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Introduction


L’époque dorée de ce que l’on nommait familièrement les « expat packages », avec lesquels une entreprise vous envoyait à l’étranger, payait votre logement, l’école de vos enfants et parfois même vos billets de vacances, est révolue. Pourtant, les candidats au départ n’ont jamais été aussi nombreux, en attestent les chiffres des consulats français dans le monde. Un nouveau type d’expatrié se dessine, pour une aventure double : celle de l’étranger, combinée à celle de l’entrepreneuriat. Opportunité professionnelle, désir de changer de vie, coup de tête ou coup de foudre pour un lieu à l’autre bout de la planète... les motivations de ces entrepreneurs d’un nouveau genre sont aussi multiples que leurs profils et leurs histoires, comme vous le découvrirez dans cet ouvrage.


Il est une parole que tous ces créateurs ont en commun : il faut être prêt à travailler dur. Dans nombre de ces pays que l’on considère, depuis la France, comme des eldorados, réussir n’est pas toujours aussi aisé que l’on se l’imagine. Alors, pour ne pas risquer de tout perdre, pour que cette envie, qui est plus qu’un simple projet professionnel, soit un succès, il est primordial de bien préparer son départ.


Deux questions essentielles se posent en amont :




	Où partir ?


	Comment y créer une entreprise ?





Face à un planisphère, ne voyez pas la langue comme une barrière infranchissable, même s’il est vrai que l’anglais demeure un bagage quasi-indispensable. Plusieurs de nos entrepreneurs se sont ainsi installés dans des contrées dont ils ne maîtrisaient pas le langage.


En réalité, l’une des premières questions à vous poser est de savoir si vous souhaitez ou non privilégier la présence d’une importante communauté française. Certains préfèrent un dépaysement absolu, mais vos compatriotes vous apporteront aide et soutien dans votre installation personnelle et professionnelle. De plus, ces expatriés peuvent devenir un premier cercle de clients.


La présence française à l’étranger


D’après les chiffres officiels, fin 2013, 1 642 953 Français étaient installés hors de nos frontières. Ce chiffre serait en fait plus proche de 2 millions et il est en croissance de 3 % par an en moyenne depuis dix ans.


Pour sélectionner votre destination en fonction de la présence de vos compatriotes, deux stratégies sont possibles (chiffres des registres consulaires français) :


Option 1 : Sélectionnez un des pays où la communauté française est la plus importante


Voici la liste des pays qui comptent plus de 110 000 Français inscrits dans les registres consulaires. Cinq destinations pour 40 % de Français en exil :




	Suisse


	États-Unis


	Royaume-Uni


	Belgique


	Allemagne





Option 2 : Privilégiez une destination où la communauté française est en expansion


La différence est sensible. Cette stratégie permet de partir à la conquête de lieux plus originaux, ou du moins plus diversifiés. En termes de positionnement, elle permet également de faire partie, pour quelques pays, d’une des premières vagues d’arrivants, un avantage concurrentiel pour certaines entreprises. Voici les régions où la présence française a connu la croissance la plus forte en 2013 :




	Afrique du nord


	Amérique du Nord


	Asie-Océanie





Et voici un aperçu des pays où les arrivées de Français sont les plus dynamiques. Des pays qui bousculent les idées reçues et ouvrent de nouveaux horizons :




	Afrique du nord : Libye (+ 14,5 %), Algérie (+ 4,4 %)


	Afrique francophone : Congo (+ 21,1 %), Tchad (+ 10,1 %), Guinée (+ 9 %), Sénégal (+ 7,2 %)


	Afrique non francophone : Soudan du sud (+ 25,3 %), Mozambique (+ 16 %), Guinée Équatoriale (+ 14 %)


	Amérique centrale et du sud : Jamaïque (+ 19 %)


	Amérique du nord : (par villes) La Nouvelle Orléans (+ 17,4 %), Houston (+ 10,2 %)


	Asie-Océanie : Birmanie (+ 63,1 %), Corée du Sud (+19,3 %), Malaisie (13,8 %)


	Europe hors Union Européenne : Azerbaïdjan, Biélorussie, Géorgie, Macédoine, Tadjikistan (plus de 11 %)


	Union Européenne : Malte (+ 10,7 %), République Tchèque (+ 9,2 %), Estonie (+ 8,3 %)


	Proche et Moyen-Orient : Émirats Arabes Unis (+ 11,8 %), Qatar (+ 8,9 %)







Qui sont les expatriés Français ?


74 % des Français installés à l’étranger ont plus de 18 ans ;


50,5 % d’entre eux sont des femmes ;


53 % ont étudié au-delà de Bac +3 ;


77 % ont une activité professionnelle ;


46 % gagnent plus de 30 000,00 € net par an ;


28 % des jeunes diplômés français envisagent une expatriation à vie.


Sources : Maison des Français de l’Étranger (registres consulaires et enquête menée sur la base du volontariat en 2012), CCI Paris-Île-France, Deloitte







À RETENIR


Appuyez-vous sur la communauté française, qu’elle soit nombreuse ou non. Signalez votre arrivée à l’ambassade, mais aussi à l’antenne locale de la Chambre de commerce et d’industrie. Renseignez-vous sur les cercles, clubs ou réunions existants, afin de vous constituer au plus vite un réseau.







Chapitre 1 : La géographie de l’entrepreneur


Parmi les motivations que l’on entend chez les candidats au départ, remontent souvent le manque d’opportunités professionnelles en France, une croissance en berne, une morosité pesante... Mais ne lâchez pas pour autant la proie pour l’ombre, n’idéalisez pas un pays sur des idées préconçues. Réussir une affaire, monter un business solide et, à terme, rentable, repose sur des réalités économiques, fiscales, administratives, juridiques...


On en revient donc à cette essentielle question : dans quel pays installer sa société ?


Les conditions de création d’entreprise varient très fortement à travers le monde mais, en moyenne, cela demande 7 procédures administratives, 25 jours et un coût égal à 32 % du revenu par habitant.


Il existe une géographie mondiale de l’entrepreneuriat, qui permet d’éviter les embûches. Cette géographie est le résultat d’une étude complexe menée par la Banque mondiale et compilée chaque année dans un rapport intitulé Doing Business. Ce dernier étudie 10 critères par pays, reflétant les différentes démarches auxquelles sont confrontés les entrepreneurs :




	Création d’entreprise, raccordement à l’électricité, transfert de propriété, obtention de prêts, protection des investisseurs, paiement des taxes et impôts, commerce transfrontalier, exécution des contrats, règlement de l’insolvabilité.







Palmarès Doing Business de la facilité à faire des affaires en 2014


1.   Singapour


2.   Hong Kong


3.   Nouvelle-Zélande


4.   États-Unis


5.   Danemark


6.   Malaisie


7.   Corée du Sud


8.   Géorgie


9.   Norvège


10. Royaume-Uni


En queue de classement :


187. Libye


188. République centrafricaine


189. Tchad


France : 38e





Si ce classement constitue une indication utile, il convient ensuite de réunir un certain nombre d’informations essentielles sur le pays dans lequel vous envisagez de créer votre société :
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