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5PRÉFACE Selon le rapport de 2013 de la Direction générale de l’administration et de la  fonction publique, la fonction publique territoriale a enregistré entre 2000 et 2011 502 700 créations d’emplois et représente 34 % de l’emploi public fin 2011.La fonction publique territoriale regroupe plus de 1 900 000 agents : les 3/4 dans les régions, départements et communes et 1/4 dans les établissements publics admi-nistratifs locaux. Avec la première vague de décentralisation au milieu des années quatre-vingt, puis son Acte II, ses effectifs ont augmenté de 46 % soit le plus fort taux de croissance de l’emploi des trois fonctions publiques. 500 000 recrutements POUFVMJFVFOUSFFUDIJGGSFTNJOJTUÒSFEFM*OUÏSJFVSÉvolution des effectifs des trois fonctions publiques depuis 2000 en France (Métropole + DOM) (base 100 au 31 décembre 2000)90 100 110 120 130 140 150 200020022004200520062007200820092010FPE FPT FPH 3FP Emploi totaltChamp 3FP : emplois principaux, tous statuts. Hors bénéficiaires d’emplois aidés. 'SBODFFOUJÒSF.ÏUSPQPMF%0.IPST$0.FUÏUSBOHFStChamp emploi total : salariés et non-salariés des secteurs public et privé.Sources : Colter, DADS, SIASP, Insee.  Tr aitemen t DGAFP, départemen t des études et des stat is tiques. 36 564 communes, 2 588 établissements publics de coopération intercommunale, 101 départements (102 si on rajoute Saint Pierre-et-Miquelon), 26 régions et les futures métropoles sont de potentiels employeurs dynamiques. Dans le même temps, la préparation d’un nouvel acte de décentralisation est susceptible de générer des créations d’emplois nouvelles dans la catégorie B de la filière adminis-USBUJWFWÏSJUBCMFDIFWJMMFPVWSJÒSFEFDFTJOTUJUVUJPOT


6Le décret du 30 juillet 2012, portant statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux organise l’intégration de ce cadre d’emplois dans le nouvel espace statu-taire (NES) de la catégorie B.Ce texte prévoit les missions, les modalités de recrutement dans les premier et deuxième grades, et procède au reclassement des agents.Le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux comprend les grades suivants : trédacteur ;trédacteur principal de 2e classe ;trédacteur principal de 1re  classe. Le rédacteur territorial et le rédacteur principal de 2e classe, catégorie B de la filière « administrative », occupent des fonctions d’application, encadrent des équipes ou EFTTFSWJDFT$IBSHÏTEFMJOTUSVDUJPOFUEFMBQSÏQBSBUJPOEFTEÏDJTJPOTDPMMBCPSBUFVSTSFDIFSDIÏTJMTQFVWFOUBTTVSFSEFTGPODUJPOTEFODBESFNFOUEFTFDSÏUBJSFEFNBJSJFEVOFDPNNVOFEFNPJOTEFIBCJUBOUTMBEJSFDUJPOEVOCVSFBVFUSFNQMJSMFTfonctions de principal adjoint d’un fonctionnaire de catégorie A.&OPVUSFMFTSÏEBDUFVSTQSJODJQBVYQFVWFOUSÏBMJTFSDFSUBJOFTUÉDIFTDPNQMFYFTEFHFT-UJPOBENJOJTUSBUJWFCVEHÏUBJSFFUDPNQUBCMFÐUSFDIBSHÏTEFMBOBMZTFEVTVJWJPVEVcontrôle de dispositifs ou assurer la coordination de projets.Ils peuvent également se voir confier la coordination d’une ou de plusieurs équipes, et la gestion ou l’animation d’un ou de plusieurs services.$FWPMVNFTFQFODIFBWFDQSÏDJTJPOTVSMFOTFNCMFEFTÏQSFVWFTFUEFTQSPHSBNNFT des concours interne et 3e voie de rédacteur et de rédacteur principal de 2e classe. Écrit par un formateur au CNFPT, à l’IPAG de Montpellier et membre de nombreux jurys, l’ouvrage intègre également des exercices corrigés de ces concours, ainsi que des indi-cations précieuses contenues dans les rapports de différents présidents de jurys.*MQSPQPTFVOQBSDPVSTEFQSÏQBSBUJPONÏUIPEPMPHJRVFQPVSMBOPUFEFTZOUIÒTFPVadministrative, les réponses à des questions en relation avec les missions des collec-tivités territoriales dans le domaine des finances, des budgets et de l’intervention économique, du droit public, de l’action sanitaire et sociale et du droit civil.Il insiste sur les spécificités des épreuves orales d’entretien avec le jury.6OBDDPNQBHOFNFOUNÏUIPEPMPHJRVFEÏDPEFMFTBUUFOUFTFUMFTQPTJUJPOTEFTKVSZT il présente enfin les adresses internet d’un certain nombre de sites utiles aux prépara-tions ainsi que les adresses utiles pour les inscriptions aux concours.-BVUFVSUJFOUËSFNFSDJFSUPVTDFVYRVJMPOUBJEÏEBOTTBEÏNBSDIFEFSFDIFSDIFFUtout particulièrement Étienne Douat, directeur de l’IPAG de Montpellier et Agnès Julié, directrice générale du Centre de gestion de la fonction publique du Gard.


1PARTIE ENTRÉE EN MATIÈRE1


PARTIE 1 - ENTRÉE EN MATIÈRE8LE MÉTIER DE RÉDACTEUR« Celui qui se bat peut perdre. Celui qui ne se bat pas a déjà perdu. » Bertolt BrechtLe concours, mode de sélection issu des principes généraux de droit administra-tif, permet aux collectivités de recruter leur personnel à travers des épreuves garantissant l’anonymat des candidats et la neutralité du jury."VDVOFSÏVTTJUFOFTUMFGSVJUEFMBDIBODFPVEVIBTBSEL’investissement personnel demandé au candidat, la connaissance exacte de la OBUVSFEFTÏQSFVWFTEFMFVSUFDIOJDJUÏMFSFTQFDUEVOFNÏUIPEPMPHJFTPMJEFTPOUles seuls gages de la réussite.t2VFMMFFTUMBNPUJWBUJPOEVDBOEJEBUt2VFMMFFTUMBNBTTFEFUSBWBJMRVJMFTUTVTDFQUJCMFEFGPVSOJSËTFTSÏWJTJPOTt2VFMFTUMFQMBOOJOHEFTFTUFNQTEFUSBWBJMt$PNNFOUEJTQPTFSEVOFCPOOFEPDVNFOUBUJPOt2VFMMFTTPOUMFTBJEFTEPOUJMQFVUEJTQPTFSt2VFTUDFRVFMFKVSZBUUFOEEFMVJVoilà autant de questions auxquelles il devra répondre clairement pour dérouler une préparation que le succès viendra couronner.Contrairement à la fonction publique d’État, les lauréats d’un concours ne sont QBTBGGFDUÏTBVUPNBUJRVFNFOUËVOQPTUFNBJTPOUMBQPTTJCJMJUÏEFSFDIFSDIFSVOFNQMPJTVSUPVUMFUFSSJUPJSFOBUJPOBMFUBJOTJEFDIPJTJSMFVSFNQMPZFVSFOGPOD-UJPOEVQPTUFQSPQPTÏPVEFTBTJUVBUJPOHÏPHSBQIJRVF-FSFDSVUFNFOUTFDBSBDUÏSJTFQBSMBMJCFSUÏEFDIPJYMBJTTÏFËMFNQMPZFVSRVJOBpas d’obligation d’emploi.Le lauréat de concours est inscrit sur une liste d’aptitude nationale, valable un an et renouvelable deux fois, à sa demande, pour lui permettre de mener ses SFDIFSDIFTFOGBJTBOUBDUFEFDBOEJEBUVSFBVQSÒTEFTFNQMPZFVSTQBSMFOWPJEFson curriculum vitae, lettre de motivation, demande de rendez-vous. Il appartient au lauréat de consulter les annonces publiées dans la presse spécialisée (Gazette des communes, Lettre du Cadre Territorial, Télérama , Le Monde) ou dans la Bourse de l’Emploi mensuelle des CDG par les collectivités ayant déclaré un poste vacant. Les lauréats de concours peuvent être inscrits sur la Bourse d’emploi de certains centres de gestion, à la rubrique « demandeurs d’emplois ». À l’issue de ces trois ans, le lauréat qui n’a pas été recruté perdra le bénéfice de son concours. LE STATUTLa filière administrative correspond aux emplois d’administration en général, DFTUËEJSFBVYUÉDIFTUSBEJUJPOOFMMFTEFMBGPODUJPOQVCMJRVF-FTBHFOUTEFMBfilière administrative sont généralement affectés dans les services administratifs des collectivités locales.La catégorie B correspond à des fonctions d’application. Les fonctionnaires de catégorie B peuvent encadrer des équipes, des ateliers, des services. Ils constituent un encadrement intermédiaire.L’investissement personnel, la connaissance de la nature des épreuves, de leur UFDIOJDJUÏMFSFTQFDUEVOFNÏUIPEPMPHJFTPOUMFTTFVMTgages de la réussite.1La filière administrative correspond aux emplois EBENJOJTUSBUJPOBVYUÉDIFTtraditionnelles de la fonction publique. Les fonctionnaires  de catégorie B constituent un encadrement intermédiaire. 


9 LE MÉTIER DE RÉDACTEUR LES FONCTIONS ➥Les rédacteurs territoriauxTPOUDIBSHÏTEFMJOTUSVDUJPOEFTBGGBJSFTRVJMFVSTsont confiées et de la préparation des décisions. Cadres intermédiaires par FYDFMMFODFJMTTPOUEFTDPMMBCPSBUFVSTSFDIFSDIÏT*MTTPOUDIBSHÏTEFGPODUJPOTBENJOJTUSBUJWFTEBQQMJDBUJPO*MTBTTVSFOUFOQBSUJDV-MJFSEFTUÉDIFTEFHFTUJPOBENJOJTUSBUJWFCVEHÏUBJSFFUDPNQUBCMFFUQBSUJDJQFOUà la rédaction des actes juridiques. Ils contribuent à l’élaboration et à la réalisation des actions de communication, d’animation et de développement économique, social, culturel et sportif de la collectivité.Ils peuvent se voir confier des fonctions d’encadrement des agents d’exécution.*MTQFVWFOUÐUSFDIBSHÏTEFTGPODUJPOTEBTTJTUBOUEFEJSFDUJPOBJOTJRVFEFDFMMFTEFTFDSÏUBJSFEFNBJSJFEVOFDPNNVOFEFNPJOTEFIBCJUBOUT ➥Les rédacteurs principaux de 2e classe  (comme les rédacteurs principaux de 1re  classe) ont vocation à occuper les emplois qui, relevant des domaines d’activité NFOUJPOOÏTBVQBSBHSBQIF*DPSSFTQPOEFOUËVOOJWFBVEFYQFSUJTFBDRVJTpar la formation initiale, par l’expérience professionnelle ou par la formation professionnelle tout au long de la vie.*MTQFVWFOUËDFUJUSFSÏBMJTFSDFSUBJOFTUÉDIFTDPNQMFYFTEFHFTUJPOBENJOJTUSBUJWFCVEHÏUBJSFFUDPNQUBCMFÐUSFDIBSHÏTEFMBOBMZTFEVTVJWJPVEVDPOUSÙMFEFdispositifs ou assurer la coordination de projets.Ils peuvent également se voir confier la coordination d’une ou de plusieurs équipes, et la gestion ou l’animation d’un ou de plusieurs services.Le classement dans deux spécialités, Administration générale et Secteur sanitaire et social, a été abandonné depuis le nouveau statut d’août 2012. LA RÉMUNÉRATIONC’est l’ensemble des éléments représentant les appointements d’un fonctionnaire. On y trouve le traitement proprement dit, lié à la détention d’un indice déterminé FUMFDBTÏDIÏBOUtVOTVQQMÏNFOUGBNJMJBMEFUSBJUFNFOUMJÏËMFYJTUFODFEFOGBOUTËDIBSHFtune indemnité de résidence si le lieu du domicile le justifie ;tune bonification indiciaire liée à la spécificité de certaines fonctions.À ceci peuvent s’ajouter diverses primes et indemnités en rapport avec le grade détenu ou les fonctions exercées. ➥Rédacteur territorial-FHSBEFEFSÏEBDUFVSDPNQSFOEUSFJ[FÏDIFMPOT-FUSBJUFNFOUCSVUNFOTVFMEVOrédacteur varie entre 1 453,91 € au 1er ÏDIFMPO*OEJDFCSVUFUåBV13 eÏDIFMPO*OEJDFCSVU ➥Rédacteur principal de 2e classe Le grade de rédacteur principal de 2eDMBTTFDPNQSFOEUSFJ[FÏDIFMPOT-FUSBJ-tement brut mensuel d’un rédacteur principal de 2e classe est de 1 514,11 € au 1er ÏDIFMPO*OEJDFCSVUFUEFåBVeÏDIFMPO*OEJDFCSVU ➥Rédacteur principal de 1er  classe Le grade de rédacteur principal de 1re DMBTTFDPNQSFOEPO[FÏDIFMPOT-FUSBJUF-ment brut mensuel d’un rédacteur principal de 1re  classe varie entre 1 690,06 €  au 1er ÏDIFMPO*OEJDFCSVUFUåBVeÏDIFMPO*OEJDFCSVU2Les rédacteurs territoriaux sont des collaborateurs SFDIFSDIÏTDIBSHÏTEFfonctions administratives d’application. Les rédacteurs principaux peuvent réaliser certaines UÉDIFTDPNQMFYFTEF gestion, se voir confier  la coordination d’une  ou de plusieurs équipes.3


PARTIE 1 - ENTRÉE EN MATIÈRE10  ➥Nouvelle boniﬁcation indiciaireElle peut être attribuée aux rédacteurs assurant les fonctions de secrétaire de mai-SJFEVOFDPNNVOFEFNPJOTEFIBCJUBOUTBVYGPODUJPOOBJSFTEFDBUÏHPSJF#assurant les fonctions de maître d’apprentissage, aux rédacteurs territoriaux assu-rant à titre exclusif les fonctions de directeur d’un établissement public local, aux SÏEBDUFVSTBTTVSBOUMBEJSFDUJPOEVOÏUBCMJTTFNFOUEBDDVFJMFUEIÏCFSHFNFOUpour personnes âgées, aux rédacteurs assurant les fonctions de régisseur d’avance ou de recettes et enfin aux rédacteurs exerçant leurs fonctions à titre principal dans les zones urbaines sensibles ou dans les services et équipements publics en relation directe avec la population de ces zones urbaines sensibles. ➥Régime indemnitaire-FTSÏEBDUFVSTQFVWFOUFOPVUSFQFSDFWPJSEFTJOEFNOJUÏTIPSBJSFTQPVSUSB-WBVYTVQQMÏNFOUBJSFT*)54VOFJOEFNOJUÏIPSBJSFGPSGBJUBJSFQPVSUSBWBVYsupplémentaires (IFTS), une indemnité d’exercice des missions, une indemnité EBENJOJTUSBUJPOFUEFUFDIOJDJUÏOPODVNVMBCMFBWFDM*'54 L’ACCÈS AU CADRE D’EMPLOILes conditions d’accès au grade de rédacteur sont celles requises pour avoir la qualité de fonctionnaire dans la fonction publique territoriale.La loi n° 2005-843 du 26 juillet 2005 portant diverses mesures de transposition du droit communautaire à la fonction publique a inversé le principe jusque-là en vigueur. Désormais, tous les cadres d’emplois sont accessibles aux ressortissants européens sauf pour les emplois dont les attributions soit ne sont pas séparables de l’exercice de la souveraineté, soit comportent une participation directe ou indi-recte à l’exercice des prérogatives de puissance publique de l’État ou des autres collectivités publiques (art. 5 bis, loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires).0OQFVUEFWFOJSSÏEBDUFVSUFSSJUPSJBMQBSQSPNPUJPOJOUFSOFBVDIPJYSÏVTTJUFËl’un des trois concours sur épreuves ou à un examen professionnel.4Les conditions d’accès au grade de rédacteur sont celles requises pour avoir  la qualité de fonctionnaire dans la fonction publique territoriale.   RÉDACTEUR  PRINCIPAL DE 1re  CLASSE    RÉDACTEUR  PRINCIPAL DE 2e CLASSE    RÉDACTEUR    AVANCEMENT DE GRADE +  EXAMEN PROFESSIONNEL DE RÉDACTEUR PRINCIPAL DE 2e CLASSE  CONCOURS  DE RÉDACTEUR TERRITORIAL CONCOURS  DE RÉDACTEUR PRINCIPAL TERRITORIAL  DE 2e CLASSE   AVANCEMENT DE GRADE +  EXAMEN PROFESSIONNEL DE RÉDACTEUR PRINCIPAL DE 1re  CLASSE   AVANCEMENT DE GRADE PAR ANCIENNETÉ   AVANCEMENT DE GRADE PAR ANCIENNETÉ  3 GRADES PROMOTION INTERNE PAR ANCIENNETÉ  PROMOTION INTERNE  AVEC EXAMEN PROFESSIONNEL  DE RÉDACTEUR PRINCIPAL DE 2e CLASSE  


1PARTIE 2LE CONCOURS  DE RÉDACTEUR TERRITORIAL


1CHAPITRE PARTIE 2 - LE CONCOURS DE RÉDACTEUR TERRITORIAL 12 Le concours externe de rédacteur territorial est ouvert pour 30 % au moins des postes à pourvoir aux candidats titulaires de l’un des diplômes suivants :t#BDDBMBVSÏBUPVUJUSFQSÏWVQBSMBSSÐUÏEVBPßUNPEJGJÏGJYBOUla liste des titres admis en dispense du baccalauréat de l’enseignement du second degré en vue de l’inscription dans les universités ;tUJUSFPVEJQMÙNFIPNPMPHVÏBVOJWFBV*7EFTUJUSFTFUEFTEJQMÙNFTEFMFOTFJ-HOFNFOUUFDIOPMPHJRVFFOBQQMJDBUJPOEFMBSUJDMFEFMBMPJO¡EVKVJM-let 1971 ;tFYBNFOTQÏDJBMEBDDÒTBVYÏUVEFTVOJWFSTJUBJSFTPVÐUSFUJUVMBJSFEVEJQMÙNFd’accès aux études universitaires. ➥Les candidats titulaires d’un titre ou diplôme délivré dans un État membre de l’Union européenne ou d’un autre État partie à l’accord sur l’Espace économique européen, devront fournir la traduction du diplôme faite par un traducteur agréé auprès d’une cour d’appel (la liste des traducteurs assermentés est disponible auprès des services culturels des ambassades à Paris, des préfectures et des mairies), et la décision rendue par la Commission instituée par le décret n° 94-743 du 30 août 1994 assimilant leur diplôme à un diplôme français.Ou Une attestation sur le niveau d’études délivrée soit par le service culturel de l’Am-bassade soit par le Consulat du pays concerné.Il n’existe pas de principe d’équivalence pour les diplômes délivrés dans d’autres États membres de l’Union européenne ou d’autres États de l’Espace économique européen.  ➥Le candidat titulaire d’un diplôme européen doit effectuer lui-même les EÏNBSDIFTSFMBUJWFTËMBTTJNJMBUJPOEFTPOEJQMÙNFBVQSÒTEFMB$PNNJTTJPOprévue à cet effet dont l’adresse est la suivante :Ministère de l’IntérieurDirection générale des collectivités localesSous-direction des élus locaux et de la fonction publique territorialeBure au FP1 – Secréta ri at  de la commission d’assimil at ion,  pour l’accès aux concours de la fonc tion publique terri tori ale, des diplômes délivrés dans d’autres État s membres de l’Union européenne  ou d’autres État s parties à l’accord sur l’Espace Économique européenPlace Beauvau 75800 PARIS CEDEX 08 (Télécopie : 01 47 42 38 93)Le concours externe  de rédacteur territorial  est ouvert pour 30 %  au moins des postes.1PRÉSENTATION  DU CONCOURS


CHAPITRE 1 - PRÉSENTATION DU CONCOURS 13  ➥Sont dispensés de conditions de diplômes :tles mères d’au moins 3 enfants qu’elles élèvent ou ont élevés effectivement (sous réserve de fournir une copie du livret de famille dûment tenu à jour) ;tMFTTQPSUJGTEFIBVUOJWFBVEÒTMPSTRVJMTTPOUJOTDSJUTTVSMBMJTUFÏUBCMJFBOOVFM-lement par le Ministre des Sports. ➥Les concours sont organisés par les centres de gestion.De nombreux candidats ont au moins un niveau BAC + 3. Le concours s’avère dif-ficile, sélectif, il est présenté et préparé par de nombreux postulants. Il est donc impératif de se donner de sérieux moyens pour réussir !Si les candidats qui déclarent ne posséder aucun diplôme sont sous-représentés (4,45 % des inscrits, 3,9 % des admissibles), les candidats à niveau d’étude supérieur au niveau requis des externes (baccalauréat) sont surreprésentés, passant de 61,5 % des inscrits à 73 % des admissibles. 36 % sont domiciliés hors Île-de-France. 81 % ont entre 20 et 30 ans, 15,2 % entre 31 et 40 ans, 3,9 % de 41 à 50 ans. 22 % déclarent une formation au concours assurée par le CNFPT. La quasi-totalité des lauréats du concours externe sont ainsi « sur-diplômés »,  mais cette réalité concerne également le troisième concours et le concours interne. Rapport du président du jury, Centre interdépartemental de Gestion 2007. LES INSCRIPTIONSLes conditions d’accès au grade de rédacteur sont celles requises pour avoir la qualité de fonctionnaire dans la fonction publique territoriale :t  être de nationalité française ou ressortissant d’un État membre de l‘Union euro-péenne, de la Communauté européenne ou d’un autre État partie à l’accord sur l’Espace économique européen ;t  jouir de ses droits civiques dans l’État dont le candidat est ressortissant ;t  ne pas avoir subi une condamnation incompatible avec l’exercice des fonctions ;t  être en position régulière au regard des obligations de service national de l’État dont le candidat est ressortissant ;tSFNQMJSMFTDPOEJUJPOTEBQUJUVEFQIZTJRVFFYJHÏFTQPVSMFYFSDJDFEFMBGPODUJPODPNQUFUFOVEFTQPTTJCJMJUÏTEFDPNQFOTBUJPOEVIBOEJDBQ ➥$PNNFQSÏDJTÏQMVTIBVUFUDPOGPSNÏNFOUBVYEJTQPTJUJPOTEVEÏDSFUO¡163 du 16 février 1994 modifié, l’accès au cadre d’emplois de rédacteur territorial est ouvert aux ressortissants des États membres de l’Union européenne ou d’un autre État partie à l’accord sur l’Espace économique européen dans les mêmes conditions que les ressortissants français.Contrairement aux concours de la fonction publique d’État et à la majorité des DPODPVSTBENJOJTUSBUJGTJOUÏSFTTBOUMBGPODUJPOQVCMJRVFIPTQJUBMJÒSFEPOUMPSHB-nisation est généralement centralisée et organisée au niveau national, les concours pour le recrutement des rédacteurs territoriaux de la fonction publique territoriale sont du ressort des Centres de gestion de la fonction publique territoriale.$FTÏUBCMJTTFNFOUTQVCMJDTEÏGJOJTQMVTIBVUTPOUMFTQSJODJQBVYPSHBOJTBUFVSTEFTconcours pour les collectivités territoriales depuis 2010.La quasi-totalité des lauréats du concours externe  sont « sur-diplômés ».1Les concours pour le recrutement des rédacteurs territoriaux de la fonction publique territoriale sont du ressort des Centres de gestion de la fonction publique territoriale.


PARTIE 2 - LE CONCOURS DE RÉDACTEUR TERRITORIAL 14 Cette particularité, conséquence des lois de décentralisation sur les transferts  des compétences vers des assemblées qui s’administrent librement, implique que les concours se déroulent sur l’ensemble du territoire national sans forcément de DPIÏSFODFOBUJPOBMFBVOJWFBVEFMBEBUFEFTÏQSFVWFTDIBRVFDFOUSFEFHFTUJPOfixe la période de déroulement du concours. Cette disposition peut permettre d’ailleurs, de le présenter plusieurs fois dans la même année, selon les fréquences proposées, sous réserve de posséder l’information et d’accepter et/ou d’avoir les moyens de se déplacer.Il est donc de toute première importance de connaître les dates d’inscription. La meilleure source d’information étant, sans conteste, le site de la Fédération natio-nale des Centres de gestion (FNCDG) ou les différents sites des centres de gestion.Le site national des Centres de gestion de la fonction publique territoriale, mis en place et géré par la Fédération nationale des centres de gestion, se présente comme une référence et se veut l’outil incontournable pour répondre aux besoins des collectivités territoriales en termes de recrutement.Son objectif est clairement de fournir le meilleur service aux internautes, aux collectivités et aux centres de gestion dans le domaine de l’emploi public local. (www.fncdg.fr)  LES ÉPREUVES ➥Admissibilité s,ARÏDACTIONDUNENOTEDESYNTHÒSE à partir des éléments d’un dossier portant sur des notions générales relatives aux missions, compétences et moyens d’action EFTDPMMFDUJWJUÏTUFSSJUPSJBMFTEVSÏFIFVSFTDPFGGJDJFOUs$ESRÏPONSESÌUNESÏRIEDEQUESTIONSQPSUBOUBVDIPJYEVDBOEJEBUMPSTEFTPOJOTDSJQUJPOTVSMVOEFTEPNBJOFTTVJWBOUTEVSÏFIFVSFTDPFGGJDJFOUa)  les finances, les budgets et l’intervention économique des collectivités territoriales ;b)  le droit public en relation avec les missions des collectivités territoriales ;c)  l’action sanitaire et sociale des collectivités territoriales ;d)  le droit civil en relation avec les missions des collectivités territoriales. ➥Admission Un entretien  ayant pour point de départ un exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel et permettant au jury d’apprécier sa capacité à s’inté-grer dans l’environnement professionnel au sein duquel il est appelé à exercer.(Durée : 20 minutes dont 5 au plus d’exposé ; coefficient 1) LES PROGRAMMESLe nouveau texte ne prévoit pas de programme pour les épreuves. Si le décret du 30 octobre 2000 comportait en annexe un programme des diverses épreuves, l’article 13 du nouveau texte du 1er  août 2012 fixant les modalités d’organisation des concours pour le recrutement des rédacteurs territoriaux abroge l’ancienne annexe présentant un programme des diverses épreuves.Cependant, la lecture attentive des anciens programmes est susceptible de nous HVJEFSVUJMFNFOUEBOTMFTSFDIFSDIFTFUSÏWJTJPOTLe site national des Centres de gestion de la fonction publique territoriale  se présente comme une référence et se veut l’outil incontournable pour répondre aux besoins  des collectivités territoriales en termes de recrutement.23L’article 13 du nouveau  texte du 1er  août 2012 fixant les modalités d’organisation des concours abroge l’ancienne annexe présentant un programme des diverses épreuves.



CHAPITRE 1 - PRÉSENTATION DU CONCOURS 15 s&INANCESBUDGETETINTERVENTIONÏCONOMIQUEdes collectivités territorialesa) Notions budgétairest  Les principes budgétaires ;t  les budgets locaux : élaboration, exécution et contrôles ;t  notions sur les instructions budgétaires et comp-tables applicables aux collectivités locales ;t  la séparation de l’ordonnateur et du comptable.b) Les ressources des collectivités localest Les recettes fiscales ;t  les dotations et subventions de l’État ;t  les emprunts ;t  les ressources domaniales.c) Les dépenses des collectivités localest  Dépenses obligatoires et dépenses facultatives ;tMFTEJGGÏSFOUFTQIBTFTEFMBEÏQFOTFD,INTERVENTIONÏCONOMIQUEDESCOLLECTIVITÏSLOCALESt  Les compétences des collectivités territoriales et de leurs groupements dans le domaine économique ;t  l’aspect économique des finances locales.s$ROITPUBLICENRELATIONAVECLESMISSIONS des collectivités territorialesa) L’organisation administrativet  L’administration de l’État, les collectivités décen-tralisées et leurs groupements, les établissements publics ;t  l’organisation juridictionnelle.b) L’action administrativet  La règle de droit et le principe de légalité ;t  le pouvoir réglementaire, les actes unilatéraux ;t  les contrats administratifs ;t  la police administrative ;t  le service public et ses modes de gestion ;t  la responsabilité de l’administration ;t  le contrôle de l’action administrative.C,AFONCTIONPUBLIQUEt  Principes généraux : statut, recrutement, obliga-tions et droits des fonctionnaires ;t  la fonction publique territoriale : principales règles relatives au recrutement et à la carrière des fonctionnaires territoriaux ; les acteurs de la fonction publique territoriale.s,ACTIONSOCIALEDESCOLLECTIVITÏSTERRITORIALESa) Organisation et compétencesLes compétences de l’État, des collectivités terri-toriales et de leurs établissements publics dans le domaine de la protection sociale, de l’aide sociale et de la santé.Et plus loin :t  aide sociale légale, aide sociale complémentaire ou facultative ; le rôle de l’État, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;t  les structures de l’aide et de l’action sociale dans les collectivités territoriales.b) Le rôle des collectivités territoriales dans les princi-PALESPOLITIQUESSOCIALESETDESOLIDARITÏt  La politique de la famille ;t  la politique de santé ;t  la politique en faveur des personnes âgées ;t  la lutte contre la pauvreté et l’exclusion ;t  la politique du logement ;t  la politique de la ville.Et plus loin :t  La protection sociale – L’organisation de la protection sociale : les diffé-rents acteurs ;–  la Sécurité sociale : les principaux régimes (régime général, régimes spéciaux et autonomes) ; prin-cipes essentiels, évolution, principaux types de prestations, financement.t  Les institutions sanitaires et les politiques de la santé –  L’organisation de la santé : les différents acteurs ; le rôle respectif de l’État et des collectivités territoriales ;oMFTZTUÒNFIPTQJUBMJFSTFSWJDFQVCMJDIPTQJUB-MJFSÏUBCMJTTFNFOUTEIPTQJUBMJTBUJPOQVCMJDTFUprivés ;–  les principales politiques de protection et de pré-vention dans le domaine de la santé ; protection maternelle et infantile, protection de l’enfant, lutte contre les dépendances.s$ROITCIVILENRELATIONAVECLESMISSIONS des collectivités territorialesA,ESPERSONNESPHYSIQUESNom, domicile, état, capacité et incapacité.b) Le droit de la familleLe mariage et sa dissolution, les différents modes de filiation, l’autorité parentale. Le concubinage, le pacte civil de solidarité et sa dissolution.c) La propriété et la possessionLe droit de propriété et ses démembrements.d) Les contrats conclus par les collectivités territorialesBail, bail rural, bail commercial, acceptation des dons et legs, contrats de cession du domaine privé.


PARTIE 2 - LE CONCOURS DE RÉDACTEUR TERRITORIAL 16  APRÈS LE CONCOURS     LA LISTE D’APTITUDEC’est l’acte réglementaire, à validité nationale, officialisant la qualité de lauréat d’un concours de la fonction publique territoriale, pour prétendre à une nomina-tion. Seuls les emplois de la ville de Paris (organisatrice de ses propres concours) ne sont pas accessibles aux lauréats des concours des centres de gestion.Contrairement aux listes des concours des deux autres fonctions publiques établies par ordre de mérite, les listes d’aptitude des concours territoriaux sont établies par PSESFBMQIBCÏUJRVFFUOFDPNQPSUFOUQBTEFMJTUFDPNQMÏNFOUBJSF$FUUFMJTUFFTUdressée par le président du centre de gestion organisateur dans un délai minimum de deux semaines après la communication des résultats d’admission. Nul ne peut être inscrit sur plusieurs listes d’aptitude d’accès au même cadre d’emploi. Les lauréats sont prévenus par le centre organisateur. L’inscription sur la liste d’apti-tude est valable un an renouvelable deux fois, soit trois ans en tout. Le lauréat doit manifester sa volonté de rester inscrit sur la liste d’aptitude au moins un mois avant la date anniversaire de la publication de la liste (ex. : si la liste d’aptitude est publiée au 15 mai 2011, le lauréat non encore recruté et voulant rester sur la liste devra se manifester au plus tard avant les 15 avril 2012 et 2013 pour bénéficier des trois ans d’inscription).Les personnes en congés de maternité ou bénéficiant d’un congé parental, voient leur inscription sur la liste d’aptitude suspendue pour la durée du congé maternité ou du congé parental. À l’issue de cette période, la personne retrouve ses droits à inscription, pour la période initiale, prolongée de la période de suspension. Le lauréat doit donc transmettre, dans les meilleurs délais, au centre de gestion orga-nisateur, tout document justifiant de sa situation.     LES OFFRES D’EMPLOISLes lauréats de concours peuvent postuler par l’envoi de curriculum vitae et de candidatures spontanées ou répondre à des offres des collectivités territoriales. $FTPGGSFTDPVWSJSPOUMB[POFHÏPHSBQIJRVFBVUJUSFEFMBMBRVFMMFMFDPODPVSTBété organisé. Tous les centres de gestion et les employeurs territoriaux peuvent transmettre leurs offres d’emplois aux lauréats de concours qui peuvent s’inscrire sur la bourse de l’emploi. Il en existe une par département. Elles visent à mettre en relation les demandeurs d’emploi et les employeurs territoriaux.     LE RECRUTEMENTL’inscription sur liste d’aptitude ne vaut pas recrutement, même pour les agents d’une collectivité ou d’un établissement public territorial. La nomination relève de la seule compétence des exécutifs territoriaux (maires ou présidents). Seul l’arrêté de nomination en qualité de stagiaire confère au lauréat le grade correspondant au concours concerné.     LA TITULARISATIONUne fois nommé, le lauréat de concours est nommé stagiaire pendant un an. %VSBOUDFUUFBOOÏFJMEPJUTVJWSFEFTGPSNBUJPOTUIÏPSJRVFTFUQSBUJRVFT"VCPVUEVOBOJMTFSBTVTDFQUJCMFEÐUSFUJUVMBSJTÏQBSMBVUPSJUÏFODIBSHFEFMBnomination. 4ALes listes d’aptitude  des concours territoriaux sont établies par ordre BMQIBCÏUJRVFFU ne comportent pas  de liste complémentaire.Le lauréat doit manifester  sa volonté de rester inscrit sur la liste d’aptitude  au moins un mois avant  la date anniversaire de  la publication de la liste.   BCLa nomination relève  de la seule compétence  des exécutifs territoriaux (maires ou présidents).D
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