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Introduction


Un « Petit Groupe », c’est quoi ?


Le Petit Groupe est un lieu d’échange où croyants et non-croyants partagent leurs points de vue et expériences dans un climat amical et respectueux. Chacun est libre de donner son avis et de réagir vis-à-vis du thème et du passage biblique. Un Petit Groupe, c’est :


• Une dizaine d’adultes qui se rencontrent dans une maison


• Un temps de discussion convivial et amical sur un thème pertinent dans notre contexte de vie


• Un texte tiré de la Bible pour nourrir la réflexion


• Des rencontres régulières (une par mois, par exemple)


• Un responsable qui a pour rôle de guider la discussion


• Deux soirées pour y goûter avant de s’engager


• Le groupe se ferme (pas de nouvel invité) dès la troisième soirée pour préserver l’intimité et la confiance


• La liberté d’être vrai


• La vie partagée !


L’idéal est d’avoir un groupe avec deux tiers de non-chrétiens et un tiers de chrétiens. Cette configuration permet aux non-chrétiens de pouvoir s’exprimer sans se sentir jugés par une majorité de chrétiens.


Le Petit Groupe a pour objectif de mettre le non-croyant au contact de l’Évangile à partir d’un élément de la vie de tous les jours. Il a aussi pour but de faire grandir la foi du croyant en confrontant ses convictions à la culture ambiante et en présentant l’Évangile de façon incarnée (par son témoignage, son authenticité et l’amour porté à l’autre). Par son concept, le Petit Groupe permet également de nouer des relations profondes et authentiques entre croyants et non-croyants. Il n’y a pas un enseignant (le chrétien qui a le savoir, la vérité) et des enseignés (les noncroyants). Chacun nourrit les autres de ses convictions et de son expérience de vie.


La soirée est animée par un chrétien, à l’aide du canevas. Les autres chrétiens participent activement à la discussion. Ils sont également en formation car les Petits Groupes ont aussi un objectif de multiplication ! Le chrétien participant aujourd’hui est le futur animateur d’un nouveau Petit Groupe demain.


Le texte biblique est exposé, avec des clés de compréhension et de contexte et c’est la Parole de Dieu, à elle seule, qui touche et convainc les cœurs. Les chrétiens ne sont que des transmetteurs, des facilitateurs, dans l’amour.


Pas de joutes dans les Petits Groupes ! Il n’y a pas deux camps qui s’affrontent (les croyants et les non-croyants) afin de définir qui a raison ou tort. Chacun s’exprime, la parole est libre.


Pourquoi cet outil est nécessaire pour l’Europe francophone


Il y a une crise de confiance de nos contemporains occidentaux vis-à-vis de la Bible. Les courants de pensée du post-sécularisme, post-modernisme et post-vérité qui caractérisent notre société induisent dans la population française une méfiance et une indifférence à l’égard de l’Évangile, voire un rejet de tout ce qui y touche. Le concept du Petit Groupe permet de prouver la pertinence et la modernité de la Parole de Dieu en s’appuyant sur des préoccupations quotidiennes (ici la question du développement personnel).


Pourquoi aborder la question du développement personnel ?


Le concept du Petit Groupe se veut pertinent en traitant les préoccupations de nos contemporains. Difficile de ne pas remarquer l’engouement pour le sujet du développement personnel lorsque l’on se balade dans les rayons des librairies ! Les guides pratiques, méthodes et autres coaches en mieux-être sont omniprésents, que ce soit sous forme de livres, mais aussi dans les entreprises ou sur la toile.


L’homme post-moderne aspire profondément à transformer son stress en énergie positive, à booster sa confiance en soi, à renouer avec soi-même, à révéler ses ressources cachées et à trouver le bonheur.


Soyons clairs d’emblée, la Bible n’est pas un manuel de développement personnel ! Mais l’objectif de l’outil Petit Groupe : le développement personnel est de partager l’Évangile en prenant comme point de départ une préoccupation importante de nos contemporains : comment devenir quelqu’un de meilleur ?


Car la Bible répond à cette question ! Non pas sous la forme de pratiques que l’homme devrait accomplir afin de s’améliorer soi-même, mais grâce à l’œuvre de Jésus-Christ accomplie à la croix. Cette œuvre permet à celui qui reconnaît son péché et met sa foi en lui de naître de nouveau, de recevoir son Esprit et devenir une nouvelle créature, pleinement comblée par la présence de Dieu. Il n’y a pas de meilleur bien-être que celui-là !


Cet outil Petit Groupe a donc comme objectif d’examiner les réponses que le monde offre au travers du développement personnel pour annoncer la seule et véritable source du changement du cœur : la repentance et la foi en Jésus-Christ.


Lors de chaque soirée, une thématique du développement personnel est abordée et la Bible est consultée pour apporter un éclairage spirituel aux échanges. La pertinence du texte biblique sur cette question amène les participants du Petit Groupe à découvrir progressivement la Bonne Nouvelle de Jésus-Christ et comment le Fils de Dieu peut combler leurs aspirations à vivre une « nouvelle vie ».


Nos contemporains vivent un certain paradoxe : ils appartiennent déjà à des petits groupes dans des cadres amicaux, sportifs, associatifs, mais dans le même temps, les relations souvent superficielles et les questions « de fond » rarement abordées. Le Petit Groupe répond au besoin d’appartenance à un groupe où l’on est en confiance et où l’on peut être soi-même, tout en abordant des questions profondes avec les autres.


Contenu de l’outil « Le développement personnel »


Cet outil permet d’animer neuf rencontres. Chaque rencontre aborde une thématique propre au développement personnel et permet de connaître la position de la Bible sur ce sujet. Plutôt que de provoquer d’emblée une critique frontale des méthodes du développement personnel qui pourrait provoquer une réaction de rejet rapide de la part de non-chrétiens, les auteurs ont imaginé une montée en puissance progressive de l’annonce de l’Évangile. L’objectif est que, au fur et à mesure des rencontres, les participants soient amenés à critiquer eux-mêmes les réponses apportées par le développement personnel devant la pertinence du message biblique. Les neuf thèmes abordés sont :


• Mes valeurs – Romains 7


• Mes croyances – Psaumes 139


• Ma mission de vie – Genèse 50


• Mon bonheur – Passages multiples


• La méditation – Jean 10


• Changer, être transformé – Actes 9


• Me libérer – Ésaïe 53, Jean 8 et Romains 8


• La renaissance – Jean 3


• La meilleure version de moi-même – Galates 5


Comment inviter à un « Petit Groupe » ?


Inviter à un Petit Groupe part d’un prérequis : entretenir des relations amicales intentionnelles et régulières avec des non-croyants. Une relation authentique, où la confiance est installée avec des non-croyants est le meilleur terrain pour inviter à un Petit Groupe. Ce n’est pas un inconnu qui invite un inconnu. L’amour sincère que nous portons à nos amis est le moteur de cette invitation. Il doit être visible et communicatif lorsque nous invitons.


L’invitation est finalement assez simple, il est important d’être transparent quand on présente l’outil. Voici quelques idées :


• « Je t’invite à un Petit Groupe ! Un Petit Groupe, c’est un groupe d’une dizaine de personnes qui se retrouve une fois par mois (par exemple) pour discuter du développement personnel. »


• « Ce n’est pas un groupe de développement personnel, mais un groupe de réflexion sur ce sujet, avec une approche spirituelle. »


• « C’est un groupe de partage où chacun apporte son expérience, ses idées. C’est un groupe qui réunit des croyants et des non-croyants et où les uns enrichissent les autres dans le respect des convictions de chacun. »


• « Tu peux venir une fois ou deux pour essayer, sans engagement. »


• « Lors de chaque soirée, nous lisons un passage de la Bible qui nourrit notre réflexion. »


• « Moi, je suis chrétien et je serais vraiment heureux de connaître ton avis et de discuter ensemble sur ce sujet. »


• « Voici un carton d’invitation, si ça t’intéresse, en toute liberté, contacte-moi. »


L’outil Petit Groupe est un outil à destination des chrétiens et des Églises qui souhaitent mettre en œuvre une vision missionnelle.


Une Église missionnelle, selon Daniel Liechti, professeur de missiologie à la faculté libre de théologie de Vaux-sur-Seine, est « une communauté où chaque activité et département de l’Église est intentionnellement tourné vers l’extérieur, s’attendant à ce que des non-chrétiens soient présents ; de leur côté, les chrétiens engagés reçoivent le soutien qui est nécessaire à leur ministère dans le monde. »


Une Église missionnelle :


• Est engagée dans l’évangélisation.


• Est « incarnationnelle » : elle intègre la culture de la ville pour la comprendre et la servir. Elle tisse des relations, des amitiés.


• Est « contextuelle » : elle adapte la présentation de l’Évangile à la culture. Elle ne dénature pas l’Évangile, mais elle le rend compréhensible et adapté aux questionnements et besoins de la culture locale.


L’outil Petit Groupe permet de créer des groupes de maison qui s’inscrivent dans cette dynamique missionelle. Il devient l’un des éléments d’un écosystème d’Église où chaque composante (le culte, l’action sociale, l’Église dispersée…) participe au témoignage de l’Évangile au monde.


De quel matériel avez-vous besoin ?


Vous aurez besoin :


• Du manuel que vous avez entre les mains pour l’animateur.


• Des cartes-cadeaux qui se trouvent dans le pack Petit Groupe : le développement personnel.


• Des cartes-illustrations qui se trouvent dans le pack Petit Groupe : le développement personnel.


• De stylos à mettre à disposition (au moins un par personne).


• D’une Bible par personne. Nous vous recommandons d’acheter des Bibles dans la version Semeur (Les éditions Excelsis proposent à bas prix La Bible, version du Semeur, révision 2015 [Broché]). Cette version permet d’avoir une lecture plus accessible de la Bible. L’avantage d’avoir tous la même Bible, c’est de pouvoir indiquer la page pour faciliter la recherche des textes.


Comment utiliser le carnet de l’animateur ?


L’animateur doit lire la session au préalable avant de l’animer. Il doit préparer les cartes-illustrations (qu’il faut parfois découper) et les cartes-cadeaux de la thématique étudiée lors de la soirée.


Dans le manuel, à la page « Déroulé de la session », on trouve les pictogrammes suivants :
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	Poser des questions et animer la discussion
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	Montrer les cartes-illustrations correspondant à l’émotion en question
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	Utiliser la Bible
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	Donner les cartes-cadeaux correspondant à l’émotion en question
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	Proposer aux participants d’écrire au verso de leur carte-cadeau
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Session 1


Mes valeurs





Pages de préparation pour l’animateur
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Objectifs de la session n°1


− Accueillir chacun, faire connaissance, faire naître la dynamique de groupe et la confiance au sein du groupe.


− Créer un premier contact avec la Bible pour certains des participants.


− Expliquer le concept du Petit Groupe et son état d’esprit (cf. Introduction).


− Introduire la thématique de ce cursus de Petit Groupe : le développement personnel.


− Des échanges profonds sur un sujet pertinent pour notre vie.


− Laisser un défi ou une application concrète à la fin de la soirée.








Note importante pour l’animateur


L’objectif principal de l’ensemble de ce cursus Petit Groupe est de démontrer, soirée après soirée, que la vision anthropocentrique du développement personnel, selon laquelle l’homme peut se transformer, se « sauver » lui-même, est un leurre, voué à l’échec. Seule la nouvelle naissance par réception de l’Esprit de Dieu, à la suite de la repentance et de la foi en Christ, permet à l’homme de vaincre le péché, de recevoir un nouveau cœur et de devenir une nouvelle créature. Bien sûr, ce message est annoncé progressivement, tout au long du cursus. Soyons patients avec l’annonce de l’Évangile pour laisser aux participants le temps de se l’approprier !
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Préparation


− Préparer les trois cartes-illustrations Mots-clés du développement personnel en les découpant en suivant la ligne.


− Préparer le lot de cartes-illustrations Tableau de mes valeurs.


− Préparer la carte-cadeau Mes valeurs à donner à chaque invité à la fin de la rencontre.


− Préparer les Bibles à distribuer.
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Qu’est-ce que je veux que les gens sachent ?


− Nous aspirons tous à vivre des valeurs que nous considérons comme bonnes, mais le péché, qui habite en nous, nous empêche de les vivre comme nous le voudrions.


− Le péché réside dans le fait de refuser d’obéir à la Loi, à la volonté de Dieu.


− Le péché nous pousse à commettre le mal alors que nous aspirons pourtant à faire le bien.


− Il y a un combat au fond de nous qui oppose deux lois.


− Il oppose la Loi de Dieu (celle où Dieu détermine ce qui est mal ou bien), à la loi de l’homme livré à lui-même (celle où l’homme détermine lui-même ce qui est mal ou bien)


− Il est impossible de vaincre le péché par nos propres forces.
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Pourquoi est-ce que je veux qu’ils le sachent ?


− Pour qu’ils aient une vision honnête d’eux-mêmes.


− Pour qu’ils se rendent compte qu’un développement personnel réellement efficace ne peut venir de nos propres capacités. Il faut une intervention extérieure.


− Pour qu’ils sachent ce que Dieu a en réserve pour eux.


− Pour qu’ils découvrent que la solution est en Jésus-Christ.
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Qu’est-ce que je veux que les gens fassent et pourquoi ?


− Qu’ils fassent le même constat que Paul dans leur difficulté à faire le bien.


− Qu’ils reconnaissent honnêtement leur impuissance dans cette bataille entre ce à quoi ils aspirent et le mal qu’ils commettent.


− Qu’ils cherchent à connaître Jésus-Christ, présenté comme la solution au péché.


− Qu’ils comprennent qu’il existe un espoir de changement de vie avec Jésus-Christ.
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Quel aspect de l’Évangile est annoncé dans cette session ?


Notre nature humaine, esclave du péché, nous pousse au mal. Elle nous empêche de vivre la Loi de Dieu que nous savons pourtant bonne. Grâce à Jésus-Christ et à son action dans notre vie, nous sommes délivrés de la puissance du péché.








 






Session 1


Mes valeurs





Déroulé de la session





Accueil


− Temps d’accueil, de discussions informelles. Boissons et grignotages à disposition.


− Mot de bienvenue et explication du concept du Petit Groupe.


− Un Petit Groupe est un groupe d’une dizaine de personnes qui se réunit régulièrement pour échanger sur la vie et le quotidien.


− Au cours de la soirée, un texte de la Bible en rapport avec le thème est lu et discuté.


− La parole est libre dans le Petit Groupe, chacun vient avec sa culture, ses croyances et son vécu.


− Le Petit Groupe s’appuie sur des valeurs de liberté d’expression, de bienveillance, mais aussi de confidentialité. Ce qui se dit dans le Petit Groupe reste dans le Petit Groupe.


− Le Petit Groupe est ouvert les deux premières soirées. Chacun est libre d’y goûter, puis d’arrêter s’il le souhaite. À partir de la troisième soirée, le groupe se ferme afin de préserver l’intimité et la dynamique de groupe.


− Présentation du thème de l’année : le développement personnel.






Introduction du thème







Ouverture
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Découper les trois cartes-illustrations Mots-clés de développement personnel et poser sur la table les cartes des mots et expressions qui évoquent le développement personnel : Pratiques, Courants de pensée, Amélioration de soi, Valorisation, Qualité de vie, Aspirations, Réalisations de ses rêves, Mise à jour, Moi en mieux, Moi 2.0, Épanouissement, Méditation, Responsabilités, Éviter l’épuisement, Rester motivé, Spiritualité, Donner un sens à ma vie, Trouver le bonheur.


Demander à chaque participant de choisir un mot qui semble le mieux définir le développement personnel, puis d’expliquer pourquoi.


Chacun peut se présenter avant de commenter son choix. Si l’un ou l’autre participant a déjà fait une démarche de développement personnel, quelle que soit sa forme, il peut également en témoigner.








Programme de l’année


Tout au long de l’année, nous aborderons plusieurs thématiques qui touchent au développement personnel comme nos croyances, notre mission de vie, la méditation, la liberté, le bonheur, etc.


Dans un premier temps, et avant de réfléchir à la personne que nous aimerions peut-être devenir, nous vous proposons d’abord de faire le point sur la personne que nous sommes, aujourd’hui. Pour cette première soirée, nous allons essayer de nous définir au travers de nos valeurs.




Dans le vif du sujet


Lire la définition du mot valeur (Larousse) : « Une valeur est ce qui est posé comme vrai, beau, bien, d’un point de vue personnel ou selon les critères d’une société et qui est donné comme un idéal à atteindre, comme quelque chose à défendre ».


Distribuer à chacun la carte-illustration Tableau de mes valeurs à remplir.


Demander à chacun de le compléter avec les trois valeurs les plus importantes pour lui et de les classer par ordre d’importance.


Voici des exemples de valeurs : justice, respect, bienveillance, tolérance, équité, paix, honnêteté, responsabilité, amour…


À titre d’exemple, présentez le tableau sur la générosité. Puis laissez un temps libre à chacun pour le remplir.
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Ensuite, proposez à ceux qui le souhaitent de partager leur valeur n°1 et leurs réponses dans le tableau. Attention, ce partage est chronophage ! Veillez à réserver du temps pour le partage biblique.


L’idée est d’insister tout particulièrement sur la dernière colonne en s’aidant des questions suivantes :


▶ Que pensez-vous de la cinquième colonne du tableau ?


▶ Vous semble-t-elle facile à remplir ou non ?
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