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    Auteur

  




  

    Titulaire d'un Bachelor en Marketing et d'un Msc spécialisé en Ingénierie Financière, Babacar Ndione est un jeune Sénégalais, diplômé de l'Institut Africain de Management (IAM) de Dakar, ou il sortit Major de sa promotion en 2011.

  




  

    Cet essai s'adresse à tous ceux qui sont intéressés par les sujets de réflexion qui tournent autour de l'éthique, du management, de la finance et de l'économie.

  




  

    À travers les lignées consignées dans l’ouvrage, j’ai essayé de poser la question plus qu’actuelle, de la nécessité de moraliser la vie publique, afin d’amener les acteurs publics à faire preuve d’une attitude éthiquement louable, dans leurs rôles de gestionnaire des deniers publics.

  




  

    Résumé :

  




  

    « Quand vous cherchez des gens à recruter, vous devez rechercher trois qualités : l'intégrité, l'intelligence et l'énergie. Et s'ils ne possèdent pas la première, les deux autres vous tueront »

  




  

    Warren Buffet

  




  

    Le but visé à travers cet essai est d’une part, de montrer toute l’importance de la mise en place d’une charte éthique dans les structures financières publiques, gage de bonne gouvernance et de transparence, surtout dans les pays ou le taux de corruption a atteint des niveaux insoupçonnés.
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