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Avant-propos

			Se préparer au concours de sous-officier de la gendarmerie ne se limite pas à réviser des connaissances scolaires. Ce manuel a donc été conçu pour accompagner, étape par étape, celles et ceux qui souhaitent rejoindre la gendarmerie nationale. Chaque fiche aborde une difficulté précise et propose des repères clairs, des méthodes de travail éprouvées et des conseils pratiques directement utilisables.

			Nous avons voulu un outil simple et efficace. Les points essentiels sont présentés sous forme de résumés, de schémas ou de synthèses afin de faciliter la mémorisation et de permettre un entraînement régulier. Le lecteur pourra progresser en autonomie et s’entraîner sur les dernières annales du concours.

			Ce livre ne remplace pas l’effort personnel ni la discipline quotidienne que demande la préparation d’un concours. Mais il offre un cadre solide, des explications fiables et des exercices adaptés pour transformer votre ambition en une réussite.
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Fiche 1

		

		
			
Conditions de candidature

		

		
			Le concours de sous-officier de gendarmerie est accessible par deux voies : externe pour les civils et interne pour les militaires ou gendarmes adjoints volontaires. Chaque parcours a ses critères propres, mais tous exigent des conditions strictes d’âge, de nationalité, de moralité et de candidature.

			Le concours externe

			Il s’adresse aux civils répondant à des critères stricts : être de nationalité française, avoir entre 18 et 35 ans au 1er janvier de l’année du concours, jouir de ses droits civiques, afficher une bonne moralité – ce qui implique un casier judiciaire compatible avec le métier et une enquête administrative favorable –, et posséder le baccalauréat ou un diplôme équivalent de niveau 4.

			Les candidats doivent aussi avoir satisfait à la journée défense et citoyenneté (JDC) ou en avoir été exemptés, une obligation pour tout Français avant 25 ans, et ne pas avoir échoué trois fois au concours, une règle limitant les tentatives pour garantir un renouvellement des profils.

			Le concours interne

			Il est, quant à lui, réservé aux candidats ayant déjà une expérience de terrain : les gendarmes adjoints volontaires (GAV) avec un minimum d’un an de service, les militaires des trois armées (terre, air, mer) ayant au moins 4 ans d’expérience au 1er janvier de l’année du concours.

			Les conditions d’âge (18 à 35 ans), de nationalité française, de droits civiques et de moralité sont identiques à l’externe, avec la même limite de trois échecs, mais aucun diplôme n’est requis, l’accent étant mis sur le vécu opérationnel.

			Ces conditions, communes ou spécifiques, garantissent que les candidats ont le profil requis pour affronter les épreuves d’admissibilité (écrits) et d’admission (oraux), et assumer ensuite un rôle exigeant.

			

			Synthèse

			Le schéma ci-après résume ces critères pour clarifier votre éligibilité avant de vous engager dans ce parcours sélectif.
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							Nationalité, moralité, max. 3 échecs

						
					

				
			

			Conseils pratiques


	Vérifiez dès maintenant votre éligibilité et consultez votre casier judiciaire (bulletin n° 2) pour anticiper l’enquête de moralité et notez vos éventuels échecs passés – 3 maximum.

	Pour le concours externe, assurez-vous d’avoir votre baccalauréat (ou équivalent) et votre certificat JDC (prenez contact avec votre centre du service national si ce n’est pas fait).

	Pour le concours interne, calculez vos années de service : au moins un an comme GAV ou quatre comme militaire au 1er janvier, et confirmez vos 22 jours annuels si réserviste.

	Si vous hésitez entre externe et interne, pesez vos atouts : diplôme ou expérience terrain. Préparez vos justificatifs (diplôme, contrat GAV, livret militaire) dès aujourd’hui pour éviter les retards administratifs.



		

		
		
		
		
		
		
		

		
		
	

	

		
			
Fiche 2

		

		
			
Les épreuves d’admissibilité

		

		
			Les épreuves d’admissibilité, d’une durée de 3 heures et d’un coefficient 7, constituent la première étape du concours. Elles diffèrent selon la voie choisie : composition de culture générale pour l’externe et épreuve de connaissances professionnelles pour l’interne.

			Les épreuves d’admissibilité, d’une durée de 3 heures et portant un coefficient 5, constituent la première phase du concours de sous-officier de la gendarmerie nationale, visant à sélectionner les candidats aptes à passer à l’admission.

			Concours externe

			Pour le concours externe, l’épreuve est une composition de culture générale. Elle teste votre capacité à analyser des sujets variés liés à des enjeux sociétaux ou opérationnels, sans exiger de connaissances spécialisées sur la gendarmerie. Les thèmes incluent des questions d’actualité (ex. : défis sécuritaires modernes), des problématiques sociétales (ex. : autorité vs. liberté), ou des sujets opérationnels (ex. : prévention de la délinquance).

			Le format attendu est une dissertation : une introduction, avec une problématique (ex. : « Comment concilier sécurité et libertés ? »), un développement en deux parties (ex. : causes/solutions), et une conclusion synthétique.

			Le jury évalue vos connaissances générales, votre argumentation logique et votre expression écrite (clarté, orthographe, syntaxe, etc.) ; des compétences clés pour rédiger des rapports ou prendre des décisions éclairées comme sous-officier.

			Concours interne

			Pour le concours interne, l’épreuve comprend des questions de connaissances professionnelles. Elle s’appuie sur votre expérience terrain pour évaluer vos connaissances professionnelles. Il est attendu des candidats qu’ils aient une bonne connaissance des textes qui régissent le travail des agents de police judiciaire adjoints (APJA), de la gendarmerie et de leur environnement professionnel.

			Cette épreuve a également pour objectif d’évaluer l’expression écrite du candidat. Les réponses aux questions devront être organisées (introduction-argumentation-conclusion). Une attention particulière sera portée à la maîtrise de la langue française..

			

			Synthèse

			Dans les deux cas, cette épreuve de 3 heures pèse lourd (coef. 7) pour accéder à l’admission. Le schéma ci-après distingue ces deux épreuves.
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			Conseils pratiques


	Commencez la préparation 6 à 9 mois avant le concours pour consolider vos connaissances et entraîner votre rédaction.

	Pour l’externe : entraînez-vous à problématiser des sujets d’actualité et rédigez régulièrement des plans détaillés ou des dissertations.

	Pour l’interne : révisez vos connaissances professionnelles à partir des textes réglementaires et entraînez-vous à structurer vos réponses.

	Planifiez des entraînements chronométrés pour vous habituer aux 3 heures d’épreuve.

	Faites relire vos devoirs par un pair ou un formateur afin d’améliorer clarté, style et rigueur.



		

		
		
		
		
		
		
		

		
		
	

	

		
			
Fiche 3

		

		
			
Les épreuves d’admission

		

		
			Ces épreuves, communes aux concours externe (candidats avec baccalauréat) et interne (GAV, militaires, réservistes), comprennent un entretien avec le jury (20 min, coef. 7), une épreuve physique (coef. 3), une évaluation numérique (30 min, coef. 1), et des inventaires de personnalité non notés. Avec des coefficients élevés, notamment pour l’entretien, chaque épreuve compte. Cette fiche détaille leur contenu, leur déroulé, et les attentes du jury.

			Les épreuves d’admissions évaluent votre motivation, vos aptitudes physiques, vos compétences de base, et votre profil psychologique, pour confirmer votre capacité à assumer des responsabilités opérationnelles d’un sous-officier de gendarmerie. Communes aux candidats externes et internes, elles finalisent la sélection des sous-officiers après l’admissibilité.

			Elles se composent de quatre parties.

			L’entretien avec le jury

			Durée de 20 minutes – Coefficient 7

			Il s’agit de l’épreuve phare ! 10 minutes de préparation sont prévues pour le concours externe, car les candidats doivent effectuer un exposé sur un sujet de culture générale ou d’actualité. Il n’y en a aucune pour l’interne. L’épreuve teste vos motivations (« Pourquoi ce métier ? »), votre parcours, et votre connaissance des missions et de l’organisation. Des mises en situation, comme « Une bagarre éclate, que faites-vous ? », évaluent votre réactivité. Le jury note votre personnalité (stabilité, éthique), vos motivations (engagement de 6 ans), et votre raisonnement, valorisant les exemples terrain s’il s’agit du concours interne.

			Les épreuves physiques

			Coefficient 3

			Elles mesurent votre condition via des tests standardisés (course, pompes, tractions) essentiels pour un métier exigeant une disponibilité physique.

			L’évaluation numérique

			30 minutes – Coefficient 1

			L’épreuve vérifie vos connaissances en informatique, Internet et bureautique.

			Les inventaires de personnalité

			Non notés

			Ils consistent en deux questionnaires suivis d’un entretien avec un psychologue, pour évaluer votre profil – stabilité émotionnelle, adaptabilité – sans effet direct sur la note, mais influençant l’avis global..

			

			Synthèse

			Le visuel présente de manière synthétique les épreuves d’admission du concours de sous-officier de gendarmerie. Il met en évidence la diversité des compétences évaluées – intellectuelles, physiques et psychologiques – ainsi que leur poids respectif dans la notation finale.

			
	[image: ]


			Conseils pratiques


	Ne commencez pas la préparation des épreuves d’admission après les résultats de l’admissibilité : elles doivent se travailler 6 à 9 mois avant le concours.

	Pour l’entretien du concours externe, préparez un exposé clair sur des thèmes d’actualité et entraînez-vous à répondre à « Pourquoi la gendarmerie ? ».

	Pour le physique, planifiez un entraînement régulier et progressif (course, musculation, endurance).

	Révisez les bases du numérique (Word, Excel, navigation sur Internet) pour être à l’aise le jour J avec l’épreuve d’évaluation numérique.

	Abordez les questions des inventaires de personnalité avec sincérité : il ne s’agit pas de « réussir », mais de montrer un profil stable et cohérent avec le métier.



		

		
		
		
		
		

		
	

	

		
			
Partie I 
 Réussir les épreuves d’admissibilité
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Fiche 4

		

		
			
Bien comprendre l’épreuve de composition

		

		
			L’épreuve de composition de culture générale est l’unique épreuve d’admissibilité du concours externe pour le recrutement des sous-officiers de la gendarmerie nationale. Cette fiche présente ses caractéristiques, ses objectifs et ses enjeux. Une compréhension précise de cette épreuve est indispensable pour répondre aux exigences et atteindre le seuil d’admissibilité.

			L’épreuve de composition est exclusivement réservée aux candidats du concours externe et se présente comme une dissertation écrite, à réaliser dans un délai de 3 heures, sur un sujet d’ordre général. Elle est affectée d’un coefficient 7. Une note inférieure à 6 sur 20 entraîne l’élimination immédiate.

			Cette épreuve a pour objectif d’évaluer trois compétences principales :

			
					la capacité à produire un texte rédigé dans un français correct et compréhensible ;

					la mobilisation de connaissances générales sur des thématiques sociétales ;

					l’aptitude à organiser une réflexion de manière cohérente et logique.

			

			Ces compétences sont directement corrélées aux exigences professionnelles des sous-officiers, qui doivent rédiger des documents administratifs précis, analyser des situations complexes et transmettre des informations de manière efficace.

			Les sujets proposés sont formulés pour couvrir des problématiques larges, souvent en lien avec des enjeux contemporains, sans nécessiter une connaissance approfondie des événements d’actualité immédiate.

			Le devoir doit respecter une structure formelle définie : une introduction, qui contextualise le sujet et expose le cadre de l’analyse, un développement articulé en deux parties distinctes et équilibrées, et une conclusion qui synthétise les principaux arguments tout en ouvrant sur une perspective finale. Cette organisation est essentielle pour démontrer une maîtrise de la progression logique de la réflexion, et faciliter la compréhension par les correcteurs.

			La qualité d’expression écrite représente un critère d’évaluation rigoureux. Les erreurs d’orthographe, de grammaire ou de syntaxe, ainsi qu’un style confus ou inapproprié, sont susceptibles de réduire significativement la note, même si le contenu argumentatif est pertinent.

			La présentation est également prise en compte : une écriture illisible, une mise en page désordonnée ou une copie marquée par de nombreuses corrections visibles peuvent désavantager le candidat.

			En revanche, un devoir bien présenté, avec une séparation claire des sections, valorise la qualité du travail fourni. Le temps imparti de 3 heures impose une gestion rigoureuse, incluant la planification, la rédaction et une relecture finale, afin de garantir l’achèvement du texte et l’élimination des erreurs résiduelles. Avec un coefficient élevé et un seuil éliminatoire strict, cette épreuve joue un rôle déterminant dans la sélection des candidats, récompensant une préparation approfondie et une composition soignée.

			

			Synthèse

			Le schéma ci-après regroupe les caractéristiques essentielles de l’épreuve – durée, coefficient, enjeu – dans une représentation synthétique destinée à faciliter la compréhension et la mémorisation des points clés.
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			Conseils pratiques

				Familiarisez-vous avec le format de l’épreuve par des exercices réguliers sur les sujets de ce manuel.


[image: ]ATTENTION ! Chaque rédaction doit être réalisée dans la limite stricte de 3 heures, en veillant à produire un texte complet, car une copie inachevée ne sera évaluée que sur la partie rédigée.

			
	Consolidez votre maîtrise de la langue française par la rédaction de textes courts.

	Soignez votre présentation, avec une écriture lisible et une séparation marquée entre les paragraphes.

	
Relisez-vous ! Une relecture finale d’au moins 10 minutes est requise pour corriger les erreurs et améliorer la cohérence.



		

		
		
		

		
		
	

	

		
			
Fiche 5

		

		
			
Ce que l’on attend de vous

		

		
			L’épreuve de composition de culture générale évalue des compétences précises chez les candidats au concours externe, au-delà de la simple accumulation de connaissances. Cette fiche expose les critères d’évaluation appliqués par les correcteurs.

			L’épreuve de composition repose sur quatre critères d’évaluation principaux, chacun correspondant à des compétences fondamentales pour un sous-officier de la gendarmerie.

			1. La maîtrise de la langue française : les correcteurs exigent un texte rédigé dans un style clair, concis et exempt d’erreurs orthographiques, grammaticales ou syntaxiques. Toute faute récurrente – par exemple, des désaccords entre sujet et verbe ou des conjugaisons incorrectes – entraîne une pénalisation. Cette exigence est justifiée par les besoins professionnels : un document administratif, un procès-verbal dans une enquête ou bien un rapport d’intervention doit être irréprochable pour garantir une transmission fidèle des informations. Un style inutilement complexe ou une formulation ambiguë sont également sanctionnés, la priorité étant donnée à la simplicité et à la précision.

			2. La culture générale : les candidats doivent montrer une bonne compréhension des enjeux sociétaux. Les sujets proposés couvrent des thématiques variées, telles que « Que peut apporter le sport à l’éducation des jeunes ? » ou « La protection de l’environnement est-elle une priorité ? ». Ils demandent la mobilisation de connaissances générales, enrichies par des exemples concrets – un fait d’actualité, une politique publique récente, un phénomène social observable – pour étayer les arguments, plutôt que l’accumulation de détails encyclopédiques. Cette capacité à situer une problématique dans un cadre plus large témoigne d’une ouverture d’esprit et d’une aptitude à appréhender les réalités auxquelles un gendarme est confronté.

			3. La capacité à argumenter : les correcteurs attendent une réflexion structurée, cohérente et nuancée, soutenue par des exemples pertinents et articulée à l’aide de connecteurs logiques tels que « ainsi », « toutefois » ou « par ailleurs ». Une argumentation dépourvue d’exemples ou trop abstraite est considérée comme insuffisante, car elle ne reflète pas la capacité d’analyse pratique exigée dans les missions opérationnelles.

			[image: ]EXEMPLE : Pour un sujet comme « La légalisation du cannabis doit-elle être envisagée ? », il est requis de présenter des arguments en faveur – diminution des réseaux criminels – et en opposition – risques pour la santé publique – sans se limiter à une position unilatérale ou à des généralités vagues.
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