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PARTIE 1  L’épreuve d’entretien d’admission◗Méthodologie et conseils  12 1.Décrire son parcours 12 2.Décrire sa motivation 13 3.Gérer son temps 13 ◗Témoignagesdeprofessionnels 15 ◗Témoignagesdecandidats 17 ◗Auto-évaluation 18 PARTIE  Les questions sur votre concours◗Questionscorrigées 24 1.Quel est le type de concours qui me convient ? 24 2.Où passer le concours ? 25 3.Le concours est-il difficile ? 26 4.  Comment connaître le lieu et l’heure de mon épreuve orale ? 27 5.Il m’est impossible de me rendre à l’oral. Puis-je demander  un changement de date ? 28 6.En quoi consiste l’épreuve orale ? 29 7.Comment se déroule l’épreuve orale ? 30 8.Qui est le jury ? 31 9.Que cherche à évaluer le jury ? 32 10.Y a-t-il un programme de questions ? 33 11.À quelles questions piège m’attendre ? 34 12. Comment actualiser mes connaissances ? 35 13.Les questions de droit public : que peut-on me demander ? 36 Travailréalisé
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414.Comment répondre aux questions ? 37 15.Quelles sont les erreurs à éviter ? 38 16. Dois-je évoquer mes difficultés quotidiennes en tant qu’ATSEM ? 39 17.Dois-je apporter des documents ? 40 18.Pendant l’épreuve, dois-je lire une présentation écrite ?         41 19.Comment me présenter ? 42 20. Comment dois-je m’habiller le jour J ? 43 21. Puis-je bénéficier d’une formation pour préparer cet oral ? 44 22. Quelle note dois-je obtenir pour réussir le concours ?45 23. Comment connaîtrai-je ma note ? 46 24.  En cas de réussite à l’oral, est-ce que j’occuperai   immédiatement un poste ? 47 PARTIE 3 Les questions du jury le jour JQ
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◗Questionscorrigées 52 25.Citez les différents types de collectivités territoriales. 52 26. Quelles sont les compétences obligatoires d’une commune ? 53 27.Quel est le rôle du conseil municipal ? 54 28.Quel est le rôle du maire ? 55 29. Comment le maire est-il élu ? Quelle est la durée de son mandat ? 56 30.Y a-t-il des conditions pour être maire ? 57 31.Le maire est-il rémunéré ? 58 32.Que vote le conseil municipal ? 59 33.En quoi consiste la réforme territoriale ? 60 34. Que signifie l’adjectif « intercommunal » ? 61 35. Qu’est-ce qu’une métropole ? 62 36.Citez les différentes fonctions publiques 63 37.À quelles obligations un fonctionnaire est-il soumis ? 64 38.Qu’est-ce que le CDG ? 65 39.Qu’est-ce que le CNFPT ? 66 40.Quel est le rôle du préfet ? 67 41. Avec quels employés municipaux l’ATSEM est-il susceptible  de collaborer ? 68 







































[image: background image]


5 

Q

u

e

s

t

i

o

n

s po

r

t

a

n

t s

u

r l

e m

é

t

i

e

r d

’

A

T

S

E

M : 

m

i

s

s

i

o

n

s

, s

t

at

u

t

, c

a

r

r

i

è

r

e

 

6

9

◗Questionscorrigées 70 42. Quelles sont les missions de l’ATSEM ? 70 43.En quoi consiste la mission éducative d’un ATSEM ? 71 44.  Un ATSEM doit-il surveiller les élèves pendant la récréation ?  72 45.Un ATSEM doit-il participer aux sorties scolaires ? 73 46.Qu’est-ce que l’ATSEM ne doit pas, n’a pas à faire ? 74 47.Quel est le rôle de l’ATSEM pendant le temps de cantine ? 75 48.Quel est le rôle de l’ATSEM durant les sorties piscine ? 76 49.Quel est le rôle de l’ATSEM durant un trajet en bus lors  d’une sortie ? 76 50.Comment est structurée la fonction publique territoriale ? 77 51. À quelle fonction publique les ATSEM appartiennent-ils ?  78 52.De quelle filière les ATSEM font-ils partie ? 79 53. Dans quelles situations administratives un ATSEM peut-il  se trouver ? .............................................80 54. Un ATSEM peut-il être représentant syndical ? ..............81 55.Qu’est-ce qu’une charte des ATSEM ? ......................82 56. Quelle est la différence entre un ATSEM stagiaire et un ATSEM contractuel ? 83 57.Qui est le responsable hiérarchique de l’ATSEM ? 84 58.Quelle est la rémunération de base des ATSEM ? 85 59. Comment se déroule l’avancement de carrière d’un ATSEM ?   87 60.  Quelles sont les possibilités d’évolution professionnelle  de l’ATSEM ? 88 Q
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◗Questionscorrigées 90 61.L’école maternelle est-elle obligatoire ? 90 62.À quoi sert l’école maternelle ? 91 63.En quoi a consisté la réforme des rythmes scolaires de 2013 ?  Où en sommes-nous aujourd’hui ? 92 64. Qu’est-ce que le « conseil d’école » ? 93 65. Qu’est-ce que le « projet d’école » ? 94 66.Qui établit le règlement intérieur ? 95 67.Quels sont les programmes de l’école maternelle ? 96 68.Qu’est-ce que la « caisse des écoles » ? 97 
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669.Qui est propriétaire des locaux de l’école maternelle ? 98 70. À quelles réunions l’ATSEM est-il tenu d’assister ? 99 71.L’ATSEM peut-il faire des propositions sur l’aménagement  de la cour d’école ? 100 72.L’ATSEM peut-il organiser l’espace de classe ? 101 73.À quoi servent les sorties scolaires ? 102 74.Savez-vous ce qu’est un « REP » ? 103 75. Est-ce un métier exclusivement féminin ? 104 76.Qu’est-ce que la « laïcité » ? 105 77.Qu’est-ce que l’éducation « non-genrée » et qu’en pensez-vous ?  106 78.Quelles sont les règles concernant le port du voile à l’école ? 108 Q
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◗Questionscorrigées 110 79.Quels sont les besoins d’un enfant de 2 à 6 ans ?  Comment l’ATSEM peut-il y répondre ? 110 80.Qu’appelle-t-on « développement de l’enfant » ?              111 81.Comment favoriser l’acquisition de l’autonomie chez l’enfant ?  112 82.Quel est votre rôle dans le développement du langage  de l’enfant ? 113 83.À quoi sert un doudou ? 114 84. À quels moments de la journée un enfant est-il le plus  susceptible d’être fatigué ? 115 85. Quels jeux pouvez-vous proposer sur un temps calme ? 116 86.Pourquoi propose-t-on une sieste aux enfants ? 117 87.Comment se passe la sieste ? 118 88.Qu’est-ce que le « TDAH » ? 119 89.Qu’est-ce que « l’hypersensibilité » ? 120 90. Quelles sont les modalités d’accueil d’un enfant porteur  de handicap(s) ? 121 91.En tant qu’ATSEM, quel est votre rôle auprès d’un enfant porteur de handicap(s) ? 122 92.Qu’est-ce qu’un « PAI » ? Par qui est-il signé ?                 123 93.Comment réagissez-vous face à un enfant agressif ? 124 94.Comment intervenir lorsque des enfants se bagarrent ? 125 95.Comment faire preuve d’autorité sur un enfant ? 126 96.Comment réagissez-vous face à un enfant qui refuse  de participer à une activité ? 127 97.Comment réagissez-vous face aux pleurs d’un enfant ? 128 
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798.Comment réagissez-vous face à un enfant qui a des accidents  de propreté ? 129 99.Comment réagissez-vous face à un enfant qui ne mange rien  à la cantine ? 130 100.Comment lutter contre l’obésité au sein de l’école ? 131 101.Quels sont les méfaits d’une surexposition aux écrans pour les enfants ? 132 Q
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◗Questionscorrigées 134 102.À quel moment êtes-vous susceptible de voir les parents ? 134 103. Quel lien doit exister entre la famille et les ATSEM ? 135 104.Quels types d’informations l’ATSEM doit-il donner  aux familles ?                                               136 105.Comment impliquer les parents ? 137 106. L’ATSEM peut-il être ami, en dehors de l’école, avec la famille  d’un enfant ? 138 107.Comment entrer en relation avec les familles allophones ? 139 108.À quels moments de la journée, l’enfant peut-il retrouver  sa famille ? 140 109. En cas de parents divorcés ou séparés, à qui remettre l’enfant ?  142 110.Un enfant peut-il être récupéré après la classe par une  personne mineure ? .....................................143 111.Pouvez-vous aborder avec une famille, la problématique  du manque d’hygiène de l’enfant ? 144 112.Que devez-vous faire lorsqu’un parent est mécontent ? 145 113.Pouvez-vous vous occuper prioritairement d’un enfant  à la demande d’un parent ? 146 114.Un parent vous informe que son enfant est végétarien.  Que faites-vous ? 147 115.Une maman arrive à l’accueil du matin avec une ordonnance.  Que faites-vous ? 148 116.Un parent arrive tous les soirs avec systématiquement 15 minutes  de retard. Que faites-vous ? 149 117.Une famille vous remet systématiquement en question  devant l’enfant, que faites-vous ? 150 Q
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◗Questionscorrigées 152 118.Y a-t-il un lien d’autorité entre l’enseignant et l’ATSEM ? 152 
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8119.Quelle est la contribution de l’ATSEM au travail  de l’enseignant ? 153 120. De quelles informations émanant de l’enseignant, l’ATSEM  a-t-il besoin pour effectuer son travail ? 154 121.Quelles sont les conditions de réussite d’un atelier confié  à un ATSEM ? 155 122.L’ATSEM peut-il prendre des initiatives ? 156 123.L’enseignant vous demande de l’aider à organiser la kermesse  de l’école. Que devez-vous lui répondre ? 157 124.L’ATSEM peut-il remplacer un enseignant en retard le matin ?  158 125.L’enseignant doit-il donner des directives concernant  les animations périscolaires proposées par l’ATSEM ? 159 126.En cas de désaccord avec l’enseignant, que devez-vous faire ?  160 127.L’ATSEM peut-il choisir ou refuser son enseignant binôme ? 161 128.Qui est le supérieur hiérarchique de l’enseignant ? 162 129.Qu’est-ce que le RASED ? 163 Q
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◗Questionscorrigées 166 130.Qu’est-ce que la communauté éducative ? 166 131.Quel est le rôle du directeur d’école ? 167 132.En dehors de l’enseignant et du directeur, quels sont les autres  personnels de l’école ? 168 133.Qui sont les AESH ? 169 134.Qui encadre les temps périscolaires ? 170 135. Le directeur d’école est-il le supérieur hiérarchique  de l’ATSEM ? 171 136.Qu’est-ce qu’une cité éducative ? 172 137.Qui évalue les ATSEM ? De quelle manière ? 173 138.Quelles sont les règles de base pour un bon travail d’équipe ? 175 Q
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◗Questionscorrigées 178 139.Quels sont les grands principes de l’hygiène ? 178 140.À quoi sert le lavage des mains ? 179 141.Quelles sont les règles de base de l’hygiène alimentaire ? 180 142.Quels sont les différents exercices d’évaluation ? 181 
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9143.Que signifie HACCP ? 182 144.Qu’est-ce que la « marche en avant » ? 183 145.Quelles sont les maladies infantiles fréquentes ? Que doit faire l’ATSEM ?                                                  184 146.Quel est le nouveau cadre sanitaire lié à la Covid-19 ? 185 147.Quels sont les vaccins obligatoires à l’école maternelle ? 186 148.Qu’est-ce que la pédiculose ? Comment la traiter à l’école maternelle ? 187 149.Que doit contenir l’armoire à pharmacie ? 188 150.Que faites-vous lorsqu’un enfant se fait mal ? 189 151.Quels accidents graves relatifs aux enfants sont susceptibles  de se produire ? Comment réagir ? 190 152.Qu’est-ce que la « manœuvre de Heimlich » ? 191 153.Qu’est-ce que la « PLS » ? 192 154.Citez les différents numéros d’urgence. 194 155.Qu’est-ce que le PPMS ? 195 156.Que faites-vous si un incendie se déclare ? 196 157.Que faire en cas de canicule ? 197 158.Qu’est-ce que le « PNNS » ?                                  198 159.Quels sont les risques encourus par l’ATSEM dans l’exercice  de son métier ? 199 Q
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◗Questionscorrigées 202 160.  De quel ordre sont les responsabilités de l’ATSEM ? 202 161.L’ATSEM est-il tenu responsable lorsqu’un enfant est victime  d’un accident ? 203 162.Comment réagissez-vous face à un enfant couvert d’hématomes ? 204 163.L’ATSEM peut-il punir un enfant ? 205 164.L’ATSEM peut-il raccompagner un enfant à son domicile ? 206 165. L’ATSEM est-il tenu au secret professionnel ? 207 166.En cas de faute, à quels types de sanctions disciplinaires  s’expose l’ATSEM ? 208 
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◗Questionscorrigées 210 167.Quelles tâches d’entretien l’ATSEM doit-il effectuer ? 210 168.De quel matériel l’ATSEM dispose-t-il pour réaliser l’entretien ? 211 169.Quels types de protection doit porter l’ATSEM ? 212 170. Quels sont les différents types de produits d’entretien ? 213 171.Quelles sont les règles d’utilisation des produits d’entretien ?  214 172.Que comporte une étiquette de produits d’entretien ? 215 173.Peut-on transvaser des produits d’entretien ? 217 174.Comment doit se faire le nettoyage des vitres ?                218 175. Comment doit se faire le nettoyage des jouets ? 219 176.Quel est l’intérêt du balayage humide ? 220 177.Qu’est-ce que la « méthode Faubert » ? 221 178.Quelle est la fréquence des tâches relatives à l’entretien  des locaux ? 222 179.Citez des exemples de détails sur lesquels l’ATSEM doit être  vigilant en matière d’entretien des locaux 223 180.Peut-il y avoir des animaux dans l’enceinte de l’école ? 224 
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■Vous devez mettre en avant tous les aspects de vos parcours professionnel et personnel en lien avec le métierafin quevotrechoixdedevenir ATSEMsemble cohérent. Trop de candidats « récitent » leur curriculum vitæ dansl’ordrechronologique:« De telle année à telle année, j’ai occupé tel poste. Puis tel autre… », alors que, dans l’idéal, on doit pouvoir voir unfilconducteur entretoutesvosexpériences.■Si vous pensez que cela n’est pas votre cas, pas de panique ! Nous sommes nom-breux à chercher nos voies, explorer, changer de secteur ou faire des interruptionspour raisons personnelles... En revanche, ce qui compte n’est pas tant le contenude vos expériencesantérieuresquevotremanière de les présenter. Tout ce quevous avez accompli a une valeur et peut être exploité dans un argumentaire.■Il faut convaincre le jury que vousêtes à la hauteur du poste. Une desmanières de le convaincre, entre autres, est de montrer que vous n’avez pas choisi d’être ATSEM par hasard, par opportunité ou, pire, par dépit.Pourcela, expliquez ce que vous avez retiré de chacune de vos expériences, et com-ment vous pouvez réutiliser cette compétence sur le métier d’ATSEM. Parexemple:•Si vous avez travaillé dans la vente : vous avez des compétences relation-nellesmobilisablesauprèsdesparents;•… dans le service à la personne : vous avez des compétences dans l’accom-pagnement, l’observation et l’écoute, qui vont vous servir avec les enfants ;•... dans l’administratif : vous avez l’habitude des procédures, qui peuvent être utiles pour la compréhension du fonctionnement de l’école ;•... dans la restauration : vous avez l’habitude des rythmes accélérés et pou-vezgérerplusieurssituations,notammentdestress,etc.■Attention à ne pas tomber dans l’excès inverse en exagérant ou en traves-tissant la réalité. Les examinateurs n’attendent pas non plus qu’on leur disequ’être ATSEM est le rêve d’une vie !Assumez simplement vos choix antérieurs, même dans le cas où vous avezexercé une profession apparemment sans rapport avec ce secteur, en mettanten avant les compétences que vous avez développées et qui sont transférables.■Si vous êtes jeunecandidatenquêted’unepremièreexpérienceprofession-nelle, faites le lien avec votre formation scolaire ou, à défaut, expliquez simple- ment ce qui fonde vos motivations pour ce métier.1.
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Réfléchissez à vos motivations et entraînez-vous à verbaliser une réponse à la question : Pourquoi voulez-vous devenir ATSEM ? ■Concrètement,la motivation peut se décrire, mais surtout elle se ressent. Vosargumentsont certesde l’importance,maisc’est surtout votreattitudequiseradéterminante. Un jury aura, par exemple, beaucoup de difficultés à se convaincre qu’une personne avachie sur sa chaise, en apparence effacée et qui parle de manière inaudible est quelqu’un d’investi et de dynamique.■Soyez attentif à :•VotrestressNe vous laissez pas déborder. Cela révèlerait une incapacité préoccupante à se maîtriser, problématique pour encadrer de jeunes enfants.•VotreposturephysiqueLa manière dont vous vous tenez traduit votre état d’esprit. Une noncha-lanceexcessiveestincompatibleaveclesfonctionsd’ATSEM.• Votre aptitude à communiquerÊtes-vous démesurément intimidé par le jury ? Êtes-vous assez sociablepour le poste ?•VotreélocutionetvotreniveaudelangageParlez-vous de manière intelligible ? Quand vous êtes au contact de jeunes enfants, votre langage est-il adapté au contact avec les jeunes ?■Évitez :– les platitudes du type « Je souhaite devenir ATSEM parce que j’adore lesenfants. »Mêmesicelaestvrai,formulez-ledifféremmentetprécisezce qui vous intéresse spécifiquement dans ce métier. Expliquez pour-quoivousavezenviedetravailleravecdesenfants decettetranched’âge. Précisez pourquoi vous avez choisi ATSEM, plutôt qu’éducateur de jeunesenfants ou animateur et évitez ;–les argumentsopportunistescommelasécuritéde l’emploi,leshorairesréguliers, la proximité de votre domicile… Ils font mauvais effet ;– de laisser entendre qu’il s’agit d’un choix par défaut, c’est-à-dire faute demieux, compte tenu du marché du travail…◗
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■Pour les candidats au concours interne,lagestion dutempsestimportante.Cet exercice de présentation de votre parcours doit durer environ 5 minutesminutes (sur les 20 minutes totales de l’épreuve).2.

 

3.
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14Pour rappel, si votre récit est trop court ou trop long, vous serez pénalisé. Il est possible, pendant que vous parlez, que le jury n’ait aucune réaction. Il peut simplement vous écouter, sans vous interrompre. Mais ne vous y trompez pas ! Ce n’est pas parce que les examinateurs ne réagissent pas qu’ils ne mettront pas finàl’entretienunefoisletempsréglementaireécoulé.Préparez-vous en :– récapitulant les grandes lignes de votre parcours sur un support écrit ;– vous entraînant à le présenter à voix haute. Il y a toujours une différence entre ce que l’on pense et la façon de le formuler ;– vous exerçant en conditions réelles, chronomètre en main. Laissez-vousune marge de temps car le jour J, face au jury, l’exercice sera plus compliqué qu’à la maison.La présentation de 5 minutes a lieu engénéralaudébut de l’épreuve.Il estprobable qu’elle ne se déroule pas comme vous l’aviez prévu. Ne vous décou-ragez pas ! Et ne baissez pas pour autant les bras. Il vous faut tenir bon pour la phase de questions de 15 minutes qui suit.■Pour les candidats au concours externe et ASEM,cette phase de descrip-tion du parcours professionnel n’est pas prévue dans l’épreuve orale. Toutefois, le jury vous questionne sur votre motivation et vos compétences, vous aurezdonc sans doute à puiser dans votre expérience antérieure pour y répondre.






[image: background image]

[image: background image]


15L’ÉPREUVE D’ENTRETIEN D’ADMISSIONTémoignagesdeprofessionnelsT

ém

o

i

g

n

a

ge

s

 

de

p

r

o

f

e

s

sio

n

n

el

s

« Je travaille dans cette école depuis 15 ans. Le travail a beaucoup évolué depuismes débuts. Il y a eu beaucoup de changements au niveau des enseignants et dela manière de nous organiser dans mon école, et j’ai souvent changé de classe etd’enseignant. Ce n’est pas évident de s’adapter chaque année à une nouvelle per-sonnalité, de nouvelles habitudes de travail. Depuis 5 ans, je suis affectée à la petitesection dans la classe de la directrice et cela me convient très bien. La petite sectionn’est pas une classe facile, mais c’est celle que je préfère ». Marie-Claude, 53 ans« Je suis soulagée depuis que ma commune est repassée à la semaine de 4 jours : je n’aimais pas le rythme de 4 jours et demi car je trouve que personne n’ytrouvait son compte… Les enfants étaient fatigués, les TAP étaient compliqués à mettre en œuvre et ce n’était pas pratique pour l’organisation des parents non plus. La semaine de 4 jours, c’est beaucoup plus cohérent, les enfants se reposentle mercredi, on les sent plus calmes, moins agités. » Sylvie,49ans« J’ai suivi avec grande attention les discussions sur le statut des ATSEM depuis les mouvements de grève de 2017 jusqu’à la parution du nouveau décret de mars 2018. Je trouve qu’on a fait une avancée avec ce décret qui clarifie nos missions et surtout nous ouvre un peu plus de perspectives d’évolutions professionnelles que précédemment. Il reste encore des choses floues à mettre au point, comme par exemple le partage des missions avec les AVS pour les enfants à besoinéducatif particulier, ce qui n’est pas précisé dans le texte… » Nathalie, 38 ans« J’aime beaucoup mon métier. J’ai toujours plus ou moins travaillé dans le sec-teur de la petite enfance ou auprès d’enfants de moins de 6 ans et j’ai l’impressiond’avoir trouvé le métier qui me convient. Je suis ATSEM depuis peu, tout se passetrès bien pour le moment, je me sens valorisée par le regard des enfants et j’aivraiment l’impression de participer à leur développement. » Raphaëlle, 33 ans« Il y a encore quelque temps, nous passions plus de temps à faire le ménage qu’àêtre avec les enfants, dans les classes ou à l’extérieur pour les sorties par exemple.C’esttrèsappréciabled’êtreplusimpliquéedansl’éducatif,maisc’estparfoiscom-pliqué à organiser au niveau des plannings car pour autant les exigences et règlesen matière de propreté n’ont pas changé et nous ne sommes pas plus nombreuxen termes d’effectifs. C’est un équilibre subtil à trouver en fait ». Audrey, 38 ans« C’est un métier difficile, parfois ingrat. Travailler avec des enfants, c’est tra-vailler dans le bruit, se baisser souvent pour se mettre à leur hauteur, faire leménage, nettoyer des pipis, etc. C’est très fatigant, on a mal au dos, les gensautour de nous ne s’en rendent pas compte. Malgré les bons côtés, ce n’est quand même pas un métier facile. » Véronique, 56 ans
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16« J’ai changé d’école et de ville il y a peu de temps, et mon métier n’a plus rien à voir avec mon expérience passée. Avant, nous étions peu nombreuses pourbeaucoup d’enfants, et je devais aussi faire le ménage. C’était compliqué, lesjournées étaient épuisantes car on était en sous-effectif. Dans mon école actuelle,il y a une ATSEM par classe, et nous ne faisons pas d’entretien. Je peux vraimentme consacrer à la relation à l’enfant et à tisser du lien avec la maîtresse. C’est presque comme si je découvrais un nouveau métier. C’est dommage qu’il n’y ait pas d’uniformité entre les villes et entre les écoles. Je pense que beaucoup depersonnes ne réalisent pas à quel point l’ATSEM est un personnage central pour le fonctionnement d’une classe et d’une école. » Monia, 40 ans 






[image: background image]

[image: background image]


17L’ÉPREUVE D’ENTRETIEN D’ADMISSIONTémoignagesdecandidats« Je prépare le concours depuis quelques mois, à mon rythme, mais il y a énor-mément de choses à mémoriser, et ce n’est pas toujours facile de dégager dutemps pour lesrévisions. Je passe le concours en externe car je cherche à meréorienter professionnellement. C’est grâce à mes filles scolarisées que j’ai eucetteidéeilyaquelquesannées,endiscutantavecleurATSEMjustement. »Zineb, 32 ans« Je suis en train de passer le CAP petite enfance, je ne l’ai pas encore obtenu, mais j’ai bon espoir de le décrocher. C’est la deuxième fois que je le passe,je pense être prête. C’est pour ça que je révise aussi directement le concoursd’ATSEM, pour ne pas m’arrêter sur ma lancée ; tant que je suis dans les révi-sions, j’en profite pendant que tout est encore frais dans ma tête. » Oumi, 28 ans« Je passe le concours ATSEM en interne. Je suis déjà en poste depuis plusieurs années et j’angoisse beaucoup par rapport à ce concours, il y a un gros enjeupour moi. Parfois, je sais que nous avons certaines pratiques qui ne sont pasforcément les bonnes, mais nous sommes obligées de faire comme cela par la force des choses. J’espère que ces habitudes ne vont pas m’induire en erreur dansmes réponses. » Mireille, 37 ans« Moi, je travaille dans les écoles depuis très longtemps, je ne compte plus les années. À l’origine, j’étais agent d’entretien. Puis, au fur et à mesure, progres-sivement, le métier a changé, les choses se sont précisées. Je passe le concours en interne pour avoir le grade et le statut. C’est un peu un aboutissement quivient valoriser et valider toutes mes années d’expériences auprès des enfants. » Patricia, 48 ans« Pour le concours, je sais que mon point faible, ce sont les questions sur lescollectivités territoriales. Pour le reste des questions, on a des repères, des habi-tudes…, on peut se référer à des situations concrètes. Pour les questions de droit public, si on ne sait pas, il n’y a rien à faire. Ces questions me font un peu peur, surtout si on me les pose à l’oral. » Nadège, 47 ans« Je suis actuellement esthéticienne à domicile en recherche de reconversionprofessionnelle. J’ai activé mon compte formation pour me former à devenirATSEM car je cherchais plus de stabilité mais aussi plus de sens dans montravail. Ça a été compliqué de trouver le financement, de tenir dans la durée etc., mais j’ai tenu bon, je n’ai rien lâché. Aujourd’hui il me reste la dernière étape : le concours ! Mais je sais que, dans le pire des cas, il y a des besoins dans les écoles, je peux trouver quand même un poste en attendant d’obtenir le graal ! » Tatiana, 37 ans T
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1Il y a des travaux à effectuer au sein de l’école. Qui est responsable de l’entre-tien et de la maintenance des bâtiments de l’école maternelle ?¨a. Leconseildépartemental.¨b. Leministèredel’Éducationnationale.¨c. Lacommune.2Pourlesenfantsnésàpartir de 2018, 11vaccinssontobligatoires.Parmilespropositionssuivantes,indiquezlesvaccinsconcernés:¨a. diphtérie-tétanos-poliomyélite(DTP)¨ b.coqueluche.¨c. Covid-19.¨ d.varicelle.¨e. rougeole-oreillons-rubéole.¨ f.grippe.¨g. hépatite B. 3 Comment les jouets en bois doivent-ils être nettoyés ?¨a.  Enmachine.¨b.  Trempésdansunesolutiondedétergent-désinfectantetrincés.¨c. Avec des lingettes.¨d.  Ils ne se nettoient pas au risque de les abîmer.4 4 L’accueil d’un enfant porteur de handicap(s) est encadré par :¨a.  Un PAI. ¨ b. Un PPS. ¨ c.UnPPMS.5  Léo, 5 ans, tombe pendant la récréation et ne se relève pas. Que faites-vous ?¨a. Vousdemandezàl’enseignantprésentquellessontlesconsignes.¨b. Vousallezimmédiatementsecourirl’enfantenlerelevant.¨c. Vous appelez sans attendre les pompiers avec votre téléphone portable.6 Qu’est-ce que la pédiculose ?¨a. Une déformation au niveau des pieds gênant l’enfant pour la marche.¨b. La maladie du cuir chevelu causée par les poux.¨c. Untroublepsychologiquechezcertainspersonnelséducatifsquidéveloppentunephobie des enfants.7   L’enseignant de votre classe est coincé dans les bouchons, il a prévenu qu’ilaurait au moins 2 heures de retard.¨a. L’ATSEM reste dans la classe avec les enfants et une autre ATSEM en attendant l’en-seignant.¨b. L’ATSEM reste dans la classe avec les enfants et la directrice en attendant l’enseignant.¨c. Un enseignant remplaçant est appelé en urgence.¨d. Les enfants de votre classe sont répartis en attendant.Q

CM
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19L’ÉPREUVE D’ENTRETIEN D’ADMISSIONAuto-évaluation8 Qu’est-ce que la marche en avant ?¨a. Un exercice de roulades pendant la séance de gym permettant d’affiner les capacités motrices de l’enfant.¨b. Une méthode pédagogique alliant intellectuel et corporel pour faciliter la mémorisa-tionetl’apprentissage.¨c. Une méthode de travail favorisant l’hygiène.¨d. Un jeu favorisant l’éveil.9  Que signifie GS ? ¨a. Gymnastique sportive ¨ b.Garderiescolaire¨c. Grandesection¨ d.Groupesoussurveillance Qu’est-ce que l’énurésie ?¨a. Une pathologie psychologique chez l’enfant provoquant des spasmes nerveux.¨b. Une maladie de peau similaire à la gale.¨c. Uneformeinvolontaired’incontinence. Dans l’armoire à pharmacie de l’école, il n’y a pas :¨a. De pince à épiler.  ¨ b.Deparacétamol.¨c. D’alcool à 90 degrés. ¨ d. De gants à usage unique. À quoi associez-vous le nom Faubert ?¨a. Il s’agit du nom d’un balai.¨b. Il s’agit du nom d’un fondateur de l’école laïque au xixesiècle.¨c. Il s’agit du nom d’un décret relatif à la réforme des collectivités territoriales.  L’enseignant de votre classe ne viendra pas ce matin… Un remplaçant a étécontacté et est en train d’arriver à l’école. Que se passe-t-il en l’attendant ?¨a. Vousassurezl’intérimdel’enseignant.¨b. Les enfants sont répartis dans les autres classes.¨c. Les enfants restent jouer dans la cour sous votre surveillance.  Nous sommes en novembre et la cour est jonchée de feuilles de platane. Commentréagissez-vous?¨a. Vous le signalez au directeur pour qu’il demande l’intervention de la mairie.¨b. Vous demandez à organiser une réunion entre collègues pour savoir comment serépartirletravail.¨c. Vous balayez la cour, en demandant préalablement au directeur sur quel créneau de votreplanningcetempsdetravailseraintégré. Un ATSEM ne doit pas exprimer : ¨a. sesopinionsreligieuseset/oupolitiques.¨b. publiquement ses jugements sur sa hiérarchie. ¨c. de jugement sur le travail de l’enseignant.¨d. d’avis sur le comportement général de l’enfant au sein de la classe.  Avecquelsproduitslessanitairesdoivent-ilsêtrenettoyés ?¨a. Undétergentneutre.¨b. De l’eau de Javel pure.¨c. Unproduitdésinfectant.¨d. Undétergentetundésinfectant.
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20 À la cantine, un enfant refuse de manger : ¨a. Vous prenez la fourchette pour le nourrir en faisant remarquer à tous ses camarades à table qu’il a une attitude de bébé. .¨b. Vousemployez la manière forte : il ne sortira que lorsqu’il aura fini son assiette. ¨c. Vousl’encouragez à goûter au moins un peu de chaque plat.¨d. Vous laissez faire, un enfant ne se laisse jamais mourir de faim. Jules, 5 ans, vient vous trouver dans la cour de récréation. Il saigne du nez.¨a. Vous lui faites pencher la tête en arrière pour éviter qu’il ne salisse ses vêtements.¨b. Vous allez immédiatement chercher du sérum physiologique pour lui rincer la narine quisaigne.¨c. Vous lui faites pencher la tête en avant en comprimant la narine qui saigne. ConcernantlarépartitiondesATSEM:¨a. Il est obligatoire d’avoir un ATSEM par classe.¨b. Le nombre d’ATSEM par école est décidé par le maire.¨c. Les ATSEM sont placés prioritairement en petite section.¨d. Un ATSEM peut être affecté à plusieurs classes simultanément.  Un enfant de petite section vous donne un coup de pied un peu violent :¨a. Vousconseillezauxparentsdeconsulterunspécialiste.¨b. Vous ne dites rien : ça fait partie des risques du métiers. ¨c. Vousenparlezàl’enseignant(e).¨d. Vous en parlez avec l’enfant quand il s’est calmé. C
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1 c.La commune est directement responsable de l’entretien de toutes les écoles sur son territoire (maternelles et primaires). Ce sont donc les agents municipaux qui inter-viennent en cas de travaux.2 a., b., e. et g.3 c.Les jouets en bois doivent être nettoyés avec une lingette imprégnée dedétergent-désinfectant puis avec une lingette imbibée d’eau. Ils ne sont pas immer-geables, mais doivent cependant être nettoyés.4 b. L’accueil d’un enfant porteur de handicap(s) est encadré par un PPS.5 a. Vous demandez à l’enseignant présent avec vous quelles sont les consignes.6 b.La pédiculose est une maladie de la peau et du cuir chevelu fréquente et bénigne due à la présence de poux. Elle s’exprime par des démangeaisons, notamment autour des oreilles ainsi qu’à proximité de la nuque.7 d. Les enfants de votre classe sont répartis en attendant.8 c.La marche en avant est une méthode de travail favorisant l’hygiène, puisqu’elle consiste à nettoyer en allant du plus propre au plus sale, pour éviter la contamination.9 c.Grande section, dans la majorité des cas. Attention, parfois cela peut aussi signifier« groupe scolaire ». c.L’énurésie, à ne pas confondre avec l’épilepsie, n’est pas un trouble neurologique maisl’impossibilitépourl’enfantàretenirsesurinesàcertainsmoments.
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