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INTRODUCTION


La question de la discipline personnelle est souvent soulevée quand on parle de développement personnel. Ce n’est un secret pour personne que le succès dans la vie ne dépend uniquement de la maîtrise d’un savoir-faire ou d’une connaissance, mais aussi du désir de travailler, de la bonne motivation et de la capacité à se dépasser. Ceux qui réussissent peuvent toujours être assurés d’aller jusqu’au bout sans renverser leur état émotionnel.


QU’EST-CE QUE LA DISCIPLINE PERSONNELLE ?


Il s’agit de la capacité d’une personne de se forcer à faire quelque chose afin d’obtenir un résultat, quelles que soient les circonstances qui peuvent évoluer : problèmes, besoins, mauvaise humeur, influences néfastes, paresse, manque de motivation et de stimulation.


La capacité de faire est l’un des principes du succès. Sans cela, nous ne pouvons pas y arriver. Cependant, sans discipline personnelle, les actions nécessaires ne seront tout simplement pas entreprises ou, comme c’est souvent le cas, elles ne seront pas réalisées parce qu’on trouvera toujours plein d’excuses à éviter.


La discipline, en fait, donne la liberté. C’est peut-être difficile à croire, et beaucoup de gens considèrent la discipline comme un manque total de liberté. À vrai dire, c’est plutôt le contraire. Les personnes indisciplinées dépendent de leur état d’esprit, de leurs désirs et de leurs passions.


La discipline personnelle implique des actions liées à ce qui occupe votre esprit et pas à ce que vous sentez à l’heure actuelle. Qu’est-ce que cela signifie ? Le plus souvent, il faut sacrifier le plaisir éphémère au profit de choses importantes dans la vie. En conséquence, seule la discipline personnelle vous force à :




	 travailler sur une idée ou un projet lorsqu’il n’y a plus d’inspiration ;


	 aller faire du sport quand vous voulez traîner sur votre canapé après une journée de travail et regarder la télé ;


	 vous lever tôt pour faire de l’exercice et vous préparer soigneusement ;


	 renoncer à manger du gâteau quand la tentation de rompre le régime est forte ;


	 vérifier votre messagerie plusieurs fois par jour à des heures précises et envoyer les messages nécessaires.





POURQUOI AVONS-NOUS BESOIN


DE DISCIPLINE ?


La discipline personnelle idéale permet d’accomplir toutes les actions planifiées et de réussir dans presque toutes les entreprises.


Elle contribue à se libérer des dépendances néfastes et inutiles, elle permet de mettre fin à la procrastination.


Imaginez le but que vous auriez déjà réalisé si vous aviez toujours été obligé de suivre les objectifs contre tout. Imaginez que vous avez perdu du poids ou fait de la formation, trouvé le travail de vos rêves ou que vous avez gagné beaucoup d’argent. Sans discipline personnelle, ces intentions resteront lettre morte, mais à travers elle, les problèmes sont réglés en votre faveur.


La discipline personnelle est l’un des instruments de développement personnel les plus efficaces, mais aussi les plus accessibles. Il s’agit d’un mode de maîtrise de soi qui peut vous donner la force de cesser de fumer ou dire au revoir à l’excès de poids. Il n’y a presque aucun problème qu’on ne puisse régler sans discipline personnelle.


La meilleure récompense pour le travail acharné et le renforcement de la discipline personnelle est l’opportunité d’atteindre des résultats époustouflants et de définir des objectifs plus difficiles qui sont bien plus utiles.




CHAPITRE 1


LA DISCIPLINE


PERSONNELLE.


LES PREMIERS PAS


Depuis que vous avez ce livre entre vos mains, vous avez une discipline personnelle plutôt faible, comme la vaste majorité des gens. Il est possible que, pour l’instant, vous ne sachiez pas comment faire certaines choses que vous aimeriez pouvoir faire, comme jouer du violon. En revanche, vous pouvez vous surpasser, renforcer votre discipline personnelle et, finalement, apprendre ce que vous voulez et atteindre un nouveau degré de développement.


Oui, effectivement, la discipline individuelle n’est pas une qualité innée, elle peut se développer. Vous pouvez améliorer la discipline personnelle juste comme vous pouvez entraîner votre corps. Cela ne se fait pas en quelques jours ou semaines, mais finalement vous obtenez des progrès significatifs.


PAR QUOI COMMENCER ?


Tout d’abord, prenez un intérêt dans votre préparation psychologique. Si vous n’avez pas le bon état d’esprit, la capacité de vous contrôler et de croire sincèrement en vos forces, vous êtes voués à l’échec. Curieusement, c’est précisément la préparation intérieure au changement et au changement de vie qui est le point le plus faible de l’éducation de soi.


Il n’existe pas de rituel universel qui puisse aider à améliorer sa personnalité puisque nous sommes tous trop différents. C’est pourquoi l’étape préalable au développement de la discipline personnelle est de procéder à une analyse méticuleuse et d’adapter sa conscience et son subconscient.


En négligeant la psychologie, vous vous limitez à vos erreurs quant à vos propres possibilités et compétences. De ce fait, votre succès sera limité au niveau que vous vous êtes fixé. Premièrement, il ne faut pas changer son comportement, mais son image de soi. Comment procéder ?


PRENDRE CONSCIENCE DE SOI


Vous voulez apprendre à agir comme vous l’estimez nécessaire et non pas comme vous vous sentez à l’heure actuelle. La connaissance de soi constitue donc une composante essentielle de la discipline personnelle. Vous devez savoir quels comportements et signes correspondent le mieux à vos objectifs et à vos valeurs. Ce processus exige une analyse de soi et il vaut mieux le faire par écrit. Prenez le temps de noter sur le papier vos objectifs, vos rêves et vos ambitions.


La discipline personnelle dépend de la façon dont on est conscient de ce qu’on fait et de ce qu’on ne fait pas. Réfléchissez-y. Si vous ne comprenez pas que votre conduite est inacceptable pour vous, comment pouvez-vous savoir que vous devez agir autrement ? Si vous faites face à des problèmes concrets dans un domaine de la vie, cela signifie probablement que la source du problème, c’est le refus de reconnaître la réalité telle qu’elle est. Jusqu’à ce que vous compreniez précisément ce qui vous dérange, vous ne pourrez pas définir correctement ce qui est possible de faire et de ne pas faire. Vous obtiendrez un succès à court terme dans des petites affaires et vous ferez de graves erreurs dans des choses importantes, mais, très probablement, vous accuserez de circonstances et de difficultés externes plutôt que de reconnaître que vous auriez dû être plus fort.


C’est pourquoi il est tellement important de comprendre que vous devez travailler beaucoup sur vous-même.


DÉTERMINEZ VOTRE NIVEAU DE DISCIPLINE


PERSONNELLE


Si vous ne le savez pas, alors vous ne comprenez pas comment planifier votre travail pour aller de l’avant. Cette affirmation peut sembler simple et évidente mais c’est très difficile dans la pratique de l’apprécier.


La plupart des gens font l’erreur commune dans leur aspiration à améliorer leur niveau de discipline personnelle, c’est leur incapacité de comprendre et d’accepter la situation dans laquelle ils se trouvent. L’entraînement de votre volonté ressemble à l’entraînement de vos muscles. Pour réussir dans une salle de sport, vous devez connaître votre force à un moment présent. Autrement, vous ne pourrez pas choisir le bon programme d’exercice et vous risquez seulement d’imposer une charge incorrecte – trop lourde ou trop légère – à votre organisme. Dans le premier cas, vous ne serez pas en mesure de faire les premiers pas, dans le second, les progrès seront trop insignifiants et seront inutiles. Il est donc nécessaire de savoir quel objectif est bon pour vous et lequel vous est inaccessible.


Voici une liste non exhaustive de questions qui vous aideront à analyser où vous en êtes en ce moment :




	 Prenez-vous une douche tous les jours ?


	 Vous réveillez-vous chaque jour à la même heure durant la semaine ? Et le week-end ?


	 Êtes-vous en surpoids ou en obésité ? Combien ?


	 Avez-vous une dépendance aux aliments ou un caprice (caféine, nicotine, sucre) que vous n’aimez pas, mais dont vous avez du mal à vous débarrasser ?
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