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Danksagung


Kein Buch entsteht allein.


Dieses hier schon gar nicht.


Danke an all die Menschen, die in den letzten Jahren Teil der vielen Wirtschaftsfrühstücke waren – als Gastgeberinnen, Gäste, Gesprächspartnerinnen, als jene, die früh aufgestanden sind, um etwas zu bewegen.


Euer Kaffee, euer Lächeln, eure Offenheit – das war der Stoff, aus dem dieses Buch gewachsen ist.


Danke an die Wegbegleiterinnen, die mitgedacht, hinterfragt, korrigiert, ergänzt und bestärkt haben. Ganz besonders an Edith und Michaela. Danke an Franziska-Johanna, die durch ihren frischen Blick neuen Schwung gebracht hat.


Und danke an alle, die uns an das Wichtigste erinnert haben: dass Vertrauen die härteste Währung ist – und Begegnung die wertvollste Rendite.


Ein besonderes Danke gilt auch jenen, die uns immer wieder gefragt haben: „Wann schreibt ihr das endlich auf?"


Hier ist es. Für euch.









Hinweis zur Sprache


Zur besseren Lesbarkeit und um ein flüssiges Textverständnis zu ermöglichen, wird in diesem Buch das generische Femininum verwendet. Gemeint sind damit selbstverständlich alle Menschen, unabhängig von Geschlecht oder Identität.









Vorwort


Stell dir vor, du betrittst einen Raum voller unbekannter Menschen. Es riecht nach frischem Kaffee, Stimmengewirr liegt in der Luft. In der einen Ecke lachen zwei Unternehmerinnen, in der anderen wird über neue Ideen gesprochen. Und mittendrin: du.


Was jetzt zählt, ist nicht unser Titel, nicht unsere Visitenkarte – sondern unsere Persönlichkeit. Wie wir auftreten. Wie wir zuhören. Und wie wir persönliche Beziehungen knüpfen.


Denn: Geschäftlicher Erfolg beginnt selten mit einem Vertrag – er beginnt mit einem Gespräch.


Wir haben dieses Buch geschrieben, weil wir überzeugt sind, dass Beziehungen der wahre Reichtum im Berufsleben sind. Nicht die Anzahl der Kontakte zählt, sondern ihre Tiefe. Nicht, wie laut wir auftreten, sondern wie spürbar wir sind.


In einer Welt, die sich immer schneller dreht, wird menschliche Nähe zum entscheidenden Wettbewerbsvorteil. Wer andere versteht, der verbindet. Wer verbindet, der gestaltet. Und wer gestaltet, bleibt in Erinnerung.


Dieses Buch richtet sich an Menschen, die nicht nur arbeiten, sondern wirksam sein wollen. Die nicht nur Kunden suchen, sondern echte Partnerschaften. Die nicht nur netzwerken wollen, sondern dabei auch sie selbst bleiben möchten.


Im ersten Teil zeigen wir, wie wir unsere eigene Marke entwickeln, Beziehungen aufbauen und pflegen – mit System, aber auch mit Herz.


Im zweiten Teil erfährst du, wie du mit einem Wirtschaftsfrühstück eine Bühne schaffst, auf der Beziehungen wachsen können – ganz ohne Show, aber mit Wirkung.


Der dritte Teil enthält die gesammelten Arbeitsblätter und zusätzliche Übungen sowie ein Glossar und sämtliche referenzierten Bücher und Quellen.


Wir wünschen dir viele neue Gedanken, ehrliche Begegnungen und ein wachsendes Netzwerk, das dich stärkt - beruflich wie persönlich.


Wir haben das Buch so gestaltet, dass es sowohl in einem Rutsch durchgelesen werden kann, aber auch als Arbeitsbuch dienen kann, und auch immer wieder zum Nachschlagen anregt.


Sämtliche Arbeitsteile, Schnellchecks und einiges mehr findest du auf unserer Webseite


www.wirtschaftsfruehstueck.at zum Herunterladen und Ausdrucken.


Herzlichst, Sigi Nerath & Thomas Stenitzer
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Das Menschenbild hinter diesem Buch


Im Mittelpunkt dieses Buches steht der Mensch. Kein anonymer Funktionsträger, kein Titelträger, kein Jobprofil. Sondern ein Mensch mit Geschichte, Werten, Talenten und Träumen. Ein Mensch, der wirken will – echt, sichtbar und auf seine Weise.


Jeder Mensch trägt eine Mischung in sich, die es kein zweites Mal gibt. Erfahrungen, Stärken, Schwächen, Haltungen - das alles ergibt ein unverwechselbares Muster. Genau darin liegt die Kraft der Persönlichkeit. Wer sich seiner Einzigartigkeit bewusst wird, kann sie auch zeigen. Nicht als Fassade, sondern als Ausdruck des eigenen Wesens.


Dieses Buch glaubt daran, dass jeder Mensch sich entwickeln kann. Entwicklung heißt nicht, jemand anderes zu werden. Es heißt, sich zu entfalten – so wie ein Hemd, das man aus dem Koffer nimmt und ausschüttelt, bis es seine Form wiederfindet. Alles ist schon da. Nur manchmal ist es etwas verknittert.


Menschen streben nach Sinn. Sie wollen, dass das, was sie tun, zu dem passt, wer sie sind. Dass ihre Arbeit, ihre Beziehungen, ihr Leben eine Richtung haben, die sich richtig anfühlt. Wenn Persönlichkeit, Bedürfnisse und Werte im Einklang sind, entsteht Zufriedenheit. Nicht die laute, sondern die tiefe.


Der Mensch ist ein Beziehungswesen. Erfolg ist nie ein Einzelergebnis. Beziehungen sind das Fundament jeder Entwicklung – persönlich wie beruflich. Wer anderen mit echtem Interesse begegnet, wer zuhört und Vertrauen schenkt, wird gesehen. Netzwerken ist deshalb kein Tauschgeschäft, sondern ein menschlicher Prozess. Es geht nicht um Sammeln, sondern um Pflegen. Nicht um Jagd, sondern um Gärtnerei.


Dieses Buch geht davon aus, dass Menschen durch ihre Persönlichkeit wirken – nicht durch ihre Position. Es ist die Haltung, die zählt. Das „Wie", nicht das „Was". Menschen, die wissen, wer sie sind und wofür sie stehen, strahlen Klarheit aus. Und diese Klarheit zieht andere an.


Jeder Mensch trägt Verantwortung für seine Wirkung. Worte, Gesten, Blicke – all das ist Kommunikation. Jede Begegnung formt das Bild, das andere von uns haben. Und jedes Bild, das wir prägen, ist Teil unserer persönlichen Marke.


Das Menschenbild dieses Buches ist einfach:


Menschen sind keine Maschinen. Sie sind keine Markenprodukte, sondern Markenpersönlichkeiten. Sie sind fähig, sich selbst zu erkennen, zu entfalten und zu verbinden.


Wer sich selbst kennt, kann sich zeigen.


Wer sich zeigt, wird gesehen.


Und wer gesehen wird, kann etwas bewegen.









Einleitung: Warum Netzwerken heute


wichtiger ist denn je


Es ist ein Dienstagmorgen in der Steiermark 2004. Ein mittelständisches Autohaus und ein Unternehmensberater haben eine Idee: Sie laden Menschen ein – wie Führungskräfte, Unternehmerinnen, Politikerinnen, Kontakterinnen, Pressevertreterinnen – zu einem Frühstück in den neuen Schauraum. Frischer Kaffee, belegte Brötchen, ein paar Stehtische – mehr nicht. Die Menschen plaudern, tauschen sich aus, lernen sich kennen. Am Ende verabschieden sich alle mit einem Lächeln. Und das Beste: Noch am selben Tag wird ein Auto verkauft.


Das war das erste von inzwischen über 600 Wirtschaftsfrühstücken – und der Beweis dafür, wie mächtig ein gutes Netzwerk sein kann.


Wir leben in einer Zeit, in der Fachwissen allein nicht mehr ausreicht. Wer heute erfolgreich sein will – ob als Selbständige, Unternehmerin oder Führungskraft – braucht tragfähige Beziehungen.


Ein gutes Netzwerk ist wie ein Navigationssystem im Business-Dschungel: Es zeigt neue Wege auf, gibt Orientierung, warnt vor Hindernissen – und bringt schneller ans Ziel.


Das Bild des einsamen Helden oder der einsamen Heldin, die alles allein schaffen, ist eine Illusion. Erfolg ist kein Solo, sondern ein Orchesterstück. Menschen, die sich vernetzen, inspirieren einander, helfen sich gegenseitig – und wachsen gemeinsam.


Netzwerken ist kein Zufall, sondern Arbeit mit Leidenschaft. Es beginnt bei dir selbst, deiner Haltung, deinem Auftreten und dem ehrlichen Interesse am Gegenüber.


In Zeiten von LinkedIn, Facebook und Instagram ist es leicht, sich vernetzt zu fühlen. Ein Klick genügt, und wir sind „in Kontakt". Doch echte Beziehungen entstehen nicht durch das Tippen auf einem Bildschirm oder dem Generieren von Beiträgen mit KI, sondern durch das Gespräch von Mensch zu Mensch.


OEBPS/images/cover.jpg
Siegfried Nerath & Thomas Stenitzer

Menschen erinnern sich
an Menschen:

die “Marke Ich” in
Business-Netzwerken

Vom ersten Eindruck bis zur eigenen Veranstaltung

- so wachst dein Netzwerk Schritt fir Schritt





OEBPS/images/9_1.jpg





OEBPS/nav.xhtml




		Danksagung



		Inhaltsverzeichnis



		Hinweis zur Sprache



		Vorwort

		Das Menschenbild hinter diesem Buch



		Einleitung: Warum Netzwerken heute wichtiger ist denn je







		Teil I – Die Basis: Du bist die Marke

		Deine Marke auf den Punkt gebracht



		Beziehungsaufbau mit System



		Aktiver Beziehungsaufbau



		Notizen als Fundament für Dein Netzwerk



		Netzwerke pflegen wie einen Garten



		Aktive Beziehungspflege



		Soziale Kompetenz – der wahre Erfolgsfaktor



		Wie sozial kompetent bin ich?



		Zwei Welten, ein Ziel: Netzwerken heute



		Zeit für einen digitalen Selbstcheck



		Mini-Fahrplan zur Entwicklung der eigenen Marke







		Teil II – Das Wirtschaftsfrühstück: Netzwerken am Morgen

		Die Planung – Von der Idee zum Frühstück



		Die Moderatorin als Brückenbauerin



		Der Ablauf: Struktur mit Raum für Begegnung



		Nachbereitung: Aus einem Frühstück wird eine Serie



		Die gröbsten Fehler beim Netzwerken – und wie du sie umschiffst



		Zum Schluss: Du bist gemeint



		Deine persönliche Einladung







		Teil III – Arbeitsblätter und interaktive Übungen

		Glossar







		Gesammelte Querverweise



		Weitere Informationen



		Impressum









Page List





		ii



		1



		2



		3



		4



		5



		6



		7



		8



		9



		10



		11



		12



		13



		14



		15



		16



		17



		18



		19



		20



		21



		22



		23



		24



		25



		26



		27



		28



		29



		30



		31



		32



		33



		34



		35



		36



		37



		38



		39



		40



		41



		42



		43



		44



		45



		46



		47



		48



		49



		50



		51



		52



		53



		54



		55



		56



		57



		58



		59



		60



		61



		62



		63



		64



		65



		66



		67



		68



		69



		70



		71



		72



		73



		74



		75



		76



		77



		78



		79



		80



		81



		82



		83



		84



		85



		86



		87



		88



		89



		90



		91



		92



		93



		94



		95



		96



		97



		98



		iii











