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Lo mds importante de una empresa es su equipo. Los miembros
necesitan un marco claramente definido para poder realizar sus
tareas con una eficiencia superior a la media y hacer un uso
Sptimo de sus capacidades personales. Un liderazgo correcto es
un requisito importante. Después de todo el éxito a largo plazo
depende de la calidad de liderazgo del gerente.

Como gerente, siempre debe esforzarse por lograr un trabajo en
equipo productivo y el logro de metas comunes al dirigir un
equipo. En este libro aprenderas a poner en practica siete
métodos con éxito.

Holger Ehrsam

Autor, TV Experte, Speaker bei PromPert, ADEX,
Sociedad Nacional de Industria, ScrumDay Perd,
1er Summit Transformacion Digital

Holger Ehrsam

LOS 7 FACTORES
DEL EXIT

Para una gestion eficiente del e






