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Alle Ratschläge in diesem Buch wurden sorgfältig erwogen und geprüft. Eine Garantie kann dennoch nicht übernommen werden. Eine Haftung des Autors beziehungsweise des Verlags für jegliche Personen-, Sach- und Vermögensschäden ist daher ausgeschlossen.


Alle Rechte, insbesondere das Recht der Vervielfältigung und Verbreitung der Übersetzung, vorbehalten. Kein Teil des Werkes darf in irgendeiner Form (durch Fotokopie, Mikrofilm oder ein anderes Verfahren) ohne schriftliche Genehmigung des Verlages reproduziert oder unter Verwendung elektronischer Systeme gespeichert, verarbeitet, vervielfältigt oder verbreitet werden.





Das erwartet Sie in


diesem Buch


Haben Sie das Gefühl, in Ihrer Arbeit festzustecken, oder fühlen Sie sich hier nicht frei genug? Möchten Sie frei entscheiden und Ihre Arbeitsweise und den Weg dabei selbst gestalten? Dann haben Sie beim Kauf dieses Buches die richtige Entscheidung getroffen. Man verbringt einen Großteil seiner Lebenszeit in der Arbeit und sollte sich hier wohlfühlen und glücklich sein. Sie haben eine einzigartige Idee oder kennen sich hervorragend in einer Branche aus, dann fassen Sie all Ihren Mut zusammen und setzen Sie diese Idee in die Tat um. Man kann nur zwei Dinge falsch machen: aufhören oder gar nicht erst anfangen. Packen Sie Ihre Wünsche und Ziele an und motivieren Sie sich stetig selbst dabei. Wie man sich durch eine Existenzgründung verselbstständigen kann, erfahren Sie schrittweise in diesem Buch.


Sie erfahren hier alles über die Teilschritte und notwendigen Überlegungen und Vorbereitungen. Ebenso, was man beachten muss, um erfolgreich werden zu können, und wo man sich welche Hilfe und Unterstützung holen kann. Eine Existenzgründung ist ein großer Schritt, der gut durchdacht und geplant werden muss. Allein die Planung im Voraus ist ein wichtiger Punkt, welcher das erfolgreiche Durchführen einer Gründung eines Unternehmens stark beeinflusst. Als Existenzgründer benötigen Sie Ausdauer und Durchhaltevermögen und Sie stellen sich einer Vielzahl von Hürden. Darauf soll Sie dieses Buch gut vorbereiten und hinweisen und Ihnen als Leitfaden dienen.


Den Gedanken an die Selbstständigkeit, an die Gründung eines Unternehmens haben die meisten Menschen mindestens einmal in ihrem Leben, jedoch gilt es hier, wirklich durchdacht an das Thema Gründung mit all seinen Hürden und Facetten heranzutreten. Wenn Sie ernsthaft mit diesem Gedanken spielen, Sie das Buch fertig gelesen haben und die notwendigen Teilschritte auf Ihre eigene Planung umgesetzt haben, dann können Sie sich gewiss sicher in Ihrer Entscheidung fühlen.


Natürlich gibt es auch einige Anbieter, welche all diese Teilschritte für Sie in Ihrem Auftrag tätigen und Ihnen damit eine massive Ersparnis an Zeit und Kraft ermöglichen, jedoch ist dies natürlich mit enormen Kosten zusätzlich verbunden. Der einfachere Weg ist daher nicht für alle der Richtige. Finanzielle Rücklagen für eine Existenzgründung hat nicht jeder und die Höhe ist hier oftmals auch entscheidend, schon allein für die Wahl der Rechtsform Ihres geplanten Unternehmens. Aber all diese Details und Hilfestellungen sollen Sie hier in diesem Buch erfahren, um davon in Ihrem Vorhaben profitieren zu können.





Die


Existenzgründung



WAS BEDEUTET


EXISTENZGRÜNDUNG?


Bevor Sie mit der Umsetzung beginnen können, müssen Sie erst einmal verstehen, was eine Existenzgründung beinhaltet und für Sie als Person bedeutet.


Wenn Sie sich beruflich selbstständig machen und ein eigenes Unternehmen gründen möchten, sprechen Sie von einer Existenzgründung, von einer Gründung eines Unternehmens von null an. Sie bauen damit Stein für Stein Ihr eigenes Unternehmen auf. Ein spannender Lebensabschnitt, der jedoch gut geplant sein sollte, denn dabei gilt es, die einzelnen Teilschritte exakt zu beachten, damit nichts vergessen wird und erschwerende Hürden von vornherein ersichtlich eingerechnet werden können. Wenn von Beginn an in der schrittweisen Vorgehensweise schon Fehler passieren, zieht sich das über die gesamte Gründungsphase hindurch und kann dem Scheitern des Unternehmens leider auch zuspielen. Daher sollten Sie hier gut vorbeugen.


Eine Existenzgründung ist keine schnelle Angelegenheit, die man einfach mit einem „Fingerschnippen“ hervorbringen kann. Bis zu drei Jahre nach der tatsächlichen Gründung gilt man deshalb auch noch als Junggründer, da eine Gewinnerzielung im Durchschnitt nach circa zwei Jahren Laufzeit erst einzuplanen ist. Dies hat jedoch auch finanzielle Vorteile, damit auch diese Phase von Ihnen gut überstanden werden kann, wie beispielsweise die Gewährung von Unterstützungen durch den Staat und andere Förderer.





Die Planung


Die Planung ist dabei der wichtigste Punkt, stellen Sie ihn sich als Checkliste vor sich dar und haken Sie am besten Punkt für Punkt die Teilschritte ab, um nichts auszulassen. Die Ablaufplanung einer Existenzgründung beginnt stets mit der Klärung Ihrer persönlichen Voraussetzungen. Sind Sie der richtige Typ als Gründer? Können Sie allein ein Unternehmen anführen? Haben Sie Ausdauer und sind Sie ein zielorientierter Mensch? Wenn Sie sich dessen im Klaren sind, können Sie sich auf Ihre Unternehmensidee fokussieren. Die weiteren Schritte wären die Umfeldanalyse sowie die Erstellung einer Konzeption und eines Kosten- und Umsatzplanes. Die nächsten Schritte umfassen die Kapitalbedarfsplanung und die Überprüfung der Finanzierung. Sobald diese Schritte erfolgt sind, wird erst Ihr tatsächlicher Konzeptplan vollständig ausgearbeitet und eventuell bei Banken oder bei Ihren potenziellen monetären Fördergebern vorgestellt. Wenn eine Finanzierung geklärt ist und die Unternehmensform gewählt wurde, die passenden Versicherungen abgeschlossen sind und das Firmenkonto eingerichtet ist, kann die Gründung im eigentlichen Sinne erst beginnen. Wobei Sie sich dann mit Themen wie der Kundenakquise und Werbung beschäftigen werden. Daher wird im folgenden Punkt zunächst einmal mit der Unternehmensplanung begonnen, um nichts zu überstürzen.
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Schritt fur Schritt in die Selbststandigkeit





