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Préface


Jérôme Mangin fait indéniablement partie de la catégorie des passionnés talentueux. Mais derrière cette passion au service de son talent se cache une personnalité atypique dans le monde de la finance et du trading. Il est attachant, souvent exalté et toujours disponible pour partager ses multiples connaissances.


Ce travailleur infatigable a la volonté féroce de transmettre son expérience et son approche globale du trading, car oui le trading n’est pas qu’une méthode, loin s’en faut ! C’est une réelle philosophie articulée sur une somme de principes que Jérôme maîtrise à la perfection et nous distille tout au long de ce livre avec clarté et clairvoyance.


Son honnêteté sans langue de bois permettra à quiconque voulant progresser en trading de trouver dans cet ouvrage tous les ressorts permettant de passer de l’amateurisme à l’excellence en trading !


Après avoir fini la lecture de ce tome I, on a qu’une hâte… lire le tome II.


Stéphane Ceaux-Dutheil


Responsable de Technibourse.com, trader, auteur, intervient régulièrement sur BFM Business et TV Finance.




Avant-propos


Si aujourd’hui, j’ai décidé d’écrire ce deuxième ouvrage, c’est notamment parce que j’éprouvais le besoin de sortir un autre livre dont le contenu n’est pas axé sur la psychologie comme c’est le cas avec mon premier opus « La psychologie du trader particulier », mais plutôt axé sur la théorie et la pratique de tout ce que j’enseigne au sein du Centre National du Trading.


Pour moi, même si la psychologie représente 70% des résultats d’un trader contre 30% pour tout ce qui est aspect technique et stratégique, il convient de se dire tout naturellement qu’il est impossible de faire l’impasse sur la construction d’un plan de trading qui reste et restera toujours le cœur d’un trader gagnant.


Il y a un certain temps, je me suis dit qu’il fallait que je sois plus généreux sur le partage de ma stratégie et de toutes mes connaissances concernant les marchés – car je n’emporterai pas ces connaissances avec moi – afin d’en aider le plus possible à sortir de cette optique du trader particulier toujours perdant.


C’est à ce titre que naît « Atteindre l’excellence en trading », un livre axé sur la théorie et la pratique, dénué de tout trait psychologique pour rester dans un langage concis, clair et facile d’emploi.


Nul besoin d’avoir de prérequis, car c’est justement ce livre qui doit vous fournir toutes les bases nécessaires à l’élaboration d’un trading gagnant, et ce, en conformité avec l’enseignement promulgué au Centre National du Trading.


Si vous aussi, vous avez décidé d’apprendre les aspects stratégiques est tactiques selon mes méthodologies, alors ce livre est fait pour vous.




PARTIE 1


La maîtrise et


l’excellence, dix


mille heures


d’apprentissage et


de pratique


Si vous pensez toujours que l’on peut devenir trader en quelques dizaines d’heures ou en quelques jours, alors je vais vous ouvrir les yeux en grand : ne rêvez pas et mettez-vous au travail. Car le trading est un travail de longue haleine et ce n’est certainement pas en un jour que Rome fût construite. Quand on parle d’apprentissage en trading, il faut se mettre à l’idée qu’il existe tout un processus d’apprentissage et comme pour toute autre activité, il faut une certaine capitale expérience avant d’atteindre un certain niveau.


Bien entendu, « apprendre » ne signifie pas juste regarder, observer, faire de la théorie toute sa vie. Mais bien au contraire, il faut appliquer souvent cette théorie en pratique et cela demande énormément de patience : ce que beaucoup de monde n’a pas malheureusement.


La patience est un des éléments clés nécessaires pour que tout apprentissage soit bien assimilé. Bien qu’il existe des cas rares d'hyper assimilation comme le sont les hyperpolyglottes ou d’autres personnes ayant des capacités mémorielles très importantes, l’apprentissage doit se faire petit à petit, avec des acquis qui deviendront de plus en plus solides avec le temps. On ne fait pas Rome en un jour, n’est-ce pas ?


Si vous pensez que l’école vous a appris à apprendre, vous vous êtes également trompés. A l’école, beaucoup de personnes ont un indice d’enseignabilité quasiment nul, en se focalisant uniquement sur le résultat alors que tout est justement dans le processus d’apprentissage de l’étudiant.


Quatre pôles d’apprentissage


Au Centre National du Trading, nous mettons l’accent sur quatre pôles d’apprentissage que je considère comme importants. Et bien entendu, ces quatre pôles ont un ordre extrêmement précis pour que votre inconscient puisse par la suite, devenir entièrement automatisé et puisse-vous permettre d’appliquer tout ce que vous avez appris, sans que vous n’ayez l’impression d’être « scolaire ».


Les quatre pôles d’apprentissage sont donc :




	La théorie : on apprend les bases pour commencer et on solidifie avec des notions supplémentaires quand les bases sont bien solides.


	La pratique : on met en application ce que l’on a appris


	L’apprentissage et l’application de la théorie à la pratique : on fait le lien entre les deux pour évaluer le niveau de l’étudiant.


	La validation des acquis : qui se fait par des résultats constants dans le temps.





En fait, tout repose sur le processus d’apprentissage tel qu’expliqué par Maslow lui-même. Une pyramide qui se décline en quatre étages qui sont les suivants :




	Je ne sais pas que je ne sais pas


	Je sais que je ne sais pas


	Je sais que je sais


	Je ne sais pas que je sais





Si au départ, ces quatre concepts vous semblent totalement abstraits, c’est qu’il y a une raison : vous avez besoin de connaissances concernant tout votre processus d’apprentissage, et c’est en toute connaissance de cause que vous pourrez progresser à l’avenir.


Maslow a très bien compris cette progression et a su la modéliser au travers d’une pyramide, dont la base représente les éléments les plus importants, et chaque étage permet ainsi d’accéder à un niveau supérieur. On se rend compte ainsi que plus on va loin dans l’acquisition de connaissances, et plus les étages sont extrêmement restreints, ce qui nous amène à penser que Maslow fait également une pyramide d’importance en nous disant que :




	Les bases sont celles qui ne faut jamais négliger, car sans fondation, la pyramide ne tiendra jamais ou sera bancale.


	Les détails sont certes peu importants mais c’est ce qui viendra faire la différence dans un milieu toujours plus concurrentiel.





Pour Maslow, ces quatre niveaux d’apprentissage ont des caractéristiques qui leur sont propres.
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L’apprentissage théorique


La première phase d’apprentissage d’un étudiant passe obligatoirement par la théorie. Pourquoi la théorie ? Parce que sur les marchés par exemple, on ne se lance jamais en capital réel sans avoir des connaissances sur les rouages de l’économie, cela prend tout son sens je l’espère pour vous.


En général, le niveau de performance des étudiants qui arrivent sur les marchés est quasiment nul. Ils pensent tout savoir, et certains d’entre eux sont têtus au point de vouloir mettre leurs fautes sur le coach ou sur le broker dans une optique de « théorie du complot ».


Un étudiant primo arrivant qui annonce que son broker est venu chercher ses stops ou bien, qu’il a suivi un trade donné par une personne sur les réseaux sociaux et qui se fait stopper « par sa faute » fait partie de ces gens au 1er étage de la pyramide d’apprentissage de Maslow.


D’ailleurs, c’est une idée très courante que de penser que c’est de la faute du broker si les stops ont sauté, car cela conditionne le nouvel apprenant dans deux choses distinctes :




	
Comme il aura jugé que la faute ne vient pas de lui, il ne la corrigera pas.


	Comme il estime être floué par le broker, il choisira un autre broker qu’il considère comme “de confiance” pour essayer de se refaire.





Voilà pourquoi on ne s’amuse pas avec de l’argent sur un compte réel sans connaissances ! Et que vous ne le croyez ou non, faire une bonne partie de sa formation en compte démo permet de tester tout et n’importe quoi sans risques ! Et il est là l’intérêt de bien assimiler tout ce que vous apprenez au départ !


Certains s’arrêteront par peur, d’autres vont aller beaucoup plus loin par appât du gain, en tentant de rechercher des conseils, de s’informer sur les marchés financiers et en essayant beaucoup plus tard ce qu’ils auront appris pendant cette première phase – souvent négligée mais importante – de l’apprentissage du trading.


D’ordre général, comptez pas moins de 1000 heures pour passer à l’étape suivante : celle de l’apprentissage pratique.


L’apprentissage pratique


Toujours selon Maslow, c’est un autre niveau de conscience qui est atteint lorsque l’étudiant passe à la pratique. Le niveau de performance est encore quasiment nul, mais certaines caractéristiques mentales se développent : le plaisir de découvrir et la frustration se développent.


Tout d’abord, il existe un plaisir de découvrir, car le trading est une activité passionnante à laquelle il faut consacrer énormément d’heures d’apprentissage. Ce plaisir va de pair avec le potentiel que peut vous donner cette nouvelle activité.


Dans le cas du trading, le potentiel se fait sur les revenus potentiels que peut vous apporter le trading des produits dérivés et quoi de plus motivant que de savoir qu’au bout de cet apprentissage, votre revenu peut se décupler dès la première année d’apprentissage.
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Ce qui peut être étonnant mais logique, c’est que ce sont souvent les personnes les moins aisées qui auront plus de tonus lors de l’apprentissage du trading. Car les étudiants y voient une certaine consécration à vouloir devenir trader professionnel.


Durant cette phase pratique, l’étudiant va donc essayer du mieux qu’il peut, de mettre en pratique ce qu’il a appris pendant la première phase d’apprentissage : c’est là qu’intervient le sentiment de frustration, car l’étudiant se rend compte qu’il n’a pas encore tous les acquis nécessaires pour réussir ce qu’il accomplit actuellement.


Comptez environ 2500 heures d’apprentissage pratique avant d’atteindre la prochaine étape. Ça fait 3 mois et demi non-stop, sans dormir, sans repos. 6 mois minimum si on dort la moitié d’une journée. Et je peux vous dire qu’il vaut mieux bien dormir si vous voulez acquérir de nouvelles connaissances.


Ce temps est bien entendu bien plus long que l’apprentissage théorique, pour la simple raison que l’étudiant doit apprendre à se contenir et doit faire preuve de patience pour que tous ses acquis puissent commencer à produire un résultat.


Le passage de la théorie à la pratique est également un élément essentiel pour l’apprenant : il pourra juger tout de suite si l’activité pour laquelle il entreprend de se sacrifier lui convient ou non. C’est comme pour tout métier : nous avons des idéaux qui ne correspondent pas toujours à la réalité du métier pour lequel nous semblons être nés pour.


D’autant plus qu’en général, l’apprentissage pratique est significatif de frustrations pour l’apprenant car au départ, il va faire énormément d’erreurs qui vont tout simplement le dégoûter de l’apprentissage.


Certes, les erreurs font partie intrinsèque de l’apprentissage lui-même, mais il faut comprendre que l’être humain n’aime rarement se tromper et bien souvent d’ailleurs, au lieu de se remettre en cause, l’humain cherche à rejeter la faute sur les autres.


On a donc tout un processus qui s’engage :


D’une part, pour avancer dans l’apprentissage, vous devez absolument passer d’une phase de rejet de la faute à une phase de remise en cause de soi, mais en plus, vous devez faire en sorte de ne plus reproduire les mêmes erreurs à chaque fois.


Dans le cas de l’apprenant, c’est donc un couteau à double tranchant : on veut apprendre quelque chose, mais c’est souvent difficile de se concéder des choses à soi-même.


Ce processus d’apprentissage est très bien expliqué par la loi de Hebb, qui explique comment se passe le mécanisme d’apprentissage dans notre cerveau. Et vous allez voir que ce processus est extrêmement fascinant. La loi de Hebb vous explique exactement ce qu’il se passe entre vos neurones lorsque vous enregistrez une nouvelle information.
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Donald Hebb





Cette loi, initiée par Donald Hebb, un neuropsychologue canadien né en 1904, permet de mieux comprendre la création de souvenirs.


Quand deux neurones s’activent simultanément au cours d’un événement donné, ils pourront facilement être réactivés ensemble dans le futur.


Dans le jargon scientifique, il est question de potentialisation à long terme.


Le postulat de Hebb nous permet de mieux comprendre le fonctionnement de la mémoire.
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Quand un neurone envoie régulièrement un message vers un autre neurone, le second neurone devient de plus en plus sensible à ce message.


C’est ainsi que la mémoire à court terme qui est instable (elle dure seulement quelques secondes) se transforme en mémoire à long terme.


Grâce à la règle de Hebb, on sait que les émotions fortes et la répétition facilite l’enregistrement d’un événement. Ce qui permet au cerveau, par la suite, d’économiser énormément de temps et d’énergie pour recréer ce lien neuronal.


Lorsque les neurones sont activés par un fait émotionnellement intense (accident, choc), le stockage des souvenirs au niveau des synapses est favorisé, c’est pour cela d’ailleurs que les personnes qui subissent un traumatisme émotionnel important dans leur vie doivent absolument voir un psychologue, car il ne faut jamais sous-estimer son subconscient et certains souvenirs peuvent ressurgir d’un coup.


Il en est donc de même pour les stimulations répétées : l’acquisition des tables de multiplication ou de formules utilisées régulièrement dans le cadre professionnel par exemple.


En résumé, plus il y a de contacts synaptiques, plus la mémoire s’enrichit. La mémoire sémantique qui concerne entre autres la culture générale est notamment concernée.


Et dans le cas du trading, cette loi de Hebb se vaut particulièrement bien :




	L’émotionnel que nous procure le trading chaque jour permet d’enregistrer des informations de manière bien ancrée.


	Les stimulations sont répétées : ce sont, et ce seront toujours les mêmes signaux graphiques qui vont vous donner certaines astuces quant à la suite de la progression des cours.





Ce mélange d’émotions et d’actions répétées font que votre corps se fera petit à petit aux pressions psychologiques qu’implique le fait de trader quotidiennement.


Hélas pour vous, devenir un excellent trader ne se fera pas en quelques semaines voire quelques mois. Il vous faudra des années et des années d’expériences pour vous forger une âme de trader gagnant.


Au-delà de cette forme d’apprentissage pratique, il vous faudra également apprendre à canaliser énormément vos émotions. Car lorsque l’émotionnel prend le dessus sur le reste, il vous arrivera de vivre des journées extrêmement compliquées.
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Si je prends l’exemple de l’un de mes étudiants, dont je ne citerai le nom : cette personne est venue chez moi et avait déjà un capital expérience conséquent. Il trade sur les marchés depuis 2010 et cela fait donc maintenant 7 ans qu’il trade. Quelle fût ma surprise quand il m’a avoué que ces sept dernières années, il a passé son temps à perdre de l’argent.
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