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Kiitokset:


Upseeriliitto, Kadettikunta


ja Suomen Kulttuurirahaston Hämeen rahasto




Johdanto


Kun kerron uudelle tuttavalle olevani upseerin puoliso, hänen silmänsä alkavat säihkyä tai hän luo minuun surullisen, myötätuntoisen katseen. Katse riippuu siitä, nouseeko hänen mieleensä kuvia komeista univormuista ja tanssilattialla liitelevistä iltapuvuista vai kotona lapsilauman kanssa yksin selviytyvästä äidistä. Kumpikin kuva on totta, mutta vain pieni osa elämääni. Mutta millaisen kuvan tarjoaisin tilalle? Millaista on upseerien puolisoiden elämä? Lähdin selvittämään asiaa haastattelemalla upseerien puolisoita ja järjestämällä kyselyn upseereille. Moni upseerin puoliso ei ollut aiemmin pysähtynyt tämän kysymyksen äärelle ja oli kiinnostunut kuulemaan myös toisten ajatuksia. Toivon tämän kirjan antavan vastauksia niin upseereille, puolisoille kuin muillekin kiinnostuneille.


Upseerin ammatti on yksi harvoista ammateista, joiden eräisiin työtehtäviin edellytetään myös puolison osallistumista. Ammattiin liittyviin juhliin ja tilaisuuksiin kutsu on usein avec, jolloin myös seuralainen on kutsuttu. Monissa muissa tilanteissa upseerin työn suorittaminen edellyttää sellaisia työaikoja ja poissaoloja, jotka vaativat joustoa ja järjestelyitä koko perheeltä. Halusin selvittää, millaista on elää upseerin puolisona ja miten upseerin ammatti vaikuttaa parisuhteeseen. Tahdoin oppia, millaisin keinoin upseerit puolisoineen sovittavat yhteen työ- ja perhe-elämän tarpeita. Olin kiinnostunut, miten kokeneemmat neuvovat ja rohkaisevat nuorempia pareja.


Eräs upseerin puoliso, kätilö, kuvasi upseeriperheen elämän olevan kuin sikiön sydämen syke. Mitä suurempi vaihteluväli sykettä kuvaavassa käyrässä on, sitä parempi on sikiön vointi. Vaikka monet puolisot ovat kuvanneet minulle upseerin ammatin tuomia haasteita, he ovat halunneet korostaa, kuinka paljon enemmän he ovat roolissaan saaneet kuin menettäneet. Tämä on kirja upseerin perheen sydämen sykkeestä.


Olen ammatiltani pari- ja perhepsykoterapeutti. Kirjoitin Rakkauden ammattilainen -blogiin vuonna 2018 kirjoituksen ”Taas hän lähtee – mies työreissussa, minä selviydyn kotona”. Ajattelin, että upseerin puolisoissa voisi olla muitakin, jotka kokevat samankaltaisia tunteita, ja tarjosin tekstiä Kadettikunnan käyttöön. Kari Sainion, Sara Hännikäisen ja Juha Tammikiven tuen ansiosta syntyi Kylkiraudan verkkolehdessä julkaistu Puolison ääni -blogi, jota kirjoitin vuosina 2019-2021 tarkoituksenani tarjota vertaistukea toisille puolisoille sekä puolisona elämiseen liittyviä näkökulmia muille. Blogit herättivät palautteen perusteella paljon kiinnostusta ja keskustelua. Samalla kasvoi kiinnostukseni tutustua avaamaani aiheeseen omakohtaista kokemusta laajemmin ja syvemmin.


Tämä teos perustuu 2021-2022 tekemääni tutkimukseen, jossa olen tutkinut, miten upseerin työ vaikuttaa puolisoiden elämään sen eri vaiheissa sekä miten upseerit kokevat puolison tuen merkityksen ja työn vaikutuksen parisuhteeseen. Olen kerännyt aineistoa upseerien puolisoita haastatellen sekä upseereille suunnatulla kyselyllä. Lisäksi kirjaa tehdessäni olen haastatellut kokemusasiantuntijoita sukupuoleen ja uusperheisiin liittyvissä kysymyksissä sekä ohjannut ryhmätöitä Kadettikunnan seminaariin osallistuneille puolisoille, jotka ovat osaltaan rikastuttaneet tutkimuksessa nousseita näkökulmia.


Kirjan ensimmäisessä osassa kuvaan upseerien puolisoiden haastatteluissa esiin nousseita elämänvaiheita. Toisessa osassa kuvaan puolison tukea ja sen merkitystä upseerille sekä upseerin tukea puolisolleen. Kolmannessa osassa kuvaan pitkään parisuhteessa eläneiden upseerien puolisoiden rooleja, joita he ottavat ja joiden välillä he tasapainoilevat upseerin työn tuomien vaatimusten ja oman elämän tarpeiden aallokossa. Osassa neljä upseerit ja puolisot kertovat, miten upseerin ammatti vaikuttaa parisuhteeseen ja perheeseen. Tässä osassa myös kokeneemmat upseerit ja puolisot jakavat oppimaansa peiliksi nuoremmille, vaikka ensisijaista onkin löytää omat ratkaisut oman elämän tilanteisiin. Viimeisessä osassa kerron tarkemmin tutkimuksen taustasta ja sen tekemisen vaiheista. Teoksessa käsiteltäviin teemoihin tuon syventävää tietoa ja näkökulmia muusta tekstistä erotetuissa artikkeleissa, jotka kiireisen on helppo ohittaa tai päättää keskittyä pelkästään niihin.


Upseerin ammatin myötä ulkoiset tilanteet voivat olla tuttavapiirin tilanteista poikkeavia, mutta sisäisesti upseerien perheissä kohdataan samanlaisia kysymyksiä kuin muissakin perheissä: Miten pärjätä yksin? Mihin tarvita toista? Miten säilyttää yhteys itseen ja toiseen? Miten sietää epävarmuutta? Miten erottaa ne asiat, joihin voi vaikuttaa ja joihin ei voi? Miten säilyttää toimijuus elämässä silloinkin, kun voi vaikuttaa olosuhteisiin vain vähän? Joitakin perheitä Puolustusvoimat haastaa eri tavalla kuin toisia. Joillekuille Puolustusvoimat on turvallinen, ennakoitava ja pysyvä rakenne, joka auttaa selviytymään elämään kuuluvien kysymysten kanssa. Joillekin sen asettamien haasteiden kanssa selviytyminen vaatii omien voimavarojen ylittämistä kerta toisensa jälkeen. En usko, että on olemassa yhtä totuutta upseerien perheistä. Siksi olen kerännyt tietoa mahdollisimman laajasti ja luonut upseerien perheistä niin moniäänisen kuvan kuin olen osannut.


Kadettikunta on tukenut tutkimusprosessia taloudellisesti ja henkisesti tarjoamalla arvokkaita keskustelumahdollisuuksia sekä WebroPol-työkalun ja jäsenistönsä yhteystietoja käyttööni. Kadettikunnan tuki on ollut tutkimuksen toteutumisen kannalta keskeistä. Suomen Kulttuurirahaston Hämeen rahaston apuraha on mahdollistanut tutkimustulosten kirjoittamisen tietokirjaksi. Valmiiksi tämä työ ei olisi tullut ilman ystävieni Päivi Kankaan, Heli Pruukin, Katariina Sorsan ja Päivi Pukkilan rohkaisua ja arvokasta palautetta. Kuvien eteen arvokkaan työn teki Pasi Väätäinen. Upseeriliitto ymmärsi aiheen merkityksellisyyden sekä mahdollisti kirjan julkaisemisen ja saattamisen lukijoille. Rakkaat kotona ovat antaneet minulle aihetta, inspiraatiota ja tilan työn tekemiseen. Olen kiitollinen jokaisesta kohtaamisesta matkan varrella sekä kaikesta saamastani tuesta ja rohkaisusta.






Perheet eivät synny itsestään, vaan niitä luodaan


Perhe-käsitteellä on viitattu eri aikoina ja eri kulttuureissa eri asioihin, ja myös nykyään sillä viitataan monenlaisiin läheisiin suhteisiin (Jallinoja, 1984; Nätkin, 2003). Yksilöllisyyttä korostavassa kulttuurissa perhe ei viittaa vain avio- ja verisiteisiin, vaan yksilöiden valinnoilla ja lähisuhteille antamilla merkityksillä on suuri vaikutus. Perheet eivät muodostu enää omalla painollaan ja ulkoapäin määritellyn luonnollisuuden ehdoilla, vaan perheen jäsenten tietoisten valintojen seurauksena. Perhe ei vain ole olemassa, vaan sitä reflektoidaan, määritellään ja muotoillaan aina uudestaan.


Perhettä ja sen sisäisiä suhteita ovat aina määritelleet sekä perheen ulkopuoliset että perheenjäsenten henkilökohtaiset tarpeet ja odotukset. Joskus näitä ei ole helppo erottaa toisistaan. Ulkoisten ja sisäisten odotusten välisten ristiriitojen ratkaiseminen ja sietäminen ovat kaikkien perheiden haasteita. Toisaalta vapaus luoda, muotoilla ja järjestää perhettä antaa perheille mahdollisuuden tehdä valintoja ja vaikuttaa perheen elämään, ”kirjoittaa” oman perheen näköistä tarinaa.


Aiemmin upseeriperheitä ovat määritelleet tietyt sukupuoleen, työelämärooleihin ja kodin vastuisiin liittyvät roolit, mutta ne ovat suureksi osaksi väistyneet. Perinteet ja rakenteet eivät enää tue niitä, joille ne olisivat tukea tarjonneet. Toisaalta ne eivät myöskään painosta ulkoapäin määriteltyihin ratkaisuihin perheen yksilöllisissä tilanteissa. Vapaus ja vastuu kunkin perheen omista valinnoista vallitsevissa olosuhteissa on perheenjäsenillä itsellään. Pitkään parisuhteessa olleiden upseerien puolisoita yhdistää kyky ottaa vastuuta ja käyttää vapautta joustavasti ja luovasti eri elämäntilanteissa.


Perhe ei synny eikä muodostu kerralla. Perheenjäsenten ja heidän suhteiden kehitysvaiheidensa lisäksi upseerin ammatti tarjoilee muuttuvia tilanteita ja kysymyksiä. Vastaukset samoihinkin kysymyksiin elävät elämän mukana, ja siksi niihin on hyödyllistä palata aina uudelleen. Esimerkiksi ajatukset yhdessä tai erillään asumisesta, toiveet ulkomaankomennuksista sekä työn ja perheen merkitys elämässä voivat kokemusten myötä muuttua. Elämän mittaan itsetuntemus syventyy, ja siksi toiseenkin tutustuminen on elämän mittainen matka.


Vuorovaikutuksen merkitys korostuu puolisoiden kertomuksissa paitsi suhteen alussa, myös silloin, kun yhteistä aikaa on vähän, kohdataan kriisejä tai on aika tehdä päätöksiä. Näissä tilanteissa omien tunteiden ja tarpeiden ilmaisu sekä toisen kuuleminen on tärkeää, jotta kokemus samassa veneessä olemisesta säilyy.


Pitkän parisuhteen salaisuus ei kuitenkaan ole se, miten saadaan säilytettyä keskinäinen yhteys. Jokaiseen parisuhteeseen tulee myös hetkiä, jolloin yhteys tuntuu katkenneen. Myös upseerin ammatin tuomat olosuhteet voivat olla näitä hetkiä aiheuttamassa. Pitkän parisuhteen salaisuus on se, miten katkenneesta yhteydestä palataan yhteyteen. Miten puhutaan, kosketetaan tai muuten osoitetaan sitoutumista silloinkin, kun se ei tunnu helpolta. Ehkä upseerien parisuhteissa tätä kykyä harjoitellaan ja opitaan erityisesti silloin, kun upseerin työ määrittelee yhdessä ja erillään vietettävän ajan määrää ja ajankohtia. Joskus lyhyessäkin yhteisessä ajassa olisi tärkeää löytää yhteys tai ohuelta tuntuvaa yhteyttä on siedettävä ehkä seuraavaan tapaamiseen saakka.


Perhettä määrittelevien ulkoisten rakenteiden vähäisyydestä huolimatta vahva kollegiaalinen yhteys kannattelee monia edelleen. Vertaisia on ja heidän kanssaan voi olla yhteydessä niin halutessaan. Kokemuksia arjesta, haasteista ja niistä selviytymisestä on antoisaa jakaa ja kuulla kurssitapaamisissa, Kadettipiirien tapahtumissa ja työpaikkojen tilaisuuksissa, joihin myös puolisot ovat yleensä tervetulleita. Yksin ei tarvitse jäädä upseerina, puolisona eikä myöskään parina, jos ei halua.
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OSA I:


Upseerien perheiden elämänvaiheet


Upseerin ammatti antaa omat lisämausteensa tavallisiin elämänvaiheisiin sekä tuottaa ammatista johtuvia elämäntilanteita koko perheelle. Jo parisuhteen alussa voi olla paikallaan pysähtyä sen äärelle, mitä kumpikin elämältä toivoo ja millaisilla tavoilla kummankin tärkeitä asioita voidaan yhdessä mahdollistaa. Tässä luvussa kerrotaan muiden kokemuksista, joihin omia suunnitelmia voi peilata. Upseerien työtehtävät ja urapolut ovat samaan aikaan ennakoitavissa, mutta myös alttiita yllättäville ja nopeille muutoksille. Yhteinen koti, jossa molemmat päivittäin asuvat, ei ole itsestään selvää. Miten erossa olemisista voi selvitä yhdessä? Joskus elämän tuomat haasteet kirkastavat sitä, mikä on tärkeää. Vaikeuksien jälkeen voi havaita, mitä on matkan varrella oppinut.




Luku 1:


Seurustelu ja parisuhteeseen sitoutuminen


On suuri ero siinä, missä iässä ja elämänvaiheessa parisuhde alkaa. Nuoruusvuosina solmituissa parisuhteissa ei aina tiedetä, millaisiin ammatteihin kumppanit päätyvät. Ura ja sen suunta voivat muuttua myös myöhemmin. Jos tuleva upseeri on jo Kadettikoulussa tai palvelee upseerin ammatissa, niin ammatista, sen erityispiirteistä ja upseerin uraan liittyvistä odotuksista voidaan keskustella jo seurusteluaikana. Puolisonkin ammattiin voi liittyä erityisiä työpaikkakuntiin, työaikoihin, kouluttautumiseen tai matkustamiseen liittyviä vaatimuksia, joiden suhdetta upseerin ammattiin on hyvä hahmottaa. Osa pariskunnista haluaa sopia perheeseen ja mahdollisesti syntyviin lapsiin liittyvistä asioista jo tässä vaiheessa, etenkin jos halutaan ennakolta rajoittaa upseerin työn vaikutusta lasten elämään.


Silloinkin, kun upseerin ura valitaan suhteen aikana, pariskunnan yhteisen päätöksen tai vähintään puolison hyväksynnän merkitys on suuri. Asetelma muuttuu pian raskaaksi, jos upseeri joutuu kotona liikaa puolustelemaan omaa ammattiaan ja sen vaatimuksia. Puoliso väsyy lyödessään päätä seinään ja upseeri perustellessaan seinän olemassaoloa. Jokaisessa parisuhteessa kohdataan sekä ratkaistavia että ratkaisemattomia ongelmia. Kaikkien hyvinvoinnin kannalta on tärkeää käyttää valtaosa voimista niihin asioihin, joihin voi itse vaikuttaa.


Avoimen keskustelun merkitys korostuu jo parisuhteen alkuvaiheissa. Sekä upseerit että puolisot kannustavat jopa inhorealistisiin keskusteluihin siitä, millaisia tilanteita upseerin ammatti saattaisi perheelle tulevaisuudessa aiheuttaa. Näissä keskusteluissa parhaimmillaan kummankin omat toiveet ja rajat tulevat pohdituiksi ja puhutuiksi. Jälkikäteen moni on kertonut juuri tietoisten päätösten ja sitoutumisen kannatelleen vaikeiden vaiheiden yli.


Vuorovaikutus on tärkeää myös siksi, että puoliso voi oppia ja ymmärtää itselle ehkä vieraampaa sotilasmaailmaa. Monille on helpompi joustaa ja sietää ammatin vaikutuksia, kun he tietävät, mihin esimerkiksi upseerin kuormitus tai poissaolot liittyvät. Upseerin ammattiin tutustuminen voi kiinnostaa ja lisätieto helpottaa, mutta se ei välttämättä herätä pelkästään myönteisiä tunteita. Esimerkiksi aseiden käsittely, niihin liittyvät koulutustehtävät sekä lentäminen voivat herättää puolisossa pelkoa, jonka kanssa toimeen tuleminen vaatii opettelua. Myöhemmin nämä opitut tunteensäätelykeinot auttavat muillakin elämänalueilla.


Vuorovaikutuskaan ei suojaa kaikilta ikäviltä yllätyksiltä. Työn joustamattomuus ja siirtovelvollisuus voivat silti hämmästyttää. Puoliso voi päätyä asumaan enimmäkseen yksin, vaikka on muuttanut uudelle paikkakunnalle asuakseen yhdessä upseerin kanssa. Tukiverkostojen merkitys voi paljastua, kun ne ovat jääneet edelliselle paikkakunnalle. Silti se, että on jo aiemmin opeteltu puhumaan myös vaikeista aiheista, tukee yhteyttä ja molemminpuolista ymmärtämistä myös näissä tilanteissa.


”Nuorempana minulla oli enemmän mustavalkoinen suhtautuminen maailman asioihin, niin kuin nuorella saattaa olla. Se koski myös mieheni tulevaa ammattia. Olin saanut käsityksen Puolustusvoimista nykyaikaisena ja perheitä huomioivana työnantajana. Että enää ei asuta kasarmeilla ja muuteta varuskunnasta toiseen.


Kun ei ollut kokemusta eikä tietoa tästä upseerin ammatista, niin tuli yllätyksenä, että siihen kuuluu edelleen vaihtoja ja muuttoja ammatin puolesta. On mahdollista, että koko perhekin muuttaa, tai mies ainakin menee eri paikkoihin. Että tämä ei menekään niin kuin olin nähnyt kavereilla, jotka pysyvät paikoillaan ja perustavat kodin. Ymmärsin jo opiskeluvaiheessa, että se ei olekaan realistista tämän ammatin mukana. Alussa hämmästyin, että tämmöistäkin on vielä. Mutta ajan myötä koen, että siitä on tullut kivoja vivahteita meidän elämään. Ja jos joku kysyy, mikä mun mieheni on, niin ylpeänä kerron, mikä hän on ammatiltaan.” Puoliso


”Me olemme tavanneet jo nuorina. Hän oli päättänyt Kadettikouluun mennessään keskittyä opiskeluun eikä alkaa seurustelemaan, mutta toisin kävi. Me ollaan alusta alkaen puhuttu avoimesti kaikesta ja hän on heti alusta alkaen tehnyt minulle selväksi sen, että mitä tämä on. Että jos tähän kelkkaan lähdet, niin sitten tiedät, että se on tämmöistä. Ei olla luotu mitään illuusioita tai puhuttu pehmoisia siihen alkuun, vaan ihan faktat faktoina karun realistisesti, että tätä se tarkoittaa.


Kun oltiin kihloissa, mietittiin, että jos me joskus saadaan lapsia, niin mitä se tarkoittaa. Silloin me käytiin läpi, että mihin minä olen valmis ja mihin en. Sanoin, että jos hän esimerkiksi haluaa joskus lähteä rauhanturvatehtäviin, puoleksi vuodeksi tai vuodeksi, niin sen täytyy tapahtua ennen kuin meillä on lapsia. Me aikuiset pystymme käsittelemään asiat ja selvittämään erot. Ero voi toki tulla lasten saamisen jälkeen jostain muustakin syystä, mutta että ei tahallaan ajeta elämää sellaiseen kriisitilanteeseen. Tuttavapiirissä olemme nähneet, kuinka suuri kriisi se paluu rauhanturvatehtävistä on monille ollut. Siinä on tullut erojakin.


Olen myöskin sanonut, että niin kauan kuin lapsi tai lapset ovat alle kouluikäisiä, voimme muuttaa mukana mihin vaan. Mutta kun koululaisesta on kyse, niin minä en lasten kanssa enää muuta, vaan perhe pysyy paikallaan. Jos hänelle tulee siirtoja, hän ottaa repun selkään ja menee. Näin me ollaan puhuttu jo suhteen alkuvaiheessa, kun ei ole ollut vielä tietoakaan lapsista eikä siitä, kestääkö tämä.


Mä olin ehkä vähän itsepäinen siinä kohdassa. Mutta tietyllä lailla suojelin siinä itseäni ja myöskin lasta. Että jos hän näihin suostuu, niin voimme olla yhdessä, mennä naimisiin ja yrittää saada lapsia.” Puoliso


”Me ollaan ihan alusta asti puhuttu näistä asioista. Mulla oli ihan seurustelun alusta asti tiedossa, että voidaan joutua muuttamaan puolison työn takia. Mutta oli se tosi raskasta katsoa, kun toinen vaan tulee kotiin ja rojahtaa väsyneenä sohvalle. Oltiin muutettu toisen työn perässä uuteen kaupunkiin, josta en tuntenut ketään. Olin odottanut toista töistä ja toivonut, että tehtäisiin jotain kivaa yhdessä. Se oli raskasta aikaa.


Mutta sitten siitäkin oppi puhumaan ja vähän ymmärtämään sitä, mitä siellä töissä tapahtuu ja kuinka rankkaa se voi olla. En ollut vielä sisäistänyt sitä, miten raskaita ne työtehtävät ja vastuut voivat olla. Puoliso ei ollut niistä kauheasti puhunut, koska ei halunnut puhua työasioista kotona. Mutta kun hän on vähän avannut sitä omaa arkea, niin on ollut helpompi ymmärtää.


Kun en ole varusmiespalvelusta käynyt, saatan kysyä ihan tyhmiäkin välillä. Puoliso kokee sen joskus tenttaamisena. Mutta se helpottaa niin paljon sitä ymmärtämistä, että pääsee vähän sisälle siihen maailmaan. Kantapään kautta sitä kommunikaatiota on sitten tullut. Varmaan jokaisessa suhteessa jossain vaiheessa, mutta meillä jo aika varhain.” Puoliso




Upseerien uusperheet


Uusperhettä ympäröivät useammanlaiset sidokset kuin ensiperhettä. Aiemmin tehdyt valinnat opiskeluiden, työn ja perheen suhteen ohjaavat kumpaakin kumppania sen suhteen, mikä elämässä on mahdollista ja tärkeää tässä vaiheessa. Esimerkiksi eronnut upseeri, jolla on kotona asuvia lapsia, on jo saattanut tehdä valintoja tai kompromisseja lasten ja urakierron suhteen. Eri paikkakunnalle muuttaminen voi olla lasten vuoksi mahdotonta. Toisenlaiseen uraan suuntautuminen voi olla kokeneelle upseerille vieraampi kysymys kuin nuoremmalle.


Rehellisyys itselle ja toiselle on tärkeää, kun keskustellaan perheen muodostamisesta. Omien ja toisen rajojen tunnistaminen suojelee kumpaakin joutumasta sellaiseen tilanteeseen, jota kumpikaan ei toivo. Parhaimmillaan aiemmat elämäntilanteet ovat voineet kirkastaa kummallekin vuorovaikutuksen ja omien tarpeiden ilmaisemisen merkitystä lähisuhteessa. Joustaminen on välttämätöntä, mutta uhrautuminen on uhka parisuhteen hyvinvoinnille. Työajoista ja vanhemmuusvastuiden jakautumisesta kaikkien lasten osalta kannattaa keskustella etukäteen esimerkiksi siitä näkökulmasta, minkä verran upseerin lapset asuvat perheessä upseerin työpoissaolojen aikana ja mitä se eri perheenjäsenille merkitsee.


Noin kuudesosa upseerikyselyyn vastanneista elää uusperheessä. Uusperheiden suhteellinen määrä vastauksissa kasvaa ikäluokittain. Puolet kyselyyn vastanneista uusperheessä elävistä upseereista on käynyt yleisesikuntaupseerikurssin. Upseerikyselyyn vastanneissa uusperheissä on asuttu keskimäärin lyhyemmän aikaa yhdessä ja pidempään erillään kuin ensiperheissä. Uusperheissä lapsen toisen vanhemman asuminen määrittelee vahvasti sitä paikkakuntaa, jolla halutaan asua. Toisaalta puolisolla voi myös olla työpaikka, yritys, lapsia tai muita vahvoja syitä asua omalla paikkakunnallaan. Erillään asuminen voi mahdollistaa parhaan mahdollisen elämän joko tietyn vaiheen ajan tai pysyvästi.
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