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Vorwort


Wir leben in einer Zeit des Umbruchs. Noch nie zuvor haben sich Berufsbilder, Arbeitsweisen und Karrieremöglichkeiten so rasant verändert wie heute. Während Künstliche Intelligenz, Automatisierung und digitale Plattformen ganze Branchen neu gestalten, stehen wir alle vor einer entscheidenden Frage: Wie kann ich diese Veränderungen für mich nutzen – und nicht von ihnen überrollt werden?


Genau darum geht es in diesem Buch. Es ist ein Weckruf, eine Orientierungshilfe und ein Mutmacher zugleich. Denn Karriere in der digitalen Welt ist kein Zufall mehr – sie ist das Ergebnis von Haltung, Wissen und der Bereitschaft, neue Wege zu gehen. Dieses Buch richtet sich an alle, die nicht länger zuschauen, sondern aktiv mitgestalten wollen: Schüler:innen, Studierende, Berufseinsteiger:innen, Quereinsteiger:innen, Kreative, Visionäre, Selbstständige – kurz: alle, die mehr aus sich und ihrer beruflichen Zukunft machen wollen.


Ob du schon mitten im Berufsleben stehst oder gerade erst beginnst, ob du technikaffin bist oder dich erst an Begriffe wie KI, Low Code oder digitale Kompetenzen herantastest – dieses Buch nimmt dich an die Hand. Es zeigt dir, welche Berufe der Zukunft entstehen, welche Kompetenzen wirklich gefragt sind und wie du mit den richtigen Tools und dem passenden Mindset deinen eigenen digitalen Karriereweg gestalten kannst.


Dabei geht es nicht nur um Technik, sondern vor allem um dich als Mensch. Um deine Ziele, deine Motivation und dein persönliches Wertesystem. Denn die Zukunft gehört nicht nur den Fachleuten für Algorithmen, sondern auch den Menschen mit Vision, Mut und Neugier.


Nutze die Chancen dieser Zeit. Starte durch. Gestalte deine Karriere – mit KI und Digitalisierung an deiner Seite.


Viel Freude beim Lesen und viel Erfolg auf deinem Weg!


Andreas Pörtner


Digitaler Unternehmensberater & Wegbereiter für neue Karrieren
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