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			Amables lectores, el escrito que tiene ante sus ojos quiere ser un motivo de reflexión y profundización de un modelo de aprendizaje que se plantea como alternativa educativa frente a las exigencias que la sociedad de hoy plantea a las personas en los contextos socio-culturales, intelectuales y laborales, entre otros.

			Los diferentes modelos pedagógicos y didácticos existentes son un esfuerzo por hacer de la escuela y los procesos educativos, ambientes que cumplan la tarea para la cual fueron creados. Las investigaciones educativas contemporáneas constatan que, ante los cambios acelerados del mundo actual, surgen varios retos a la escuela y los procesos de enseñanza y aprendizaje. En una sociedad postindustrial y tecnológica como la que vivimos, el modelo tradicional de transmisión y apropiación de saberes es ineficaz e inadecuado, frente a la resolución de problemas que exigen un pensamiento complejo y el desarrollo de habilidades y competencias para la construcción y socialización del conocimiento, a partir de procesos colaborativos que involucren diferentes actores. Se volvió común afirmar que el ambiente educativo actual no genera en los estudiantes capacidad para aprender a aprender en diferentes contextos y construir colectivamente conocimiento.  

			En las últimas décadas la educación ha venido girando alrededor de inducir procesos centrados en el docente a procesos centrados en el estudiante y esto ha dado apertura a un acercamiento al conocimiento caracterizado por la construcción colectiva; a esto se llama comunidad de aprendizaje. Este modelo, cuyas raíces se encuentran en Estados Unidos y Canadá, se ha venido difundiendo como una alternativa a las necesidades de la educación, los estudiantes y la sociedad. Algunos impulsores de este modelo son The Community of Learners, The Knowledge-building Communities, la clase de matemáticas y la comunidad científica en clase.

			El modelo de la clase comunidad de aprendizaje se desarrolla a partir de los principios del constructivismo social y se construye desde dos perspectivas: 

			Cognitiva: La clase ambiente debe propiciar habilidades y destrezas para la apropiación del conocimiento disciplinar y su aplicación a través de la solución de problemas concretos de la realidad. 

			Relacional: las habilidades sociales y la calidad en las relaciones son los factores cruciales para construir comunidad de aprendizaje, que no necesariamente pertenecen al ámbito de la escuela; pueden ser, también, grupos culturales, deportivos o artísticos. 

			Para tener mejor comprensión de este modelo pedagógico didáctico, es necesario hacerse tres preguntas: ¿Qué es la clase comunidad de aprendizaje? ¿Cómo se construye la clase comunidad que aprende? ¿Cuáles son los efectos que produce esta clase comunidad en los diferentes involucrados en el acto educativo? 

			Partiendo de estos tres interrogantes se quiere llegar a establecer las pautas de un modelo eficaz en la construcción del saber y la consolidación de la realidad individual y social de las personas. En tres capítulos se quiere evidenciar que la clase comunidad de aprendizaje es una invitación para generar propuestas y cambios en el ámbito educativo como comunidad de comunidades. La clase asume un rol crucial en los procesos de aprendizaje y la construcción de escuelas, que respondan a las exigencias de la sociedad actual.

			El primer capítulo introduce el aprendizaje y presenta la clase comunidad como opción válida en los esfuerzos de mejorar la calidad educativa; ofrece una visión sistemática de los fundamentos teóricos del modelo que ayudan a responder al interrogante ¿Qué es la clase comunidad de aprendizaje?, y ofrece rasgos teóricos que dan identidad a este modelo de aprendizaje comunitario. Estos, dejan ver lo que es, lo que busca este modelo y aportan caminos para hacer realidad la construcción de la clase comunidad.

			Frente a los retos que la sociedad actual impone a la educación, la escuela se encuentra en reflexión, búsqueda de caminos y modelos que le permitan autoevaluarse y reorientar sus opciones y estrategias. En este horizonte aparece el modelo de la clase como comunidad de aprendizaje, que aspira proporcionar a los estudiantes una formación adecuada para la vida a través de un aprendizaje fundado en la interacción y construcción colectiva del saber. Es fundamental hacerse preguntas que permitan comprender qué significa este modelo, su aporte al proceso de aprendizaje y enseñanza, los recursos que ofrece a docentes y estudiantes y las formas de aplicarlo en las clases.

			Abordar la naturaleza de la clase como comunidad de aprendizaje, pasando por las razones que llevan al surgimiento de esta propuesta pedagógica, posibilitará realizar un recorrido por sus antecedentes teóricos y rasgos característicos, de modo que se observe lo sustancial, con el fin de abordar en el capítulo segundo la pregunta ¿Cómo se construye la clase como comunidad de aprendizaje?

			Para responder esta pregunta se presentan tres formas de realizar la clase comunidad: el modelo de Brown & Campione (1994), que habla de comunidad de personas que aprenden; el modelo de Scaradamlia & Bereiter (1991; 1994) que habla de la comunidad de construcción del conocimiento y el modelo de la clase de matemáticas de Lampert (1986). La descripción de estos modelos proporciona elementos prácticos a tener en cuenta en el diseño, implementación y evaluación de una clase comunidad de aprendizaje. Este capítulo también ofrece elementos a considerar en la transformación de una clase tradicional en una clase comunidad que aprende.

			La consolidación de una opción pedagógico - didáctica no es simplemente el diseño de técnicas para hacer ver los contenidos “agradables” a los ojos de los estudiantes, sino es una construcción significativa, que tiene como finalidad favorecer un proceso formativo, donde el estudiante desarrolle todas sus habilidades y capacidades para poder acceder a la pluralidad del conocimiento y responder a todos los desafíos que le presenta el mundo actual en el ámbito cognitivo, social, ético, afectivo, tecnológico, deportivo, entre otros.

			Los principios teóricos sobre la construcción de conocimiento y el proceso de aprendizaje se concretan en los diferentes tipos de clase comunidad de aprendizaje que propician ambientes para que el estudiante pueda acceder a una educación crítica, consciente, profunda y para desarrollar la capacidad de aplicar los conocimientos y las habilidades aprendidas en el aula en diferentes situaciones de su vida cotidiana. 

			Las diversas modalidades de clase comunidad, aunque comparten ciertos elementos conceptuales, se distinguen por su punto de partida, particularidades teóricas y las modalidades de aplicación de la propuesta del constructivismo social en las actividades del aula o por el uso del apoyo tecnológico. Entre los proyectos educativos más avanzados en Estados Unidos y Canadá, se encuentran: el Programa Community of Learners, The Knowledge-building Communities, la clase comunidad de matemáticas; el Proyecto Jasper Immersion Video Series, del Cognition and Technology Group at Vanderbilt, (1992) aplicación directa de la educación situada que entiende el aprendizaje a partir de problemas reales y complejos; la comunidad científica en el aula; la comunidad de práctica; la comunidad de aprendices y el proyecto de aprendizaje a través de la visualización cooperativa.

			El tercer capítulo es resultado del significado y aplicación del modelo de la clase comunidad presentado en los capítulos anteriores. Aquí se pretende evidenciar los efectos que la aplicación del modelo conlleva para la misma clase, los estudiantes, docentes y la escuela en su conjunto. A lo largo de este capítulo se abordarán cambios relevantes que el modelo viene produciendo en cada aspecto que constituye la clase comunidad de aprendizaje. Pero no solo se quieren mostrar los efectos y cambios, sino se sugieren estrategias para que cada uno mantenga un rol activo en la construcción de la clase comunidad. No se trata de listar actividades sino describir estrategias e instrumentos que favorecen el trabajo en comunidad y mantienen vivo el modelo a través de los roles que cada uno asume dentro de la clase.

			La clase comunidad de aprendizaje es un proceso de transformación de los grupos en verdaderas comunidades que aprenden de manera eficaz a través de la construcción social del conocimiento. Esta clase comunidad de aprendizaje implica una transformación profunda en las concepciones educativas, en el ambiente de aprendizaje, en los métodos de enseñanza, en las relaciones entre los miembros de la clase y por ende en los roles de cada uno de los componentes de la clase: el docente, los estudiantes, los expertos, los padres de familia, la escuela y la tecnología.

			Por consiguiente, es necesario conocer los efectos que este tipo de clase comunidad produce en la clase misma, en los estudiantes, en los docentes y en la escuela. Estos efectos no se limitan a simples concepciones teóricas sino a cambios concretos en la cotidianidad de la clase. Se puede afirmar que la clase comunidad de aprendizaje evidencia una nueva forma de aprender a ser, aprender a hacer, aprender a conocer y aprender a vivir juntos (Delors, 1996). Aprender a conocer, combinando una cultura general amplia, con la posibilidad de profundizar los conocimientos en un pequeño número de materias, lo que supone, además: aprender a aprender para aprovechar las posibilidades de la educación a lo largo de la vida; aprender a hacer a fin de adquirir una calificación profesional y una competencia que capacite al individuo para hacer frente a gran número de situaciones y trabajar en equipo; aprender a vivir juntos desarrollando la comprensión del otro y la percepción de las formas de interdependencia, realizar proyectos comunes y prepararse para tratar los conflictos, respetando el pluralismo, la comprensión mutua y la paz y aprender a ser para que florezca mejor la propia personalidad y se esté en condiciones de obrar con capacidad de autonomía, juicio y responsabilidad personal.

			Como señalan Krichesky & Murillo (2011), la aplicación del método:  

			Implica gestar una nueva cultura escolar basada en principios novedosos para la acción individual y grupal. Es también pensar en un modelo de trabajo que nos invita a soñar con centros más cálidos, eficientes y equitativos, tanto para los profesores como para los estudiantes. Es, así mismo, una estrategia de mejora que permite que cada escuela identifique y utilice lo mejor que tiene de sí, para potenciar el alcance de su trabajo. (p.79)

			A continuación, se evidenciarán los efectos en la clase, luego se examinarán algunas condiciones que se deben dar en ella para transformarla en una comunidad que aprende. En un segundo momento, se abordará el rol del docente y lo que este debe realizar en clase al asumir como modelo pedagógico-didáctico el tipo de clase que se está estudiando. En un tercer momento se desarrollará el nuevo rol de estudiante con referencia a su propio aprendizaje y al aprendizaje de los otros en medio del contexto colaborativo de la clase comunidad. Por último, algunos efectos en la escuela que abren la posibilidad de transformar toda la institución escolar en una comunidad de aprendizaje, tema que, por su profundidad, necesita trabajarse en otro momento.

			La visión de aprendizaje que ofrece la clase comunidad, permite reavivar en cada uno de quienes hacen parte del acto educativo, la esperanza de construir un mundo donde la persona sea centro de la acción creativa de la educación y la comunidad se convierte en dinamizador de los procesos individuales y sociales dentro y fuera de la escuela.

			 

			Capítulo 1. 

			La clase comunidad de aprendizaje

			(…) el aprendizaje individual es, en buena medida, inseparable de la construcción colectiva de conocimiento, y tal construcción colectiva constituye el contexto, plataforma y apoyo básico para que cada alumno pueda avanzar en su propio conocimiento. (Onrubia, 2004, pp.14,15)

			1.1.	Modelo tradicional: problemas y perspectivas

			Preguntarse por la necesidad de un nuevo paradigma en los procesos de aprendizaje, es fruto de las búsquedas que la cultura humana viene realizando con el fin de responder, a los retos de un mundo que cambia constantemente y exige de las personas habilidades y capacidades orientadas hacia la construcción de una sociedad global marcada por la tecnología. No es posible dejar de examinar los cambios que está sufriendo el mundo moderno y la transformación no planificada, que está afectando la forma cómo las personas trabajan, se organizan, relacionan y aprenden. 

			Estos cambios se ven reflejados en la escuela, institución social encargada de formar a los nuevos ciudadanos. En el mundo actual los estudiantes disponen de muchas y diversas fuentes de información aportadas por las tecnologías de la información y comunicación que hacen necesario replantear las funciones que tradicionalmente se han asignado a las escuelas y los profesionales que ejercen la docencia; esto evidencia la necesidad de nuevos paradigmas que superen las críticas y límites de los modelos que hasta este momento han orientado los procesos educativos en la escuela y ya no responden a las necesidades y retos del siglo XXI.

			Quizás la transformación más urgente y difícil en el campo educativo consiste en construir una escuela en torno a una formación que promueva la autodeterminación, la autonomía, la colaboración y el desarrollo de modelos que permitan acceder, de manera creativa y eficaz, al conocimiento, con el fin de responder al cambio y las demandas del mundo de hoy en diferentes órdenes. 

			Actualmente, padres de familia, docentes y la sociedad en general manifiestan preocupación frente a las finalidades, estrategias, perspectivas y retos de la educación. Los estudiantes se sienten presionados por las exigencias del mundo actual en cuanto al desarrollo de habilidades y destrezas para acceder al conocimiento y responder al mundo del trabajo y la escuela es consciente que es necesario formar las habilidades cognitivas y una educación integral para la solidaridad en desarrollo. (Delors, 1996).

			El mundo se hace más complejo, pero los estudiantes se encuentran mal preparados (…) necesitan ser capaces de dirigir su propio aprendizaje, trabajar con los otros y desarrollar nuevas formas de relacionarse con cuestionamientos y problemas complejos que requieren diferentes tipos de competencia (…) pero (…) estas no son en su mayoría enseñadas actualmente en la escuela. (Bielaczyc y Collins, 1999, p.272)

			Parte de esta mala preparación puede provenir de escuelas convencionales que: agrupan a estudiantes de la misma edad en periodos fijos de tiempo (…) y (…) la diversidad de ritmos de aprendizaje de los individuos muestra el absurdo de esperar que todos los alumnos en una misma cohorte de edad aprendan la misma cantidad de contenidos en la misma cantidad de tiempo. (Osin & Lesgold, 1996, p. 4). 

			La escuela tradicional, como se conoce en el lenguaje educativo, está construida sobre el modelo de transmisión. Rogoff, Matusof & White (1996) denominan este modelo adult-run (conducido por el adulto) como opuesto al children-run (conducido por el niño). Los dos modelos son colocados por los autores a los extremos de continuum. El primero hace referencia a una pedagogía transmisiva y el segundo a una pedagogía de la autonomía.

			Este modelo tradicional tiene sus raíces en la era industrial y su praxis aún se mantiene vigente en muchas escuelas del mundo. Charles (2002) ha descrito este modelo como: 

			aquel en que el docente selecciona el currículo, sigue la planeación, propone las lecciones a través de explicaciones, demostración, discusión guiada, asignación de lecturas, fichas de trabajo y tareas para la casa, y prepara verificaciones para acertar el progreso de los estudiantes (...). Los estudiantes escuchan, leen los trabajos asignados, responden a las preguntas cuando son interrogados y completan las fichas de trabajo. (p.323)

			Además de estas características se pueden puntualizar otros elementos representativos de este modelo:

			
					La estructura de la escolarización en la escuela se realiza a través de clases conformadas generalmente por alumnos de la misma edad y con las mismas habilidades con el fin de crear un proceso y una realidad escolar homogénea, lo cual puede asegurar el éxito del proceso de aprendizaje, según los cánones de este modelo. (Riel y Fulton, 2001).

					En este modelo de transmisión, el conocimiento es una entidad mental que puede ser transferida y apropiada por los individuos, puede ser descompuesta en partes, el aprendizaje implica hechos particulares y habilidades y la enseñanza implica transmisión por medio de un experto. 

					Las lecciones son frontales o ex-cátedra. Este modelo prepara a los estudiantes para el futuro con contenidos culturales, desarrollando amplia y detalladamente cantidad de información y motiva a los estudiantes a asumirlos por medio de refuerzos positivos y negativos (Riel, 1998). Las informaciones son distribuidas por medio de lecciones del profesor, cuestionarios y capítulos del texto de base.

					La evaluación del aprendizaje consiste en dar razón de lo que han aprendido a través de la repetición de los contenidos recibidos en clase. Los alumnos son evaluados individualmente por aquello que saben hacer por sí solos y sin el apoyo del libro, del computador o de otros instrumentos (Resnick, 1987). El sistema de evaluación es generalmente estandarizado y tiende a determinar la cantidad de conocimientos que los estudiantes poseen y su capacidad de aprender, comparándolos con los otros compañeros y con los Standard de referencia, que han sido dados por la entidad oficial encargada.

			

			El modelo tradicional trae consigo problemas en la enseñanza y aprendizaje que lo ha llevado al colapso y a la necesidad de ser reemplazado en el ámbito educativo. Estos problemas se pueden sintetizar en: 

			
					Estandarización de la enseñanza: realización de lecciones uniformes para un estudiante “prototipo”; esto implica rigidez en las habilidades, entendidas como comportamientos. Este modelo no tiene en cuenta la heterogeneidad de los miembros de las clases. 

					La transmisión cultural del conocimiento no se da, ya que el aprendizaje es un refuerzo de la relación entre los estímulos y las respuestas correctas. El aprendizaje busca la apropiación de una información, pero no su comprensión. La instrucción es fragmentada y considerada fuera de contexto, lo cual no permite que los estudiantes descubran el sentido de tales conocimientos y en consecuencia la resolución de problemas es imposible. 

					Los conocimientos previos no son tenidos en cuenta en el aprendizaje. La persona que aprende es “tabula rasa” sobre la cual el conocimiento es trabajado. Una consecuencia de considerar al estudiante un “muro en blanco”, es que en el momento de la evaluación si la respuesta no es positiva, se concibe como falta de habilidad. (Bruner, 1996). 

					Las habilidades y conocimientos para ser transferidos a nuevas situaciones, deben ser adquiridos de la manera más independiente posible de sus contextos de uso y esto hace que los contenidos de la educación pierdan pertinencia, sentido y aplicabilidad para los estudiantes. 

					Desfase entre los procesos de enseñanza y aprendizaje practicados en la escuela y los conocimientos y actividades que realizan los alumnos fuera de ésta. Encerrarse en los contenidos y su repetición no permite verdadera apropiación del conocimiento y, menos, una aplicación real del mismo, que permita una formación sólida para la vida. 

					El aprendizaje es conducido unilateralmente por el profesor. Esto implica sumisión del alumno al profesor. En consecuencia, los intereses personales y la visión del conocimiento como una realidad “por descubrir”, no tienen importancia. Se niega la construcción de conocimiento por parte del estudiante, lo hace incapaz de construir objetivos, realizar una proyección estratégica de su proceso de aprendizaje y, por ende, evaluarse (Berryman, 1991). Este aprendizaje centrado en el docente trae consigo el empobrecimiento de los recursos educativos ya que todo se limita al saber del docente y al texto predeterminado. 

					La actitud frente al aprendizaje es pobre. Los estudiantes al ser repetidores de lo que les han transmitido, no manifiestan interés por el aprendizaje, solo repiten. Para este tipo de estudiantes el error es una desgracia y no oportunidad de aprendizaje; los alumnos no se desafían a sí mismos en el aprendizaje, su aprendizaje es poco profundo y su capacidad de aplicación es precaria.

			

			Teniendo en cuenta estos problemas del modelo tradicional, las transformaciones en los sistemas educativos actuales, según Chapman & Aspin (2001) deben consistir en: 

			
					Ofrecer oportunidades educativas que respondan a la eficacia económica, justicia social, inclusión social, participación democrática y desarrollo personal. 

					Reevaluar los currículos tradicionales y las formas de enseñar en respuesta a los desafíos educativos producidos por los cambios económicos y sociales y las tendencias asociadas al surgimiento de una economía del conocimiento y una sociedad del aprendizaje. 

					Reevaluar y redefinir los lugares donde el aprendizaje tiene lugar, así como crear ambientes de aprendizaje flexibles, positivos, estimulantes y motivadores, que superen las limitaciones de currículos estandarizados, división por materias, tiempos limitados y pedagogías rígidas. 

					Aceptar la importancia del valor añadido que aporta el aprendizaje. 

					Tomar conciencia que, aunque la escuela no es la principal fuente de adquisición de conocimiento, se está convirtiendo en institución fundamental en la socialización de la gente joven. 

					Tener claro, que los itinerarios de aprendizaje entre las escuelas e instituciones de educación superior, trabajadores y otros proveedores de educación tendrá alto impacto en la formación de las relaciones entre la escuela y la comunidad. 

					Promover la escuela como comunidad de aprendizaje y centros de aprendizaje a lo largo de la vida. 

			

			1.2.	Naturaleza de la clase comunidad de aprendizaje

			Los modelos de la clase comunidad de aprendizaje, nacen de la conciencia que, para renovar el aprendizaje y enseñanza en la escuela, no son suficientes “retoques” de la praxis escolar, si se mantiene inalterada la forma como se da el proceso educativo en la escuela. La reconceptualización que ha dado origen a la clase comunidad que aprende ha implicado una profunda y radical manera de pensar en cada dimensión de los diferentes ambientes de aprendizaje en contextos escolares: las actividades de enseñanza y aprendizaje, el currículo, los recursos del conocimiento, los roles del estudiante, del profesor, la tecnología, la comunicación y el discurso en clase, las relaciones de poder, la responsabilidad, la evaluación y la gestión de la clase.

			La clase comunidad de aprendizaje permite entrar en un horizonte de comprensión del proceso educativo ya que no es un método o unas técnicas o un programa de estudios, sino la construcción de una cultura de aprendizaje; esto comporta, una serie de desafíos claves que la comunidad de aprendizaje deberá tener y promover: 1) crear continuas oportunidades de aprendizaje, 2) promover las investigaciones y el diálogo, 3) propiciar la colaboración y el aprendizaje en grupo, 4) crear sistemas para capturar y compartir el conocimiento, 5) propiciar el compartir una visión colectiva y 6) ejercer un liderazgo estratégico para favorecer el aprendizaje.

			La clase comunidad de aprendizaje enfatiza una serie de elementos que marcan la identidad de una escuela pertinente y eficaz para el siglo XXI (Comoglio, 2001): saber aprender para toda la vida; saber comunicar: saber escuchar y saber hablar; saber colaborar (habilidades interpersonales, negociación, trabajo en grupo) y saber reflexionar.

			En conclusión, el porqué de la clase comunidad de aprendizaje se responde, diciendo que es fruto de una búsqueda en los procesos de enseñanza y aprendizaje, con el fin de responder con eficacia a los retos que el mundo actual presenta a la persona, como ser individual y social que se desarrolla en un tiempo y espacio determinados. 

			La meta de la educación es responder a las necesidades de la persona, a nivel individual y colectivo, en este contexto de transformación continua. Los docentes tienen el reto y responsabilidad de preparar a los estudiantes para la vida en este contexto; los profesores deben enseñar habilidades para la colaboración y pueden proveer un lugar seguro en el cual los alumnos construyan un sentido al conocimiento y a su aprendizaje. La pregunta es ¿cómo realizar todas estas tareas?

			El término Comunidad de Aprendizaje se ha extendido en los últimos años, con acepciones diferentes que han dado lugar a políticas y programas diversos en todo el mundo. La diversidad de usos de la noción Comunidad de Aprendizaje -en adelante CA-, gira en torno a tres ejes: escolar/no-escolar o extra-escolar, real/virtual y diversidad de objetivos y sentidos atribuidos a dicha CA. La CA remite en unos casos al contexto escolar y, específicamente, a la escuela o incluso al aula de clase; en otros, a un ámbito geográfico (ciudad, barrio, localidad); en otros, a una realidad virtual y a la conectividad mediada por el uso de las tecnologías de la información y la comunicación (redes de personas, de escuelas, de instituciones educativas, de comunidades profesionales). 

			Una CA es una comunidad humana organizada que construye y se involucra en un proyecto educativo y cultural propio, para educarse a sí misma, a sus niños, jóvenes y adultos, en el marco de un esfuerzo endógeno, cooperativo y solidario, basado en un diagnóstico de sus carencias y, sobre todo, sus fortalezas para superar tales debilidades. La única posibilidad de asegurar educación para todos y aprendizaje permanente, es haciendo de la educación una necesidad y una tarea de todos, desarrollando y sincronizando los recursos y esfuerzos de la comunidad local, con fuerte apoyo de los niveles intermedios y del nivel central a fin de asegurar viabilidad, calidad y equidad. 

			Por tanto, la existencia de la CA y particular de la clase como comunidad que aprende se explican por factores que van confluyendo en la situación actual y van reconfigurando la fisonomía e intencionalidad de la escuela como institución social: 

			
					La tendencia a la globalización y, en este contexto, el resurgimiento de lo local y del llamado “desarrollo comunitario”.

					El surgimiento y expansión acelerada de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC).

					La renovada importancia dada a la educación y el énfasis sobre el aprendizaje, y sobre el aprendizaje a lo largo de toda la vida como eje organizador de la sociedad del futuro, definida como una sociedad del conocimiento, una sociedad del aprendizaje.


					El reconocimiento creciente de la diversidad y la necesidad de propender por la diversificación de la oferta educativa, sensible a las realidades y requerimientos de cada situación concreta.

					El desencanto con el sistema escolar y los reiterados intentos de reforma educativa (escolar), y la búsqueda de vías y modos nuevos para re-pensar actual de la escuela y la educación en general.

			

			La creación de la clase como una comunidad de aprendizaje es, ante todo, la construcción de un ambiente de aprendizaje comunitario, abierto, flexible y en continua re-construcción de sí mismo y de los procesos que experimenta cada uno de sus miembros frente al conocimiento, al trabajo con los demás y a las exigencias de una educación para la vida. Por consiguiente, es importante cambios en los conceptos que están a la base de los procesos de aprendizaje en la escuela. 

			Las comunidades de aprendizaje son fruto de intereses comunes que implican y buscan la apropiación de los procesos formativos por parte de todos los miembros con una finalidad concreta. En otras palabras, las comunidades de aprendizaje son un ambiente que valora y celebra los aportes de cada uno de los miembros. Este ambiente se convierte en un lugar seguro donde los estudiantes pueden desarrollar el aprendizaje de forma eficaz mediante la aplicación de las habilidades aprendidas y desarrolladas a través de los diferentes problemas que van surgiendo en la realidad cotidiana.

			La clase como comunidad de aprendizaje, necesita la colaboración entre sus miembros para desarrollar todas las dimensiones del aprendizaje escolar, entendido como un proceso que involucra todas las facetas del ser humano; de este modo, la colaboración puede ser un acto de co-creación. El aprendizaje utiliza la cooperación como un instrumento eficaz, pero no se reduce a ella, sino da relevancia a las ideas individuales, promueve la argumentación sobre los conceptos y el desarrollo de soluciones a los problemas de la vida cotidiana, las cuales son construidas por la mayoría de individuos y pueden ser re-construidas por ellos mismos. 

			En un grupo colaborativo, todos los individuos son iguales y trabajan juntos para crear las soluciones que permitan a cada uno salir a flote. Para llegar a los objetivos comunes, los miembros de estos grupos deben operar con respeto y confianza durante el trabajo que lleva a las metas comunes. Sobre la naturaleza de una verdadera comunidad afirma Schoel y Stratton (1995)

			En una genuina comunidad no hay separaciones. Esto no siempre es fácil, pero por el tiempo en que son comunidad, los miembros tienen que aprender la forma de superar los grupos cerrados y las acciones. Ellos tienen que aprender cómo se escucha a cada uno de los otros y cómo no rechazar a los demás. En algunos momentos los consensos son hechos con rapidez milagrosa. Pero en otros momentos, solo se llega a ellos después de largos esfuerzos. Esto sucede, porque es un lugar seguro que no busca crear una comunidad sin conflictos. La comunidad es un lugar donde los conflictos pueden ser resueltos sin necesidad de la fuerza física o del derramamiento de sangre y con sabiduría y benevolencia. Una comunidad es un grupo que puede luchar gentilmente. (p.19)

			 

			La verdadera clase comunidad que aprende busca realzar la importancia de sus miembros, para que cada uno se sienta valorado, parte de una comunidad, reconocido como miembro competente, donde sus necesidades son asumidas y puede experimentar placenteramente el aprendizaje. Además, es importante que cada miembro sea consciente que tiene algo valioso que puede ofrecer a la comunidad. Kohn (1996) afirma:

			La comunidad es un lugar en el cual los estudiantes se sienten queridos y son animados a querer a cada uno de los otros. Ellos experimentan sentido de respeto y valor; lo que importa es que cada uno sea diverso con respecto a ellos mismos y con respecto al maestro. Ellos comienzan a pensar en plural, se sienten conectados a los otros y son parte de un nosotros. (p.101)

			Es importante clarificar que clase comunidad, no es solo la clase comunidad que aprende (centrada en el aprendizaje) sino la clase como una comunidad relacional (cuyo énfasis está en las relaciones entre los miembros para llegar a resolver problemas o alcanzar ciertos objetivos). En una clase se hacen presentes estas dos dimensiones de la comunidad, pero del énfasis que se le dé, dependerá la naturaleza de la clase de dicha comunidad. Con el fin de consolidar un concepto de clase como comunidad de aprendizaje observemos algunas definiciones:

			
					La comunidad de construcción de conocimiento es cualquier grupo de individuos dedicado a compartir el conocimiento en la colectividad y avanzar en ella. Lo que define la comunidad de construcción del conocimiento no es la asociación formal (por ejemplo, el “departamento”, el “club”, la “compañía”) o la proximidad física (sí bien esto es importante), sino el empeño entre sus miembros para colocar los propios recursos en el mejoramiento colectivo del conocimiento. (Hewitt y Scardamalia, 1998, p. 82)

					La idea de una clase escolar como sistema socio-cultural, (...) que caracteriza una comunidad de aprendizaje, es ante todo la conciencia de las metas a alcanzar intencionalmente a través de las actividades escolares que esto pone en movimiento. (...) La interacción hace que los procesos de pensamiento “visibles”, sean públicos y compartidos, lo cual, les da valor social. Los estudiantes vienen motivados a ser activos, meta-cognitivamente conscientes, mediante la participación en una comunidad que les pide pensar, reflexionar y considerarse a sí mismos como empeñados en análisis críticos y en la solución de problemas para transformar el conocimiento a partir de la revisión de las propias ideas y creencias. (Mason, 1999, pp.268-269)

					“Una idea clave en el acercamiento a las comunidades es que el aprender es hacer progresar el conocimiento de la comunidad y de ese modo, ayudar al aprendizaje de cada uno de los estudiantes de manera singular” (Bielaczyc & Collins, 1999, p. 271).

					La comprensión viene promovida a través de la discusión y la colaboración, los niños son motivados a expresar y corregir las propias creencias en el diálogo. Estos vienen vistos como los que aprenden y como epistemólogos, que poseen las teorías más o menos coherentes. Estas teorías terminan siendo congruentes con aquellas de los padres de familia y los maestros, no a través de la imitación, ni la didáctica (trasmisora), pero si mediante el diálogo, la colaboración y la negociación. El conocimiento es cualquier cosa que viene compartido en un discurso al interior de las comunidades textuales (...). Esta visión se esfuerza por alcanzar en las intuiciones del niño las raíces del conocimiento sistemático, como invitaba a hacer Dewey. (Bruner, 1996, pp.69-70)
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