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BREVE INTRODUÇÃO

	 

	 

	Você gostaria de ter mais amigos? 

	 

	Você é tímido e não consegue se relacionar com as pessoas? 

	 

	Precisa melhorar suas habilidades sociais no trabalho?  

	 

	Aprenda algumas estratégias que lhe darão resultados extraordinários.

	 

	Este livro apresenta algumas regras básicas para obter reações favoráveis nas pessoas.  

	 

	São estratégias práticas que permitem à pessoa que as aplica conquistar a simpatia dos outros, convencê-los a fazer ou não fazer o que espera e ajudá-los a viver melhor. 

	 

	É especialmente útil para quem quer conquistar amigos, para líderes que orientam equipes de trabalho e para qualquer pessoa que precise melhorar seus relacionamentos.

	 


O QUE VOCÊ APRENDERÁ?

	 

	 

	Você aprenderá o que é empatia, colocando-se no lugar da outra pessoa, como ponto de partida de qualquer vínculo.

	 

	Você reconhecerá quais habilidades sociais têm maior impacto sobre as reações das pessoas.

	 

	Você sentirá que as pessoas ao seu redor o escutam, o ouvem e o apreciam.

	 

	Você será um líder melhor e um ótimo vendedor se aplicar as regras ao seu trabalho.

	 


SOBRE O LIVRO ORIGINAL

	 

	 

	Este é um livro que se tornou um clássico mundialmente conhecido, lido por milhões de pessoas. 

	 

	Nele, o autor apresenta algumas regras básicas que permitirão ao leitor aprender a arte de lidar com pessoas nos negócios e em seus contatos sociais cotidianos.  Essas regras não são meras teorias ou conjecturas, mas produzem resultados extraordinários, conforme demonstrado por pesquisas.  

	 

	As ideias contidas nestas páginas o ajudarão a aumentar sua autoconfiança, sua capacidade de influenciar os outros e, portanto, a ser mais eficaz na comunicação. Você fortalecerá sua capacidade de interagir com as pessoas ao seu redor. Essa será a maneira de melhorar sua posição em seus círculos sociais, pessoais e profissionais. 

	 

	Sem dúvida, em um mundo tão conectado como este em que vivemos, todos nós dependemos uns dos outros. Vivemos com outras pessoas, trabalhamos com outras pessoas, vendemos e compramos de outras pessoas, nos divertimos com outras pessoas. Essa realidade nos torna dependentes de outras pessoas e, nessa dependência, seremos favorecidos e bem-sucedidos se conseguirmos dominar as estratégias que nos permitirão influenciar outras pessoas para conseguirmos o que queremos. 

	 

	Os princípios fundamentais apresentados aqui permanecem relevantes e aplicáveis a todas as pessoas, independentemente de seu trabalho e papel na vida.  Eles serão especialmente úteis para líderes empresariais, culturais, religiosos, políticos e aspirantes a líderes.

	 


DESCRIÇÃO DO LIVRO ORIGINAL

	 

	 

	Você pode procurar o emprego que deseja... e consegui-lo! Você pode pegar o emprego que tem... e torná-lo melhor! Você pode pegar qualquer situação em que se encontre... e fazê-la funcionar para você!
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