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			Esta publicação é o resultado de aprendizados e vivências que Luís Carlos soube tão bem construir e assimilar. Com uma larga e consistente experiência como gestor e professor na área da dança na cidade de Teresina-PI, construiu a cada módulo do curso um diálogo sensível e atento com os conteúdos trabalhados, o corpo docente do curso e os(as) colegas igualmente engajados(as) no compromisso com as políticas culturais e uma gestão cultural inovadora.
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