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Acerca del editor

	 

	Digital World es una startup enfocada en producir contenidos digitales en formato EPUB, MOBI o PDF. Contamos con un equipo de investigadores multiprofesionales, con experiencia en diferentes áreas del conocimiento, desde hace más de 6 años creando contenidos de calidad, con el objetivo de fomentar el autoaprendizaje, acercando la literatura de los más diversos géneros, para las más diversas edades y necesidades, tanto personales como profesionales. Cuente con nosotros para evolucionar y ampliar sus horizontes con nuestros libros electrónicos y audiolibros para su desarrollo personal. 

En nuestro pequeño rincón del ciberespacio creemos en el poder de la educación y la superación personal. Nos apasiona ayudarte a ampliar los horizontes de tu mente, abrir nuevos caminos y descubrir tu potencial infinito. 

Nuestra misión es brindarte una experiencia única, llena de descubrimiento y crecimiento personal. Explore nuestra selección de libros electrónicos que abarcan desde la sabiduría antigua hasta los últimos descubrimientos científicos. Explora productos digitales que pueden ayudarte a desbloquear tu verdadero yo, liberando tu potencial interior. 

En Digital World valoramos el viaje de aprendizaje y crecimiento personal. Estamos aquí para apoyarte, motivarte y empoderarte para que te conviertas en la mejor versión de ti mismo. Únase a nosotros en esta apasionante búsqueda de conocimiento y autoconocimiento. 

Seamos el faro que ilumine tu camino hacia un mundo de posibilidades y superación personal. Esperamos ser parte de su viaje y ayudarlo a alcanzar sus sueños. 

Con nosotros, su potencial es ilimitado y su futuro es brillante. ¡Embárquemonos juntos en este viaje!

	
 

	 


Aviso al lector

	Este trabajo no tiene contenido médico ni métodos científicos probados y comprobados por la medicina, y no se puede utilizar como terapia o tratamiento médico. Sirve como base para profundizar en las mejores prácticas individuales en la búsqueda de hábitos más saludables para tu vida diaria.

	Sin embargo, se recomienda buscar ayuda de un profesional de la salud si no está seguro de poder realizar mejoras explícitas en este contenido por su cuenta o si necesita tratamientos médicos específicos.

	Digital World no es responsable ni garantiza el éxito o el fracaso de las estrategias presentadas aquí en este libro electrónico.

	 


Capítulo 1 Introducción

	La inteligencia emocional (IE) es un conjunto de habilidades que nos permiten comprender y gestionar nuestras propias emociones, así como comprender y responder a las emociones de los demás. Es una habilidad fundamental para el éxito en cualquier área de la vida, pero es especialmente importante para los líderes.

	Los líderes con alta IE son más capaces de crear un ambiente de trabajo positivo y productivo. Son más eficaces a la hora de comunicarse y establecer relaciones, y son más capaces de afrontar conflictos y desafíos.

	En este libro electrónico, exploraremos el papel de la IE en el liderazgo. Discutiremos los cinco componentes de la IE y cómo se pueden desarrollar. También brindaremos consejos y ejercicios para ayudar a los líderes a mejorar su IE.

	 

	 


Capítulo 2: ¿Qué es la Inteligencia Emocional?

	Inteligencia emocional es un término acuñado por primera vez por el psicólogo Peter Salovey y el psicólogo de Harvard John D. Mayer en 1990. Definieron la IE como "la capacidad de percibir, comprender y gestionar las emociones de uno mismo y de los demás".

	IE se compone de cinco componentes:

	Autoconciencia: La capacidad de reconocer y comprender nuestras propias emociones.

	Autogestión: La capacidad de gestionar nuestras emociones de forma eficaz.

	Conciencia social: La capacidad de comprender las emociones de los demás.

OEBPS/cover.jpeg
ferie

DIGITAL WORLD





