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		“Pastor Eduardo Medeiros sempre tem uma abordagem diferente a respeito de vários assuntos, um olhar bíblico e contemporâneo faz toda a diferença, porque a resposta que se entrega para uma geração melhora o entendimento. Este livro é uma abordagem bíblica e contemporânea com objetivo claro de ser um norte para líderes de jovens desta geração. Baseado na experiência de liderar uma equipe com muita dedicação e principalmente na dependência de Deus, o pastor Eduardo Medeiros vem por meio deste livro contribuir na formação e no desenvolvimento de líderes de jovens e, por que não dizer, de líderes da igreja para serem líderes relevantes. Ao ler este livro não o leia apenas como uma leitura de conhecimento, leia como um manual prático e didático, aplique esses conceitos e com certeza você verá mudanças na sua liderança.”


			Pastor Edson Mariano
Pastor Sênior IEQ Tingui


			“‘O legado é o que deixamos nas pessoas.’ Para isso, é necessária uma abordagem correta e assertiva. O pastor Eduardo traz em seu livro inúmeras estratégias e ferramentas que facilitam a comunicação da mensagem a fim de que o legado cristão seja impresso no coração da nova geração. Ferramenta obrigatória para pastores e líderes.”


			Pastora Bianca de Oliveira


			Pastora da IEQ


			Líder Nacional de Mulheres Quadrangulares


			“Este livro constitui uma contribuição ímpar para a igreja de Cristo e o Reino de Deus. Prof. Eduardo é criativo, tem experiência na área e deixa isso claro ao longo desta leitura. Boas ideias, linguagem acessível e conteúdos práticos. Espero realmente que muitos líderes de jovens leiam este livro!”


			Lidiane Ribeiro da Silva de Souza


			Coordenadora do Curso de Teologia da FATEBE


			“Este livro possui um requinte de conteúdo, porque transmite cuidado e instruções valiosas para o líder da Juventude Cristã.


			Falar de estratégias para estes líderes é inspirá-los para dar continuidade ao que acredito ser o legado.


			Eu recomendo não somente a leitura, mas também a sua prática. 


			Eduardo, nas suas peregrinações pelo Brasil, ministrando nas mais diversas igrejas, conseguiu construir e condensar um conhecimento incrível da realidade vivida pela juventude.


			O líder da juventude precisa caminhar ao lado de pessoas inspiradoras. Vamos juntos cuidar desta juventude, preparando-os como líderes de hoje e do amanhã.”


			Pastor Erivelton Tavares


			Presidente da IEQ Bahia 


			Coordenador Nacional de Educação Quadrangular


			“O pastor, professor e doutor Eduardo Medeiro é um excelente representante de uma nova geração de líderes religiosos, sua formação na tradição protestante evangélica transmite os pensamentos de uma escola e também um grupo de vanguarda na liderança cristã. Seu livro é muito bem escrito, bem fundamentado, a apresentação e diagramação são modernos e dinâmicos identificando a proposta do autor a respeito de uma liderança contextualizada. 


			É um prazer e uma alegria recomendar este texto. Nós, escritores, nos empolgamos quando percebemos uma nova voz e um novo brilho no ambiente literário cristão protestante. Leia com atenção e procure praticar os princípios aqui ensinados. Confiando em Deus esperamos que este texto inspire os novos líderes a seguirem os passos que foram criados por nossos antecessores na labuta da liderança cristã.”


			Prof. Dr. Cicero Bezerra


			Coordenador do Curso de Humanas da UNINTER


			“Eduardo Medeiros é daqueles autores que conseguem transformar algo comum no extraordinário. Com maestria, une o passado ao presente e, nos mostra com clareza, que em toda parte podemos ver o Reino de Deus. Falar para líderes e jovens certamente é uma vocação que o Pr. Eduardo exerce com diligência e muita seriedade.


			Esta obra não poderia ser escrita em tempo mais oportuno. É urgente que se levante uma geração de líderes capazes de discipular outros e guiar os jovens no caminho da verdade, e isso com certeza você poderá viver através do livro Ferramentas para Líderes de Jovens!”


			Pastor Márcio Silva 


			Coordenador de Jovens da IEQ Rio Grande do Sul


			“A liderança, assim como os demais dons do Espírito, serve para a edificação do corpo de Cristo.  Com uma clareza em estratégias extremamente úteis e contemporâneas, o pastor Eduardo Medeiros apresenta neste livro que (mesmo em meio aos grandes desafios dessa geração), podemos com muito amor por Jesus, e por extensão aos  jovens e adolescentes na igreja local, criar formas para levá-los aos pés daquele que nos salvou. Agradeço e glorifico a Deus pela vida desse seu grande servo, que não mede esforços para ultrapassar as barreiras entre placas de igreja e viver com muito amor pela igreja invisível de Jesus Cristo.”


			Pb. Oziel Freire
         Líder regional  do ministério de jovens da 
Igreja Adventista da  Promessa na convenção Sul


			“Uma pessoa muito dinâmica, um homem estudioso da Bíblia, dedicado ao ensino da Palavra de Deus, apaixonado por Jesus e por aqueles que Jesus ama. Essas são algumas das características do Pr. Eduardo Medeiros. Somos amigos de longa data e temos uma caminhada marcante na igreja em que eu fui seu pastor, tempo especial em que o Pr. Eduardo foi líder de jovens e já demonstrava sua grande habilidade com a juventude e respeito para com seus líderes. Seu ministério registra uma jornada muito abençoada por Deus!“


			Pr. Gilson de Souza 


			Deputado Estadual no Paraná


			“Integridade, criatividade e paixão foram sempre marcas visíveis no ministério e vida do pastor Eduardo Medeiros.


			Em um mundo tão plural e diluído, ter estacas bem fixadas, nortes bem definidos, servem de apoio e rota para a construção de uma liderança relevante, atual e influente. 


			Nunca se esqueça da verdade que Salomão escreveu em Provérbios 12.24a: “Quem se esforça ao máximo no trabalho chegará a uma posição de liderança”. Esta obra está repleta de insights, estratégias, aplicações valiosas para ao dia a dia do líder de jovens. 
Se este livro chegou até você e sua equipe, tenho certeza que vocês subiram para um outro nível.”


			Pastor Igor Brenno


			Coordenador de Jovens IEQ Acre


			“O que posso falar sobre este grande autor Eduardo Medeiros, a começar pelas suas muitas qualificações como doutor, historiador, especialista, teólogo e professor, e me perdoem se esqueci mais alguma. Também posso falar da grandeza como amigo, pastor, esposo, pai, um homem de honra e princípios. E diante de tudo isso, exerce um trabalho relevante com os jovens e adolescentes, criando caminhos de acesso para essa geração tão perspicaz e revolucionária, que está em constante mudança e evolução em um mundo extremamente digital. Não só recomendo suas literaturas, como também absorvo e aprendo com seu vasto conhecimento. Deixo portanto, registradas a importância e credibilidade deste jovem escritor, que contribui para a educação, desenvolvimento e crescimento saudável dos nossos filhos e netos, amparados por ética, princípios e ensinamentos morais e cristãos.”


			Pastor Gonçalves Filho
Coordenador de Jovens IEQ São Paulo
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			Prefácio


			O rei Salomão, quando visitado por Deus em um sonho, pediu sabedoria em lugar de qualquer outra coisa. Com a sabedoria concedida por Deus, registrou nas Escrituras Bíblicas, as seguintes palavras: Se o machado está cego e sua lâmina não foi afiada, é preciso golpear com mais força; agir com sabedoria assegura o sucesso (Eclesiastes 10.10 − NVI). No exercício da liderança é fácil nos perdemos nas mais diversas e inúmeras atividades, fazendo com que venhamos a negligenciar o princípio deixado por Salomão: o do aperfeiçoamento contínuo. Aperfeiçoamento este que produz resultados maiores e melhores.


			Nosso querido amigo e companheiro de ministério, Pr. Eduardo Medeiros, em mais uma das suas excelentes obras literárias, presenteia aos já experientes ou iniciantes líderes eclesiásticos de juventude, um material rico de ferramentas, estratégias e princípios que conduzirão o leitor a um crescimento inegável em sua jornada de liderança nesta que é uma das mais nobres e prazerosas área de liderança − a liderança das novas gerações − mas que se faz ao mesmo tempo ser uma das mais, senão, a mais desafiadora.


			Encorajamos você, leitor, a fazer mais do que uma leitura deste livro, mas com muita diligência colocar em prática o que lhe é apresentado, pois somos prova da eficácia dessas ferramentas, seja aplicando-as na liderança de juventude da nossa igreja local, seja em cursos e treinamentos promovidos pela Coordenadoria Nacional de Adolescentes e Jovens da Igreja do Evangelho Quadrangular.


			Boa leitura!


			Pr. Daniel S. Jardini e Pra. Talita Luvizotto Jardini


			Pastores Titulares da IEQ Iguatemi − Sorocaba/SP


			Coordenadores Nacionais de Jovens 
e Adolescentes da IEQ Brasil.
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		Introdução


			Este livro surgiu a partir de uma frustração e um sentimento amargo em minha alma. Desde que assumimos o trabalho de jovens em nossa igreja local, no ano de 2011, uma de minhas prioridades era procurar por seminários e congressos que pudessem me ajudar no grande desafio de liderar jovens e adolescentes. Lembro-me de cada um deles e o quanto aprendi com cada um no momento exato de nossa caminhada, que nos permitiram sonhar com um grupo de jovens abençoado em nosso bairro na cidade de Curitiba.


			Apesar de sair muito edificado e feliz pela manifestação de Deus nesses eventos, sempre presenciei líderes de grandes igrejas com ministérios prósperos e frutíferos compartilharem suas experiências ministeriais e de que maneira alcançaram os milhares de jovens e adolescentes que estão em suas igrejas. Nossa fé é edificada por meio de testemunhos poderosos a respeito do que Deus está fazendo hoje, em nosso presente. Porém, eu sentia falta de algo muito importante, que foi uma das razões para a escrita deste material que você tem em mãos: aprender a cuidar de um grupo de jovens com características distintas e únicas.


			No início, confesso que saía daquelas conferências um tanto quanto frustrado por tentar aplicar as falas dos preletores e não ver o resultado esperado no grupo que eu e minha esposa liderávamos. Demorei muito para entender que existe uma série de fatores que influenciam a realidade da igreja local e, por consequência, o trabalho de jovens e adolescentes. A cultura em um país continental como o Brasil muda muito em suas diferentes regiões. Assim, o que funciona na região Norte e Nordeste, pode não funcionar no Sul ou Sudeste. Além do fator regional, existem outras variáveis, que serão tratadas ao longo dos capítulos deste livro. 


			Com o passar do tempo, entendi que cada igreja local tem uma história, uma realidade e um contexto próprio que precisa ser respeitado. O trabalho e o planejamento da liderança de jovens devem levar em conta essa realidade, afinal poucas igrejas, quando comparadas com a totalidade das comunidades espalhadas pelo país, terão milhares de membros! Essa é uma das grandes contribuições que este livro fornecerá a você que está lendo estas páginas neste momento. Procuramos apresentar estratégias que possam ser implantadas em sua igreja com o seu grupo de jovens, respeitando estágios da caminhada do líder e do grupo como um todo. De maneira didática, cada uma das fases da liderança de jovens apresenta seis estratégias aplicáveis em sua igreja local, totalizando 18 capítulos ou tópicos.


			Por essa razão, este material tem o objetivo de auxiliar seu trabalho com ferramentas que o ajudem em seu ministério. Pensando na diversidade e nas diferenças regionais que encontramos quando visitamos nosso país, de Norte a Sul, essa divisão será muito importante para que cada realidade seja atendida de maneira efetiva. As três fases são as seguintes:


			Fase 1 – Sou líder, e agora?: Esta fase é direcionada para os líderes e equipe que assumiram a liderança do trabalho de jovens local recentemente ou para igrejas que ainda não possuam um trabalho estruturado de jovens. Auxiliaremos você nos passos básicos para dar início a um projeto de jovens e adolescentes com uma palavra que usaremos muito ao longo de nossa caminhada: intencionalidade em suas ações.


			Fase 2 – Crescendo com qualidade: A segunda fase do projeto da igreja local, foi direcionada para os grupos que já possuem um trabalho estruturado de jovens. Esta fase tem o objetivo de oferecer condições para que seu grupo possa crescer de maneira sustentável por meio de estratégias de retenção específicas.


			Fase 3 – Mantendo a chama acesa: Na terceira fase, abordaremos como o trabalho bem-sucedido de jovens pode ser mantido por muito tempo. Uma vez alcançados seus objetivos, o próximo desafio é manter o coração de servo, guardando prioridades em sua agenda para manter o tempo devocional e seu lugar secreto com Deus, mesmo com todas as programações que seu trabalho venha a demandar.	


			Peço sua companhia nas próximas páginas, pois tenho a plena convicção de que a vida de seu grupo de jovens nunca mais será a mesma após a aplicação do que apresentamos a vocês a partir das experiências de outros líderes de jovens, que aprenderam o que ensinam pelos anos de trabalho dedicado aos jovens em suas igrejas locais. 


			Quero encerrar este bate-papo inicial agradecendo a Deus pela sua vida, orando para que ele envie tudo o que você precisa para que sua experiência nos anos em que você estiver à frente dos jovens seja simplesmente extraordinária! Que você cresça em Cristo como nunca sonhou em sua vida e que este tempo seja a antessala de um ministério tremendo para esta geração! 


			Não se esqueça de que você cuida de um grupo muito especial de escolhidos para Deus, para o apóstolo João e para nós, líderes de jovens do século 21:


			Jovens, escrevi a vocês, porque são fortes, e a palavra de Deus permanece em vocês, e vocês já venceram o Maligno. 


			1 João 2.14











			Como usar este 
material


			Você perceberá que cada um dos tópicos possui uma sessão chamada “Na Prática” com perguntas para sua reflexão. Elas têm o objetivo de trazerem o conhecimento de cada assunto abordado para sua realidade local. Pensando nas pessoas que fazem parte de seu grupo, e o trabalho que é realizado atualmente, teremos mais facilidade de verificar o que precisa ser mantido e o que deve ser adequado para uma experiência melhor. 


			Os assuntos são abordados em caráter introdutório; por essa razão, todos os tópicos apresentam uma lista de sugestões de leitura sobre o tema tratado, que podem ajudar a aprofundar seus conhecimentos específicos


			Ao final de cada fase incluímos um texto complementar sobre liderança de jovens e adolescentes. Os três textos complementares abordam desafios e erros cometidos na liderança de jovens e adolescentes, que eu espero que ajudem em sua nobre jornada.


			Todos os capítulos possuem um QR Code que remete a vídeos e links que você pode acessar através de seu celular para materiais adicionais que contribuirão com os conhecimentos abordados.


			Adotamos uma linguagem chamada dialógica para nos ajudar nesta caminhada. Trouxemos um casal que acabou de assumir o ministério de jovens de sua igreja local, chamados  Edu e Mey. Eles vão interagir para deixar a sua leitura mais fluida e leve.
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			No mais, oramos a Deus que nos conceda sua sabedoria para não apenas ler mais um livro, mas que ele possa se tornar uma ferramenta que o ajude de fato a melhorar ainda mais seu trabalho!
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			Introdução à Fase 1


			Esta é a primeira fase da capacitação para líderes de jovens. Você nos acompanhará em seis tópicos fundamentais para começar bem seu trabalho. Este é com certeza um grande privilégio: começar bem! A maioria de nós inicia o trabalho de jovens por razões das mais variadas: a saída repentina de um líder que não conseguiu treinar outro para substituí-lo, a necessidade de se iniciar o trabalho de jovens de alguma maneira ou tantos outros motivos que colocaram você na posição em que está neste momento. Independentemente de qual seja a razão, entenda algo desde já: você foi escolhido ou escolhida por Deus para esta missão! Vamos fornecer algumas ferramentas que serão úteis para seu trabalho, mas nada substitui a unção e o favor de Deus sobre sua vida! Esse é um dos ministérios mais desafiadores da igreja de Cristo, porque a força do jovem move a Igreja de Cristo desde Atos até hoje!


			Esta fase apresenta capítulos que tratam das ferramentas que selecionamos para o início de seu trabalho. A partir de agora abordaremos os seguintes tópicos importantes para sua jornada:
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			Minha oração a Deus por sua vida é que você tenha graça e favor dele para desenvolver este grandioso trabalho e que seja uma bela jornada ao lado de Cristo com jovens que transformem a realidade de seu bairro, cidade, estado e nação!











			Parte 1


			Sou líder, 
e agora?


	








		1


			Introdução à liderança


			...mas por um, sábio e prudente, a ordem é mantida.


			Provérbios 28.2
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			Toda grande jornada começa com um primeiro passo! Eu gostaria de dizer que estou muito feliz em acompanhar você nesta aventura que com toda a certeza será a maior que você já viveu em sua vida! Liderar jovens é a experiência mais gratificante e mais desafiadora na vida de um cristão. Você viverá experiências que com certeza levará por toda sua vida e ministério. Meu primeiro conselho a você é que viva este tempo exatamente desta forma: um tempo especial de Deus para forjar seu caráter e gerar habilidades de liderança que possam levar você, no futuro, a novos lugares em sua igreja local! Para que isso aconteça de fato, você precisa avançar como líder em diferentes áreas.
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			Obrigado, Edu! Realmente é importante conceituarmos liderança antes de partirmos para a estrutura prática do grupo de jovens. Não existe apenas uma definição para liderança. Muito pelo contrário, existem muitas maneiras de explicar o que é um líder, por isso, para iniciarmos nossa conversa, vamos mostrar algumas frases de grandes líderes cristãos:


			“Tudo começa e tudo termina com a liderança.”1 


			John Maxwell


			“Nada acontece até que haja um líder.”2 


			Rick Warren


			“...mas por um, sábio e prudente, a ordem é mantida.” 


			Salomão (Provérbios 28.2)


			Essas frases impactantes mostram a importância do líder em todas as áreas de nossa sociedade. Vivemos um período de escassez de liderança que possa transformar e renovar diferentes esferas da sociedade mundial. Existe uma grande dificuldade no surgimento de novos líderes, seja nas grandes empresas, seja na política e até mesmo em nossas igrejas. Mas a existência de um líder sábio ajuda a acabar com a desordem e supre lacunas importantes que de outra forma não seriam supridas. 
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Pastor, por favor, explique aos lideres que
nos acompanham o que é um lider, e qual
o seu papel na estrutura da igreja local,
pois com toda a certeza, muitos ainda ndo
estdo acostumados com essa linguagem!
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Ol4, eu sou a Mey. Eu e o Edu, seremos
seus companheiros de jornada ao longo
das proximas paginas! Quero dar as boas-
-vindas a vocé, carissimo ou carissima Ii-
der de jovens, e quero que conte comigo
nos momentos em que as coisas ndo forem
muito claras, pois nés cobraremos o pastor
Eduardo para explicar os conceitos, trazer
exemplos préticos do que estamos estu-
dando e sugerir atividades que comple-
mentem o que estamos abordando. Tudo
isso para melhorar sua experiéncia! #TMJ!
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Conceitos elementares de lideranca;

Como formar e, principalmente, manter sua equipe;
Sugestdes de livros para que vocé aprofunde seu
estudo sobre lideranga;

Como organizar e estruturar cultos intencionais;
Como preparar eventos-ponte com propésito
evangelistico;

Como as midias sociais podem otimizar seu trabalho;
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APONTE A CAMERA DO SEU CELULAR





