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    “Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos




    Artigo 1 da Declaração Universal dos Direitos Humanos


  




  

    Apresentação




    As primeiras ações de atenção e acompanhamento ao egresso, se originaram na cidade de Londrina, por iniciativa do Promotor Dr. Nilton Bussi, em um trabalho, junto aos presos da Cadeia Pública local, beneficiados com o Projeto Albergue. Percebendo a validade desse projeto, o então Secretário de Estado da Justiça, Dr. Túlio Vargas, por meio da Resolução nº 98, de 23 de maio de 1977, aprovou a criação do “Programa Themis”, passando a atuar em nível estadual.




    Com a reformulação da Lei de Execução Penal – Lei 7210, de 11 de julho de 1984, que passou a dispor sobre a assistência ao egresso, dos estabelecimentos penais, a Secretaria de Estado da Justiça, realizou a substituição do “Programa Themis” pelo Programa Pró-Egresso, Programa de Assistência ao Apenado/a e Egresso/a. Com essa mudança, o Programa Pró-Egresso passou a ampliar a sua atuação, passando a atender de forma multidisciplinar, abarcando além das cadeias públicas, unidades penais integrantes do Sistema Penitenciário do Estado.




    No ano de 1991, foi criado o Patronato Penitenciário do Estado, com sede na capital, pelo então governador Roberto Requião, e em 2001, o Patronato Penitenciário de Londrina. As duas unidades buscaram dar continuidade, e, otimizar os trabalhos desenvolvidos pelo Programa Pró-Egresso, além de prestar subsídios aos demais Programas Pró-Egresso, dentro de sua área de abrangência.




    Com a definição dos princípios do Plano Diretor da Secretaria de Estado da Justiça, Cidadania e Direitos Humanos - SEJU (2011), inicia-se uma nova política de atuação pautada na valorização dos direitos humanos, cujas diretrizes, propõem entre outras, providências ações em favor, da inclusão social, da pessoa em situação de cumprimento de pena, ou medida alternativa em meio aberto.




    O convênio que contemplava o Programa Pró-Egresso, firmado com as Instituições de Ensino Superior, Prefeituras Municipais, Associações e Conselhos da Comunidade, encerrou-se em fevereiro/2013.




    Essa parceria foi fundamental para o atendimento ao egresso/a durante o período de sua vigência. No entanto, é chegada a hora, de inaugurar as novas diretrizes delineadas pelo governo, no sentido de, modernizar, ampliar e dinamizar o atendimento oferecido, contemplando não mais apenas, o egresso/a, mas também, os autores de crimes de menor potencial, ofensivo beneficiados com medidas alternativas a pena de prisão.




    Neste contexto, o Programa Patronato Municipal de Francisco Beltrão – PR, iniciou suas atividades em setembro de 2013, com o objetivo, de contribuir para a efetivação de políticas públicas, relativas à proteção, e, assistência a apenado/a, e seus familiares, e promover espaços de interação, e socialização, dos sujeitos, que tiveram privação de liberdade, ou, aqueles que sofreram algum tipo de sanção penal.




    O Programa de municipalização, estruturado de acordo, com as diretrizes emanadas, pelo Patronato Central do Estado, pretendeu oferecer acompanhamento, cuja premissa baseia-se na humanização e individualização do atendimento, a ser realizado por equipe multidisciplinar, composta por, assistência administrativa, jurídica, social, psicológica e pedagógica, de forma padronizada e integrada em todo Estado.




    O Patronato Municipal de Franicsco Beltrão – PR, instituído no município a partir da Lei 4.120, promulgada em 25 de novembro de 2013, é um órgão de execução penal, ancorado na Lei de Execuções Penais nº. 7.210/1984 (LEP), seu surgimento está vinculado ao Programa Universidade Sem Fronteiras, Secretaria da Ciência Tecnologia e Ensino Superior – SETI, a Secretaria da Segurança Pública e Administração Penitenciária do Paraná SESP – PR, e, ao Subprograma Incubadora dos Direitos Sociais, e atende os assistidos/as, alocado nas dependências da Unioeste – campus de Francisco Beltrão.




    As ações desenvolvidas no Patronato, foram de corresponsabilidade entre e os Poderes Públicos, Estadual, Municipal, Poder Judiciário e Ministério Público, em parceria com a SETI e SESP – PR, de caráter educativa e ressocializadora, pautada no respeito aos direitos humanos, e, na correlação entre direitos, e, deveres inerentes à condição de cidadania.




    O Patronato é órgão de execução penal, teve como intuito fiscalizar e acompanhar o cumprimento das condicionalidades resultantes das alternativas penais, apresentadas aqu,i como toda e qualquer forma, de cumprimento de pena, ou, outra medida alternativa, em meio aberto, aliada à assistência integral compreendendo as esferas jurídica, psicológica, social, pedagógica e cultural, com vistas à reintegração social e consequente diminuição da reincidência criminal dos assistidos. (FRANCISCO BELTRAO, 2013, p.01).




    Esse tipo de pena é aplicado a crimes, de menor potencial ofensivo à sociedade e/ou, quando a condenação não for superior a 04 (quatro) anos. Vale ressaltar que as penas e medidas alternativas, abarcam uma série de vantagens, uma vez que, o indivíduo apenado não tem seu vínculo familiar e social rompido no processo de cumprimento da pena, e tem a possibilidade de disponibilizar seus serviços, para a comunidade onde está inserido.




    Além de realizar o monitoramento e a fiscalização das penas alternativas, o Patronato, também desenvolveu projetos com os assistidos/as atendidos/as. Foram realizados institucionalmente 05 (cinco) Programas, determinados pelo Conselho Nacional de Justiça, sendo eles: Programa Basta, Saiba, Blitz, E-ler e Pró-labor.




    Para além dos projetos, o Patronato tem a liberdade de desenvolver ações, para responder as demandas, que incidem no cotidiano profissional, tendo em vista, a articulação da equipe multidisciplinar. Nesse contexto, surge a necessidade de buscar estratégias, para responder as demandas, que advém desse cenário.




    Em Francisco Beltrão o Patronato Municipal, contava com uma equipe multidisciplinar de 10 (dez) bolsistas, sendo 04 (quatro) recém-formados, 06 (seis) graduandos, e 05 (cinco) professores orientadores da Unioeste, que atuam nas áreas de Administração, Direito, Psicologia, Pedagogia e Serviço Social, os bolsistas recém-formados, e, os professores orientadores, recebiam bolsa dos recursos oriundos da SETI, e, os bolsistas graduandos da SESP – PR. Os atendimentos aos beneficiados do Programa, eram realizados nas dependências da Unioeste.




    Os municípios atendidos pelo Programa foram; Francisco Beltrão, Enéas Marques, Manfrinópolis, Marmeleiro, Renascença e Verê do estado do Paraná.




    As atividades foram pautadas, em ações, que atendesse os egressos/as, beneficiados com a progressão para o regime aberto, liberdade condicional, sentenciados com trabalhos externos, PSC, e os com suspensão condicional da pena (sursis), e os autores de crimes, de menor potencial ofensivo, sancionados com penas, ou, medidas alternativas.




    Os assistidos/as, eram encaminhados por determinação dos juízes das Varas de Execuções Penais - VEP, das Varas Criminais da Justiça Comum, Justiça Federal e dos Juizados Especiais Criminas, visando oportunizar condições favoráveis aos assistidos/as, para que, ao final do cumprimento das determinações judiciais, possam reconfigurar suas vidas através da restauração do exercício da cidadania.




    O Patronato, recebeu apenados/as maiores de 18 anos, encaminhados judicialmente, independentemente de sua escolarização, poder aquisitivo, cor, raça, ou opções políticas.




    Neste contexto, a equipe multidisciplinar realizou os atendimentos, encaminhamentos e fiscalização à PSC, fez visitas e orientações em relação às drogas, álcool, crimes de trânsito, violência doméstica, crimes ambientais e cibernéticos.




    Organizou-se no decorrer de cada ano, atividades motivacionais, oficinas, cursos preparatórios para exames de formação escolar, encaminhamento para o retorno aos estudos, realização de cursos para aperfeiçoamento do trabalho e qualificação profissional.




    A equipe administrativa, formada por um professor orientador, da universidade, e, um estudante de graduação do curso de Administração, foi responsável pela efetivação dos trâmites burocráticos, atuando no apoio administrativo, para as demais, equipes atuantes no Patronato.




    A equipe jurídica, formada por um professor orientador, da universidade, e, dois estudantes de graduação, e, um bolsista recém formado do curso de Direito, foram responsáveis pela comunicação do Patronato, com VEP, Juizado Especial e a Justiça Federal, informando judicialmente sobre o andamento das penas, e, medidas alternativas impostas.




    A equipe psicológica, formada por um professor orientador, da universidade, um estudante de graduação e um bolsista recém formado do curso de Psicologia, foi responsável por identificar no público atendido problemas, relacionados à saúde mental, e o consumo abusivo de drogas, realizando encaminhamentos de atendimentos especializados prestados no município.




    A equipe do Serviço Social, formada por um professor orientador, da universidade, um estudante de graduação e um bolsista recém formado do curso de Serviço Social, foi responsável pelo monitoramento, fiscalização e acompanhamento da pena de PSC, além de realizar o encaminhamento dos assistidos às Instituições/Entidades que melhor atendam as condições apresentadas pelo sujeito.




    O atendimento realizado pela equipe, assumiu uma abordagem voltada à esfera das relações socioeconômicas dos assistidos/as, e seus familiares, através da perspectiva da garantia de direitos sociais.




    A equipe pedagógica, é formada por um professor orientador, da universidade, um estudante de graduação e um bolsista recém formado do curso de Pedagogia, foi responsável pelo monitoramento, fiscalização e acompanhamento da pena na modalidade de escolarização, uma vez que. o assistido/a, poderia optar por cumprir a pena judicialmente imposta através da sua inserção na educação formal.




    No intuito de socializar as atividades desenvolvidas pelo Patronato, ancoradas no tripé ensino, pesquisa e extensão, optamos por registrar e colocar em discussão nossas ações, e, produções desenvolvidas no Patronato.




    O Dossiê, história e ações período 2014/2019, volume II, que se propõe é uma produção da pesquisadora, integrante da equipe pedagógica, atuante no Programa desde a sua instituição e coordenadora por quatro anos.




    A proposta do Dossiê é tornar público a reflexão e análise, em torno da contribuição do Patronato, para a inserção/reinserção do assistido/a, na sociedade, visando contribuir para a ampliação e aprofundamento das pesquisas, já realizadas sobre o tema, e estimular a busca de uma proposta voltada para a necessidade, de se, superar uma análise dicotômica na crítica das ações.




    No Dossiê destacaremos a experiência vivenciada como atuantes no processo, não em seu o caráter prescritivo e instrumental, mas, trata-se de um tipo de pensamento assentado no método da reflexão dialética, que avança para além, do pensamento apenas empírico, assim como, a importância das ações mentais, de abstração e, generalização no desenvolvimento, do pensamento conceitual, que permite integrar o epistemológico, o psicológico e o didático, na direção de uma concepção integral do ser humano.




    Nosso objetivo é que este Dossiê volume II, contribua para uma, maior compreensão da história, e, ações do Patronato, com o recorte no período proposto, das equipes social, e, jurídica, focando nas mudanças e nos efeitos das mesmas, na realidade vivida dos assistidos/as, atendidos neste espaço por meio, de reflexões e análises, que tragam à luz as experiências vivenciadas neste ambiente, em prol desses sujeitos.


  




  

    DESCRITIVO DAS AÇÕES - 2014
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    SERVIÇO SOCIAL




    O Dossiê do Patronato Municipal de Francisco Beltrão – PR, tem a finalidade de descrever as ações realizadas pelo Serviço Social, no período de 2014 a 2019, composta por uma orientadora da Unioeste, uma graduada e uma graduanda.




    DESPONTA O PROGRAMA....




    No dia 08 de setembro de 2013, o Programa Patronato Municipal de Francisco Beltrão-PR, reiniciou as atividades, o programa é o substituto do antigo Pró-Egresso (PPE) instituído pela Unioeste, em 1970 desativado por vários anos.




    A partir de novembro de 2013, através de convênio com a Secretaria de Estado da Ciência e Tecnologia e Ensino Superior – SETI, juntamente com a Secretaria do Estado da Justiça e da Cidadania e Direitos Humanos - SEJU, o Patronato, promoveu atendimento social, administrativo, jurídico, pedagógico e psicológico aos assistidos/as, e a seus familiares.




    Para tanto, dispôs de uma equipe multidisciplinar, composta por orientadores e bolsistas das áreas de Direito, Pedagogia, Psicologia, Administração, Serviço Social e Economia Doméstica.




    Foram realizados atendimentos, encaminhamentos e fiscalização à PSC, atividades motivacionais e, oficinas de incentivo ao estudo, trabalho e a qualificação profissional, além de visitas e orientações para conduta pessoal em relação às drogas, álcool, crimes de trânsito, violência doméstica, crimes ambientais e cibernéticos.




    Os beneficiários do programa, assistidos/as, eram oriundos das comarcas de Francisco Beltrão, Enéas Marques, Manfrinópolis, Marmeleiro, Renascença e Verê do estado do Paraná.




    Para o início dos trabalhos o foco, foi a para organização das etapas de publicação de editais, para a seleção da equipe, que atuaria no Patronato. Formada a equipe multidisciplinar na sequência a participação de todos, no curso de capacitação promovido pelo Patronato Central do Estado em parceria com a ESEDH – Escola de Educação em Direitos Humanos da SEJU, no período de 28/10/2013 à 01/11/2013.




    O curso foi ministrado no Auditório da Unioeste – campus de Francisco Beltrão - PR, contando com um total de 30 (trinta) participantes.




    CURSO DE CAPACITAÇÃO DESTINADO AOS SERVIDORES DO PATRONATO:




    PROGRAMAÇÃO DO CURSO EM FRANCISCO BELTRÃO




    

      

        



        



        



        

      



      

        

          	

            DISCIPLINA


          



          	

            DOCENTE


          



          	

            CARGA HORÁRIA


          



          	

            DATA


          

        


      



      

        

          	

            DISCIPLINA


          



          	

            DOCENTE


          



          	

            CARGA HORÁRIA


          



          	

            DATA


          

        




        

          	

            Execução Penal em Meio Aberto


          



          	

            Juiz Dr. Rodrigo Simões Palma


          



          	

            2h


          



          	

            28/10/2013


          

        




        

          	

            Execução Penal em Meio Aberto: Relato de experiência


          



          	

            Iris Mirian do Nascimento


          



          	

            2h


          

        




        

          	

            Atribuições de Natureza Técnica


          



          	

            Iris Mirian do Nascimento


          



          	

            4h


          

        




        

          	

            Direitos Humanos


          



          	

            Francisco Marcelo Correa


          



          	

            4h


          



          	

            29/10/2013


          

        




        

          	

            Noções sobre Crimes de Trânsito


          



          	

            Rudimar Antonio Czerniaski


          



          	

            4h


          

        




        

          	

            O crime de Violência contra a Mulher


          



          	

            Leonardo Guimarães


          



          	

            4h


          



          	

            30/10/2013


          

        




        

          	

            Drogadição: efeitos e suas consequências


          



          	

            Nestor Santos de Lucas


          



          	

            4h


          

        




        

          	

            Estratégias de Inserção Social às vistas da Educação e do trabalho


          



          	

            Cláudia Cristina Borba de Barros


          



          	

            4h


          



          	

            31/10/2013


          

        




        

          	

            Planejamento estratégico e Estruturação de Programas


          



          	

            Silvana Barbosa de Oliveira


          



          	

            4h


          

        




        

          	

            Planejamento estratégico e Estruturação de Programas


          



          	

            Silvana Barbosa de Oliveira


          



          	

            4h


          



          	

            01/11/2013


          

        




        

          	

            Atribuições de Natureza Técnica


          



          	

            Iris Mirian do Nascimento


          



          	

            4h


          

        


      

    




    A cerimônia de abertura contou com a participação do Dr. Rodrigo Simões Palma - Juiz da Vara de Execuções Penais de Francisco Beltrão, do Representante do Ministério Público Promotor de Justiça Dr. Fabrício Trevisan de Almeida, do Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Paraná - Unioeste, Professor Paulo Sérgio Wolff, do representante da Prefeitura Municipal de Francisco Beltrão Dr. Eduardo Savarro – Assessor Jurídico.




    Contou ainda, com a participação de vários representantes da rede de atenção municipal, dentre os quais: saúde, educação, segurança, o comitê de educação em direitos humanos, o Grupo de Apoio a Mulher em Situação de Violência da Unioeste, servidores da Vara de Execuções Penais e do Ministério Público e representantes da Polícia Militar.




    EQUIPE MULTIDISCIPLINAR COMPOSTA POR 15 INTEGRANTES QUE INICIARAM AS ATIVIDADES DO PROGRAMA
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            Professor Orientador
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            Professora Orientadora


          

        




        

          	

            Pedagogia


          



          	

            Professora Orientadora


          

        




        

          	

            Serviço Social


          



          	

            Professora Orientadora


          

        




        

          	

            Direito


          



          	

            Profissional
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            Pedagogia
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            Serviço Social
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            Psicologia


          



          	

            Profissional


          

        




        

          	

            Direito


          



          	

            Estagiária


          

        




        

          	

            Administração


          



          	

            Estagiário


          

        




        

          	

            Psicologia


          



          	

            Estagiária


          

        




        

          	

            Pedagogia


          



          	

            Estagiária


          

        




        

          	

            Serviço Social


          



          	

            Estagiária


          

        


      

    




    Consideramos importante registrar que a equipe, muldisciplinar foi sendo redesenhada, com o decorrer do tempo, o que de certa forma, causou alguns prejuízos, considerando que, quando os bolsistas estavam familiarizados com a proposta, tendo claro, os seus trâmites e encaminhamentos, por força do edital, para cumprir suas exigências eram “obrigados “ a desligar-se do programa .




    Conforme a Secretaria de Estado da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior – SETI programa de extensão “universidade sem fronteiras” – USF Edital Nº 07/2014 “ item 3.2.1 Bolsa para Profissional Recém-Formado de Nível Superior “ , Podem candidatar-se para esta modalidade de bolsa, profissionais recém formados que tenham concluído sua graduação há no máximo 03 (três) anos à época da seleção”.




    Ressalta-se que a cada ano um novo edital, era aberto dessa forma, o bolsista recém-formado que já estivesse ultrapassados 03 (três) anos à época da seleção não poderia candidatar-se novamente.




    Em relação aos bolsistas graduandos o ítem do mesmo Edital definia 3.2.2. Bolsa para Estudante de Graduação “ .... Pode candidatar-se para esta modalidade de bolsa, estudante regularmente matriculado nos cursos de graduação das Instituições de Ensino Superior do Paraná”.




    Nesse sentido, o estudante, caso fosse do último ano da gradução, na próxima seleção não poderia mais participar do exame, o que provocou várias mudanças na equipe, e consequentemente rupturas no desenvolvimento das ações.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE JANEIRO DE 2014




    O seguinte relatório, tem a finalidade de descrever as ações, desenvolvidas no mês de janeiro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




     No primeiro ano de vigência do Termo de Cooperação Técnica de nº 108/2013, com inicío efetivo em janeiro de 2014, foram desenvolvidas ações no sentido, de promover a retomada do cumprimento das condicionalidades impostas pelo Poder Judiciário, dos atendidos pelo extinto Programa Pró-Egresso, que, gradativamente estão sendo convocados a comparecer ao Patronato, para dar continuidade ao cumprimento de suas penas ou medidas alternativas.




    Como uma primeira ação desenvolvida pela equipe multidisciplinar, entendemos como fundamental traçar o perfil, do público que atenderíamos conforme gráficos abaixo:




    Grafico 1 – Profissão dos assistidos e assistidas inicialmente do Programa




    PROFISSÃO
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    Grafico 2- Escolaridade dos assistidos e assistidas do Programa
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    Gráfico 3 – Sexo dos assistidos e assistidas do Programa
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    Gráfico 4 - Estado civil dos assistidas e assistidas do Programa
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    Gráfico 5 – Assistidos e assistidas encaminhados ao Patronato pelo Poder Judiciário
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    Gráfico 6 – Delitos cometidos pelos assistidos e assistidas atendidos pelo Programa
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    Gráfico 7 – Regime de enquadramento dos assistidos e assistidas do Programa
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    Gráfico 8 – Moradia dos assistidos e assistidas do Programa
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    Gráfico 10 – Condicionalidade dos assistidos e assistidas do Programa
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    Gráfico 11 – Regime dos assistidos e assistidas do Programa
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    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE FEVEREIRO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de fevereiro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de fevereiro, iniciamos com o curso, de capacitação promovido pela SEJU, para o reconhecimento dos objetivos, estrutura organizacional e finalidades do Patronato em Francisco Beltrão.




    O curso de capacitação orientou a organização dos arquivos, e, o levantamento dos dados, do antigo Pró-Egresso. Essa primeira aproximação indicou a necessidade de um mapeamento das instituições, e, a atualização dos cadastros como: contato, responsável, endereço para estabelecer possíveis parcerias.




    Outra atividade, realizada foi a visita à Penitenciária Estadual de Francisco Beltrão, objetivando um primeiro contato da equipe multidisciplinar com o universo dos detentos. Também participamos de reuniões semanais para planejamento, execuções e avaliação com a equipe.




    Como também, foi elaborado Plano de Ação e Metodologia, visando o cumprimento das diretrizes, emanadas pelo Patronato Central do Estado, quanto ao, atendimento dos assistidos/as, e implementação dos Programas de acompanhamento, preparação de material de apoio, e adequação dos formulários, destinados ao registro, dos atendimentos realizados. Foi organizada a rotina e protocolo de acolhimento.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE MARÇO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de março, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    As atividades realizadas pela equipe social, no mês de março, foram pautadas em procedimentos práticos, e, corriqueiros do dia do programa, que consistem no atendimento, controle e organização das pastas, contagem e controle de horas e visitas domiciliares mensalmente.




    Realizamos também, uma conversa com alguns assistidos/as, buscou-se nessa ação, ouvir os sujeitos, e, compreender o andamento da PSC, considerando alguns aspectos primordiais, como por exemplo, a receptividade nas instituições.




    Foram atendidos pela área social, 127 (cento e vinte sete) assistidos/as, 22 (vinte e dois), novos atendimentos e 4 (quatro) novos encaminhamentos para outra instituição, e, 19 (dezenove), encaminhamentos para PSC, foi efetuado ainda,o lançamento 4 (quatro), processos junto a Justiça Federal.




    Em virtude da dificuldade do agendamento de carro, na universidade, por conta, do recesso acadêmico, foi realizado um número menor de visitas domiciliares.




    Das 8 (oito), visitas realizadas aos faltosos no programa, falamos pessoalmente com um deles, 2 (dois,) compareceram na mesma semana, no Patronato, 2 (dois) receberam as notificações na caixa de correios e 1 (um), retornou ao regime fechado e, outros 2 (dois), o endereço não foi encontrado.




    Ainda no mês de março, a equipe do serviço social, delineou a seguinte proposta de trabalho, descrita abaixo:




    Objetivos ações e cronograma:




    Objetivo principal: Encaminhar, oportunizar e fiscalizar o cumprimento da medida educativa proposta pelo juiz.




    Ações:




    • Reuniões mensais ou quinzenais com profissional orientador;




    • Levantamento e diagnóstico da realidade;




    • Estabelecimento da rede de contatos, e possíveis parcerias com as instituições, para o encaminhamento do cumprimento de PSC, dos assistidos e assistidas no programa;




    • Parcerias públicas e privadas;




    • Estudos e produção de conhecimento (através de artigos/ seminários);




    • Rigor e comprometimento ético no desenvolvimento das ações;




    Cronograma:




    • Organização do espaço físico e materiais;




    • Determinação dos horários de trabalho e funções;




    • Controle das ações e frequência;




    • Relatórios trimestrais encaminhados a SETI/SEJU;




    • Programas de acompanhamento específico e de incentivo ao trabalho;




    IMPLANTAÇÃO DE NÚCLEO ODM - MOVIMENTO NACIONAL PELA CIDADANIA E SOLIDARIEDADE




    Em 26 de março de 2014, foi implantado Núcleo ODM, no âmbito do Patronato. ODM, significa um pacto mundial, para dar respostas aos grandes problemas, da humanidade. O Brasil, em conjunto com 191 (cento e noventa e um), países-membros da ONU, assinou o pacto e estabeleceu um compromisso compartilhado com a sustentabilidade do planeta.




    A implantação dos Núcleos ODM, nos Patronatos, configura-se em importante estratégia para avançar na mobilização da sociedade impactando positivamente o cumprimento das metas ODM.




    

      [image: ]

    




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE ABRIL DE DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de abril, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de abril, a equipe do serviço social, elaborou a seguinte proposta de trabalho, como norte de suas ações a serem desenvolvidas descrita abaixo:




    Programa Pró-Labor:




    I. Acolher/integrar: Recepção, cadastro, incentivo, organização do ambiente e das atividades proposta.




    II. Refletir sobre o preconceito X sociedade: Palestras e discussões, leituras, videoteca com temas: preconceito x sociedade.




    III. Aprender sobre Marketing pessoal e profissões do futuro: Parcerias com Agência de trabalhador referente às profissões, levantamento do mercado de trabalho em Francisco Beltrão, profissões mais cotadas, requisitos. Sobre empreendedorismo estabelecer conexões com Sesc/Senac/SEBRAE. Para o Marketing pessoal: folder informativo sobre comportamentos pessoais: na entrevista, postura, vestimentas, currículo etc.




    IV. Discutir sobre educação formal e profissionalizante (Carreira): Apresentar as possibilidades de formação: quais instituições, cursos oferecidos, localização.




    V. Debater sobre o vínculo empregatício, legislação e agências receptoras: Buscar apoio na equipe através de estudos sobre a legislação do trabalho e vínculo empregatício, considerando o nível de escolarização do assistido. Promover contatos com o “Programa meu primeiro emprego”, desenvolvido pelo curso de Administração.




    VI. Conhecer sobre empreendedorismo X autonomia profissional: Através do Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE.




    VII. Compreender sobre cooperativismo X economia solidária: Através da Associação de Estudos, Orientação e Assistência Rural - ASSESSOAR, do curso de Geografia (Reforma Agrária, Cooperativismo), de Economia Doméstica que já desenvolve projetos na comunidade (alimentos/manuseio/produção/aproveitamento).




    VIII. Refletir sobre sustentabilidade social: Mini-cursos e parcerias com agência de proteção ambiental (por Ex: Secretaria do Meio ambiente).




    Cada atividade será desenvolvida após reuniões semanais, com a equipe, para conhecimento das propostas e organização do grupo.




    Em parceria com Agência Municipal do Trabalhador de Francisco Beltrão AMT, organizamos o curso que apresentou as legislações do trabalho e vínculo empregatício, mapeamento das profissões mais cotadas, requisitos de cada cargo, cursos, currículo, entrevista, postura, vestimentas entre outros.




    O convite abrangeu todo grupo de assistidos/as, vinculados ao Patronato e familiares. Essa atividade, complementa as ações, de encaminhamento para o mercado de trabalho, e, incentivo a qualificação profissional.




    Abaixo segue a relação com os respectivos nomes e a presença de cada assistido/a, (a presença da família não consta no quadro):




    

      

        



        

      



      

        

          	

            ENCONTRO PRÓ-LABOR 29/04/2014


          

        




        

          	

            1NOME DO ASSISTIDO


          



          	

            PRESENÇA


          

        




        

          	

            Santos


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Silva


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Silveira


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Duarte


          



          	

            Ausente


          

        




        

          	

            Alcantara


          



          	

            Ausente


          

        




        

          	

            Santos


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Krefka


          



          	

            Ausente


          

        




        

          	

            Oliveira


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Abrão


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Leitão


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Krachuski


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Julianotte


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Desorde


          



          	

            Ausente


          

        




        

          	

            Muniz


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Camargo


          



          	

            ✓


          

        




        

          	

            Silva


          



          	

            ✓


          

        


      

    




    As atividades descritas no item, anterior são replicadas periodicamente conforme, são constituídas novas turmas de assistidos/as.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE MAIO DE DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de maio, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de maio, a equipe do serviço social, através do trabalho da equipe multidisciplinar, buscou auxiliar os assistidos/as, do programa, no seu novo caminho por meio, de acompanhamento de processos, atenção psicossocial, pedagógica, e de inclusão educacional produtiva.




    O objetivo central das ações é proporcionar novas oportunidades, aos apenados/as, itentando diminuir a reincidência criminal e superar as dificuldades iniciais, de caráter econômico, familiar ou de trabalho, que normalmente surgem nessa fase.




    Elaboração de requerimento de substituição da PSC, por estudo, resposta aos ofícios encaminhados ao programa, comunicação via telefone e e-mail com a VEP, e o Juizado Especial Criminal, da comarca de Francisco Beltrão, digitalização de todos os documentos físicos arquivados e participação em reuniões do Conselho da Comunidade.




    Ainda no que diz respeito a ações externas, foram realizadas oito (8), visitas domiciliares, aos assistidos/as, e cinco (5) visitas às instituições parceiras.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE JUNHO DE DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de junho, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de junho, dando continuidade ao trabalho da equipe do serviço social, empenhou-se de buscar informações sobre o antigo Pró-Egresso, encontramos dificuldades, principalmente na localização dos documentos anteriores, no arquivamento das pastas, e na seleção dos arquivos, que poderiam ser reaproveitados.




    Outra dificuldade, é a organização do espaço considerando a demanda dos estagiários e recém formados. Faltam computadores, mesas, impressora e materiais de uso diário como pastas, cola, agendas etc.




    Também, entendemos como necessário repensar e reavaliar as relações pessoais, entre o grupo, para que, as vontade individuais, não sobressaiam as necessidades coletivas.




    Precisamos reafirmar a importância de partilharmos as decisões, mas também as dificuldades, e, os desafios. Aos poucos, estamos solicitando os materiais, e adequando o espaço conforme as necessidades e objetivos.




    As atividades, desenvolvidas pela equipe da área social, realizou ainda, a organização, correção, revisão e contagem de horas das pastas dos atendidos, concretizando assim o lançamento de horas, dos assistidos/as, junto à JF.




    Consonante a essas atividades, realizou-se contato com as instituições, já cadastradas, no programa, para informar a retomada das ações, e assim, a mudança da equipe multidisciplinar para o desenvolvimento do trabalho.




    CERTIFICAÇÃO SELO ODM




    Em 04/06/2014, o Patronato, através do Patronato Central do Estado, recebeu a Certificação ODM, premiação que visa reconhecer e divulgar trabalhos para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio (ODM) realizados por instituições públicas municipais e estaduais, privadas e do terceiro setor no Estado do Paraná.




    IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA COMEÇAR DE NOVO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA – CNJ – NO ÂMBITO DO PATRONATO MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRÃO.




    Em 22 de julho de 2014, o Programa Começar de Novo, foi implantado no âmbito do Patronato, visando a sensibilização de órgãos públicos, e da sociedade civil, para que forneçam postos de trabalho, e cursos, de capacitação profissional para egressos/as do sistema carcerário.




    O objetivo do programa é promover a reinserção ao mercado de trabalho, a restauração da cidadania e consequentemente redução da reincidência criminal.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE JULHO DE DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de julho, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês julho, a equipe do serviço social, concentrou suas ações em relacionar os itens minímos, e necessários para aquisição com o intuito, de minimamente darmos continuidade aos trabalhos de atendimentos, aos assistidos/as, conforme descrição abaixo.




    LISTA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PATRONATO FRANCISCO BELTRÃO




    

      

        



        

      



      

        

          	

            ITENS


          



          	

            QUANTIDADE


          

        


      



      

        

          	

            Agenda 2015


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Apontador de lápis


          



          	

            10


          

        




        

          	

            Balão (aniversário) (pacote 50unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Barbante


          



          	

            01


          

        




        

          	

            Borracha


          



          	

            10


          

        




        

          	

            Caderno capa dura espiral (pequeno)


          



          	

            20


          

        




        

          	

            Caixa correspondência


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Caixa de Lenços


          



          	

            10


          

        




        

          	

            Calculadora (8 dig.)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Caneta de colorir (canetinha caixa 12 unid.)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Cartela de adesivo (infantil)


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Etiqueta adesiva branca A4


          



          	

            05


          

        




        

          	

            CD/DVD virgem


          



          	

            30


          

        




        

          	

            Clipes 4/0 (caixa unid.)


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Cola bastão


          



          	

            20


          

        




        

          	

            Corretivo


          



          	

            10


          

        




        

          	

            Envelope 22x11(caixa 1000 unid.)


          



          	

            01


          

        




        

          	

            Envelope 24x34


          



          	

            50


          

        




        

          	

            Extrator de grampos


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Fita crepe


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Fita dupla face


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Fita Durex Fina


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Fita Durex larga


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Folha A4 (caixa)


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Folha A4 colorida (pacote 100fls)


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Folha EVA colorida (pacote 10 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Giz de cera (caixa 12 unid.)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Grampeador


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Lápis de cor (caixa 12 unid.)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Marca-texto amarelo (caixa 12 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Marca-texto azul (caixa 12 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Marca-texto laranja (caixa 12 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Marca-texto verde (caixa 12 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Organizador de mesa


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Papel cartolina


          



          	

            30


          

        




        

          	

            Papel Pardo (rolo)


          



          	

            03


          

        




        

          	

            Papel Seda colorido


          



          	

            20


          

        




        

          	

            Pasta Aba elástica lombo 3cm


          



          	

            20


          

        




        

          	

            Pasta AZ oficio lombo estreito (Fichario)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Pasta AZ oficio lombo largo (Fichario)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Pasta suspensa marmorizada (caixa 50 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Pen-Drive (8 GB)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Perfurador de papel


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Pincel atômico coloridos (caixa 12 unid.)


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Bloco Adesivo Post-it 38mmx50mm Sortidos 4 Blocos c/100 fls - 3M


          



          	

            10


          

        




        

          	

            Régua 30 cm


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Tesoura grande


          



          	

            04


          

        




        

          	

            Tesoura sem ponta (escolar)


          



          	

            20


          

        




        

          	

            Cartucho toner p/Lexmark 60BX preto (MX 510, MX 511, MX 610, MX 611)


          



          	

            05


          

        




        

          	

            Visor e Etiqueta (caixa)


          



          	

            03


          

        




        

          	

            Prendedor de Folha metal 25mm (caixa 12 unid.)


          



          	

            02


          

        




        

          	

            Caneta esferográfica azul (caixa 50 unid.)


          



          	

            01


          

        




        

          	

            Caneta esferográfica preta (caixa 50 unid.)


          



          	

            01


          

        




        

          	

            Lápis preto (caixa 50 unid.)


          



          	

            01


          

        


      

    




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE AGOSTO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de agosto, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de agosto, a equipe do serviço social, atendeu cento e 155 (cinquenta cinco), assistidos/as, 22 (vinte e dois) novos atendimentos, 03 (três), reencaminhamentos para outra instituição, e 28 (vinte oito) encaminhamentos PSC, os demais com entrega e conferência de horas.




    Efetuamos ainda,o lançamento de horas de 07 (sete) assistidos/as, junto à JF. Retomando a organização das pastas, revendo os faltosos do mês, e posteriormente foi entrado em contato com os mesmos.




    Analisando também os casos, com maior urgência, que foram visitados, sendo contabilizadas ao todo 4 (quatro), visitas domiciliares conjuntamente com a equipe da psicologia. Visita à entidade Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, levamos roupas para doação que arrecadamos no programa.




    Organização do I Seminário Estadual do Patronato, previsto a sua realização para junho de 2015. Divulgação científica das ações desenvolvidas no processo de atendimento pela equipe multidisciplinar do Patronato.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE SETEMBRO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de setembro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de setembro a equipe do serviço social, atendeu 155 (cento e cinquenta cinco), assistidos/as, 22 (vinte e dois), novos atendimentos, 03 (três,) reencaminhamentos para outra instituição, e, 28 (vinte e oito) encaminhamentos para PSC, os demais com entrega e conferência de horas. Contabilizamos 04 (quatro), visitas domiciliares, conjuntamente com a equipe da psicologia.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE OUTUBRO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de outubro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de outubro, a equipe do serviço social, desenvolveu atividades inseridas no Programa BASTA, com a realização de palestra, na Unioeste, versando sobre a temática violência contra a mulher “Lei Maria da Penha”.




    A advogada que atua no Nedij (Núcleo de Educação e Defesa de Direito da Infância e da Juventude), foi a convidada para a discussão sobre o tema no evento, participaram 26 (vinte e seis) assistidos, do programa, que tem a participação de cunho obrigatório.




    Nesse sentido, apesar da obrigatoriedade da participação somente 09 (nove), compareceram e 01 (um) justificou a ausência, informando o motivo do não comparecimento, depois de várias tentativas de contato, e/ou recados, com familiares os demais, não compareceram para a mesma sem justificativas.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE NOVEMBRO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de novembro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    No mês de novembro, a equipe do serviço social, finalizou o Programa BASTA, específico da área, tem como objetivo, estabelecer pontes entre áreas de trabalho. Dedicou-se tempo, para pensar o I Seminário Estadual do Patronato, evento que acontecerá no ano de 2015, para tanto, tem-se buscado definir questões organizacionais que se referem à realização do mesmo, como datas, tema etc.




    Ressalta-se que, a realização do evento será um marco de referência para o programa, tendo em vista, a participação dos demais Patronatos do estado do Paraná, assim como, a participação da Direção Geral dos Patronatos.




    DESCRITIVO DAS AÇÕES REALIZADAS NO MÊS DE DEZEMBRO DE 2014




    O seguinte relatório tem a finalidade de descrever as ações desenvolvidas no mês de dezembro, pela equipe do Serviço Social, do Patronato, composta por uma orientadora da Unioeste, uma profissional graduada da área e uma graduanda.




    As atividades, realizadas pela equipe do serviço social, no mês, foram pautadas, por procedimentos práticos, e corriqueiros, do dia do programa, que, consiste no atendimento, controle e organização das pastas, contagem e controle de horas e visitas domiciliares mensalmente.




    Neste período, realizou-se também uma conversa com alguns, assistidos/as, buscou-se nessa ação, ouvir os sujeitos, e conhecer sobre o andamento da PSC, considerando alguns aspectos primordiais, como por exemplo, a receptividade nas instituições.




    

      

        

      



      

        

          	

            DIFICULDADES ENCONTRADAS NO PERÍODO


          

        




        

          	

            Setor Serviço Social: O Serviço Social apresenta dificuldades que dizem respeito à ausência de telefone fixo na sala, a utilização de carro da instituição, quase sempre indisponível, materiais didáticos e livros para a organização de uma biblioteca, para os assistidos/as, e a bibliografia da área visando o desenvolvimento dos trabalhos que auxiliem na publicação de resultados.


          

        


      

    




    

      

        

      



      

        

          	

            BENEFÍCIOS IDENTIFICADOS NO PERÍODO


          

        




        

          	

            Setor Serviço Social:




            - Conquista de 112 (cento e doze) parcerias com instituições da Comarca de Francisco Beltrão, permitindo acomodar o assistido/as, no cumprimento de suas horas mais próximo de sua residência;




            - Organização, correção, revisão e contagem de horas das pastas dos assistidos/as, concretizando assim o lançamento de horas junto à Justiça Federal;




            - Realização de palestra com o Programa “BASTA”, com a temática de violência contra a mulher e demais Programas;


          

        


      

    




    

      

        



        

      



      

        

          	

            Nº


          



          	

            RELAÇÃO DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS NO PERÍODO


          

        




        

          	

            1


          



          	

            Reunião de treinamento da equipe multidisciplinar do Patronato - Secretaria de Justiça - Poder Judiciário e Departamento Prisional


          

        




        

          	

            3


          



          	

            VI Audiência Pública dos Direitos Humanos – Participação da Equipe Multidisciplinar Patronato Municipal de Francisco Beltrão- PR


          

        




        

          	

            4


          



          	

            Reunião – Equipe Multidisciplinar do Patronato Municipal e representantes da SETI


          

        




        

          	

            6


          



          	

            Visita da Equipe Multidisciplinar Patronato a Penitenciária Estadual do município


          

        




        

          	

            7


          



          	

            Audiência Pública: O papel social e empresarial na ressocialização de detentos da Penitenciária Estadual de Francisco Beltrão – participação de representantes do Patronato


          

        




        

          	

            8


          



          	

            Dicussão com Agência Municipal do Trabalhador de Francisco Beltrão, apresentou-se as legislações do trabalho e vínculo empregatício, mapeamento das profissões mais cotadas, requisitos de cada cargo, cursos, currículo, entrevista, postura, vestimentas entre outros


          

        




        

          	

            9


          



          	

            Implantação do Projeto BASTA – Intervenção e responsabilização junto aos homens autores de violência doméstica, em parceria com o DEDIHC – Departamento dos Direitos Humanos e Cidadania, da SEJU


          

        




        

          	

            10


          



          	

            Formatação e implementação do Projeto de Extensão, em parceria com a Vara de Execuções Penais – VEP, intitulado: Penas em meio aberto: universidade e educação para cidadania


          

        




        

          	

            11


          



          	

            Participação efetiva do Patronato no Conselho da Comunidade


          

        




        

          	

            12


          



          	

            Atendimento de duzentos e quatorze (214) aos assistidos e assistidas desde o início das atividades do Programa, novembro de 2013 até 2014


          

        


      

    




    




    

      

        1 O nome dos assistidos/as, foram suprimidos visando a preservação de suas identidades.


      


    


  

OEBPS/Images/img-002.jpg
Construcdo dvil
Motorista
Mecanico

Aux. De produgao
Doméstica, Diarista
Reciclagem
Gargom

Gesseiro
Comerdante

Ponto de Chapa
Operador de maquinas
Guarda

Eletrecista

Outros






OEBPS/Images/img-007.jpg
Estelionato
Homicidio

Lesao Corporal
Porte Ilegal
Resisténda
Trafico de Drogas
Usuario de drogas
Incéndio

Estupro
Descaminho
Contrabando

Corrupgao ativa

10

20

m Sériel






OEBPS/Images/expediente.jpg
CONSELHO EDITORIAL

Alexandre G. M. F.de Moraes Bahia
André Luis Vieira EIGi

Antonino Manuel de Almeida Pereira
Anténio Miguel Simdes Caceiro
Bruno Camilloto Arantes

Bruno de Almeida Oliveira

Bruno Valverde Chahaira

Catarina Raposo Dias Carneiro
Christiane Costa Assis

Cintia Borges FerreiraLeal

Claudia Lambach

Cristiane Wosniak

Eduardo Siqueira Costa Neto

Elias Rocha Gongalves

Evandro Marcelo dos Santos
Everaldo dos Santos Mendes
Fabiani Gai Frantz

Fabiola Paes de Almeida Tarapanoff
Fernando Andacht

Flavia Siqueira Cambraia
Frederico Menezes Breyner
Frederico Perini Muniz

Giuliano Carlo Rainatto

Glaucia Davino

Helena Maria Ferreira

Hernando Urrutia

1zabel Rigo Portocarrero

Jamil Alexandre Ayach Anache
Jean George Farias do Nascimento
Jorge Douglas Price

José Carlos Trinca Zanetti

Jose Luiz Quadros de Magalhaes
Josiel de Alencar Guedes

Juvencio Borges Silva

Konradin Metze

Laura Dutra de Abreu

Leonardo Avelar Guimaraes
Lidiane Mauricio dos Reis

DIALETICA

EDITORA

Ligia Barroso Fabri
Livia Malacarne Pinheiro Rosalem
Luciana Molina Queiroz

Luiz Carlos de Souza Auricchio
Luiz Gustavo Vilela

Manuela Penafria

Marcelo Campos Galuppo

Marco Aurélio Nascimento Amado
Marcos André Moura Dias
Marcos Antonio Tedeschi
Marcos Pereira dos Santos
Marcos Vinicio Chein Feres
Maria Walkiria de Faro C Guedes Cabral
Marilene Gomes Durdes

Mateus de Moura Ferreira
Milena de Cassia Rocha

Mirian Tavares

Mortimer N.S. Sellers

Nigela Rodrigues Carvalho

Paula Ferreira Franco

Pilar Coutinho

Rafael Alem Mello Ferreira

Rafael Vieira Figueiredo Sapucaia
Rayane Aratjo

Regilson Maciel Borges

Régis Willyan da Silva Andrade
Renata Furtado de Barros
Renildo Rossi Junior

Rita de Cassia Padula Alves Vieira
Robson Jorge de Aratijo

Rogério Luiz Nery da Silva

Romeu Paulo Martins Silva
Ronaldo de Oliveira Batista
Sylvana Lima Teixeira

Vanessa Pelerigo

Vitor Amaral Medrado

Wagner de Jesus Pinto





OEBPS/Fonts/MyriadPro-BoldIt.ttf


OEBPS/Images/img-010.jpg
Condicionalidade

m Comparecimento ™ Medida Educativa Ensino Formal ~ m PSC






OEBPS/Images/img-006.jpg
Vara Juizado Especial
15%

JusticaFederal
7%

Vara Criminal
7%






OEBPS/Fonts/MinionPro-Regular.ttf


OEBPS/Images/img-008.jpg
Regime
m Maus Antecedentes ~ ® Primario

M Reincidente especifico M Tecnicamente Primario

4% 1% 6%

m Reincidente






OEBPS/Images/creditos.jpg
Todos os direitos reservados. Nenhuma parte
desta edicdo pode ser utilizada ou reproduzida -
em qualquer meio ou forma, seja mecdnico ou
eletrénico, fotocdpia, gravagdo etc. - nem
apropriada ou estocada em sistema de banco de
dados, sem a expressa autorizagdo da editora.

Copyright © 2024 by Editora Dialética Ltda.
Copyright © 2024 by Yolanda Zancanella

EQUIPE EDITORIAL

Editores

Profa. Dra. Milena de Cassia de Rocha
Prof. Dr. Rafael Alem Mello Ferreira
Prof. Dr. Tiago Aroeira

Prof. Dr. Vitor Amaral Medrado

Gerente Editorial
Daniela Malacco
Produtora Editorial
Kariny Martins
Controle de Qualidade
Maria Laura Rosa

Capa

Mirela Martins
Diagramagao

Mirela Martins

By

DIALETICA

EDITORA

n Jeditoradialetica

@editoradialetica

www.editoradialetica.com

Preparagéo de Texto
Nathalia Soster

Revisdo

Responsabilidade do autor

Auxiliar de Bibliotecaria
Lais Silva Cordeiro

Assistentes Editoriais
Jean Farias

Rafael Andrade

Ludmila Azevedo Pena
Thaynara Rezende
Estagiarios

Giovana Teixeira Pereira
Maria Cristiny Ruiz

Convers3o para ePub: Cumbuca Studio

Dados Internacionais de Catalogag3o na Publicago (CIP)

227d Zancanella, Yolanda.

Dossié Patronato Municipal de Francisco Beltrédo : histéria e agoes das
equipes social e juridica no periodo 2014-2019 [livro eletronico] / Yolanda
Zancanella. - So Paulo : Editora Dialética, 2024.

2000 Kb ; ePUB. = (v. I1)

Bibliografia.
ISBN 978-65-270-1260-3

1. Patronato Municipal de Francisco Beltrdo. 2. Universidade Estadual do
Oeste do Parana. 3. Educagdo superior. I. Titulo.

CDD-371

Mariana Brandao Silva - Bibliotecaria - CRB -1/3150





OEBPS/Fonts/MyriadPro-Regular.ttf


OEBPS/Fonts/MinionPro-BoldIt.ttf


OEBPS/Fonts/MyriadPro-Bold.ttf


OEBPS/Images/img-001.jpg
.m&,
P





OEBPS/Images/img-005.jpg
Estado Civil

m Casado, Unido estavel, amasiado m Divordiado, Separado

m Solteiro






OEBPS/Fonts/MinionPro-Bold.ttf


OEBPS/Fonts/MinionPro-It.ttf


OEBPS/Images/capa.jpg
Yolanda Zancanella

DoSs S’G
Patronato Municipal
de Francisco Beltrio

DIALETICA
EOMORA





OEBPS/Images/img-009.jpg
Casa

m Alugada mPrépria m Cedida

N






OEBPS/Fonts/MyriadPro-It.ttf


OEBPS/Images/rosto.jpg
YolandaZancanella

- &3 @ M.
de Francisco Beltrio

historia e ag6es das equipes
social e juridica no periodo

2014-2019

B

DIALETICA
EOTORA





OEBPS/Images/img-004.jpg
Sexo

Feminino






OEBPS/Images/img-003.jpg
Ens. Superior.
3%

Escolaridade






OEBPS/Images/img-012.jpg
(oS FOBEMES
BIE S P RANA

Movimento Nacional pela Cidadania e Solidariedade

B K ol





OEBPS/Images/img-011.jpg
.
Regime

m Livramento Condicional

M Pena Restritiva de Direito

M Prisdo Albergue ou Domiciliar

® Regime Aberto

M Regime Semiaberto

m Suspensao Condicional

2%'

1%






OEBPS/Images/img-1.jpg





