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EXPLICAÇÃO NECESSÁRIA

Este   livro   é   um   exercício   de   ficção.  Ao   desenvolver   um   curso sobre   liderança   humanizada,   além   de   criar   o   conteúdo   para   as videoaulas, pois o curso seria disponibilizado pela internet, tinha igualmente   que   criar   conteúdos   específicos   para   atividades complementares. Foi quando surgiu a ideia de criar uma entrevista, e assim surgiram os dois personagens: o entrevistador na pessoa de um jornalista, e o entrevistado na pessoa de um empresário. Foi um incrível exercício de imaginação, onde, naturalmente, coloquei minhas   ideias   e   observações   sobre   a   liderança   humanizada.   O

curso   foi   lançado   e   a   entrevista,   fracionada   como   atividade complementar   de   cada   videoaula,   foi   colocada   à   disposição   de quem estivesse interessado em realizar o curso. O tempo passou e um dia, ao despertar, lembrei da entrevista e comecei a vislumbrá-la no formato livro. Abri o arquivo no computador, fiz a releitura, e comecei a escrever a história em que a entrevista faz parte do seu conteúdo. E aqui está o livro  Uma Entrevista para Fazer Pensar –

 O Paradigma da Liderança Humanizada na Teoria e na Prática. 

Os personagens Mark Albert (o jornalista) e Bruno Zaminsky (o líder)   são   fictícios,   mas   o   conteúdo   é   uma   proposta   de   novas lideranças para uma humanidade muito melhor, motivo pelo qual posso dizer que você terá muito o que pensar depois de ler este livro. 

Marcus De Mario

Agosto de 2024


Uma Entrevista para Fazer Pensar – Marcus De Mario APRESENTAÇÃO

Tenho trinta e poucos anos de experiência profissional como jornalista, e posso dizer que já fiz um pouco de tudo no mundo da   comunicação,   o   que,   verdade   seja   dita,   não   me   tornou famoso, mesmo porque nunca procurei a fama, sempre quis ser um   profissional   dedicado,   em   que   a   chefia   podia   confiar,   e acredito que consegui ganhar essa confiança. Já de um tempo que penso em me tornar um escritor, e minha ideia é lançar um livro com entrevistas significativas feitas ao longo de minha carreira profissional. Depois de revisar os arquivos, percebi que faltava uma entrevista impactante sobre um tema da atualidade no mundo empresarial, o que me levou a fazer contato com Bruno Zaminsky, verdadeiro ícone da liderança humanizada, e sabia que era uma oportunidade única, face ao seu tempo estar muito  ocupado com  múltiplas tarefas, e por ser um  assunto fascinante.   Na   casa   dos   seus   setenta   anos   de   idade,   ele simpaticamente me atendeu em sua residência numa sexta-feira primaveril, em conversa descontraída e bem reflexiva. 

Atualmente   sou   um   free   lancer,   mas   já   passei   pela redação   de   vários   jornais,   entre   outros   veículos   de comunicação, inclusive rádio e televisão. Gosto de fazer parte de   uma   equipe   de   redação,   mas   nunca   exerci   o   cargo   de redator-chefe, nunca estive na liderança de uma equipe, motivo 1

Uma Entrevista para Fazer Pensar – Marcus De Mario pelo qual entrevistar um ícone da liderança humanizada, seria fantástico,   mesmo   desafiador.   Eu   não   poderia   perder   a oportunidade   de   fazer   a   entrevista   presencialmente,   afinal tratava-se   de   um   empreendedor   de   sucesso,   um   homem considerado   um   líder   nacional,   uma   referência   sobre humanização   e   espiritualidade,   e   havia   aceito   conversar comigo,   abrindo   espaço   em   sua   agenda.   Vislumbrando   a possibilidade de algo muito bom para o livro, e talvez para alguma reportagem, embarquei para Boston. 

Durante a viagem de avião elaborei várias questões, e fiquei   pensando   como   ele   me   receberia,   afinal   eu   não   era exatamente  famoso,  embora  tivesse  uma  carreira  jornalística respeitável.  Sendo   um   homem   muito   ocupado,  por   que   ele havia   tão   prontamente   aceito   conceder   a   entrevista?   E

presencialmente, me recepcionando em sua casa? Ainda estava pensando sobre isso quando peguei o táxi que me levaria do aeroporto até o endereço do respeitado empresário, palestrante e escritor Bruno Zaminsky, o qual nada havia solicitado, a não ser que a entrevista fosse feita como se estivéssemos num bate papo informal, o que, aliás, era muito de meu agrado. 

Para melhor me preparar fiz uma pesquisa na internet e li às pressas o livro que ele havia publicado sobre liderança humanizada (confesso que terminei a leitura durante a viagem). 

Não   era   um   assunto   sobre   o   qual   eu   estava   dedicado   nos últimos tempos, mas  o assunto era  pelo menos interessante, e que me chamava a atenção, então, fui à tarefa! 
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Uma Entrevista para Fazer Pensar – Marcus De Mario Para quem não conhece Bruno Zaminsky, ou ouviu falar superficialmente dele, esta é uma entrevista reveladora e ao mesmo   tempo   encantadora.   Escrevo   isso   porque   ela   me   fez revelações  e me  encantou  agradavelmente.  E  me  fez  pensar com   muito   mais   profundidade   sobre   os   temas   liderança, humanização, religiosidade e espiritualidade. 

O que relato nestas páginas é minha experiência pessoal diante   de   um   líder   que   passei   a   admirar.   Espero   que   você, leitor,   também   admire   a   sabedoria   de   suas   palavras,   e   me perdoe se minhas reflexões não estiverem à altura, mas este jornalista menor fez o possível, tendo uma certeza: saí muito melhor do que entrei, e esse é o meu desejo: que você, ao terminar a leitura, esteja muito melhor do que quando a iniciou. 

Mark Albert
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OS SONHOS

 A religiosidade, esse sentimento espiritual superior, é o que humaniza o ser humano e o faz ver as coisas de um ponto de vista superior, mais enobrecido, é o que torna o ser humano um ser humano. 

Tive uma grata surpresa quando o táxi estacionou no endereço indicado. Não era um bairro de luxo, de alto padrão, nem a casa era um palacete, como eu tinha imaginado. Por se tratar de um empresário de sucesso, acreditava que estaria adentrando a um mundo bem diferente do meu, e o fato da realidade ser mais perto da minha, me deixou mais tranquilo. Gostei do jardim bem  cuidado  e  florido,  exalando  agradável   perfume,  e   mais surpreso   fiquei   quando   o   próprio   Bruno   Zaminsky   me recepcionou   à   porta   de   entrada.   Seu   sorriso   suave   e   sua satisfação   em   me   receber   logo   mostraram   que   ele   estava contente em conceder a entrevista e me conhecer, jogando por terra minha insegurança e meu nervosismo. 

5

Uma Entrevista para Fazer Pensar – Marcus De Mario Estava   diante   de   homem   de   estatura   média,   magro, cabelos   já   grisalhos,   vestido   com   simplicidade,   solícito   e amável, tudo o que normalmente não imaginamos quando se trata de alguém à frente de forte grupo empresarial. Esse seria mesmo   ele,   ou   estava   brincando   comigo,   um   jornalista   que provavelmente ele nunca ouvira falar de sua existência? 

Pediu   desculpas   por   não   poder   me   apresentar   os familiares,   pois   todos   estavam   em   compromissos   externos, esclarecendo que estava em casa não apenas pelo compromisso agendado comigo, mas porque havia estabelecido que aquele fim   de   semana   seria   totalmente   dedicado   à   família,   sem nenhuma atividade profissional na agenda, e a entrevista era seu   último   ato   oficial   da   semana.   E   assim,   conversando informalmente, levou-me até seu escritório e biblioteca, onde nos   aconchegamos   em   poltronas   individuais   frente   a   frente, para dar início à entrevista, melhor dizendo, ao bate papo sobre liderança e temas correlatos. 

Servidos   de   água,   café,   bolo   e   biscoitos,   que   ele gentilmente   havia   providenciado,   e   cercados   de   livros,   dei início   à   entrevista.   Como   disse   na   apresentação,   o   tema liderança   e   humanização   não   fazia   parte   do   meu   trabalho jornalístico nos últimos tempos, pois me concentrava mais nos temas culturais ligados ao mundo artístico, mas a pesquisa e a leitura haviam aguçado em mim o desejo de conhecer mais, eu que nunca houvera exercido o cargo de líder, sempre fizera parte de equipes de trabalho tendo outra pessoa na liderança. 

6

Uma Entrevista para Fazer Pensar – Marcus De Mario Será que um dia poderia ser o líder de uma equipe de redação? 

E como deveria exercer essa liderança? Resolvi então iniciar perguntando sobre a pessoa de Bruno Zaminsky, sua trajetória. 

– Hoje o senhor é conhecido por ser um empreendedor de sucesso, diretor de uma fundação educacional, escritor com livros   de   referência   e   palestrante   muito   requisitado,   mas   no início não foi assim. 

Recostado em sua poltrona, bem tranquilo, e com ar de quem trazia boas recordações à mente, respondeu calmamente:

– Não, não foi. Meus pais eram de classe média, na típica configuração da mãe sendo do lar e o pai um trabalhador assalariado.   Não   posso   dizer   que   passei   por   dificuldades   na minha infância e juventude, pois meu pai fez uma bela carreira como   arquiteto,   e   minha   mãe   era   muito   zelosa   dos compromissos   familiares   e   sociais.   Então   tive   uma   boa educação e uma vida relativamente tranquila, embora eu não fosse   nenhum   modelo   de   conformação,   bem   pelo   contrário, pois sempre fui muito ativo e sonhador. 

Estava   à   minha   frente   um   homem   vindo   de   classe média,   de   boa   família,   bem   estruturada,   mas   que   não   se conformava com a vida tranquila que lhe era proporcionada pelos pais, queria algo mais, sonhava com algo diferente, e isso me fez naturalmente elaborar a segunda pergunta. 

– E que sonhos eram esses? 
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– Eu queria acabar com a fome no mundo, desejava que não tivéssemos pobres e miseráveis, não concebia vivermos às voltas com tanta injustiça social, então ainda na adolescência comecei a me engajar em obras solidárias, de caridade pública, e devo isso muito a meus pais, em especial à minha mãe, que sempre   foi   muito   piedosa,   gostava   de   auxiliar   quem   tivesse alguma necessidade. Eu tomei gosto por isso. 

Um   adolescente   influenciado   pela   mãe,   engajado   em ajudar o próximo, aos mais necessitados. Ou ele teria já um bom   coração,   ou   estaria   apenas   sendo   levado   pela   crença religiosa   materna.  Tinha   que   estabelecer   qual   era   a   relação, mesmo porque o tema tinha suas ligações com a espiritualidade humana, que por sua vez se liga ao tema religiosidade, que para muitos se confunde com a religião, ao que disparei, de forma direta:
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