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Desta vez, vou dedicar este livro a uma equipe de trabalho com quem tenho tido um contato intenso neste ano, desde quando reassumi a gestão da Wise Up, em janeiro de 2016. Estou me referindo a um grupo de dez diretores regionais comerciais. São eles:


Mário Magalhães, Keila Apelfeld, Priscila Cruz, Marcus Vinícius Ribeiro, Édio Alberti, Alexandre Pires, Arthur Queiroz, Rodrigo de Sá, Davison Carvalho e Rosilene Dantas.


Cada linha aqui escrita, cuja finalidade é inspirar e encorajar leitores de todo o Brasil, carrega o DNA do modelo de gestão que implementamos juntos em nossa empresa e que foi responsável pela construção bem-sucedida de um negócio próspero e repleto de valores e propósito. 


Grato pela confiança e comprometimento.





Apresentação




EM NOVEMBRO DE 2014, LANÇAMOS O LIVRO GERAÇÃO DE VALOR 1, MINHA PRIMEIRA EXPERIÊNCIA EDITORIAL AUTORAL. ESSE LIVRO MATERIALIZOU UMA INICIATIVA QUE NASCEU EM 2011 NAS REDES SOCIAIS DE NOSSOS PERFIS NO FACEBOOK (FACEBOOK.COM/GERACAODEVALOR), YOUTUBE (YOUTUBE.COM/GERACAODEVALOR), TWITTER (@GERACAODEVALOR) E INSTAGRAM 
(@GERACAODEVALOR). AO TODO, SÃO MAIS DE CINCO MILHÕES DE SEGUIDORES E CERCA DE 22 MILHÕES DE IMPACTOS SEMANAIS, O QUE REPRESENTA UMA AUDIÊNCIA À ALTURA DOS MAIORES MEIOS DE COMUNICAÇÃO DO BRASIL. 




Do lançamento do GV1 pra cá, muita coisa aconteceu. Primeiro, o próprio GV1 foi o livro de negócios mais vendido de 2015 e o quinto mais vendido de 2016 (posição ocupada até o mês de novembro). Em novembro de 2015, o livro Geração de Valor 2 foi lançado, seguindo o mesmo conceito: com ilustrações provocativas e conteúdo leve e dinâmico. O GV2 foi o segundo livro de negócios mais vendido de 2016, também até o mês de novembro.

			Ainda em 2015, depois do lançamento do GV1, O Orlando City, clube de futebol que comprei no ano anterior, estreou na Major League Soccer (MLS), principal liga de futebol profissional dos EUA e Canadá, no dia 6 de março, num jogo que contou com a presença de 62.520 torcedores que lotaram o Citrus Bowl, estádio que foi  um dos palcos da Copa de 1994. Ainda, em 2015, o Orlando obteve a impressionante média de mais de 32 mil torcedores por jogo e repetiu a dose em 2016, conquistando a segunda maior média de público dos EUA, maior que todos os clubes brasileiros no mesmo período. No final de 2016, a revista Forbes listou os clubes de futebol mais valiosos da América, e o Orlando ficou à frente de grandes clubes, como o Cruzeiro, Flamengo, Internacional, Fluminense e muitos outros. 

			Fundei o meuSucesso.com, escola de empreendedorismo on-line que alcançou grande crescimento. Mais de 150 mil pessoas já assistiram às nossas aulas baseadas em estudos de caso de empreendedores de sucesso. No final de 2015, uma notícia ocupou os principais veículos de comunicação: eu recomprei a Wise Up, rede de escolas de inglês voltada para o público adulto, que eu havia vendido em 2013 para um grande grupo empresarial brasileiro, numa das maiores transações da história do setor de educação até aquele momento. 

			Desde que lançamos o GV1, meu nome passou a figurar na lista dos líderes brasileiros mais admirados, em pesquisa realizada pela Cia de Talentos com mais de 52 mil jovens de todo o Brasil. Nesse período, recebi vários prêmios, além de convites para participar de eventos e entrevistas em diversos meios de comunicação.

			É com muita satisfação que apresento o último livro da série Geração de Valor neste formato, o Geração de Valor 3. Com este livro, fechamos a trilogia GV, que creio ter cumprido sua missão de inspirar e encorajar centenas de milhares de leitores que desejam ardentemente construir seus projetos. 

			Após o lançamento deste GV3, estarei focado em produzir uma nova série de livros com a finalidade de compartilhar de forma específica minhas experiências na criação e construção de valor de meus negócios. 

			Desde que criei o Geração de Valor, uma missão tomou conta de mim: incentivar o empreendedorismo. 

			As razões que me levaram a assumir esta missão foram:

			1. O empreendedorismo mudou a minha vida e pode mudar a vida de quem se propuser tentar viver um estilo de vida diferente daquele que é diariamente apresentado nas escolas e universidades, cuja principal missão é formar mão de obra para o mercado de trabalho. O empreendedorismo pode transformar a vida de qualquer pessoa que se proponha a sair do fluxo comum imposto pela sociedade.

			2. O empreendedorismo tem impacto social, pois o maior empregador do Brasil não são as multinacionais e tampouco o governo. As micro e pequenas empresas são o maior polo gerador de empregos no país. Por meio da expansão da base de empreendedores Brasil afora, mais empregos são gerados, com a consequente promoção do crescimento de nosso país.

			Não são poucas as vezes que sou abordado, quando estou no Brasil, por leitores ou seguidores das redes sociais, que insistem em me agradecer pelo conteúdo. Em muitos casos, contam histórias de sucesso que atribuem ao incentivo que receberam. Ainda assim, sinto-me profundamente recompensado, não apenas por ter ganhado mais projeção nos últimos anos, mas também porque, como mencionei anteriormente, todos os meus negócios prosperaram ainda mais. Coincidência? Não sei lhe responder, porém, na certeza de que ainda temos muito a aprender com as leis do universo, resta-me apenas recorrer à metafísica para explicar o fato de que quanto mais dou, mais eu recebo. 
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