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APRESENTAÇÃO


			A 2.ª turma de especialização em Gestão do Trabalho e Educação em Saúde da Universidade Estadual do Ceará (Uece) teve um total de 42 alunos matriculados; destes, 35 finalizaram o curso e 11 aceitaram o convite para publicar seus Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) na modalidade de artigos.


			Visando a um melhor entendimento do(a) leitor(a), esta obra foi organizada de acordo com o assunto de cada artigo. Os 11 trabalhos acadêmicos foram classificados em três linhas temáticas: sete artigos inseridos na temática “Gestão do Trabalho”; três pertencentes à área “Educação em Saúde” e um relacionado à “Gestão em Saúde”.


			O objetivo geral do curso foi formar gestores e equipes profissionais que atuam na área de gestão de pessoas das Secretarias de Saúde visando a implantação de modelos de gestão do trabalho comprometidos com as políticas públicas e os processos de mudanças nas estruturas organizacionais da área. O TCC, portanto, foi um dos instrumentos do curso que representou uma síntese do ensino-aprendizado demonstrado pelos alunos, apoiado pela equipe pedagógica/coordenação, podemos apresentar esses artigos como o reconhecimento de cumprimento de objetivo desse curso.


			Assim, esses 11 artigos aqui apresentados foram distribuídos metodologicamente em: seis relatos de experiências; uma revisão integrativa; uma descrição do perfil de formação de profissionais de nível superior; uma descrição dos vínculos empregatícios dos trabalhadores da saúde; uma análise de pesquisa documental; e uma análise das atividades desenvolvidas pela Escola de Gestão Penitenciária e Formação para Ressocialização.


			As pesquisas deste livro contemplam três municípios (Fortaleza, Itapipoca e Crateús) na representação de participação geográfica. Os artigos apresentam articulações de diversos setores, como Serviço Social, Enfermagem, Psicologia, Gestão do Trabalho, dentre outros, os quais utilizam metodologias que analisaram e avaliaram situações-problemas da área, como também fizeram divulgação de experiências vivenciadas em suas práticas.


			Profa. Ma. Silvia Maria Negreiros Bomfim Silva
Secretaria do Estado da Saúde - SESA.
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INTRODUÇÃO


			Os textos que compõem este livro, no formato impresso e e-book, representam “platôs” de práticas e saberes produzidos por profissionais engajados no processo de formação e gestão dos conhecimentos aplicados no processo de cuidado nos diversos níveis de atenção no Sistema Único de Saúde (SUS). Eles estarão disponíveis ao público como forma de afirmarmos que “nós nos orgulhamos” do que somos e fazemos como sujeitos inseridos no contexto da problemática da Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, tendo em vista que advogam a necessidade de fortalecermos o SUS. Esses textos foram construídos a partir das reflexões e sínteses dos estudantes em coprodução com pesquisadores integrantes do corpo docente da 2.ª turma do curso de especialização em Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde no Ceará em 2016 e 2017.


			O curso teve duração de 1 ano e 15 meses com conteúdos programáticos sobre a constituição histórica das políticas públicas de saúde, a construção do SUS, as transformações no mundo do trabalho e suas repercussões nos processos de trabalho em saúde e na educação permanente em saúde.


			Os textos que compõem os 11 capítulos do livro estão organizados em três temáticas: Políticas de Saúde, Gestão da Educação na Saúde e Gestão do Trabalho na Saúde. Tais capítulos foram elaborados com o objetivo de trazer para o leitor uma compreensão acerca das especificidades da Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde no âmbito do SUS, no território cearense. Com isso, esperamos que a leitura de cada texto, seja qual desenho for, relato de experiência, revisão bibliográfica e pesquisa documental, traga para o leitor a ideia de quais determinantes afetam a Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde e como esses condicionantes fortalecem ou precarizam os processos desenvolvidos no campo do cuidado humano no SUS.


			No Título I, “Políticas de Saúde”, destacamos os seguintes capítulos: “Análise histórica da situação epidemiológica como estratégia de gestão em saúde para o controle da Dengue, da Chikungunya e do Zika vírus”, que é um estudo documental acerca da implementação das políticas públicas de Promoção da Saúde visando o combate ao vetor das arboviroses em Fortaleza. O segundo capítulo, “Prevenção ao uso e abuso de drogas: relato de experiência da atuação e da gestão do trabalho no desenvolvimento do Projeto Juventude do Futuro no Ceará”, trata do relato de experiência tendo como foco a descrição da participação no Projeto Juventude do Futuro no âmbito da prevenção, na Secretaria Especial de Políticas sobre Drogas do Ceará, no período de 2015 a 2017.


			Por sua vez, no Título II, “Gestão da Educação na Saúde”, três capítulos são apresentados: “Educação permanente em saúde expressa na experiência do Projeto de Qualificação da Atenção Primária à Saúde no âmbito dos municípios do estado do Ceará”, que tem como objetivo realizar um relato descritivo da experiência da implantação do Projeto QualificaAPSUS nos municípios do Ceará, totalizando 167 dos 184 municípios do estado; na sequência, o capítulo “Perfil de formação dos profissionais do nível superior de saúde de Crateús-Ceará”, que objetiva descrever o perfil dos profissionais de nível superior em relação ao tempo de serviço, ao tipo de vínculo e à qualificação da força de trabalho; e o “Escola de Gestão Penitenciária e formação para ressocialização: um espaço para a Educação Permanente?”, que realiza uma análise das atividades desenvolvidas pela escola no período de 2010 a 2016 para verificar se a Educação Permanente está realmente se efetivando, especialmente para os profissionais da saúde dentro do sistema prisional cearense.


			No Título III, “Gestão do Trabalho na Saúde”, temos seis capítulos: “Gestão do trabalho no Núcleo de Apoio à Saúde da Família: relato de experiência do cuidado ao idoso no município de Itapipoca-Ceará”, que se constitui como um estudo descritivo do tipo relato de experiência, com abordagem qualitativa sobre uma experiência exitosa desenvolvida junto à participação ativa das estagiárias de Serviço Social; “Processo de trabalho do psicólogo no período pré-operatório de cirurgia bariátrica e metabólica: um relato de experiência”, que tem como objetivo descrever o processo de trabalho do psicólogo da saúde em um serviço de cirurgia bariátrica e metabólica de um hospital terciário do município de Fortaleza-Ceará; “A gestão do processo de trabalho em saúde a partir da práxis do psicólogo em um Centro de Referência de Assistência Social (Cras): um relato de experiência”, que aborda a gestão do processo de trabalho na experiência profissional de uma das autoras como psicóloga ligada ao Cras do bairro Pirambu e ao projeto Centro Integral de Atenção à Mulher (Ciam), do município de Fortaleza – Ceará; “O processo trabalho da Psicologia no SUS: desvelando a prática”, que trata de um estudo descritivo realizado a partir do relato de experiência da aprendizagem vivencial de uma das autoras em seu campo de atuação. Visa à descrição das características de determinada população ou fenômeno, bem como tem a pretensão de estabelecer relações entre diversas variáveis; o texto “Gestão do processo de trabalho em saúde no ambiente hospitalar para a saúde mental dos(as) enfermeiros(as): uma revisão integrativa da literatura” realiza uma revisão bibliográfica do tipo revisão integrativa, descritiva e com abordagem qualitativa sobre a saúde mental do profissional de enfermagem no ambiente hospitalar; por fim, o capítulo “Análise dos vínculos empregatícios dos trabalhadores da saúde nos estados do Nordeste: implicações para a gestão do trabalho” apresenta dados concretos acerca da precarização do trabalho em saúde, respondendo ao questionamento de qual é a situação dos vínculos empregatícios dos trabalhadores da saúde no Nordeste à luz dos Relatórios de Gestão disponibilizados no Sistema de Informação Digital do SUS.


			Ensejamos que esta obra traga uma visibilidade e uma conscientização acerca das precariedades e percalços enfrentados pelos trabalhadores do SUS, cujo processo de trabalho está sempre submetido aos determinantes sociopolíticos, culturais e econômicos, mas que tem buscado, a partir de um fazer consciente, contribuir para a construção da cidadania por meio do fortalecimento desses dois fundamentos basilares: o trabalho e a educação.


			





TÍTULO I


			POLÍTICAS DE SAÚDE


			





CAPÍTULO I


			ANÁLISE HISTÓRICA DA SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA COMO ESTRATÉGIA DE GESTÃO EM SAÚDE PARA O CONTROLE DA DENGUE, DA CHIKUNGUNYA E DO ZIKA VÍRUS


			 Fátima Adriana Silva dos Santos


			Lucilane Maria Sales da Silva


			INTRODUÇÃO 


			As arboviroses Dengue, Chikungunya e Zika vêm afetando principalmente os países tropicais como o Brasil. A proliferação descontrolada do mosquito Aedes aegypti tornou-se um grave problema de saúde pública e causou diversas epidemias no Brasil, principalmente a Dengue e, mais recentemente, a Chikungunya e o Zika. A presença desses vetores em diferentes regiões do país mostra o grande potencial de adaptação e dispersão nos serviços básicos de saúde (MANIERO, 2016).


			Tauil (2002) ressalta que a proliferação do mosquito no Brasil se dá por diversas variáveis. A grande migração do campo para concentrações urbanas nos últimos 30 anos desencadeou aumento expressivo da urbanização. Muitas cidades não conseguiram (e ainda não conseguem) oferecer as devidas condições de saúde e moradia para a população. Consequentemente, surgem as aglomerações habitacionais, como favelas e cortiços, onde serviços de higienização, a saber, a coleta de lixo e saneamento básico, são precários ou inexistentes. Muitas vezes, o armazenamento de água ocorre em tonéis e há ausência de abastecimento encanado, proporcionando um ambiente perfeito ao vetor.


			Desse modo, o controle do Aedes aegypti constitui-se um importante desafio, especialmente nos países em desenvolvimento, como é o caso do Brasil. Mesmo em situações nas quais os recursos destinados ao controle do vetor sejam apropriadas, muitas vezes não se tem alcançado sucesso. Isso ocorre porque o Aedes aegypti possui um comportamento estritamente sinantrópico e antropofílico. A capacidade de dispersão e colonização dessa espécie é facilitada por três atributos: estreita associação com o homem, utilização de recipientes artificiais para seu desenvolvimento e a resistência de seus ovos à dessecação por meses (BONA, 2012).


			A princípio, o Aedes aegypti é originário do Egito; somente depois se disseminou pelo oeste da África para a Ásia até contaminar o continente europeu, em especial Portugal e Espanha. Entre os séculos XV e XVI, houve um período de intenso tráfico negreiro, o que permitiu aos mosquitos se beneficiarem dos navios para chegar às Américas (TIMERMAM et al., 2009).


			Com a circulação endêmica dos três arbovírus, novos cenários epidemiológicos são identificados em 2017, em Fortaleza. A incidência dessas doenças tem se mostrado bastante alta, assim como sua dispersão, cada vez maior em todo território brasileiro. Em relação à Dengue, os números de casos graves e óbitos são alarmantes (BRASIL, 2015). A fim de diminuir a proliferação, torna-se imprescindível a adoção de estratégias específicas, como maiores investimentos em métodos adequados que forneçam sustentabilidade às ações estabelecidas pelas redes de vigilância, além de ensejar a análise de sua efetividade (ZARA, 2016).



OEBPS/Fonts/Lato-Bold.ttf


OEBPS/Images/imagem1.jpg
GESTAO DO TRABALHO E DA EDU CACRO
EM SAUDE

REFLEXOES SOBRE A PRATICA INTERDISCIPLINAR EM
MUNICIPIOS CEARENSES





OEBPS/Fonts/PlayfairDisplay-Bold.ttf


OEBPS/Images/LogoNovaPreta.png









OEBPS/Fonts/PlayfairDisplay-Regular.ttf



OEBPS/Images/Raimundo.jpg
REFLEXOES SOBRE A E’RI:\TICA INTERDISCIPLINAR
EM MUNICIPIOS CEARENSES

Raimundo Augusto Martins Torres | Helana Floréncio Paiva
Maria Silane Sousa e Silva | Aretha Feitosa de Aradjo
(org)






OEBPS/Images/imagem2.jpg
Raimundo Augusto Martins Torres
Helana Floréncio Paiva
Maria Silane Sousa e Silva
Aretha Feitosa de Araiijo
(org.)

(

R0 DO TRABALHO E DA EDUCACAO

EM SAUDE

FLEXOES SOBRE A PRATICA INTERDISCIPLINAR EM
MUNICIPIOS CEARENSES







