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    PREFÁCIO




    Quando eu era pequenino, naquela fase meio filosófica em que tentamos decidir o que ser quando crescer, um conselho de meus pais ficou cristalizado em minha mente: “se você fizer algo de que gosta, sempre serás bom naquilo”. Assim, segui minha vida neste rumo, inclusive multiplicando este conselho para outras pessoas.




    Sem dúvida, me sinto realizado profissionalmente, mas com o tempo fui percebendo que este conselho não parece ser factível pra todos. Ao longo da vida, percebi que o que muitas pessoas “gostavam” de fazer era viajar, ter uma família, ir para festas, ter carros, casas e roupas — enfim, consumir. Mais impactante ainda foi a percepção de que muitos buscavam simplesmente ter condições mínimas para sobreviver, na maioria das vezes não conseguindo.




    Então, o trabalho era apenas um meio para a busca da felicidade, de prazer ou de sobrevivência.




    Aí se encaixa uma questão importante apresentada no livro do René: viver para trabalhar ou trabalhar para viver? Onde fica a qualidade nisso tudo?




    A despeito da complexidade socioeconômica da relação patrão-empregado, a qualidade de vida e do trabalho continua sendo buscada, mas esta busca ainda continua recheada de incertezas e conflitos de interesse.




    Assim, como prefácio, preferi dar meu testemunho. Esta obra suscitou-me diversas perguntas. Será que vivo para trabalhar? Sou viciado em trabalho e predisposto a um burnout? Quanto realmente sou realizado? E a vida pessoal e suas diversas esferas? A quanto elas andam?




    Enfim, a leitura me suscitou reflexões importantes que podem ser transformadoras.




    A abordagem do René foi muito feliz ao considerar a tríade Vida/Qualidade/Trabalho, sem parecer muito denso; apesar de sua grande quantidade de referências bibliográficas, introduz estes questionamentos de forma leve e objetiva.




    Não encontrei respostas prontas para as perguntas que fui formulando ao logo da leitura, mas, sem dúvida, algumas direções foram apontadas. No fim, o número de soluções é tão grande quanto o número de leitores. Cada um deve encontrar seu próprio caminho para uma tríade equilibrada, e este livro, sem dúvida, representa um bom ponto de partida, na medida em que enseja epifanias e promove um pouco mais o “conhecer a si mesmo”.




    Eduardo José Melo dos Santos




    Doutor em Ciências Biológicas




    Professor Titular do Instituto de Ciências Biológicas da ufpa
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    LET’S BORA!!




    Certa feita, uma grande banda da música nacional explodiu mais uma vez nas paradas de sucesso com uma canção que apresentava o seguinte pensamento: “a vida é feito uma canção, que tem seu começo meio e fim”.1 Pois bem, aqui se inicia uma bela canção que vai ter seu começo, meio, mas não quero acreditar que terá um fim, pois desejo que ressoe ainda por muito tempo, atravessando gerações, como as músicas.




    Quando se pensa em trabalho no laboratório, talvez muitos possam se remeter à figura do “cientista maluco”, envolto em tubos de ensaio e fórmulas mágicas. Portanto, é lícito se pensar em perigos e riscos advindos do manuseio de substâncias químicas e biológicas logo no primeiro momento. E seu eu te dissesse que existem outros riscos tão problemáticos, ou até mais, que estes? E mais, que muitas vezes são relegados a segundo plano, embora possam ser extremamente incapacitantes? Queres saber quais são? Te convido a descobrir nas páginas dos próximos capítulos.




    Apesar de ser um livro pensado inicialmente para laboratoristas, acredito que os conceitos aqui abordados extrapolarão esta área do conhecimento, pois a busca do equilíbrio entre o dever laboral e a salvaguarda da saúde deve ser extensiva a qualquer profissão, independente de cargo e área de atuação. E mesmo que não estejamos inseridos em um formato tradicional ou coorporativo de trabalho, devemos refletir, quaisquer que sejam nossos afazeres, se estes não estão impactando negativamente em nossa qualidade de vida. Aproveite o gancho para pensar agora!! Estão impactando ou não? Vou te fazer um convite logo de cara!! Pense na sua resposta agora e no final desta obra. Combinado?




    Diversas publicações abordam este tema tão instigante, e isso é maravilhoso. Muitas delas servirão de embasamento para meu olhar sobre o assunto, visto que são originários de renomados estudiosos da área. No entanto, inspirado em uma grande autora contemporânea de livros que nos convida a abraçar nossas imperfeições, espero contribuir, mesmo em pequena medida e a despeito de todas as minhas limitações, para as discussões acerca desta questão a partir de algumas reflexões particulares sobre esta temática.




    Este livro nasce, da necessidade de conversar ou mesmo divagar sobre algumas posturas e conceitos que estão presentes em nosso dia a dia, as quais muitas vezes refletem o nosso automatismo pragmático em desenvolver tarefas que nos são conferidas. Nossa!! Falei bonito agora né?? “automatismo pragmático em desenvolver tarefas que nos são conferidas”, ou seja, uma forma bonita de dizer “TEM QUE FAZER!! O SERVIÇO NÃO PODE PARAR!!” (Figura 1).
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    Figura 1 – Automatismo pragmático.




    Acredito que não seja incomum ouvirmos essa expressão em nossa rotina laboral, ou mesmo em nossa vida privada, mas aqui já começo minhas reflexões, de carrão de sena (como se diz no jargão popular): Será que sempre deve ser assim? De onde vem essa informação? Guarde essas informações e, quem sabe, tente respondê-las ao final desta obra.




    Talvez você esteja curioso em saber o motivo de um médico veterinário se propor a escrever um livro sobre qualidade de vida. Talvez não... Talvez nem mesmo eu saiba o verdadeiro motivo!!! Enfim, se você me aguentar até o final desta obra, certamente descobriremos juntos. Portanto, aperte o play e vamos juntos neste “baile”. Siga o fluxo normal desta obra. Afinal, dizem que ansiedade exacerbada é preocupação demais com o futuro! rsrsrsrs


  




  

    CAPÍTULO 1




    QUALIDADE (SÓ O FILÉ!!)




    “A novidade veio dar à praia




    Na qualidade rara de sereia




    Metade, o busto de uma deusa maia




    Metade, um grande rabo de baleia”2




    O QUE É QUALIDADE?




    Há uma gíria famosa aqui pelas redondezas que complementa o título deste capítulo e é muito utilizada quando queremos imprimir uma qualidade positiva a uma certa obra ou realização, ou seja, quando algo ficou muuuito bom, dizemos “Ficou só o filé!!!” Tem até uma música de um grande cantor da música brasileira que retrata isso. Mas o que significa qualidade?




    Como tudo que é abstrato, os conceitos de qualidade são diversos. Portanto, conceituar precisamente o que é “qualidade” é algo complexo. Entendo que esta conceituação deva seguir o arcabouço cultural de cada leitor, sendo que as necessidades individuais influenciarão diretamente nesta percepção; por isso, tomo a liberdade de trilhar alguns caminhos conceituais que julgo interessantes.




    O termo qualidade tem reconhecida polissemia (quando uma única palavra ou um conjunto de vocábulos implica em muitos sentidos). Por não ser autorreferenciado, precisa ser adjetivado, e, pela sua complexidade, necessita de um conteúdo discursivo e requer tomada de posição frente aos fenômenos políticos e sociais.3 Os filósofos gregos já discutiam sobre esse assunto; no entanto, é um conceito dinâmico, pois se altera em função do momento ou do contexto, sendo de domínio público, podendo representar uma conformidade com requisitos ou especificações, uma aptidão a ser usada ou mesmo ser o grau em que uma coleção de características atende a requisitos.4,5
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