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  Ser um campeão não é superar o outro, mas conseguir realizar os seus talentos no nível mais alto da sua existência.


  Dedico este livro ao meu amigo Dimitrios Markakis,

  por ele estar sempre disposto a me orientar no processo de eu me tornar um profissional cada vez melhor.
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  O LIVRO VOCÊ: A ALMA DO NEGÓCIO cresceu e quem ganhou foi você! Ele se tornou dois: o livro Você: a alma do negócio manteve o tema empreendedorismo e, agora, Os segredos dos campeões vai mostrar como criar uma carreira de sucesso.


  O autor estudou e aprendeu muito desde a primeira edição do livro. Você vai ficar surpreso com as inovações desses temas.


  Qual é o segredo dos campeões?


  O que faz um profissional conseguir realizar suas metas quando tantas pessoas desistem?


  Um talento extraordinário, uma entrega total e irrestrita?


  Seria ainda muita dedicação e estudo, muita superação de seus próprios limites, uma mistura de dom e capacitação?


  Qual é o segredo dos campeões?


  Roberto Shinyashiki sabe que, além de garra e determinação, o campeão tem um objetivo bem definido, uma estratégia clara, trabalho consistente e muita competência superior.


  Os campeões entram no jogo da vida com a própria vida. Vão inteiros, analisam a situação e arriscam tudo. Como você sabe, numa luta, vence aquele que tem mais competência e coloca a sua vida na mesa. A maioria dos escritores vai dizer que a garra resolve tudo, mas o nosso autor sabe que o comprometimento é fundamental, apesar de sozinho ser insuficiente. Os segredos dos campeões e a mensagem de Roberto, entretanto, ampliam e transcendem todas as demais.


  Roberto Shinyashiki é um campeão. Conheço Roberto desde a infância, morávamos no mesmo bairro em Santos. Roberto superou-se, transformou-se e escreve como ninguém sobre campeões. Deu sua vida nesses estudos. Trabalhou com atletas olímpicos, grandes empresários, executivos maravilhosos, ajudou muitas organizações a realizarem suas metas. Desenhou sua carreira, sua reputação, sua vida, para acompanhar ombro a ombro a saga de centenas de pessoas campeãs. Roberto não escreve sobre o segredo dos campeões de ouvir falar, ou mesmo somente de estudos realizados por outros. Roberto viveu e vive essa pesquisa legítima da vida real.


  Talvez, neste momento da sua vida, você esteja se sentindo perdido, porém é sempre importante lembrar que na trajetória de todo campeão acontecem derrotas, mas ele é diferente porque não se acomoda e tem a coragem de seguir adiante.


  Os campeões se transformam. São mutantes. Sabem que, para continuar no pódio, precisam estar em constante mutação. Quando as coisas não estão acontecendo como planejado, eles sabem virar o jogo da vida.


  Os campeões vencem o tempo se transformando, amadurecendo, construindo novos papéis ao longo de sua vida e carreira, observando novas oportunidades e criando competências para aproveitá-las.


  Apesar da concorrência, as oportunidades vêm se multiplicando. No passado, os pódios eram poucos, para milhões de aspirantes. Hoje, centenas de categorias novas são criadas a cada dia. Os campeões estão atentos para dar o melhor de si numa especialidade cada vez mais particular. E chega a interatividade, a internet, a mobilidade. O mundo fala com o mundo, pessoas que jamais se encontrariam anos atrás criam negócios, se utilizam de sites de relacionamento para criar uma nova vida.


  A grande notícia do século XXI é que você pode olhar para as competições que já existem e se preparar para elas. Porém, como nunca antes na história, você pode olhar também para áreas onde não existe nada, onde profissões estão para ser inventadas, onde negócios ainda vão existir, onde o esperam papéis diferentes e exclusivos, para você viver e ser o grande campeão neste imenso mundo novo de oportunidades.


  Acima de tudo, ser o campeão de si mesmo.


  Roberto Shinyashiki entende muito disso e tenho certeza de que ele vai ajudá-lo a pensar em novas possibilidades para a sua vida.


  Boa viagem.


  José Luiz Tejon


  Jornalista e publicitário, é autor de O vôo do cisne,

  O beijo na realidade e Liderança para fazer acontecer
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  SEMPRE QUE VEJO UMA PESSOA VENCENDO, minha primeira reação é aplaudi-la, pois sei o que está por detrás de uma vitória.


  Para a maioria das pessoas, a visão de uma conquista é somente o momento do aplauso, mas um especialista em gente sabe que uma vitória é conseqüência de um objetivo bem definido, estratégia, muito trabalho e competência superior.


  Quando você tem um objetivo bem definido, coloca toda a sua energia nele e o resultado dessa dedicação acaba aparecendo.


  Osho conta que certa vez estava procurando um jardineiro para cuidar de suas flores.


  Todo ano ele ia assistir a um concurso de rosas que existia em sua cidade natal e que premiava o criador do mais belo exemplar. Osho gostava de apreciar as flores, apesar de achar que a competição era injusta, pois o premiado era o dono do jardim e nunca o jardineiro. Havia um militar que sempre ganhava e Osho ficou curioso para saber quem era o seu jardineiro. Um ano, após ver o homem vencer mais um concurso, ele seguiu o militar até sua casa. O sujeito entrou com a sua rosa premiada sem ao menos cumprimentar o jardineiro. Osho resolveu conversar com o jardineiro para descobrir o seu segredo.


  Comentou que a rosa dele havia ganho o primeiro lugar no concurso e o jardineiro nem deu atenção ao fato, pois disse que para ele o importante era cuidar das rosas e não saber o que acontecia com elas.


  Então o jovem Osho perguntou qual era o seu segredo... E o jardineiro respondeu:


  — O segredo é escolher o botão mais bonito e cortar todos os outros, porque a roseira tem uma quantidade limitada de seiva para os botões. Se eu deixar todos os botões, nenhum receberá a quantidade necessária de alimento para atingir todo o seu esplendor.


  Em nossa carreira profissional pode acontecer o mesmo fenômeno: se você colocar a sua energia em várias carreiras ao mesmo tempo, seus esforços acabarão se dispersando e no final das contas você não os verá florescerem.


  Por causa dessa dispersão, infelizmente eu tenho visto muitas pessoas transformando seus sonhos em pesadelos. Muitos jovens sonham com carros importados e casas luxuosas, mas no final das contas acabam andando mesmo é de ônibus. Aprenderam a sonhar, mas não aprenderam a criar os recursos necessários para criar suas vitórias.


  Trabalham frustrados porque não sabem o que querem, não têm consistência em suas ações e vêem o trabalho como uma obrigação desagradável.


  Nesses trinta anos de carreira, tenho trabalhado com muitos profissionais e tenho visto talentos se perderem por falta de foco: alguns não têm uma estratégia, outros não se importam em desenvolver suas competências e outros ainda não sabem trabalhar com dedicação.


  Se atentarmos a esta última característica, perceberemos que o mundo do sucesso estimula a ilusão de que é possível ter sucesso sem trabalho. Resultado: muitas pessoas se frustram e outras acabam fazendo qualquer negócio para ter sucesso, e quando acordam percebem que foram usadas como uma jovem atriz pornô.


  Certamente este livro vai frustrar aqueles que o procuram como uma receita mágica de sucesso. Não tem caminho fácil, não! Há caminhos objetivos, que evitam que você se distraia e se perca durante a caminhada, mas o caminhar é fundamental. Não se iluda: o único lugar onde o sucesso vem antes do trabalho é no dicionário.


  É possível que um negócio transforme um adolescente num milionário em poucos anos de trabalho? Sem dúvida! Temos o exemplo de Edgard Nogueira, que aos 15 anos criou o site de busca chamado Aonde.com e que pode vir a embolsar aproximadamente 2 milhões de dólares, se quiser vendê-lo. Agora, é importante ter claro que na adolescência, quando os jovens da sua idade iam a todas as baladas ou usavam os computadores apenas para paquerar as garotas de escola, Edgard ficou pesquisando como se fazia um site de busca e, principalmente, varou inúmeras noites em claro para realizar isso. Também é importante ressaltar que, ao ser questionado pela revista Época sobre por que não vendia o site e embolsava o dinheiro, ele respondeu que queria se divertir com ele. Ou seja, para ele, trabalhar é divertido, dinheiro não é tudo.


  Talvez você esteja passando por um período de insatisfação em sua carreira e querendo revolucionar sua vida, mas antes de tomar alguma decisão radical seria bom refletir sobre o seu sistema de realizar objetivos, para que assim a sua revolução tenha consistência.


  Analise o sistema que os campeões utilizam em sua carreira, construa sua estratégia e principalmente coloque a mão na massa, porque o maior segredo dos campeões é que eles adoram fazer acontecer.


  Todos nós merecemos ter uma profissão que nos enriqueça, nos dê muita alegria de viver e que transforme nossos esforços em realizações.


  Todos nós merecemos as vitórias como conseqüência da nossa dedicação.


  Torço para que a cada dia você seja mais feliz e que o seu esforço se transforme nos resultados que você merece.


  Um grande abraço,


  Roberto Shinyashiki
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  QUANDO ANALISO A TRAJETÓRIA DOS CAMPEÕES em qualquer área de profissão, percebo que existe algo maior na maneira como eles vêem a organização de seu trabalho.


  Alguns são extrovertidos como o Fernando Sherer da natação ou o Ronaldinho Gaúcho. Outros são calados como o Scheidt do iatismo ou o Rivaldo do futebol.


  Alguns estimulam a gestão participativa, outros são centralizadores, querem saber de todos os detalhes. Alguns gostam de aparecer na imprensa e outros se escondem do público. Se pensarmos dessa maneira, poderemos imaginar que eles não têm nada em comum.


  Observando tantas pessoas na realização de seus sonhos, deu para perceber que os campeões têm quatro características comuns.


  Vamos apresentá-las resumidamente nesse início de conversa e depois nos aprofundaremos em cada uma delas.


  A primeira delas é ter um objetivo bem definido. A pessoa põe uma idéia na cabeça e só sossega quando a realiza. Um belo exemplo de uma pessoa com essa característica é Carlos Nuzman, presidente do Comitê Olímpico Brasileiro, com quem tive a honra de trabalhar. Ele decidiu que quer ver o Brasil uma potência olímpica e só vai morrer quando esse sonho se tornar realidade. Cada um de seus dias é dedicado a pensar uma maneira de melhorar o esporte nacional. Diferentemente de muitos outros dirigentes esportivos, ele não enriqueceu à custa do esporte, mas a cada dia que passa ele enriquece o esporte nacional.


  O comandante Rolim é outro exemplo de foco objetivo: ele decidiu que a Tam seria a melhor empresa aérea do Brasil, isso muitos anos atrás, quando a sua companhia tinha somente um avião bimotor. Todos os dias de sua vida ele trabalhou para realizar esse sonho. Seu rosto não carregava cansaço, apenas comprometimento com seu objetivo.


  A segunda característica dos campeões é ter uma estratégia bem clara. Depois de determinar um objetivo, um campeão procura definir uma estratégia para transformar a sua meta em resultados. Ele não age por impulso nem desanima quando os resultados não são convincentes. Ele tem a noção do ritmo de suas realizações. Não fica dando voltas sem rumo, porque tem noção de que os problemas vão aparecer no meio do caminho e ele também tem inteligência para saber recuar quando preciso e avançar quando a oportunidade aparece.


  Juscelino Kubitschek de Oliveira, o grande presidente do Brasil, tinha um foco inabalável: industrializar nosso país. E essa meta tinha uma estratégia bem clara, da qual fazia parte levar a capital do Brasil para o centro do país. Ele, então, com muito sacrifício, criou Brasília.
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