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    1.




    INTRODUCCIÓN




    1.1. Planteamiento del problema




    Este trabajo de investigación consiste en analizar el(los) proceso(s) migratorio(s) de las mujeres brasileñas en la ciudad de Antequera para abordar el problema de la inserción socio laboral de dicho colectivo. Las mujeres de nacionalidad brasileña objeto de nuestro estudio, se encuentran en un mercado laboral ligado fundamentalmente al cuidado de personas, manteniendo relaciones transnacionales con conocidos/as y familiares que viven en Brasil y que en mucho de los casos cuidan de sus hijos/as, produciéndose una duplicidad de cuidados en dichas mujeres. Nos centramos pues, en la posible generación de redes de inserción socio laboral entre mujeres inmigrantes de nacionalidad brasileña dentro de la ciudad de Antequera, entendiendo la formación de estas redes como un aspecto clave que avala el alto índice de mujeres brasileñas que habitan en dicha ciudad en comparación con otras nacionalidades. Como dato significativo señalo que las mujeres brasileñas representan un 60% frente al 40% de los hombres en el padrón de Antequera; siendo la nacionalidad brasileña la que más población extranjera aporta a dicha ciudad, como se puede comprobar en la siguiente tabla:




    

      

        

          	

            País


          



          	

            Total de población en Antequera


          

        


      



      

        

          	

            Brasil


          



          	

            356


          

        




        

          	

            Marruecos


          



          	

            281


          

        




        

          	

            Rumanía


          



          	

            242


          

        




        

          	

            Reino Unido


          



          	

            152


          

        




        

          	

            China


          



          	

            102


          

        




        

          	

            Venezuela


          



          	

            101


          

        




        

          	

            Colombia


          



          	

            84


          

        




        

          	

            Argentina


          



          	

            40


          

        




        

          	

            Paraguay


          



          	

            39


          

        




        

          	

            Uruguay


          



          	

            28


          

        


      

    




    Fuente: Instituto de estadística y cartografía de Andalucía 2023.




    Teniendo en cuenta los diferentes planteamientos de los flujos migratorios desde una visión holística pretendemos destacar aspectos socio laborales tanto de la zona de recepción como del lugar de emisión, haciendo hincapié en relacionar aspectos socio laborales desde lo macro a lo micro y viceversa. Es por ello, que se plantea el estudio de las causas de los procesos migratorios de este colectivo, planteando la importancia de las posibles redes socio laborales trasnacionales y también de las redes que se forman a través de las propias instituciones sociales y de inserción laboral que existen en la ciudad de acogida.




    Consideramos fundamental plantear en esta investigación la problemática en torno a los trabajos que normalmente realizan las mujeres inmigrantes de nacionalidad brasileña en Antequera, enmarcados en la mayoría de los casos en el cuidado de personas, señalando la influencia de ciertas variables como la edad, el tiempo de estancia, estado civil, número de hijos o religiosidad. Para ello, es importante considerar la visión de futuro socio laboral que tienen las mujeres brasileñas que habitan en Antequera y la percepción socio laboral sobre la zona emisora y la zona de acogida.




    1.2. Objetivos




    Objetivo general: El objetivo principal de esta investigación es analizar los procesos dinámicos de la red socio laboral de las mujeres inmigrantes brasileñas que habitan en Antequera.




    Objetivos específicos:




    a) Conocer las causas del proceso migratorio de las mujeres brasileñas objeto de estudio hacia Antequera.




    b) Analizar la importancia de una red social trasnacional y de instituciones sociales en Antequera para la incorporación sociocultural y laboral de las mujeres brasileñas inmigrantes en dicha ciudad.




    c) Investigar los trabajos que realizan las mujeres brasileñas en Antequera teniendo en cuenta la variable edad, el tiempo de estancia en la ciudad, la situación legal en la que se encuentran y el nivel educativo.




    d) Conocer la percepción socio laboral de Brasil y de Antequera que presentan las mujeres pertenecientes a nuestra unidad de análisis.




    e) Averiguar la perspectiva de futuro socio laboral que tienen las mujeres inmigrantes de origen brasileño que habitan en la ciudad de Antequera.




    f) Analizar la composición de los hogares y su relación con la inserción socio laboral de las mujeres objeto de análisis en la ciudad de Antequera.




    1.3. Hipótesis




    - Como muestran diversos autores como Puerta (2005), Mohr de Collado (2007), o Sánchez Molina (2006), la principal causa de expulsión de las personas migrantes es la búsqueda de un trabajo que le permita ayudar económicamente a sus familias. En el caso de las mujeres brasileñas objeto de estudio consideramos que, tal como muestra la teoría relativista de las migraciones, la salida de su país se debe a factores económicos, pero también a factores políticos y sociales.




    - Dentro de los factores sociales, se percibe por parte de las mujeres que forman nuestra unidad de análisis una percepción negativa de su país de origen, puesto que la mayoría de dichas mujeres piensan que Brasil es un país inseguro, con muchos recursos, pero con mucha corrupción; como muestran las conclusiones de la investigación de Masanet (2016).




    - La utilización de redes sociales para la integración social de las personas inmigrantes se plantea en diversos estudios sobre los procesos migratorios, como señalan Paniagua (2019), Ruiz (2014) o Lamelas (2014) entre otros. De igual forma, la mayoría de las mujeres brasileñas que llegan a la ciudad de Antequera lo hacen a través de redes de mujeres conocidas que ya se encuentran en la ciudad, siendo éstas quienes les proporcionan la ayuda necesaria para la inserción socio laboral.




    - Dichas redes sociales hacen que la primera acogida, desde el punto de vista habitacional, de las mujeres brasileñas objeto de estudio en la ciudad de Antequera sea compartir un piso de alquiler con mujeres de la misma nacionalidad, generándose redes de ayuda mutua que aumentan el capital social de las personas que tejen dichas redes. Una vez integradas socio laboralmente se produce la reagrupación familiar, pasando entonces a crear su propio espacio habitacional, ya con la propia familia y con la idea de una estancia duradera.




    - El principal trabajo al que se dedican las mujeres inmigrantes brasileñas entrevistadas en Antequera, como la mayoría de mujeres inmigrantes procedentes de Latinoamérica (Valencia, 2015; Sánchez Molina, 2006), es el de empleada del hogar, principalmente como internas, siendo este trabajo de peor calidad respecto al que realizaban en Brasil. Una vez trascurrido el tiempo de estancia pueden mejorar sus condiciones laborales, pero, en la mayoría de los casos, siguen trabajando cuidando a personas.


  




  

    2.




    METODOLOGÍA




    2.1. Estudio de caso




    La base de nuestra investigación se sustenta en una metodología cualitativa, creemos que dicha metodología es la más adecuada para el análisis de nuestros objetivos. Es fundamental, en los estudios sobre procesos migratorios, que tanto el investigador como las personas objeto de estudio tenga un protagonismo importante. Los procesos migratorios de las mujeres brasileñas en Antequera objeto de análisis, se construyen a través de la visión subjetiva percibida por las personas investigadas. De esta forma, la metodología cualitativa nos aproxima a nuestro objeto de estudio a través del análisis del discurso. Es por ello, que consideramos que las características de la metodología cualitativa son las más adecuadas para conformar un registro antropológico de los procesos migratorios y de inserción socio laboral de las mujeres brasileñas, que forman parte de nuestra unidad de análisis en la ciudad de Antequera.




    Concretamente, dentro de la metodología cualitativa, la etnografía nos permite una reflexión constante del propio trabajo de campo a través de una doble hermenéutica. Consideramos la etnografía como una metodología de las ciencias sociales con una dimensión propia, según la cual hay que tener en cuenta tanto el significado de los aspectos sociales objeto de estudio como la situación posicional del propio investigador/a. La etnografía conjuga la teoría con la epistemología, de ahí la importancia de la elección del marco teórico, de las personas que sean seleccionadas como informantes y de la percepción y la conciencia de los sesgos que puede tener el propio investigador/a. El proceso etnográfico está en constante evaluación durante todas sus fases, denotando que es fundamental la visión del investigador y la influencia de éste sobre el objeto de estudio. No se trata, por tanto, únicamente, de recoger información, sino de utilizar una doble hermenéutica entre la dimensión metodológica y la perspectiva teórica. El proceso etnográfico consiste, pues, en mantener una reflexión continua entre los datos obtenidos en el discurso por parte de los informantes y el contexto donde se ubica el propio discurso, además del posicionamiento y el sesgo del que tiene que ser consciente el investigador/a. De esta forma, la etnografía tiene que ser muy concienzuda y llevada a cabo con rigor en la búsqueda de las fuentes bibliográficas, en la recogida de datos, en el análisis de la información y en la interpretación del discurso (Cotan, 2020; Blommaert, 2010).




    En nuestro trabajo de campo, hemos utilizado para la recogida de información las siguientes técnicas de investigación: la observación participante, las entrevistas personales en profundidad y el grupo de discusión. Dichas técnicas de investigación son complementarias y se retroalimentan la una con la otra, aportándonos un marco discursivo apropiado para alcanzar los objetivos de nuestro estudio.




    La observación participante se ha realizado interactuando con los informantes en lugares, ambientes y escenarios sociales, recabando información de aquellos aspectos notorios relacionados con los objetivos de esta investigación. Concretamente, los escenarios sociales donde hemos realizado la observación participante, han sido los siguientes: sede de la ONG Antequera Acoge, Iglesia evangélica frecuentada por mujeres de nacionalidad brasileña, delegación de asuntos sociales, ciudadanía e igualdad de la ciudad de Antequera, parque Atalaya y asociación pro inmigrantes la mesa turquesa. Por disponibilidad, accesibilidad y para facilitar la asistencia de las informantes, todas las entrevistas y el grupo de discusión se realizaron en la sede de la ONG Antequera Acoge.




    Tanto las entrevistas en profundidad como el grupo de discusión presentan un guion abierto donde se marcan como pautas para entablar el discurso los temas generales propuestos en los objetivos de este proyecto de investigación y de esta forma obtener información para ratificar o descartar las hipótesis planteadas.




    Para realizar las entrevistas se elaboró, en primer lugar, un cuestionario piloto que nos ayudó a localizar factores mejorables y aspectos complementarios que fue contrastado con algunas de los informantes en las primeras entrevistas y que nos han servido para redactar el cuestionario definitivo.




    La muestra para llevar a cabo las entrevistas en profundidad se ha obtenido a través del llamado efecto bola de nieve, empezando por personas conocidas que frecuentan la ONG “Antequera Acoge”; de ahí surgieron otras informantes y otros lugares de encuentro con personas pertenecientes al colectivo objeto de estudio. Otras instituciones significativas en esta investigación que nos han proporcionado contacto con personas informantes son la comunidad evangélica de Antequera, la asociación la mesa turquesa y el Ayuntamiento de Antequera. El número final de personas entrevistadas ha sido doce y las personas que han participado en el grupo de discusión han sido seis.




    Para el grupo de discusión se han escogido personas que no se conozcan entre sí. Concretamente, se ha realizado un grupo de discusión formado por seis mujeres inmigrantes que habitan en la ciudad de Antequera. Tanto las entrevistas como los grupos de discusión se desarrollaron de forma adecuada, con ciertos desajustes que comentaremos en el apartado sobre dificultades de la investigación, obteniendo información sobre los objetivos propuestos a través del discurso generado por las informantes. El grupo de discusión duró aproximadamente hora y media. Ambas técnicas de investigación se realizaron en lugares propicios para no ser interrumpidos y donde el ruido no entorpeciera la comunicación y la grabación de las informantes.




    Para el análisis de los datos obtenidos en el trabajo de campo hemos utilizado el programa informático de análisis cualitativo atlas.ti basándonos en la teoría fundamentada. Dicha teoría se basa en la construcción de resultados partiendo directamente de los datos obtenidos en el trabajo de campo de forma inductiva, generando una teoría explicativa del fenómeno a estudiar, produciendo y evaluando tanto datos como conceptos de forma sinérgica hasta la finalización del estudio.




    A través de este programa hemos establecido una unidad hermenéutica designada como “Mujeres inmigrantes en Antequera”, desde esta unidad mayor hemos fijado las transcripciones de las doce entrevistas y del grupo de discusión. Desde los documentos primarios, se han clasificado a través de citas, obteniendo de esta forma los datos concretos que nos interesan para la construcción textual del discurso, realizando así un análisis más concreto. Además, a cada cita se le ha proporcionado un código y los códigos generados se han clasificado por “familias”, siendo las “familias” los objetivos de nuestra investigación. Las “familias” se han denominado: causas migratorias, redes socio laborales, trabajo mujeres brasileñas, percepción sobre Antequera y Brasil, vivienda y perspectiva de futuro.




    2.2. Criterios de selección




    La elección como objeto de estudio del proceso migratorio de mujeres brasileñas en la ciudad de Antequera y su inserción socio laboral en la ciudad se justifica en primer lugar porque los datos estadísticos oficiales de la ciudad de Antequera muestran que la población mayoritaria extranjera que habita en la ciudad son de nacionalidad brasileña, principalmente mujeres. Mi participación con ellas se ha llevado a cabo a través de la ONG Antequera Acoge, la Iglesia Evangélica Pentecostal y la concejalía de asuntos sociales, ciudadanía e igualdad y la asociación “la mesa turquesa” siguiendo el efecto bola de nieve para llegar a una muestra lo más numerosa posible, que finalizó teniendo en cuenta el procedimiento de saturación teórica.




    A continuación, muestro la siguiente tabla donde se puede observar la estructura de las personas entrevistadas y de las participantes en el grupo de discusión mediante información sociodemográfica.
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