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			Hay tantas cosas que se pueden complicar, pero antes muerto que dejar de soñar.

			Los Caligaris
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			Dedicado a la memoria de Christian Moscoso W. (QEPD) por ser quien motivó a realizar los primeros análisis de estos temas en 2010-2012 y a la inspiración que dieron Los Caligaris para el título y esquema de este libro.

			[image: ]

		


		
			[image: ]

			

			Índice

			Presentación

			Prólogo

			No somos muchos

			No somos pocos

			Pero estamos todos locos

			Epílogo

			Referencias

		


		
			[image: ]

			

			Presentación

			Todos locos, puede leerse de diversas maneras, por ejemplo: como un nuevo vagón en el tren de la disciplina de economía de recursos minerales en Chile. Tiene su origen en el primer programa académico del mismo nombre en Latinoamérica a manos de sus creadores Christian Moscoso (U.de Chile) y Phillip Maxwell (Curtin University, Australia). Al igual que aquellos entrañables académicos, que incubaron la necesidad de reimaginar y repensar la minería, los autores de este libro ofrecen generosamente un material que puede ser recibido como la primera aproximación seria de “algo” que viene subterráneamente creciendo entre profesionales y académicos que pertenecen al ecosistema. 

			Me refiero al confuso espacio de lo que ocurre entre la demanda y oferta de profesionales especialistas de minería, metalurgia y geología, que egresan cada año de universidades públicas y privadas. Los autores, aprovechando la disponibilidad de reciente data y reportes que permite el Servicio de Información de Educación Superior y otras fuentes, muestran la aparición de lo que quizás podría ser una “grieta sistémica en la minería” y que empujado por el brillo que tiene, podría invisibilizar los llamados “efectos colaterales no deseados”, y peor aún, debido a la “gravitacional fuerza” de la gran industria minera en su propio paradigma, el tema podría quedar relegado de las academias por otros de mayor “urgencia”. 

			Un fenómeno quizás similar, pero en otra arista de la dinámica industrial en minería, es lo que plantea un reciente artículo denominado “Enclaustramiento tecnológico y de negocio de la pequeña y mediana minería” 1. Esta tesis explica cómo los desarrollos tecnológicos de efecto multiplicador en la productividad en la minería a baja escala, pueden ser amenazados y reemplazados por otros más “atractivos” debido a condicionamientos inerciales de difícil erradicación de la gran industria. Esto lo mencionó recientemente los nobel de economía Daron Acemoglu y James A. Robinson. En este caso, los contundentes datos ofrecidos por los autores desplazan de la categoría de anecdótica a relevante una discusión poco habitual en seminarios y claustros académicos e industriales, pero muy común en las preguntas de empleabilidad que habitan en las mentes de nuestras y nuestros egresados sin empleo.

			El texto es ameno incluso en su minucioso análisis de datos. Se entregan datos comparativos de las diversas universidades e institutos que componen el sistema educativo chileno, resultando varios de sus hallazgos fundamentales para el quehacer de directores y docentes de escuelas universitarias, así como para los centros de estudiantes de escuelas relacionadas. El avance de la lectura también invita indirectamente a nuevas formulaciones y preguntas sobre una antigua pero vigente tesis, el de la maldición o bendición del recurso mineral, pero cruzada esta vez, en una nueva dimensión, la educativa. ¿Existe una versión latinoamericana del síndrome de enfermedad holandesa, esta vez arraigada institucionalmente en el sistema educativo? ¿Estamos viviendo los resultados de una febril política educativa impulsada por boom del cobre y litio? ¿Existe un problema de diseño del sistema de educación que no cuenta con capacidad de maniobra para una adecuada regulación del mercado? El texto reúne y crea los primeros cimientos para poder avanzar en la comprensión de estas inquietudes legitimas.

			GUILLERMO URIBE2
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						1  Paper Indexado Scielo, disponible en https://revistas.uta.cl/pdf/3040/revista%20ingeniare%20volumen%2031%20articulo%2028.pdf


						2  Ingeniero Civil de Minas y profesor de la carrera de Minería en la Universidad de Talca.
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			PRÓLOGO

			Uno de los conceptos que más se repite en la minería es que es la actividad que mueve al país desde siempre y que el aporte de ella es vital para la economía nacional. 

			Cuesta encontrar la referencia específica sobre desarrollos antiguos en la historia. Existen antecedentes de minería de cobre en los Andes en eras prehispánicas, el rico legado de los Incas con fastuosas aplicaciones de oro (que de algún lado tenían que salir), el desarrollo de canteras para obtener materiales de construcción o algunas evidencias de lavaderos de oro hace muchos siglos atrás nos dan un indicio de que sobre nuestra larga y angosta faja de tierra la minería ha sido una actividad relevante, importante y por sobre todo, enraizada en el día a día de las comunidades que habitan y habitaron Chile.

			En el siglo XIX, con el desarrollo de la industria del salitre, los descubrimientos de yacimientos como Chañarcillo y posteriormente los grandes pórfidos cupríferos El Teniente o Chuquicamata movieron a muchos en búsqueda de una vida mejor en este tipo de labores. Y con ello, la necesidad progresiva de formar gente cada vez más preparada para los desafíos técnicos que los proyectos demandaban.

			Es sabido que el desarrollo de las disciplinas como la Ingeniería de Minas, la Geología y la Metalurgia llegaron a Chile de la mano de profesionales y sabios provenientes de lejanas latitudes. El desarrollo de grandes proyectos requirió de la valentía, tesón y conocimiento de empresarios y técnicos que poco a poco, fueron formando equipos locales de cada vez más fiabilidad y conocimiento. Y como parte de eso, el desarrollo de una educación técnica, y luego profesional, fue parte invaluable del proceso minero en los siglos XIX y XX.

			Junto con cambios profundos en la historia del país, por efectos internos o externos, el desarrollo de las disciplinas ligadas a la minería se centró en Santiago y las capitales del norte (Antofagasta, Copiapó y La Serena). Esto se mantuvo inalterable por prácticamente 150 años. La carrera profesional contaba con pocos alumnos y relativo interés. No fue sino hasta el advenimiento de la apertura comercial de Chile de mediados de los 90 que eso comenzó a cambiar y la liberalización de la economía trajo consigo el tímido interés por formar nuevas escuelas de minería en el país. 

			Fue en esos procesos noventeros, y la explosión de mediados de 2000 y la primera década de este siglo, que se marcó un camino de expansión inusitada sobre la oferta académica y profesional para las carreras de minería, geología y metalurgia. Ello marcó un antes y un después en la industria, por las múltiples posibilidades que abrió y a la vez, por la sobreoferta que se observaba en aquel lejano 2011 cuando los diarios de circulación nacional invitaban a estudiar este tipos de carreras por la alta rentabilidad que tenían y los sueldos millonarios que se podrían obtener.

			Lamentablemente, ese aumento explosivo de vacantes no necesariamente conlleva a una expansión en similar medida del mercado laboral. Aparecieron problemáticas en la ocupación de este tipo de profesionales y el mercado, lo que resulta ser una verdad incómoda que vale la pena investigar.

			En este libro no se pretende desanimar a nadie que decida desempeñarse en la minería como opción para su desarrollo profesional. Es más, es necesario que nuevas ideas se exhiban en el ambiente minero nacional, pero sabiendo de las reales limitaciones que esto tiene, quizás podamos comprender el problema, y con una visión país, generar mejores condiciones para el futuro. Creemos que no podemos evadir esta conversación. Necesitamos dialogar, cuestionar y accionar. Y este trabajo apunta a eso. A que podamos reunirnos, conversar, discutir y repensar este oficio que nos apasiona y amamos.

			En 2011, ya con un lustro trabajando en minería fui a un diplomado de Economía de Minerales, disciplina que en la Universidad de Chile lideró por años el profesor Christian Moscoso Wallace (QEPD). Al culminar el programa académico, mi trabajo final tomó elementos que se desarrollan en esta publicación, pues en aquellos años la profusa difusión de los salarios en minería y carreras afines empujaban a un inusitado interés por estas disciplinas. Se intuía que venían tiempos complejos, dada la libertad para la creación de nuevos programas, la proliferación de universidades de cuestionable calidad y un futuro nacional difícil. 

			En el 2015 amplié esa visión a otro mercado minero, como el australiano, donde la realidad es que el número de programas es acotado y los profesionales toman rumbos diferentes a la industria en el mediano plazo. Mientras en Chile ya se comenzaban a ver los primeros titulados de nuevos programas, en Australia había una carencia de profesionales y la opción de radicarse y trabajar en esos parajes era una opción real.

			Así, llegamos a un 2025 donde es posible ver, con la perspectiva de la historia, lo que ha sido el desarrollo de la minería, geología y metalurgia en un lapso razonable de tiempo. Es necesario abrir la discusión sobre el presente y el futuro de un sector clave para el desarrollo del país. Es esa la invitación, porque visto desde fuera no somos muchos, desde adentro no somos pocos, pero  definitivamente podemos concluir que estamos todos locos. 
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			NO SOMOS
 MUCHOS

			La minería es,  para muchos, la actividad económica más importante del país, y eso se ve refrendado en las cifras que indican que en los últimos años dicha actividad representa de forma directa el 16.4% del producto interno bruto del país, con ventas del orden de 40 mil millones de dólares por año, impactando de manera directa e indirecta en el 20% del total de la economía local.
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			Gráfico 1. Aporte de la minería al Producto Interno Bruto de Chile, período 2011-2023 (Fuente Statista.com)

			Cabe notar que en los últimos años, el fuerte incremento en los valores de la minería no metálica (debido al superciclo en los precios de litio) y una baja en la producción de cobre (debido al deterioro progresivo de leyes de mineral y un retraso significativo en proyectos de reposición de producción en faenas mineras importantes) generó el cambio en los pesos relativos del producto interno a nivel país, aunque se prevé que en 2024  y los años venideros, dado el ajuste en los precios de productos como el  litio y  la reposición paulatina de producción de cobre, se retome la tendencia exhibida en el período 2011-2021. 
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