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    PRÓLOGO




    por el Dr. Thom S. Rainer




    Conocí a Henrietta Mears poco después que me convertí al cristianismo. Bueno, no la conocí en persona, pero me introdujeron a su libro, De qué trata la Biblia.




    Ese recurso se convirtió en un constante compañero, junto con mi Biblia.




    Henrietta Mears se convirtió en mi heroína.




    La historia de Henrietta Mears como Directora de Educación Cristiana en la Primera Iglesia Presbiteriana en Hollywood, California, es poco menos que milagrosa. Ella estableció una de las escuelas bíblicas más grandes en el mundo.




    Escribió un currículo que estaba con tanta demanda que ella misma formó una casa editorial. Entre sus estudiantes estaban Richard C. Halverson y Bill Bright. Entre los que influyó profundamente está Billy Graham.




    Una de mis citas favoritas proviene de Henrietta Mears: “No hay nada especial en proyectos pequeños. Cuando proyecto la obra del ministerio pienso en el mundo. Algo menos que eso no sería digno de Cristo ni de Su voluntad para mi vida.” Ahora tenemos la oportunidad de volver a escuchar de Henrietta C. Mears. En esta obra nunca antes publicada, La escuela dominical efectiva, se demuestra su conocimiento y pasión por la escuela bíblica.




    En algún lugar en medio de la conversación, la confusión y el debate, el valor de la escuela bíblica se ha perdido. ¿Sabía usted que una persona en una clase de escuela bíblica tiene cinco veces más probabilidades de ser asimilado y discipulado en la iglesia que una persona que sólo asiste a la adoración? ¿Sabía usted que la escuela bíblica aumenta la alfabetización bíblica y estimula el estudio personal de la Biblia? ¿Sabía usted que iglesias con organizaciones de escuelas bíblicas saludables son propensas a ser más saludables evangelísticamente?




    La evidencia de la eficacia de la escuela bíblica está clara, sino abrumadora.




    Sin embargo para muchos líderes de la iglesia, no está a la vanguardia. Por lo tanto es desvalorizada y minimizada.




    Henrietta Mears devolverá su pasión por la escuela bíblica.




    Aunque hace medio siglo que está con el Señor, sus palabras son frescas y poderosas. Lea este libro y sea inspirado. Lea este libro y sea educado. Lea este libro y sea desafiado. Lea este libro, aplique los principios y vea cómo la escuela bíblica verdaderamente puede cambiar el mundo.




    Dr. Thom S. Rainer




     Presidente y CEO




    Recursos Cristianos LifeWay 


  




  

    EL DESAFÍO




    Reconsiderar el potencial de su escuela bíblica




    Por Damon DeLillo




    No paso mucho tiempo pensando en la forma en que solíamos hacer las cosas. Como todos los que están en ministerio saben, toda iglesia tiene personas que nos hacen recordar “como siempre se ha hecho”. En cambio, paso la mayor parte de mi tiempo pensando acerca de hacia dónde vamos y cómo hemos de llegar allí.




    Cosas tales como, ¿cómo vamos a alcanzar a las familias que nunca consideran la iglesia una opción relevante? ¿Qué podemos hacer para preparar a los jóvenes para lo que han de experimentar en la universidad? ¿Cómo podemos ayudar a las familias para que Jesús sea el centro en sus hogares? Cuando me hago estas preguntas, generalmente no encuentro la respuesta en “como siempre se ha hecho”.




    Mientras que el contenido original de este libro fue escrito hace casi 60 años (se ha actualizado para reflejar las tendencias actuales y los cambios en la tecnología), no encontrará un libro sobre cómo las cosas siempre se han hecho o cómo volver a crear la escuela bíblica del pasado. Lo que si encontrará es un desafío para reconsiderar el propósito de lo que hacen el domingo en la mañana. Llámele a lo que hace escuela bíblica, pequeños grupos, estudios bíblicos u otra cosa; La escuela dominical efectiva, le ha de proporcionar un conjunto de principios para establecer un ministerio que ha de cambiar vidas. Fue escrito por alguien que reinventó la escuela bíblica cuando “como siempre se ha hecho” ya no estaba funcionando.




    Cuando Henrietta Mears comenzó su ministerio en Hollywood, California, en la década de 1920, enfrentaba varios desafíos muy reales:




    l Sesenta por ciento de los niños no asistían a ninguna iglesia.




    l Menos de 15 por ciento de los niños que asistieron a la escuela bíblica no tomaron una decisión de seguir a Jesús.




    l Jóvenes en sus primeros años en la universidad se fueron apartando de su fe a un ritmo sin precedentes, para nunca volver.




    l La asistencia de la iglesia a través de los Estados Unidos de América experimentó un descenso en lugar de crecimiento.




    Hoy día, la iglesia enfrenta desafíos similares. Año tras año, asistencia a la iglesia en denominaciones principales está en declinación. Está bien documentado que los jóvenes adultos están apartándose de la fe durante los primeros años en la universidad; la pregunta es si es 60 o 80 por ciento que se aparta y si alguno de ellos vuelve o no.




    Esa cifra de 60 a 80 por ciento representa a los niños que vinieron a nuestras iglesias; sin embargo, sabemos que hay muchos miles de niños en nuestras comunidades (casi 45 millones en todo el país) que nunca llegan a nuestras iglesias en absoluto.




    En medio de estos desafíos, parece que estamos experimentando un debate interno entre los líderes en el ministerio que Elmer Towns ha resumido como una especie de “crisis de identidad”.




    Hay gran discusión acerca de quiénes son realmente los que componen nuestros programas del domingo por la mañana.




    ¿Es educación religiosa para los niños de los fieles? ¿O formación para los que no han sido discipulado? O ¿es discipulado y evangelismo?




    El libro que tiene en sus manos es parte de la respuesta a este debate.




    Está basado en años de las mejores prácticas de ministerio que tienen el potencial para resolver algunos de nuestros asuntos más urgentes, tales como, cómo podemos llegar a la próxima generación y preparar a los niños para que tengan una relación permanente con Jesucristo. Representa un conjunto de ideas que ayudó a Henrietta Mears liderar una escuela bíblica que creció de 450 a más de 4000 en sólo tres años.




    En este libro, usted encontrará una intrépida apreciación del estado del ministerio y recomendaciones para lo que necesita hacerse para cambiarlo, pero más importante aún, usted descubrirá que la iglesia todavía es perfectamente adecuada para llevar a cabo la misión que Dios le ha dado.




    La escuela bíblica tiene el potencial de cambiarlo todo porque introduce a las personas a Jesús. Sin embargo, como una institución debe siempre estar cambiando para satisfacer las necesidades cambiantes de cada generación. Eso es incómodo para algunos de nosotros, porque significa que lo que siempre hemos hecho tal vez no siempre funciona, y lo que actualmente está funcionando puede que no funcione en el futuro. Debemos buscar nuevas formas para lograr la participación de la próxima generación. Según Henrietta Mears, debemos estar dispuestos a “adoptar y adaptar cada método que podamos descubrir para lograr que [la próxima generación] sienta que Cristo es más necesario que la propia vida y que Sus afirmaciones son primordiales.”




    Al leer este libro, usted encontrará varios ejemplos de lo que Henrietta Mears creía que fueron ingredientes invariables para un ministerio exitoso. Creemos que estos ingredientes pueden resumirse en cinco categorías principales: (1) Jesús, (2) la Biblia, (3) relaciones, (4) un plan detallado, y (5) cambio de vida.




    Hemos destacado muchas de estas ideas utilizando los siguientes iconos:




    [image: ]Conocer a Jesús: Ministerio que cambia la vida comienza con el compromiso de una cosa: “ganar a personas para Cristo y un compromiso de vivir para Él.” Ministerio debe llevar a las personas a Jesús. Eso es lo que hacemos. Necesitamos reafirmar esto hoy tanto como lo hicimos en el pasado.




    [image: ] La Biblia: La Biblia es una historia, la historia de Jesús. Creemos que todas las historias de la Biblia señalan a Jesús, y la escuela bíblica debe hacer lo mismo. Ministerios exitosos enseñan a la gente la Biblia en formas que son pertinentes para cada edad y etapa de la vida y en formas que son sensibles a las estaciones espirituales que Dios tiene integrada en todos nosotros.




    [image: ] Relaciones: Ministerios exitosos reconocen que el crecimiento espiritual ocurre mejor en el contexto de relaciones personales estrechas. Se trata de personas que llevan a otras personas a Jesús.




    [image: ] Plan detallado: Haga lo que haga, ya sea pequeños grupos, escuela bíblica o estudios bíblicos, grandes cosas empiezan con grandes planes. Ministerios exitosos tienen un plan desde la cuna hasta el adulto.




    [image: ]Cambio de vida: La meta del ministerio es vidas cambiadas. Se trata del aquí y ahora al igual que el futuro y la eternidad.




    Su iglesia puede tener ministerio que cambia el mundo y transforma vidas.




    Como Henrietta Mears escribió: “Hollywood no es el lugar ideal en la tierra para edificar una escuela bíblica grande y espiritual, pero Dios ha decidido que así sea… Si se puede lograr en Hollywood, se puede lograr en cualquier lugar.”




    Damon DeLillo




    Director de ministerios a 




    la familia, Ventura, California


  




  

    PREFACIO




    Cómo establecer una escuela bíblica eficaz




    A sinnúmeros de forasteros, Hollywood es un sinónimo de “pecado”, es la meca de la mímica, la fané de locuras.




    Es la ciudad de la imaginación, un lugar de fantasías, la capital del mundo. Pero los residentes de esta bella ciudad conocen las montañas y el mar, la arqueada cúpula del cielo azul y el eterno resplandor del sol.




    Los bosques y los florecidos desiertos han atraído a muchos santos así como a pecadores a este lugar, y es bueno recordar que los pináculos de las iglesias ensombrecen los teatros y estudios.




    Uno de los más poderosos poderes de justicia en medio de esta mezcla del bien y del mal es la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood, abarrotada de jóvenes.




    A través de la década de 1930 hasta 1950 se vio un capítulo del romance de la moderna escuela bíblica del cual les contaré en este libro.




    Muchas de las ilustraciones en este libro se tomarán de esta escuela porque me encontraba en el centro de este trabajo durante todos estos años.




    Este libro está escrito para cada pastor y maestro de escuela bíblica, para cada director de educación cristiana y para cada líder de escuela bíblica o líder de jóvenes.




    Este libro es para usted, ¡porque los jóvenes son nuestro principal activo!




    Muchas personas sienten que es algo mágico lograr establecer una gran escuela bíblica.




    Ruegan que les divulgue sus secretos. Me escriben pidiéndome que anote en pocas palabras, cómo se puede lograr. La respuesta puede resumirse en una palabra: ¡TRABAJO! Se deletrea como lo muestra el diccionario: T-R-A-B-A-J-O, y significa justo lo que dice. El desear y anhelar nunca ocuparán el lugar de duro trabajo. Hay ciertas cosas que son necesarias si desea establecer una mejor escuela bíblica. Si una iglesia está realmente decidida a aumentar su escuela bíblica, encontrará los medios para lograr su propósito, y trabajará para alcanzar sus objetivos. Aparte del trabajo como un ingrediente necesario para hacer crecer una escuela bíblica, una mayor fe en un Dios maravilloso también es de importancia primaria.




    Jesús dijo que no podía hacer muchas cosas entre la gente en su día, debido a su incredulidad.




    Establecer una escuela bíblica es un largo camino y hay muchas curvas y golpes a lo largo de la carretera, ¡pero vale la pena! Llevando a cabo los planes que les presento en los siguientes capítulos, creo que traerá resultados tanto numéricamente y espiritualmente a cualquier escuela bíblica.




    ¡Este libro es una historia verdadera!




    Comience con un plan




    ¿Cómo se comienza una escuela bíblica? Lo primero que debe hacer es sentarse y hacer un plan.




    Sueñe de lo que desea para su escuela bíblica. Usted debe planificar hoy para lo que desea que su escuela sea dentro de cinco años. Anote las mejoras que le gustaría hacer en su organización, con el equipo de maestros, en las lecciones y en el espíritu. No puede establecer un objetivo para la escuela bíblica hoy si no sabe lo que desea que llegue a ser dentro de 10 años.




    Todo líder exitoso debe planificar el trabajo y trabajar el plan.




    Y el plan debe ser viable. De hecho, sus logros no pueden superar los límites de su plan.




    Cristo dejó a sus discípulos con un plan definitivo en Hechos 1:8. Un líder que se mueve por conjeturas sin planes prácticos definidos es como un barco sin timón. Tarde o temprano, aterrizará en los peñascos.




    [image: ] Todo líder exitoso debe planificar el trabajo y trabajar el plan.




    Cuando entré en este campo, me senté una tarde y escribí en un cuaderno todo lo que deseé que fuera mi escuela bíblica.




    Un programa por niveles, enseñando material que presentaría a Cristo y sus afirmaciones en cada lección, un personal docente capacitado, un nuevo edificio de educación, coros, clubes, un programa de campamento, una visión misionera, jóvenes entrenados para la hora, todos estos estaban entre los deseos expresados. Todos han llegado a dar fruto y muchos más.




    Trace un plan, poniendo por escrito lo que le gustaría que llegara a ser su escuela bíblica para que pueda ministrar efectivamente a su comunidad. Un plan es esencial para la edificación.




    ¡Esta es su primera tarea!




    Alcanzar a las personas




    El tamaño de su escuela bíblica no necesariamente se mide por los números en su registro, sino por todos los jóvenes en su iglesia que deberían pertenecer a ella, sean pocos o muchos.




    Algunos de nosotros que tenemos grandes escuelas bíblicas no podemos presumir de nuestros números, más bien debemos tomar en serio el hecho de que no estamos llegando a los cientos que todavía no han sido alcanzados en nuestras comunidades.




    Su éxito depende del porcentaje que alcanzan, no en los números que tienen en sus registros.




    [image: ] Su éxito depende del porcentaje que alcanzan, no en los números que tienen en sus registros




    Para un objetivo común




    No se desanime mientras lee este libro y dice, “Oh, estos planes son para una escuela grande.”




    Todas las escuelas bíblicas, grandes y pequeñas, son iguales y deben someterse a las mismas pruebas en cuanto a eficiencia. Todas las escuelas bíblicas tienen la misma población principal: la juventud de hoy.




    Todas tienen la misma meta y objetivo: ganar personas para Cristo y un compromiso de vida con él. Todas son sostenidas por contribuciones voluntarias de apoyo financiero, no hay impuestos que apoyen nuestros esfuerzos. Todas las escuelas bíblicas deben ser agrupadas, con clases separadas y cuidadosamente administradas.




    Recuerde, un maestro y un niño pueden comenzar una clase, pero usted planifica para expandir mientras va alcanzando cada vez más a los no alcanzados. La escuela bíblica es un movimiento laico. En su mayor parte es en el proyecto de las personas.




    [image: ] Todas tienen la misma meta y objetivo: ganar personas para Cristo y un compromiso de vida con él.




    En todo lugar




    Hollywood no es el lugar más ideal en la tierra para establecer una escuela bíblica grande y espiritual, pero Dios ha decidido que así sea. Aquí Él ha plantado una escuela bíblica poderosa cuyo lema es “Supremo Cristo”.




    Humildemente creemos que hombres y mujeres van a decir, al observar este milagro moderno de una gran escuela bíblica en el corazón de la ciudad de fantasía, “Si se puede lograr en Hollywood, se puede lograr en cualquier lugar.”




    La mayor competencia que el mundo puede ofrecer está a un tiro de piedra de las puertas de este edificio.




    Los jóvenes están en subasta, se vende al mejor postor en esta ciudad, sin embargo, nuestra escuela bíblica está llena de una multitud de jóvenes felices.




    Evalúe su escuela




    Desarrolle pruebas para demostrar la eficacia de su escuela. ¡Sea honesto en su evaluación!




    1. ¿Cuenta usted sus números?




    Descubra si está alcanzando a cada niña o niño desconectados de la iglesia en su comunidad.




    No tenga temor de contar números, siempre y cuando sean los números de los que todavía planifica alcanzar.




    Números fueron contados en el día de Pentecostés, y el número registrado ese día fue de 3000. Cristo contó los 5000 a quienes les dio de comer. Números representan las personas por quienes Cristo murió. Permítanos creer que cualquier iglesia en cualquier comunidad en los Estados Unidos puede crecer.




    Podemos crecer más y mejor. La mejor manera de alcanzar el número incalculable de niños y niñas en el país es alcanzando a los que están en su comunidad. Esto puede significar que tienen que comenzar haciendo un escrutinio de su vecindario.




    2. ¿Enseña la palabra de Dios?




    La Biblia es la semilla de vida que da vida. Nacemos, somos alimentados, iluminados, equipados para el servicio y respaldados por la Palabra de Dios. Todos los jóvenes deben aprender y practicar cómo usar este manual y brújula.




    ¿Está presentando la Palabra de Dios a cada vida y corazón?




    Otras cosas pueden ser buenas, pero esto es lo mejor. ¡Siempre debe especializarse en lo mejor!




    [image: ] ¿Está presentando la Palabra de Dios a cada vida y corazón?




    3. ¿Está ganado para Cristo?




    ¿Se les está presentando a los niños y niñas un Salvador viviente en la escuela bíblica? Esto es de extrema importancia. La infancia es el tiempo cuando Dios ha hecho los corazones tiernos. Llene los corazones de los niños a una edad temprana con el conocimiento de un Salvador personal que tiene un plan para sus vidas. Busque todos los medios para ganarlas para Cristo.




    Todos los intentos de reclutar jóvenes en el servicio del Señor y todos los programas que profundizan la vida espiritual y fortalezca la fe de los jóvenes son necesarios. Haga esto antes de que un mundo traicionero los enrede en sus estándares de vida destructivos del alma.




    Busque todos los medios para ganarlas para Cristo… Si los niños no son llevados a Cristo mientras todavía son jóvenes, el trabajo de evangelizarlos se hace cada vez más difícil.




    Si los niños y niñas no son ganados para Cristo e integrados en la vida de la iglesia, dejarán la escuela bíblica y es probable que se pierdan para siempre.




    [image: ] Si los niños no son llevados a Cristo mientras todavía son jóvenes, el trabajo de evangelizarlos se hace cada vez más difícil




    Es probable que adolescentes que no se ganan para Cristo se aparten de la iglesia y entren a un mundo lleno de todo lo que les apartará más y más de Cristo. Establecerán sus vidas sin Dios y la iglesia. Cuando los jóvenes que no han tomado una postura de Cristo llegan a universidad, es tremendamente difícil ganarlos de nuevo a la iglesia, porque han aprendido a vivir sin Cristo.




    Es bueno recordar que el punto culminante de conversión viene antes de la edad de 14. Después que las personas llegan a los 20 años de edad, la probabilidad de aceptar a Jesús es cerca a cero. El tiempo es de suma importancia para nuestras escuelas bíblicas.




    4. ¿Recluta jóvenes para el servicio?




    ¿Está ayudando a los más jóvenes encontrar el plan de Dios para sus vidas? Los dejamos salir a mar desconocido, pero deben saber que cada uno de ellos es responsable ante Dios de su vida y que el Señor tiene un plan para él o ella en este mundo.




    ¿Qué es más emocionante que encontrar el plan de Dios en su vida?




    Varios centenares de personas jóvenes de nuestro departamento universitario han recibido el llamado de Dios en sus vidas y hoy día se dedican a tiempo completo a las vocaciones de la iglesia, tanto local como en el extranjero.




    Cientos más han encontrado que la voluntad de Dios les ha llevado a sus profesiones y sus empresas y el ministerio de la enseñanza.




    Cristo ha comisionado a oficiales en Su servicio.




    5. ¿Tiene espacio adecuado?




    Debemos tener un lugar para cada niño y un niño en su lugar si hemos de mantener y edificar.




    Evalúe sus instalaciones. ¿Son atractivas las instalaciones para los jóvenes en su comunidad? A veces una lata de pintura hará maravillas. Cortinas pueden dividir una habitación grande en aulas individuales. Con un poco de trabajo de carpintería, los sótanos pueden ser convertidos en instalaciones para los departamentos. Revise lo que tiene y sea audaz en su pensar.




    Cuando nuestra escuela bíblica creció de unos 450 a 4000 en el espacio de tres años y medio, tuvimos que construir pantallas en cuartos; usar cortinas como divisorios; utilizar cada espacio disponible, debajo las escaleras, los armarios y las oficinas; uniendo residencias y casas colindantes.




    Hicimos crecer nuestra escuela bíblica con lo que teníamos a la mano. Finalmente, construimos un edificio de educación para cubrir nuestras necesidades.




    Esto fue un sueño hecho realidad. Nada es tan emocionante como tener que derribar los divisorios, construir en un anexo, transformar un balcón en una habitación o armar una carpa. ¡Todo aquello que indique crecimiento emociona a la gente!




    6. ¿Tiene un horario para todo lo que se ofrece?




    Es nuestro deber hacer todo lo posible para introducir cada generación a Cristo. Para lograr hacer esto cuando estaba en la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood, los maestros realizaron una escuela bíblica de varios niveles, cuidadosamente administrada en dieciocho departamentos cada domingo.




    Durante la hora del culto de la iglesia, aparte se reunía una iglesia para primarios, un grupo de juveniles y dos grupos de guardería para niños preescolares estaban en sesiones. Todas las clases para adultos se reunieron a las once.




    Y el coro de los jóvenes asistía al culto de 9:30 y luego disfrutaban del privilegio de una hora de estudio durante el servicio de las once.




    [image: ] Es nuestro deber hacer todo lo posible para introducir a cada generación a Cristo




    Hoy día, muchas iglesias ven necesario tener dos cultos el domingo por la mañana con el fin de programar todo lo que ellos ofrecen. Esto les permite intercalar los componentes de su programa de escuela bíblica.




    Estudie su programa y luego cree un itinerario que lo acomode.




    7. ¿Tiene un programa balanceado?




    Al evaluar su programa de la escuela bíblica, ¿es meramente un surtido de ideas, o tiene un plan completo de largo plazo?




    Domine el arte de crear un programa. Su éxito aumentará al definir y equilibrar su programa.




    Escuche una emisora de radio y observe cómo cada minuto cuenta. Equilibre su programa. No corra a los extremos.




    Verifique que puso el énfasis adecuado en asistencia, adoración, enseñanza, mayordomía, misiones, vida social y evangelismo. Esfuércese siempre para lograr un programa balanceado exitoso, recordando que nada prospera como el éxito. A todos les gusta pertenecer a una creciente preocupación.




    [image: ] Esfuércese siempre para lograr un programa balanceado exitoso, recordando que nada prospera como el éxito. A todos les gusta pertenecer a una creciente preocupación




    Mejore en todas las áreas




    ¿Cómo puede establecer una mejor escuela bíblica? Pocos de los que lean que este libro se sentirán como si su escuela bíblica es tan buena como puede llegar a ser. Mientras que sería imposible calcular el bien que ha sido realizado para la escuela bíblica a través de los años por el gran ejército de fieles, sin paga y, en su mayor parte, trabajadores poco apreciados, al mismo tiempo hay una enorme necesidad de mejorar nuestros métodos y planes si deseamos establecer una escuela que satisfaga las necesidades de los jóvenes de cada generación sucesiva.




    Comience con responsabilidad




    Por demasiado tiempo hemos culpado a la juventud por no estar interesada en Cristo y la iglesia cuando la culpa es nuestra.




    Demasiadas veces, hemos presentado a nuestro glorioso Cristo de manera monótona, sin interés.




    El mundo constantemente estudia la psicología de los jóvenes con el fin de descubrir qué cosas les interesa y capta su atención.




    El mundo tiene algo que venderle a esta generación y hace todo lo posible para hacer atractivas sus ofertas.




    Permítanos, como líderes cristianos, estudiar la situación de nuestros jóvenes en su relación con la iglesia y mirar esa relación desde su punto de vista.




    Permítanos adoptar y adaptar cada método que podamos descubrir para que los jóvenes sientan que Cristo es más necesario que la vida propia y que sus afirmaciones son primordiales.




    [image: ] Permítanos adoptar y adaptar cada método que podamos descubrir para que los jóvenes sientan que Cristo es más necesario que la vida propia y que sus afirmaciones son primordiales




    Reconozca las necesidades




    Las necesidades a continuación son algunos de los temas que serán discutidos en este libro.




    Necesitamos mayor número en nuestras escuelas bíblicas.Las pérdidas en los últimos años han sido impactantes.




    No estamos alcanzando a los jóvenes. Y demasiados niños en Estados Unidos no reciben ningún entrenamiento religioso en absoluto.




    Salgan a sus vecindarios y toquen las puertas. Salgan en las urbanizaciones y los complejos de apartamentos, las principales carreteras y los caminos secundarios y motiven a los jóvenes a entrar.




    Necesitamos mejor equipo. “Cualquier cosa” no es suficiente para establecer una escuela bíblica.




    Instalaciones más amplias, aulas de clases separadas y mejor equipo deberían ser los objetivos. Hoy día, los modernos edificios escolares les ofrecen todo esto a los jóvenes.




    La escuela bíblica pobremente equipada es un contraste triste en comparación. Siga mejorando su equipo. Necesitamos dedicar más tiempo a los jóvenes.




    Una hora de clases el domingo no es suficiente. Debemos añadir actividades extracurriculares para los días de la semana. Necesitamos mejor enseñanza, lo que significa maestros capacitados.




    Noventa por ciento del éxito de cualquier escuela bíblica recae en los maestros.




    La Biblia es el libro que más mal se enseña en el mundo. Si no lo hacemos atractivo, el joven ha de dejar la escuela bíblica y la iglesia lo perderá para siempre.




    Necesitamos mejor literatura, regresar a la enseñanza de la Palabra. Este es el libro de texto que nos ha dado Dios.




    El analfabetismo espiritual de América es atroz. Nuestros jóvenes conocen poco de la palabra de Dios.




    Necesitamos organización. Una escuela bíblica no se lleva a cabo por si sola. Debe haber un conjunto de metas y objetivos. Deben fijarse metas y establecerse objetivos para lograr lo que deseamos.




    ¿Están construyendo un gallinero o un rascacielos? Se puede hacer cualquier cosa en su escuela bíblica si su meta es un gallinero. Pero para edificar un rascacielos es necesario transformar sueños en poderosos planes.




    Necesitamos métodos más actualizados para atraer a la juventud moderna .




    Piense de manera positiva




    No es nuestra intención tratar con la teoría de la enseñanza de la psicología como tal. Las librerías están llenas de excelentes libros de textos a lo largo de esa línea. Este libro ha de presentar algunos planes prácticos y factibles que cuando aplicados, han establecido una de las escuelas bíblicas más grandes de los Estados Unidos y han traído nueva vida a cientos de personas literalmente.




    Con cada declaración y cada sugerencia que ofrezco, digo, “Se puede hacer porque se ha hecho.” ¡Usted puede hacerlo!




    Es nuestro deber evangelizar a cada generación. Sólo podemos salvar a América salvando a sus hijos. Parece una tarea imposible poder llegar a quienes no han sido afectados por ninguna iglesia. Pero se puede lograr.




    Cristo nos ha comisionado. Es la tarea de la Iglesia.




    Hay suficientes iglesias sobre este gran país, no sólo para llevarlo a cabo, sino también para lograr la tarea con éxito.




    Cristo nos dijo dónde comenzar: “Dejad los niños venir a mí” (Marcos 10:14). La mayoría de nuestro tiempo se lo pasamos tratando de exhortar a los hombres y mujeres a que vengan.




    Jesús comenzó su movimiento con los jovencitos. Sí, con los niños pequeños. Cuando se salva un niño, no sólo se salva un alma, pero también ganamos una vida.




    ¿Se ha dado cuenta que aproximadamente dos tercios de los miembros de la iglesia se convierten durante la niñez? ¿Y que un alto porcentaje de los miembros de la iglesia vienen de los niños en la escuela bíblica? Puede ser que diga, “Esto no es cierto en nuestra iglesia.” Sí, lo es.




    En algunas iglesias grandes del centro de la ciudad, puede ser que los miembros no llegan a través de su escuela bíblica, pero esas mismas personas que están llegando han sido alcanzadas en otras escuelas bíblicas en el pasado.




    Ganar a un niño para Cristo es nuestra tarea más importante hoy en día.




    Jesús dijo, ‘‘Mirad que no menosprecies a uno de estos pequeños” (Mateo 18:10).




    La Biblia dice, en palabras del más sabio de los hombres, “Acuérdate de tu Creador en los días de tu juventud, antes que vengan los días malos, y lleguen los años de los cuales digas: No tengo en ellos contentamiento” (Eclesiastés 12:1).
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    Planifique para incluir




    En la escuela bíblica, debemos tener un lugar y un plan para cada hombre, mujer y niño. Debemos tener un interés en toda la vida diversificada de nuestros jóvenes si deseamos retenerlos.
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    ¿Por qué entregar nuestros jóvenes al mundo y permitir que las agencias fuera de la iglesia ganen potestad sobre ellos cuando deben pertenecer a Cristo y la iglesia?




    Para todas las edades de ambos sexos




    La escuela bíblica es para todas las edades de los niños, jóvenes y adultos, tanto hombres como mujeres.




    Demasiadas escuelas bíblicas son sólo para niños, preadolescentes y jóvenes. Debemos tener personas desde la cuna hasta la tumba. Ningún departamento debe ser más fuerte que el otro.Nuestro objetivo es prosperar a lo largo de todos los frentes.




    ¿Cómo podemos establecer una escuela bíblica para todos?




    A menudo hay una escasez de varones y hombres. El departamento de secundaria a menudo se compone de dos varones y veinte niñas. ¡Esto no debe ser!




    Los varones no vendrán a una clase si son dominadas por las jovencitas. He oído a mis jóvenes universitarias decir, “Oh, tienen preferencia por los varones”.




    ¿Mi respuesta? “Sé que si tuviéramos un gran grupo de varones guapos, tendríamos un montón de hermosas jovencitas”.




    Y esto ha sido cierto. Cada maestro debería poner a prueba la virilidad de su mensaje por los varones y hombres que atrae.




    ¡No pierda a los varones en la escuela bíblica! Retenga a los varones de la clase de preadolescentes y la escuela superior. ¡Vele por los varones en los departamentos de los universitarios y los adultos!




    Haga arreglos para el compañerismo




    Cuando estaba en la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood, los clubes para todas las edades de niños y niñas, desde los preadolescentes hasta los universitarios tanto hombres como mujeres, jóvenes adultos y jóvenes casados, llenaron los días de la semana. Todos los miércoles por la noche hubo cuatro servicios de oración, club bíblico de la intermedia y la secundaria, compañerismo de los jóvenes universitarios y el servicio de entre semana para los adultos.




    Los equipos de atletismo de la iglesia, compuestos sólo de aquellos que asistían a la iglesia, se llevaron varios trofeos en la ciudad. Las “noches de alabanza” de la escuela superior, los universitarios y jóvenes empresarios, sólo cantaban himnos religiosos y coros, y se realizaban después del servicio en la iglesia del domingo por la noche en casas suficientemente grandes para acomodar a la multitud de jóvenes.




    Esta clase de unidad ofrece un maravilloso tiempo de camaradería y compañerismo cristiano y es un tiempo cuando el talento de un grupo puede ser descubierto y utilizado. Debe usar la gente talentosa o ha de perderla.




    Nuestro deber es enlistar vidas para el Señor y Maestro, y toda oportunidad debe aprovecharse para llevar a cabo esta tarea tan importante.




    Cree un espíritu de fraternidad y camaradería en su iglesia. Esto es de suma importancia.




    El joven irá donde están sus propios amigos; por lo tanto, creo que el instrumento más fuerte que podemos utilizar para retener a los jóvenes en Cristo y la iglesia es el compañerismo cristiano.




    Este fue el programa de la iglesia primitiva (vea Hechos 2). Busque que la iglesia sea el centro de la vida de cada joven. Si esto sucede, cada joven hará todo lo posible para estar en la iglesia cuando se abran las puertas.




    Un joven piloto escribió acerca de la iglesia: “¡Me encanta ese montón de ladrillos que hay en aquella esquina de Hollywood! Fue allí donde encontré a mi Dios. Fue allí donde encontré a mis amigos. Fue allí donde encontré mi propósito para vivir.” Sí, hoy día, la iglesia y su Señor deben significar todo para nuestros jóvenes si es que queremos retenerlos.




    Escuche como dice cada joven, “úseme o me ha de perder”. Porque no hemos hecho lo anterior, hemos sufrido las consecuencias.




    Cuántos padres dicen, “¡he perdido a mi hijo! Está involucrado con la gente equivocada. No puedo hacer nada con él.”




    Logremos que nuestros jóvenes se involucren con la gente adecuada. ¡Permita que la gente sea la iglesia!




    Cristo comprendió el poder del compañerismo en la vida. Se dice de su relación con sus discípulos, “Él estableció a doce, para que estuvieran con Él” (Marcos 3:14, con énfasis).




    Esta fue una gran fraternidad de la clase más alta de compañerismo.




    Grupos de expresión




    El domingo en la tarde, en la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood, se reunían cuatro grupos de expresión bajo una cuidadosa supervisión. Éstos incluyeron estudiantes de la escuela superior de segundo y tercer año, colegiales y embajadores (jóvenes empresarios y profesionales).




    Equipos de jóvenes organizados y entrenados en evangelismo salieron por todas partes del sur de California a celebrar reuniones en otras iglesias, en los campamentos o en las misiones.




    De este esfuerzo nació un equipo de evangelismo mundial. Durante un verano, jóvenes fueron a Europa, África, Grecia, Japón o América del sur; y este ministerio de jóvenes llevó nuestra iglesia a adoptar un nuevo objetivo misionero. Grupos de estudios bíblicos se reunían varias noches en las casas durante la semana por toda la ciudad. Muchos de los que no asisten a la iglesia son atraídos a ellos a través de este compañerismo.




    Eventos sociales




    Eventos sociales que reunían los estándares de excelencia y de entretenimiento cristiano e interés para los distintos grupos de edades, animan la vida de todos los departamentos en la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood.




    El presidente del cuerpo estudiantil de una de nuestras grandes universidades del sur de California una vez dijo: “No tenemos nada en el campo universitario que sea tan bueno como las actividades sociales que presenta nuestro departamento.”




    Programas de servicio




    Grupos de teatro presentan programas misioneros, los dramas de Navidad y los banquetes del día de las madres, y sirven de innumerables maneras para embellecer muchas de las funciones celebradas en la Primera Iglesia Presbiteriana. Los jóvenes están ansiosos por servir. Sólo necesitan motivación, y todo lo que les hace sentir que sus talentos son necesarios es muy gratificante.




    Programas de campamentos




    Lleve a sus jóvenes a conferencias y campamentos de verano igualmente a retiros durante la primavera e invierno. Nada podrá darles mayores beneficios. Esto le ministra a la necesidad de cada grupo por edad. Es aquí donde los jóvenes y los mayores de edad pueden tener experiencias verdaderas que lleguen a la cima de la montaña.




    En la Primera Iglesia Presbiteriana, los campamentos han ayudado en el crecimiento espiritual de las personas de todas las edades a través de los años. Pruebe estas cosas con sus jóvenes. Estos campamentos obran milagros en atraer a los jóvenes a Cristo y la iglesia y retenerlos ahí.




    Viajes misioneros




    De la congregación de la Primera Iglesia Presbiteriana de Hollywood, miles de jóvenes han salido al extranjero por todo el mundo. En los últimos 20 años, ellos han salido del departamento universitario de la iglesia al servicio a tiempo completo para el Rey como pastores, misioneros, directores de educación, trabajadores de niños y niñas, evangelistas, cantantes, directores de campamentos, autores de literatura cristiana, secretarios de la junta de la iglesia, directores de instituto, capellanes, maestros en las escuelas cristianas y, por último pero no menos importante, esposas de ministros.




    Un cálido compañerismo cristiano es la atmósfera en la que obra el espíritu.




    Aceptación




    Descubrimos que cuando presentamos las afirmaciones de Cristo en formas nuevas y desafiantes, los jóvenes responden rápidamente tanto a lo que es justo como lo harán a lo que es malvado. Cristo es la gran atracción. Jesús dijo, “Y yo, si fuere levantado de la tierra, a todos atraeré a mí mismo” (Juan 12:32). Permita que pasemos nuestro tiempo y genio presentando a Cristo para que nuestros jóvenes conozcan la verdad de la declaración de Jesús cuando dijo, “Más buscad primeramente el reino de Dios y su justicia, y todas estas cosas os serán añadidas” (Mateo 6:33).




    Los jóvenes no serán tentados a montar un vehículo antiguo cuando se les invita a viajar en uno de último modelo. Si el cristianismo sólo viaja en vehículos anticuados, no podemos censurar a los jóvenes por encontrarlo poco atractivo.




    El día de la tecnología electrónica está aquí. ¡Los jóvenes desean viajar sobre las alas del último aparato!




    Que sepan que el Cristo del cielo, es el único que puede separarlos de las cosas mundanas de la vida.
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    Continuidad




    Todo lo anterior señala hacia una cosa: la escuela bíblica del presente debe convertirse en una institución mucho más eficiente que tenga continuidad.




    Las sesiones deben ser prorrogadas a un programa durante la semana, ya que ningún niño puede recibir toda la instrucción cristiana y capacitación que necesita en una hora el domingo por la mañana.




    La iglesia debe estar preparada para alcanzar y traer a los muchos millones de niños que carecen de instrucción religiosa de todo tipo.




    Capacitar a los líderes del mañana




    La Iglesia está siendo desafiada a hacer un gran trabajo con el fin de entrenar la clase de personas que se necesitan en el mundo de hoy. ¡La iglesia debe entrenar su propio liderazgo o morirá!




    Sam Walter Foss, en su poema “The Coming American,” (El americano que viene) escribió:




    Tráigame hombres que se asemejen a mis montañas,




    tráigame hombres que se asemejen a mis llanos;




    hombres con imperios en sus propósitos




    y nuevas eras en sus cerebros.




    Hoy más que nunca, el mundo necesita liderazgo cristiano, liderazgo del más alto calibre para satisfacer las exigencias del momento.




    El mundo busca liderazgo en todos los campos.




    Se debe suministrar esta demanda. Esto significa que debemos tener escuelas de capacitación dinámica para toda nuestra juventud, justo lo que no ejemplifican el promedio de las escuelas bíblicas.




    Los jóvenes hoy día están dispuestos a pagar el precio de liderazgo. Y están buscando una escuela de formación para la vida.




    Si la iglesia no logra darles a los jóvenes lo que están buscando, saldrán a buscarlo en otro lugar.




    ¿Cómo deseamos que sean los líderes del mañana? ¡Entrénalos hoy! Haga hoy lo que desea para el mañana.




    El escritor alemán Emil Ludwig, en La Conquista Moral de Alemania, manifestó una gran verdad cuando escribió en cuanto a cambiar la actitud de alemanes tras la Segunda Guerra Mundial:




    La educación debe comenzar con los niños de cinco años. Nadie puede salvar a la juventud de Hitler de hoy, sino los varones de catorce años. Pero a partir de los cinco años un período de quince años de educación debería ser suficiente… El espíritu de cualquier comunidad sigue el espíritu de su generación más joven… Aquellos que tienen cinco años hoy podrán vivir para ver, como hombres y mujeres jóvenes, su nación libre de regreso al mundo.




    El sociólogo británico Benjamin Kidd dijo, “usted puede cambiar completamente la civilización en una generación.” Lo que deseamos en la nación debemos ponerlo en nuestras escuelas, el hogar y la iglesia.




    Tenemos que añadir la tecnología actual al aula de clases. La incorporación de los avances tecnológicos hará una impresión fuerte y duradera en nuestros jóvenes.




    Haga de la escuela bíblica una prioridad




    La iglesia debe cambiar su actitud sobre la educación cristiana de sus jóvenes. Si la iglesia va a sobrevivir debe ganar, educar y capacitar a sus niños y jóvenes para Cristo y el servicio cristiano.




    La educación cristiana del niño debe ser tan importante en la iglesia como la educación secular en la escuela.




    El lugar correspondiente




    La escuela de la iglesia debe recibir el lugar que le corresponde, como el brazo de la enseñanza de la iglesia.




    Cuando la iglesia cree totalmente que su mejor oportunidad es con sus jóvenes, entonces la escuela bíblica y cada otra institución alcanzando a los jóvenes recibirá debido reconocimiento y ayuda.




    Demasiadas veces la escuela bíblica es simplemente tolerada. Debemos reconocer que la escuela bíblica es la iglesia desempeñando su tarea educativa de enseñar y capacitar a los que van a ser sus futuros miembros y líderes de la iglesia.




    Muchas iglesias han considerado que cualquier cosa es suficiente buena para los niños. Un viejo piano que no puede mantenerse afinado es depositado en el departamento de primaria. Sillas cuyos espaldares se han desvanecido son bastante buenas para el departamento de preadolescentes. Todo aquello que no puede utilizarse en otros lugares es suficiente para la escuela bíblica. El equipo en muchas escuelas bíblicas se parece a un surtido de la tienda local de segunda.




    Aunque la escuela bíblica es la “mina de oro” de la iglesia, durante mucho tiempo se ha considerado un asunto aparte. Ha sido confiado a algunos fieles que estaban dispuestos a invertir sus vidas, semana tras semana, trabajando contra viento y marea para traer a Cristo a los jóvenes y los jóvenes a Cristo.




    Se podría hacer lo que deseaban siempre y cuando no interfirieran con el programa de la iglesia. (¡Los jóvenes nunca deben interrumpir los servicios de la iglesia!)




    ¡La escuela bíblica debe recibir su legítimo lugar en la vida de cada iglesia si cada iglesia es continuar siendo una entidad viviente!




    Personal capacitado




    Demasiadas veces se da el caso de que en la escuela bíblica, la lección de la palabra de Dios es impartida por un maestro que ha aceptado la clase porque no había nadie más dispuesto a tomarla. De hecho, enseñar en la escuela bíblica es la única enseñanza que una persona emprenderá sin entrenamiento. ¡Imagínese un piloto ofrecerse volar un avión cruzando el Atlántico sin nunca antes haber tenido una lección de vuelo! ¡Y aún los hombres y las mujeres despreocupadamente intentan llevar nuestros maravillosos jóvenes en el barco de la escuela bíblica a través del océano de la vida sin saber nada sobre el arte de la enseñanza!




    La nueva escuela bíblica debe tener maestros capacitados, educadores dignos, entrenados en sus tareas. Necesitamos un esfuerzo decidido para preparar a maestros. Los pastores deben entregarse a esta tarea. El propósito de este libro es ayudar en esta inmensa tarea.




    Dar prioridad a Cristo y a los niños




    Primero Cristo




    Pero incluso con hermosos edificios, equipo y maestros, la nueva escuela bíblica no tendrá más éxito que su antecesor a menos que presente a sus alumnos al Señor Jesucristo como Salvador y Señor de sus vidas. Ha habido muy poco énfasis en este mensaje vital.




    Demasiadas veces, la escuela de la iglesia ha intentado enseñar las cosas que la escuela pública está comisionada a hacer. A menos que la escuela bíblica logre que Cristo sea el centro de su vida y actividad, nunca ha de atraer y mantener a los jóvenes.




    Los jóvenes quieren realidad, no religión; y a Cristo, no “cristianismo”. Los niños reciben educación religiosa pero poca educación cristiana.




    Los niños después




    No hemos dado suficiente importancia a nuestros niños. ¿Nos hemos dado cuenta del valor y las posibilidades de la niñez?




    Nuestras iglesias han gastado millones en construir grandes santuarios, instalación de escenarios y vidrieras y lo último en la tecnología, que son para disfrutarse una vez a la semana, pero ¿cuánto ha invertido la iglesia promedio en sus niños, en sus niños pequeñitos?




    ¿Cuánto gasta su iglesia anualmente en la escuela bíblica? ¿Ha considerado estas preciosas joyas de más valor que los ladrillos y las piedras?




    Deberíamos tener a cada niño cristiano en América en la escuela bíblica. Esta es una tarea colosal, ¡pero es nuestra! ¡Podemos hacerlo!


  




  

    INTRODUCCIÓN




    La escuela bíblica es un gran trabajo




    Enseñar es un trabajo. Instituir una escuela bíblica puede ser clasificado como gran trabajo porque es un trabajo de Dios.




    No solo estamos lidiando con problemas de tiempo, sino también de eternidad.




    Ninguna junta de directores en el mundo está llevando a cabo una tarea tan importante como la nuestra en la escuela bíblica. Aquellos que administran las grandes empresas puede ser que traten con millones o miles de millones de dólares, pero el tiempo llevará todo eso a su fin.




    Lo que estamos haciendo es de eterno significado. Estamos preparando vidas no sólo para este mundo, sino también para el mundo que está por venir. Debemos estar impresionados con la magnitud de nuestra tarea.




    Si establecer escuela bíblica es un gran trabajo, consideremos cómo llevarlo a cabo, porque ningún trabajo en este mundo puede llevarse a cabo con éxito a menos que haya alguien que entienda cómo hacerlo. Este es el motivo de la trágica situación que existe hoy en nuestras escuelas bíblicas, los líderes no están capacitados.




    Nosotros, como educadores cristianos, hemos comenzado la ejecución de un gran trabajo, sin embargo, seguimos siendo novatos en nuestro campo.




    Poner la “escuela” de regreso en escuela bíblica




    Comenzar en la escuela bíblica con la idea de que los niños de la escuela deben recibir entrenamiento religioso. Poner la “escuela” en la escuela bíblica.




    Usted sabe que una escuela debe tener maestros así como estudiantes, que sólo buenos maestros producen una buena escuela bíblica, y que los buenos maestros deben ser entrenados.




    Marion Laicrance dijo “Al igual que las plumas de la flecha, es el entrenamiento para los maestros,”; y el autor y ministro cristiano Dr. P. H. Welshimer dijo, “Todo maestro puede tener éxito si está dispuesto a pagar el precio, preparación.”




    La necesidad de capacitación para el maestro




    He aprendido que decir que los maestros nacen, no se hacen, está tan lejos de la verdad en cuanto a decir lo mismo de los médicos, abogados, ministros e ingenieros.




    Sin embargo, esto es cierto: algunas personas nacen y están dispuestos a pagar el precio de la buena enseñanza.




    El Dr. Athearn, un perito maestro estadounidense y pionero de la educación religiosa, escribió:




    La sociedad… insiste en que la justicia no será frustrada por juristas inexpertos; ella custodia los cuerpos de su ciudadanía del “curandero” inexperto; que excluye al charlatán del aula, que las mentes de nuestros niños no pueden ser mutiladas y lisiadas por obreros no calificados; pero las almas de los niños han quedado desprotegidas de negligencia en las manos de los obreros bien intencionados pero inexpertos en el campo de la educación religiosa.




    Extraño, no es, que aquellos padres que muestran indignación porque a sus hijos se les está enseñando lectura, escritura y matemáticas: por maestros incompetentes de escuela pública, se sientan tranquilamente y no plantean una interrogante sobre la capacidad de los maestros de la escuela bíblica para instruir a sus hijos en el conocimiento correcto de un Dios quien al conocer bien es la vida eterna.




    Exigimos un diploma antes de que un médico pueda ejercer la medicina, que un maestro de escuela pública pueda educar y una enfermera pueda atender a otros, pero no exigimos nada a nuestros maestros de escuela bíblica.




    No pensaríamos de enviar misioneros a un país extranjero sin entrenarlos primero en idioma y las costumbres del otro país, pero dejaremos que cualquiera enseñe a nuestros niños y niñas.




    La necesidad de un método




    No existe tal cosa como llevar un ministerio sin un método. Todos tienen un procedimiento que debe seguirse para completar con éxito un trabajo.




    El método es simplemente la manera de llevar a cabo trabajo, el plan sistemático a seguir para tener éxito en una tarea. Nadie construye un cobertizo sin un plan. El plan puede ser pobre, pero hay un plan. Todo aquel que está administrando una escuela bíblica, sea una de 25 o 250 o 2500 alumnos, lo está haciendo con algún método. ¡No olvide esto! ¿Bajo qué método está administrando su escuela? ¿Es anticuado, obsoleto o vago, o puede respirar de lo nuevo, lo fresco y bien planificado?




    Debemos ser honestos en considerar nuestras debilidades, o no podremos mejorar no importa cuántos libros sobre la educación cristiana se estudian.




    Al admitir sus problemas y enfrentarse a ellos directamente, la batalla está ganada a la mitad.




    La mayoría de las personas se niegan a mirar sus problemas en la cara. Cuando miran los obstáculos que les enfrentan, buscan excusas para sí mismos. Se niegan a tratar con las situaciones existentes que podrían mejorarse.




    La necesidad de resistencia




    De hecho, la educación cristiana es un campo muy amplio y no se puede ejecutar por los débiles o los totalmente inexpertos. Es una tarea difícil porque no tiene fin. Este gran proceso de evangelización y educación es uno de los cuales nunca podemos descansar.




    Significa un maratón de resistencia física, de agudeza mental, de valentía moral y de fortaleza espiritual.




    Es una tarea para individuos fuertes, no débiles. Hubo un tiempo cuando hombres como el gran príncipe mercante John Wanamaker dedicaba gran parte de su tiempo fuera de sus obligaciones comerciales a su trabajo en la escuela bíblica. Ese tipo de inversión de tiempo hizo historia espiritual. Tenemos que hacer historia otra vez.




    La necesidad del Espíritu Santo




    Obreros en nuestras escuelas bíblicas no necesitan avergonzarse de su dependencia en el Espíritu Santo. Los maestros de la escuela bíblica deben conocer su tema, observar a sus alumnos y luego hacer algo al respecto. Entre más dependan los maestros en el Espíritu Santo, más se desearán realizar ellos mismos como instrumentos aptos para que Él los use. Desearán conocer cómo creó Dios la mente humana. Querrán sondear las profundidades del corazón humano. Querrán conocer las leyes que rigen su acercamiento a los estudiantes que fueron creados para ser templos del Dios viviente.




    Operar de acuerdo con las leyes de Dios




    Hay leyes en el mundo espiritual, así como en el mundo físico. Dios estableció las leyes para ambos. Es nuestra incapacidad para trabajar según las leyes de Dios que ha caracterizado a gran parte de lo que se ha hecho bajo el nombre de la enseñanza de la escuela bíblica.




    Un automóvil de alta potencia es de ningún valor al propietario a menos que el propietario conozca las leyes para manejarlo. Un niño de cinco años de edad que intenta conducirlo puede terminar muriendo, porque el niño no entiende los principios simples que rigen su uso. La necesidad de operar un vehículo según lo que se nos dice en el manual del propietario es necesario.




    ¿Ha estudiado la manera que operan de leyes espirituales en la vida de un niño? Las debemos obedecer si queremos tener éxito.




    Por ejemplo, existe la ley de alimentación. Un bebé debe ser alimentado con leche. Ciertas vitaminas son necesarias si el cuerpo está creciendo. No puedes alimentar al bebé con carne, porque un bebé no puede digerirla.




    Así también un cristiano debe ser cimentado con “la leche de la Palabra”. Si usted intenta alimentar a un nuevo creyente con la carne de la doctrina, él o ella moriría; no significa nada para el nuevo cristiano.




    No podemos ir en contra de las leyes de la naturaleza y vivir; tampoco podemos ir en contra las leyes de Dios en la vida espiritual y prosperar. En la educación cristiana, debemos operar según las leyes de Dios.




    En la vida




    Nosotros podemos estudiar la vida del niño porque, como toda la creación de Dios, está bajo sus leyes y las leyes de Dios son inmutables y universales.




    Ciertas causas siempre han de producir ciertos resultados cuando las condiciones son normales. Se podrán conocer las leyes básicas de la vida. Esto significa que podemos tener derecho a esperar algunos resultados en una vida donde operan ciertas leyes. También nos recuerda que el trabajo descuidado e ignorante con una vida joven produce resultados desastrosos. Un error con una vida no puede solucionarse completamente. Hay un mejor tiempo en la naturaleza para sembrar y cosechar. Si se pasa el mejor momento, los resultados vendrán con mayor esfuerzo y con menos éxito, si alguna vez se obtiene éxito. Medido en el dial, una hora a la semana para preparar una vida para la eternidad es un tiempo demasiado breve para permitir el desperdicio de un momento perdido o un trato descuidado de un alma.




    En crecimiento




    Sólo el Espíritu Santo puede hacer efectivo nuestro trabajo, pero él siempre opera conforme a las leyes de Dios. Entre el maestro y Dios existen condiciones que deben cumplirse antes de que Él pueda trabajar. Igualmente importante, existen condiciones entre el maestro y el estudiante que deben ser consideradas. No hay nada misterioso en la manera en que Dios trabaja. El agricultor puede no entender completamente cómo Dios saca de las diminutas semillas que se siembran, los campos de grano; pero el agricultor sabe ciertamente que si se obedecen las leyes de la siembra en la primavera y el riego y cultivo en el verano, puede esperarse una cosecha en el otoño. Esto no es una cuestión de azar; ninguna posibilidad está implicada en él. La ley está en función. Un agricultor sabio trabaja con las leyes de Dios, no en contra de ellas.




    Entrenamiento




    Dios dice, “Instruye al niño en su camino, y aun cuando fuere viejo no se apartará de él” (Proverbios 22:6). Esta es una de las leyes de Dios. Tampoco hay ningún misterio en esta ley. ¿Qué pasa entonces? ¡Los niños se han alejado de Dios por miles! Es obvio que no hemos hecho lo que Dios nos ha dicho que hagamos; por lo tanto, no estamos recogiendo la cosecha.




    “Instruye al niño”. Los niños no han tenido formación religiosa en estos últimos años. Hemos producido una generación de analfabetos espirituales.




    Un segmento creciente de la población de América no está en contacto con ninguna iglesia, y millones de nuestros niños no reciben ninguna instrucción en nuestras escuelas bíblicas. Las estadísticas muestran que un gran porcentaje de la juventud en nuestros centros penitenciarios hoy día provienen de familias que no han sido alcanzadas por la religión.




    J. Edgar Hoover, el primer director de la Oficina Federal de investigaciones, una vez dijo:




    El hogar sigue siendo el fundamento de nuestro orden social, y la nación nunca será más fuerte que el hogar. El creciente problema juvenil en el crimen proviene directamente del hogar. Lo único que los delincuentes juveniles tienen en común es la falta de entrenamiento en el hogar. No existe ninguna agencia para la formación del carácter que pueda tomar el lugar de un buen hogar… La trágica condición es debida a la falta de conciencia, que a su vez proviene de la falta de la formación religiosa. Hay una conexión necesaria entre el crimen y la decadencia de fe y la práctica religiosa. Cuando los hombres no conocen a Dios o su justicia, no respetan sus leyes. La manera de hacer de América un lugar seguro de la delincuencia, la manera de hacer que su gente sea moral, es un retorno a la religión.




    En otras palabras, Hoover reiteró la ley de Dios: “Instruye al niño en su camino”. Hemos entrenado a nuestros jóvenes en todo excepto las cosas de Dios. La generación actual puede hacer hazañas, pero no saben cómo orar. Pueden navegar barcos, pero nunca han sido instruidos en cómo trazar el curso para sus vidas. Entrenar lo abarca todo en el proceso educativo. Entrenar significa más que decir. Le hemos dicho a la juventud durante siglos, y les hemos “insultado” demasiadas veces. Nuestro método de enseñanza ha sido uno de transmisión. ¡Comencemos a entrenar a los jóvenes!




    [image: ] Entrenar lo abarca todo en el proceso educativo. Entrenar significa más que decir. Le hemos dicho a la juventud durante siglos, y les hemos “insultado” demasiadas veces. Nuestro método de enseñanza ha sido uno de transmisión. ¡Comencemos a entrenar a los jóvenes!




    Aprenda acerca de la enseñanza utilizando el ejemplo de Jesús




    Una de las mejores maneras para aprender a hacer algo es siguiendo el ejemplo de otra persona. ¿Quién puede enseñarnos acerca de la enseñanza? Aprendamos del Señor Jesús. Si vamos a la parábola de Cristo sobre el sembrador en Mateo 13, vemos que Jesús ha arrojado mucha luz sobre el tema entero de la enseñanza. Hay tres cosas que debe considerar:




    1. El sembrador: el maestro




    2. La semilla: la Palabra




    3. La tierra: el alumno




    Cada elemento tiene su lugar en el campo de la enseñanza cristiana: el sembrador es necesario para realizar la tarea; la semilla es necesaria si va a haber una cosecha; y la tierra hace una diferencia en la cosecha. Examinemos en nuestro estudio los tres factores importantes en el proceso de siembra. El sembrador inteligente hace uso de un conocimiento de los suelos, las semillas y las estaciones en la planificación de una abundante cosecha. El sabio sembrador no carga árboles de naranjas de la soleada California y trata de plantarlos en el helado Alaska; tampoco hay un intento de sembrar algodón en el suelo frío y húmedo de Maine. De igual manera el maestro debe considerar las diferentes necesidades de cada niño si ha de tener éxito.
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