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			Al meu pare i a la meva mare, als quals recordo cada dia més.

			 

			Al meus fills, Pol, Tete i Júlia, que són el millor que m’ha passat a la vida, i dels quals aprenc a obrir la ment i a ser feliç.

			 

			A tota la meva família, germà i amics: Irma, Toni i Gemma. 

			 

			A la meva gosseta Maya, per la seva mirada d’amor incondicional.

			 

			A tots els meus grans amics, que ja saben quin són, i a qui estimo infinitament.

			 

			I molt especialment a la Mireia Lite, editora de PRHGE, per fer-ho possible.

			 

			Al doctor Josep Gallifa, per haver fet el pròleg

			 

			I a vosaltres, estimats lectors, per llegir-me, i per fer camí plegats.

			 

			Gràcies, sempre.

		

	

		
			Pròleg

			 

			 

			 

			És un goig presentar el llibre de la Maria José Valiente sobre els diversos rols que configuren la nostra identitat com a persones, i que l’autora titula Totes les versions de tu. I, per fer-ho, no se m’acut res millor que explicar les diverses «versions» o rols que he pogut conèixer d’aquesta singular autora, i comentar la relació que tenen amb aquells dels quals tracta aquesta publicació. 

			Estudiant. Vaig conèixer la Maria José Valiente el 2011, quan es va matricular a la meva assignatura de quart curs de Psicologia del Pensament i del Llenguatge, de la llicenciatura de Psicologia de la Blanquerna – Universitat Ramon Llull. La recordo com una estudiant amb molta curiositat i que destacava pel seu talent, molt implicada amb el grup d’estudiants, amb els quals organitzava trobades a casa seva per fer els treballs en grup, que complementava amb berenars, sobretaules i, sobretot, tertúlies, que facilitaven converses i debats. No és estrany que els companys l’escollissin com la seva representant en el discurs de l’acte de graduació. 

			Aprenent reflexiva. Quan va acabar aquell any, recordo un fet poc habitual, i és que amb un grup reduït d’estudiants vam continuar aprofundint en les temàtiques de l’assignatura en un seminari d’estudi. El seu interès per aprendre anava molt més enllà d’allò estrictament acadèmic, buscava coneixements i aprenentatges profunds relacionats amb la vida. Els àmbits que tracta aquest llibre són diferents dels d’aquell seminari d’estudi, però l’autora, en aquest text, proposa que el lector sigui, també, un aprenent reflexiu. 

			Companya de feina. Vam tornar a coincidir, a partir del 2015, en la meva etapa de degà de Blanquerna. En aquest cas, em va ajudar amb la seva tasca com a cap de gabinet del Deganat. Vaig adonar-me del seu talent per l’organització, la seva bona relació amb el professorat i els estudiants, la capacitat de creació d’un bon clima de treball i l’eficiència en la millora de les relacions externes de la facultat. Va ajudar, sens dubte, a l’èxit d’aquella etapa, actuant com a motivadora d’equips, de projectes, fent de coach dels membres de l’equip de professors, d’orientadora dels estudiants… Vaig descobrir la capacitat excepcional que té de fer diferents tasques alhora, sense estrès i sense perdre mai el somriure, i amb un gran sentit pels esdeveniments poc convencionals, atès que ben sovint estava pendent de sorprendre a partir d’alguna proposta creativa inesperada. A vegades, quan li preguntava com s’ho feia, em deia que «treballar i viure és el mateix». Amb aquesta filosofia del treball aborda un dels rols presentats en el llibre (TU com a PROFESSIONAL). 

			Col·lega. També en aquest període va començar a col·laborar en el grup de recerca Psicologia, Persona i Context, i vam ser, doncs, col·legues amb interessos de recerca comuns, entorn de la psicologia i l’espiritualitat o l’educació integral. 

			Amiga. La Maria José té amics d’àmbits molt diversos: del món de les lletres, la medicina, la política, l’empresariat, la comunicació, alguns d’ells cares conegudes tant de Catalunya com de l’Estat. Sempre disposa de temps per als seus amics. Crec que puc dir que, d’aquests anys, en va sorgir una amistat. Parla de l’amistat en un dels apartats (TU com a AMIC). Aprofito per dir que la Maria José és una gran conversadora. L’apassiona parlar de temes com l’educació o la salut. Li agrada el contacte amb la natura i la màgia de les situacions quotidianes. S’ha de dir que no només és una gran conversadora amb els amics, sinó també amb tothom, i té una capacitat especial per parlar amb joves i predilecció per aprendre de la gent gran. És dialogant, dialèctica i socràtica, des de l’autenticitat i la transparència; no està centrada a guanyar la discussió, sinó a ensenyar i aprendre, i a posar de manifest el privilegi de viure. «Viure és senzill», diu ella. Aquest llibre conté també tota una filosofia de vida. 

			Filla. Indirectament, vaig conèixer el rol de la Maria José com a filla. En aquells anys en què vam coincidir, feia bastant temps que cuidava els seus pares, grans, malalts i dependents. Feia equilibris per combinar la feina amb el fet de tenir-ne cura. Vaig acompanyar-la en els tristos moments en què es van morir tots dos, amb cinc setmanes de diferència. Els seus pares eren persones excepcionals, de gran qualitat humana, que van donar-li una sòlida formació en el sentit germànic del terme bildung, és a dir, disciplina per a la capacitat d’autoformació. Explico aquests detalls personals perquè serveixen per entendre des d’on escriu la Maria José. Les seves paraules brollen directament del seu interior amb una gran naturalitat, perquè parla des del ser que va desenvolupar de ben jove. Tot i que a vegades em diu «tu em vas ensenyar a pensar», no és ben bé així. Bé doncs, aquest llibre conté també aquest rol (TU com a FILL). 

			Mare. Com a curiositat i com un fet ben poc habitual, l’any passat vaig tenir matriculada a classe la seva filla Júlia. I, per dir-ho amb una frase feta com les que agraden a la Maria José, vaig poder comprovar com «els testos s’assemblen a les olles»… Vaig conèixer indirectament, doncs, el seu paper de mare, un rol que també es desenvolupa en el llibre (TU com a PARE o MARE). S’ha de dir, però, que la manera de tractar els rols no es limita a la seva experiència personal. 

			Psicòloga. La presentació dels diversos rols d’aquesta obra es beneficia de l’experiència de la Maria José com a professional de la psicologia. Requeriria una exposició més detallada, però, per explicar-ho ràpidament, la Maria José psicòloga es pot comparar, tant per la seva aproximació i les seves tècniques, com pel seu èxit i impacte —sempre salvant les distàncies—, amb Phil Stutz, el psiquiatre de culte de les celebritats de Hollywood. Es tracta d’un psiquiatre existencial, humanista i espiritual, molt centrat a donar eines, des del sentit de la realitat, perquè els pacients siguin autònoms i responsables del seu benestar, la seva salut i el seu desenvolupament. És una manera de fer molt semblant a com treballa la Maria José amb els seus pacients. Aquest llibre, com deia, es beneficia d’aquesta experiència (per exemple, quan presenta rols com TU com a PARELLA o TU i el DOL, però també en tots els altres).

			Humanista. La Maria José és una humanista. Per explicar aquest humanisme amb referents clàssics, podem trobar en l’autora i en aquesta publicació una mescla equilibrada de la virtut d’Aristòtil amb l’agraïment de Ciceró. Recordem que, per a Aristòtil, la virtut és com un art, s’ha de practicar fins que esdevé part, per dir-ho així, d’una «segona naturalesa». O —dèiem— la importància de l’agraïment per a Ciceró, per a qui la gratitud era la «mare de totes les virtuts». Doncs així és la Maria José, humanista, però amb sentit de l’humor i també amb algun rampell, eh! 

			Coach i educadora. Ser coach o educadora li sorgeix de manera natural. Capta, com he vist en poca gent, la necessitat de l’altre en el moment en què sorgeix i canvia el que estava previst amb celeritat. Poc partidària de les planificacions rígides, sempre té plans B i C. És capaç de fer una sessió de teràpia a la cuina compartint una recepta o d’incloure en una conversa la seva gosseta Maya, per posar exemples d’aquesta atracció pel que és poc habitual però que té sentit. Sempre atenta als esdeveniments, cerca com pot ajudar millor, servir l’altre des del lloc on és, amb empatia i naturalitat. No us enganyeu, però, perquè és molt més exigent del que sembla, i també encomana disciplina i hàbits saludables, amb precisió i consciència, com si fos un James Clear —el dels hàbits atòmics— nostrat. I aquesta és també, m’ha semblat entendre, la filosofia del llibre, que està pensat no per explicar unes teories de l’autora, sinó que se centra en TU. 

			Pensadora. La Maria José pensa amb claredat, com Shane Parrish quan ens convida a prestar atenció a les petites situacions de cada dia. I en aquesta obra es poden trobar molts dels seus pensaments. No parla des de l’erudició, com seria el cas d’un acadèmic, sinó que fa servir, sovint, l’anomenat sistema 2 de pensament de Daniel Kahneman (lent i precís), més que no pas el sistema 1 (ràpid i esbiaixat) de funcionament del cervell. No sé com té tanta energia, com s’ho fa, però en la conversa amb ella sorgeixen amb naturalitat idees, màximes de vida d’una gran saviesa, que brollen una darrere l’altra, com si parlés directament des de l’ànima. 

			Comunicadora. Amb la pandèmia de la covid-19, va desenvolupar una nova dimensió, la de comunicadora i infuenciadora a les xarxes socials. Va començar compartint dites catalanes i també divulgant temes de salut mental, d’una manera semblant a com ho feia la psicòloga clínica Julie Smith en el món anglosaxó, però la Maria José en català i a través de Twitter i d’Instagram. Ben aviat va augmentar el nombre de seguidors, fins a arribar als més de trenta-cinc mil que té actualment a X, amb els quals manté una interacció bastant personal. No m’explico d’on treu tant temps. En aquest llibre comparteix, també, alguns dels seus posts de més èxit i el resultat d’haver-los dialogat amb la seva xarxa de seguidors. 

			Escriptora. I ara podem conèixer la Maria José escriptora. Puc assegurar als lectors que, per tot el que he dit fins aquí, trobaran en aquesta publicació la Maria José en estat pur. Com no pot ser d’una altra manera, és ben bé ella qui parla o escriu. A vegades directa, una mica provocadora en d’altres, sempre explicant-se amb una saviesa proverbial. Fa senzill el que és complex. Senzill, que no vol dir simple; vol dir que s’entén perfectament, però també que cal dur a terme un treball, que ella anima i encomana a fer a qui la llegeix. És un llibre, doncs, centrat, com pocs textos amb tanta intensitat, en aquest TU lector o lectora. 

			Persona. «Ser persona» és el títol del primer dels rols que explica la Maria José en aquesta obra (TU com a persona). Tots mantenim rols en els diversos llocs on som i en les diferents situacions de vida, perquè som éssers socials, vivim en grup, desenvolupem la nostra identitat en i per a la relació. Però, com a part d’aquesta humanitat, també tenim un rol especial respecte de nosaltres mateixos. I a aquesta humanitat és al que ens convida la Maria José: a compartir més, a aprendre, a desenvolupar alegria de viure, a viure amb salut, abundància, agraïment… A viure el present amb intensitat i sent-ne plenament conscients. Ens convida, com diria Baltasar Gracián, a «ser persones».

			Gràcies, Maria José, per compartir tots aquests rols, totes aquestes versions de tu.

			 

			JOSEP GALLIFA I ROCA

			Catedràtic de Psicologia i Educació

			Universitat Ramon LLull

		

	

		
			Presentació

			 

			 

			 

			No t’ha passat mai que hi ha persones que treuen el millor de tu? I que n’hi ha d’altres que en treuen el pitjor?

			No t’ha passat mai que a fora del teu entorn de vegades et sents incòmode i estàs en silenci, però, en canvi, amb els teus amics, ets l’ànima de la festa?

			I encara més: no t’ha passat mai que de vegades t’has escoltat dir coses precioses i t’has sentit brillant? Però, contràriament, d’altres, t’has sentit dir paraules estúpides en què no et reconeixes i voldries no haver pronunciat?

			De fet, no has pensat mai que eres la pitjor filla, la pitjor parella o el pitjor pare del món?

			Com pot ser que hi hagi ocasions en què mostrem una versió fantàstica de la nostra persona, la millor, però, en d’altres, n’ensenyem una de gairebé patètica. Què ens passa?

			Doncs que les persones quasi sempre som relació.

			Aquest llibre tracta de les relacions que establim, depenent del rol o de la funció que exercim en cada moment. Perquè cadascú té diferents rols a la vida, en un mateix dia. El nostre camí està ple de minivides, tot i que potser no en siguem conscients.

			I sí: som la suma de totes aquestes interaccions, de totes aquestes minivides, dels nostres diversos rols.

			Aquí mostrarem alguns dels rols més naturals i habituals que podem exercir, tenint en compte la nostra cultura i, evidentment, la nostra manera de viure, i segurament et veuràs reflectida en alguns d’ells. La idea és ajudar-te que en tinguis consciència i que et coneguis una mica millor, que identifiquis les diferents versions de tu mateixa i això t’ajudi a comprendre’t, a perdonar-te, si cal, a créixer com a persona i a millorar en cada un dels teus rols.

			També és important destacar que ser sempre la millor versió d’un mateix és impossible, o molt difícil, perquè no podem controlar tots els factors que configuren la nostra existència. No tenim tant poder, les persones. I de vegades toca passar un tràngol difícil, o dos, o un darrere l’altre, i no entenem què està passant ni per què es compliquen tant les coses.

			Tanmateix, tot és temporal. De manera que, si estàs passant per un moment complicat en qualsevol dels rols, no et preocupis, que la vida no serà sempre així. Simplement ho és ara. En canvi, si passes per un bon moment, gaudeix-lo molt i sense sentir cap culpa, perquè segur que també passarà.

			De vegades, una persona adopta un rol que no ha triat, fruit d’una passió o d’un seguit de casualitats, o que a la feina li han adjudicat.

			Hi ha rols que no podem escollir, com el de ser fills d’algú, i d’altres que triem, com el de parella o de pares. En qualsevol cas, pretendre ser perfectes no hauria de ser mai l’objectiu en cap d’aquests rols. Perquè no hem vingut al món a ser perfectes; hem vingut a ser feliços. I aquest llibre pretén ajudar-te a descobrir com ets realment quan et trobes amb les amigues, o amb els companys de feina, o amb la teva parella… I donar-te eines que et facilitin el camí.

			Tot això, quant al fons del llibre.

			Pel que fa a la forma, veuràs que tan aviat parlo en femení com en masculí, indistintament, i ho faig així per no afeixugar la lectura contínuament, omplint-la d’articles i de pronoms determinants de gènere. Em sembla que fer aquest desdoblament indiscriminat constant hauria complicat innecessàriament tant la redacció del llibre com la seva lectura.

			D’altra banda, i en l’àmbit personal, em sento molt més còmoda escrivint com si converséssim en persona, que no pas provant de sofisticar i tecnificar tot el que voldria compartir, malgrat que el rigor sigui el mateix. És a dir, m’agradaria que aquest text fos útil, que ens fes pensar i que ens ajudés a descobrir versions de la nostra persona que ens fessin sentir millor.

			Començarem pel rol de persona, perquè, paradoxalment, és al que dediquem menys temps, tan capficats com estem a atendre la feina, la parella, la família, els amics, els fills…, i és el que potser convé aprofundir amb més detall i cura, ja que és el que ens pot ajudar a entendre una mica millor el nostre comportament en els altres rols.

			M’agradaria que aquest viatge que estem a punt de començar t’ajudés a veure que, per més intel·ligència, bellesa, estudis o riquesa que tinguis, al final, el que realment importa i diu com ets és com tractes les persones, des de qualsevol rol.

		

	

		
			Rols

			 

			Etimologia

			El mot rol prové de l’adaptació del mot ROTLLAR, de l’anglès antic del voltant del segle XVI. Es referia a documents o papers que es desaven en forma de «rotlle». Aquest mot es va adoptar en diferents llengües, incloent-hi les romàniques, com ara el català, el castellà i el francès, i va passar a emprar-se per designar les diferents posicions o responsabilitats que una persona pot prendre en una situació determinada.

			És per això que l’ús del mot rol va començar a descriure les diferents funcions socials de cadascú i les expectatives que la societat té de cada paper. Cada un comporta una responsabilitat.

			ARA BÉ, A LA PRÀCTICA, QUÈ ÉS UN ROL?

			Quan parlem de rols, ens referim al conjunt d’expectatives i de comportaments associats amb una posició específica dins d’una estructura social o un grup.

			Per exemple, en el context familiar, els rols determinen les responsabilitats, les expectatives i les interaccions entre cadascun dels seus membres. Cada un acostuma a assumir diversos rols, i aquests poden canviar amb el temps o en funció de les circumstàncies. Així doncs, en una família hi pot haver rols com avi, àvia, pare, mare, fill, filla, germà gran, germà petit, cosins, oncles, etc.

			I cada un d’aquests rols portarà associades les responsabilitats i les expectatives que tenen els altres sobre aquesta funció. Però els rols també estan influenciats per factors culturals, socials i econòmics.

			Hi ha una cosa que sembla òbvia, però sovint es passa per alt i comporta embolics i malentesos, i és que comprendre els rols que hi ha dins la família és important per analitzar les dinàmiques familiars, resoldre conflictes i millorar la comunicació interna del grup.

			També és rellevant reconèixer que els rols poden evolucionar i canviar a mesura que les circumstàncies de la vida de la família també ho fan. Un rol no és una sentència de per vida, sinó una actitud que pot ser temporal o definitiva, de manera que al llarg del temps una persona es pot involucrar en diferents rols, ja que en els diversos àmbits o dimensions de la vida una mateixa persona tindrà diferents responsabilitats i relacions.

			Així doncs, no cal dir que els rols van variant en funció de l’edat, els hàbits, la feina i el moment vital de les persones, i que cadascú pot ocupar diferents rols alhora.

			Ara bé, cal exercir tots els rols per tenir una vida plena? De quins rols estem parlant?

			Tipus de rols

			Rol familiar. Aquest rol ens ve donat. És un vincle de sang i/o afectiu des de l’inici de la vida, i no el podem triar. El que sí pots triar, en principi, és la parella, la família que formaràs i els amics que també seran família.

			En aquest sentit, parlarem de:

			TU com a PARELLA.

			TU com a PARE o MARE.

			TU com a FILL.

			És a dir, de les responsabilitats dins l’àmbit familiar.

			 

			Rol social. Són les responsabilitats pròpies de les diferents interaccions socials entre les persones en l’àmbit relacional, d’amistat, de veïnat, de diferents grups d’estudi o de lleure. Dependrà molt del lloc on neixis, de la cultura, del país, dels amics… I de com interactuem amb tots aquests factors. 

			Parlarem de les responsabilitats en relació amb els amics, així com també de les responsabilitats socials.

			En el llibre, això correspon a:

			TU com a AMIC.

			 

			Rol professional. Són les responsabilitats que fan referència al lloc de treball, tant pel que fa a la professió com a les tasques que cal desenvolupar-hi i a la relació laboral amb els companys.

			Es tracta de TU com a PROFESSIONAL.

			 

			Rol personal. Són les funcions que fan referència a les responsabilitats, la cura i les activitats personals per trobar-se millor —per a un desenvolupament i un creixement personal més grans—, així com a les accions relacionades amb la salut, el lleure i l’educació. Està configurat per les teves parts interna i externa; es tracta de qui ets, per dins i per fora, de com et mostres a la vida, amb la gent i amb tu mateix. 

			En aquest cas, TU com a PERSONA.

			La normalitat

			Serà difícil parlar de rols i que ens entenguem si no pactem un concepte de «normalitat».

			ERGO, QUÈ ÉS NORMAL?

			«Normal» és un estat de la persona acceptat per la comunitat.

			Per a Sigmund Freud, una persona sana és la que té capacitat d’estimar i de treballar, però d’acord amb el seu propi desig i la seva manera de sentir, i no exclusivament en funció del concepte de normalitat imposat per la societat.

			Per a Michel Foucault, la normalitat implica una relació de poder, que classifica, ordena i controla, i decideix el que és correcte en cada moment. Així, allò que se surt d’aquesta correcció, resulta estrany.

			En qualsevol cas, en aquest llibre i quan parlem dels diferents rols:

			 

			
			
			
				Tenir parella és normal.

				No tenir parella és normal.

				Casar-se és normal.

				Divorciar-se és normal.

				Tenir fills és normal.

				No tenir fills és normal.

				Canviar de feina és normal.

				No canviar de feina és normal.

				Anar a viure lluny d’on s’ha nascut és normal.

				Romandre sempre on t’agrada viure és normal.

				Trencar una relació és normal.

				Tornar a començar és normal.

				Dir que no és normal.

				Estar sol és normal.

				Caure una vegada i una altra és normal.

				Tornar a començar és normal.

			

			
			
			 

			Comento tot això perquè m’agradaria parlar dels rols des d’una perspectiva oberta i respectuosa amb les diferents maneres de veure i viure la vida, atès que potser n’hi ha tantes com persones. Els éssers humans han de poder decidir com volen viure sense haver de patir per si obtenen o no l’aprovació dels altres, sempre que hi hagi un respecte mutu davant les diferents opinions.

			La consciència

			La consciència és adonar-se de les coses, aconseguir el repte vital més gran: conèixer-se un mateix i conèixer el propi entorn.

			Per poder viure cada rol a la vida, per poder créixer i oferir la millor versió d’un mateix, cal ser conscient i adquirir pensament crític. I per poder conviure, cal ser conscient i tenir pensament autocrític.

			COM HO PODEM FER?

			Pensar és un hàbit, una capacitat, un aprenentatge que dura tota la vida. Cal ensenyar a pensar, en lloc d’ensenyar què pensar.

			Pensar ens permet créixer, prendre decisions més encertades, i també ens ajuda a contenir el nostre estat d’ànim, que sovint deriva directament dels nostres pensaments.

			La intel·ligència emocional

			La intel·ligència emocional és la capacitat humana d’identificar, acceptar i gestionar de manera saludable, efectiva i positiva les emocions pròpies i les dels altres. Gràcies a ella, les persones podem tenir més èxit en la nostra vida personal i professional, especialment en les relacions amb els altres.

			COM S’ACONSEGUEIX?

			
			
				
Identificant les pròpies emocions: saber reconèixer les nostres emocions ens ajudarà a comprendre més com som i a tractar-nos d’acord amb allò que som i sentim. És des d’aquí que podrem treballar en la nostra persona i manifestar millor la nostra identitat.

				
Gestionant les emocions: conèixer més les nostres emocions, aprendre a controlar-les i a conduir-les ens ajudarà a prendre consciència de la nostra pròpia persona, de manera que podrem contenir millor les emocions que ens facin sentir malament; no reprimir-les, perquè també necessitem manifestar-les, però sí dominar-les millor, que no ens dominin elles a nosaltres.

		
				
Reconeixent les emocions dels altres: aquí parlem de l’empatia o capacitat de comprendre emocionalment el que senten altres éssers vius des de la seva perspectiva, no des de la pròpia, i sentir compassió o alegria en lloc de criticar o jutjar.

		

			 

			Tenir intel·ligència emocional no vol dir fer-ho tot bé. Potser una persona aconsegueix controlar la ràbia, però, en canvi, no gestiona bé la sorpresa. I viceversa. Perquè, com en tots els àmbits, no acabem mai de saber-ho tot, ni de conduir-ho tot perfectament.

			Recordem, una vegada més, que hem vingut a aquest món a ser feliços, no pas perfectes. I cal aprendre constantment dels altres i de les nostres pròpies reaccions.

			Per tant, des de la intel·ligència emocional podem tractar els propis sentiments com un esborrany. De fet, el repte humà més important és aprendre a pensar i anar descobrint a poc a poc qui som i quines són les nostres emocions, i aconseguir gestionar-les de manera efectiva i gratificant, tant per a nosaltres mateixos com per a la nostra relació amb els altres i amb la vida mateixa.

			I aprendre. I desaprendre. I tornar a aprendre.

			No hi ha res més increïble que veure algú que es reconstrueix i tracta la seva pròpia persona com si fos art, i observa les pròpies emocions com si fossin obres a mig fer i aprèn a gestionar-les i a mantenir la calma.

			L’educació, l’aprenentatge, és una tasca que no s’acaba mai.

			Poques vegades podràs emmarcar el teu primer esborrany. No passa res. És normal. Però a mesura que agafis perspectiva, podràs anar revisant tot el que sents i penses de tu. De la vida. 

			Fins i tot, de vegades, et semblarà que tornes a començar des de zero, però no, perquè mai comencem des de zero res que ja hàgim iniciat abans. Hi tornem des de l’experiència que agafem dia rere dia, a poc a poc, pas a pas, i de vegades sense adonar-nos-en.

		

	

		
			1

			Tu com a PERSONA

			 

			 

		  El mot persona deriva del llatí PERSÔNA, «personalitat», i vol dir «màscara d’actor» o «personatge teatral».

			Segons Aristòtil, una persona és un ésser corporal amb una sèrie de capacitats que li permeten adquirir una forma i una actitud segons que es relacioni amb l’entorn o amb els altres.

			Nosaltres podríem ampliar aquesta definició dient que una persona és cada un dels éssers humans amb una identitat única, conscient de la seva existència i amb unes característiques físiques, mentals, emocionals, culturals i socials que el diferencien dels altres, tot i que puguin coincidir en moltes d’elles.

			A més, les persones també es distingeixen pels seus valors, les seves creences i les seves experiències personals, i per la capacitat de sorprendre i d’impactar o de sentir-se sorpreses i impactades pels altres, pel seu entorn. 
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