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  EL OFICIO DEL SOCIÓLOGO EN URUGUAY EN TIEMPOS DE CAMBIO



   


   


   


  Este libro tiene la finalidad de resumir y presentar algunos de los hitos más relevantes que ha tenido el IV Congreso Uruguayo de Sociología desarrollado entre el 24 y el 26 de julio de 2019 y que llevó como nombre “El oficio del sociólogo/a en tiempos de cambio”.


  Este libro se basa en los cuatro pilares principales que impulsaron el Congreso: 1) la práctica del oficio o profesión de la sociología desde la perspectiva de sus propios actores, mostrando las diversas herramientas teórico-metodológicas y modalidades prácticas en el ejercicio del oficio y sus tensiones internas (la docencia, la investigación social, la gestión de programas sociales, la consultoría técnica, la asesoría a organizaciones colectivas o el papel del intelectual crítico en espacios públicos); 2) indagar sobre la utilidad y pertinencia social de la sociología a través de los modos de apropiación del conocimiento sociológico en la sociedad, sus contribuciones y dificultades para recorrer los diversos espacios entre el mundo académico y profesional (las universidades, las instituciones educativas, el Estado, organizaciones sin fines de lucro, el sector privado, la opinión pública y los diversos medios de comunicación, difusión y debate de ideas); 3) la expansión de las fronteras del oficio del sociólogo/a en el territorio del país, descentrando lentamente la tradicional macrocefalia de la capital, y 4) el diálogo y la cooperación internacional entre las asociaciones de sociología y sociólogos de Uruguay y de América Latina, abriendo interrogantes sobre los principales desafíos y retos que enfrenta la disciplina y su práctica en contextos de crítica y cuestionamiento conservador sobre el papel de la sociología como ciencia social.


  El objetivo del libro es contribuir desde diferentes miradas a la reflexión, el debate y la pertinencia de la sociología y la profesión en Uruguay en perspectiva latinoamericana, y que estas páginas inviten a las nuevas generaciones a formarse en un oficio que combina rigor científico, una dosis de imaginación y crítica sociológica con un sentido profundo de compromiso con la sociedad de su tiempo.
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  Introducción


  Miguel Serna y Eduardo Bottinelli*


  El libro que se presenta tiene la finalidad de resumir y presentar algunos de los hitos más relevantes que ha tenido el IV Congreso Uruguayo de Sociología desarrollado entre el 24 y el 26 de julio de 2019 en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de la República (Udelar) y que llevó como nombre “El oficio del sociólogo/a en tiempos de cambio”.


  El libro se basa en los cuatro pilares principales que impulsaron el Congreso: 1) la práctica del oficio o profesión de la sociología desde la perspectiva de sus propios actores, mostrando las diversas herramientas teórico-metodológicas y modalidades prácticas en el ejercicio del oficio y sus tensiones internas (la docencia, la investigación social, la gestión de programas sociales, la consultoría técnica, la asesoría a organizaciones colectivas o el papel del intelectual crítico en espacios públicos); 2) indagar sobre la utilidad y pertinencia social de la sociología a través de los modos de apropiación del conocimiento sociológico en la sociedad, sus contribuciones y dificultades para recorrer los diversos espacios entre el mundo académico y profesional (las universidades, las instituciones educativas, el Estado, organizaciones sin fines de lucro, el sector privado, la opinión pública y los diversos medios de comunicación, difusión y debate de ideas); 3) la expansión de las fronteras del oficio del sociólogo en el territorio del país, descentrando lentamente la tradicional macrocefalia de la capital, y 4) el diálogo y la cooperación internacional entre las asociaciones de sociología y sociólogos de Uruguay y de América Latina, abriendo interrogantes sobre los principales desafíos y retos que enfrenta la disciplina y su práctica en contextos de crítica y cuestionamiento conservador sobre el papel de la sociología como ciencia social.


  Este IV Congreso de Sociología fue organizado por el Colegio de Sociólogos del Uruguay, en conjunto con el Departamento de Sociología de la Facultad de Ciencias Sociales (Udelar), el Departamento de Ciencias Sociales-Cenur Litoral Norte de Salto (Udelar), la Universidad Católica del Uruguay, el Departamento de Ciencias Sociales-CURE (Udelar), polos de desarrollo universitario sociales de la Casa de la Universidad de Cerro Largo (Udelar), centros universitarios de Rivera y Tacuarembó (Udelar).


  El Congreso se realizó en un contexto especial, tanto a nivel nacional como a nivel regional. Contó con un total de 286 inscriptos, de los cuales 73 fueron ponentes y asistentes del exterior y 213, ponentes y asistentes de Uruguay. Los países con mayor presencia fueron Brasil (28), Argentina (20), Chile (7) y México (7).


  Al comparar los asistentes al IV Congreso Uruguayo de Sociología de 2019 con el III Congreso realizado en 2015 se aprecia una baja importante de la cantidad de inscriptos: mientras en 2015 hubo un total de 337 participantes, en 2019 fueron 286, es decir, 51 participantes menos. Sin embargo, al analizar la presencia de participantes nacionales y extranjeros se aprecia que entre los nacionales no ha habido variación (211 en 2015 y 213 en 2019). Por tanto, puede inferirse que el contexto regional afectó la participación en mayor medida de participantes del exterior.


  Este IV Congreso Uruguayo de Sociología estuvo signado por algunos elementos clave que se buscaron, con mayor o con menor éxito, desde la concepción misma de su organización. Entre estos aspectos se pueden resaltar fundamentalmente cuatro:


  
    	El nombre del Congreso. Puede no resultar novedoso; sin embargo, se ha entendido que a partir de ciertos cambios que se han producido en los últimos años a nivel regional y a nivel nacional referidos a transformaciones en la masificación de la enseñanza universitaria, así como en la difusión y democratización del acceso a los saberes científicos en la sociedad. Pero también signados estos cambios por los que se producen en la propia sociedad, cambios sociales drásticos de expansión de la cuestión social ante las recurrentes crisis económicas y sus consecuencias sociales devastadoras, por la persistencia de las desigualdades sociales estructurales, la multiplicación de las desigualdades y la fragmentación del tejido social, la visibilización y creciente incorporación de las desigualdades en la agenda de las políticas públicas, la internacionalización de saberes sociales, entre otras. Es en este contexto en el cual el rol de la socióloga o el sociólogo se enfrenta a nuevos desafíos, una inserción más capilar en diversos ámbitos de la sociedad, una sociología más presente en las políticas públicas, en la opinión pública y en la vida cotidiana de diversos grupos sociales subalternos, que implica más y nuevos desafíos en las prácticas del oficio, en los compromisos sociales y públicos, entre otros.


    	La integración profesional y académica. Si bien el núcleo central del Congreso ha sido y sigue siendo esencialmente académico y disciplinar, se ha realizado un hincapié específico en la integración del campo profesional con el campo académico dentro del Congreso. Esto responde sustancialmente a que en las últimas décadas la sociología como profesión se ha ido expandiendo en cantidad y calidad de egresadas y egresados, y esa expansión abarca desde el tradicional mundo académico a diversos ámbitos y roles en las sociedades en contextos de cambios sociales profundos, tanto en el campo público como en el privado. En este sentido se ha consolidado la necesidad de integrar los distintos ámbitos del ejercicio de la sociología como un ejercicio de enriquecimiento de retroalimentación de esas diversas inserciones profesionales.


    	La integración territorial. Específicamente se ha realizado un importante esfuerzo para integrar a las distintas instituciones que desarrollan la actividad de docencia e investigación en el interior del país. Fue por esta razón que se han integrado a la organización los distintos centros y polos académicos de la Universidad de la República, así como se incorporó en un lugar de destaque la temática del territorio. Seguramente queda mucho por hacer en este aspecto, pero este IV Congreso Uruguayo de Sociología buscó específicamente acercar a la profesión que se desarrolla a lo largo del territorio nacional.


    	El diálogo y la cooperación internacional entre la sociología uruguaya y latinoamericana en particular. El desarrollo de la sociología nacional estuvo temprana y recurrentemente entrelazada con la inserción y el intercambio con circuitos académicos internacionales, especialmente de la región de América Latina y el Caribe. El Congreso abrió un espacio específico para promover ese intercambio en una coyuntura regional particular de crítica y cuestionamiento a las ciencias sociales, y en ese sentido se reivindicó la defensa de la disciplina académica y de su praxis profesional, así como su compromiso público con la sociedad.

  


   


  La estructura del Congreso estuvo marcada por tres grandes componentes: los grupos de trabajo, los paneles y las mesas.


  En el caso de los grupos de trabajo se confeccionaron quince, dentro de cada cual se nuclearon temáticas similares y complementarias y se obtuvo, a su vez, una amplia diversidad y cobertura de los principales temas que se están investigando y estudiando desde la sociología nacional e internacional. De esta forma los grupos de trabajo quedaron conformados de la siguiente forma:


  
    	Sociología del trabajo, organizaciones y recursos humanos. Coordinación: Mariela Quiñones (DS-Udelar), Alejandro Novoa (Cenur Litoral Norte-Udelar), Israel Falcón (CS).


    	Sociología de género y diversidad. Coordinación: Natalia Genta (DS-Udelar), Lucía Pérez (DS-Udelar), Carla Sacchi (CS).


    	A. Educación y sociedad: sociología de la educación superior. Coordinación: Tabaré Fernández (DS-Udelar), María del Luján Peppe (CFE ANEP, FDER-Udelar).
 B. Educación y sociedad: sociología de la educación inicial, básica y media. Coordinación: Santiago Cardozo (DS-Udelar), Pablo Menese (CUT-Udelar), Verónica Ardisoni (CFE ANEP, CS).


    	Política, poder, movimientos sociales y pensamiento crítico. Coordinación: Anabel Rieiro (DS-Udelar), Mariana Fry (DS-Udelar), Marcia Barbero (CS, Udelar).


    	Sociología urbana y desarrollo territorial. Coordinación: Mariana Porta (Casa Cerro Largo-Udelar, CS), Diego Hernández (Departamento de Ciencias Sociales y Políticas-UCU), Natalie Robaina (Cenur Litoral Norte-Udelar), Sebastián Aguiar (DS-Udelar).


    	Cultura, comunicación y TIC. Coordinación: Rosario Radakovich (FIC-Udelar), Natalia Moreira (DS-Udelar), María Julia Morales (DS-Udelar).


    	Generaciones y población. Coordinación: Carmen Varela (UM-Udelar), Irene Viera (CS).


    	Sociología sobre violencia y criminalidad. Coordinación: Luis Eduardo Morás (FDER-Udelar), Nilia Viscardi (FHUCE-Udelar), Ana Vigna (DS-Udelar).


    	Desigualdad, movilidad social y pobreza. Coordinación: Rafael Rey (DS-Udelar), Lorena Custodio (Dinem-Mides), Víctor Borrás (DS-Udelar).


    	Metodologías e investigaciones aplicadas. Coordinación: Mauricio Tubío (Cenur Litoral Norte-Udelar), Pablo Hein (DS-Udelar), María Julia Acosta (DS-Udelar, Equipos Consultores).


    	Migraciones y multiculturalismo. Coordinación: Felipe Arocena (DS-Udelar), Mónica Olaza (PSICO-Udelar).


    	Sociología rural y desarrollo. Coordinación: Paola Mascheroni (DS-Udelar), Joaquín Cardeillac (DS-Udelar), Emilio Fernández (CUT-Udelar).


    	Salud y seguridad social. Coordinación: Rodolfo Levin (FMED-Udelar), Franco González (FMED-Udelar, CS).


    	Ocio, deporte y consumo. Coordinación: Cristian Maneiro (CS), Tomás Sartorio (CS).


    	Drogas y sociedad. Coordinación: Gabriel Eira (CURE-Udelar), Clara Musto (DS-Udelar).

  


   


  Complementando el trabajo y los intercambios que cada grupo de trabajo desarrolló, se habilitó la presentación de paneles temáticos. Finalmente se realizaron diez paneles con una diversidad interesante de temáticas y fundamentalmente con la participación de profesionales extranjeros, lo que enriqueció el intercambio en estos ámbitos. Los diez paneles temáticos fueron los siguientes:


  
    	La sociología como profesión en un escenario de cambios: diálogos latinoamericanos. Integrado por Juan Pedro Blois (UNGS, Argentina), Amurabi Oliveira (UFSC, Brasil), Daniela Sabatovich (IPA, Uruguay), Pablo Hein (Udelar, Uruguay).


    	Montevideo XXI: contradicciones y conflictos urbanos en las primeras dos décadas del siglo. Integrado por Víctor Borrás (Udelar, Uruguay), Sebastián Aguiar (Udelar, Uruguay), Marcelo Pérez (Udelar, Uruguay), Pablo Cruz (PMB-MVOTMA, Uruguay), Lucía Fernández (Udelar, Uruguay).


    	Las estrategias de vinculación de educación y trabajo en Uruguay y los modelos productivos. Integrado por Silvia Morales (CETP-UTU, Uruguay), Nicolás Marrero (Udelar, Uruguay), Mario Pereira  (CETP-UTU, Uruguay), Irene Viera (CETP-UTU, Uruguay).


    	Las nuevas tecnologías en la sociedad de la información. Integrado por Federico Rodríguez Hormaechea (Udelar, Uruguay), Santiago Escuder (Udelar, Uruguay), Ana Laura Rivoir (Udelar, Uruguay), Victoria Cancela (Udelar, Uruguay), Mauricio Nihil (Udelar, Uruguay).


    	Inclusión digital, una mirada desde la educación y la perspectiva de género. Integrado por María Julia Morales (Udelar, Uruguay), Esther Angeriz (Udelar, Uruguay), Martín Pérez Pollero (Udelar, Uruguay), Natalia Moreira (Udelar, Uruguay), Victoria Cancela (Udelar, Uruguay).


    	A Educação Popular e a Decolonialidade nas Ciências Sociais. Integrado por Noelia Rodrigues Pereira Rego (PUC-Río de Janeiro, Brasil), Yasmin Barros Cortez (PUC-Río de Janeiro, Brasil), Elisangela Alves dos Santos (PUC-Río de Janeiro, Brasil), Raphael Ribeiro da Silva (PUC-Río, Brasil).


    	Empresarios y política en América Latina y Uruguay. Integrado por Miguel Serna (Udelar, Uruguay), Inés Nercerian (UBA, Argentina), Florencia Luci (UBA, Argentina), Adriano Codato (UFPR, Brasil), Eduardo Bottinelli (Udelar, Uruguay).


    	Debates contemporáneos en teoría social crítica y compromiso social: descolonizar, despatriarcalizar y desmercantilizar los saberes en América Latina. Integrado por Betty Weisz (Udelar, Uruguay), Rebeca Yanis Orobio (ICRUP, IMUP, Panamá), Marina Ábrego (UP, Panamá), Mónica Vargas (CSS, Chile), Susana Mallo (Udelar, Uruguay).


    	Reflexiones sobre los programas de proximidad y el vínculo con los beneficiarios. Integrado por Verónica Filardo (Udelar, Uruguay), Denis Merklen (IHEAL-Universidad Sorbonne Nouvelle Paris 3, Francia), Juan Pablo Labat (Mides, Uruguay), Valentín Magnone (Udelar, Uruguay), Gustavo Medina (Udelar, Uruguay).


    	Investigaciones cualitativas en educación y desigualdades: prácticas, hallazgos y reflexiones. Integrado por Cecilia Pereda (Udelar, Uruguay), Lucila Dallaglio (UADE, Argentina), Emilia Di Piero (UNLP, Flacso, Argentina), Juan Dukuen (UBA, Argentina), Mabela Ruiz Barbot (Udelar, Uruguay).

  


   


  Finalmente, la tercera modalidad de presentaciones que se desarrolló durante el Congreso fue el de las mesas centrales. También en este caso se procuró diversidad de enfoques, tanto desde el punto de vista territorial como desde la búsqueda de amalgamar las distintas perspectivas disciplinares, tanto en el ámbito público como en el privado, tanto desde el punto de vista académico como del ejercicio profesional.


  Se desarrollaron siete mesas con temáticas de relevancia académica y profesional, así como con un grado de actualidad importante, que permiten analizar los cambios que se están desarrollando en el oficio de socióloga o sociólogo. Las mesas fueron las siguientes:


  
    	La enseñanza de la sociología. Alejandra Capocasale (IPES-CFE), Verónica Filardo (DS-Udelar), Dinorah Motta de Souza (CFE ANEP).


    	La sociología y la profesión: resultados de la Encuesta sobre Situación Profesional y Expectativas de los Sociólogos/as en Uruguay. Miguel Serna (DS-Udelar, CS), Eduardo Bottinelli (DS-Udelar, CS, Factum), Mariana Porta (Casa Cerro Largo-Udelar, CS), Marcos Supervielle (DS-Udelar), Diego Moles (moderador, CS).


    	Políticas sociales y derechos. Denis Merklen.


    	Sociología y territorio. Enrique Mazzei (Casa Cerro Largo-Udelar, CS), Juan Romero (Cenur Litoral Norte, Udelar), Alfredo Falero (DS-Udelar)


    	Diálogos de la sociología uruguaya en América Latina. Gerónimo de Sierra (profesor emérito, Udelar), Ana Rivoir (ALAS), Alberto Riella (ALASRU), Francisco Pucci (ALAST), Karina Batthyány (Clacso).


    	Gestión y evaluación de proyectos y programas: Juan Pablo Labat (Mides), Cecilia Rossel (UCU), Fernando Filgueira (EDUUY21, CIESU), Mariana González (moderadora, Udelar).


    	Sociología, elecciones y opinión pública. Juan Pedro Blois (UNGS, Argentina), Eduardo Bottinelli (DS-Udelar, CS, Factum), Ignacio Zuasnabar (UCU, Equipos Consultores). Miguel Serna (moderador, CS, Udelar).

  


  El Congreso también buscó ser un ámbito que permita y fomente el intercambio y la integración de colegios y asociaciones latinoamericanas. En este sentido, se dedicó un espacio central al Encuentro de Colegios y Asociaciones Profesionales de Sociología en América Latina. En este encuentro participaron las siguientes organizaciones:


  
    	Colegio de Sociólogas y Sociólogos de Chile. Maite Descouvieres, Mónica Vargas.


    	Consejo de Profesionales de Sociología de Argentina. Alejandro Terriles.


    	Federación de Profesionales de Panamá. Rebeca Yanis.


    	Asociación de Sociólogos y Sociólogas Egresados de la Universidad de Panamá. Marina Abrego.


    	Colegio de Sociólogos del Uruguay. Miguel Serna, Eduardo Bottinelli.


    	Sociedad Brasileña de Sociología. Carlos Benedito Martins.


    	Colegio de Profesionales de Costa Rica. Carmen Camacho.


    	Sindicato de Sociólogos de Río de Janeiro (FNS-B), Brasil. Alexandre Fernandes Correa.

  


  Para su funcionamiento el Congreso contó con una comisión organizadora integrada por Betty Weisz, Cecilia Pereda y Fabiana Hernández por el Colegio de Sociólogos del Uruguay; Alfredo Falero y Susana Lamschtein por el Departamento de Sociología, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de la República; Alejandro Novoa por el Departamento de Ciencias Sociales, Cenur Litoral Norte, Universidad de la República; Enrique Mazzei y Mariana Porta por los polos de desarrollo universitario sociales de la Casa de la Universidad de Cerro Largo y los centros universitarios de Rivera y Tacuarembó, Universidad de la República; Gabriel Eira y Mariana Cabrera por el Departamento de Ciencias Sociales y Humanas, Centro Universitario Regional Este, Universidad de la República.


  La comisión organizadora contó a su vez con la asistencia de la comisión de apoyo integrada por Cristian Maneiro, Javier Landinelli, Leonel Rivero, Alejandra Iervolino, Betty Weisz, Susana Lamschtein y Cecilia Pereda.


  A su vez se contó con el apoyo de un consejo académico y profesional integrado por Rosario Aguirre, Rafael Bayce, Gerónimo de Sierra, Teresa Herrera, Ruben Katzman, Diego Piñeiro, María del Carmen Rico, Marcos Supervielle y Danilo Veiga.


  Es a partir de este Congreso y del desarrollo de las diversas instancias que se han descripto, basado fundamentalmente en las mesas temáticas y la participación de grandes referentes de la sociología, que se ha llevado adelante la coordinación de este libro.


  La estructura del libro se desarrolla en cuatro partes. La primera aborda el oficio de socióloga o sociólogo y los desafíos de la práctica en Uruguay, presentando un panorama de su inserción en el país con los resultados de una encuesta sobre situación profesional y expectativas de estos profesionales realizada por el Colegio de Sociólogos del Uruguay, a lo que se agregan dos abordajes de sociólogos sobre la profesión en general. Por un lado, Denis Merklen, sociólogo que como tantos otros compatriotas el exilio y la migración calificada lo condujeron al exterior, y que reside actualmente en Francia, y al mismo tiempo de uruguayos que mantienen su vínculo con el país, en este caso académicos, y que traen una reflexión sobre el ejercicio de la sociología frente a la cuestión social. Por otro lado, Marcos Supervielle, referente de las generaciones fundacionales de la sociología en el país, con una mirada retrospectiva de su experiencia de muchas décadas en distintos ámbitos institucionales de desarrollo de la sociología y de la sociedad uruguaya, sus avances, y también contribuciones.


  La segunda parte presenta algunas miradas críticas sobre los desarrollos de la sociología en Uruguay, en particular tres asuntos que revisten particular interés. Los textos de Verónica Filardo y de Dinorah Motta de Souza abordan la problemática de la formación disciplinaria y enseñanza de la sociología en distintos niveles, específicamente en la Administración Nacional de Educación Pública de Uruguay (ANEP) y en Udelar. El desarrollo disciplinar de la sociología de género y sus itinerarios en el país, temática de suma relevancia y actualidad, es presentado por Rosario Aguirre. Otra temática que adquirió mucho destaque en los debates públicos contemporáneos de la sociología es la cuestión del territorio, problemática que es tratada desde distintos ángulos en los artículos de Alfredo Falero y Juan Romero.


  La tercera parte tiene como objetivo presentar el oficio de sociólogas y sociólogos a través del relato biográfico de los propios sujetos. Esta idea surgió de una iniciativa del Colegio titulada “La sociología en primera persona” para promover la reflexión y la praxis del oficio desde los propios participantes. Así pues, se ofrecen al lector once testimonios de sociólogas y sociólogos de diferentes ámbitos académicos y profesionales, de diversas generaciones, con diferentes trayectorias e inserciones profesionales. La selección de estos profesionales no es completa ni exhaustiva, más bien intenta mostrar un caleidoscopio de la heterogeneidad de trayectorias profesionales que existen, y de la que seguramente muchas más se van a desarrollar en el futuro.


  Por último, la cuarta parte aborda el campo de la sociología y la defensa de la profesión en América Latina. Se presenta primero una declaración conjunta de trabajo y cooperación entre asociaciones académicas y colegios profesionales de la región. Luego el lector va a encontrar tres tipos de abordajes sociológicos: primero, un conjunto de análisis de caso sobre la situación de asociaciones y colegios de sociología y de las sociólogas y los sociólogos de distintos países (Jacob Carlos Lima sobre Brasil, Maite Descouvieres sobre Chile, Ariel Calderón González, Carmen Camacho Rodríguez, Fernando Chavarría Lizano, Marvin Rodríguez Vargas sobre Costa Rica, Angélica Cuéllar sobre México); segundo, trabajos que analizan problemáticas y campos emergentes del ejercicio profesional, como los aportes de Juan Pedro Blois acerca de la relación de la sociología y la opinión pública en la Argentina y de Fernando Filgueira sobre la antipática pero necesaria defensa política de la tecnocracia en América Latina; tercero, análisis de los diálogos de sociólogas y sociólogos uruguayos en asociaciones latinoamericanas, con los aportes de Alberto Riella sobre el desarrollo de la sociología rural latinoamericana, de Francisco Pucci sobre los vínculos con la Asociación Latinoamericana de Estudios del Trabajo y de Karina Batthyány sobre el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (Clacso) y los desafíos de las ciencias sociales en la coyuntura latinoamericana y caribeña.


  Esperamos que el lector encuentre un libro que contribuya a la reflexión, el debate y la promoción de la sociología y la profesión en Uruguay, y que estas páginas inviten a las nuevas generaciones a formarse en un oficio con rigor científico y profundo sentido de compromiso con la sociedad de su tiempo.


   


   


  
    * Miguel Serna es presidente y Eduardo Bottinelli secretario del Colegio de Sociólogos del Uruguay.

  


  PRIMERA PARTE 

 El oficio del sociólogo y los desafíos de la práctica en Uruguay


  La sociología y el oficio del sociólogo en Uruguay: prácticas y ámbitos


  Miguel Serna,* Eduardo Bottinelli** y Mariana Porta***



  El presente trabajo fue realizado en el ámbito del Colegio de Sociólogos del Uruguay, con el objetivo de aportar conocimiento actualizado sobre la situación de la sociología y la profesión de quienes la ejercen en el país.


  Se desarrollan a continuación algunos rasgos destacables de la profesión y su proceso de despliegue en Uruguay. Posteriormente se presentan los resultados de una encuesta realizada desde el Colegio de Sociólogos sobre la situación profesional y las expectativas de estos profesionales en el país, información sobre egresos, ejercicio y declaración al Fondo de Solidaridad y aportes a la Caja de Profesionales Universitarios.


  El desarrollo histórico de la sociología fue marcado por algunos períodos que están bien documentados. Gerónimo de Sierra identifica tres períodos para la sociología. Uno, fundacional, con tres hitos –1958, 1968, 1973–, caracterizado por cierto atraso en el contexto regional, al tiempo que de madurez precoz en la calidad del conocimiento alcanzado.1 Un segundo período, marcado por la dictadura militar (1973-1984), que tuvo como consecuencia el cierre de las carreras de ciencias sociales en la Universidad y su reconstrucción en los centros privados de investigación social apoyados en financiamientos internacionales. En ese período, a pesar del desmantelamiento universitario, se mantiene la “vocación científica” y se produce una nueva forma de internacionalización. El tercer período se ubica a partir de la restauración democrática en 1985 en adelante, momento en que se reinstalan las ciencias sociales en la vida universitaria, al tiempo que se multiplican los espacios de institucionalización de la sociología, período marcado por un ciclo de consolidación y expansión de las ciencias sociales, de la formación y profesionalización de los sociólogos.


  De acuerdo con dicha periodización, nos interesa señalar algunos hitos en la creación de instituciones de producción de conocimiento y formación de la sociología. El desarrollo fundacional de la disciplina en Uruguay se caracterizó por una institucionalización tardía en perspectiva regional y en un contexto de deconstrucción, movilización sociopolítica y crisis del legado e imagen de país modelo. En ese período de la sociología se destacan la creación del Centro Latinoamericano de Sociología (CLAEH) y el Instituto de Ciencias Sociales en la órbita de la Facultad de Derecho de la Universidad la República (Udelar), con una primera generación de sociólogos entre 1968 y 1969.


  El segundo período se desencadena por la irrupción del régimen autoritario en 1973, que tuvo impactos negativos debido a la intervención por el gobierno dictatorial de la Universidad de la República y el cierre de la Licenciatura en Sociología en 1973. El período autoritario tendrá consecuencias inmediatas negativas por la expulsión y el exilio de gran parte de los sociólogos; no obstante, a partir de la década del 1980 comienza lentamente a rearticularse la producción de investigación social y de nuevas generaciones de sociólogos aglutinados alrededor de los centros privados de investigación (CLAEH, CIEDUR, CIESU, entre otros).


  El tercer período se inicia con el proceso de transición democrática de 1985 en adelante, cuando se va a producir la reinstalación del cogobierno y la vida universitaria que redundará en un desarrollo progresivo de la disciplina, de la producción de investigación social y de la formación local de profesionales universitarios.


  Las décadas de 1990 y de los 2000 se caracterizaron por una progresiva diversificación académica e institucional universitaria, en ámbitos públicos y privados, en la capital y en el interior del país. Puntualmente, pueden señalarse algunos hitos en el desarrollo de instituciones en orden cronológico.


  Primero, la reinstalación del Instituto de Ciencias Sociales y la Licenciatura de Sociología en la Udelar, posteriormente será uno de los promotores centrales de la creación del Departamento de Sociología con estructura docente de enseñanza e investigación en el marco de la nueva Facultad de Ciencias Sociales de esa Universidad (1991).


  También puede señalarse la creación de la carrera de Licenciatura de Ciencias Sociales, luego en Sociología, en la Universidad Católica del Uruguay (UCU, 1991), las iniciativas para la creación del Instituto de Investigación sobre Pobreza y Exclusión Social (1999) y más tarde del Departamento de Ciencias Sociales y Política (2012).


  Más allá de la capital, comienzan a desarrollarse iniciativas de centros de investigación y enseñanza de la sociología a nivel universitario en el interior del país, primero con la instalación de la Licenciatura de Sociología (1989) y la creación de la Unidad de Estudios Regionales (1992) en la Regional Norte de la Udelar en la ciudad de Salto, que años más tarde desembocará en la formación del Departamento de Ciencias Sociales (2012) en el Centro Universitario Litoral Norte de la Udelar. Asimismo, en los últimos años se destaca la instalación de sociólogos en los polos de desarrollo universitario del área social de la Región Noreste y del Departamento de Ciencias Sociales del Centro Universitario de la Región Este de la Udelar.


  A este desarrollo a nivel nacional debe agregarse, por un lado, el proceso de internacionalización de la sociología, con egresados realizando su formación de posgrado en el exterior y, por otro, con la presencia de la sociología nacional en campos latinoamericanos, en posiciones de destaque y organización de eventos: presencia en el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (Clacso; Secretaría 2018), la Asociación Latinoamericana de Sociología (ALAS; 1957, 1987, 2017), la Asociación Latinoamericana de Sociología Rural (ALASRU; sede 2018), la Asociación Latinoamericana de Estudios del Trabajo (ALAST; sede 2007), la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (Cepal; investigadores de destaque) e internacionalización de las publicaciones.


  El desarrollo institucional de la sociología en el ámbito universitario se expresó en una ampliación progresiva de la oferta de formación de profesionales en la enseñanza de grado y posgrado; en ese sentido, a título de reseña cronológica de los principales programas, destacamos las que se muestran en la tabla 1.2


  Otro hecho relevante para los sociólogos de nuestro país en el período más reciente es la expansión del espacio profesional, más allá de los ámbitos universitarios, a partir de un importante despliegue en el campo de políticas públicas del Estado, de organizaciones de la sociedad civil y del mercado profesional privado. La ampliación del campo profesional contribuyó a la creación de nuevas demandas, como la inclusión de la profesión en la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Profesionales Universitarios, en marzo de 2006.


  Tabla 1. Programas de formación de Sociología en la enseñanza universitaria de grado y posgrado en el país


   


  
    
      
        	
          Formación de grado

        
      


      
        	
          Licenciatura en Sociología, Udelar. Planes de estudio 1971, 1992 y 2009


          Licenciatura en Sociología, UCU. Plan de estudio 1991


           


          En el interior


          Licenciatura en Sociología. Plan de estudio 1992


          Licenciatura en Ciencias Sociales. Plan de estudio 2009

        
      


      
        	
          Formación de posgrado

        
      


      
        	
          Diplomas de Sociología Urbana y de Sociología del Trabajo, 1994-1995, Udelar


          Maestrías en Sociología (1996-1997), en Sociología y Métodos Avanzados de Investigación (2016), en Estudios Contemporáneos de América Latina (2014), en Políticas Públicas (2016), Udelar


          Doctorado en Sociología (2003-2004), Udelar


          Diploma y Maestría en Políticas Sociales, CLAEH, en desarrollo local, diploma 1995; Maestría 1996, UCU


          Maestría en Políticas Públicas (2017), UCU


           


          En el interior


          Diploma en Gestión del Desarrollo Regional, 1997

        
      

    
  


  El total de egresados en sociología registrado en las universidades que otorgan titulación en Uruguay es de 1.170 en total, de los cuales 1.062 son egresados de la Universidad de la República y 108 de la Universidad Católica (tabla 2).


  En lo que se refiere a la declaración de ejercicio de la profesión, tenemos que la Caja de Jubilaciones de Profesionales (CJPPU) registra 149 inscriptos con declaración de ejercicio en 2017. Solamente el 20% de los sociólogos está registrado como activo. Sin embargo, comparado con otras disciplinas del área social (politólogos, antropólogos y licenciado en Relaciones Internacionales), los sociólogos tienen el mayor porcentaje de activos (tabla 3).


  Por otro lado, sobre el total de activos que registra la CJPPU (59.052), los sociólogos representan el 0,3%. Sin embargo, al comparar sobre el total de activos que declaran no ejercicio en la CJPPU (71.020), los sociólogos tienen una incidencia mayor que entre los activos; el 0,8% del total de activos que declaran no ejercicio son de sociología. En cuanto a los aportes realizados, los sociólogos solamente aportan en las cinco primeras categorías de las diez que tiene la Caja de Jubilaciones y Pensiones Profesionales del Uruguay (tabla 3).


  Por su parte el Fondo de Solidaridad registra 942 sociólogos, siendo el 64% mujeres. El 82,5% residen en Montevideo y el resto en el interior, porcentaje similar al que registran los inscriptos en la CJPPU (83%) respecto del lugar de residencia (gráfico 1).


   




  
    Tabla 2. Número de egresados en Sociología de la Universidad de la República y de la Universidad Católica


     


    
      
        
          	
            Año

          

          	
            Udelar

          

          	
            UCU

          
        

      

      
        
          	
            1990

          

          	
            52


            

          

          	
             

          
        


        
          	
            1991

          

          	
            74


            

          

          	
             

          
        


        
          	
            1992

          

          	
            20


            

          

          	
             

          
        


        
          	
            1993

          

          	
            21


            

          

          	
             

          
        


        
          	
            1994

          

          	
            29


            

          

          	
             

          
        


        
          	
            1995

          

          	
            49

          

          	
            1


            

          
        


        
          	
            1996

          

          	
            46

          

          	
            2


            

          
        


        
          	
            1997

          

          	
            37

          

          	
            5


            

          
        


        
          	
            1998

          

          	
            30

          

          	
            9


            

          
        


        
          	
            1999

          

          	
            21

          

          	
            9


            

          
        


        
          	
            2000

          

          	
            21

          

          	
            3


            

          
        


        
          	
            2001

          

          	
            20

          

          	
            5


            

          
        


        
          	
            2002

          

          	
            27

          

          	
            7


            

          
        


        
          	
            2003

          

          	
            31

          

          	
            6


            

          
        


        
          	
            2004

          

          	
            34

          

          	
            6


            

          
        


        
          	
            2005

          

          	
            26

          

          	
            4


            

          
        


        
          	
            2006

          

          	
            49

          

          	
            6


            

          
        


        
          	
            2007

          

          	
            32

          

          	
            0


            

          
        


        
          	
            2008

          

          	
            56

          

          	
            1


            

          
        


        
          	
            2009

          

          	
            43

          

          	
            5


            

          
        


        
          	
            2010

          

          	
            42

          

          	
            1


            

          
        


        
          	
            2011

          

          	
            54

          

          	
            8


            

          
        


        
          	
            2012

          

          	
            45

          

          	
            5


            

          
        


        
          	
            2013

          

          	
            81

          

          	
            3


            

          
        


        
          	
            2014

          

          	
            50

          

          	
            9


            

          
        


        
          	
            2015

          

          	
            40

          

          	
            7


            

          
        


        
          	
            2016

          

          	
            32

          

          	
            6


            

          
        

      
    


     



    Tabla 3. Socios activos de profesiones de ciencias sociales a la CJPPU, 2017


    
      
        
          	

          	
            Activos

          

          	
             No ejercicio

          

          	
             Total

          

          	
             % activos

          

          	
             % no ejercicio

          
        


        
          	
            Sociología

          

          	
            149

          

          	
            595

          

          	
            744

          

          	
            20,0%

          

          	
            80,0

          
        


        
          	
            Ciencia Política

          

          	
            46

          

          	
            257

          

          	
            303

          

          	
            15,2%

          

          	
            84,8


            

          
        


        
          	
            Relaciones Internacionales

          

          	
            128

          

          	
            1.948

          

          	
            2.076

          

          	
            6,2%

          

          	
            93,8


            

          
        


        
          	
            Antropología

          

          	
            28

          

          	
            163

          

          	
            191

          

          	
            14,7%

          

          	
            85,3


            

          
        

      
    




    Gráfico 1. Sociólogos y sociólogas registrados en el Fondo de Solidaridad
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    Resultados de la Encuesta sobre la Situación Profesional y Expectativas de Sociólogos en Uruguay


    Con el objetivo de tener una primera aproximación a la situación de la inserción profesional de los sociólogos, el Colegio de Sociólogos del Uruguay realizó una encuesta de 221 casos efectivos (estimando una participación del 18% del total de sociólogos en el país) entre el 9 y el 14 de octubre de 2018.


    La encuesta se llevó a cabo online, autoadministrada con formulario de Google, mediante contactos y técnica de muestreo de bola de nieve. El 40% de los encuestados manifestó haberse enterado de la encuesta a través de correo electrónico y redes sociales del propio Colegio de Sociólogos, mientras que el restante 60% lo hizo a través de redes sociales y correos electrónicos de colegas o conocidos (gráfico 2).


    En cuanto al perfil sociodemográfico de los sociólogos, el 94,4% de los encuestados nació en Uruguay y el 95,8% vive actualmente en el país. El 82% de ellos vive en Montevideo y el 18% en el interior, con la distribución por departamentos que se puede apreciar en el gráfico 3, lo que expresa una fuerte concentración de graduados en la capital del país.


    Gráfico 2. Cómo se enteró de la encuesta
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    Gráfico 3. Lugar de residencia de los encuestados
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    Con relación al perfil etario, el 64% de los sociólogos tiene entre 30 y 49 años, con un promedio de 41 años.


    Por otro lado, respecto de la distribución según identidad de género, el 56% se identifica como mujer, el 43% como hombre y el 1% con otra identidad.


    Asimismo, se indagó sobre identificación de ascendencia étnico-racial: el 87% declara tener ascendencia blanca y el 13% otro tipo de ascendencias.


    Se investigó respecto del perfil de formación educativa de los sociólogos: los resultados muestran que el 91% obtuvo tu titulación universitaria de grado en la Universidad de la República, el 6% en la Universidad Católica del Uruguay y el 2% en universidades del exterior (gráfico 4).


  


  Gráfico 4. Institución en la cual se graduó
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    Con relación al año de graduación, puede apreciarse en el gráfico 5 el número de graduados por año con puntos de alza. Se cree que estos responden a cambios institucionales –como la reapertura de la carrera en el retorno a la democracia– y a cambios en los planes de estudio, como es el caso de 2013.


    Es destacable que el 82% de quienes respondieron la encuesta están cursando o han terminado algún posgrado. El 54% realiza o realizó su posgrado en la Udelar, el 10% en universidades privadas nacionales y el 36% en el exterior (gráfico 6).


    Respecto de la situación laboral, la encuesta refleja que el 77% tiene un trabajo remunerado como sociólogo, mientras que el 20% tiene un trabajo remunerado no vinculado a la profesión. Por otro lado, en cuanto a los ingresos económicos, el 54% manifiesta que el trabajo que constituye su mayor fuente de ingresos tiene mucha relación con la sociología y el 27% dice que tiene bastante relación. En ambos casos se puede apreciar una brecha de género, en cuanto es mayor el porcentaje de hombres que tiene un trabajo remunerado como sociólogo y es también más elevado el porcentaje de hombres cuyo trabajo con mejor remuneración tiene mucha o bastante relación con la sociología (gráficos 7, 8 y 9).


    Gráfico 5. Años de graduación y cantidad de graduados
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    Gráfico 6. Institución en la cual realizó el posgrado
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    En cuanto a la distribución del empleo por categorías, se observa que el 68% tiene como principal trabajo un empleo público y el 18%, un empleo privado. El 6% es patrón o trabaja por cuenta propia. La misma tendencia en la relevancia del empleo público se observa respecto del segundo trabajo, donde el 42% de los encuestados manifiesta estar empleado en el sector público (gráfico 10).


    Gráfico 7. Trabajo remunerado y vinculación con la profesión
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    Gráficos 8 y 9. Trabajo como sociólogo y percepción de ingresos económicos según vínculo con la profesión
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En el cargo que es su mayor fuente de ingresos, ¿su desempeño tiene alguna relación con la sociología?

      [image: ]
    


    Se preguntó también acerca de las actividades que realiza en su trabajo. Se plantearon las siguientes opciones: docencia, investigación, gestión (cargos de dirección, coordinación de programas o proyectos), consultoría o asesoría, trabajo de relacionamiento con el medio, intervención social o extensión u otros. Como resultado, se observa que el 29% realiza algún tipo de gestión, el 27% hace docencia, el 25% hace investigación y el 9%, consultoría (gráfico 11).


    Gráfico 10. Categoría ocupacional del principal trabajo
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    Con referencia al número de horas de trabajo semanal, el 43% trabaja más de 40 horas por semana, el 31% entre 31 y 40 horas y el 21% entre 21 y 30 horas. Se preguntó además cuántas de esas horas de trabajo en la semana son específicamente en la profesión de sociólogo. Las respuestas, que se pueden ver más detalladas en el gráfico 12, indican que el 58% trabaja más de 30 horas semanales en la profesión.


    Gráfico 11. Actividades que realiza en su trabajo
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    Frente a la pregunta acerca de los motivos para pertenecer a una red de sociólogos, se releva en primer lugar que el 40% considera que es importante el propósito de socialización, de encuentro con colegas. En segundo lugar, aparecen el acceso a la formación y la defensa del espacio profesional, con 37%. En tercer lugar, la identificación con los fines y objetivos de la asociación.


    El Colegio de Sociólogos del Uruguay es la única red uruguaya de sociólogos del país. Se pide a los encuestados que seleccionen las tres principales contribuciones de dicha organización. En respuesta se señala como principal la realización del Congreso Nacional de Sociólogos (36%); en segundo lugar, la difusión y promoción de la sociología en el país (26%) y en tercer lugar, promover el encuentro anual de sociólogos del país (19%). Se entiende, por otro lado, que la principal actividad que debería realizar el Colegio es facilitar información sobre la disciplina, según el 38%; participar en iniciativas de compromiso de la sociología con causas colectivas, según el 32%, y participar en la defensa de la sociología en la opinión pública, según el 30% (gráfico 13).


    Gráfico 12. Horas de trabajo en la profesión
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    A modo de síntesis


    El estudio refleja un panorama de las sociólogas y los sociólogos del país, mostrando una centralidad montevideana, más bien de mediana edad (el 76% menores a 49 años) y con un perfil de egreso más feminizado (56% son mujeres).


    Gráfico 13. Principales actividades que debería ofrecer el Colegio de Sociólogos del Uruguay
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    Hay 1.170 sociólogas y sociólogos egresados de las universidades que otorgan el título, de los cuales 1.062 egresaron de la Universidad de la República y 108, de la Universidad Católica.


    Se aprecia una centralidad de la Universidad de la República en la formación de profesionales de ambos sexos: el 91% en formación de grado y el 54% en posgrados son egresados de esa Universidad. Es destacable que el 82% de los encuestados, varones o mujeres, tienen algún curso de posgrado realizado, finalizado o no.


    Existe una fuerte vinculación con el desarrollo laboral vinculado con la profesión: el 81% trabaja en la profesión; de ellos, el 58% tiene dedicación completa.


    Por otro lado, existe una centralidad importante del sector público: el 74% está vinculado a ese sector. El desarrollo de la profesión se da en 41,5% en el sector público no académico, 32,5% en el sector público académico y 10,4% en el sector privado no académico.


    Se aprecia una brecha de género respecto del desarrollo de la actividad vinculada a la profesión, y también en el peso de los ingresos vinculados a la profesión en sus ingresos totales.


    Con relación a las tareas realizadas: 29% está vinculado a la gestión, 27% realiza tareas de docencia, 25% a la investigación y 9% a la consultoría o asesoría.


    En la CJPPU hay 744 afiliados, de los cuales 149 son socios activos. La sociología muestra una tasa mayor de activos que profesiones similares como ciencia política, relaciones internacionales o antropología.


    Con referencia a la pertenencia a redes profesionales y académicas, el 64% pertenecen al Colegio de Sociólogos del Uruguay y el 36%, a una asociación de sociólogos o red temática internacional.


    Finalmente, el Colegio de Sociólogos aparece posicionado como un lugar de congregación a partir del propio Congreso Uruguayo de Sociología y también como un lugar de difusión y defensa de la profesión.


    La dinámica reciente y los nuevos retos del oficio del sociólogo


    Luego de seis décadas de la creación de centros universitarios para la formación y producción de conocimiento sociológico en el país, el panorama contemporáneo de la sociología muestra un desarrollo vital del mundo académico universitario hacia el campo profesional en el Estado, la sociedad civil y el mercado.


    Este tránsito fue posible por la multiplicación de ámbitos de producción de saberes sociológicos desde la investigación básica hasta la circulación y aplicación de investigación social, el saber científico, el saber técnico especializado, el saber comprometido, incluso la crítica social. Al mismo tiempo se produce una creciente apropiación social del conocimiento sociológico en distintos campos de la sociedad, desde las políticas públicas, el sistema educativo, las agencias de cooperación internacional, los actores colectivos (gremios, movimientos sociales, ONG, empresas), hasta la reflexividad crítica e influencia en la formación de la opinión pública.3


    En las dinámicas de desarrollo, también se destacan cambios en el modo de producción del oficio del sociólogo, de una primera generación volcada a la generación de pilares de un conocimiento sociológico general que diera cuenta de la estructura social del país hacia una creciente división social del trabajo científico que produce múltiples sociologías especializadas en áreas temáticas diversas. Asimismo, se registran cambios en las herramientas para la producción de conocimiento sociológico, del análisis social macro a la preocupación por el método.


    En estas transformaciones en el modo y los ámbitos de creación de conocimiento social aparecen nuevos roles y perfiles profesionales: el académico, el experto, el sociólogo comprometido, el intelectual en el ágora pública.


    Dinámicas y transformaciones que suponen nuevos retos que exigen la defensa y promoción activa del oficio del sociólogo en su desdoblamiento de producción de conocimiento riguroso y crítico. A título ilustrativo:



      	La pequeñez de la comunidad académica local.


      	El asentamiento de la demanda en el flujo de egresados.


      	La localización de la mayoría del cuerpo de sociólogos en Montevideo, con una aún incipiente expansión al interior del país.


      	La vulnerabilidad del mercado de trabajo profesional, que tuvo una expansión vía Estado, con espacios aún acotados en el ámbito privado y de la sociedad civil.


      	Un perfil de formación que avanzó a un énfasis excesivo de la metodología y la investigación empírica, pero muchas veces desarticulado del análisis social fundamentado teóricamente.


      	Una profesión relativamente nueva en el país, pero en un espacio creciente de competencias con otros profesionales, ante una multiplicación de saberes expertos y científicos que conviven entre prácticas de complementariedad interdisciplinaria y competencia en campos comunes de trabajo.


      	Un cambio de contexto externo de la sociedad con un retorno a las tradiciones y creencias más conservadoras del sentido común, en contraposición y desconfianza del conocimiento científico, más aún del producido por la sociología y las ciencias sociales.

    


    
      
        * Profesor agregado, dedicación total, Departamento de Sociología, Udelar. Investigador Nivel II SNI (Uruguay). Doctor en Ciencia Política UFRGS (Brasil). Sociólogo, Udelar (Uruguay). miguel.serna@cienciassociales.edu.uy.

      


      
        ** Asistente efectivo, Departamento de Sociología, Udelar. Candidato a doctor en Sociología, Udelar. Sociólogo y magíster en Sociología (Udelar). Director de Factum. eduardo.bottinelli@cienciassociales.edu.uy.

      


      
        *** Magistra, Casa de la Universidad de Cerro Largo, mariana.porta@cucel.edu.uy.

      


      
        1. Gerónimo de Sierra, “La sociología moderna y su profesionalización en Uruguay”, en Enrique Mazzei (coord.), El Uruguay desde la sociología, vol. III, Montevideo, Departamento de Sociología, 2005.

      


      
        2. Las tablas y los gráficos son en su totalidad elaboración propia.

      


      
        3. Sobre los usos sociales del conocimiento social en las sociedades contemporáneas de América Latina se puede consultar José Joaquín Brunner y Osvaldo Sunkel, Conocimiento, sociedad y política, Santiago de Chile, Flacso, 1993, cap. 1 y 2.
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