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Mientras realizaba la edición final de este folleto, se descubrió la disertación de 1987 del recién elegido Papa León XIV. 1987 fue aproximadamente la misma época en la que comencé a notar las similitudes entre la Biblia y la literatura de gestión. Casi me caí de la silla cuando un artículo del New York Times citó pasajes de la disertación como: “No hay espacio en el concepto de autoridad de Agustín para aquel que busca su propio beneficio y el poder sobre los demás.” y “Estamos a cargo y somos servidores, poseemos autoridad, pero solo si servimos”.

La resonancia entre la disertación del Papa León XIV y los principios de liderazgo encontrados en la literatura de gestión es un testimonio de la sabiduría perdurable del liderazgo servicial.

Aquí está el artículo: *Disertación Doctoral del Papa León: Reflexiones sobre el Poder y la Autoridad*, por Ruth Graham, Elizabeth Dias y Jason Horowitz, 22 de mayo de 2025, [https://www.nytimes.com/2025/05/22/us/pope-leo-doctoral-dissertation.html?smid=nytcore-android-share](https://www.nytimes.com/2025/05/22/us/pope-leo-doctoral-dissertation.html?smid=nytcore-android-share). 
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Educado en el Nuevo Testamento durante mis primeros estudios con los Padres Maristas, me impresionó la similitud de las enseñanzas bíblicas con las creencias y prácticas que encontré en la literatura de gestión durante mis estudios de posgrado en la Universidad de West Virginia.

Los gerentes corporativos explicaron su papel en términos de confianza, amor, empoderamiento, visión, fe, perdón y servicio. Para mí, cada término era familiar. Los había encontrado antes, pero en otro contexto... un contexto bíblico... un contexto cristiano.

Por ejemplo, Ferguson (1980, p. 348) describe un cambio cultural en el mundo empresarial caracterizado por gerentes más sensibles, habilitadores, sin ego y colaborativos. Esto suena como Jesús viniendo, no como jefe, sino como servidor.

La literatura de gestión refleja la sabiduría de los principios bíblicos, particularmente aquellos encontrados en el Nuevo Testamento. Debido a esta simetría, los conceptos de gestión adquieren una nueva profundidad—una que eleva el liderazgo más allá de la estrategia y la técnica. En cierto sentido, estos principios están bendecidos, impregnados de una guía eterna que hace que integrar la fe en el lugar de trabajo sea tanto natural como transformador.

En las siguientes páginas, encontrará una simple alineación del pensamiento del Nuevo Testamento con el pensamiento empresarial. En cada instancia, precedida por la definición simple de términos de Daniel Webster.

Además, al final de cada capítulo, encontrará:

	Un acrónimo útil, donde cada letra se destaca.
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WEBSTER  

s., 1 - el acto, arte o manera de gestionar, manejar, controlar, dirigir.  

v. t., 3 - tener a cargo; dirigir; conducir; administrar.  

LA BIBLIA  

Considera a Jesús como líder, como gestor. ¿Qué pensamientos y convicciones guiaron su estilo de gestión?
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