
    
      
        
          
        
      

    



    
        
          Серія "Набір навичок капелана  Том 3

        

        
        
          The Chaplain Skill Set Series, Volume 3

        

        
        
          Chaplain Keith Evans

        

        
          Published by Keith Evans, 2025.

        

    


"Капелан Кіт зробив чудову роботу, розкриваючи тему капеланства. Читаючи цю працю, розумієш причину існування капеланства, як працюють капелани, де вони працюють, що вони роблять і як готують капеланів. Я дуже рекомендую цю працю, яка написана дуже просто і зрозуміло. До того ж, вона дуже доступна. Мені дуже сподобалась".

"Всі три томи є дуже читабельними, особливо для тих, хто не знайомий з унікальною сферою капеланства, для тих, хто роздумує над покликанням до капеланства, а також для тих досвідчених священнослужителів, які потребують оновлення/доповнення для своєї практики служіння. Без сумніву, капелан Еванс витратив багато часу на дослідження, написання та збір практичних концепцій для тих, хто планує бути капеланом, або тих, хто вже служить. Найбільш практичним з усіх трьох томів я вважаю розділ, присвячений духовному оцінюванню. Різноманітні інструменти, які були надані разом з посиланнями на те, де можна знайти більш детальну інформацію про різні види оцінювання, були дуже корисними. У клінічних умовах я бачу, наскільки "Дослівні тексти" були б необхідними, щоб розширити можливості студентів КПЕ або нових капеланів на місцях. Хоча багато текстів здаються занадто академічними або стерильними, серія "Набір навичок капелана" явно пропонує більш особистий, практичний і об'єктивний ресурс, який можна легко взяти з полиці і застосувати до середньостатистичних умов служіння. 

"Капелан Еванс майстерно передає суть того, що означає бути капеланом. Його книга дуже збалансована, і є ОБОВ'ЯЗКОВОЮ для прочитання всім, хто серйозно розглядає своє майбутнє в якості капелана. Цей том присвячений розкриттю необхідних навичок, якими потрібно володіти для ефективного служіння. Його заключний розділ ілюструє, як саме слід писати тематичне дослідження. Якщо ви серйозно думаєте про капеланство, вам потрібно купити і прочитати цю книгу. Вона варта того, щоб в неї вкластися!"

Серія "Набір навичок капелана

Том 3

Розуміння того, що 

Духовна оцінка

Друге видання
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Всі права захищені. За винятком коротких цитат у критичних статтях або рецензіях, жодна частина цієї книги не може бути відтворена в будь-який спосіб без письмового дозволу автора. Недотримання цих умов може призвести до судового переслідування та відшкодування збитків за порушення авторських прав.

ПРО АВТОРА

Капелан Кіт Еванс - висвячений християнський служитель і сертифікований професійний капелан. Еванс служив капеланом у лікарні та правоохоронних органах. До свого "покликання" до служіння Еванс два десятиліття працював у сфері хіропрактики. Багато з набутих навичок він розвинув, працюючи з пацієнтами з гострим і хронічним болем, а також консультуючи людей, які стикаються з життєвими ситуаціямищо призводять до втрати працездатності

Еванс має наукові ступені з богослов'я та біблійного консультування, а також професійний докторський ступінь з хіропрактики. В даний час Еванс працює директором служби пасторської опіки в Баптистській системі охорони здоров'я в Сан-Антоніо, штат Техас. Він допомагав керувати лікарняними командами з питань донорства органів, подолання стресу після критичних інцидентів та біоетики. 

Еванс є сертифікованим капеланом Асоціації професійних капеланів (BCC). Він також є старшим ад'юнкт-викладачем Коледжу богослов'я Університету Гранд-Каньйону.

​​​​​​Подяки

Особлива подяка висловлюється наступним авторам, які надали інформацію для цього тексту. Капелану Бухуро за інтерв'ю про його глобальну перспективу духовної опіки. Кільком капеланам, Уорду і Кнебелю, за те, що люб'язно переслали інтерв'ю і дали дозвіл на публікацію їхніх стенограм.  

Захарій К. Бугуро М.А., MDiv, BCC

Капелан Зак - сертифікований професійний капелан (Національна асоціація католицьких капеланів). Капелан Зак народився і виріс у Мозамбіку, Африка. Він отримав ступінь бакалавра філософії в Мапуту у Філософській семінарії Святого Августина. Він також має ступінь магістра богослов'я та магістра богослов'я зі спеціалізацією з біоетики в Католицькому богословському союзі в Чикаго. Капелан Зак надавав капеланські послуги в лікарні Deaconess в Евансвіллі, штат Індіана, хоспісі Vitas Hospice Care в Чикаго, а також у Вайомінгському медичному центрі в Каспері, штат Вайомінг. Різноманітне культурне розуміння  капелана Зака забезпечує йому широку перспективу при наданні високоякісних духовних оцінок і душевної допомоги.  

Преподобний Пітер Л. Уорд, доктор філософії.

Капелан Ворд отримав ступені доктора богослов'я та магістра богослов'я в Південній баптистській теологічній семінарії. Він закінчив курс CPE у Banner Health і працював капеланом у клініці Майо, Banner Health та лікарняних системах Dignity. 

Діксі Кнебель, доктор філософії.

Капелан Кнебель - капелан за освітою. Вона провела багато років, працюючи над судовою реформою на Близькому Сході, перш ніж покликання до капеланського служіння. Кнобель отримала ступінь доктора богослов'я в Уніонній богословській семінарії та клінічну пасторську освіту в Міннесоті. В даний час працює капеланом в Арізоні.
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Передмова
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Друге видання

Мета серії "Набір навичок капелана" - поділитися авторитетними ресурсами та засвоєними уроками, які може швидко використати будь-який капелан будь-якого віросповідання та будь-який служитель у будь-якому середовищі служіння. Я говорю з власного досвіду і час від часу спираюся на власне християнське богослов'я, щоб підтримати різні капеланські теорії, функції та набори навичок. Будь ласка, зрозумійте, що я не маю на меті образити будь-якого читача, який сповідує іншу духовність чи релігійні доктрини. Відповідальність кожного капелана - розвивати власну пастирську ідентичність, спираючись на свій життєвий досвід та власну віру. Автори цієї серії будуть ділитися своїми поглядами на це. 

Серія має потрійне призначення. Вона призначена для 1) для тих, хто не знайомий з унікальною сферою капеланського служіння, 2) для мирян або духовенства, які роздумують над тим, чи варто їм займатися капеланським служінням, і 3) для досвідчених священнослужителів і капеланів, які просто хочуть переглянути випробувані і перевірені навички, що забезпечують досконалість у капеланському служінні. Я завжди намагатимусь віддати належне там, де це належить, а також поділитися багатьма ресурсами, які були корисними у моєму власному становленні як капелана.

––––––––

[image: image]


Серія "Набір навичок капелана" починається з першого тому: "Основи". У першому томі зроблена спроба стисло відповісти на чотири основні питання: "Чому потрібні капелани?" "Що таке капеланство?" "Хто може бути капеланом?" і найбільш практичне питання для Вас, читачу: "Як здійснюється капеланське служіння? Як це працює?" В останньому розділі ми спробуємо допомогти вам "зібрати докупи" ці частини, представивши сім капеланських зустрічей, які називаються "вербатім". Кожна розповідь містить запитання, які допоможуть читачеві поміркувати та проаналізувати ситуацію, щоб удосконалити власні навички душпастирської опіки. 

Другий том серії "Набір навичок капелана" заглиблюється в розуміння духовних проявів основних світових релігій та духовності загалом. Він починається з огляду головних життєвих питань, на які намагаються відповісти світогляди та віросповідання. Після обговорення того, як виражаються основні релігійні переконання, до цього другого видання додано новий розділ, присвячений дослівному переказу. Як і в першому томі, тут є чудові запитання, які читач може використати для вдосконалення власних навичок, читаючи кожне з них і бачачи сильні та слабкі сторони того, як відбувалися ці зустрічі. 

У цьому третьому томі ми розглянемо багато якісних опитувальників та анкет для оцінки духовних потреб, які капелани в будь-якому середовищі можуть використовувати та адаптувати до своїх унікальних умов служіння. Це практичне і дуже корисне видання. Сподіваюся, вам сподобається це друге 

––––––––
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видання третього тому серії "Набір навичок капелана": Розуміння оцінки духовності. 

Капелан Кіт Еванс, 2019
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​​​Розділ перший: Емоційне та духовне благополуччя
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Цей том серії "Набір навичок капелана" зосередиться на розумінні духовних оцінок. Так само важливо, як і розвиток хороших фундаментальних капеланських навичок (про що йшлося в першому томі), можна сказати, що не менш важливим є глибоке розуміння інших систем віросповідань. Це тема другого тому: "Розуміння духовності та світових проявів віри". Так, капелан може зробити якісну оцінку і провести зустріч без будь-якого попереднього знання людини, з якою він розмовляє. Але якщо капелан добре розуміє, що таке світогляд, а також загальні елементи різноманітних світових конфесій і способи вираження кожної з них, це може продемонструвати більший професіоналізм, зменшити можливу тривогу капелана і будь-які незручні моменти, з більш позитивним результатом залучення до глибшої духовної розмови з пацієнтом або працівником, який знаходиться перед ним. Я прагну, щоб ця книга допомогла капеланам усіх стилів і життєвого досвіду стати більш цілеспрямованими у своїх розмовах, а також у своїх духовних оцінках. 

Але перш ніж ми заглибимося в цю сферу духовної оцінки, я хотів би запропонувати вам теоретичну аналогію, яка допоможе визначити, що саме капелан хоче досягти і, можливо, розвинути в тих, кому він або вона служить. Як ринковий капелан у лікарні та як капелан у правоохоронних органах, я розмовляю з багатьма працівниками та офіцерами про їхні життєві проблеми. Теоретична аналогія, яку я хотів би представити вам, здається, добре працює. Вона допомогла мені скласти уявлення про те, як і навіщо створювати нейтральну і турботливу відправну точку для духовних і релігійних розмов на сайті . 

Відчуття високої якості життя передбачає баланс між вашим фізичним, емоційним і духовним "я". Добре відома аналогія "триногого стільця" може бути використана як візуальний образ того, що відбувається, коли одна або дві ніжки вашого фізичного, емоційного і духовного "я" не збалансовані, або, можливо, навіть не присутні. Багато людей зазвичай приділяють більшу частину уваги своєму фізичному "я", а емоційному "я" приділяється дуже мала частка уваги. Духовне "я" залишається повністю занедбаним і без будь-якого цілеспрямованого плекання. 

У міру того, як ця тріада загального цілісного здоров'я стає більш збалансованою, сила або сфера впливу кожної ланки починає перекривати і посилювати інші. Чим більше перекриття, тим сильніша тріада. Що сильніша тріада, то більшу стійкість має людина, коли переживає кризу та щоденний кумулятивний стрес.  

На схемі нижче показано кожну з трьох основних складових, або стовпів здоров'я: фізичну, емоційну та духовну. Залежно від сили кожної з них, кожна з них може впливати на інші і зміцнювати їх. Кожну складову слід розвивати однаковою мірою і докладати однакових зусиль, щоб розвинути велике цілісне здоров'я. 

[image: Diagram of a diagram of different types of wellness
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До кінця цієї короткої розмови припустимо, що ваше фізичне "я" добре розвинене і є найміцнішою ніжкою "триногого стільця" холістичного здоров'я. Але залишається необхідність поговорити про дві інші ніжки стільця, емоційні та духовні стовпи цілісного здоров'я.

Емоційне здоров'я контролюється і спрямовується зсередини. Ваше емоційне здоров'я включає в себе набуту вами здатність обробляти та долати переживання і стрес. Як ви справлялися зі стресом раніше? Ваші стратегії були позитивними чи негативними? Чим міцнішим стає ваше емоційне здоров'я, тим вищою є ваша здатність відновлюватися (рівень життєстійкості) після виснажливих і приголомшливих переживань. 

Коли ви дізнаєтеся, які стратегії подолання стресу найкраще підходять для вас і вашої особистості, ви навчитеся емоційно реагувати на майбутні стресові ситуації та керувати ними більш адекватно. Більш практичним поясненням може бути таке: "Ваше емоційне здоров'я - це ваша здатність справлятися з емоційним багажем, який ви отримуєте, виконуючи свою роботу і живучи своїм життям". Коли ви не володієте хорошим емоційним здоров'ям, ви більш схильні до того, щоб стати безпорадною пасткою в темних емоційних станах. Розвиток хороших позитивних способів впоратися з ними має вирішальне значення.

Духовне здоров'я формується під впливом ззовні (Фрідман, 2015). Це ваш погляд на життя в цілому і на те, як ви пов'язані з природою, божественним, кризою і навіть власним сенсом і метою. Духовне здоров'я надає сенс вашому людському існуванню, спрямовуючи і розвиваючи ваш характер, мораль, цілісність і життєві цінності. Ця сфера в першу чергу включає в себе те, як ви взаємодієте із зовнішньою системою цінностей. Ваші духовні та релігійні цінності впливають на прийняття рішень (етика) і на те, як ви визначаєте, що є правильним, а що - ні. 

Чи ви дієте і дивитеся на себе і свою роботу з зовнішньої точки зору? Саме з цієї зовнішньої точки зору вищих, абсолютних цінностей (які можуть бути релігійними чи ні) формуються ваші життєві рішення, стосунки, доброчесність на роботі і навіть ваш погляд на цінність чи святість самого життя. Ваше духовне здоров'я інформує і керує причинами і міркуваннями, якими ви керуєтесь при прийнятті щоденних рішень. Люди, які стверджують, що мають "покликання" виконувати певну роботу, мають духовну перспективу для того, що вони роблять. Насправді вони усвідомлюють, що навіть якщо б вони заробляли набагато більше грошей, виконуючи іншу роботу, вони не були б по-справжньому щасливі, не роблячи того, до чого вони були "покликані" Богом для людства.

Але як емоційні, так і духовні стресори можуть залишати глибокі шрами, які, за відсутності належного реагування, можуть навіть призвести до залежності та самогубства (Friedman, 2015). Багато професій, наприклад, працівники правоохоронних органів та охорони здоров'я, мають значно вищий ризик виникнення залежностей та самогубств через постійні щоденні стресові фактори. За шкалою від A+ до F, як би ви оцінили своє емоційне "Я"? Як би ви оцінили своє духовне "Я"?

Уявімо, що ви працюєте рятувальником або лікарем невідкладної медичної допомоги. Якщо ви розвиваєте лише своє фізичне та емоційне "я", ігноруючи духовне "я", ви, ймовірно, з часом кинете цю професію. Чому? Тому що зміцнення фізичного та емоційного здоров'я - це чудово, але цього може бути недостатньо для боротьби зі стресовими факторами, що швидко змінюються та накопичуються. 

Пам'ятайте, що рівень вашого емоційного здоров'я - це те, як ви реагуєте, справляєтеся і вирішуєте, як впоратися (позитивно чи негативно) зі стресом. Кожна людина має переломний момент під впливом накопиченого стресу. Ви можете справлятися з ним деякий час, але врешті-решт стресогенні фактори переповнять вас. Щоб не стати хронічно пригніченим, ви повинні цілеспрямовано плекати свою духовність. Духовне здоров'я - це те, що надихає вас і інформує вас про те, чому ви 

робите те, що робите для інших. Дізнайтеся, що це для вас особисто. А потім постійно нагадуйте собі про це. Цей часто ігнорований духовний компонент є відсутньою ланкою для того, щоб по-справжньому жити повним життям. 

Коли працівники займаються улюбленою справою і починають розвивати глибокий внутрішній зв'язок (духовний) зі своєю роботою, вони починають розуміти, як їхні зусилля можуть кардинально впливати на їхню громаду і суспільство в цілому. Як тільки це відбувається, духовне усвідомлення, енергія та натхнення їхнього покликання допомагають їм залишатися здоровими протягом довгої кар'єри, допомагаючи іншим. 

Але без доброго духовного здоров'я ви піддаєтеся більшому ризику розвитку втоми від співчуття і професійного вигорання. Ви навіть можете дійти до емоційної межі і подумати про заподіяння шкоди собі, іншим і навіть про самогубство (Gilmartin, 2002). Саме духовна складова зазвичай є найслабшою і найменш виплеканою сферою, і це створює основну переломну точку в аналогії з триногим стільцем. 

Так само, як фізичне здоров'я має вирішальне значення для того, щоб ви добре виконували свою роботу, завершення здорової тріади шляхом розвитку та підтримки хорошого балансу фізичного, емоційного та духовного здоров'я має першорядне значення. Не ставайте фізичним дивом, яке володіє лише порожньою, безплідною душею.  Станьте фізично, емоційно і духовно збалансованими.
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