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			Parmi les « Hors Collection » GERESO Édition

			•Apprendre à dire oui

			•Associations soyez réglo !

			•Comprendre l’économie et la finance modernes

			•Guide de la performance au travail

			•Je m’y engage

			•L’archipel des compétences

			•Le décodeur des relations professionnelles

			•Le marketing digital en 150 questions

			•Le pouvoir discret de Wikipédia

			•Le stress relationnel

			•L’IA dans tous ses états

			•Mieux communiquer avec soi-même et avec les autres

			•Ne vous faites plus avoir !

			•Neurosciences et vente

			•Putain de facteur humain

			•Réaliser une vidéo pédagogique

			•Rédiger un compte rendu

			•Stratégies pour choisir le bonheur après 50 ans

			•Tests de personnalité

			•Votre pire ennemi, c’est vous 

			Retrouvez tous nos titres « Hors Collection » sur librairie.gereso.com
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			Introduction

			« Un voyage de mille lieues commence toujours par un premier pas. »

			Lao Tseu

			18 milliards de messages sont échangés chaque semaine sur ChatGPT. Depuis la mise à disposition de son chatbot auprès du grand public en novembre 2022, OpenAI a eu le temps d’amasser nombre de données sur les usages faits de sa technologie : entre son lancement en juillet 2025, la plateforme a atteint 700 millions d’utilisateurs actifs hebdomadaires, soit environ 10 % de la population adulte mondiale. 46 % des messages envoyés proviennent de jeunes de moins de 26 ans. 

			Dans la dernière étude d’OpenAI1, des chercheurs d’OpenAI, de Harvard et de Duke ont classé les modes d’utilisation en trois catégories : demander, faire et s’exprimer. Il s’avère que 49 % des messages relèvent de la première catégorie, le grand public appréciant surtout ChatGPT comme conseiller plutôt que comme simple outil d’exécution de tâches. « Faire » représente 40 % des usages, dont environ un tiers pour le travail, et regroupe les interactions orientées vers des tâches concrètes, comme la rédaction de textes, la planification ou la programmation, où le modèle est sollicité pour produire des résultats ou accomplir un travail pratique. Enfin, 11 % des usages portent sur la troisième catégorie, « s’exprimer », qui couvre les utilisations ne relevant ni de la demande ni de l’action, impliquant souvent une réflexion personnelle, une exploration ou du divertissement.

			

			Plus concrètement, les plus fréquentes (représentant 77 % des conversations) sont les suivantes : conseils pratiques tels que des tutoriels, idéation créative ou plans personnalisés (29 %) ; recherche d’informations (24 %) ; et rédaction d’emails, de documents, ou correction de textes (24 %).

			Les usages techniques, comme la programmation (4,2 % des messages) ou l’analyse de données (0,4 %), restent marginaux, contrairement à certaines idées reçues. De même, les demandes liées à la thérapie ou à la compagnie ne représentent que 1,9 % des interactions2.

			L’intelligence artificielle (IA) générative représente une avancée majeure dans le domaine technologique, offrant des capacités sans précédent pour créer, innover et optimiser des processus. Contrairement aux systèmes d’IA traditionnels qui se contentent d’analyser des données et de fournir des réponses basées sur des modèles préétablis, l’IA générative a la capacité de produire du contenu original, que ce soit sous forme de texte, d’images, de musique ou même de code. Cette technologie non seulement transforme la manière dont les entreprises interagissent avec leurs clients, mais elle redéfinit également les rôles et les compétences requises au sein des organisations. Vous retrouverez en fin d’ouvrage des termes et mots-clés IA utilisés lors de ces premiers chapitres. N’hésitez pas à vous y référer si besoin.

			

			Mais c’est quoi, concrètement, l’IA générative ?

			L’IA générative utilise des algorithmes avancés, notamment des réseaux de neurones profonds, pour créer de nouvelles données à partir d’exemples existants. Par exemple, un modèle d’IA peut être entraîné sur un large corpus de textes pour ensuite générer des articles, des résumés ou même des réponses à des questions complexes. Cette capacité à générer du contenu pertinent et contextuel est ce qui rend l’IA générative si précieuse pour les dirigeants et les managers qui cherchent à améliorer leur efficacité opérationnelle et leur prise de décision.

			L’intelligence artificielle fait l’objet d’une couverture médiatique très intense, donnant l’impression d’une adoption massive par le grand public. Pourtant, une vaste étude menée par le Reuters Institute remet en perspective cet engouement apparent. Si ChatGPT est effectivement l’outil d’IA le plus connu, avec plus de 50 % de notoriété dans les six pays où les gens ont été interrogés, son usage quotidien reste néanmoins marginal en France, avec seulement 2 % d’utilisateurs3.

			Dans un monde en constante évolution, la seule constante est le changement lui-même. Aujourd’hui, nous vivons une transformation majeure : l’arrivée de l’intelligence artificielle accessible à tous. Attention, cependant ! Selon une récente étude, les moteurs de recherche dopés à l’intelligence artificielle fournissent beaucoup de réponses erronées, avec un taux d’erreur pouvant grimper à 60 % dans certains cas.

			Selon une étude publiée en 2023 par le Fonds monétaire international (FMI), ce sont près de 40 % des emplois dans le monde qui pourraient être impactés par l’IA dans les prochaines années. De nouveaux métiers émergent : prompt engineer, entraîneur d’IA, concepteur de personnalités d’IA, responsable éthique en IA ou encore responsable d’équipe humain-machine4.

			Utiliser l’intelligence artificielle dans notre quotidien devient une évidence. Mais qu’en est-il de l’impact écologique ? Peu de données sont disponibles à ce jour. Il existe quelques chiffres concernant les data centers (centres de données), très énergivores. Ils ingurgitent des milliards de mètres cubes d’eau pour leur refroidissement et affichent un bilan carbone désastreux. Christophe Béchu, alors ministre de la Transition écologique, annonçait : « Une conversation avec une IA générative consomme un litre d’eau5. » Google a englouti 28 milliards de litres d’eau en 2022 pour refroidir ses data centers (+ 82 % depuis 2018). Une requête sur ChatGPT consomme dix fois plus d’électricité que sur Google. L’essor de l’IA va non seulement faire exploser la facture d’électricité de l’industrie numérique, mais aussi plomber son bilan carbone. Dans son dernier rapport annuel, Microsoft a reconnu que ses émissions de CO2 avaient bondi de 29 % depuis 2020, principalement du fait de l’IA. L’existence d’une IA « verte » devient une obligation 6.

			Voici mon avis : l’IA est un amplificateur de compétences, pas un remplaçant. Contrairement aux craintes répandues, l’IA n’est pas un concurrent déloyal prêt à voler nos emplois, mais un formidable co-pilote intelligent. Elle ne remplace pas l’humain, elle l’augmente. Imaginez-la comme un super-assistant qui démultiplie vos talents, vos capacités créatives et votre efficacité. Je pense que si « intelligence artificielle » avait été nommée « intelligence augmentée », les peurs auraient été moindres.

			Cela étant dit, je tiens à vous rappeler de rester vigilant quant aux réponses des outils d’IA générative. En effet, attention à la désinformation. Les IA propagent de plus en plus d’informations fausses, selon un rapport de Newsguard. En cause, la pollution croissante du paysage informationnel d’Internet dans lequel elles puisent leurs réponses. Par exemple, sur trente requêtes lancées à chaque IA, voici le pourcentage des réponses contenant de fausses informations :
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			% de réponses contenant de fausses informations sur 30 requêtes lancées à chaque IA 7

			Utiliser l’IA nécessite une approche responsable et éthique :

			- Respecter les réglementations (AI Act).

			- Protéger la confidentialité des données.

			- Sensibiliser les équipes aux risques potentiels (biais, désinformation).

			- Être conscient de l’impact environnemental.

			

			- Toujours vérifier les sources !

			Chaque génération perçoit le travail et l’utilisation des outils d’IA différemment selon les retours que j’ai pu avoir lors de mes formations et lors d’échanges avec différentes générations :

			- Baby-boomers : « Je vis pour le travail. L’IA, c’est pour la productivité, mais j’ai peur de la perte du savoir. »

			- Génération X : « Je travaille pour vivre. L’IA, c’est pour le gain de temps, mais j’ai peur de sa complexité et de la surcharge d’outils. »

			- Génération Y : « Je veux m’épanouir. L’IA, c’est un moyen de gagner en sens et autonomie avec l’automatisation du répétitif, mais j’ai peur de son manque de transparence. »

			- Génération Z : « Ma valeur dépasse mon travail. L’IA, je l’adopte facilement, mais j’ai peur de la surveillance. »

			L’IA devient le terrain de rencontre et de compréhension entre ces générations. L’enjeu principal à mon sens : la communication et l’acceptation des différents points de vue. Si vous souhaitez approfondir le sujet de la crise intergénérationnelle du travail, je vous recommande le livre Les Secrets de l’engagement. Des seniors à la génération Z 8, d’Olivier Truong et Pierre-André Bizien.

			Être un humain augmenté se résume à :

			- Utiliser l’IA comme un outil d’amélioration personnelle et professionnelle.

			- Garder un esprit critique et vérifier les informations reçues par les outils d’IA.

			- Choisir ses outils de manière judicieuse, sans les multiplier.

			- Ne pas tomber dans la facilité ou la paresse technologique (!).

			Je pense que l’IA est une opportunité incroyable et non une menace. Elle nous invite à réinventer nos façons de travailler, de créer et de collaborer. Seront gagnants ceux qui sauront l’apprivoiser avec intelligence, éthique et créativité.

			

			C’est quoi la différence entre l’intelligence artificielle (IA) et l’intelligence artificielle générative (IAG) ?

			Intelligence artificielle (IA)

			Définition : l’IA désigne des systèmes capables d’effectuer des tâches qui nécessitent normalement l’intelligence humaine. Cela inclut des algorithmes qui analysent des données, prennent des décisions et résolvent des problèmes.

			Exemples :

			- Systèmes de recommandation : utilisés par des plateformes comme Netflix ou Amazon pour suggérer des films ou des produits en fonction des préférences des utilisateurs.

			- Reconnaissance vocale : assistants vocaux, comme Siri ou Google Assistant, qui comprennent et répondent aux commandes vocales des utilisateurs.

			Intelligence artificielle générative (IAG)

			

			Définition : l’IA générative est une sous-catégorie de l’IA qui se concentre sur la création de contenu nouveau et original, comme du texte, des images, de la musique, etc., en se basant sur des modèles préexistants.

			Exemples :

			- ChatGPT : un outil qui génère du texte en réponse à des questions ou des prompts, capable d’écrire des articles, de créer des dialogues ou de répondre à des demandes spécifiques.

			- DALL-E : un programme qui crée des images à partir de descriptions textuelles, permettant de générer des illustrations originales basées sur des concepts donnés.

			Résumé des différences

			Nature des tâches : l’IA classique se concentre sur l’analyse et la prise de décision, tandis que l’IA générative se concentre sur la création de contenu.

			Exemples d’application : l’IA classique est utilisée pour des recommandations ou des analyses, alors que l’IA générative est utilisée pour écrire, dessiner ou composer de manière autonome.

			Dans cet ouvrage, nous parlerons d’IA générative.

			
				
					
				
				
					
							
							

							Quels sont les différents types d’IA générative ?

							Voici quelques exemples d’IA générative :

							- OpenAI avec ChatGPT : un modèle de langage capable de générer du texte conversationnel et de répondre à des questions.

							- Microsoft avec Copilot : un assistant intégré dans des applications comme Word et Excel, qui aide à rédiger et à automatiser des tâches.

							- Google avec Gemini : un modèle d’IA qui combine l’analyse de données et la génération de contenu pour diverses applications.

							- DeepSeek : un modèle d’IA conçu pour la recherche et la génération de contenu basé sur des données complexes.

							- Mistral : un modèle d’IA qui se concentre sur la génération de texte et la compréhension du langage naturel.

							- LLaMA (Large Language Model Meta AI) : un modèle développé par Meta qui vise à fournir des capacités avancées de génération de texte et d’interaction conversationnelle.

							- Claude : un modèle d’IA développé par Anthropic, conçu pour comprendre et générer du texte de manière conversationnelle, en mettant l’accent sur la sécurité et l’éthique dans ses interactions.

							DALL-E : un modèle d’OpenAI capable de générer des images à partir de descriptions textuelles, permettant ainsi la création artistique et visuelle.

							Il existe d’autres modèles d’IA générative, et d’autres apparaîtront. Ce qu’il faut comprendre, c’est la méthode de prompt à utiliser pour converser avec un outil d’IA générative.
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							C’est quoi, un prompt ?

							Une des bases fondamentales pour bien interagir avec un outil d’IA générative (ChatGPT, Copilot, Gemini, Mistral…) est de comprendre le concept de prompt. Un prompt est une instruction ou une question que l’on fournit à un modèle d’IA pour guider la génération de contenu. La qualité d’un prompt influence directement la pertinence et l’utilité des résultats obtenus. Voici quelques principes fondamentaux pour créer des prompts efficaces :

							- Clarté : soyez précis dans votre demande. Un prompt clair et détaillé aide l’IA à comprendre exactement ce que vous attendez.

							- Contexte : fournissez suffisamment de contexte pour orienter la réponse. Par exemple, indiquez le ton, le style ou le format souhaité.

							- Exemples : si possible, incluez des exemples de ce que vous recherchez. Cela aide l’IA à saisir vos attentes.

							- Itération : n’hésitez pas à ajuster et à affiner vos prompts en fonction des résultats obtenus. L’expérimentation est souvent la clé pour obtenir des réponses optimales.

							Il est important d’aborder ces concepts afin que tous les lecteurs, qu’ils soient familiers ou non avec l’IA générative, puissent comprendre les bases nécessaires pour interagir efficacement avec ces outils.

						
					

				
			

			

			Avant de démarrer la lecture, je tiens à préciser que ce livre a été rédigé dans un style non inclusif afin de faciliter la lecture et la compréhension du texte. Toutefois, je souhaite souligner que cette approche graphique s’adresse à toutes et tous, sans distinction. Mon objectif est de rendre l’information accessible et engageante pour chacun, en favorisant une expérience de lecture fluide et agréable.

			Je vous invite à explorer les idées et les concepts présentés ici avec un esprit ouvert, car l’intelligence artificielle et ses applications concernent véritablement tout le monde. Ensemble, nous pouvons naviguer dans cette révolution technologique et en tirer le meilleur parti.

			Ce livre mentionne certains outils, mais il en existe d’autres, et aucun partenariat n’a été établi avec eux. Je partage mon avis sur l’utilisation de l’IA, basé sur mes expériences, lectures et échanges dans les entreprises de petites et moyennes tailles, ainsi que dans de grands groupes. Chaque lecteur est libre d’avoir sa propre opinion (nous ne sommes pas des robots qui pensent tous la même chose, ouf !). Enfin, les tests et quiz présentés dans ce livre sont des outils d’évaluation conçus par mes soins et ne sont pas réglementés ni validés scientifiquement. Leur utilisation est à des fins informatives uniquement et ne doit pas remplacer un avis professionnel.

			Pourquoi l’IA générative est-elle fondamentale pour les dirigeants et managers d’entreprise ?

			Dans un environnement commercial en constante évolution, les dirigeants doivent s’adapter rapidement aux changements et anticiper les besoins de leurs clients. L’IA générative offre des outils puissants pour :

			- Améliorer la productivité : en automatisant des tâches répétitives ou en générant des contenus, les équipes peuvent se concentrer sur des activités à plus forte valeur ajoutée.

			

			- Stimuler l’innovation : l’IA générative peut servir de catalyseur pour le brainstorming et le développement de nouvelles idées, en fournissant des perspectives et des solutions novatrices.

			- Personnaliser l’expérience client : grâce à des réponses générées sur mesure, les entreprises peuvent offrir une expérience client plus engageante et pertinente.

			En intégrant l’IA générative dans leur stratégie, les dirigeants et managers peuvent non seulement optimiser leurs opérations, mais aussi se positionner en tant que leaders d’opinion dans leur secteur.

			J’ai rédigé ce manuscrit pour aider les dirigeants et managers débordés à gagner du temps sur leur quotidien professionnel et personnel. Il est accessible pour tous les niveaux, même si vous n’avez jamais utilisé d’outils IA par peur, priorité ou manque de temps. Vous aurez à votre disposition de la théorie, des outils, des exemples et des axes de réflexion à votre disposition. Bonne lecture !
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			Chapitre 1

			Quel est mon « profil IA » ?

			Vous avez déjà failli vous noyer dans un océan de tâches administratives, votre thé refroidissant à côté de vous, votre smartphone bourdonnant de notifications. Vous n’arriviez plus à définir vos priorités : tout était urgent. Votre liste de tâches à réaliser était beaucoup trop longue par rapport au temps disponible dans une journée de vingt-quatre heures. Vos pensées – entre 60 000 et 70 000 par jour 9 – tournaient en boucle dans votre tête : ruminations, suppositions, organisation pour finir vos tâches professionnelles de la journée, peut-être même aller récupérer vos enfants avant la fermeture de l’école. Cette sensation d’être submergé, impuissant, comme si le temps filait entre vos doigts… C’est précisément là que l’IA peut devenir votre bouée de sauvetage – si vous l’acceptez.

			

			Selon moi, il est inutile de comparer votre niveau d’utilisation des outils d’IA à celui des autres, ou encore d’être en veille constante sur les outils d’IA, car chaque métier et chaque individu ont leurs besoins spécifiques. Un outil X peut être très efficace pour une entreprise, mais non adapté pour une autre ayant une structure et des process différents, par exemple. Restez focalisé sur votre cœur de métier, et demandez-vous toujours : « Comment l’IA peut-elle m’aider sur cette tâche répétitive ou organisationnelle ? »

			Tout change tellement vite ! Des applications voient le jour, d’autres disparaissent, de nouvelles fonctionnalités arrivent chaque semaine… Une sensation de perte de contrôle peut arriver et créer un sentiment d’angoisse. Ce sentiment, je l’ai ressenti plusieurs fois ces dernières années. Ma solution : prendre du recul, accepter que je ne sois pas au courant de l’ensemble des nouveaux outils et mises à jour. Il m’a fallu, je l’admets, quelques semaines pour retrouver une certaine sérénité.

			Je me souviens encore de cette formation à Nantes où j’accompagnais une équipe et son dirigeant pour une sensibilisation à l’IA. Le jour même de la formation, ou plutôt la veille à 22 h, Amazon informait d’une nouvelle fonctionnalité de son assistant personnel intelligent Alexa+, boosté par l’IA. Pendant la pause déjeuner, j’ai vérifié mes mails et veilles automatiques, et – ouf ! – j’ai pu en informer le client avant la fin de la formation. Qui sait, il aurait pu me reprocher de ne pas l’avoir tenu au courant ! Je plaisante, bien sûr.

			Plaisanterie mise à part, il est donc fondamental d’évaluer votre situation actuelle. Le test suivant vous permettra de définir vos priorités et de construire une stratégie adaptée à vos besoins.

			

			Où en êtes-vous réellement avec l’intelligence artificielle ?

			Voici les questions à vous poser :

			- Vous êtes curieux de nature mais vous doutez de l’intérêt d’utiliser l’IA au quotidien ?

			- Avez-vous testé des outils sans réelle conviction ou stratégie ?

			- Utilisez-vous déjà l’IA régulièrement, mais sans en exploiter tout le potentiel ?

			TEST

			Je découvre mon profil d’adoption de l’IA

			
				
					
				
				
					
							
							

							Voici le fonctionnement du quiz suivant, dont l’objectif est de mieux comprendre votre relation avec l’IA et d’identifier vos axes de progression :

							1. Pour chaque question, choisissez une seule réponse (a, b ou c).

							Système de points :

							- Réponse a : 1 point.

							- Réponse b : 2 points.

							- Réponse c : 3 points.

							2. Calculez votre total en additionnant les points de chaque réponse.

							3. Votre score total vous situera dans un profil spécifique avec des recommandations personnalisées.

						
					

					
							
							

							Questions

							1. Quand on vous parle d’IA, votre première réaction est :

							a.   De l’anxiété.

							b.   Une curiosité intellectuelle.

							c.   Un intérêt professionnel.

							2. Votre niveau actuel en termes de compétences numériques est :

							a.   Débutant.

							b.   Intermédiaire.

							c.   Avancé.

							3. Votre principale motivation en utilisant l’IA est :

							a.   Gagner du temps.

							b.   Rester compétitif.

							c.   Innover.

							4. Face à un nouvel outil d’IA, vous :

							a.   Attendez que d’autres le testent.

							b.   Testez l’outil après de longues hésitations.

							c.   L’intégrez immédiatement.

							5. Votre utilisation actuelle de l’IA consiste en :

							a.   Aucune utilisation.

							b.   Quelques outils basiques.

							c.   Plusieurs applications régulières.

							6. Votre principal frein concernant l’IA est :

							a.   La complexité technique.

							b.   Le manque de formation.

							c.   La peur d’être remplacé.

						
					

					
							
							

							7. En termes de productivité, l’IA représente pour vous :

							a.   Un risque.

							b.   Une opportunité.

							c.   Une révolution.

							8. Votre niveau de compréhension de l’IA est :

							a.   Très limité.

							b.   Intermédiaire (vous avez quelques notions).

							c.   Assez approfondi.

							9. Votre approche de l’apprentissage de l’IA :

							a.   Autodidacte.

							b.   Formation courte.

							c.   Accompagnement personnalisé.

							10. Votre crainte principale concernant l’IA :

							a.   Perdre votre emploi.

							b.   Perdre votre créativité.

							c.   Ne pas comprendre la technologie.

						
					

					
							
							Résultats

							Entre 10-16 points, le réfractaire : portrait d’un profil technologiquement distant

							Votre profil révèle une relation complexe et prudente avec l’intelligence artificielle. Méfiant et distant, vous percevez l’IA comme une menace potentielle plutôt qu’une opportunité. Cette attitude traduit une crainte technologique importante qui pourrait vous conduire progressivement vers une possible exclusion numérique si vous ne prenez pas quelques initiatives.

						
					

					
							
							

							Pour vous accompagner dans cette transition, il est recommandé de vous diriger vers une approche progressive et rassurante, centrée sur la déconstruction des préjugés et la découverte en douceur.

							Votre stratégie de formation : pour votre profil, des formats courts et adaptés à votre niveau de réserve sont à privilégier. Des webinaires gratuits de trente minutes, des podcasts de vulgarisation et des chaînes YouTube explicatives vous permettront d’appréhender l’IA sans stress ni pression technique. Participer à des groupes business, séminaires et événements de partage autour du thème de l’IA peut également être source d’accompagnement.

							L’objectif principal sera de vous faire comprendre que l’IA est un outil. Vous devrez identifier vos propres cas d’usage personnel et être rassuré sur le maintien de l’aspect humain dans cette transformation technologique.

							Pour débuter sereinement, il serait intéressant de démarrer avec des applications simples et intuitives comme :

							- Un outil de traduction basique (ex. : Google Traduction).

							- Un générateur d’idées basique, une plateforme d’IA générative (ChatGPT, Gemini, Copilot…).

							Ces outils vous permettront d’apprivoiser doucement l’intelligence artificielle, sans bouleversement brutal de vos habitudes.

							Entre 17-23 points - l’hésitant curieux : portrait d’un profil technologiquement prudent

							Votre profil révèle un intérêt naissant pour l’intelligence artificielle, accompagné d’une prudence naturelle. Vous êtes séduit par les potentialités technologiques, mais conservez une distance réflexive qui vous pousse à vouloir comprendre avant de vous impliquer pleinement. Cette posture traduit un besoin de sécurisation et un désir d’apprentissage progressif.

						
					

					
							
							

							Pour vous accompagner dans cette transition, il est recommandé de mettre en place un dispositif personnalisé et rassurant, centré sur l’apprentissage par étapes et la maîtrise de vos interactions avec l’IA.

							Votre stratégie d’accompagnement : pour votre profil, un encadrement sur mesure est à privilégier. Un mentor technologique, des formations en petit groupe ou un coaching digital vous permettront d’explorer l’IA dans un cadre sécurisant et adapté à votre rythme. La participation à des ateliers interactifs et des sessions de partage d’expériences pourra également vous aider à lever vos dernières réserves.

							L’objectif principal sera de vous faire expérimenter l’IA de manière contrôlée, en vous concentrant sur des cas pratiques limités, mais concrets. Générer un CV, obtenir une aide à la rédaction ou réaliser une traduction professionnelle seront autant d’opportunités de démystifier cette technologie.

							Un point crucial pour votre profil : la sécurisation. 

							Vous devrez :

							- Comprendre précisément les limites de l’IA.

							- Maîtriser la gestion de vos données personnelles.

							- Conserver systématiquement un contrôle humain sur les processus.

							Pour débuter sereinement, il serait intéressant de commencer avec des applications ciblées et sécurisantes comme :

							- Des outils de génération de contenu professionnel (ChatGPT, Gemini, Microsoft Copilot…).

							- Des outils d’organisation professionnelle (ex. : Notion AI).

							Ces outils vous permettront d’apprivoiser l’intelligence artificielle de manière progressive, en gardant la main sur votre démarche d’apprentissage.

						
					

					
							
							

							L’explorateur (24-30 points) : portrait d’un profil technologiquement dynamique

							Votre profil révèle une approche ouverte et enthousiaste envers l’intelligence artificielle. Curieux et motivé, vous percevez la technologie comme un terrain d’apprentissage et de progression continue. Cette attitude dynamique traduit une volonté claire d’intégration et de compréhension approfondie des enjeux technologiques actuels.

							Pour vous accompagner dans cette démarche, il est recommandé de structurer votre parcours autour de formations ciblées, d’outils professionnels performants et d’un développement personnel constant.

							Votre stratégie de progression : pour votre profil, des parcours de formation spécialisés seront essentiels. Des cours en ligne gratuits et payants, des certifications IA et l’intégration de communautés d’apprentissage vous permettront d’approfondir vos connaissances. La participation à des webinaires spécialisés et conférences technologiques enrichira votre compréhension.

							L’objectif principal sera de transformer votre curiosité en expertise opérationnelle, en multipliant les expériences pratiques et les interactions avec des professionnels du domaine.

							Un point crucial pour votre profil : le développement personnel technologique. Vous devrez :

							- Maintenir une veille technologique active.

							- Expérimenter régulièrement de nouveaux outils.

							- Partager et confronter vos connaissances.

							Outils professionnels recommandés :

							- Outils de productivité IA : Microsoft Copilot, ChatGPT Enterprise, Notion AI.

							- Communautés et ressources : LinkedIn Learning, publications IA, veille technologique…
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