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Le Sagittaire est le signe de Feu mutable, gouverné par Jupiter. Le natif de ce signe aborde la vie de manière très positive. Il pense que tout, ou presque, est possible à ceux qui ont le courage d’oser et de rêver. Idéaliste, il tient à ce que tous les gens avec qui il est en relation aient la même éthique et la même honnêteté que lui. Il préfère juger sur les motivations que sur les résultats. Le Sagittaire est le pro-tecteur naturel des petits et il se fait le champion des opprimés.
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son mode d’emploi, ses qualités...


Le patron Sagittaire
Du fait de son haut degré d’indépendance et d’individualisme, le Sagittaire n’est pas toujours taillé pour le rôle de patron. Prédisposé aux démarrages aussi soudains que précipités, notre ami part à toute allure à la poursuite de ses objectifs, à tel point que ses employés ont parfois du mal à suivre le rythme. En outre, il est rare qu’il prenne le temps d’expliquer clairement ses idées, préférant laisser ses actes parler pour lui. Le Sagittaire n’a pas vraiment l’esprit d’équipe. Plutôt que de préparer soigneusement une campagne et de répartir les tâches, il prend les commandes et suit son intuition. 


Indépendant
Individualiste
Impulsif


Intuitif
Énergique
Rapide
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Le patron Sagittaire


Son mode de management
Ce patron est réputé pour ses prises de décision rapides. Parfois, il s’y tient, parfois non ! Pour lui, un choix n’est pas contraignant : il apportera des modifications au projet ou fera machine arrière si les choses ne marchent pas. Dans ces conditions, ne vous inquiétez pas outre mesure si le Sagittaire prend un parti qui vous paraît discutable. Il est vraisemblable que, dans quelques jours, quelques semaines ou quelques mois, il comprendra et changera ses plans pour les rapprocher des vôtres. Ne vous opposez pas immédiatement à lui, soyez patient et discipliné – ouvrez l’œil et attendez...
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son mode d’emploi, ses qualités...


Comment l’impressionner
Ne cherchez pas à attirer son attention à tout prix, mais fournissez des résultats indiscutables pendant un certain temps ! S’il s’intéresse à votre travail et se montre curieux des méthodes qui vous ont permis de réussir, parlez-lui. Exposez librement vos idées et votre démarche. Il peut en conclure que vous êtes sur la même longueur d’onde. Et s’il a confiance en vos capacités, il est possible qu’il vous confie le projet en or que tous vos collègues convoitaient...
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Le patron Sagittaire


Lui annoncer une mauvaise nouvelle
Le Sagittaire a le sang chaud, et il est probable qu’il explosera ! N’essayez pas de le calmer, laissez-le évacuer sa colère. Il peut vous rendre responsable ou chercher à discuter du problème pour que vous trouviez une solution ensemble afin de limiter les dégâts. Toutefois, être porteur de mauvaises nouvelles a parfois des résultats positifs : il est possible que des liens se créent avec votre patron. 


Comment défendre un projet...
Le patron Sagittaire n’est pas des plus patients : faites des propositions succinctes et des présentations simples ! Il se peut qu’il n’assiste pas à toute la réunion - arrivant en retard, faisant un tour de table en coup de vent et vous écoutant une minute tout en se dirigeant vers la porte... Profitez au mieux de son court temps de présence et essayez d’improviser d’une manière, espérons-le, inspirée. Ni votre enthousiasme ni votre optimisme ne seront perdus !
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son mode d’emploi, ses qualités...


Obtenir une augmentation
Le patron Sagittaire est tourné vers l’extérieur et s’intéresse surtout aux résultats ! De ce fait, il n’aura peut-être pas manifesté un grand intérêt pour vos méthodes de travail. C’est donc à vous de vous rapprocher de votre chef et de lui faire part de vos opinions, en espérant qu’il apprendra à mieux vous connaître. Restez en étroit contact avec son/sa secrétaire ou son adjoint(e) pour trouver le meilleur moment dans son agenda surchargé. Ne perdez pas votre temps, ni le sien, en bavardages inutiles, mais exposez votre point de vue de manière claire, concise et sans ambiguïté. Vous reviendrez le voir plus tard pour une augmentation, et seulement si vous la méritez vraiment !
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