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Le


Taureau


est


le


signe


de


terre


fixe


dans


le


cycle


du


zodiaque,


d’où


son


entê-


tement


et


sa


sensualité.


Gouverné


par


la


planète


Vénus,


le


Taureau


est


attaché


à


la


beauté


et


à


tous


les


types


d’expression


physique,


des


sports


à


la


mode


et


au


design.


Bien


que


parfois


très


actif


une


fois


qu’il


a


démarré,


le


Taureau


aime


se


détendre


et


prendre


les


choses


en


douceur…


Il


a


ten-


dance


à


tout


remettre


au


lendemain


et


préfère


rester


confortable-


ment


où


il


est


plutôt


que


d’avancer


!
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Au


Travail




Employé(e)


Associé(e)


Concurrent(e)


Client(e)


Collègue
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Le


patron


Taureau


On


le


dit


souvent


autoritaire.


En


réalité,


le


patron


Taureau


est


à


l’aise


dans


son


rôle,


mais


préfère


rester


en


coulisses


et


laisser


les


choses


se


faire


seules


et


sans


heurts.


Cela


suppose,


évidemment,


que


son


équipe


est


bien


formée


et


sait


quoi


attendre


de


lui.


Et


ce


n’est


pas


toujours


le


cas,


même


s’il


prend


généralement


le


temps


d’expliquer


clairement


à


ses


employés


comment


procéder.


Pour


le


patron


Taureau,


les


règles


et


les


règlements


sont


réduits


au


minimum,


mais


ils


sont


gravés


dans


le


marbre.


Vigilant


Stable


Pédagogue


Attentif


Clair


Prudent


Inflexible


Autoritaire


Insensible
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LE


PATRON


TAUREAU


Son


mode


de


management


Particulièrement


vigilant


et


critique


lor


squ’il


s’agit


d’évaluer


vos


décisions,


le


patron


Taureau


les


considère


comme


le


meilleur


moyen


de


se


faire


une


idée


de


votre


personnalité


et


de


vos


capacités.


Au


moment


critique,


il


sait


ainsi


s’il


peut


compter


sur


la


valeur


de


votre


jugement.


Votre


patron


est


même


capable


–


à


votre


insu


–


de


provoquer


une


situation


qui


servira


de


test


avant


de


vous


accorder


une


promotion


!


Alors


ne


prenez


pas


de


décisions


impulsives


!


Accordez-vous


le


temps


nécessaire


à


la


réflexion,


puis


mettez


vos


plans


en


œuvre


avec


rigueur.


Comment


l’impressionner


Très


sensible


au


dévouement


et


au


travail


acharné,


il


apprécie


aussi


la


fiabilité.


Ce


ne


sont


généralement


pas


les


traits


de


génie


ou


les


réussites


fulgurantes


qui


ont


le


plus


de


prix


à


ses


yeux,


mais


plutôt


la


gestion


quotidienne


sans


heurts


de


votre


département.


Évitez


d’être


étiqueté


comme


provocateur


ou


même


meneur


!
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AU


TR


AVAIL


Mieux


vaut


être


diplomate


ou


conciliateur


– l’employé


discret,


capable,


efficace...


Pragmatique


à


l’extrême,


le


patron


Taureau


voudra


voir


des


réalisations


concrètes


quand


il


évaluera


votre


travail.


C’est


ce


qui,


par-dessus


tout,


l’incitera


à


vous


accorder


une


augmentation


ou


de


l’avancement.


Lui


annoncer


une


mauvaise


nouvelle...


Amortissez


le


choc


par


une


entrée


en


matière


agréable


qui


détendra


l’atmosphère!


Évitez


de


laisser


échapper


la


nouvelle


après


un


silence


embarrassant;


abordez-la


plutôt


avec


une


présentation


du


contexte


qui


expliquera


les


raisons


de


l’échec


ou


du


problème.


Vous


l’impressionnerez


en


en


assumant


la


responsabilité.


Ne


rejetez


sous


aucun


prétexte


la


faute


sur


votre


directeur,


la


société


ou


un


collègue


!


Élaborez


un


scénario


à


l’avance,


en


prévision


des


questions


que


votre


patron


vous


posera


inévitablement


sur


la


façon


de


limiter


les


dégâts


et


les


nouvelles


orientations


à


prendre.
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LE


PATRON


TAUREAU


Comment


défendre


un


projet


Utilisez


des


méthodes


éprouvées


!


S’il


s’agit


de


présenter


un


projet


au


cours


d’une


réunion,


vérifiez


que


vous


avez


bien


une


copie


du


document


écrit


pour


chaque


participant.


Restez


simple


dans


votre


présentation.


Ne


vous


sentez


pas


obligé


d’utiliser


des


technologies


de


communication


sophistiquées!


Laissez


le
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