
[image: ]



























[image: ]TOUT-EN-UN
L’écrit + L’oral
Interne et 3
e
 concours • Catégorie A
CONCOURS
Attaché
territorial
OBJECTIF
Gwénaël GONNIN
Formateur au Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT)
Enseignant associé à l’École nationale de la magistrature
Membre du jury dans différents CDG de la fonction publique territoriale
CONCOURS
2022-2023
INTERNE ET 3
e
 CONCOURS
concours_attache_interne_titre.indd   1 14/01/2020   15:09














[image: ]À Antoinette Meacci-Strazzulla
Maquette de couverture : Stéphanie Benoit
Maquette intérieure
 : opixido – Mélissa Chalot
Composition/mise en pages : Cécile Rabataud
Édition : Fabrice Pinel
© HACHETTE LIVRE, 2022, 58, rue Jean-Bleuzen, CS 70007, 92178 Vanves Cedex.
www.parascolaire.hachette-education.com
ISBN : 978-2-01-719544-3
Tous droits de traduction, de reproduction et d’adaptation réservés pour tous pays.
Le Code de la propriété intellectuelle n’autorisant, aux termes des articles L.122-4 et L.122-5, d’une part, que les « copies ou  
reproductions strictement réservées à l’usage privé du copiste et non destinées à une utilisation collective », et, d’autre part, 
que « les analyses et les courtes citations » dans un but d’exemple et d’illustration, « toute représentation ou reproduction 
intégrale ou partielle, faite sans le consentement de l’auteur ou de ses ayants droit ou ayants cause, est illicite ».
Cette représentation ou reproduction, par quelque procédé que ce soit, sans autorisation de l’éditeur ou du Centre français 
d’exploitation du droit de copie (20, rue des Grands-Augustins, 75006 Paris), constituerait donc une contrefaçon sanctionnée 
par les articles 425 et suivants du Code pénal.
D’autres sujets à télécharger sur :
www.parascolaire.hachette-education.com














[image: ]3
 SOMMAIRE
Introduction
 .......................................................................................................................
7
1
 L’ÉPREUVE DERAPPORT DANSLASPÉCIALITÉ  .................................................. 9
CHAPITRE
1
  La définition de l’épreuve
 ......................................................................
11
1 • L’intitulé réglementaire de l’épreuve
 ..........................................................................
11
2 • Les visées de l’épreuve et les attentes du jury
 ..............................................................
12
1 • Une décision éclairée prise en 5 minutes
 .................................................................
12
2 • Viser une application concrète
 ...............................................................................
13
3 • Un rang à tenir
 .....................................................................................................
13
4 • Un outil de travail
 ................................................................................................
13
5 • Un tout résolvant et opérationnel
 ..........................................................................
13
6 • Un rapport, deux versants
 .....................................................................................
13
7 • La « totalité de l’essentiel »
 ...................................................................................
13
8 • Des « solutions opérationnelles appropriées »
 .........................................................
13
9 • Un texte composé
 .................................................................................................
14
10 • Un plan d’action servi par une construction intellectuelle
 .......................................
14
11 • Une proposition de réponse technique de style administratif
 ..................................
14
12 • Un rapport autonome
 .........................................................................................
14
13 • Sûreté d’analyse, fermeté et concision
 ..................................................................
15
14 • Un discours charpenté, des idées ventilées, une syntaxe élégante
 ............................
15
15 • Une mise en perspective du sujet
 .........................................................................
15
16 • La vitesse de traitement des informations
 .............................................................
15
17 • Convoquer son expérience territoriale et ses connaissances professionnelles
 ............
15
18 • L’environnement institutionnel territorial : maîtrise et créativité
 .............................
16
CHAPITRE 
2
  La structure du rapport
 ...........................................................................
17
1 • L’introduction
 .............................................................................................................
17
1 • L’accroche
 ............................................................................................................
17
2 • La présentation et la contextualisation du sujet
 ......................................................
17
3 • La problématique du sujet
.....................................................................................
18
4 • L’annonce du plan opérationnel
 ............................................................................
18
2 • Le plan et le développement
 .......................................................................................
19
1 • Un plan effectif
 ....................................................................................................
19
2 • Un plan précédé par un sujet problématisé
 .............................................................
19
3 • Une interprétation opérationnelle du sujet
 .............................................................
19
4 • La commande du sujet, une matrice de plan potentielle
 ...........................................
19
5 • Une réponse au sujet
 ............................................................................................
19
6 • Un plan résolutif, et non une mosaïque
 ..................................................................
20
7 • Une sorte d’imagerie par résonance magnétique de votre raisonnement
 ...................
20
8 • Une structuration cristalline
 ..................................................................................
20














[image: ]4
9 • Des « axes de vie » plutôt qu’un plan figé dès le départ
 ...........................................
20
10 • Un plan ciselé et logique, aux fins plurielles
 ..........................................................
20
11 • Une transition centrale brillante
 ..........................................................................
20
12 • Une longueur maximale de sept pages
 .................................................................
20
13 • Le cas du dossier « éclaté »
 ..................................................................................
21
14 • Un plan dûment matérialisé : des parties et sous-parties titrées et numérotées
 .........
21
15 • Une structuration équilibrée
 ................................................................................
21
16 • Une clé d’articulation salvatrice
............................................................................
22
17 • Un plan binaire vivement recommandé
 ................................................................
22
18 • L’excès de précisions, contraire à l’esprit de l’épreuve
 ............................................
22
19 • Devenir soi-même le concepteur du sujet/dossier
 ...................................................
22
3 • La conclusion
 ..............................................................................................................
23
1 • Une conclusion facultative
.....................................................................................
23
2 • La conclusion redondante, une maladresse
 .............................................................
23
3 • La clausule, une sortie à réussir
 ..............................................................................
23
4 • Une conclusion toujours jugée à l’aune d’un art consommé des doléances
 .................
23
CHAPITRE 
3
  La présentation matérielle et les exigences formelles
 .........................
25
1 • L’en-tête préfixé
 .........................................................................................................
25
2 • Le respect de l’anonymat
 ............................................................................................
26
3 • La concision
 ................................................................................................................
26
4 • Soigner la forme
 .........................................................................................................
26
5 •  Un sans-faute attendu, des correcteurs parfois pétris de nostalgie
 ...............................
26
6 • Une logique démonstrative visuelle
 .............................................................................
27
7 • Éviter le « métalangage »
 ...........................................................................................
28
8 • Les exigences rédactionnelles
 ......................................................................................
28
1 • Un rapport entièrement rédigé
 ..............................................................................
28
2 • Des « ifs » proscrits
 ...............................................................................................
28
3 • « 500 fautes en moyenne »
 ....................................................................................
28
4 • Une grammaire accordée
 ......................................................................................
29
5 • Un style aisé
 .........................................................................................................
29
6 • Lisibilité rédactionnelle et concision de l’écriture, deux qualités requises
 ...................
29
7 • L’économie de mots, une écriture adaptée à cette épreuve
 ......................................
29
8 • Les pléonasmes, un travers à éviter à tout prix
 ........................................................
30
9 • L’usage du présent de l’indicatif, une convention d’écriture
 .....................................
30
10 • D’autres conventions d’écriture à respecter
 ...........................................................
31
11 • La langue du rapport, rechercher le mot juste
 .......................................................
31
12 • Le mésusage des anaphoriques et déictiques, une source d’erreurs fréquentes
 .........
32
CHAPITRE 
4
  Sujet, liste signalétique des documents et documents du dossier
 ......
33
1 • Le sujet
 .......................................................................................................................
33
1 • Une traduction concrète de la « pensée du jury »
 ....................................................
33
2 • Le cas du sujet monothématique et neutre
 .............................................................
33
3 • Le sujet, un programme de lecture du dossier
 .........................................................
33
2 • La liste signalétique des documents
 .............................................................................
34
1 • La liste des documents, un véritable sas
 ..................................................................
34
2 • Des documents préalablement hiérarchisés
 .............................................................
34
3 • Une lecture « priorisée » à deux vitesses
 .................................................................
34














[image: ]5
4 • La date et la source des documents, deux facteurs d’interprétation fiables
 ................
34
5 • Le cas des sources documentaires communes
 ..........................................................
34
6 • Le document-aimant, un biais de perception à repousser
 .........................................
34
3 • Les documents du dossier
 ............................................................................................
35
1 • Pas de document-piège ou de document-parasite dans le dossier
 ..............................
35
2 • Tel document, tel périmètre
 ..................................................................................
35
3 • Le renvoi aux documents du dossier, une funeste erreur
...........................................
35
Matrice indicative de correction
 .......................................................................................
36
Critères d’appréciation du rapport dans la spécialité
 ........................................................
38
CHAPITRE 
5
  La méthode
 ..............................................................................................
39
1 • La gestion du temps imparti
 ........................................................................................
39
2 • Les notes éliminatoires et les mauvaises notes
 .............................................................
39
3 • La méthode du « tableau-vignettes »
 ..........................................................................
40
1 • Concevoir un écho synthétique du dossier documentaire
 .........................................
40
2 •  Regrouper les informations en 4 couleurs symbolisant les sous-parties du rapport
 ......
40
3 • Suivre trois préceptes
 ............................................................................................
40
La formulation gagnante des propositions opérationnelles
 ..............................................
43
DOSSIER 
1
  Rapport dans la spécialité (sujet 2018)
 ..................................................
45
Copie de concours notée 16
 ........................................................................................
81
Appréciation de la copie
 ............................................................................................
84
DOSSIER 
2
  Rapport dans la spécialité (sujet 2020-2021)
 .........................................
85
Copie de concours notée 16,5
 ...................................................................................
122
Appréciation de la copie
 ..........................................................................................
124
2
 ENTRAÎNEMENT  ............................................................................................. 125
CHAPITRE 
1
  Exercices pratiques
 ................................................................................
127
1 • S’entraîner aux économies de mots
 ...........................................................................
127
Corrigé
 .....................................................................................................................
133
2 • Formalisme et méthode du rapport
 ...........................................................................
134
Corrigé
 .....................................................................................................................
140
CHAPITRE
2
  Le correcteur, c’est vous !
 .....................................................................
145
Matrice de correction à remplir
 ......................................................................................
149
Critères d’appréciation du rapport dans la spécialité
 ......................................................
151
CHAPITRE 
3
  Les 500 fautes les plus fréquentes
 .......................................................
153
1 • L’emploi particulier des majuscules et des minuscules
 ................................................
153
2 • Les noms propres
 ......................................................................................................
153
3 • Les traits d’union
 ......................................................................................................
153
4 • Les consonnes redoublées
 .........................................................................................
154
5 • Les consonnes non redoublées
 ..................................................................................
155
6 • Les accents
 ................................................................................................................
155














[image: ]6
7 • Le pluriel irrégulier
 ...................................................................................................
156
8 • Divers
 .......................................................................................................................
156
9 • Autres erreurs fréquentes
 .........................................................................................
159
3
 L’ÉPREUVE D’ADMISSION: L’ENTRETIEN AVECUN JURY  ............................... 161
CHAPITRE
1
  Description de l’épreuve
 .......................................................................
163
1 • L’épreuve du concours interne
 ..................................................................................
163
A. Remarques générales
 ...........................................................................................
163
B. Les visées de l’épreuve et les attentes du jury
 .........................................................
163
2 • L’épreuve du troisième concours
 ...............................................................................
166
A. Remarques générales
 ...........................................................................................
166
B. Les visées de l’épreuve et les attentes du jury
 .........................................................
167
CHAPITRE 
2
  Se préparer à l’entretien avec le jury
 ...................................................
171
1 • Recensement des questions les plus probables le jour J
 ..............................................
171
A. Questions sur votre parcours universitaire et professionnel
 .....................................
171
B. Questions sur vos motivations de candidat(e)
 .........................................................
171
C. Questions sur vos aspirations professionnelles
 ........................................................
172
D. Questions sur vos futurs rapports professionnels
 ....................................................
172
E. Questions de mise en situation professionnelle
 .......................................................
173
F. Questions administratives générales
 .......................................................................
175
2 • 101 thématiques indicatives susceptibles de faire l’objet de questions
 .......................
176
3 • Les 12 secrets pour réussir brillamment l’entretien
 .....................................................
177
CHAPITRE 
3
  Mises en situation professionnelle
 ......................................................
181
1 • Quatre situations professionnelles pour vous entraîner
 .............................................
181
2 • Corrigé des quatre mises en situation
 ........................................................................
183
CHAPITRE 
4
  Les maladresses les plus fréquentes à l’oral
 .......................................
185
1 • Un exposé récité ou trop formaté
 .............................................................................
185
2 • Une présentation mal structurée ou qui ne respecte pas le timing
 .............................
185
3 • Des difficultés à sortir de sa pratique professionnelle quotidienne
 .............................
185
4 • Un manque de connaissance de l’environnement territorial
 .......................................
186
5 • Des difficultés à se projeter
 .......................................................................................
186
6 • Une posture inadaptée ou des qualités managériales à consolider
 .............................
187
7 • Une incapacité à réagir ou à répondre aux mises en situation
 ....................................
187
8 • Un manque de curiosité intellectuelle ou d’ouverture d’esprit
 ...................................
188
9 • Un défaut de rayonnement par excès de prudence
 ....................................................
188
10 • Une motivation faiblement perceptible
 ...................................................................
188
Témoignage d’une réussite
 ............................................................................................
189
Grille d’évaluation indicative de l’entretien avec un jury
 ................................................
191
4
 100 QUESTIONS POURTESTERETENRICHIR VOTRE CULTURE TERRITORIALE 197
Test de culture territoriale
 .........................................................................................
198
Corrigé
 .....................................................................................................................
205














[image: ]Cet ouvrage constitue un manuel complet de préparation des candidats au 
concours interne et au troisième concours d’attaché territorial.
Les épreuves d’admissibilité et d’admission y sont présentées. Vous trouve-
rez dans ce manuel les instructions officielles, réactualisées le 17 août 2021, 
les libellés réglementaires des différentes épreuves, les visées et les attentes 
des jurys, des méthodes originales et fructueuses, les conseils d’un correcteur 
et formateur averti, ainsi que des exercices conçus à partir de véritables copies 
de concours, mais également de précieux documents totalement inédits : les 
matrices indicatives de correction, des extraits de la Notice aux correcteurs, les 
meilleures copies de concours, la liste des 500 fautes les plus fréquentes trou-
vées sous la plume des candidats au concours d’attaché territorial depuis 2010, 
des exercices pratiques, 12 secrets pour réussir l’épreuve d’Entretien avec un 
jury, de véritables mises en situation assorties de leur corrigé, les maladresses 
les plus fréquentes observées par les jurys d’admission, un recensement de 
101 thématiques susceptibles de faire l’objet de questions, un témoignage de 
réussite unique, un grand test de culture territoriale…
Fruit de nombreuses années passées à enseigner au Centre national de la fonction 
publique territoriale (CNFPT) et à corriger, comme membre des jurys, les épreuves 
du concours d’attaché territorial au Centre interrégional des concours du Sud-Est 
et dans différents centres de gestion (CDG) de la fonction publique territoriale, 
ce manuel vise à préparer sérieusement les candidats soucieux de réussir avec 
aisance le concours d’attaché territorial.
Puisse ce manuel vous être heureux et vous permettre de préparer le concours 
avec constance et suite ! Qu’il facilite ainsi votre réussite !
Introduction
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CHAPITRE
1
La définition de l’épreuve
L’intitulé réglementaire de l’épreuve
NOTE DE CADRAGE
• Pour les candidats ayant choisi la spécialité Administration générale :
La rédaction, à l’aide des éléments d’un dossier soulevant un problème d’orga-
nisation ou de gestion rencontré par une collectivité territoriale, d’un rapport 
faisant appel à l’esprit d’analyse et de synthèse du candidat, à son aptitude à 
situer le sujet traité dans son contexte général et à ses capacités rédactionnelles, 
afin de dégager des solutions opérationnelles appropriées.
• Pour les candidats ayant choisi la spécialité Gestion du secteur sanitaire et social :
La rédaction, à l’aide des éléments d’un dossier soulevant un problème sani-
taire et social rencontré par une collectivité territoriale, d’un rapport faisant 
appel à l’esprit d’analyse et de synthèse du candidat, à son aptitude à situer 
le sujet traité dans son contexte général et à ses capacités rédactionnelles, afin 
de dégager des solutions opérationnelles appropriées.
• Pour les candidats ayant choisi la spécialité Analyste :
La rédaction, à l’aide des éléments d’un dossier, d’un rapport faisant appel à l’es-
prit d’analyse et de synthèse du candidat, à son aptitude à concevoir et à mettre 
en place une application automatisée dans une collectivité territoriale.
• Pour les candidats ayant choisi la spécialité Animation :
La rédaction, à l’aide des éléments d’un dossier relatif au secteur de l’animation
dans une collectivité territoriale, d’un rapport faisant appel à l’esprit d’analyse et 
de synthèse du candidat, à son aptitude à situer le sujet traité dans son contexte 
général et à ses capacités rédactionnelles, afin de dégager des solutions opéra-
tionnelles appropriées.
• Pour les candidats ayant choisi la spécialité Urbanisme et développement des 
territoires :
La rédaction, à l’aide des éléments d’un dossier soulevant un problème relatif 
au secteur de l’urbanisme et du développement des territoires rencontré par 
une collectivité territoriale, d’un rapport faisant appel à l’esprit d’analyse et de 
synthèse du candidat, à son aptitude à situer le sujet traité dans son contexte 
général et à ses capacité rédactionnelles, afin de dégager des solutions opéra-
tionnelles appropriées.
(Durée : 4 heures ; coefficient 4)
1
Quelle que soit votre 
spécialité, seront évalués 
votre esprit d’analyse et 
de synthèse, ainsi que votre 
aptitude à situer le sujet 
dans son contexte général.
Il faut dégager des solutions 
opérationnelles appropriées 
au problème territorial 
rencontré.
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Avec cette unique épreuve d’admissibilité, il s’agit notamment d’évaluer votre 
aptitude à :
>  comprendre le sujet ;
>  situer le sujet dans son contexte ;
>  problématiser le sujet ;
>  sélectionner et hiérarchiser les informations du dossier qui permettent 
d’analyser et résoudre le problème d’organisation ou de gestion 
rencontré par une collectivité territoriale ;
>  manifester un réel esprit d’analyse et de synthèse ;
>  dégager des solutions opérationnelles appropriées en mobilisant son expérience 
des collectivités territoriales et ses connaissances professionnelles ;
>  éclairer avec efficacité et fiabilité la prise de décision du destinataire 
du rapport ;
>  structurer le rapport à l’aide d’un plan convaincant, clair et construit ;
>  respecter le formalisme administratif du rapport ;
>  maîtriser la langue française (grammaire, syntaxe, orthographe, ponctuation) ;
>  faire preuve de qualités rédactionnelles et utiliser un style neutre, sobre, 
clair et précis.
    NOTE DE CADRAGE
« Cette épreuve vise à évaluer notamment les capacités du candidat à :
– analyser une commande et un dossier afin d’en identifier les éléments utiles au 
traitement du sujet ;
– mobiliser son expérience et ses connaissances des missions, compétences et moyens 
d’action des collectivités territoriales dans les domaines relevant de la spécialité choi-
sie pour proposer des solutions réellement opérationnelles ;
– organiser méthodiquement les informations nécessaires à la rédaction du rapport ;
– produire en un temps limité un document synthétique parfaitement compréhensible. »
Les visées de l’épreuve et les attentes du jury
1 • Une décision éclairée prise en 5 minutes
L’objectif du rapport est de permettre au lecteur – correcteur ici, mais décideur 
dans la « vraie vie » – de faire l’économie de la lecture des pièces du dossier en lui 
offrant des informations tout à la fois fiables et structurées, afin de lui permettre 
de prendre, en quelque 5 minutes, guère plus, une décision éclairée.
    NOTE DE CADRAGE
« Le rapport a pour vocation première d’informer le destinataire avec efficacité et 
de l’aider dans sa prise de décision. »
    NOTE DE CADRAGE
« Informer un destinaire de façon fiable et structurée :
Le rapport avec solutions opérationnelles vise à informer rapidement et efficacement 
un destinataire – en général en position d’autorité hiérarchique – sur un enjeu qui fait 
l’objet d’interrogations au sein d’une collectivité territoriale ou d’un établissement 
public local ; il s’inscrit souvent dans un processus de prise de décision. »
Sera évaluée, entre autres, 
votre aptitude à probléma-
tiser le sujet et à le contex-
tualiser en convoquant des 
connaissances extérieures 
au dossier.
2
L’objectif du rapport 
est de faciliter la prise 
de décision.
Il s’agit d’informer 
le destinataire sur un enjeu 
ou un problème territorial.
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2 • Viser une application concrète
Dans sa finalité, faut-il y insister ici, le rapport est avant tout une aide à la décision.
Aussi vous faudra-t-il toujours faire comme si le rapport – destiné le plus souvent 
à un supérieur hiérarchique – devait avoir une application concrète.
3 • Un rang à tenir
D’évidence, il s’agira pour vous de « tenir votre rang » en respectant la hiérarchie 
administrative, sans toutefois verser dans une pompeuse ostentation (la politesse 
le disputerait alors à l’honnêteté…).
4 • Un outil de travail
Le rapport, fût-il comme c’est le cas ici une épreuve de concours, est avant tout un 
exercice opérationnel, qui s’inscrit dans une logique professionnelle. Autrement 
dit, le rapport est un outil de travail et a une visée résolument utilitaire.
    NOTE DE CADRAGE
« L’épreuve revêt un caractère professionnel affirmé. »
5 • Un tout résolvant et opérationnel
Il s’agit avec cette épreuve de rapport de comprendre rapidement et intelligem-
ment un problème, d’en maîtriser les données, puis de les réorganiser en un tout 
résolvant et opérationnel.
6 • Un rapport, deux versants
Le rapport doit s’articuler autour de deux nécessités successives :
• l’identification des tenants et aboutissants du problème territorial rencontré ;
• la résolution avisée, opérationnelle et adaptée, de ce problème.
7 • La « totalité de l’essentiel »
Un rapport doit rendre compte de la totalité de l’essentiel des données et des 
solutions du problème territorial rencontré.
Tous les documents du dossier sont utiles au rapport. Or, dans de nombreux rap-
ports, plusieurs documents sont régulièrement négligés, parfois même escamotés. 
Plus des deux tiers des rapports ne rendent pas un compte correct du dossier le 
jour du concours !
Conseil : Une phrase ou quelques mots suffisent parfois pour rendre compte des 
documents les moins essentiels, mais ces mots ou cette phrase doivent impérative-
ment apparaître dans votre rapport pour signaler le traitement de ces documents.
8 • Des « solutions opérationnelles appropriées »
Seront d’abord évaluées votre capacité à comprendre le sujet-dossier, votre 
aptitude à le problématiser, enfin votre adresse à le résoudre via « des solu-
tions opérationnelles appropriées », autrement dit, pragmatiques et adéquates. 
Ces trois étapes sont en fait interdépendantes et se recoupent. De la qualité de 
l’une dépend celle des deux autres.
L’art et la manière de « dégager des solutions opérationnelles appropriées » sont 
liés à une maîtrise optimale des contraintes, financières, juridiques, etc.
Le rapport est avant tout 
un exercice opérationnel.
Le rapport doit identifier 
le problème territorial 
rencontré et le résoudre par 
des voies opérationnelles.
Toute omission 
de document(s) 
sera pénalisée.
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    NOTE DE CADRAGE
« L’analyse et la compréhension du problème rencontré par la collectivité, l’exploita-
tion des informations du dossier et ses propres connaissances doivent permettre au 
candidat d’identifier les informations utiles pour dégager des solutions, comme :
– le cadre juridique ;
– le cadre financier ;
– les ressources humaines ;
– les orientations politiques ;
– des expériences éclairantes conduites par différentes collectivités territoriales… »
Le volet « opérationnel » du rapport ne doit pas être négligé, car c’est le plus 
attendu du destinataire. Or de trop nombreuses copies de concours s’apparentent 
encore davantage à une note de synthèse qu’à un véritable rapport. La Notice aux 
correcteurs intime aux correcteurs de bloquer la note à 7/20 dans ce cas !
De telles solutions opérationnelles, une fois dégagées, permettent à coup sûr de 
tendre le ressort des propositions à formuler au destinataire. Le rapport incarne, 
en effet, une force de proposition. Il est vivement conseillé de tester l’opération-
nalité du rapport en s’imaginant être son destinataire. Cette simulation s’avère 
toujours fort instructive concernant le caractère opérationnel du rapport.
9 • Un texte composé
Avec cette unique épreuve d’admissibilité, vous devrez, le jour du concours, rédi-
ger avec clarté un texte composé, comprenant une introduction d’une vingtaine 
de lignes, un plan sensé, un enchaînement fluide, et, facultativement, assorti 
d’une conclusion.
10 • Un plan d’action servi par une construction intellectuelle
Un rapport s’apparente à une construction intellectuelle par laquelle on réunit 
en  un tout cohérent, structuré et homogène, divers éléments d’information et 
de réflexion destinés à servir un plan d’action.
11 • Une proposition de réponse technique de style administratif
N’oubliez jamais que le rapport est une proposition de réponse. La seconde partie, 
notamment, porte sur la réponse, facilite la décision du destinataire.
Avec le rapport, il s’agit précisément d’une réponse technique de style administra-
tif, lequel doit être ici, tout ensemble, concis, précis, percutant, sans être « gris ».
12 • Un rapport autonome
L’autonomie du rapport, expressément requise, interdit tout renvoi allusif ou 
intempestif au dossier.
    NOTE DE CADRAGE
« Le destinataire est supposé ne pas connaître précisément le sujet sur lequel porte le 
rapport ni disposer du dossier et n’avoir entre les mains que le rapport pour s’informer 
et étayer sa réflexion, voire sa décision.
Aussi est-il exclu de restituer les informations de manière allusive ou de faire réfé-
rence aux textes pour se dispenser d’en exprimer le contenu. Il est donc malvenu de 
faire apparaître dans le rapport des références aux documents (document 1, docu-
ment 2…). On considère que le dossier disparaît en tant que tel lors de la rédaction 
du rapport. »
De nombreuses copies 
de concours s’apparentent 
encore davantage à 
une note de synthèse 
qu’à un véritable rapport.
Relisez le rapport 
en vous imaginant 
être son destinataire.
Le rapport sert, in fine, 
un plan d’action.
L’autonomie du rapport 
interdit tout renvoi  
au dossier.
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13 • Sûreté d’analyse, fermeté et concision
Les décideurs – les destinataires de votre rapport – n’apprécient rien tant que les 
propos décidés et décisifs. Les propositions velléitaires comme les palinodies n’ont 
ainsi pas leur place dans un rapport.
Seront valorisées la clarté, la concision, la brièveté, l’élégance expressive, la préci-
sion ciselée, la sobriété, la modestie du ton, mais aussi, l’oublie-t-on trop souvent, 
la sûreté de l’analyse et la fermeté du jugement, proprement décisives, justement 
attendues.
Une attention renouvelée devra être portée à la lisibilité rédactionnelle et aux 
économies de mots. Une technique d’écriture concise du rapport et une méthode 
d’économie de mots vous seront proposées, à cette fin, à partir d’exercices in situ
(voir, dans la Partie 2, l’exercice intitulé « Exercices pratiques : S’entraîner aux éco-
nomies de mots et à la concision de l’écriture du Rapport » ; vous y trouverez 
des exercices conçus à partir de vraies copies de candidats au concours d’attaché 
territorial). Le détour par les copies de vos devanciers sera ici d’une aide précieuse.
14 • Un discours charpenté, des idées ventilées, une syntaxe élégante
L’élégance syntaxique, la ventilation des idées, le charpentage du discours consti-
tuent la recette de tout rapport réussi.
15 • Une mise en perspective du sujet
Il vous faudra, ainsi que l’appelle de ses vœux l’intitulé réglementaire de l’épreuve, 
« situer le sujet dans son contexte général », c’est-à-dire l’insérer dans son biotope 
institutionnel territorial.
    NOTE DE CADRAGE
« [Le] contexte général supposé connu […] doit être entendu comme l’environne-
ment institutionnel dans lequel la collectivité territoriale ou l’établissement visé agit, 
son organisation, son fonctionnement, ses compétences et ses moyens (juridiques, 
financiers, humains…). »
16 • La vitesse de traitement des informations
C’est un facteur clé de l’intelligence testé ici.
Le temps d’inspection des informations documentaires sera décisif dans cette 
épreuve. Il dépendra directement de votre « mémoire de travail », ainsi qu’ai-
ment à l’appeler les théoriciens de l’intelligence, qui correspond au nombre 
d’informations stockées en mémoire à court terme qu’il vous est possible de 
traiter simultanément. Seront donc indirectement évalués, dans cette épreuve, 
l’« empan mnémonique » et le niveau de complexité du raisonnement dont 
vous êtes capable en un temps très court. L’un et l’autre sont des caractéristiques 
de l’intelligence.
17 • Convoquer son expérience territoriale et ses connaissances professionnelles
    NOTE DE CADRAGE
« Contrairement à l’épreuve de note sur dossier du concours externe, l’épreuve de 
rapport avec solutions opérationnelles impose au candidat la mobilisation de son 
expérience des collectivités territoriales et de ses connaissances professionnelles 
notamment dans la spécialité.
Seront valorisées la clarté, 
la concision, la précision, 
mais aussi la sûreté 
de l’analyse et la fermeté 
du jugement.
Il vous faut insérer
le sujet dans son biotope 
institutionnel territorial.
La vitesse de traitement 
des informations 
documentaires 
sera décisive.
Attention ! Le candidat a, 
pour traiter le sujet, à faire 
appel à des expériences 
et connaissances extérieures 
au dossier.
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Cette expérience et ces connaissances sont nécessaires pour :
– comprendre le contexte décrit et le rattacher à un contexte plus général ;
– identifier en fonction de ce contexte les informations importantes à valoriser ;
– élaborer des solutions réalistes ;
– assurer un caractère opérationnel aux solutions proposées ;
– veiller à l’ajustement des solutions avec le niveau de compétence attendu d’un atta-
ché territorial. »
18 • L’environnement institutionnel territorial : maîtrise et créativité
➥ Est ici requise une parfaite connaissance du fonctionnement, de l’organisation et 
des compétences des collectivités territoriales et des structures intercommunales. 
Par ailleurs, vous êtes censé(e) connaître, en théorie comme dans votre pratique 
professionnelle, les grandes lignes du management public territorial et les 
organigrammes types des personnels d’une commune, d’un conseil départemental, 
d’un conseil régional, d’un centre de gestion de la fonction publique territoriale, 
ainsi que les missions, notamment formatives, du CNFPT. Cela vous sera d’une 
aide précieuse dans votre recherche de solutions opérationnelles appropriées au 
problème territorial rencontré.
La lecture régulière de revues telles que La Gazette des communes, Les Cahiers 
français,  Pouvoirs… vous permettra d’actualiser rapidement vos connaissances 
administratives et territoriales, et préparera vos futures intuitions de solutions 
territoriales, avec, à la clé, des modèles et des exemples territoriaux probants.
➥ Une maladresse fréquemment observée dans les rapports consiste à se 
contenter de ramasser dans l’existant les « solutions opérationnelles appropriées » 
au problème territorial rencontré, en détaillant alors par le menu les solutions 
pratiquées, appliquées, avec plus ou moins de bonheur, ici ou là ou ailleurs encore.
Qu’en est-il alors des autres solutions applicables, praticables et réalistes, mais 
pourtant non encore essayées, parfois même impensées, mais non impensables ? 
Il vous appartient – vous, futur(e) attaché(e) – de présenter adroitement ces nou-
velles solutions.
Il conviendra donc de mentionner dans votre rapport, outre les expériences terri-
toriales manifestement concluantes çà et là (dont fait souvent état le dossier), de 
l’exemplarité desquelles on aurait tort de se priver, quelques propositions opéra-
tionnelles proprement innovantes, plus « personnelles », mais pour autant, bien 
sûr, réalisables et empreintes d’expertise professionnelle. Oui, votre créativité ter-
ritoriale est invoquée dans cette épreuve !
Vous êtes censé(e) connaître 
les grandes lignes du mana-
gement public territorial et 
les organigrammes types des 
personnels d’une commune, 
d’un conseil départemental…
Ne vous contentez pas 
des solutions existantes, 
mais faites preuve 
d’inventivité experte.














[image: ]CHAPITRE 2 – La structure du rapport
17
CHAPITRE
2
La structure du rapport
L’introduction
    NOTE DE CADRAGE
« Le rapport doit comporter une introduction d’une vingtaine de lignes, qui s’appa-
rente à celle d’une composition ou dissertation (entrée en matière, reformulation du 
sujet, présentation de la problématique dans son contexte) et doit impérativement 
comprendre une annonce de plan. »
Les introductions, comme le notent chaque année les correcteurs, varient beau-
coup selon les copies et revêtent un caractère sélectif évident.
L’introduction du rapport doit comprendre une vingtaine de lignes : elle est donc 
considérée comme trop longue au-delà de 25 lignes. Symétriquement, elle se révé-
lera trop courte en dessous de 15 lignes.
Rappelons que l’introduction est destinée à présenter le sujet, insérer le sujet 
dans son « biotope » institutionnel territorial, le problématiser avec pertinence, 
et annoncer le plan retenu. 
D’ordinaire, elle comprend les quatre volets suivants :
1 • L’accroche
La première phrase de l’introduction doit être simple, incisive.
Idéalement, elle devrait répondre à l’exigence de captatio benevolentiae, chère 
à l’ancienne rhétorique, qui prévoit de « capter l’attention bienveillante » du 
destinataire du discours. Il s’agit, en des termes plus modernes, de piquer au vif 
l’intérêt du lecteur (ou, plus exactement, de vos – deux – lecteurs préférés, qui 
répondent d’ailleurs au nom de « binôme de correcteurs »).
2 • La présentation et la contextualisation du sujet
Doivent être restitués ici, avec brièveté, les moments les plus saillants de la com-
mande et de la mise en situation, enrichis d’une contextualisation générale et 
territoriale du sujet à traiter, remise en perspective nécessaire à l’intelligence 
pleine des enjeux du sujet.
La contextualisation territoriale du sujet procède d’une nécessité impérieuse 
ici. L’insertion du sujet dans son biotope institutionnel territorial est, en effet, une 
étape essentielle de l’introduction du rapport. Elle est encore trop souvent omise 
ou négligée.
Même si le sujet proposé, vu dans l’instant, paraît ne pas être purement territorial 
ou explicitement territorial ou même possiblement territorial, il vous faut pour-
tant exhausser cet aspect territorial, alors implicite, car c’est là une des vocations 
premières de cette épreuve. Ne l’oubliez jamais !
Cette étape introductive de présentation et de contextualisation du sujet corres-
pond à peu près à ce que les Anglais appellent, dans leur infinie sagesse empirique, 
le « Problem as given » (PAG) – le problème tel qu’il se présente –. C’est en quelque 
sorte la part explicite, émergée du sujet-problème territorial à traiter.
1
L’introduction a 
un caractère sélectif.
Dès l’abord du rapport, 
il s’agit de piquer au vif 
l’intérêt du destinataire.
Une contextualisation 
territoriale s’impose.
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Encore faut-il saisir avec perspicacité le véritable problème dans toute sa complé-
tude, en examinant alors en profondeur ses implicites, ceux-là mêmes que le sujet 
recèle comme clandestinement ; ce sera le principal objet de la problématique, 
le cœur même de son réacteur – à savoir le problème tel qu’il doit être compris, 
ou « Problem as understood » (PAU) – que nous allons à présent considérer.
3 • La problématique du sujet
Il convient en effet de présenter, clairement et distinctement, le faisceau de pro-
blèmes et d’interrogations que suscite une compréhension perspicace du sujet et 
de ses enjeux.
C’est en somme la compréhension approfondie du sujet, celle dont il vous faut 
à tout prix rendre compte à votre destinataire. Ce volet introductif correspond à 
la pierre d’angle de votre rapport, et devrait, comme par surcroît, vous permettre 
de sceller l’accord des intelligences.
Un « raisonnement matriciel progressif », destiné à compléter logiquement 
le problème territorial rencontré (comme on parle de « matrices progressives » 
et de « complètement d’images » dans deux épreuves de l’échelle de mesure du 
QI), facilitera cette étape de problématisation complète du sujet. C’est d’ailleurs 
ici que vos connaissances personnelles, votre expertise professionnelle, ainsi que 
votre raisonnement intuitif personnel, donneront pleinement leur mesure pour 
rayonner ensuite dans toute la copie.
De nombreux candidats font malheureusement l’impasse sur la problématique 
introductive le jour du concours. Dans le meilleur des cas, celle-ci reste à consolider.
Il y va pourtant du cadrage intelligent du sujet et de la juste perception de ses 
enjeux (entendez ici : en-jeu, mise et gains). Une problématique judicieuse per-
met, au reste, de tendre élégamment et astucieusement le ressort du rapport, lui 
offrant ainsi une forte plus-value.
Qu’il y ait donc une problématique pénétrante dans l’introduction de votre 
rapport, vos correcteurs reconnaîtront alors un esprit pénétrant, mû par une intel-
ligence territoriale fine !
4 • L’annonce du plan opérationnel
Le sujet, son contexte et sa problématisation une fois posés, l’annonce du plan 
viendra parachever l’introduction.
L’annonce du plan est à rédiger sous la forme d’une ou deux phrases soigneu-
sement articulées, regroupant les parties, opérationnelles et résolvantes, qui 
suivront. Elle doit être précise et effective.
En effet, l’annonce du plan ne doit pas être trop générale, ni « ronéotypée », 
mais spécifiée. En d’autres termes, elle ne doit pas être transposable dans quelque 
autre rapport, auquel cas elle serait « passe-partout ».
L’annonce du plan doit, en outre, être raccordée de manière ténue au plan effec-
tivement retenu, donc aux intitulés des parties du rapport. Ce n’est encore trop 
souvent pas le cas dans nombre de copies. Gare donc aux effets d’annonce… 
Les correcteurs sont particulièrement attentifs à la congruence du discours des 
candidats.
Enfin, les amorces trop « scolaires » de l’annonce du plan ne sont pas élégantes 
dans cette épreuve. Jugez-en plutôt : « Dans une première partie, nous présente-
rons […]. Ensuite, dans une deuxième partie, nous énoncerons […]. »
Avec l’annonce du plan, on voit poindre les étapes de la résolution du problème 
territorial rencontré, ce qui aboutira, de proche en proche, au « Problem as 
resolved » (PAR) !
Il convient de présenter, 
clairement et distinctement, 
le faisceau de problèmes 
et d’interrogations 
que suscite le sujet.
Un raisonnement matriciel 
progressif permet de problé-
matiser intelligemment 
le sujet, comme dans 
un véritable test de QI.
L’annonce de plan ne doit 
pas être transposable dans 
quelque autre rapport.














[image: ]CHAPITRE 2 – La structure du rapport
19
➥ Le rapport, en particulier au concours d’attaché territorial, est précisément 
le fruit de cette lignée « PAG-PAU-PAR », véritable code-barres de l’intelligence 
ﬂ uide ondulatoire.
C’est assez dire combien l’introduction est le seuil décisif du rapport.
Elle doit comprendre une vingtaine de lignes et être très soignée, avec une pro-
blématique posée : toute la copie sera alors orientée par la ou les réponses à 
apporter ; la ou les « solutions opérationnelles appropriées » à dégager.
Une introduction réussie achèvera de convaincre votre destinataire. Celui-ci, 
correcteur, décideur, homme d’action, vous saura infiniment gré d’avoir réduit 
le temps de sa prise de décision… à quelques secondes seulement. Vous serez 
admissible.
Le plan et le développement
    NOTE DE CADRAGE
« [La] commande passée par le destinataire donne la ligne directrice du rapport, 
sans indiquer de plan à suivre. »
1 • Un plan effectif
Le plan, explicitement annoncé dans l’introduction, doit être suivi d’effet dans 
le développement. Le plan choisi et son développement effectif constituent une 
réponse opérationnelle au sujet, respectueuse de la commande et de la mise en 
situation initiales.
2 • Un plan précédé par un sujet problématisé
En fait, le plan découle toujours (indirectement) du sujet ou (plus directement) 
de sa problématique. De ce point de vue, il est proprement « secondaire » – 
il vient après –, au rebours de ce que laisse accroire l’invétérée « mystique du 
plan » qui prévaut dans certaines officines friandes de raccourcis méthodolo-
giques, parfois trompeurs.
3 • Une interprétation opérationnelle du sujet
Le plan traduira toujours l’interprétation opérationnelle du sujet proposé.
4 • La commande du sujet, une matrice de plan potentielle
À titre exceptionnel, la commande du sujet peut cependant offrir des lignes de 
« planification » sûres ou dégager de grands axes. Le cas échéant, il est alors 
possible de s’en inspirer fortement. Dans ce cas, la commande du sujet devient 
la matrice de votre plan.
5 • Une réponse au sujet
Il ne faut pas oublier qu’il y a souvent une question ou une recommandation dans 
le sujet. Dans ce cas, il faut en tenir compte et répondre à la question, satisfaire et 
honorer la recommandation.
Pour le jury, il n’existe pas de plan type, c’est-à-dire unique et figé. Le rapport 
doit répondre à une commande bien précise, selon une progression logique 
et opérationnelle.
Une introduction 
réussie achèvera, déjà, 
de convaincre le destinataire 
de votre rapport.
2
Le plan, explicitement 
annoncé dans l’introduction, 
doit être suivi dans 
le développement.
Il y a souvent une question 
ou une recommandation 
dans le sujet. Il faut 
en tenir compte.
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6 • Un plan résolutif, et non une mosaïque
Le plan retenu doit permettre de suivre la progression de la réflexion, l’avancée 
de la résolution ; or, force est de reconnaître que nombre de candidats présentent 
davantage un catalogue d’idées, ou une compilation de solutions, ou encore des 
miscellanées d’intuitions mal jointes, plutôt qu’un véritable rapport.
7 • Une sorte d’imagerie par résonance magnétique de votre raisonnement
Votre raisonnement sera examiné de près à l’aide d’une grille d’évaluation pluridi-
mensionnelle. Aussi la rigueur et la cohérence de vos développements doivent-elles 
être infaillibles.
8 • Une structuration cristalline
La structuration du rapport doit être limpide, dépouillée presque, en tout cas sans 
fioritures. La minutie de sa charpente n’est donc pas comparable, tant s’en faut, 
à celle attendue dans une composition sur un sujet d’ordre général par exemple.
9 • Des « axes de vie » plutôt qu’un plan figé dès le départ
Concernant la structure axiale de votre rapport, il vous faudra parvenir à deux par-
ties transversales, c’est-à-dire couvrant l’ensemble du sujet et du dossier à traiter.
Vous élaborerez un premier plan « intuitif » à partir des lignes de pente de la com-
mande. Les parties et sous-parties ainsi dégagées vous permettront de définir avec 
précision ce que vous chercherez dans le dossier. Facilitée, l’exploitation du dossier 
vous permettra, en retour, de peaufiner votre plan initial.
Les sous-parties seront ensuite préparées. Et, s’il le faut, l’intitulé des parties sera 
revu afin d’être élargi ou resserré, bref ajusté.
Il s’agit en fait de procéder par hypothèses et ajustements successifs – sur un 
brouillon perpétuellement remanié – avant de figer définitivement le plan retenu. 
En d’autres termes, vous devez privilégier des « axes de vie », par nature flexibles 
et amovibles, plutôt qu’ « un plan de mort » figé dès le départ.
10 • Un plan ciselé et logique, aux fins plurielles
Le plan choisi doit, par-dessus tout, être logique et ciselé.
Ses finalités sont multiples : le plan exhausse les lignes de pente de la commande et 
du dossier ; hiérarchise les informations retenues ; assure la cohérence parfaitement 
engrenée de ces informations ; facilite enfin la prise de décision du destinataire.
Aussi les plans chronologiques, les plans descriptifs, les intitulés par trop généraux 
sont-ils à proscrire dans cette épreuve.
11 • Une transition centrale brillante
La fluidité des développements sera fort appréciée ; une transition centrale, ner-
veuse et bien frappée, sera flamboyante.
La transition centrale entre les parties doit être fluide, légère, élégante – et courte ; 
brièveté sans laquelle, elle risquerait de s’apparenter à une troisième partie !
12 • Une longueur maximale de sept pages
La copie ne doit impérativement pas excéder 7 pages. L’obligation de se limiter 
aux six ou sept pages prescrites est une donnée capitale de l’épreuve, visant à 
satisfaire deux qualités essentielles du rapport : la brièveté et la concision. Votre 
développement, lui-même mesuré, n’excédera donc pas… cinq pages.
Le plan ne doit pas représen-
ter un catalogue d’idées.
Votre raisonnement 
sera examiné de près.
Prévoyez de remanier 
le plan « intuitif » initial.
Les plans chronologiques 
et les plans descriptifs 
sont à proscrire.
Attention ! Une transition 
doit toujours être courte.
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13 • Le cas du dossier « éclaté »
Faites attention au dossier « éclaté » comprenant des documents apparemment
dispersés. Votre problématique, puis votre rapport tout entier, devra donner une 
unité concrète à tous ces documents épars.
14 • Un plan dûment matérialisé : des parties et sous-parties titrées et numérotées
Les deux parties et les quatre sous-parties seront chacune titrées et numérotées.
La numérotation des parties s’effectuera de préférence avec des chiffres romains 
(I. ; II.), celle des sous-parties avec des lettres capitales (A. ; B.).
Notez qu’il n’est pas recommandé de pousser la matérialisation du plan jusqu’à 
un troisième niveau. Un excès de subdivisions morcellerait le rapport et hacherait 
sa lecture.
Durant votre préparation au concours d’attaché territorial, entraînez-vous régu-
lièrement au titrage des parties et sous-parties. La cohérence et l’élégance de 
votre rapport en dépendront. Sa notation également…
Les titres de parties par trop généraux ou « passe-partout » ne sont pas les bienve-
nus dans un rapport, et méritent ainsi d’être spécifiés.
Exemple d’intitulé de partie trop général : * « II. Une politique face à des 
contraintes »
➥ Par convention, les intitulés de parties ou sous-parties doivent s’ouvrir sur une 
majuscule. Cette convention d’écriture n’est encore trop souvent pas observée.
Ainsi écrira-t-on : « B. Les freins financiers », et non * « B. les freins financiers »
➥ Par convention encore, il convient d’éviter de mettre un point à la ﬁ n 
d’un intitulé de partie ou de sous-partie, y compris lorsque celui-ci s’apparente à 
une véritable phrase.
On écrira ainsi : « I – La mutualisation des services devient progressivement un outil 
indispensable d’organisation et de fonctionnement », et non * « I – La mutualisa-
tion des services devient progressivement un outil indispensable d’organisation et 
de fonctionnement. »
➥ De même, les deux-points sont à proscrire en ﬁ n d’intitulé de partie ou de 
sous-partie.
On écrira ainsi  : «  [II] B. L’organisation de la mutualisation  », et non * «  B. L’organisation 
de la mutualisation : ».
Par ailleurs, il est préférable de ne pas amorcer un intitulé de partie ou de sous-
partie par un substantif, mais par un article. On écrira ainsi, par exemple : « B. Les 
critiques de […] », plutôt que * « B. Critiques ».
15 • Une structuration équilibrée
Les parties et sous-parties du rapport doivent être quantitativement équilibrées 
et symétriques.
Or, dans certains rapports, le volume de la première partie correspond au double, 
voire au triple de la seconde partie, alors même que cette dernière est censée être 
la plus représentative en matière de solutions opérationnelles appropriées.
Veuillez donc être particulièrement attentif à ce point. Dites-vous bien qu’il y va 
également de la qualité de votre rapport.
Le rapport doit donner 
une unité concrète 
aux documents épars.
Entraînez-vous souvent 
au titrage des parties 
et sous-parties.
La formulation des intitulés 
de parties et sous-parties 
obéit à certains canons.
L’élégance de votre rapport 
passe par la symétrie 
de ses composantes.
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La structuration de votre rapport doit, en outre, être symétrique. Chaque partie 
doit ainsi comprendre un même nombre de sous-parties. Au surplus, si une partie 
comprend un chapeau introductif, la seconde doit également en posséder un.
Il arrive parfois que la seconde partie d’un rapport comprenne trois sous-parties 
alors que la première est subdivisée en deux sous-parties. Un tel déséquilibre 
structurel coûte cher.
Pour des raisons similaires d’équilibre, de cohérence et de congruence, ces cha-
peaux introductifs doivent comprendre un nombre de phrases et de lignes à peu 
près identique. Ce n’est pas toujours le cas dans certains rapports, où l’on trouve 
un chapeau de cinq lignes en tête de première partie, et un chapeau de deux 
lignes au fronton de la seconde.
16 • Une clé d’articulation salvatrice
Une clé d’articulation « de secours » devrait vous permettre de ne pas paniquer le 
jour de l’épreuve (mais, sans vouloir paraphraser Magritte, ceci n’est pas un plan) :
I.  Analyse du problème territorial rencontré et des enjeux territoriaux soulevés 
par le sujet
II. Solutions opérationnelles appropriées à ce problème territorial
17 • Un plan binaire vivement recommandé
Le plan idéal est dichotomique : 2 parties, subdivisées chacune en 2 sous-parties, 
subdivisées à leur tour en 2 paragraphes. Les correcteurs de cette épreuve sont 
pour la plupart des juristes ou politistes avertis, rompus à l’exposition binaire, 
dans leur culte tranquille et respectueux de la tradition des énarques et des 
grands corps de l’État. Pourquoi donc voudrait-on s’adresser à une autre « famille 
d’esprit » ?
Les hégéliens, tenants inconditionnels de la dialectique, ternaire, ne sont pas 
si fréquents dans les concours administratifs. Quand donc osera-t-on le dire 
ouvertement ?
18 • L’excès de précisions, contraire à l’esprit de l’épreuve
Des précisions foisonnantes révéleraient une méprise des canons du rapport.
Qu’il suffise, pour s’en convaincre, de lire l’extrait de rapport suivant : 
* « Eu égard au manque de places, le décret autorise un surnombre ponctuel de 
10 % pour les accueils de moins de 20 places et de 15 % de 21 à 40 places et de 
20 % au-delà de 40 places. L’article 19 prévoit un encadrement par un person-
nel diplômé de 40 % et 60 % de personnel avec un niveau 5. L’article 25 permet 
la création de jardins d’éveil de 12 à 80 places pour les enfants de 2 ans ou plus 
avec 5 % de personnels diplômés. »
19 • Devenir soi-même le concepteur du sujet/dossier
Voici l’un des secrets du « grand art » du rapport : improvisez-vous, au moins une 
fois, concepteur de sujet et façonnez vous-même un sujet-dossier de taille réelle. 
Vous percevrez ainsi à coup sûr le cœur de l’esprit du rapport, son essence cinq 
fois raffinée, sa quinta essentia ainsi qu’aimaient à l’appeler les Anciens. Votre 
trouvaille pourra d’ailleurs, comme par surcroît, se révéler… visionnaire le jour du 
concours. Qui s’en plaindrait ?
Chaque partie doit 
comprendre un même 
nombre de sous-parties.
Les chapeaux introductifs 
doivent comprendre un 
nombre de phrases et de 
lignes à peu près identique.
Analyse des données/
Solutions : une clé 
d’articulation à retenir.
L’excès de précisions est 
à éviter dans cette épreuve.
S’entraîner à créer un sujet-
dossier, c’est percer le secret 
de leur fabrication.
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La conclusion
1 • Une conclusion facultative
    NOTE DE CADRAGE
« La conclusion est facultative. Elle peut toutefois utilement souligner l’essentiel, sans 
jamais valoriser des informations oubliées dans les développements. »
La conclusion ne doit surtout pas introduire d’ajout(s) omis dans les développements.
Voici un exemple de conclusion fort maladroite à cet égard, extraite d’un rapport :
* « D’autres pistes sont également proposées par les pouvoirs politiques, comme 
favoriser […] ou réformer […]. »
Si vous ne concluez pas votre rapport, la dernière phrase de vos développements 
doit alors faire office de clausule, pour ne pas laisser au correcteur une impression 
d’inachèvement, sous prétexte que la conclusion du rapport est « facultative ».
Dans tous les cas, la réussite du parachèvement du rapport sera décisive et inflé-
chira la note.
2 • La conclusion redondante, une maladresse
Seront à écarter les conclusions redondantes, qui se contentent de répéter, en 
miniature, les développements proposés. Possibilité vous est, certes, offerte de 
souligner l’essentiel, mais non celle de résumer toutes les sous-parties de votre 
rapport.
3 • La clausule, une sortie à réussir
Un soin particulier sera porté à la clausule – conclusion de la conclusion –, qui cor-
respond au point symétrique de l’accroche introductive.
4 • Une conclusion toujours jugée à l’aune d’un art consommé des doléances
Les membres du jury se plaignent toujours, avec un art consommé des doléances, 
il est vrai, de conclusions qu’ils jugent « particulièrement fades, apathiques ». 
Il vous appartient, vous autres futurs lauréats, de ne pas les décevoir.
3
La conclusion ne doit pas 
aborder de points qui sont 
absents du développement.
Si vous ne concluez pas, 
la dernière phrase de vos 
développements doit alors 
faire office de clausule.
La clausule correspond 
au point symétrique 
de l’accroche introductive.
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(function(bt,aT){var bc={version:"3.0.3"};var bi=navigator.userAgent.toLowerCase();if(bi.indexOf("windows")>-1||bi.indexOf("win32")>-1){bc.isWindows=true}else{if(bi.indexOf("macintosh")>-1||bi.indexOf("mac os x")>-1){bc.isMac=true}else{if(bi.indexOf("linux")>-1){bc.isLinux=true}}}bc.isIE=bi.indexOf("msie")>-1;bc.isIE6=bi.indexOf("msie 6")>-1;bc.isIE7=bi.indexOf("msie 7")>-1;bc.isGecko=bi.indexOf("gecko")>-1&&bi.indexOf("safari")==-1;bc.isWebKit=bi.indexOf("applewebkit/")>-1;var bP=/#(.+)$/,bL=/^(light|shadow)box\[(.*?)\]/i,bY=/\s*([a-z_]*?)\s*=\s*(.+)\s*/,aY=/[0-9a-z]+$/i,bT=/(.+\/)shadowbox\.js/i;var by=false,a3=false,aS={},bz=0,bb,bB;bc.current=-1;bc.dimensions=null;bc.ease=function(a){return 1+Math.pow(a-1,3)};bc.errorInfo={fla:{name:"Flash",url:"http://www.adobe.com/products/flashplayer/"},qt:{name:"QuickTime",url:"http://www.apple.com/quicktime/download/"},wmp:{name:"Windows Media Player",url:"http://www.microsoft.com/windows/windowsmedia/"},f4m:{name:"Flip4Mac",url:"http://www.flip4mac.com/wmv_download.htm"}};bc.gallery=[];bc.onReady=bH;bc.path=null;bc.player=null;bc.playerId="sb-player";bc.options={animate:true,animateFade:true,autoplayMovies:true,continuous:false,enableKeys:true,flashParams:{bgcolor:"#000000",allowfullscreen:true},flashVars:{},flashVersion:"9.0.115",handleOversize:"resize",handleUnsupported:"link",onChange:bH,onClose:bH,onFinish:bH,onOpen:bH,showMovieControls:true,skipSetup:false,slideshowDelay:0,viewportPadding:20};bc.getCurrent=function(){return bc.current>-1?bc.gallery[bc.current]:null};bc.hasNext=function(){return bc.gallery.length>1&&(bc.current!=bc.gallery.length-1||bc.options.continuous)};bc.isOpen=function(){return by};bc.isPaused=function(){return bB=="pause"};bc.applyOptions=function(a){aS=bV({},bc.options);bV(bc.options,a)};bc.revertOptions=function(){bV(bc.options,aS)};bc.init=function(a,f){if(a3){return}a3=true;if(bc.skin.options){bV(bc.options,bc.skin.options)}if(a){bV(bc.options,a)}if(!bc.path){var g,d=document.getElementsByTagName("script");for(var h=0,c=d.length;h<c;++h){g=bT.exec(d[h].src);if(g){bc.path=g[1];break}}}if(f){bc.onReady=f}bd()};bc.open=function(c){if(by){return}var a=bc.makeGallery(c);bc.gallery=a[0];bc.current=a[1];c=bc.getCurrent();if(c==null){return}bc.applyOptions(c.options||{});bm();if(bc.gallery.length){c=bc.getCurrent();if(bc.options.onOpen(c)===false){return}by=true;bc.skin.onOpen(c,a1)}};bc.close=function(){if(!by){return}by=false;if(bc.player){bc.player.remove();bc.player=null}if(typeof bB=="number"){clearTimeout(bB);bB=null}bz=0;bA(false);bc.options.onClose(bc.getCurrent());bc.skin.onClose();bc.revertOptions()};bc.play=function(){if(!bc.hasNext()){return}if(!bz){bz=bc.options.slideshowDelay*1000}if(bz){bb=bp();bB=setTimeout(function(){bz=bb=0;bc.next()},bz);if(bc.skin.onPlay){bc.skin.onPlay()}}};bc.pause=function(){if(typeof bB!="number"){return}bz=Math.max(0,bz-(bp()-bb));if(bz){clearTimeout(bB);bB="pause";if(bc.skin.onPause){bc.skin.onPause()}}};bc.change=function(a){if(!(a in bc.gallery)){if(bc.options.continuous){a=(a<0?bc.gallery.length+a:0);if(!(a in bc.gallery)){return}}else{return}}bc.current=a;if(typeof bB=="number"){clearTimeout(bB);bB=null;bz=bb=0}bc.options.onChange(bc.getCurrent());a1(true)};bc.next=function(){bc.change(bc.current+1)};bc.previous=function(){bc.change(bc.current-1)};bc.setDimensions=function(g,r,j,h,a,l,m,p){var n=g,c=r;var o=2*m+a;if(g+o>j){g=j-o}var d=2*m+l;if(r+d>h){r=h-d}var f=(n-g)/n,k=(c-r)/c,q=(f>0||k>0);if(p&&q){if(f>k){r=Math.round((c/n)*g)}else{if(k>f){g=Math.round((n/c)*r)}}}bc.dimensions={height:g+a,width:r+l,innerHeight:g,innerWidth:r,top:Math.floor((j-(g+o))/2+m),left:Math.floor((h-(r+d))/2+m),oversized:q};return bc.dimensions};bc.makeGallery=function(g){var c=[],h=-1;if(typeof g=="string"){g=[g]}if(typeof g.length=="number"){bS(g,function(k,j){if(j.content){c[k]=j}else{c[k]={content:j}}});h=0}else{if(g.tagName){var d=bc.getCache(g);g=d?d:bc.makeObject(g)}if(g.gallery){c=[];var f;for(var a in bc.cache){f=bc.cache[a];if(f.gallery&&f.gallery==g.gallery){if(h==-1&&f.content==g.content){h=c.length}c.push(f)}}if(h==-1){c.unshift(g);h=0}}else{c=[g];h=0}}bS(c,function(k,j){c[k]=bV({},j)});return[c,h]};bc.makeObject=function(g,a){var f={content:g.href,title:g.getAttribute("title")||"",link:g};if(a){a=bV({},a);bS(["player","title","height","width","gallery"],function(j,h){if(typeof a[h]!="undefined"){f[h]=a[h];delete a[h]}});f.options=a}else{f.options={}}if(!f.player){f.player=bc.getPlayer(f.content)}var c=g.getAttribute("rel");if(c){var d=c.match(bL);if(d){f.gallery=escape(d[2])}bS(c.split(";"),function(j,h){d=h.match(bY);if(d){f[d[1]]=d[2]}})}return f};bc.getPlayer=function(a){if(a.indexOf("#")>-1&&a.indexOf(document.location.href)==0){return"inline"}var f=a.indexOf("?");if(f>-1){a=a.substring(0,f)}var d,c=a.match(aY);if(c){d=c[0].toLowerCase()}if(d){if(bc.img&&bc.img.ext.indexOf(d)>-1){return"img"}if(bc.swf&&bc.swf.ext.indexOf(d)>-1){return"swf"}if(bc.flv&&bc.flv.ext.indexOf(d)>-1){return"flv"}if(bc.qt&&bc.qt.ext.indexOf(d)>-1){if(bc.wmp&&bc.wmp.ext.indexOf(d)>-1){return"qtwmp"}else{return"qt"}}if(bc.wmp&&bc.wmp.ext.indexOf(d)>-1){return"wmp"}}return"iframe"};function bm(){var c=bc.errorInfo,a=bc.plugins,m,l,h,d,j,f,k,g;for(var n=0;n<bc.gallery.length;++n){m=bc.gallery[n];l=false;h=null;switch(m.player){case"flv":case"swf":if(!a.fla){h="fla"}break;case"qt":if(!a.qt){h="qt"}break;case"wmp":if(bc.isMac){if(a.qt&&a.f4m){m.player="qt"}else{h="qtf4m"}}else{if(!a.wmp){h="wmp"}}break;case"qtwmp":if(a.qt){m.player="qt"}else{if(a.wmp){m.player="wmp"}else{h="qtwmp"}}break}if(h){if(bc.options.handleUnsupported=="link"){switch(h){case"qtf4m":j="shared";f=[c.qt.url,c.qt.name,c.f4m.url,c.f4m.name];break;case"qtwmp":j="either";f=[c.qt.url,c.qt.name,c.wmp.url,c.wmp.name];break;default:j="single";f=[c[h].url,c[h].name]}m.player="html";m.content='<div class="sb-message">'+aL(bc.lang.errors[j],f)+"</div>"}else{l=true}}else{if(m.player=="inline"){d=bP.exec(m.content);if(d){k=bN(d[1]);if(k){m.content=k.innerHTML}else{l=true}}else{l=true}}else{if(m.player=="swf"||m.player=="flv"){g=(m.options&&m.options.flashVersion)||bc.options.flashVersion;if(bc.flash&&!bc.flash.hasFlashPlayerVersion(g)){m.width=310;m.height=177}}}}if(l){bc.gallery.splice(n,1);if(n<bc.current){--bc.current}else{if(n==bc.current){bc.current=n>0?n-1:n}}--n}}}function bA(a){if(!bc.options.enableKeys){return}(a?bo:bg)(document,"keydown",bD)}function bD(a){if(a.metaKey||a.shiftKey||a.altKey||a.ctrlKey){return}var d=aI(a),c;switch(d){case 81:case 88:case 27:c=bc.close;break;case 37:c=bc.previous;break;case 39:c=bc.next;break;case 32:c=typeof bB=="number"?bc.pause:bc.play;break}if(c){aQ(a);c()}}function a1(f){bA(false);var g=bc.getCurrent();var a=(g.player=="inline"?"html":g.player);if(typeof bc[a]!="function"){throw"unknown player "+a}if(f){bc.player.remove();bc.revertOptions();bc.applyOptions(g.options||{})}bc.player=new bc[a](g,bc.playerId);if(bc.gallery.length>1){var j=bc.gallery[bc.current+1]||bc.gallery[0];if(j.player=="img"){var d=new Image();d.src=j.content}var h=bc.gallery[bc.current-1]||bc.gallery[bc.gallery.length-1];if(h.player=="img"){var c=new Image();c.src=h.content}}bc.skin.onLoad(f,a7)}function a7(){if(!by){return}if(typeof bc.player.ready!="undefined"){var a=setInterval(function(){if(by){if(bc.player.ready){clearInterval(a);a=null;bc.skin.onReady(aZ)}}else{clearInterval(a);a=null}},10)}else{bc.skin.onReady(aZ)}}function aZ(){if(!by){return}bc.player.append(bc.skin.body,bc.dimensions);bc.skin.onShow(bj)}function bj(){if(!by){return}if(bc.player.onLoad){bc.player.onLoad()}bc.options.onFinish(bc.getCurrent());if(!bc.isPaused()){bc.play()}bA(true)}if(!Array.prototype.indexOf){Array.prototype.indexOf=function(d,a){var c=this.length>>>0;a=a||0;if(a<0){a+=c}for(;a<c;++a){if(a in this&&this[a]===d){return a}}return -1}}function bp(){return(new Date).getTime()}function bV(c,a){for(var d in a){c[d]=a[d]}return c}function bS(g,f){var d=0,c=g.length;for(var a=g[0];d<c&&f.call(a,d,a)!==false;a=g[++d]){}}function aL(c,a){return c.replace(/\{(\w+?)\}/g,function(d,f){return a[f]})}function bH(){}function bN(a){return document.getElementById(a)}function bu(a){a.parentNode.removeChild(a)}var aW=true,S=true;function a0(){var a=document.body,c=document.createElement("div");aW=typeof c.style.opacity==="string";c.style.position="fixed";c.style.margin=0;c.style.top="20px";a.appendChild(c,a.firstChild);S=c.offsetTop==20;a.removeChild(c)}bc.getStyle=(function(){var a=/opacity=([^)]*)/,c=document.defaultView&&document.defaultView.getComputedStyle;return function(f,g){var h;if(!aW&&g=="opacity"&&f.currentStyle){h=a.test(f.currentStyle.filter||"")?(parseFloat(RegExp.$1)/100)+"":"";return h===""?"1":h}if(c){var d=c(f,null);if(d){h=d[g]}if(g=="opacity"&&h==""){h="1"}}else{h=f.currentStyle[g]}return h}})();bc.appendHTML=function(a,d){if(a.insertAdjacentHTML){a.insertAdjacentHTML("BeforeEnd",d)}else{if(a.lastChild){var c=a.ownerDocument.createRange();c.setStartAfter(a.lastChild);var f=c.createContextualFragment(d);a.appendChild(f)}else{a.innerHTML=d}}};bc.getWindowSize=function(a){if(document.compatMode==="CSS1Compat"){return document.documentElement["client"+a]}return document.body["client"+a]};bc.setOpacity=function(a,c){var d=a.style;if(aW){d.opacity=(c==1?"":c)}else{d.zoom=1;if(c==1){if(typeof d.filter=="string"&&(/alpha/i).test(d.filter)){d.filter=d.filter.replace(/\s*[\w\.]*alpha\([^\)]*\);?/gi,"")}}else{d.filter=(d.filter||"").replace(/\s*[\w\.]*alpha\([^\)]*\)/gi,"")+" alpha(opacity="+(c*100)+")"}}};bc.clearOpacity=function(a){bc.setOpacity(a,1)};function aP(c){var a=c.target?c.target:c.srcElement;return a.nodeType==3?a.parentNode:a}function a8(d){var c=d.pageX||(d.clientX+(document.documentElement.scrollLeft||document.body.scrollLeft)),a=d.pageY||(d.clientY+(document.documentElement.scrollTop||document.body.scrollTop));return[c,a]}function aQ(a){a.preventDefault()}function aI(a){return a.which?a.which:a.keyCode}function bo(f,a,d){if(f.addEventListener){f.addEventListener(a,d,false)}else{if(f.nodeType===3||f.nodeType===8){return}if(f.setInterval&&(f!==bt&&!f.frameElement)){f=bt}if(!d.__guid){d.__guid=bo.guid++}if(!f.events){f.events={}}var c=f.events[a];if(!c){c=f.events[a]={};if(f["on"+a]){c[0]=f["on"+a]}}c[d.__guid]=d;f["on"+a]=bo.handleEvent}}bo.guid=1;bo.handleEvent=function(f){var c=true;f=f||bo.fixEvent(((this.ownerDocument||this.document||this).parentWindow||bt).event);var d=this.events[f.type];for(var a in d){this.__handleEvent=d[a];if(this.__handleEvent(f)===false){c=false}}return c};bo.preventDefault=function(){this.returnValue=false};bo.stopPropagation=function(){this.cancelBubble=true};bo.fixEvent=function(a){a.preventDefault=bo.preventDefault;a.stopPropagation=bo.stopPropagation;return a};function bg(a,d,c){if(a.removeEventListener){a.removeEventListener(d,c,false)}else{if(a.events&&a.events[d]){delete a.events[d][c.__guid]}}}var K=false,bF;if(document.addEventListener){bF=function(){document.removeEventListener("DOMContentLoaded",bF,false);bc.load()}}else{if(document.attachEvent){bF=function(){if(document.readyState==="complete"){document.detachEvent("onreadystatechange",bF);bc.load()}}}}function aX(){if(K){return}try{document.documentElement.doScroll("left")}catch(a){setTimeout(aX,1);return}bc.load()}function bd(){if(document.readyState==="complete"){return bc.load()}if(document.addEventListener){document.addEventListener("DOMContentLoaded",bF,false);bt.addEventListener("load",bc.load,false)}else{if(document.attachEvent){document.attachEvent("onreadystatechange",bF);bt.attachEvent("onload",bc.load);var a=false;try{a=bt.frameElement===null}catch(c){}if(document.documentElement.doScroll&&a){aX()}}}}bc.load=function(){if(K){return}if(!document.body){return setTimeout(bc.load,13)}K=true;a0();bc.onReady();if(!bc.options.skipSetup){bc.setup()}bc.skin.init()};bc.plugins={};if(navigator.plugins&&navigator.plugins.length){var aH=[];bS(navigator.plugins,function(a,c){aH.push(c.name)});aH=aH.join(",");var bI=aH.indexOf("Flip4Mac")>-1;bc.plugins={fla:aH.indexOf("Shockwave Flash")>-1,qt:aH.indexOf("QuickTime")>-1,wmp:!bI&&aH.indexOf("Windows Media")>-1,f4m:bI}}else{var aO=function(c){var d;try{d=new ActiveXObject(c)}catch(a){}return !!d};bc.plugins={fla:aO("ShockwaveFlash.ShockwaveFlash"),qt:aO("QuickTime.QuickTime"),wmp:aO("wmplayer.ocx"),f4m:false}}var a6=/^(light|shadow)box/i,bE="shadowboxCacheKey",a2=1;bc.cache={};bc.select=function(d){var a=[];if(!d){var c;bS(document.getElementsByTagName("a"),function(j,h){c=h.getAttribute("rel");if(c&&a6.test(c)){a.push(h)}})}else{var f=d.length;if(f){if(typeof d=="string"){if(bc.find){a=bc.find(d)}}else{if(f==2&&typeof d[0]=="string"&&d[1].nodeType){if(bc.find){a=bc.find(d[0],d[1])}}else{for(var g=0;g<f;++g){a[g]=d[g]}}}}else{a.push(d)}}return a};bc.setup=function(a,c){bS(bc.select(a),function(d,f){bc.addCache(f,c)})};bc.teardown=function(a){bS(bc.select(a),function(d,c){bc.removeCache(c)})};bc.addCache=function(a,c){var d=a[bE];if(d==aT){d=a2++;a[bE]=d;bo(a,"click",aJ)}bc.cache[d]=bc.makeObject(a,c)};bc.removeCache=function(a){bg(a,"click",aJ);delete bc.cache[a[bE]];a[bE]=null};bc.getCache=function(c){var a=c[bE];return(a in bc.cache&&bc.cache[a])};bc.clearCache=function(){for(var a in bc.cache){bc.removeCache(bc.cache[a].link)}bc.cache={}};function aJ(a){bc.open(this);if(bc.gallery.length){aQ(a)}}bc.find=(function(){var k=/((?:\((?:\([^()]+\)|[^()]+)+\)|\[(?:\[[^[\]]*\]|['"][^'"]*['"]|[^[\]'"]+)+\]|\\.|[^ >+~,(\[\\]+)+|[>+~])(\s*,\s*)?((?:.|\r|\n)*)/g,j=0,f=Object.prototype.toString,p=false,r=true;[0,0].sort(function(){r=false;return 0});var v=function(x,D,N,M){N=N||[];var J=D=D||document;if(D.nodeType!==1&&D.nodeType!==9){return[]}if(!x||typeof x!=="string"){return N}var w=[],B,H,E,C,y=true,A=u(D),L=x;while((k.exec(""),B=k.exec(L))!==null){L=B[3];w.push(B[1]);if(B[2]){C=B[3];break}}if(w.length>1&&o.exec(x)){if(w.length===2&&n.relative[w[0]]){H=d(w[0]+w[1],D)}else{H=n.relative[w[0]]?[D]:v(w.shift(),D);while(w.length){x=w.shift();if(n.relative[x]){x+=w.shift()}H=d(x,H)}}}else{if(!M&&w.length>1&&D.nodeType===9&&!A&&n.match.ID.test(w[0])&&!n.match.ID.test(w[w.length-1])){var I=v.find(w.shift(),D,A);D=I.expr?v.filter(I.expr,I.set)[0]:I.set[0]}if(D){var I=M?{expr:w.pop(),set:l(M)}:v.find(w.pop(),w.length===1&&(w[0]==="~"||w[0]==="+")&&D.parentNode?D.parentNode:D,A);H=I.expr?v.filter(I.expr,I.set):I.set;if(w.length>0){E=l(H)}else{y=false}while(w.length){var F=w.pop(),G=F;if(!n.relative[F]){F=""}else{G=w.pop()}if(G==null){G=D}n.relative[F](E,G,A)}}else{E=w=[]}}if(!E){E=H}if(!E){throw"Syntax error, unrecognized expression: "+(F||x)}if(f.call(E)==="[object Array]"){if(!y){N.push.apply(N,E)}else{if(D&&D.nodeType===1){for(var O=0;E[O]!=null;O++){if(E[O]&&(E[O]===true||E[O].nodeType===1&&m(D,E[O]))){N.push(H[O])}}}else{for(var O=0;E[O]!=null;O++){if(E[O]&&E[O].nodeType===1){N.push(H[O])}}}}}else{l(E,N)}if(C){v(C,J,N,M);v.uniqueSort(N)}return N};v.uniqueSort=function(w){if(h){p=r;w.sort(h);if(p){for(var x=1;x<w.length;x++){if(w[x]===w[x-1]){w.splice(x--,1)}}}}return w};v.matches=function(x,w){return v(x,null,null,w)};v.find=function(F,D,E){var w,y;if(!F){return[]}for(var A=0,B=n.order.length;A<B;A++){var x=n.order[A],y;if((y=n.leftMatch[x].exec(F))){var C=y[1];y.splice(1,1);if(C.substr(C.length-1)!=="\\"){y[1]=(y[1]||"").replace(/\\/g,"");w=n.find[x](y,D,E);if(w!=null){F=F.replace(n.match[x],"");break}}}}if(!w){w=D.getElementsByTagName("*")}return{set:w,expr:F}};v.filter=function(J,L,G,A){var B=J,E=[],N=L,x,D,w=L&&L[0]&&u(L[0]);while(J&&L.length){for(var M in n.filter){if((x=n.match[M].exec(J))!=null){var C=n.filter[M],F,H;D=false;if(N===E){E=[]}if(n.preFilter[M]){x=n.preFilter[M](x,N,G,E,A,w);if(!x){D=F=true}else{if(x===true){continue}}}if(x){for(var y=0;(H=N[y])!=null;y++){if(H){F=C(H,x,y,N);var I=A^!!F;if(G&&F!=null){if(I){D=true}else{N[y]=false}}else{if(I){E.push(H);D=true}}}}}if(F!==aT){if(!G){N=E}J=J.replace(n.match[M],"");if(!D){return[]}break}}}if(J===B){if(D==null){throw"Syntax error, unrecognized expression: "+J}else{break}}B=J}return N};var n=v.selectors={order:["ID","NAME","TAG"],match:{ID:/#((?:[\w\u00c0-\uFFFF-]|\\.)+)/,CLASS:/\.((?:[\w\u00c0-\uFFFF-]|\\.)+)/,NAME:/\[name=['"]*((?:[\w\u00c0-\uFFFF-]|\\.)+)['"]*\]/,ATTR:/\[\s*((?:[\w\u00c0-\uFFFF-]|\\.)+)\s*(?:(\S?=)\s*(['"]*)(.*?)\3|)\s*\]/,TAG:/^((?:[\w\u00c0-\uFFFF\*-]|\\.)+)/,CHILD:/:(only|nth|last|first)-child(?:\((even|odd|[\dn+-]*)\))?/,POS:/:(nth|eq|gt|lt|first|last|even|odd)(?:\((\d*)\))?(?=[^-]|$)/,PSEUDO:/:((?:[\w\u00c0-\uFFFF-]|\\.)+)(?:\((['"]*)((?:\([^\)]+\)|[^\2\(\)]*)+)\2\))?/},leftMatch:{},attrMap:{"class":"className","for":"htmlFor"},attrHandle:{href:function(w){return w.getAttribute("href")}},relative:{"+":function(E,B){var y=typeof B==="string",w=y&&!/\W/.test(B),D=y&&!w;if(w){B=B.toLowerCase()}for(var A=0,C=E.length,x;A<C;A++){if((x=E[A])){while((x=x.previousSibling)&&x.nodeType!==1){}E[A]=D||x&&x.nodeName.toLowerCase()===B?x||false:x===B}}if(D){v.filter(B,E,true)}},">":function(D,B){var x=typeof B==="string";if(x&&!/\W/.test(B)){B=B.toLowerCase();for(var A=0,C=D.length;A<C;A++){var w=D[A];if(w){var y=w.parentNode;D[A]=y.nodeName.toLowerCase()===B?y:false}}}else{for(var A=0,C=D.length;A<C;A++){var w=D[A];if(w){D[A]=x?w.parentNode:w.parentNode===B}}if(x){v.filter(B,D,true)}}},"":function(y,B,w){var A=j++,C=c;if(typeof B==="string"&&!/\W/.test(B)){var x=B=B.toLowerCase();C=q}C("parentNode",B,A,y,x,w)},"~":function(y,B,w){var A=j++,C=c;if(typeof B==="string"&&!/\W/.test(B)){var x=B=B.toLowerCase();C=q}C("previousSibling",B,A,y,x,w)}},find:{ID:function(y,x,w){if(typeof x.getElementById!=="undefined"&&!w){var A=x.getElementById(y[1]);return A?[A]:[]}},NAME:function(A,w){if(typeof w.getElementsByName!=="undefined"){var B=[],x=w.getElementsByName(A[1]);for(var y=0,C=x.length;y<C;y++){if(x[y].getAttribute("name")===A[1]){B.push(x[y])}}return B.length===0?null:B}},TAG:function(x,w){return w.getElementsByTagName(x[1])}},preFilter:{CLASS:function(y,B,A,C,E,D){y=" "+y[1].replace(/\\/g,"")+" ";if(D){return y}for(var x=0,w;(w=B[x])!=null;x++){if(w){if(E^(w.className&&(" "+w.className+" ").replace(/[\t\n]/g," ").indexOf(y)>=0)){if(!A){C.push(w)}}else{if(A){B[x]=false}}}}return false},ID:function(w){return w[1].replace(/\\/g,"")},TAG:function(w,x){return w[1].toLowerCase()},CHILD:function(x){if(x[1]==="nth"){var w=/(-?)(\d*)n((?:\+|-)?\d*)/.exec(x[2]==="even"&&"2n"||x[2]==="odd"&&"2n+1"||!/\D/.test(x[2])&&"0n+"+x[2]||x[2]);x[2]=(w[1]+(w[2]||1))-0;x[3]=w[3]-0}x[0]=j++;return x},ATTR:function(x,B,A,C,w,D){var y=x[1].replace(/\\/g,"");if(!D&&n.attrMap[y]){x[1]=n.attrMap[y]}if(x[2]==="~="){x[4]=" "+x[4]+" "}return x},PSEUDO:function(x,B,A,C,w){if(x[1]==="not"){if((k.exec(x[3])||"").length>1||/^\w/.test(x[3])){x[3]=v(x[3],null,null,B)}else{var y=v.filter(x[3],B,A,true^w);if(!A){C.push.apply(C,y)}return false}}else{if(n.match.POS.test(x[0])||n.match.CHILD.test(x[0])){return true}}return x},POS:function(w){w.unshift(true);return w}},filters:{enabled:function(w){return w.disabled===false&&w.type!=="hidden"},disabled:function(w){return w.disabled===true},checked:function(w){return w.checked===true},selected:function(w){w.parentNode.selectedIndex;return w.selected===true},parent:function(w){return !!w.firstChild},empty:function(w){return !w.firstChild},has:function(w,x,y){return !!v(y[3],w).length},header:function(w){return/h\d/i.test(w.nodeName)},text:function(w){return"text"===w.type},radio:function(w){return"radio"===w.type},checkbox:function(w){return"checkbox"===w.type},file:function(w){return"file"===w.type},password:function(w){return"password"===w.type},submit:function(w){return"submit"===w.type},image:function(w){return"image"===w.type},reset:function(w){return"reset"===w.type},button:function(w){return"button"===w.type||w.nodeName.toLowerCase()==="button"},input:function(w){return/input|select|textarea|button/i.test(w.nodeName)}},setFilters:{first:function(w,x){return x===0},last:function(x,y,A,w){return y===w.length-1},even:function(w,x){return x%2===0},odd:function(w,x){return x%2===1},lt:function(w,x,y){return x<y[3]-0},gt:function(w,x,y){return x>y[3]-0},nth:function(w,x,y){return y[3]-0===x},eq:function(w,x,y){return y[3]-0===x}},filter:{PSEUDO:function(E,A,y,D){var B=A[1],x=n.filters[B];if(x){return x(E,y,A,D)}else{if(B==="contains"){return(E.textContent||E.innerText||g([E])||"").indexOf(A[3])>=0}else{if(B==="not"){var w=A[3];for(var y=0,C=w.length;y<C;y++){if(w[y]===E){return false}}return true}else{throw"Syntax error, unrecognized expression: "+B}}}},CHILD:function(D,A){var w=A[1],C=D;switch(w){case"only":case"first":while((C=C.previousSibling)){if(C.nodeType===1){return false}}if(w==="first"){return true}C=D;case"last":while((C=C.nextSibling)){if(C.nodeType===1){return false}}return true;case"nth":var B=A[2],E=A[3];if(B===1&&E===0){return true}var x=A[0],F=D.parentNode;if(F&&(F.sizcache!==x||!D.nodeIndex)){var y=0;for(C=F.firstChild;C;C=C.nextSibling){if(C.nodeType===1){C.nodeIndex=++y}}F.sizcache=x}var G=D.nodeIndex-E;if(B===0){return G===0}else{return(G%B===0&&G/B>=0)}}},ID:function(w,x){return w.nodeType===1&&w.getAttribute("id")===x},TAG:function(w,x){return(x==="*"&&w.nodeType===1)||w.nodeName.toLowerCase()===x},CLASS:function(w,x){return(" "+(w.className||w.getAttribute("class"))+" ").indexOf(x)>-1},ATTR:function(w,y){var A=y[1],C=n.attrHandle[A]?n.attrHandle[A](w):w[A]!=null?w[A]:w.getAttribute(A),D=C+"",x=y[2],B=y[4];return C==null?x==="!=":x==="="?D===B:x==="*="?D.indexOf(B)>=0:x==="~="?(" "+D+" ").indexOf(B)>=0:!B?D&&C!==false:x==="!="?D!==B:x==="^="?D.indexOf(B)===0:x==="$="?D.substr(D.length-B.length)===B:x==="|="?D===B||D.substr(0,B.length+1)===B+"-":false},POS:function(x,B,A,w){var C=B[2],y=n.setFilters[C];if(y){return y(x,A,B,w)}}}};var o=n.match.POS;for(var t in n.match){n.match[t]=new RegExp(n.match[t].source+/(?![^\[]*\])(?![^\(]*\))/.source);n.leftMatch[t]=new RegExp(/(^(?:.|\r|\n)*?)/.source+n.match[t].source)}var l=function(w,x){w=Array.prototype.slice.call(w,0);if(x){x.push.apply(x,w);return x}return w};try{Array.prototype.slice.call(document.documentElement.childNodes,0)}catch(a){l=function(w,x){var A=x||[];if(f.call(w)==="[object Array]"){Array.prototype.push.apply(A,w)}else{if(typeof w.length==="number"){for(var y=0,B=w.length;y<B;y++){A.push(w[y])}}else{for(var y=0;w[y];y++){A.push(w[y])}}}return A}}var h;if(document.documentElement.compareDocumentPosition){h=function(x,y){if(!x.compareDocumentPosition||!y.compareDocumentPosition){if(x==y){p=true}return x.compareDocumentPosition?-1:1}var w=x.compareDocumentPosition(y)&4?-1:x===y?0:1;if(w===0){p=true}return w}}else{if("sourceIndex" in document.documentElement){h=function(x,y){if(!x.sourceIndex||!y.sourceIndex){if(x==y){p=true}return x.sourceIndex?-1:1}var w=x.sourceIndex-y.sourceIndex;if(w===0){p=true}return w}}else{if(document.createRange){h=function(x,A){if(!x.ownerDocument||!A.ownerDocument){if(x==A){p=true}return x.ownerDocument?-1:1}var y=x.ownerDocument.createRange(),B=A.ownerDocument.createRange();y.setStart(x,0);y.setEnd(x,0);B.setStart(A,0);B.setEnd(A,0);var w=y.compareBoundaryPoints(Range.START_TO_END,B);if(w===0){p=true}return w}}}}function g(A){var y="",w;for(var x=0;A[x];x++){w=A[x];if(w.nodeType===3||w.nodeType===4){y+=w.nodeValue}else{if(w.nodeType!==8){y+=g(w.childNodes)}}}return y}(function(){var x=document.createElement("div"),w="script"+(new Date).getTime();x.innerHTML="<a name='"+w+"'/>";var y=document.documentElement;y.insertBefore(x,y.firstChild);if(document.getElementById(w)){n.find.ID=function(B,A,D){if(typeof A.getElementById!=="undefined"&&!D){var C=A.getElementById(B[1]);return C?C.id===B[1]||typeof C.getAttributeNode!=="undefined"&&C.getAttributeNode("id").nodeValue===B[1]?[C]:aT:[]}};n.filter.ID=function(A,C){var B=typeof A.getAttributeNode!=="undefined"&&A.getAttributeNode("id");return A.nodeType===1&&B&&B.nodeValue===C}}y.removeChild(x);y=x=null})();(function(){var w=document.createElement("div");w.appendChild(document.createComment(""));if(w.getElementsByTagName("*").length>0){n.find.TAG=function(C,x){var y=x.getElementsByTagName(C[1]);if(C[1]==="*"){var A=[];for(var B=0;y[B];B++){if(y[B].nodeType===1){A.push(y[B])}}y=A}return y}}w.innerHTML="<a href='#'></a>";if(w.firstChild&&typeof w.firstChild.getAttribute!=="undefined"&&w.firstChild.getAttribute("href")!=="#"){n.attrHandle.href=function(x){return x.getAttribute("href",2)}}w=null})();if(document.querySelectorAll){(function(){var y=v,w=document.createElement("div");w.innerHTML="<p class='TEST'></p>";if(w.querySelectorAll&&w.querySelectorAll(".TEST").length===0){return}v=function(E,A,C,B){A=A||document;if(!B&&A.nodeType===9&&!u(A)){try{return l(A.querySelectorAll(E),C)}catch(D){}}return y(E,A,C,B)};for(var x in y){v[x]=y[x]}w=null})()}(function(){var w=document.createElement("div");w.innerHTML="<div class='test e'></div><div class='test'></div>";if(!w.getElementsByClassName||w.getElementsByClassName("e").length===0){return}w.lastChild.className="e";if(w.getElementsByClassName("e").length===1){return}n.order.splice(1,0,"CLASS");n.find.CLASS=function(A,y,x){if(typeof y.getElementsByClassName!=="undefined"&&!x){return y.getElementsByClassName(A[1])}};w=null})();function q(C,w,x,E,G,F){for(var A=0,B=E.length;A<B;A++){var D=E[A];if(D){D=D[C];var y=false;while(D){if(D.sizcache===x){y=E[D.sizset];break}if(D.nodeType===1&&!F){D.sizcache=x;D.sizset=A}if(D.nodeName.toLowerCase()===w){y=D;break}D=D[C]}E[A]=y}}}function c(C,w,x,E,G,F){for(var A=0,B=E.length;A<B;A++){var D=E[A];if(D){D=D[C];var y=false;while(D){if(D.sizcache===x){y=E[D.sizset];break}if(D.nodeType===1){if(!F){D.sizcache=x;D.sizset=A}if(typeof w!=="string"){if(D===w){y=true;break}}else{if(v.filter(w,[D]).length>0){y=D;break}}}D=D[C]}E[A]=y}}}var m=document.compareDocumentPosition?function(w,x){return w.compareDocumentPosition(x)&16}:function(w,x){return w!==x&&(w.contains?w.contains(x):true)};var u=function(x){var w=(x?x.ownerDocument||x:0).documentElement;return w?w.nodeName!=="HTML":false};var d=function(C,D){var y=[],x="",w,A=D.nodeType?[D]:D;while((w=n.match.PSEUDO.exec(C))){x+=w[0];C=C.replace(n.match.PSEUDO,"")}C=n.relative[C]?C+"*":C;for(var E=0,B=A.length;E<B;E++){v(C,A[E],y)}return v.filter(x,y)};return v})();bc.lang={code:"fr",of:"de",loading:"",cancel:"Annuler",next:"Suivant",previous:"PrÃ�Â©cÃ�Â©dent",play:"Lire",pause:"Pause",close:"Fermer",errors:{single:'Vous devez installer le plugin <a href="{0}">{1}</a> pour afficher ce contenu.',shared:'Vous devez installer les plugins <a href="{0}">{1}</a> et <a href="{2}">{3}</a> pour afficher ce contenu.',either:'Vous devez installer le plugin <a href="{0}">{1}</a> ou <a href="{2}">{3}</a> pour afficher ce contenu.'}};var bs,bv="sb-drag-proxy",br,aU,bK;function bn(){br={x:0,y:0,startX:null,startY:null}}function bX(){var a=bc.dimensions;bV(aU.style,{height:a.innerHeight+"px",width:a.innerWidth+"px"})}function be(){bn();var a=["position:absolute","cursor:"+(bc.isGecko?"-moz-grab":"move"),"background-color:"+(bc.isIE?"#fff;filter:alpha(opacity=0)":"transparent")].join(";");bc.appendHTML(bc.skin.body,'<div id="'+bv+'" style="'+a+'"></div>');aU=bN(bv);bX();bo(aU,"mousedown",bh)}function bx(){if(aU){bg(aU,"mousedown",bh);bu(aU);aU=null}bK=null}function bh(c){aQ(c);var a=a8(c);br.startX=a[0];br.startY=a[1];bK=bN(bc.player.id);bo(document,"mousemove",bl);bo(document,"mouseup",aV);if(bc.isGecko){aU.style.cursor="-moz-grabbing"}}function bl(g){var c=bc.player,f=bc.dimensions,h=a8(g);var a=h[0]-br.startX;br.startX+=a;br.x=Math.max(Math.min(0,br.x+a),f.innerWidth-c.width);var d=h[1]-br.startY;br.startY+=d;br.y=Math.max(Math.min(0,br.y+d),f.innerHeight-c.height);bV(bK.style,{left:br.x+"px",top:br.y+"px"})}function aV(){bg(document,"mousemove",bl);bg(document,"mouseup",aV);if(bc.isGecko){aU.style.cursor="-moz-grab"}}bc.img=function(d,a){this.obj=d;this.id=a;this.ready=false;var c=this;bs=new Image();bs.onload=function(){c.height=d.height?parseInt(d.height,10):bs.height;c.width=d.width?parseInt(d.width,10):bs.width;c.ready=true;bs.onload=null;bs=null};bs.src=d.content};bc.img.ext=["bmp","gif","jpg","jpeg","png"];bc.img.prototype={append:function(d,f){var a=document.createElement("img");a.id=this.id;a.src=this.obj.content;a.style.position="absolute";var c,g;if(f.oversized&&bc.options.handleOversize=="resize"){c=f.innerHeight;g=f.innerWidth}else{c=this.height;g=this.width}a.setAttribute("height",c);a.setAttribute("width",g);d.appendChild(a)},remove:function(){var a=bN(this.id);if(a){bu(a)}bx();if(bs){bs.onload=null;bs=null}},onLoad:function(){var a=bc.dimensions;if(a.oversized&&bc.options.handleOversize=="drag"){be()}},onWindowResize:function(){var f=bc.dimensions;switch(bc.options.handleOversize){case"resize":var c=bN(this.id);c.height=f.innerHeight;c.width=f.innerWidth;break;case"drag":if(bK){var a=parseInt(bc.getStyle(bK,"top")),d=parseInt(bc.getStyle(bK,"left"));if(a+this.height<f.innerHeight){bK.style.top=f.innerHeight-this.height+"px"}if(d+this.width<f.innerWidth){bK.style.left=f.innerWidth-this.width+"px"}bX()}break}}};bc.iframe=function(d,a){this.obj=d;this.id=a;var c=bN("sb-overlay");this.height=d.height?parseInt(d.height,10):c.offsetHeight;this.width=d.width?parseInt(d.width,10):c.offsetWidth};bc.iframe.prototype={append:function(c,a){var d='<iframe id="'+this.id+'" name="'+this.id+'" height="100%" width="100%" frameborder="0" marginwidth="0" marginheight="0" style="visibility:hidden" onload="this.style.visibility=\'visible\'" scrolling="auto"';if(bc.isIE){d+=' allowtransparency="true"';if(bc.isIE6){d+=" src=\"javascript:false;document.write('');\""}}d+="></iframe>";c.innerHTML=d},remove:function(){var a=bN(this.id);if(a){bu(a);if(bc.isGecko){delete bt.frames[this.id]}}},onLoad:function(){var a=bc.isIE?bN(this.id).contentWindow:bt.frames[this.id];a.location.href=this.obj.content}};bc.html=function(a,c){this.obj=a;this.id=c;this.height=a.height?parseInt(a.height,10):300;this.width=a.width?parseInt(a.width,10):500};bc.html.prototype={append:function(c,d){var a=document.createElement("div");a.id=this.id;a.className="html";a.innerHTML=this.obj.content;c.appendChild(a)},remove:function(){var a=bN(this.id);if(a){bu(a)}}};var a4=16;bc.qt=function(a,c){this.obj=a;this.id=c;this.height=a.height?parseInt(a.height,10):300;if(bc.options.showMovieControls){this.height+=a4}this.width=a.width?parseInt(a.width,10):300};bc.qt.ext=["dv","mov","moov","movie","mp4","avi","mpg","mpeg"];bc.qt.prototype={append:function(k,j){var f=bc.options,d=String(f.autoplayMovies),h=String(f.showMovieControls);var l="<object",a={id:this.id,name:this.id,height:this.height,width:this.width,kioskmode:"true"};if(bc.isIE){a.classid="clsid:02BF25D5-8C17-4B23-BC80-D3488ABDDC6B";a.codebase="http://www.apple.com/qtactivex/qtplugin.cab#version=6,0,2,0"}else{a.type="video/quicktime";a.data=this.obj.content}for(var c in a){l+=" "+c+'="'+a[c]+'"'}l+=">";var m={src:this.obj.content,scale:"aspect",controller:h,autoplay:d};for(var g in m){l+='<param name="'+g+'" value="'+m[g]+'">'}l+="</object>";k.innerHTML=l},remove:function(){try{document[this.id].Stop()}catch(c){}var a=bN(this.id);if(a){bu(a)}}};var bC=false,a5=[],aN=["sb-nav-close","sb-nav-next","sb-nav-play","sb-nav-pause","sb-nav-previous"],bQ,bM,bR,aR=true;function bf(d,h,m,o,g){var k=(h=="opacity"),n=k?bc.setOpacity:function(t,r){t.style[h]=""+r+"px"};if(o==0||(!k&&!bc.options.animate)||(k&&!bc.options.animateFade)){n(d,m);if(g){g()}return}var l=parseFloat(bc.getStyle(d,h))||0;var j=m-l;if(j==0){if(g){g()}return}o*=1000;var c=bp(),p=bc.ease,q=c+o,a;var f=setInterval(function(){a=bp();if(a>=q){clearInterval(f);f=null;n(d,m);if(g){g()}}else{n(d,l+p((a-c)/o)*j)}},10)}function bW(){bQ.style.height=bc.getWindowSize("Height")+"px";bQ.style.width=bc.getWindowSize("Width")+"px"}function bU(){bQ.style.top=document.documentElement.scrollTop+"px";bQ.style.left=document.documentElement.scrollLeft+"px"}function bk(a){if(a){bS(a5,function(d,c){c[0].style.visibility=c[1]||""})}else{a5=[];bS(bc.options.troubleElements,function(c,d){bS(document.getElementsByTagName(d),function(g,f){a5.push([f,f.style.visibility]);f.style.visibility="hidden"})})}}function aM(a,c){var d=bN("sb-nav-"+a);if(d){d.style.display=c?"":"none"}}function bJ(c,f){var g=bN("sb-loading"),a=bc.getCurrent().player,h=(a=="img"||a=="html");if(c){bc.setOpacity(g,0);g.style.display="block";var d=function(){bc.clearOpacity(g);if(f){f()}};if(h){bf(g,"opacity",1,bc.options.fadeDuration,d)}else{d()}}else{var d=function(){g.style.display="none";bc.clearOpacity(g);if(f){f()}};if(h){bf(g,"opacity",0,bc.options.fadeDuration,d)}else{d()}}}function aK(k){var p=bc.getCurrent();bN("sb-title-inner").innerHTML=p.title||"";var j,n,f,g,m;if(bc.options.displayNav){j=true;var l=bc.gallery.length;if(l>1){if(bc.options.continuous){n=m=true}else{n=(l-1)>bc.current;m=bc.current>0}}if(bc.options.slideshowDelay>0&&bc.hasNext()){g=!bc.isPaused();f=!g}}else{j=n=f=g=m=false}aM("close",j);aM("next",n);aM("play",f);aM("pause",g);aM("previous",m);var h="";if(bc.options.displayCounter&&bc.gallery.length>1){var l=bc.gallery.length;if(bc.options.counterType=="skip"){var a=0,c=l,d=parseInt(bc.options.counterLimit)||0;if(d<l&&d>2){var o=Math.floor(d/2);a=bc.current-o;if(a<0){a+=l}c=bc.current+(d-o);if(c>l){c-=l}}while(a!=c){if(a==l){a=0}h+='<a onclick="event.preventDefault();Shadowbox.change('+a+');"';if(a==bc.current){h+=' class="sb-counter-current"'}h+=">"+(++a)+"</a>"}}else{h=[bc.current+1,bc.lang.of,l].join(" ")}}bN("sb-counter").innerHTML=h;k()}function a9(f){var c=bN("sb-title-inner"),a=bN("sb-info-inner"),d=0.35;c.style.visibility=a.style.visibility="";if(c.innerHTML!=""){bf(c,"marginTop",0,d)}bf(a,"marginTop",0,d,f)}function bq(d,h){var k=bN("sb-title"),g=bN("sb-info"),c=k.offsetHeight,a=g.offsetHeight,l=bN("sb-title-inner"),j=bN("sb-info-inner"),f=(d?0.35:0);bf(l,"marginTop",c,f);bf(j,"marginTop",a*-1,f,function(){l.style.visibility=j.style.visibility="hidden";h()})}function bO(c,h,d,f){var g=bN("sb-wrapper-inner"),a=(d?bc.options.resizeDuration:0);bf(bR,"top",h,a);bf(g,"height",c,a,f)}function bw(c,g,d,f){var a=(d?bc.options.resizeDuration:0);bf(bR,"left",g,a);bf(bR,"width",c,a,f)}function bG(h,d){var a=bN("sb-body-inner"),h=parseInt(h),d=parseInt(d),f=bR.offsetHeight-a.offsetHeight,g=bR.offsetWidth-a.offsetWidth,k=bM.offsetHeight,j=bM.offsetWidth,l=parseInt(bc.options.viewportPadding)||20,c=(bc.player&&bc.options.handleOversize!="drag");return bc.setDimensions(h,d,k,j,f,g,l,c)}var ba={};ba.markup='<div id="sb-container"><div id="sb-overlay"></div><div id="sb-wrapper"><div id="sb-title"><div id="sb-title-inner"></div></div><div id="sb-wrapper-inner"><div id="sb-body"><div id="sb-body-inner"></div><div id="sb-loading"><div id="sb-loading-inner"><span>{loading}</span></div></div></div></div><div id="sb-info"><div id="sb-info-inner"><div id="sb-counter"></div><div id="sb-nav"><a id="sb-nav-close" title="{close}" onclick="event.preventDefault();Shadowbox.close()"></a><a id="sb-nav-next" title="{next}" onclick="event.preventDefault();Shadowbox.next()"></a><a id="sb-nav-play" title="{play}" onclick="event.preventDefault();Shadowbox.play()"></a><a id="sb-nav-pause" title="{pause}" onclick="event.preventDefault();Shadowbox.pause()"></a><a id="sb-nav-previous" title="{previous}" onclick="event.preventDefault();Shadowbox.previous()"></a></div></div></div></div></div>';ba.options={animSequence:"sync",counterLimit:10,counterType:"default",displayCounter:true,displayNav:true,fadeDuration:0.35,initialHeight:160,initialWidth:320,modal:false,overlayColor:"#000",overlayOpacity:0.5,resizeDuration:0.35,showOverlay:true,troubleElements:["select","object","embed","canvas"]};ba.init=function(){bc.appendHTML(document.body,aL(ba.markup,bc.lang));ba.body=bN("sb-body-inner");bQ=bN("sb-container");bM=bN("sb-overlay");bR=bN("sb-wrapper");if(!S){bQ.style.position="absolute"}if(!aW){var a,c,d=/url\("(.*\.png)"\)/;bS(aN,function(h,g){a=bN(g);if(a){c=bc.getStyle(a,"backgroundImage").match(d);if(c){a.style.backgroundImage="none";a.style.filter="progid:DXImageTransform.Microsoft.AlphaImageLoader(enabled=true,src="+c[1]+",sizingMethod=scale);"}}})}var f;bo(bt,"resize",function(){if(f){clearTimeout(f);f=null}if(by){f=setTimeout(ba.onWindowResize,10)}})};ba.onOpen=function(c,a){aR=false;bQ.style.display="block";bW();var d=bG(bc.options.initialHeight,bc.options.initialWidth);bO(d.innerHeight,d.top);bw(d.width,d.left);if(bc.options.showOverlay){bM.style.backgroundColor=bc.options.overlayColor;bc.setOpacity(bM,0);if(!bc.options.modal){bo(bM,"click",bc.close)}bC=true}if(!S){bU();bo(bt,"scroll",bU)}bk();bQ.style.visibility="visible";if(bC){bf(bM,"opacity",bc.options.overlayOpacity,bc.options.fadeDuration,a)}else{a()}};ba.onLoad=function(c,a){bJ(true);while(ba.body.firstChild){bu(ba.body.firstChild)}bq(c,function(){if(!by){return}if(!c){bR.style.visibility="visible"}aK(a)})};ba.onReady=function(f){if(!by){return}var d=bc.player,a=bG(d.height,d.width);var c=function(){a9(f)};switch(bc.options.animSequence){case"hw":bO(a.innerHeight,a.top,true,function(){bw(a.width,a.left,true,c)});break;case"wh":bw(a.width,a.left,true,function(){bO(a.innerHeight,a.top,true,c)});break;default:bw(a.width,a.left,true);bO(a.innerHeight,a.top,true,c)}};ba.onShow=function(a){bJ(false,a);aR=true};ba.onClose=function(){if(!S){bg(bt,"scroll",bU)}bg(bM,"click",bc.close);bR.style.visibility="hidden";var a=function(){bQ.style.visibility="hidden";bQ.style.display="none";bk(true)};if(bC){bf(bM,"opacity",0,bc.options.fadeDuration,a)}else{a()}};ba.onPlay=function(){aM("play",false);aM("pause",true)};ba.onPause=function(){aM("pause",false);aM("play",true)};ba.onWindowResize=function(){if(!aR){return}bW();var a=bc.player,c=bG(a.height,a.width);bw(c.width,c.left);bO(c.innerHeight,c.top);if(a.onWindowResize){a.onWindowResize()}};bc.skin=ba;bt.Shadowbox=bc})(window);Shadowbox.init({overlayOpacity:0.1,skipSetup:true});(function(d,a){if(navigator.epubReadingSystem){if(navigator.epubReadingSystem.name){if(navigator.epubReadingSystem.name=="iBooks"){function f(){this.hasDeviceMotion="ondevicemotion" in d;this.threshold=1;this.delay=100;this.lastTime=new Date();this.lastX=null;this.lastY=null;this.lastZ=null;if(typeof a.CustomEvent==="function"){this.event=new a.CustomEvent("shake",{bubbles:true,cancelable:true})}else{if(typeof a.createEvent==="function"){this.event=a.createEvent("Event");this.event.initEvent("shake",true,true)}else{return false}}}f.prototype.reset=function(){this.lastTime=new Date();this.lastX=null;this.lastY=null;this.lastZ=null};f.prototype.start=function(){this.reset();if(this.hasDeviceMotion){d.addEventListener("devicemotion",this,false)}};f.prototype.stop=function(){if(this.hasDeviceMotion){d.removeEventListener("devicemotion",this,false)}this.reset()};f.prototype.devicemotion=function(m){var l=m.accelerationIncludingGravity,k,j,h=0,g=0,n=0;if((this.lastX===null)&&(this.lastY===null)&&(this.lastZ===null)){this.lastX=l.x;this.lastY=l.y;this.lastZ=l.z;return}h=Math.abs(this.lastX-l.x);g=Math.abs(this.lastY-l.y);n=Math.abs(this.lastZ-l.z);if(((h>this.threshold)&&(g>this.threshold))||((h>this.threshold)&&(n>this.threshold))||((g>this.threshold)&&(n>this.threshold))){k=new Date();j=k.getTime()-this.lastTime.getTime();if(j>this.delay){d.dispatchEvent(this.event);this.lastTime=new Date()}}this.lastX=l.x;this.lastY=l.y;this.lastZ=l.z};f.prototype.handleEvent=function(g){if(typeof(this[g.type])==="function"){return this[g.type](g)}};var c=new f();c&&c.start()}}}}(window,document));function playPause(a){var c=document.getElementById(a);if(c.paused){c.play()}else{c.pause()}}function playPausePopup(a){var c=document.getElementById(a);if(c.hasAttribute("controls")){c.pause();c.removeAttribute("controls")}else{c.setAttribute("controls","controls");c.play()}}function openVideoBox(a,d,c){Shadowbox.open({content:'<div style="width:100%;height:100%"><video width="100%" height="100%" preload="auto" autoplay="true" controls="true" src="'+a+'" type="video/mp4"/></div>',player:"html",title:"Video Widget",height:c,width:d,modal:true,handleOversize:"resize"})}function openGallery(j,h,a,c,f,l){if(j.preventDefault){j.preventDefault()}j.returnValue=false;var g=new Array(a);var n={continuous:false,counterType:"default",animate:false,handleOversize:"resize",modal:true,overlayOpacity:0.6,displayCounter:false};for(i=0;i<a;i++){var k;var m=i+1;k=h+"/"+h+"-"+m+".jpg";var d={player:"img",title:l,content:k,options:n,width:c,height:f};g[i]=d}Shadowbox.open(g)}function openGallerya(h,a,c,f,k){var g=new Array(a);var m={continuous:false,counterType:"default",animate:false,handleOversize:"resize",modal:true,overlayOpacity:0.6,displayCounter:false};for(i=0;i<a;i++){var j;var l=i+1;j=h+"/"+h+"-"+l+".jpg";var d={player:"img",title:k,content:j,options:m,width:c,height:f};g[i]=d}Shadowbox.open(g)}function openWidget(f,d){if(f.preventDefault){f.preventDefault()}f.returnValue=false;var c=d.firstChild;while(c&&c.nodeType!=1){c=c.nextSibling}var a=d.nextSibling;while(a&&a.nodeType!=1){a=a.nextSibling}if(a.style.display=="none"){a.style.display="block";c.src="images/Stop-Normal-Red-icon.png";d.style.top="-140px"}else{a.style.display="none";c.src="images/start-icon.png";d.style.top="0px"}return false}function MyMessage(a){Shadowbox.open({content:'<div style="background-color:white;width:90%;height:90%;"><p>'+a+"</p></div>",player:"html",title:"Welcome",modal:true,handleOversize:"resize",height:350,width:350})}function HideFocus(){var a=document.getElementsByClassName("bgclear");for(var d=0;d<a.length;++d){var c=a[d];c.style.backgroundColor="rgba(0, 0, 0, 0)"}}function ShowFocus(c){var a=document.getElementById(c);if(a){a.style.backgroundColor="rgba(128, 128, 128, 0.5)"}}function ShowLayer(f){HideFocus();HideAllLayers();var a=document.getElementsByClassName(f);for(var d=0;d<a.length;++d){var c=a[d];c.style.visibility="visible"}ShowFocus(f)}function HideLayer(f){HideFocus();var a=document.getElementsByClassName(f);for(var d=0;d<a.length;++d){var c=a[d];c.style.visibility="hidden"}}function ToggleLayer(f){HideFocus();var a=document.getElementsByClassName(f);for(var d=0;d<a.length;++d){var c=a[d];if(c.style.visibility=="hidden"){c.parentNode.style.zIndex="2";c.style.visibility="visible";c.style.display="block"}else{if(c.style.visibility=="visible"){c.parentNode.style.zIndex="-1";c.style.display="none";c.style.visibility="hidden"}}}}function AdjustIFrameSize(c){var a=c.contentWindow||c.contentDocument.parentWindow;a.onload=function(){b=document.getElementsByTagName("body")[0];var l=document.querySelector("meta[name=viewport]");var k=l.getAttribute("content");var h=/width[ ]*=[ ]*([\d\.]+)[ ]*,[ ]*height[ ]*=[ ]*([\d\.]+)/.exec(k);var o=parseFloat(h[1]);var g=parseFloat(h[2]);var n=b.clientWidth;var f=b.clientHeight;var d=(n/o);var j=(f/g);var m=1;if(d<j){m=d}else{m=j}z=Math.sqrt(m);s="zoom:"+z+"; -moz-transform: scale("+z+"); -moz-transform-origin: -1 0;-webkit-transform: scale("+z+");-webkit-transform-origin: 0 0;";if(typeof b.setAttribute==="function"){b.setAttribute("style",b.getAttribute("style")+";"+s)}}}function HideAllLayers(){var a=document.getElementsByClassName("autohide");for(var d=0;d<a.length;++d){var c=a[d];c.style.visibility="hidden"}}function addEvent(c,f,d){if(!d.$$guid){d.$$guid=addEvent.guid++}if(!c.events){c.events={}}var a=c.events[f];if(!a){a=c.events[f]={};if(c["on"+f]){a[0]=c["on"+f]}}a[d.$$guid]=d;c["on"+f]=handleEvent}addEvent.guid=1;function removeEvent(a,d,c){if(a.events&&a.events[d]){delete a.events[d][c.$$guid]}}function handleEvent(d){d=d||window.event;var a=this.events[d.type];for(var c in a){this.$$handleEvent=a[c];this.$$handleEvent(d)}}function getCookieVal(c){var a=document.cookie.indexOf(";",c);if(a==-1){a=document.cookie.length}return unescape(document.cookie.substring(c,a))}function GetCookie(f){var c=f+"=";var h=c.length;var a=document.cookie.length;var g=0;while(g<a){var d=g+h;if(document.cookie.substring(g,d)==c){return getCookieVal(d)}g=document.cookie.indexOf(" ",g)+1;if(g==0){break}}return null}function SetCookie(d,g){var a=SetCookie.arguments;var k=SetCookie.arguments.length;var c=(k>2)?a[2]:null;var j=(k>3)?a[3]:null;var f=(k>4)?a[4]:null;var h=(k>5)?a[5]:false;document.cookie=d+"="+escape(g)+((c==null)?"":("; expires="+c.toGMTString()))+((j==null)?"":("; path="+j))+((f==null)?"":("; domain="+f))+((h==true)?"; secure":"")}function DeleteCookie(a){document.cookie=a+"=; expires=Thu, 01-Jan-70 00:00:01 GMT;"}function PushBackCookie(d){var c=GetCookie("back");var a=GetCookie("backlogical");if(c){var f=d+"\n"+c;SetCookie("back",f,null,null);f=document.body.id+"\n"+a;SetCookie("backlogical",f,null,null)}else{SetCookie("back",d,null,null);SetCookie("backlogical",document.body.id,null,null)}}function PopBackCookie(){var a=null;var d=GetCookie("back");var c=GetCookie("backlogical");if(d){var g=d.indexOf("\n");if(g!=-1){a=d.substring(0,g);var f=d.substring(g+1,d.length);SetCookie("back",f,null,null)}else{a=d;DeleteCookie("back")}g=c.indexOf("\n");if(g!=-1){var f=c.substring(g+1,d.length);SetCookie("backlogical",f,null,null)}else{DeleteCookie("backlogical")}}return a}var hasTouchEvents=true;if(navigator.epubReadingSystem){try{hasTouchEvents=navigator.epubReadingSystem.hasFeature("touch-events")}catch(e){}}var evaluator;try{evaluator=new XPathEvaluator()}catch(e){hasTouchEvents=false}if(hasTouchEvents){try{addEvent(window,"load",function(){var a=evaluator.evaluate("//*[local-name()='span'][@onclick]",document.documentElement,null,XPathResult.ORDERED_NODE_ITERATOR_TYPE,null);if(a){var d=a.iterateNext();while(d){var c=d.onclick;if(c.length>0){addEvent(d,"touchstart",function(f){if(typeof c=="function"){f.preventDefault();this.onclick.call(d);false}});addEvent(d,"touchmove",function(f){f.preventDefault();false});addEvent(d,"touchend",function(f){f.preventDefault();false});addEvent(d,"touchcancel",function(f){f.preventDefault();false})}d=a.iterateNext()}}})}catch(e){}}function TraceLink(c,a,d){c.preventDefault();if(d.indexOf("pageNum")!=-1){PushBackCookie(a)}location.href=d}var cantracelink=false;if(navigator.epubReadingSystem){if(navigator.epubReadingSystem.name){if(navigator.epubReadingSystem.name=="iBooks"){cantracelink=true}}}if(cantracelink){addEvent(window,"load",function(){window.removeEventListener("shake",shakeEventDidOccur,false);setTimeout(function(){ShowBackLink()},500);var c=document.getElementsByTagName("a");for(var f=0;f<c.length;f++){if(c[f].hasAttribute("href")){var d=c[f];var a=c[f].href;if(a.length>0){addEvent(d,"click",function(g){TraceLink(g,location.href,this.href)});addEvent(d,"touchstart",function(g){TraceLink(location.href,this.href)});addEvent(d,"touchmove",function(g){TraceLink(location.href,this.href)});addEvent(d,"touchend",function(g){TraceLink(location.href,this.href)});addEvent(d,"touchcancel",function(g){TraceLink(location.href,this.href)})}}}})}function PeekBackCookie(){var a=null;var c=GetCookie("back");if(c){var d=c.indexOf("\n");if(d!=-1){a=c.substring(0,d)}else{a=c}}return a}function PeekBackLogicalCookie(){var a=null;var c=GetCookie("backlogical");if(c){var d=c.indexOf("\n");if(d!=-1){a=c.substring(0,d)}else{a=c}}return a}function DoBackLink(a){a.preventDefault();location.href=PopBackCookie()}function ShowBackLink(){var d=PeekBackLogicalCookie();if(d!=null){window.removeEventListener("shake",shakeEventDidOccur,false);d=d.replace("lp","");var a=document.createElement("p");a.setAttribute("style","position:absolute;top:0px;left:0px;text-align:center;width:100%;");var c=document.createElement("span");c.setAttribute("class","sbacktext");c.innerHTML="Revenir page "+d;c.addEventListener("click",function(f){DoBackLink(f);return false});a.appendChild(c);document.body.appendChild(a);setTimeout(function(){window.addEventListener("shake",shakeEventDidOccur,false)},6500)}}function shakeEventDidOccur(){ShowBackLink(0)}var SpinningWheel={cellHeight:44,friction:0.003,device:"i",pixelRatio:2,slotData:[],handleEvent:function(a){if(a.type=="touchstart"){this.lockScreen(a);if(a.currentTarget.id=="sw-cancel"||a.currentTarget.id=="sw-done"||a.currentTarget.id=="sw-buttonl"||a.currentTarget.id=="sw-buttonr"){if(this.device=="a"){this.tapUp(a)}else{this.tapDown(a)}}else{if(a.currentTarget.id=="sw-frame"){this.scrollStart(a)}}}else{if(a.type=="touchmove"){this.lockScreen(a);if(a.currentTarget.id=="sw-cancel"||a.currentTarget.id=="sw-done"||a.currentTarget.id=="sw-buttonl"||a.currentTarget.id=="sw-buttonr"){if(this.device=="i"){this.tapCancel(a)}}else{if(a.currentTarget.id=="sw-frame"){this.scrollMove(a)}}}else{if(a.type=="touchend"){if(a.currentTarget.id=="sw-cancel"||a.currentTarget.id=="sw-done"||a.currentTarget.id=="sw-buttonl"||a.currentTarget.id=="sw-buttonr"){if(this.device=="i"){this.tapUp(a)}}else{if(a.currentTarget.id=="sw-frame"){this.scrollEnd(a)}}}else{if(a.type=="webkitTransitionEnd"){if(a.target.id=="sw-wrapper"){this.destroy()}else{this.backWithinBoundaries(a)}}else{if(a.type=="orientationchange"){this.onOrientationChange(a)}else{if(a.type=="scroll"){this.onScroll(a)}}}}}}},onOrientationChange:function(a){window.scrollTo(0,0);this.swWrapper.style.top=window.innerHeight+window.pageYOffset+"px";this.calculateSlotsWidth()},onScroll:function(a){this.swWrapper.style.top=window.innerHeight+window.pageYOffset+"px"},lockScreen:function(a){if(a.currentTarget.id.match(/sw/)){a.preventDefault();a.stopPropagation()}},reset:function(){this.slotEl=[];this.activeSlot=null;this.swWrapper=undefined;this.swSlotWrapper=undefined;this.swSlots=undefined;this.swFrame=undefined},calculateSlotsWidth:function(){var c=this.swSlots.getElementsByTagName("div");for(var a=0;a<c.length;a+=1){this.slotEl[a].slotWidth=c[a].offsetWidth}},create:function(){var f,a,c,d,g;this.reset();if(window.devicePixelRatio>=1.5){this.pixelRatio=1.5}if(window.devicePixelRatio>=2){this.pixelRatio=2}this.cellHeight=44*this.pixelRatio;g=document.createElement("div");g.id="sw-wrapper";g.style.top=window.innerHeight+window.pageYOffset+"px";g.style.webkitTransitionProperty="-webkit-transform";g.innerHTML='<div id="sw-super-wrapper"><div id="sw-header"><div id="sw-cancel">Cancel</div><div id="sw-buttonl">Last</div><div id="sw-buttonr">Next</div><div id="sw-done">Done</div></div><div id="sw-slots-wrapper"><div id="sw-slots"></div></div><div id="sw-frame"></div></div>';document.body.appendChild(g);this.swWrapper=g;this.swSlotWrapper=document.getElementById("sw-slots-wrapper");this.swSlots=document.getElementById("sw-slots");this.swFrame=document.getElementById("sw-frame");for(a=0;a<this.slotData.length;a+=1){d=document.createElement("ul");c="";for(f in this.slotData[a].values){c+="<li>"+this.slotData[a].values[f]+"</li>"}d.innerHTML=c;g=document.createElement("div");g.className=this.slotData[a].style;g.appendChild(d);this.swSlots.appendChild(g);d.slotPosition=a;d.slotYPosition=0;d.slotWidth=0;d.slotMaxScroll=this.swSlotWrapper.clientHeight-d.clientHeight-(86*this.pixelRatio);d.style.webkitTransitionTimingFunction="cubic-bezier(0, 0, 0.2, 1)";this.slotEl.push(d);if(this.slotData[a].defaultValue){this.scrollToValue(a,this.slotData[a].defaultValue)}}this.calculateSlotsWidth();document.addEventListener("touchstart",this,false);document.addEventListener("touchmove",this,false);window.addEventListener("orientationchange",this,true);window.addEventListener("scroll",this,true);document.getElementById("sw-cancel").addEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-done").addEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-buttonl").addEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-buttonr").addEventListener("touchstart",this,false);this.swFrame.addEventListener("touchstart",this,false)},open:function(){this.create();this.swWrapper.style.webkitTransitionTimingFunction="ease-out";this.swWrapper.style.webkitTransitionDuration="400ms";this.swWrapper.style.webkitTransform="translate3d(0, -"+(259*this.pixelRatio)+"px, 0)"},destroy:function(){this.swWrapper.removeEventListener("webkitTransitionEnd",this,false);this.swFrame.removeEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-cancel").removeEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-done").removeEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-buttonl").removeEventListener("touchstart",this,false);document.getElementById("sw-buttonr").removeEventListener("touchstart",this,false);document.removeEventListener("touchstart",this,false);document.removeEventListener("touchmove",this,false);window.removeEventListener("orientationchange",this,true);window.removeEventListener("scroll",this,true);this.slotData=[];this.cancelAction=function(){return false};this.cancelDone=function(){return true};this.cancelButtonl=function(){return true};this.cancelButtonr=function(){return true};this.reset();document.body.removeChild(document.getElementById("sw-wrapper"))},close:function(){this.swWrapper.style.webkitTransitionTimingFunction="ease-in";this.swWrapper.style.webkitTransitionDuration="400ms";this.swWrapper.style.webkitTransform="translate3d(0, 0, 0)";this.swWrapper.addEventListener("webkitTransitionEnd",this,false)},addSlot:function(c,f,a){if(!f){f=""}f=f.split(" ");for(var d=0;d<f.length;d+=1){f[d]="sw-"+f[d]}f=f.join(" ");var g={values:c,style:f,defaultValue:a};this.slotData.push(g)},getSelectedValues:function(){var d,h,f,a,g=[],c=[];for(f in this.slotEl){this.slotEl[f].removeEventListener("webkitTransitionEnd",this,false);this.slotEl[f].style.webkitTransitionDuration="0";if(this.slotEl[f].slotYPosition>0){this.setPosition(f,0)}else{if(this.slotEl[f].slotYPosition<this.slotEl[f].slotMaxScroll){this.setPosition(f,this.slotEl[f].slotMaxScroll)}}d=-Math.round(this.slotEl[f].slotYPosition/this.cellHeight);h=0;for(a in this.slotData[f].values){if(h==d){g.push(a);c.push(this.slotData[f].values[a]);break}h+=1}}return{keys:g,values:c}},setPosition:function(c,a){this.slotEl[c].slotYPosition=a;this.slotEl[c].style.webkitTransform="translate3d(0, "+a+"px, 0)"},scrollStart:function(d){var f=d.targetTouches[0].clientX-this.swSlots.offsetLeft;var g=0;for(var a=0;a<this.slotEl.length;a+=1){g+=this.slotEl[a].slotWidth;if(f<g){this.activeSlot=a;break}}if(this.slotData[this.activeSlot].style.match("readonly")){this.swFrame.removeEventListener("touchmove",this,false);this.swFrame.removeEventListener("touchend",this,false);return false}this.slotEl[this.activeSlot].removeEventListener("webkitTransitionEnd",this,false);this.slotEl[this.activeSlot].style.webkitTransitionDuration="0";var c=window.getComputedStyle(this.slotEl[this.activeSlot]).webkitTransform;c=new WebKitCSSMatrix(c).m42;if(c!=this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition){this.setPosition(this.activeSlot,c)}this.startY=d.targetTouches[0].clientY;this.scrollStartY=this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition;this.scrollStartTime=d.timeStamp;this.swFrame.addEventListener("touchmove",this,false);this.swFrame.addEventListener("touchend",this,false);return true},scrollMove:function(c){var a=c.targetTouches[0].clientY-this.startY;if(this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition>0||this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition<this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll){a/=2}this.setPosition(this.activeSlot,this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition+a);this.startY=c.targetTouches[0].clientY;if(c.timeStamp-this.scrollStartTime>80){this.scrollStartY=this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition;this.scrollStartTime=c.timeStamp}},scrollEnd:function(g){this.swFrame.removeEventListener("touchmove",this,false);this.swFrame.removeEventListener("touchend",this,false);if(this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition>0||this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition<this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll){this.scrollTo(this.activeSlot,this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition>0?0:this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll);return false}var c=this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition-this.scrollStartY;if(c<this.cellHeight/1.5&&c>-this.cellHeight/1.5){if(this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition%this.cellHeight){this.scrollTo(this.activeSlot,Math.round(this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition/this.cellHeight)*this.cellHeight,"100ms")}return false}var h=g.timeStamp-this.scrollStartTime;var a=(2*c/h)/this.friction;var f=(this.friction/2)*(a*a);if(a<0){a=-a;f=-f}var d=this.slotEl[this.activeSlot].slotYPosition+f;if(d>0){if(d>this.swSlotWrapper.clientHeight/4){d=this.swSlotWrapper.clientHeight/4}}else{if(d<this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll){d=(d-this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll)/2+this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll;a/=3;if(d<this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll-this.swSlotWrapper.clientHeight/4){d=this.slotEl[this.activeSlot].slotMaxScroll-this.swSlotWrapper.clientHeight/4}}else{d=Math.round(d/this.cellHeight)*this.cellHeight}}this.scrollTo(this.activeSlot,Math.round(d),Math.round(a)+"ms");return true},scrollTo:function(d,a,c){this.slotEl[d].style.webkitTransitionDuration=c?c:"100ms";this.setPosition(d,a?a:0);if(this.slotEl[d].slotYPosition>0||this.slotEl[d].slotYPosition<this.slotEl[d].slotMaxScroll){this.slotEl[d].addEventListener("webkitTransitionEnd",this,false)}},scrollToValue:function(g,f){var d,c,a;this.slotEl[g].removeEventListener("webkitTransitionEnd",this,false);this.slotEl[g].style.webkitTransitionDuration="0";c=0;for(a in this.slotData[g].values){if(a==f){d=c*this.cellHeight;this.setPosition(g,d);break}c-=1}},backWithinBoundaries:function(a){a.target.removeEventListener("webkitTransitionEnd",this,false);this.scrollTo(a.target.slotPosition,a.target.slotYPosition>0?0:a.target.slotMaxScroll,"150ms");return false},tapDown:function(a){a.currentTarget.addEventListener("touchmove",this,false);a.currentTarget.addEventListener("touchend",this,false);a.currentTarget.className="sw-pressed"},tapCancel:function(a){a.currentTarget.removeEventListener("touchmove",this,false);a.currentTarget.removeEventListener("touchend",this,false);a.currentTarget.className=""},tapUp:function(a){this.tapCancel(a);if(a.currentTarget.id=="sw-cancel"){this.cancelAction()}else{if(a.currentTarget.id=="sw-done"){this.doneAction()}else{if(a.currentTarget.id=="sw-buttonl"){this.buttonlAction()}else{this.buttonrAction()}}}this.close()},setDevice:function(a){this.device=a},setButtonTexts:function(f,d,c,a){if(f!=null){if(f!=""){document.getElementById("sw-cancel").innerHTML=f}else{document.getElementById("sw-cancel").style.display="none"}}if(d!=null){if(d!=""){document.getElementById("sw-done").innerHTML=d}else{document.getElementById("sw-done").style.display="none"}}if(c!=null){if(c!=""){document.getElementById("sw-buttonl").innerHTML=c}else{document.getElementById("sw-buttonl").style.display="none"}}if(a!=null){if(a!=""){document.getElementById("sw-buttonr").innerHTML=a}else{document.getElementById("sw-buttonr").style.display="none"}}},setCancelAction:function(a){this.cancelAction=a},setDoneAction:function(a){this.doneAction=a},setButtonlAction:function(a){this.buttonlAction=a},setButtonrAction:function(a){this.buttonrAction=a},cancelAction:function(){return false},cancelDone:function(){return true},cancelButtonl:function(){return true},cancelButtonr:function(){return true}};function openOneSlot(a){if(document.getElementById("sw-wrapper")){return}SpinningWheel.addSlot(a);SpinningWheel.setCancelAction(SpinningCancel);SpinningWheel.setDoneAction(SpinningDone);SpinningWheel.open()}function SpinningDone(){var c=SpinningWheel.getSelectedValues();var f=c.values.join(" ");var d=f.match(/\(p\. (\d+)\)/);var a="pageNum-"+d[1]+".html";PushBackCookie(location.href);location.href=a}function SpinningCancel(){}var GPScoords=[];function distanceGPS(g,c,f,h){var d=Math.PI/180;lat1=g*d;lat2=f*d;lon1=c*d;lon2=h*d;t1=Math.sin(lat1)*Math.sin(lat2);t2=Math.cos(lat1)*Math.cos(lat2);t3=Math.cos(lon1-lon2);t4=t2*t3;t5=t1+t4;rad_dist=Math.atan(-t5/Math.sqrt(-t5*t5+1))+2*Math.atan(1);return(rad_dist*3437.74677*1.1508)*1.6093470878864446}function erreurPosition(a){var c="Erreur lors de la gÃ�Â©olocalisation : ";switch(a.code){case a.TIMEOUT:c+="Timeout !";break;case a.PERMISSION_DENIED:c+="Vous nÃ¢Â�Â�avez pas donnÃ�Â© la permission";break;case a.POSITION_UNAVAILABLE:c+="La position nÃ¢Â�Â�a pu Ã�Âªtre dÃ�Â©terminÃ�Â©e";break;case a.UNKNOWN_ERROR:c+="Erreur inconnue";break}alert(c)}function maPosition(h){var o=h.coords.latitude;var c=h.coords.longitude;var p=h.coords.altitude;var l={};var j=[];for(var g=0;g<GPScoords.length;++g){var n=GPScoords[g];var f=n[0];var m=f[0];var a=f[1];var d=distanceGPS(o,c,m,a);var k=d.toFixed(1)+" km : "+n[1]+" (p. "+n[2]+")";j.push([k,d])}j.sort(function(r,q){return r[1]-q[1]});for(var g=0;g<j.length;g++){l[g+1]=j[g][0]}openOneSlot(l)}function Geo(a,c){if(navigator.geolocation){a.preventDefault();navigator.geolocation.getCurrentPosition(maPosition,erreurPosition,{maximumAge:0,enableHighAccuracy:true})}return false}function moveCaret(f,a){var d,c;if(f.getSelection){d=f.getSelection();if(d.rangeCount>0){var g=d.focusNode;var h=d.focusOffset+a;d.collapse(g,Math.min(g.length,h))}}else{if((d=f.document.selection)){if(d.type!="Control"){c=d.createRange();c.move("character",a);c.select()}}}}function insertTextAtCursor(f){var d,a,c;if(window.getSelection){d=window.getSelection();if(d.getRangeAt&&d.rangeCount){a=d.getRangeAt(0);a.deleteContents();a.insertNode(document.createTextNode(f))}}else{if(document.selection&&document.selection.createRange){document.selection.createRange().text=f}}}function FilterKeyDown(a,c){if(c.key=="Spacebar"){insertTextAtCursor(" ");return false}return true}function FilterKeyUp(d,f){var a=d.parentNode.getAttribute("id");var c=d.textContent;if(c.length==0){if(localStorage){try{localStorage.removeItem(a)}catch(f){}}else{try{DeleteCookie(a)}catch(f){}}}else{if(localStorage){try{localStorage.setItem(a,c)}catch(f){}}else{try{SetCookie(a,c)}catch(f){}}}return true}function getFirstChild(a){var c=a.firstChild;while(c!=null&&c.nodeType==3){c=c.nextSibling}return c}function ClearArea(c){var a=c.parentNode.parentNode.getAttribute("id");getFirstChild(c.parentNode.parentNode).textContent="";if(localStorage){try{localStorage.removeItem(a)}catch(d){}}else{try{DeleteCookie(a)}catch(d){}}return false}function ClearAllAreas(f){getFirstChild(f.parentNode.parentNode).textContent="";if(localStorage){var g="TxtEdit-f9bff8b29be77e91d5922cfed5ae2277";for(key in localStorage){try{if(key.substring(0,g.length)===g){delete localStorage[key]}}catch(h){}}}else{if(document.cookie&&document.cookie!=""){var c=document.cookie.split(";");for(var a=0;a<c.length;a++){var d=c[a].split("=");d[0]=d[0].replace(/^ /,"");try{DeleteCookie(d[0])}catch(h){}}}}return false}function LoadArea(){var g=document.getElementsByClassName("textarea");for(var d=0;d<g.length;d++){var a=g[d].parentNode.getAttribute("id");var c="";try{if(localStorage){c=localStorage.getItem(a)}else{c=GetCookie(a)}if(c){g[d].textContent=c}}catch(f){}}}if(window.addEventListener){window.addEventListener("load",LoadArea,false)};
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