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Marion Bendayan

Je suis médecin biologiste de la reproduction et andrologue à

l’hôpital de Poissy. J’enseigne aussi à l’université de Versailles

Saint-Quentin-en-Yvelines (UVSQ), à la faculté Simone Veil

Santé, où je suis Maître de conférences des Universités – Praticien

Hospitalier. Avec Florence Boitrelle, je suis déléguée aux violences

pour l’université, et nous avons cofondé ensemble l’association

Be&Believe.

Si j’ai voulu écrire ce livre, c’est parce que je suis convaincue

qu’il manquait un outil simple, clair et concret pour parler des

violences sexistes et sexuelles avec les jeunes. Ce livre est là pour

répondre aux questions que tu peux te poser, parfois en silence,

parfois sans oser les formuler. C’est aussi un guide pour les parents,

les professeurs, les amis, tous ceux qui veulent comprendre et

accompagner.

Je crois profondément que reconnaître très tôt une situation de

violence, c’est déjà un premier pas pour s’en protéger. Savoir quoi

faire, à qui en parler, et comment agir, c’est essentiel. J’aimerais que

ce livre t’aide à mettre des mots sur ce que tu ressens, à analyser

certaines situations et à trouver la force de réagir.

Ma conviction est la même que pour notre association : plus on

sait, plus on peut agir. Plus on partage, moins on reste seul. Et

ensemble, on peut faire reculer les violences.
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Florence Boitrelle

Je suis médecin spécialisée en biologie de la reproduction et du

développement, andrologue, sexologue et professeur de médecine

à l’université de Versailles Saint Quentin en Yvelines (UVSQ).

Présidente de la commission Éthique et Déontologie de la faculté

de santé Simone Veil Santé et chargée de mission responsable

de la lutte contre les violences faites aux étudiants et/ou aux

personnels à l’UVSQ (22 000 personnes), je participe également

aux groupes de travail sur les violences dans le domaine de la

santé au ministère de la santé.

Depuis plusieurs années, j’essaie d’informer sur ce qu’est une

violence et essaie d’expliquer comment les repérer, comment

les dire, comment les dénoncer…Formée à la lutte contre les

violences au ministère de l’enseignement supérieur et de la

recherche, j’ai décidé de créer une association avec Marion

Bendayan, l’association Be&Believe.

Ce livre, premier de la collection Be&Believe, se veut être un

guide pour les jeunes mais aussi pour leurs parents et les adultes.

Il peut se lire dans le désordre, ou dans l’ordre, un peu tous les

soirs ou dans les transports, aujourd’hui, demain, dans 6 mois.

Il peut se lire en quelques heures ou en plusieurs jours. Il peut

être offert à votre enfant pour ouvrir le dialogue ou proposé à ton

père, à ta mère ou à ta grande sœur, à ta meilleure amie, à un ami

si tu veux en discuter. Ce livre est interactif et évolutif car il est

relié à des informations mises à jour sur notre site internet. C’est

avant tout ton livre et tu y notes ce que tu veux.

Ma conviction pour ce livre : plus on en parle, moins on s’isole…

alors apprenons aux silences à parler et apprenons à parler aux

silences !
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Préface

Je m’appelle William Sapin. Je suis étudiant en médecine et

Mister France Lorraine 2025. Si ces deux engagements peuvent

sembler appartenir à des univers différents, ils se rejoignent

pourtant profondément autour d’une même exigence : prendre

soin des autres, avec respect, responsabilité et humanité.

Très tôt, le sport de haut niveau m’a transmis des valeurs qui

structurent encore aujourd’hui ma manière d’agir : la rigueur, le

respect, la persévérance et le sens de l’engagement. En choisissant

ensuite la voie de la médecine, j’ai fait le choix d’un métier tourné

vers l’écoute, la protection et l’accompagnement des personnes

les plus vulnérables. C’est dans cette continuité que s’inscrit mon

engagement contre les violences sexistes et sexuelles.

Les violences sexistes et sexuelles ne sont pas des faits isolés.

Elles traversent tous les milieux, tous les âges, tous les contextes.

Elles laissent des traces profondes, souvent invisibles, mais

durables, sur la santé physique, psychologique et sociale des

victimes. Trop souvent encore, elles sont minimisées, banalisées

ou tues. Trop souvent, la parole des victimes est remise en question,

freinée par la peur, la honte ou le manque d’accompagnement

adapté.

Au fil de mon parcours universitaire, et notamment grâce

à ma formation en tant que Trusted People, j’ai été confronté à

des témoignages concrets. Ces expériences ont renforcé une

conviction essentielle : écouter, croire, soutenir et orienter une

personne victime de violences peut déjà constituer un premier

pas vers la reconstruction. Elles m’ont également rappelé que la

prévention et la sensibilisation sont des leviers indispensables

pour faire évoluer les mentalités.
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L’élection Mister France représente pour moi bien plus qu’un

concours. C’est une opportunité rare de visibilité et de prise de

parole. Porter un titre, c’est accepter une responsabilité : celle

d’utiliser cette exposition pour défendre des valeurs, transmettre

des messages et soutenir des causes qui dépassent l’individu. En

tant qu’homme, futur médecin et représentant de la Lorraine, il

me semblait essentiel de m’engager clairement contre les violences

sexistes et sexuelles et de montrer que cette lutte concerne toute

la société.

Cet ouvrage s’inscrit dans cette volonté. Il a pour ambition

d’informer, de sensibiliser et de rappeler que les violences sexistes

et sexuelles ne sont jamais anodines ni acceptables. Il s’adresse

à toutes et tous : aux victimes, pour leur rappeler qu’elles ne

sont pas seules ; aux témoins, pour leur montrer qu’ils peuvent

agir ; et à l’ensemble de la société, pour encourager une prise de

conscience collective.

Si ce travail peut contribuer, même modestement, à libérer la

parole, à faire évoluer les regards ou à encourager une personne

à demander de l’aide, alors il aura pleinement rempli son rôle.

Défendre cette cause n’est pas un engagement ponctuel lié à un

titre, mais une conviction profonde, en accord avec la personne

que je souhaite être et le médecin que je veux devenir.
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Introduction

Parler des violences sexistes et sexuelles (VSS), ce n’est pas

facile. C’est un sujet sensible, parfois douloureux, souvent entouré

de silence. Et pourtant, il nous concerne toutes et tous, de près ou

de loin.

Ce livre guide s’adresse :

✓

Aux jeunes, qui se posent des questions sur ce qu’ils vivent,

voient ou entendent.

✓

Aux parents, qui veulent comprendre, protéger, accompagner

leurs adolescents/jeunes adultes et ouvrir le dialogue avec eux.

✓

Et à toute personne qui veut apprendre à reconnaître, prévenir

ou réagir face aux VSS.

Ce livre est construit autour de questions concrètes, que

beaucoup de jeunes (et d’adultes !) se posent.

Chaque question fait l’objet d’une fiche pratique, courte et

facile à lire.

Dans chaque fiche, on peut trouver :

✓

Une réponse claire, sans jargon juridique ni discours

moralisateur.

✓

Des notions clés à retenir.

✓

Un exemple concret ou une situation réaliste.

✓

Une définition légale si elle existe en encadré.

✓

Un quiz, un mini QCM, une activité de réflexion ou une mise

en situation.

✓

Des pistes pour en discuter en famille ou entre ami(e)s.

Ce livre peut se lire dans l’ordre ou non ; il est possible de

piocher les questions de manière indépendante. Certaines fiches

sont plus tournées vers les victimes, d’autres vers les témoins, les

parents, ou les simples curieux.
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C’est un outil pour s’informer, comprendre, se protéger,

écouter, entendre, se faire aider, … et agir, pour parler aux silences

et faire parler les silences.

Depuis que vous feuilletez ce livre, une agression sexuelle a eu

lieu en France (une toutes les 2 minutes)… c’est édifiant ! Oui !

Alors parlons en pour que la honte change de camp.

Notre but avec ce livre n’est pas de faire peur.

Au contraire.

Nous voulons que chaque lecteur(trice) se sente mieux

armé(e) pour comprendre ce qu’il se passe autour de nous, pour

repérer les situations de violence, et réagir ou aider.

Et surtout faire comprendre à tous qu’on n’est jamais seul(e).
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Chapitre 1

Comprendre les VSS

(Violences Sexistes et Sexuelles)
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1. C’est quoi exactement une

violence sexiste ou sexuelle ?

Des violences souvent banalisées… mais jamais acceptables.

Une violence sexiste ou sexuelle (VSS), c’est quand une

personne subit des mots, des gestes, des pressions ou des actes à

cause de son sexe, de son genre, ou de son apparence.

Cela peut toucher les filles ou les garçons. Cela peut avoir lieu

dans la rue, à l’école, en ligne, en famille ou au travail…

Les violences sexuelles désignent tous les actes à connotation

sexuelle commis sans consentement, avec violence, contrainte,

menace ou surprise, tout ce qui est de l’ordre d’une sexualisation

non désirée.

Cela peut aller d’une remarque déplacée à un viol, en passant

par des regards insistants, des blagues, des attouchements, du

harcèlement ou des agressions.

Et ce n’est pas toujours physique : parfois, c’est l’ambiance, les

mots, ou le silence qui blessent.

Une VSS, ce n’est pas « juste un mot » ou « juste pour rire ».

C’est une violence. Et elle peut laisser des traces durables.

Zoom : Les VSS font partie d’un ensemble plus large

de violences

Aujourd’hui,

l’abréviation

VDHAS

est

souvent

utilisée

pour décrire les violences. VDHAS signifie les « violences,

discriminations, harcèlements, agissements sexistes et sexuels ».

Les violences sexistes et sexuelles (VSS) sont un type de

violence parmi d’autres.
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Il existe aussi :

✓

Le harcèlement moral (ex. : à l’école ou au travail).

✓

Les violences psychologiques ou physiques dans la famille.

✓

Les discriminations liées au handicap, à l’origine, à la religion,

à l’apparence…

→

Ces violences peuvent parfois se croiser ou se cumuler.

→

Elles portent toutes atteinte à la dignité, au respect et/ou à la

sécurité d’une personne.

NOTIONS CLÉS À RETENIR

Agissement sexiste :

comportement lié au sexe d’une personne,

ayant pour effet de la rabaisser ou de créer un environnement

humiliant ou intimidant.

Outrage sexiste :

propos ou geste à caractère sexuel ou sexiste,

dégradant ou offensant, comme les remarques gênantes, insultes,

sifflements.

Harcèlement sexuel :

répétition de propos ou gestes à

connotation sexuelle ou sexiste, qui portent atteinte à la dignité.

Agression sexuelle :

contact sexuel imposé non consenti, sans

pénétration, avec contrainte, menace ou surprise.

Viol :

acte de pénétration sexuelle non consenti.

MINI ACTIVITÉ – « QUELLE VIOLENCE ? »

Lis les situations suivantes et coche la bonne réponse :

✓

VSS =

violence sexiste ou sexuelle.

✓

Discrimination =

liée à l’origine, au handicap, à la religion.

✓

Harcèlement moral =

violences morales répétées sans

caractère sexuel.

✓

Autre violence =

familiale, physique, verbale.
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Situation

VSS

Discrimination

Harcèlement

moral

Autre

violence

Un garçon insulte un

camarade en le traitant

de « gros pédé »

☑

☑

(homophobe)

Parfois

Une fille est suivie

dans la rue par un

inconnu qui lui fait des

commentaires sur son

corps

☑

Un élève est isolé,

moqué, et menacé tous

les jours au collège

☑

Une camarade en

fauteuil ne peut pas

accéder à une salle de

classe

☑

(Handicap)

Un père frappe

régulièrement ses

enfants à la maison

☑

(Violence

familiale)

→

Conclusion :

il existe plusieurs types de violence, mais aucune

n’est acceptable.

PISTES POUR EN DISCUTER

Entre amis, avec tes parents, tes proches…

✓

Est-ce que tu penses qu’on banalise certaines violences

(comme les « blagues ») ?

✓

Comment pourrais-tu faire la différence entre une moquerie

et une vraie violence ?

✓

As-tu déjà entendu ou vu une situation où tu ne savais pas

« dans quelle case » la mettre ?

✓

Connais-tu les 25 motifs de discrimination légalement

interdits ?
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2. Quelle est la définition d’une zone

sexuelle ?

Ces zones sont particulièrement protégées —

le respect s’impose toujours.

En droit français, cinq zones du corps sont reconnues comme

« sexuelles » pénalement parlant :

✓

la bouche,

✓

la poitrine (seins),

✓

les organes génitaux externes (pénis, vulve),

✓

les fesses,

✓

l’intérieur des cuisses.

Tout contact non consenti sur ces zones, même léger ou

indirect (effleurement, baiser forcé, objet posé sur la peau),

constitue une atteinte sexuelle.

→

Remarque :

le nombre de zones du corps « pénalement

sexuelles » pourra être amené à évoluer car la jurisprudence

fait évoluer les lois. Autrement dit, ce n’est pas parce que c’est

un genou, ou l’extérieur des cuisses que ça ne sera jamais

considéré comme sexuel…

NOTIONS CLÉS À RETENIR

✓

Tout contact non consenti sur ces zones est illégal, même sans

violence visible.

✓

L’absence de consentement importe plus que l’absence de

force.

✓

Les sanctions sont plus sévères si la victime est mineure.

✓

Même des manipulations indirectes (bouteille contre la cuisse,

baiser sur une personne endormie…) sont punies.









[image: background image]


COMPRENDRE LES VSS (VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES)

23

MINI ACTIVITÉ – « JE REPÈRE LA VIOLENCE OU NON »

Lis chaque situation et réponds à ces deux questions :

✓

S’agit-il d’un contact sur zone intime ?

✓

Est-ce une atteinte sexuelle sans consentement ?

Situation

Zone sexuelle ?

Atteinte sexuelle

sans consentement ?

Quelqu’un effleure la

cuisse d’une personne

endormie.

Oui

☑

Oui

Durant une fête,

un corps s’appuie contre

les fesses d’un autre

sans prévenir.

Oui

☑

Oui

Une main passe sur

l’épaule ou le dos d’une

personne pendant

un jeu.

Non

✖

Non

On presse une bouteille

contre la poitrine d’une

personne

« pour rigoler »

Oui

☑

Oui

→

Explications :

ce sont des atteintes sexuelles si elles touchent

une zone sexuelle sans accord explicite de la personne.

PISTES POUR EN DISCUTER

Entre amis, avec tes parents, tes proches …

✓

Comment dire clairement à un(e) jeune que même un contact

discret compte si c’est une zone intime ?

✓

Comment instaurer des règles simples entre amis : « jamais

toucher sans demander », même si c’est pour rigoler ?

✓

Quels témoignages anonymes ou vidéos pédagogiques

illustreraient bien ces situations pour sensibiliser sans

traumatiser ?

✓

Est-ce que tu aurais défini d’autres zones sexuelles ou intimes,

toi ?
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3. C’est quoi un agissement sexiste ?

Mettre des mots sur ce qu’on minimise trop souvent.

Il y a des comportements qu’on banalise : des blagues lourdes,

des remarques sur le physique, des regards insistants, des

« compliments » qui mettent mal à l’aise… Pourtant, tout ça peut

être puni par la loi.

Deux notions importantes existent dans le Code du travail

et le code pénal : l’agissement sexiste et l’outrage sexiste. Ce sont

deux notions qui se rapprochent mais qui sont définies dans des

codes différents (code du travail et code pénal).

L’agissement sexiste/l’outrage sexiste,

c’est une attitude ou

un comportement lié au sexe d’une personne (par exemple, parce

que c’est une fille), qui a pour but ou pour effet de la rabaisser, de

l’humilier ou de créer un climat hostile. Autrement dit, c’est un

propos ou un comportement à caractère sexuel ou sexiste, qui

atteint la dignité d’une personne ou crée une situation humiliante,

dégradante ou intimidante. Cela peut être une remarque gênante,

une insulte, des sifflements…

→

Exemples :

« T’as tes règles ou quoi ? », dit d’un ton moqueur

à une fille. « Avec un corps comme ça, t’as pas besoin d’avoir

de bonnes notes » dit dans la rue ou à l’école.

NOTIONS CLÉS À RETENIR

Un agissement/outrage sexiste peut être puni dans le cadre

scolaire, professionnel ou même dans la vie quotidienne, la rue.

C’est souvent un premier niveau d’alerte, parfois involontaire,

mais avec des effets très réels.
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Ce qui compte, c’est l’effet produit : humiliation, malaise, peur,

colère...

EXEMPLE CONCRET - VIE QUOTIDIENNE

Inès est en stage de seconde. À chaque fois qu’elle poste une

question, un garçon stagiaire murmure : « C’est marrant, une fille

qui croit qu’elle est intelligente ». Une autre fois, alors qu’elle sort du

lycée, un inconnu lui lance : « Bonnasse comme t’es, tu ne veux pas

me faire un sourire ? ».

→

La remarque en classe est un agissement sexiste : elle est

dévalorisée parce qu’elle est une fille, et c’est arrivé dans le

cadre du travail (stage).

→

Le propos dans la rue est un outrage sexiste : Inès est humiliée

publiquement par une remarque sexiste à caractère dégradant

par une phrase prononcé dans la rue.

ENCADRÉ LÉGAL

Agissement sexiste :

Article L.1142-2-1 du Code du travail :

« Nul ne doit subir d’agissement sexiste, défini comme tout

agissement lié au sexe d’une personne ayant pour objet ou pour

effet de porter atteinte à sa dignité ou de créer un environnement

intimidant, hostile, dégradant, humiliant ou offensant. »

Outrage sexiste :

Article R.625-8-3 du Code pénal :

« Constitue un outrage sexiste le fait d’imposer à une personne

tout propos ou comportement à connotation sexuelle ou sexiste

qui soit porte atteinte à sa dignité, soit créé à son encontre une

situation intimidante, hostile ou offensante. »

MINI ACTIVITÉ - SEXISTE OU PAS ?

Les situations suivantes sont-elles un agissement/outrage

sexiste, ou aucun des deux ?

1.

En sport, un élève dit à une fille : « Laisse tomber, le foot c’est

pas pour les filles. »
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2.

Un inconnu siffle une lycéenne dans la rue en disant « Wesh

la bombe ! »

3.

Une amie rigole en disant : « Tu pleures encore, t’es vraiment

une meuf ! »

4.

Dans ton club de voile, les moniteurs naviguent sur les mêmes

bateaux que les monitrices.

5.

Le professeur félicite uniquement les garçons.

6.

La prof de math rend les devoirs et dit « vous êtes vraiment

tous nuls cette année. »

Réponses :

1.

Agissement sexiste (dévalorisation liée au sexe).

2.

Outrage sexiste (propos sexiste, humiliant et public).

3.

Agissement sexiste (même si c’est une amie, c’est un stéréotype

dévalorisant).

4.

C’est OK, et pas sexiste.

5.

Pourrait être considéré comme un agissement sexiste.

6.

Ce n’est pas sexiste (même si cela peut être blessant).

PISTES POUR EN DISCUTER

Entre amis, avec tes parents, tes proches…

✓

As-tu déjà entendu ce genre de remarques ? T’ont-elles fait rire

ou mis(e) mal à l’aise ?

✓

À quel moment une « blague » devient-elle blessante ?

✓

Que peut-on répondre quand quelqu’un dit : « Oh, c’était juste

pour rigoler » ?

✓

Comment réagir quand on est témoin de ce genre de propos ?
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4. C’est quoi le harcèlement sexuel ?

Quand c’est répété… ou juste trop grave.

Le harcèlement sexuel, ce n’est pas seulement « des blagues

un peu lourdes » ou « un compliment mal placé ». C’est quand

une personne impose à une autre des paroles, des gestes ou des

comportements à caractère sexuel ou sexiste qui mettent mal à

l’aise, humilient, font peur ou créent un malaise durable.

Cela peut être :

✓

Répété (ex : remarques insistantes à plus de deux reprises).

✓

Unique mais grave (ex : proposer une relation sexuelle en

échange d’un avantage).

Le harcèlement sexuel peut arriver à n’importe qui. Il peut

venir d’un camarade, d’un professeur, d’un adulte ou même d’un

inconnu en ligne.

Et il est puni par la loi.

NOTIONS CLÉS À RETENIR

Pas besoin de contact physique : le harcèlement peut être

verbal, écrit, visuel.

C’est le ressenti qui compte : si quelqu’un est mal à l’aise, ce

n’est pas « pour rire ».

Répété : ça veut dire plus d’une fois (mais il n’y a pas de

définition de l’intervalle de temps entre deux situations (par

exemple, deux remarques sexuelles en une journée, c’est répété).

Un acte unique peut suffire s’il est grave ou s’il y a une pression

pour obtenir quelque chose (ex : une bonne note, une validation

de stage, du silence).
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