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Introduction


B


eaucoup d’artistes ont des difficultés à diriger leur auto-entreprise. Beaucoup de manageurs, aux idées fixes de productivité, oublient les hommes qui les entourent et leur beauté. Ce livre a pour objectif de mettre en avant des innovations chez les dirigeants et collaborateurs, des processus humains reproductibles, faciles à mettre en œuvre en les adaptant à un contexte, une sorte de méthode génératrice d’idées.


Cet ouvrage collaboratif est un guide nourricier des rêves qui se développent dans la confiance, la joie et la bonne humeur avec en filigrane une intention de faciliter le travail transgénérationnel et de préserver notre capital santé.


Nous révélons les talents de ceux qui s’en croient démunis pour relever leur estime de soi. Nous apportons une méthodologie simple, notre « créa-prévention », qui s’appuie sur nos trois expériences dans nos trois domaines d’activité différents. Il s’agit de voyager entre la connaissance et l’imaginaire avec les processus humains indispensables, dans le respect de notre planète. Nous vous invitons à découvrir vos catalyseurs et vos freins, à vivre une aventure grisante. Tout cela fait éclore la créativité individuelle et collective, garante de l’innovation, salvatrice pour toute entreprise.


Manager créatif est un art sur mesure, une philosophie que nous diffusons à tous ceux que nous croisons. C’est une stratégie d’entreprise de vouloir le bonheur de ses collaborateurs dans le respect des règles, dans les choix qui renforcent la motivation personnelle. Notre devise : engagement, esprit d’équipe, flexibilité, persévérance en gardant le cap, chacun à sa place. C’est être adaptable au langage de tout le monde à tous les niveaux. C’est répondre à toutes les questions posées en prenant le temps nécessaire, en étant à l’écoute en permanence, en pratiquant l’écoute à 4 Pi. Cela suppose ne pas avoir peur du conflit qui fait partie intégrante de la vie d’une entreprise. Le fait de se sentir écouté met l’individu dans un état émotionnel et un environnement favorables à la confiance. Cet écrin est alors propice pour révéler les talents de chacun et les développer pour en faire une vraie ressource au sein de l’entreprise, qui voit ses gains s’accroître. Chacun peut alors révéler son don, un moteur et un propulseur puissants pour l’entreprise. Permettre de faire et encourager, valoriser la réalisation d’une tâche originale ou d’un rêve aboutit à l’éclosion de nouveaux projets et d’employés heureux. Un employé heureux est un investissement à long terme pour l’entreprise, à un taux défiant toute concurrence.


Une idée est un tremplin à partir duquel on prend son élan. Elle est raffinée par un processus méthodique de maturation pour créer un prototype. La créativité est souvent un moyen pour concrétiser lorsque le nombre de combinaisons rationnelles est trop élevé. Être créatif, c’est apporter de la vie à la vie. Artiste, vous l’êtes tous. C’est comme si vous étiez un rassemblement de tribus autour d’un gigantesque feu, inspiré par les flammes dansantes. Vous êtes tous aptes à produire du nouveau, que ce soit une nouvelle recette de cuisine, un nouveau mot ou un outil inédit avec les moyens du bord. Inventer, c’est ôter le tapis qui recouvre les faits existants. C’est aussi un bel acte de découverte de soi. Si vous ne voulez pas être heurté, respectez cette règle d’or : toute idée nouvelle dérange. Elle est jugée ridicule voire dangereuse pour autrui. Elle est donc rejetée sans délai. Puis, après un temps variable, elle devient évidente. Elle est approuvée et acceptée. Sachez être patient, persévérant, sans jamais perdre de vue votre objectif.


Ce livre est un canevas. À vous de le personnaliser et de l’enrichir de vos broderies créatives colorées.
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Créez votre espace créatif


N


ous sommes trois manageurs disponibles et mobiles d’horizons différents, avec un brassage de connaissances. Nous partageons un certain nombre de valeurs humaines fondamentales. Nous bénéficions de champs de compétences complémentaires, ce qui fait la richesse de notre savoir. Nous disposons de plusieurs salles lumineuses, avec cloisons et plafonds de verre transparent, donnant cette impression d’open space. Notre espace professionnel est à l’image des maisons bulles du Sud de la France. Nous manions l’humour empreint de bienveillance de pièce en pièce. Nous sommes en éveil créatif de service en service. Nous laissons l’espace et le temps pour incuber les idées magiques. Nous cultivons l’esprit créatif, terreau de l’innovation et du bonheur. Nous voyageons au-dessus de nos filtres de perception pour révéler les prouesses de ceux qui se croient bordés d’ombre, pour faire jaillir le « waouh ». Nous favorisons la fertilité croisée interentreprise, interculturelle. Nous allons à la cueillette d’autres univers. Nous faisons palper des matériaux pour revenir à des outils de base noyés par les high-tech et mis aux oubliettes, pour développer d’autres circuits neuronaux créatifs. Nous facilitons la créativité intégrative en sortant du cadre, en réalisant des rêves collectifs, en creusant pour découvrir des sources, en arrosant nos idées. Notre créativité, notre art émotionnel peut être coupée au couteau tellement elle est dense.


L’objectif principal de notre société tout terrain est de faire du sur mesure dans l’excellence en préservant le bien-être individuel et collectif. Nous fabriquons de l’art émotionnel, et réalisons du rêve en révélant les talents, en réveillant le poète intérieur de tout un chacun, matière première de l’innovation.


 






Espace créatif


Créez votre société créative. Imaginez son logo.





 





1. Espace « labo créa »


Nous pouvons tous créer mais tout le monde n’a peut-être pas la même aptitude à créer. Certains ont une capacité plus développée que d’autres en fonction de leur environnement et de leurs forces personnelles : avoir l’esprit ouvert pour pouvoir changer d’angle de vue à tout moment, ne pas se mettre de limite. Notre « labo créa » est un véritable nid douillet pour créativité, un berceau pour nous qui sommes les créateurs de notre vie. Notre devoir est de jouir de la vie aussi tôt que possible. Nous perdons notre spontanéité en vieillissant. Retrouvons l’enfant naïf qui sommeille en nous, notre créativité. L’humanité vit une période affective glaciaire. Le mot « gentillesse » n’est plus compris et utilisé qu’avec un sens déformé. Pourtant le pouvoir de la gentillesse n’est plus à démontrer. Cultivons l’art de la gentillesse pour une vie meilleure.


Notre espace est une invitation à une promenade dans la forêt de l’art avec ses jeux de lumière, son calme. Son air pur booste le système immunitaire. Ses senteurs naturelles rééquilibrent les énergies, amplifient notre palette expressive pour vivre une vie plus riche et vibrante. Cette balade met tous nos sens en éveil pour nous faire vivre un rêve, une aventure intime et collective. Inspirons les gouttelettes de l’art qui volette. Expert en bien-être, il répond à tous nos besoins. Cherchons notre art dans la poche intérieure du manteau de notre vie. Glissons quelques éclats de nos pépites dans la poche de tous ceux qui croisent notre chemin. Réunissons nos âmes. Faisons claquer les portes et fenêtres de notre cœur pour voler au pays des merveilles. Nous voulons offrir un feu de joie pétillant à chaque instant.


Nous nous sommes entourés « d’artistes », toujours prêts à nous aider et nous pousser dans nos retranchements vers l’excellence, bien différente du perfectionnisme. Nous n’avons pas peur du jugement d’autrui. Nous inventons des mots, des histoires. Nous faisons des associations sémantiques, phonétiques, de contraires. Exemple : « photographie ». Cela nous évoque : éclairer, adoucir, liquéfier, dévoiler, maquiller, exagérer. Et pour vous ? Poursuivez…


 






Espace créatif


Essayez avec un autre mot. Partagez votre ressenti.





 


Atelier écriture


Identifiez-vous à quelque chose, à quelqu’un de fantastique. Démarrez par un concept loufoque. Plongez-vous dans le descriptif de ce nouveau rôle, et tentez de vous raconter l’histoire, et encore mieux, racontez-la à un proche qui l’étoffera de sa touche personnelle. Ou bien vous empruntez le chemin du rêve, comme la traversée du miroir de Lewis Carroll, et alors, lorsque la perte de repère se fait ressentir, vous bifurquez naturellement dans une voie d’imagination créatrice en ayant ouvert votre «cerveau-esprit» à la divergence. Cette phase d’imaginaire n’est-elle pas source de jouissance ? Ainsi l’imaginaire, qu’il soit poussé, qu’il soit suggéré ou qu’il soit généré, est dans tous les cas une source de bonheur pour celui qui ose s’y aventurer.
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