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10 questions pour connaître le métier d’éducateur spécialisé
En quoi consiste le métier d’éducateur spécialisé ?
L’arrêté du 22 août 2018, relatif au diplôme d’État d’éducateur spécialisé donne une définition légale du métier : « L’éducateur spécialisé est un professionnel du travail social. Il exerce dans le cadre d’un mandat et de missions institutionnelles. Il accompagne, dans une démarche éducative et sociale globale, des personnes, des groupes ou des familles en difficulté dans le développement de leurs capacités de socialisation, d’autonomie, d’intégration ou d’insertion. »
Exemple
Elsa et Candice, éducatrices spécialisées, travaillent dans un centre d’hébergement et de réinsertion sociale (CHRS) qui accueille des familles avec enfants, des hommes ou des femmes seuls. C’est un internat qui offre un accompagnement global. « Notre travail se fait selon deux axes : un axe administratif où l’on aide les personnes pour l’ouverture de leur droit, l’accès à la santé, au logement, à des aides sociales et un axe plus éducatif. Au CHRS, nous partageons le quotidien des résidents : nous préparons les repas ensemble, nous mangeons ensemble… Nous partageons aussi des temps forts comme les fêtes de Noël. Pour les week-ends, nous proposons des activités, comme aller promener les chiens d’un refuge de la SPA. »

L’éducateur spécialisé intervient dans une démarche éthique dans le respect de l’altérité. Il favorise l’instauration d’une relation à l’autre en adoptant une démarche réflexive sur ses pratiques professionnelles. Il s’inscrit dans une analyse partagée de sa pratique professionnelle dans le respect de la confidentialité des informations concernant les personnes.
Exemple
Dans ce CHRS sont organisées des séances d’analyse de pratique une fois toutes les 6 semaines environ en présence d’un psychologue. Ces séances sont l’occasion de discuter et d’analyser des situations difficiles, de « sortir la tête du guidon ». Chaque professionnel peut exprimer ses ressentis, ses émotions et ses analyses dans un lieu où la confidentialité est assurée et où l’écoute est bienveillante. Cela permet de prendre du recul, de mieux comprendre ce qui se joue dans les situations et d’envisager d’autres manières de faire.

L’éducateur spécialisé élabore ses interventions suivant 3 étapes :
1. 	il analyse [la] situation [des personnes], repère leurs besoins et identifie leurs potentialités. Si l’éducateur travaille dans un cadre régi par des lois et des politiques sociales qu’il doit respecter, dans sa pratique, il doit également prendre en considération l’histoire de la personne ainsi que son environnement social et familial. Ceci explique la nécessité d’apports théoriques portant à la fois sur des éléments de droit, de politiques sociales, de sociologie et de psychologie ;
2. il établit une relation éducative à partir de ses observations et de situations du quotidien dans des espaces institutionnels formels et informels ;
3. il est amené à élaborer un accompagnement éducatif avec la personne ou le groupe dans une temporalité tenant compte des singularités, des aspirations et des potentialités de chacun en prenant en compte son environnement social et ses ressources en cohérence avec le projet institutionnel ou le mandat.
Ce n’est qu’une fois que l’éducateur maîtrise son cadre d’intervention, qu’il a établi une relation de confiance avec l’usager, la famille ou le groupe, qu’il propose un projet éducatif. L’éducateur construit un cadre et des repères afin de favoriser l’émergence des compétences et aptitudes propres à chacun, en vue de co-construire un projet de vie.
Dans l’exercice de ses fonctions, l’éducateur spécialisé utilise des outils spécifiques : la relation éducative, le travail avec des groupes, le projet éducatif et le travail en partenariat.
Qu’est-ce que la relation éducative ?
La relation éducative est une forme particulière de la relation d’aide, outil commun à tous les travailleurs sociaux. L’établissement de cette relation éducative nécessite de nombreuses compétences dont, notamment, l’écoute, l’acceptation de la personne dans ses richesses et ses limites et l’empathie.
Écouter
L’écoute est la base de toute relation. Elle permet de recueillir les sollicitations et les demandes de l’autre. Elle est active dans un groupe au sein duquel certains peuvent peiner à exprimer leurs désirs. Elle peut et doit aussi s’individualiser dans le cadre des entretiens.
L’écoute est donc le recueil des demandes de l’autre mais également la tentative de comprendre son vécu sans lui imposer des solutions. L’écoute requiert à la fois d’entendre ce que dit la personne et d’observer les éléments qui relèvent du non-verbal (postures, mimiques, etc.).
Exemple
Au cours d’un repas, un adulte handicapé renverse son assiette à table. Il est nécessaire de prendre du temps avec lui pour écouter ce qu’il a à dire et tenter de donner du sens à son geste (aliments trop chauds, paroles déplacées d’un voisin de table, etc.). Seule l’écoute individualisée et attentive permet de valider des hypothèses et d’envisager des pistes d’action.

Accepter la personne dans ses richesses et ses limites
Cela requiert le respect des valeurs, de la culture, des opinions, des compétences et des difficultés de la personne accompagnée. Cependant, il ne s’agit pas d’accepter tous ses actes mais de partir du principe que chaque être humain a de la valeur et des droits (notamment à ses propres opinions) quelle que soit l’inadéquation de certains de ses comportements. Accepter la personne, c’est également ne pas la réduire à ses seuls actes.
Exemple
Un père de famille qui maltraite son fils n’est pas uniquement défini par cet acte qui est pourtant condamnable et non acceptable.
En adoptant cette posture de non-jugement, l’éducateur permet à l’autre de se découvrir de nouvelles compétences et capacités. L’éducateur devient alors un vecteur de changement des comportements en proposant à ce père d’autres façons d’être en relation avec son fils : l’accompagner dans ses loisirs et ses devoirs.
Dans cet exemple, l’éducateur est également le repère d’une certaine norme en ce qui concerne les comportements socialement acceptables lorsqu’il rappelle la loi française qui interdit la maltraitance.

A contrario, il ne faut pas confondre les normes personnelles de l’éducateur avec les limites posées par la loi. Plus particulièrement, des comportements liés à une culture différente peuvent choquer au premier abord et être interprétés comme une incompétence parentale. Par exemple, un enfant indien de 3 ans qui mange avec ses doigts n’est pas le signe que ses parents sont négligents.
Un travailleur social en action éducative en milieu ouvert (AEMO) ne doit pas évaluer les compétences parentales uniquement à partir des codes sociaux concernant l’éducation comme aller à la bibliothèque, jouer aux voitures ou à la Barbie avec ses enfants… L’évaluation doit rester centrée sur la réponse donnée aux besoins du mineur et non à partir de la façon dont l’éducateur élève les siens ou ce qu’il pense être une « bonne éducation ».
Faire preuve d’empathie
D’après le dictionnaire Larousse, l’empathie est la « faculté intuitive de se mettre à la place d’autrui, de percevoir ce qu’il ressent ».
Dans le travail social, c’est un outil indispensable pour entrer en relation et créer un climat de confiance propice à la discussion et au changement. Tout travailleur social a en lui cette capacité à développer de l’empathie. La formation, le soutien de l’équipe pluridisciplinaire et les supervisions vont lui permettre de l’utiliser de manière professionnelle.
L’empathie peut être décrite comme la capacité du professionnel à voir le monde à travers les yeux de la personne accompagnée afin de comprendre son point de vue, sans jugement, de percevoir ses émotions tout en restant très conscient qu’il n’est pas l’autre. L’empathie mal maîtrisée ne permet pas d’aider l’autre correctement et peut mener le travailleur social et l’usager dans une impasse.
Exemple
Une éducatrice travaillant en CHRS a été particulièrement émue par l’exclusion d’un usager suite à un comportement inadapté. Elle l’a hébergé chez elle et entamé une relation amoureuse avec lui. Lors d’un conflit entre eux, il a incendié sa maison.
Cet exemple montre bien que faire preuve d’une trop grande empathie peut se retourner contre les protagonistes. L’éducatrice s’est identifiée à la souffrance de l’usager mis à la rue et n’a pas su garder la distance nécessaire à une prise de décision concertée et réfléchie. On peut aussi estimer que l’usager n’a pas bénéficié de l’accompagnement approprié. Loin de s’améliorer, sa situation s’est dégradée.

Témoignage de Camille, 38 ans, éducatrice spécialisée
Une relation éducative se construit sur le long terme. Sarah a 14 ans et a des conduites addictives : elle fume du cannabis. Elle est presque totalement déscolarisée.
Le juge des enfants a prononcé, en sa faveur, une mesure d’action éducative en milieu ouvert. Sarah vit avec son père malade alcoolique et est en conflit ouvert avec sa mère, au point de ne pas vouloir la voir pendant de longues semaines. Elle refuse les règles de vie imposées par sa mère. Son père est beaucoup plus souple.
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Les démarches de présélection sur Parcoursup
Qui est concerné par Parcoursup pour l’inscription en EFTS ?
Sont concernés les « néobacheliers », c’est-à-dire toutes les personnes qui sont en Terminale et qui souhaitent intégrer un établissement de formation en travail social (EFTS) à la rentrée prochaine.
Sont également concernés les étudiants en reconversion, c’est-à-dire toute personne, quel que soit son âge, qui est titulaire du baccalauréat et qui veut reprendre des études ou changer de voie.
Vous êtes moniteur-éducateur ?
Pour les moniteurs-éducateurs (ME), il n’existe plus de concours passerelle. Le diplôme de ME permet l’accès aux formations supérieures en EFTS sans avoir le baccalauréat parce que le diplôme d’État de Moniteur-Éducateur (DEME) est un diplôme de niveau IV (comme le bac). Il est donc obligatoire de s’inscrire sur Parcoursup et de passer l’épreuve orale comme tous les autres candidats. En revanche, à l’entrée en formation, vous devrez passer des tests de positionnement pour évaluer vos acquis de formation et de vos expériences professionnelles. En fonction des résultats, vous pourrez bénéficier d’un allègement de formation d’au maximum un tiers de la durée de la formation.
Qu’est-ce que la fiche Avenir ?
Il s’agit d’une fiche remplie par les enseignants pour les élèves de Terminale. Cette fiche reprend quatre grandes rubriques.
Première rubrique : vos notes et les commentaires de chaque enseignant pour chaque matière.
Deuxième rubrique : une évaluation qualitative de différentes compétences qui ne sont pas mesurées par vos notes mais qui sont importantes pour valider vos choix de formation :
1. Méthode de travail : prise de notes, respect des consignes, capacité à organiser son travail, capacité d’analyse et d’argumentation… ;
2. Autonomie : capacité à faire des recherches personnelles, à mobiliser des connaissances et des compétences face à une situation, un problème ;
3. Capacité à s’investir dans le travail : implication à travers la participation en classe, qualité du travail personnel… ;
4. Engagement, esprit d’initiative : participation aux instances du lycée, délégué, tutorat, participation à la vie associative au lycée ou en dehors, activités bénévoles ou de volontariat, stages en entreprises, dans des administrations ou associations pendant les vacances, périodes de mobilité à l’étranger…
 
Sachez que les professeurs principaux ont la possibilité de valoriser une dimension supplémentaire de votre profil en insistant, par exemple, sur votre esprit d’équipe, la qualité de votre expression orale, l’obtention d’un prix lycéen… c’est-à-dire tout élément qui peut être pertinent pour appuyer votre choix.

Troisième rubrique : l’appréciation du chef d’établissement. Avec le conseil de classe et grâce aux commentaires de vos professeurs, il se prononce sur votre capacité à réussir dans la filière que vous avez choisie. Il peut consulter les attendus, c’est-à-dire les prérequis de la formation en EFTS et votre projet de formation. Nous vous conseillons donc d’en prendre connaissance pour orienter vos efforts sur les points les plus importants des prérequis.
Quatrième rubrique : l’avis du chef d’établissement. Il prend position et s’exprime clairement sur la cohérence de vos vœux avec votre projet de formation motivé et votre capacité à réussir dans le domaine choisi.
 
La façon dont est remplie cette fiche implique que vous communiquiez régulièrement avec votre professeur principal pour lui faire part de toutes vos initiatives susceptibles de valoriser votre motivation. 

Qu’est-ce que le projet de formation motivé ?
C’est un élément crucial de votre dossier. Il s’apparente à une lettre de motivation, c’est-à-dire un écrit dans lequel vous allez expliquer le cheminement, les questionnements, les expériences qui vous ont mené(e) à ce choix d’orientation.
Si vous êtes en reconversion ou en réorientation, vous n’aurez pas de fiche Avenir et ce projet de formation motivé sera fondamental dans la mesure où il sera le seul élément d’appréciation de la cohérence de votre projet.
Important
Reportez-vous aux fiches de 3 à 6 de la partie 2 pour vous aider à mettre en valeur vos motivations. 

Faut-il obligatoirement avoir un bac ST2S pour entrer en EFTS ?
Si la section ST2S semble être une voie logique, un bachelier STI2D ou STMG a toutes ses chances. C’est la fiche Avenir qui est déterminante, surtout en ce qui concerne la rubrique dédiée à vos qualités personnelles. Évidemment, il est préférable d’avoir des notes correctes en français car le travailleur social doit être capable de rédiger des écrits professionnels qui seront lus par des partenaires, des juges, etc. Mieux vaut donc être capable de s’exprimer correctement et sans fautes d’orthographe. De plus, il s’agit d’un diplôme de l’enseignement supérieur qui requiert un certain niveau de compétences pour être capable de suivre les cours théoriques sans trop de difficultés.
Si vous êtes titulaire d’un bac pro SAPAT (services aux personnes et aux territoires), par exemple, ce sont vos expériences de stages ou de bénévolat auprès de personnes dépendantes, d’enfants ou de personnes en situation de handicap qui peuvent faire la différence.
Conseil
Le métier d’éducateur spécialisé requiert une certaine maturité, notamment affective et psychologique et la plupart des étudiants qui entrent en formation ne sortent pas directement du lycée. Beaucoup ont travaillé, effectué des services civiques ou des missions humanitaires ou encore entamé d’autres études qui ne leur ont pas convenu. Si vous choisissez cette voie alors que vous êtes en Terminale, prévoyez un plan B qui vous permettra d’acquérir l’expérience nécessaire. 
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L’épreuve orale d’admission
Il est absolument fondamental de consulter la rubrique « examen du dossier » de Parcoursup pour chaque école dans laquelle vous postulez car il n’y a pas de processus standardisé pour entrer en formation. Vous trouverez ci-dessous une liste non exhaustive des différents cas de figure qui peuvent se présenter.
Les EFTS
Dans certaines écoles, si votre dossier est complet, vous serez automatiquement convoqué à l’oral. En général, le terme « dossier complet » implique que le paiement (demandé pour accéder à l’épreuve orale) soit joint à votre dossier ou effectué.
D’autres écoles procèdent à un examen de votre dossier et lui attribuent des points en fonction de certains critères pour déterminer si vous aurez accès à l’oral d’admission. Certaines écoles indiquent clairement leur méthode de classement sur Parcoursup comme le CPFP La Rouatière à Souilhanels.

L’examen de votre dossier sur Parcoursup peut être payant. 
Les oraux, quant à eux, sont toujours payants et les paiements peuvent être effectués par chèque, carte bancaire ou même PayPal. 
Le coût varie de 40 euros pour l’examen du dossier Parcoursup à 175 euros pour l’oral d’admission.

Les oraux durent entre 15 minutes et 1 heure avec, le cas échéant, un temps de préparation de 15 à 30 minutes.
Certains oraux s’accompagnent d’une question de culture générale sociale et d’autres de la rédaction d’un dossier biographique ou encore d’un QCM de culture générale.
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Entraînement guidé
Vous pouvez maintenant vous entraîner répondre à une question de culture générale en rédigeant un plan détaillé. Il est important pour réussir cette épreuve de maîtriser la recherche d’arguments ou d’idées qui seront ensuite à développer directement à l’oral.
Le sujet
« Néanmoins, pour les jeunes et surtout pour leurs parents, la téléréalité a des “vertus pédagogiques” et développe “des valeurs humaines et sociales positives” : elle permet de “développer sa personnalité, d’apprendre à vivre en société, d’appréhender la vraie vie et de communiquer avec les autres”. »
Dans une discussion argumentée (introduction, développement avec paragraphes, conclusion), vous expliquerez cette citation dans un premier temps, puis vous la discuterez.
Vous disposez de 30 minutes pour préparer votre sujet.
Le travail préliminaire
Identifier les thèmes de culture générale
Ici, on peut identifier plusieurs thèmes :
la téléréalité : télévision ou réalité ? ;
l’éducation à l’image et aux médias ;
la socialisation des adolescents ;
le développement de l’enfant et de l’adolescent ;
les conduites à risques.
Trouver les arguments
Vous pouvez utiliser la technique du QQOQCP ou celle du topogramme.
Proposition de QQOQCP
	Quoi ?
	La téléréalité. Ses différents genres apportent du positif ou pas à l’évolution des jeunes.

	Qui ?
	Les ados qui regardent et modélisent des comportements. Les parents qui apprécient plus ou moins ces émissions (« bonne » ou « mauvaise » téléréalité) et qui veulent comprendre leurs ados.

	Où ?
	Devant la télé. Mais aussi dans d’autres lieux : à l’école, avec les copains…

	Quand ?
	Les comportements observés à la télé se transposent dans la vraie vie

	Comment ?
	Différents types de téléréalité : séduction (L’Amour est dans le pré, Qui veut épouser mon fils ?), talents (Master Chef, La Nouvelle star), mise en scène des célébrités (L’incroyable famille Kardashian, Rendez-vous en terre inconnue), vie en communauté (Le Loft, Secret Story), mode de vie (Le Grand frère, Super Nanny), aventure (Koh Lanta, The Island), découvertes des métiers (Pimp my ride-rénovation de véhicules, Miami Ink).

	Pourquoi ?
	Toutes les idées sont scénarisées : la vraie vie ne l’est pas.
Le genre est une chose mais la façon de traiter un sujet va développer ou non le côté positif de la téléréalité.
Est-ce simplement ludique, sans arrière-pensée d’apprentissage ?
Objectif premier : faire de l’audimat. Proposer des distractions. Malgré tout, on peut y voir du sens.
Les vertus « pédagogiques » vont sans doute dépendre des émissions. Modélisation de certains comportements positifs : sens de l’effort, dépassement de soi (travail pour gagner la Star Academy). Tous les actes posés ont des conséquences (ne pas s’entraider pour aller chercher à manger peut entraîner l’élimination).
Autorisation d’être différent et d’assumer ses choix.
Mais aussi modélisation de certains comportements négatifs : comportements agressifs qui semblent résoudre les problèmes (Game2 : Winter), mépris de l’autre (Qui veut épouser mon fils ?), immoralité (L’Île de la tentation), fixation sur l’apparence physique (L’incroyable famille Kardashian)



Proposition de topogramme
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Rédiger un plan détaillé
Commentaire : la consigne indique que vous devez expliquer la citation puis la commenter. Cela indique donc immédiatement que vous devez prévoir deux parties distinctes sans oublier l’introduction et la conclusion.
Introduction : phénomène de la téléréalité, qui concerne les jeunes et leurs parents. Peut être une source de conflits. Les parents essaient de trouver des arguments pour faire le tri entre la bonne et la mauvaise téléréalité. Annonce du plan : explication de la citation et mon avis donné sur la question.
Première partie : explication de la citation
Au-delà de l’idée de détente, de consommation d’images, il est possible de voir dans la téléréalité un apport éducatif pour les jeunes.
Arguments des parents et des jeunes eux-mêmes (à leur avantage !) : apprendre la vie en société et ses codes sociaux, communiquer avec les autres, savoir s’affirmer et développer sa personnalité et voir les effets d’être confronté à la réalité et être obligé de faire face sans l’aide des parents.
Exemple : modélisation de certains comportements positifs. Sens de l’effort, dépassement de soi (travail pour gagner la Star Académie).
Tous les actes posés ont des conséquences (ne pas s’entraider pour aller chercher à manger peut entraîner l’élimination).
Autorisation d’être différent et d’assumer ses choix.
Les plusieurs types de téléréalité : les bonnes qui apprennent quelque chose aux ados et les mauvaises qui sont à proscrire.
Deuxième partie : les choses ne sont pas si simples
Le genre de téléréalité n’est pas forcément lié à un apprentissage particulier.
Séduction (L’Amour est dans le pré, Qui veut épouser mon fils ?), talents (Master Chef, La Nouvelle Star), mise en scène des célébrités (L’Incroyable famille Kardashian, Rendez-vous en terre inconnue), vie en communauté (Le Loft, Secret Story), mode de vie (Le Grand frère, Super Nanny), aventures (Koh Lanta, The Island). C’est le parti pris du concepteur de l’émission qui fait la différence.
Exemple : notion de bienveillance. Notion transversale à apprendre pour vivre en société, visible par exemple dans Rendez-vous en terre inconnue, beaucoup moins dans Secret Story.
La téléréalité n’est pas la réalité. Chaque émission est scénarisée et montée. Donc on peut se poser la question de la véracité de ce qui est présenté.
Exemple : dans Koh Lanta, les participants sont censés ne pas manger mais on peut imaginer qu’ils ne sont pas tant affamés. Dans Pascal le grand frère, la solution trouvée aux conflits avec des ados semble magique alors qu’elle est forcément l’aboutissement d’un processus non montré à l’écran.
Si on peut modéliser des comportements positifs, on peut aussi modéliser des comportements négatifs : comportements agressifs qui semblent résoudre les problèmes (Game2 : Winter), mépris de l’autre (Qui veut épouser mon fils ?), immoralité (L’Île de la tentation), fixation sur l’apparence physique (L’Incroyable famille Kardashian).
Conclusion : objectif de ces émissions : faire de l’audimat. Mais on peut quand même dans un contexte ludique apprendre et découvrir des choses utiles. Un écrivain qui gagne sa vie avec ses livres peut aussi nous enrichir, même si ce n’est pas son but premier.
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	L’épreuve de culture générale sociale
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Sujet
Les jeux vidéo occupent une grande place dans la vie de nombreuses personnes, et le marché du jeu vidéo prend chaque année plus d’ampleur. Que recherchent les gens dans les jeux vidéo ? Et quelles sont les limites et dérives de ces jeux ?
Méthode
Même si on a bien compris et assimilé les connaissances concernant les thèmes de culture générale, y répondre demande d’effectuer un tri dans ses connaissances du sujet pour sélectionner les informations les plus pertinentes.
Il ne s’agit pas d’une question vraiment difficile mais elle implique de bien cibler la réponse qui est à la croisée des thèmes sur le développement de l’enfant et de l’adolescent, la socialisation, les nouvelles technologies et les réseaux sociaux, le jeu et les addictions.
Les médias traitent le sujet régulièrement, notamment lors de tueries de masse aux États-Unis où l’on accuse en général immédiatement les jeux vidéo violents. Ce sujet est également présent dans les préoccupations des parents (bien que cela concerne aussi les adultes) qui s’inquiètent de l’effet de l’abus d’écran. On peut donc s’appuyer sur l’actualité pour trouver des idées.
Le jury attend de vous un exposé nuancé qui réponde à la question et qui montre bien que vous êtes capable de présenter des arguments pour étayer vos propos. Ici, il y a deux questions distinctes. Votre exposé devra donc avoir au moins deux parties.

Exposé du candidat
[Chacun des membres du jury se présente.]
Jury 1 : Je suis Jules Martin, formateur dans cette école.
Jury 2 : Je suis Sophie Dupont, éducatrice, directrice d’un CHRS. Nous avons un entretien d’une heure devant nous pour évaluer votre candidature. Je vous propose de commencer par vous présenter rapidement. Ensuite, nous vous écouterons sur le sujet de culture générale et puis vous nous présenterez vos motivations.
OEBPS/medias/travail_social_fig05_bis_stdi.png
Les principaux handicaps

Déficiences auditives 5,2 millions de personnes

Déficiences motrices 2,3 millions de personnes

1,7 million de personnes

Déficiencesvisuelles

Déficiences intellectuelles 0,7 million de personnes





OEBPS/medias/02sommaireQR1.png
# vidéo

Simulations d'entretiens

fonchexconnechh/u cducspet
—





OEBPS/medias/une.jpg
TRAVAIL SOCIAL

EDUCATEUR
SPECIALISE

Présélection Parcoursup et épreuve orale

Bernard Abchiche

Formateur en préparation aux concours d’entrée en EFTS
www.bernard-abchiche.fr

Nathalie Goursolas Bogren

Consultante et formatrice en préparation aux concours d’entrée en EFTS
Formatrice pour le CNFPT
www.consultante-en-education.com

Cécile Fleury

Educatrice spécialisée dans un service dAEMO

FOUCHER






OEBPS/medias/P1fiche1QR1.png
=
#info %

Larrété du 22 aolit 2018
relatif au dipléme d'Etat
d'éducateur spéciali

trceducspen:.





OEBPS/medias/cover.jpg
REUSSITE ADMISSION

Connaitre le métier

S'inscrire

sur Parcoursup

Epreuve orale
d'admission

Connaissances
indispensables

/{a'llllllllllllll;—I;iIIII Ll

ey - . : N
% VIDEOS o © K

I’I!IIIIIIIIIIIIIIIIII
\ 7 ~J






OEBPS/nav.xhtml
		Couverture

		Une

		Copyright

		1. 10 questions pour connaître le métier d’éducateur spécialisé

		6. Les démarches de présélection sur Parcoursup

		7. L’épreuve orale d’admission

		5. Entraînement guidé

		Simulation orale



Pages de la version imprimée

		3

		8

		9

		10

		11

		50

		51

		52

		53

		149

		150

		151

		152

		153



Landmarks

		Couverture

		Pages liminaires

		Page de titre

		Sommaire

		Corps de l'ouvrage





OEBPS/medias/02sommaireQR2.png
#Culture G [
Fiche de culture générale
fonchexconnechh/uxm“um





OEBPS/medias/Sommaire_etudiants.png





OEBPS/medias/Video.png
VIDEOS:ies ©





OEBPS/medias/Sommaire_bibliotheque.png





OEBPS/medias/ressources_numeriques_115123.png
Lorsque je rencontre un pictogramme
ressource au fil des pages :
[

Votre Réussite Concours Foucher BIE
s'enrichit de ressources # video

numériques Simulations d’entretiens avec le jury

2020rcgendarme01

1. Je vais sur www.foucherconnect.fr

“g- J'enregistre cette page dans mes favoris
pour les prochaines fois.

2. Je saisis le code de la ressource indiqué
dans le pictogramme.

3. Je visualise ma ressource.

Des FLASHCODES permettent
aussi d’accéder aux ressources
depuis un smartphone






OEBPS/medias/P1fiche1QR2.png
#info

Lordonnance de 1945
sur 'enfance délinquante

trceducspeot





OEBPS/medias/Sommaire_Crayon.png
7





OEBPS/medias/15685_P3_SP2_F5_IM1.png
Découverte des
métiers : Mami Ink.

Les talents : Master
chef et la nouvelle
star

Socialisation

Communiquer avec

Peut enseigner des Tuniquer ¢

choses aux_ ados.
par modélisation

Différents types de
télé-réalte

Vie_en communauté

Secret story. Le. Développer sa
Loft

personnalié

Confrontation a des
dficutés sans sa
famille présente

Aventure : Koh
Lanta. The Island

La téléréalité

Mode de vie = Super
Nanny Pascal le
Grand frére

Les limites

La tele-realte
toujours scénarisée

Mise en scéne de
vedeties - La famile
Kardashian.
Rendez-vous en

terre inconnue.

Le part pris du Agressivité - Game
producteur 2 winter

Modéiisation de
comportements
négatfs

Mépris de Fautre
Qui veut épouser

Seéduction : L'amour
est dans le pre. Qui
veut epouser mon i

Immoraite - Lile de
la tentation

Apparence physiaue
La famile
Kardashian





