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Lukijalle


Tämän julkaisun pohjana on Suomen Psykologiliitolle lähettämäni kirjoitus Psykologista kansalaiseksi – eräs tutkimustarina. Kerron siinä kokemuksistani työurani eri vaiheissa, ja se on osa Psykologiliiton työmuistojen keruuhanketta: Psykologin työ – miten kaikki kehittyi? Tässä julkaisussa esitän ajatuksiani myös yhteiskunnallisista ilmiöistä, mm. Suomen kansainvälisestä asemasta yhteiskuntatieteilijän ja kansalaisen näkökulmasta katsottuina. Ne pohjautuvat työura- ja elämänkokemuksiini. Olen tehnyt tähän painokseen joitakin tekstikorjauksia.


Helmikuussa 2025


Kyösti Waris










Taustaa


Kiinnostuin kouluaikanani psykologiasta, ja niin päätin lähteä lukemaan psykologiaa ajatellen erityisesti kliinisen psykologin työtä. Halusin tietää, miksi ihmiset käyttäytyvät ja oireilevat niin kuin tekevät. Toisaalta halusin tietää myös yhteiskunnasta enemmän ja valitsin toiseksi pääaineekseni sosiologian.


Kun tarkastelen psykologin uraani näin jälkikäteen, huomaan, että henkilökohtainen kehitykseni tiukasta psykologin ammatti-identiteetistä on kulkenut kohti roolivapaata ihmistä, kansalaista. Kriittisyyteni ammattirooleja, myös psykologin ammatti-identiteettiä kohtaan, on kasvanut. Toisaalta on myönnettävä, että olen hyötynyt siitä ihmistuntemuksesta, jonka olen saanut toimiessani psykologin ammatissa. Tässä kirjoituksessa käyn läpi kokemuksiani psykologin työn eri tehtävissä ja eri työyhteisöissä.


Koulu- ja opiskeluaikoinani työskentelin kesäisin nuoresta alkaen erilaisissa työtehtävissä, kuten maataloudessa, teollisuudessa, rakennuksilla ja kuljetustehtävissä. Tämä työkokemus antoi minulle hyvän kuvan työelämästä jo ennen psykologin työtä.


Opinnoista


Kirjoitin ylioppilaaksi Lahden lyseosta 1966. Opiskelin Tampereen yliopistossa yhteiskuntatieteiden maisterin tutkintoa (1972) pääaineenani psykologia. Toisena pääaineena minulla oli (työn) sosiologia, muina aineina sosiaalipolitiikka ja tilastotiede.


Oppimisteoria oli tuolloin vahvasti edustettuna Tampereen yliopiston psykologian laitoksessa. Tämä kävi ilmi, kun hämmästyksekseni jouduin opinnot aloittaessani melkein heti perehtymään rottakokeisiin ja niiden tuloksiin. Hämmästelin, että tätäkö psykologia on, eikö sen pitäisi tutkia ihmistä? No, myöhemmin olen kyllä huomannut, että rotilla ja ihmisillä näyttää olevan hämmästyttävän paljon yhtäläisyyksiä.


Toinen tuolloin minua hämmästyttänyt piirre opinnoissa oli tilastomatematiikka, jota opetettiin perusteellisesti ja asiantuntevasti. Senkin merkitys tuli kyllä selväksi työuran myöhemmissä vaiheissa.


Kliinisen psykologin työtä ajatellen opetusta oli muistaakseni tuolloin melko vähän. Osallistuin kuitenkin mm. laitoksen kurssille Psykofarmakat ja käyttäytymisen kontrolli. Ostin itselleni USA: sta kirjan Systems of Psychotherapy - A Comparative Study by Donald H. Ford and Hugh B. Urban. Kirjassa oli kuvattu kymmenkunta keskeistä psykoterapiajärjestelmää. Tentin kirjan laudaturvaiheessa, ja siitä oli suurta hyötyä myöhemmin kliinisessä työssäni. Psykologin työharjoitteluni tein Tampereen III:ssa mielenterveystoimistossa muistaakseni vuonna 1971 psykologi Laila Uusitalon ohjauksessa.


Työtehtävieni muututtua jatkoin myöhemmin opintojani työ- ja organisaatiopsykologian alueella ja väittelin aiheesta Turun yliopistossa syyskuussa 1999. Väitöskirjani aiheena oli Mental Well-Being at Work. A Sign of a Healthy Organisation and a Necessary Precondition for Organisational Development. Suomennettuna: Henkinen hyvinvointi työssä – Terveen työyhteisön tunnusmerkki ja välttämätön edellytys työolojen (omaehtoiselle) kehittämiselle.










Työ kehitysvammahuollossa (1973)


Valmistumiseni jälkeen aloitin työurani tilapäisenä psykologina Antinkartanon keskuslaitoksessa tammi-helmikuussa 1973. Laitos sijaitsi Vanhassa-Ulvilassa Porin lähellä. Kohderyhmänäni siellä olivat mm. koululaiset, ja tässä tehtävässä tutustuin paremmin joihinkin lapsiin. Mieleeni heistä on jäänyt eräs autistinen poika, joka ei puhunut mitään, mutta tuli kyllä syliin istumaan. Hänellä oli tapana alkaa kiertää yhä loittonevaa kehää juoksuaskelin pois henkilöstä, joka oli hänen kanssaan. Ikään kuin hän olisi halunnut karata tms.


Olin kiinnostunut tuolloin käyttäytymisterapiasta ja hankkinut aihetta käsittelevän kirjan: Behavior Therapy - Appraisal & status / Cyril M. Franks (Toim.). Kirja oli paksu, enkä sitä ehtinyt lukea kokonaan. Ajattelin kuitenkin kokeilla, voisinko saada tuon käyttäytymisen lapselta loppumaan käyttäytymisterapian keinoin. Ajatukseni oli, että kun lähden hänen kanssaan juoksemaan niin, että hän hengästyy, hän kokee sen epämiellyttäväksi eikä halua enää toistaa tapaansa. Tämä ei kuitenkaan toiminut, tilanne pysyi ennallaan.


Kun olen miettinyt, miksi terapia ei tuottanut tulosta, olen päätynyt siihen, että ehkä tuo mukaantuloni oli hänelle palkitsevaa: oli joku, joka teki yhdessä hänen kanssaan jotain eikä käyttäytymiseen siksi tullut muutosta. Palkitsemisperiaatteen mukaisesti olisi pitänyt löytää joku sopiva asia, mikä lapsesta olisi tuntunut palkinnolta ja sopiva hetki, jolloin hän lopettaa juoksemisensa ja palkita häntä silloin. Näitä positiivisen vahvistamisen elementtejä en löytänyt.


Käyttäytymisen myönteistä vahvistamista, palkitsemista, sovelletaan eläinten opettamiseen - ja ihme kyllä, usein myös lapsiin. Olen jäänyt pohtimaan, onko tämä aina oikein. Se, että opetetaan temppuja ihmiselle, joka ne opittuaan tulee hyväksytyksi, ilman että sen kummemmin perehdytään hänen tilanteeseensa. Minusta se on pintapuolista suhtautumista ihmiseen ja voi todellisuudessa kertoa siitä, että hänestä ei oikeasti välitetä eikä hänestä olla kiinnostuneita. Kysymyksessä saattaa olla vain temppujen opettajan mukavuus; se, että tämä voi tuntea oman olonsa mukavaksi. No, en tuntenut tuolloin oppimisterapian mahdollisuuksia vielä kovinkaan hyvin.


Kokemukseni työstä kehitysvammaisten parissa oli hyvin myönteinen. Asiakkaat olivat aitoja ja vilpittömiä. Heistä välitettiin ja heistä pidettiin huolta. Heillä oli selkeitä urapolkuja eli kyvykkyyden ja itsenäistymisen tasoja, joihin heitä valmennettiin. Heidän tuettu asuminen oli esimerkillistä, ja se mahdollisti jokaiselle omien kykyjensä mukaisen asumisen ja työssä selviytymisen. Kunpa myös mielenterveyshuollossa, ja laajemminkin nuorten kohdalla, olisi vastaavanlaisia järjestelyjä. Tuntuu, että ihmiset on jätetty oman onnensa nojaan, eikä heistä välitetä. Tämä on eettisesti kauhistuttavaa ja kertoo yhteiskunnallisten, myös päättäjien, arvojen kovuudesta.


Edellä kuvatussa hoitolaitoksessa myös henkilökuntaan suhtautuminen oli aitoa ja ihmisistä välittävää, enkä ole myöhemmissä työpaikoissani kokenut mitään vastaavaa. Työpaikka olikin ihanteellinen uraansa aloittavalla nuorelle psykologille.










Työ psykiatrisessa avohoidossa (1973 – 1978)


Työni aikuispsykiatrian parissa alkoi Seinäjoen mielenterveyskeskuksessa kesäkuussa 1973. Laitoksessa oli neljä mielenterveystoimistoa ja yksi lasten ja nuorten mielenterveysyksikkö. Kaikissa yksiköissä oli psykologi, sosiaalityöntekijä, erikoissairaanhoitaja ja lääkäreitä vaihtelevasti. Henkilökuntaan kuului myös toimistotyöntekijöitä.


Keskuksen epävirallisena vastuuhenkilönä toimi huoltolääkäri, psykiatri Kalle Kestilä. Virka, johon minut palkattiin, oli ennaltaehkäisevän mielenterveystyön psykologin virka. Tein kuitenkin aluksi muutaman vuoden tavallista vastaanottotyötä. Syynä tähän oli asiakkaiden suuri määrä kaikissa toimistoissa. Asiakaskäyntejä minulla oli aluksi 700 - 800 vuodessa, mikä oli aika paljon psykologin työtä ajatellen. Myöhemmin vähensin asiakaskäyntien määrää niin, että käyntien määräksi tuli 400 – 500 käyntiä vuodessa.


Työssäni jouduin vastaanottamaan kaikki minulle tulevat asiakkaat, en voinut valita heitä. Asiakasalueeseeni kuului ns. reunakuntia Etelä- ja Keski-Pohjanmaalta aina Virroilta Kannukseen ja Karijoelta Lehtimäelle. Mielenterveyskeskuksessa oli hyvin kokenut ja pätevä psykologikunta, jolla oli käytössään kaikki tarvittavat työvälineet psykologisten tutkimusten tekemiseen. Heiltä sain paljon opastusta ja neuvoja omassa työssäni.


Psyykkisen tilan ja työkyvyn arviointi


Vastaanottotyössä työhöni kuuluivat kaikki kliinisen psykologin työt. Näitä olivat asiakkaiden psyykkisen tilan ja työkyvyn arviointi testein ja haastatteluin sekä lausuntojen teko tutkimusten tuloksista lääkärille. Lausunnoissa esitin myös arvioni asiakkaan psyykkisestä tautiluokituksesta (diagnoosit) ja käsitykseni hänen mielenterveytensä tai työkykynsä kehityksestä.


Tutkimuksissa käytin mm. seuraavia testejä: WAIS, MMPI, Rorschach, Bender ja Benton. Tutkimusmenetelmiin kuului aina myös asiakkaan kliininen haastattelu. Kliinisen arviointityön ohella tehtäviini kuuluivat sekä yksilö- että ryhmäterapian antaminen. Terapiatyössäni minua auttoi aiemmin mainitsemani kirjani Systems of Psychotherapy.


Hoitotyö


Antamassani terapiassa tukeuduin pääasiassa Carl Rogersin asiakaskeskeiseen lähestymistapaan (The Client Centered Psychotherapy of Carl Rogers). Menetelmä on mainittu kirjassa Systems of Psychotherapy. Siinä hoidon tarpeita ja kulkua tarkastellaan asiakkaan näkökulmasta. Tämä lähestymistapa asiakkaiden ongelmiin oli mielestäni hedelmällinen. Terapiatyössäni huomasin, että tärkeintä hoitosuhteen onnistumisen kannalta on se, että asiakas voi luottaa terapeuttiinsa ja että hän voi tuntea olonsa turvalliseksi. Tähän pääsemistä helpottaa se, että asiakkaalla on tunne siitä, että hän voi vaikuttaa myös hoitotilanteeseen. Ja että hän voi kokea hoitosuhteessa inhimillisyyttä. Mieleeni tulee esimerkkinä kaksi tapausta, joissa olen erityisesti havainnut tämän.


Ensimmäinen terapiatapaus kohdalleni sattui, kun olin psykologiharjoittelussa. Vastaanotolleni tuli nuori työssä käyvä nainen, joka kärsi mm. ahdistuneisuudesta. Testasin hänet MMPI -persoonallisuustestillä ja sain tulokseksi, että koko hänen testiprofiilinsa oli koholla eli hän sai kaikilla asteikoilla korkeat mielenterveyden häiriöpisteet kuitenkin niin, että profiili oli pääosin sairauden rajoilla.


Keskustelin hänen kanssaan hänen ongelmistaan, ja lopuksi pyysin häntä käymään pitkälleen sohvalle. Asiakkaan luvalla pidin häntä kädestä ja pyysin rentoutumaan. - Samalla ovesta kurkkasi vanhempi naishenkilö, sosiaalityöntekijä, epäluuloisen näköisenä. Tiesin kyllä, että normit eivät suosittele koskemasta potilaaseen, mutta tein niin kuitenkin tutkimuksellisista syistä.


Kun tuo nuori nainen tuli uudelleen vastaanotolleni, tein hänelle jälleen saman testin. Tulokset olivat aivan ällistyttävät: kaikilla asteikoilla mitattuna hänen henkinen hyvinvointinsa oli palannut normaaliksi. Hoitosuhde päättyikin siihen. Eli kosketuksella voi olla hyvin terapeuttisia vaikutuksia, ehkä jopa enemmän kuin sanallisella viestinnällä.


Toinen mieleeni tuleva tapaus sattui, kun olin juuri tullut mielenterveystoimiston psykologin virkaani. Minulle ohjattiin pitkäaikainen asiakas, jolla oli vaikea diagnoosi neurosis angoris eli ahdistus- tai tuskaneuroosi. Hän oli kärsinyt voimakkaasta ahdistuksesta ja peloista jo vuosia ja oli siis kliinisen luokituksen mukaan kroonikko, eikä siten ensisijaisesti terapiapotilas. En olisi itse halunnut tällaista vaikeaa asiakasta juuri virkaan tulleena. Tuli vähän tunne, että ehkä hänet haluttiinkin ohjata minulle kokeilumielessä, kun olin mies ja uusi alalla.


Asiakas, tuo minua vanhempi mieshenkilö, oli hyvin varautunut vastaanotolla, huomasin sen heti. Hän kuitenkin kertoi vaivoistaan ja jopa lapsuuden kodistaan ja perhesuhteistaan. Hänen isäsuhteensa oli muistaakseni vaikea: isä oli ollut ankara. Asiakas harrasti kansanmusiikkia ja haitarin soittoa ja kertoi, ettei oikein voi sitäkään tehdä, kun on niin jännittynyt ja kaikki näkevät sen. Sanoi hänelle heti aluksi, että jännitystä ei kukaan huomaa, vaikka hänestä tuntuu siltä.
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