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			1.1. Introducción


			La palabra ética procede del latín “ethcus” y ésta del griego antiguo “êthicós”, que significa carácter, comportamiento. 


			La ética proporciona los principios por los que se rige la conducta humana, promueve los comportamientos deseables. Cómo también lo es la moral, palabra derivada del latín “mores”, moral, costumbre, forma propia de actuar de la persona, comportamiento deseable.


			Aunque Ética y Moral son conceptos “cuasi” sinónimos, no pueden asimilarse como sinónimos, pues la ética es lo que “socialmente es deseable” y va cambiando con los tiempos; mientras que la moral es lo que “tu conciencia te dice si está bien o mal”, tiene connotaciones de carácter religioso.


			

				

					

					

				

				

					

							

							Ética


						

							

							Moral


						

					


					

							

							Lo socialmente admisible


						

							

							Lo que la conciencia dicta como bueno o malo.


						

					


				

			


			


			El término Bioética procede de la fusión de dos términos griegos: “bios”, vida y “ethos”, ética. Ética de la vida.


			El término se define como “el estudio sistemático de la conducta humana en el ámbito de las ciencias de la salud”.


			Acuñado por Fritz Jahr (pastor protestante alemán) en 1927 cuando escribe un editorial titulado “Bioética: una panorámica sobre la relación ética del hombre con los animales y las plantas”, fue retomado en 1970 por Van Rensselaer Potter (en su libro Bioethics: bridge to the future), en el que este autor englobaba la “disciplina que combina el conocimiento biológico con el de los valores humanos”.


			1.2. Principios fundamentales de la Bioética


			Los 4 principios básicos de la bioética fueron definidos por Beauchamp y Childress. Son: Principio de autonomía, principio de beneficencia, principios de no melficencia (“primum non nocere”) y principio de justicia. 


			1.2.1. Principio de Autonomía


			Surge como consecuencia del derecho inherente al ser humano de la libertad personal. El derecho a tomar decisiones libremente, excepto cuando se dan situaciones en que las personas puedan no ser autónomas o presenten una autonomía disminuida (personas en estado vegetativo o con daño cerebral, etc.), en cuyo caso será necesario justificar por qué no existe autonomía o por qué ésta se encuentra disminuida.


			La máxima expresión del pleno ejercicio de la autonomía en el ámbito médico es el consentimiento informado, el cual para ser válido tiene que cumplir dos condiciones fundamentales: la información y el consentimiento.


			La información corresponde darla al profesional de salud y debe incluir dos aspectos importantes:


			1.	Proporcional a las necesidades del paciente, es decir, lo quiere realmente saber, cuando y cómo lo quiere saber.


			2.	Comprensible, es decir, tomar en cuenta la necesidad de utilizar un lenguaje claro y preciso.


			El consentimiento es competencia del paciente o de su representante moral (familiar) o legal (tutores, en el caso de menores de edad, o abogados especialmente contratados para el caso). El consentimiento comprende también dos aspectos:


			1.	Consentimiento voluntario, sin abusos paternalistas ni presiones autoritarias.


			2.	La competencia para el consentimiento, tanto física como psicológica.


			1.2.2. Principio de Beneficiencia


			Uno de los pilares de la medicina hipocráctica es la Obligación del profesional en ciencias de la salud, de “obrar sólo en beneficio de otros”, promoviendo sus legítimos intereses y suprimiendo prejuicios. 


			Este principio obliga al profesional de la salud a poner el máximo empeño en atender al paciente y hacer cuanto pueda para mejorar su salud, de la forma que considere más adecuada. Es un principio ético básico que se aplica primariamente al paciente, aunque también a otros que pueden beneficiarse de un avance médico en particular. Es el principio ético primero de las actuaciones médicas y responde al fin primario de la medicina, que es el promover el bien para el enfermo y la sociedad.


			1.2.3. Principio de no maleficencia


			Desde los orígenes de la medicina es otro de los pilares de la ética de los profesionales de salud. El principio de no maleficencia afirma, esencialmente, la “obligación de abstenerse de realizar acciones que puedan causar daño o perjudicar a otro intencionadamente”. 


			Esto quita el error accidental o propio del arte médico, siempre y cuando éste no haya sido por irresponsabilidad. Se suele relacionar con la máxima hipocrática del “primum non nocere”, y recoge la obligación de no hacer daño junto a la de hacer el bien.


			En relación con la beneficencia, la no maleficencia contiene cuatro obligaciones generales:


			–	No se debe hacer mal o daño en cualquiera de sus formas.


			–	Se debe prevenir el mal o daño, lo cual incluye la negligencia.


			–	Se debe remover el mal o daño, el cual puede ser conceptuado de muchas maneras.


			–	Se debe hacer o promover el bien, y tiene que ver más con el principio de beneficencia.


			1.2.4. Principio de Justicia 


			Según los principios de la medicina aristotélica es tratar a todos por igual evitando las situaciones de desigualdad (económica, cultural, racial, social, religiosa, etc.).


			Se refiere a la obligación de igualdad en los tratamientos y, respecto del Estado, en la distribución equitativa de los recursos para prestar los servicios de salud, investigación, etc.


			1.3. Código deontológico de la enfermería


			En abril de 1988 el Consejo General de Colegios de Diplomados en Enfermería designó un Comité formado por profesionales que ejercían la profesión en diferentes ámbitos. La finalidad del mismo fue elaborar un primer proyecto de Código, que siendo posteriormente sometido a la opinión general del colectivo de Enfermería tuviese el consenso suficiente para asegurar un alcance verdaderamente estatal, teniendo asumido anteriormente el Código Deontológico, elaborado en 1973 por el Consejo Internacional de Enfermería.


			La Moral Profesional no es más que una aplicación de las reglas generales de la moral al trabajo profesional del hombre, como la Ley Natural no es otra cosa que la participación de la Ley Eterna en la criatura racional.


			La Deontología es el conjunto de los deberes de los profesionales de Enfermería que han de inspirar su conducta.
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