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			Santiago Niño-Becerra (Barcelona, 1951) es catedrático de Estructura Económica en la IQS School of Management, de la Universidad Ramon Llull, y uno de los economistas de referencia de nuestros tiempos.

			Ha publicado toda su obra en Los libros del lince.

			La trilogía sobre el Crash la forman:

			El Crash del 2010;

			Más allá del Crash;

			y Diario del Crash

			Posteriormente ha publicado

			La economía. Una Historia muy personal

			Ha escrito miles de artículos:

			uno diario en www.lacartadelabolsa.com

			Tiene más de 88.000 seguidores en Twitter, y colabora en programas de televisión (8 al dia; La Sexta y Cuatro) y radiofónicos (La ventana y Versiò Rac1)

			Tal como lo demuestra Diario del Crash, el profesor Niño-Becerra fue uno de los primeros expertos mundiales en alertar de que se avecinaba una crisis sistémica, y definió muy pronto sus características y causas, y también sus dimensiones monumentales.

			Dice lo que piensa tal como lo piensa, analiza en profundidad los datos de fuentes muy diversas, sintetiza con mucha claridad y analiza con frialdad todos esos datos, y expone con capacidad pedagógica difícil de rivalizar sus conclusiones sobre todo ello. Gracias a lo cual su popularidad desborda el universo de los especialistas y alcanza al gran público.

			A menudo recibe emails en donde sus lectores le hacen preguntas y consultas, exponen y delatan situaciones, quieren saber qué pasará con el trabajo, con las pensiones, con la evolución de la crisis y el advenimiento de un nuevo modelo.

			Estos mails, y las respuestas que Niño-Becerra les da, son parte de su trabajo como analista de la realidad económica. En este libro se recoge una selección de los que ha recibido y respondido públicamente desde:

			lacartadelabolsa.com

		

	
		
			

			NOTA DEL EDITOR

			De común acuerdo con el autor, y con el fin de preservar al máximo el carácter documental de este libro, todos los textos se publican en este eBook sin someterlos a ninguna clase de corrección ortotipográfica ni de ningún tipo.

			En todos y cada uno de los artículos que aquí se han incluido, el autor siempre parte de una comunicación previa que le ha sido remitida por uno de sus lectores. Los textos aparecen tal cual los recibió él, sin cambios de ninguna clase, y lo mismo sus propios comentarios y correspondencia con sus lectores.

			Sólo se ha preservado, al igual que en los artículos originales, todo indicio de nombre, lugar, empresa, etc., que pudiera permitir averiguar la identidad de los remitentes.

		

	
		
			«Hoy ya no puedes confiar en nadie porque todos los políticos mienten.»

			Renate, jubilada de 75 años y residente en Ueckermünde, ciudad que, en el momento de escribir estas líneas, tenía la mayor tasa de desempleo del factor trabajo en toda la República Federal Alemana, el 28,7%. Esta ciudad se encuentra en la comarca de Uecker-Randow, la de mayor tasa de desempleo en Alemania, 28,3%; y está situada en el lander de Mackleburgo-Pomerania. (A 01.09.2005 la tasa de desempleo en la RFA era del 11,7%).

			Frase recogida por Cecilia Fleta, «Viaje a la capital del paro en Alemania». El País, 07.09.2005.

		

	
		
			

			A Lourdes y también a Pol.

		

	
		
			

			«El hombre de Davos» tiene escasa necesidad de lealtades nacionales, considera las fronteras nacionales como obstáculos que, por fortuna, están desapareciendo, y cree que los gobiernos nacionales son restos del pasado y que su única utilidad es la de facilitar las actividades de esa elite mundial.

			Samuel Huntington en la Cumbre de Davos en la edición del año 2004. Citado por Timothy Garton Ash, «El hombre de Davos». El País, 06.02.2005.

			INTRODUCCIÓN

			Este es un libro de mails, así, tal y como suena. Resulta que a lo largo de los años que llevo publicando ideas y pensamientos he ido recibiendo numerosos mails de mis lectores; todos interesantes; algunos muy interesantes, otros interesantísimos. Muchos de esos mails los he ido publicando en:

			www.lacartadelabolsa.com

			otros directamente en mi cuenta de Twitter. El caso es que ha llegado un momento en que, releyéndolos, he pensado que podría ser útil seleccionar unos cuantos por lo representativo de su temática, organizarlos por orden cronológico, y publicarlos. ¿El objetivo? Compartir un conjunto de experiencias de las que poder extraer conclusiones. Como siempre he advertido cuando publicaba mails que me remitían: no cambio nada, ni siquiera el peculiar uso del español de algunos extranjeros, tan sólo desdibujo contornos para conservar el total anonimato de quien me lo remitió. Se trata de mantener la autenticidad por encima de la corrección, incluso gramatical y ortográfica. Son documentos y son así.

			Otra cosa. Este libro se publica exclusivamente en formato electrónico: como eBook. ¿Por qué? Por dos motivos: uno: para, si se desea, poder llevarlo siempre encima e ir echando ojeadas; dos: para abaratar su precio, así de simple. (Sugiero que, durante la lectura, no fraccionen los mails: lean uno al día si no tienen tiempo para más, pero léanlo entero y no dejen ninguno a medias).

			Como siempre: mis agradecimientos a todas aquellas personas que de forma directa o indirecta han posibilitado la existencia de este libro. Y en concreto a los lectores que en su día me escribieron.

			SANTIAGO NIÑO-BECERRA
Vilassar de Mar, marzo de 2016
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			TERCERA EDAD

			Una amiga me envía un mail:

			«Ayer, estaba comiendo en un restaurante y oí a mis vecinos de mesa que opinaban que con el tiempo la gente va a mirar mal a los ancianos que lleguen a edades venerables y cobren pensiones: se les va a tildar de poco generosos y de que no saben irse a tiempo».

			Le respondí que ya estamos llegando a eso: es la economía de la escasez. El paso siguiente es «Soylent Green».

			(28.06.2013)
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			JÓVENES

			Recientemente un lector me remitió un mail en el que realizaba una serie de comentarios a partir de una noticia cuyo titular ya impactaba: «El 42% de los jóvenes de clase alta viven en una situación de “dependencia completa”» y que era el «Asunto» del mail que me envió:

			http://www.diarioya.es / content / el-42-de-los-j%C3%B3venes-de-clase-alta-viven-en-una-situaci%C3%B3n-de-%E2%80%9Cdependencia-completa%E2%80%9D?utm _ content = buffer7a2ac&utm _ medium = social&utm _ source = twitter.com&utm _ campaign = buffer

			«El artículo es escueto, no sé qué baremos emplea para considerar a alguien de “clase alta”, “media” o “baja”, pero intuyo que ese 42% del que habla cuadra muy bien con el entorno que me encuentro a diario, tanto a nivel profesional, como asesor de empresa familiar, como a nivel personal.

			»Al parecer, se trata del perfil de hijo entre 25 y 35 años, cuyos padres, de entre 55 y 65, son titulares de algún pequeño (o no tan pequeño) negocio familiar que, sin formación pero con mucho esfuerzo y sacrificio han levantado en los años 60-70, y cuyo crecimiento posteriormente han disfrutado al albor del boom de los años 80-90-2000.

			»“No te preocupes, que nosotros estamos ahí”, es la frase más repetida a hijos (generalmente uno o dos, máximo) a los que sólo se ha preparado para continuar el negocio familiar, cosa que en sí no es mala, pero no se les ha preparado para luchar en condiciones de adversidad. Muchos han ido a la Universidad, otros no, pero para el caso, es igual.

			»Un ejemplo paradigmático: negocio de flores en la comarca del (nombre de una comarca española): hijo único entra en el negocio paterno, y un tiempo después los padres deciden traspasarlo antes de que, por mala gestión, el hijo lo vacíe de valor. Y con el dinero del traspaso, jubilación para los padres, y la luz pagada de por vida para el hijo. Otra historia será lo que pase con el hijo del hijo (que de momento no existe, ni tiene visos de existir). Una generación perdida, sí, pero no sólo por la crisis».

			Mi respuesta fue:

			«Pienso que sí, que la radiografía que hace es correcta. Para mí esto se encuadraría en el contexto general en el que nos hallamos: “sobra-de-todo” también hijos que no tengan una proyección profesional destacable debido a que no posean los activos intelectuales y de conocimiento que hoy son precisos para destacar profesionalmente debido a que ... “sobra-de-todo”.

			»Lo que aún tiene más miga es la pregunta que insinúa al final, una pregunta que nadie con representatividad institucional ni formula ni responde porque es fea y no da votos, y un problema que muy pocos expertos abordan porque ¿tiene solución?

			»No sólo por la crisis, no, pero la crisis es la que ha sacado a la luz ese contexto de exceso-de-todo.

			»¿Tiene solución?»

			(11.02.2014)
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			EMIGRACIÓN, MÁS

			Ayer, a media mañana, mi amiga que reside en Noruega y que me remitió el mail que publiqué con el título «Emigración», me remitió un comentario sobre el mismo. Por su interés lo reproduzco:

			«Respecto al artículo de hoy “Emigración”, dos cosas:

			»1. Te confirmo que es cierto que muchos médicos suecos —y no sólo médicos—, sino una gran cantidad de ciudadanos suecos de todas las profesiones emigran a Noruega por razones laborales. Tanto es así que aquí se bromea con el fenómeno diciendo que “¡Los únicos que trabajan en Noruega son los suecos!˝ para que te hagas una idea.

			»2. Me cuentan amigos y conocidos y se lee en prensa también, que el mercado laboral sueco está tan mal que empiezan a haber revueltas sociales y reacciones xenófobas contra emigrantes en ciudades suecas de tradición industrial como Vasterås o Malmö... En otras como Stockholm, me cuenta una amiga de Barcelona que reside en Oslo y que tiene conocidos trabajando allí, que la presión laboral es brutal (en palabras textuales de ella: “parecida a la presión por resultados que se vive en la City londinense”) y que los sueldos no son ni la mitad que los de Noruega y los precios de las viviendas (alquiler, por supuesto) prohibitivos... Así que, si la cosa pinta fea aquí, al otro lado de la frontera, ni lo quieras saber...».

			Le respondí:

			«Es que, ¿sabes? La tasa de desempleo en Noruega a 30 de Noviembre del 2013 era, el total, el 3,5% y el juvenil el 9,2%, mientras que en Suecia eran (a 31 de Diciembre) del 8,0% y del 22,6% respectivamente. En términos de empleo Suecia está mucho peor que Noruega, y si encima se suman otras cosas, pues... (Ahora calcula cómo estará España: tasa de desempleo a 31 de Diciembre del 2013: total: 25,8%; juvenil: 54,3%; a esto añade el subempleo forzoso)».

			(13.02.2014)
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			MÚSICA

			Me comenta el hijo de un amigo: «¿Te acuerdas de Napster? Recuerdo cuando me lo comentaron. Te conectas, buscas una canción y te la puedes bajar. Yo flipando... Lo probé y sí... era la bomba. Buscabas una canción de cualquier grupo y al cabo de un rato la tenías. Recuerdo que tardaba la tira. He hecho un cálculo rápido, y una canción de unos 4 minutos tardaba unos 20 minutos. Ahora, con la fibra, esa misma canción, la tendríamos en menos de 400 milisegundos».

			(Para quienes no lo recuerden: Napster se popularizó en el 2000: hace una eternidad).

			(23.06.2014)
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			INFORMÁTICA

			Hoy un amigo me ha remitido un mail que le envié a mediados del 2005. Es la respuesta a una consulta que entonces hice a un distribuidor para cambiar la RAM de mi ordenador y que le envié para comentárselo:

			«La memoria máxima que admite son 2Gb. Si no me equivoco debe tener 2 módulos de 256MB, así que estos deberían sacarse y sustituirse, bien por dos módulos de 512 MB, cuyo precio es de 103,58 euros cada uno, o dos módulos de 1GB a un precio de 205,61 euros cada uno. Evidentemente también es posible poner un solo módulo de 1Gb y quedaría el otro hueco libre para una segunda ampliación». En su mail mi amigo me decía: «Hoy en día un módulo de 8GB (los máximos que hacen a nivel usuario creo), cuesta unos 70€».

			(Aquellos precios en euros de hoy serían 250,46 para los dos módulos de 256MB y 497,16 para los dos 1 GB, y hoy con 70 euros tenemos cuatro veces más capacidad que en el 2005, y muchísima más velocidad debido a que las arquitecturas actuales son mucho más veloces que las de entonces. El precio ha bajado más del 85%, la capacidad se ha multiplicado por cuatro y la velocidad ni se sabe por cuánto.)

			(05.07.2014)
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			EL MUNDIAL DE BRASIL

			No, no se sorprendan, no voy a hablar de fútbol, ¿o sí?

			Ya les he comentado que tengo una amiga brasileña. Reside en Brasil y es directiva en una gran compañía brasileña. Al día siguiente del 1-7 le remití este mail:

			«Algo parecido sucedió en España cuando perdió con Holanda por 5-1, pero lo de Brasil, evidentemente, es mucho peor.

			http://deportes.elpais.com / deportes / 2014 / 07 / 09 / mundial _ futbol / 1404858197 _ 836022.html

			»El Gobierno de España necesitaba que la selección española fuese bien en el mundial para tapar otras muchas cosas, el de Brasil mucho más por las protestas previas. Ahora la población volverá a protestar decepcionada».

			Su respuesta ha sido tremenda (como siempre no cambio ni una coma):

			«No hubo tiempo para sufrimiento, fué un choque y a los 4 minutos sabíamos que estaba perdido. Los niños dejaron el salón y fueran jugar futbol en el pátio. Los adultos se quedaron mirando la tele en silêncio. No habia ninguna emoción, ningun grito de animo, ningún comentário técnico-estratégico. Porque no habia un equipo, ni tampoco habia un jugador, sus mentes apagaron.

			»Alemania mereció vencer. Y no fué por 7, fué por 2. Despues del segundo el equipo fué abduzido y Alemania jugó sola.

			»Eso fué más que un partido, fué una lección y sirve de ejemplo para que no quede duda de que para vencer en la vida hay que entrenar, estudiar, hay que trabajar, hay que tener valores, humildad, maturidad.

			»El grande legado de este mundial és mostrar que un país se hace de uma populación honesta y trabajadora, y no por uma populación convertida en parasitas por um gobierno que les ensenha a recibir comida en la boca.

			»El lloro de una nación por perder el mundial és más triste aún por ser lo único que tenian para orgullarse.

			»Cantamos el himno nacional cuando ya se corta el sonido oficial, y décimos Pátria Amada Brasil para cada partido, pero el outro dia robamos en actos de corrupción, grandes y pequeños. Somos un pueblo de cultura muy corta que se cree muy experto. El pais és constantemente traicionado por su gente, por su cultura.

			»Espero que el partido nos sirva de lección, para construirmos um país mejor que se pueda orgullecer de su gente y no solo de su futbol».

			En cuanto leí su mail le respondí:

			«Eso mismo que tú dices lo dice el final de esta noticia: 

			http://internacional.elpais.com / internacional / 2014 / 07 / 09 / actualidad / 1404926207 _ 735280.html

			»Hace años, bastantes, antes de que tuviese lugar el “milagro” de Brasil de los 2000, una amiga me presentó a un amigo suyo, brasileño y psiquiatra. Estuvimos comentando, y en un momento dado me dijo: “Brasil, el pueblo brasileño, sólo tiene dos cosas: el fútbol y el carnaval”. Yo le dije que eso era muy triste, y él me dijo que sí, que años de colonialismo, de dictadura y de malas administraciones habían llevado a eso, y quienes podían se iban, como él. Ahora creo que está en Alemania.

			»Lo que nadie dice, o se dice muy bajito, es que las poblaciones de los países que tienen problemas económicos y sociales profundos, vuelcan sus expectativas en los éxitos deportivos masivos. El ejemplo es España. Sus éxitos deportivos en fútbol coincidieron con el boom inmobiliario sustentado en la deuda privada. Todo iba de fábula, y el Gobierno de turno aprovechaba la inercia. España ganó la copa del mundo del 2010 cuando la crisis ya había estallado, y la eurocopa en el 2012 cuando la crisis ya estaba causando estragos, y los Gobiernos aprovecharon durante unos meses aquella inercia. Con la eliminación tan bochornosa de España en este mundial el Gobierno de España ha perdido algo muy importante a qué agarrase.

			»El caso de Brasil es mucho más grave por dos razones. 1) porque Brasil, en los últimos 50 años ha sido infinitamente más potente en fútbol que España, por lo que la hecatombe de la eliminación es mayor, y 2) porque la población, por lo anterior y en general, ha vinculado más su estado con el de su selección debido a que tenía muy pocas alternativas: “Al seguir a la selección soy parte del país y si la selección tiene éxitos los tengo yo también”: es lo que me decía el psiquiatra y han confirmado el fin de las protestas en Brasil con el inicio del mundial: jugaba la selección, es decir Brasil, es decir yo.

			»Lo que encuentro muy triste es que el resultado de un partido influya en un resultado electoral. El actual Gobierno de Brasil y la Señora Presidenta lo están haciendo muy bien o muy mal independientemente del resultado del partido entre Brasil y Alemania. Pienso que, como en el caso de España, esa hecatombe se encuadra en el fin de un ciclo. Ahora en Brasil irá poniéndose todo de manifiesto; lo que ya se sabía, pero se silenciaba: crecimiento económico insuficiente, falta de infraestructuras, rentas reales bajas complementadas con crédito, ... Nuevamente España es un ejemplo: durante la cresta del “España va bien” la tasa de pobreza sólo bajó dos puntos: del 20% al 18%, ahora ya está en el 24%.

			»Lo que dije en aquella entrevista: “Brasil es la versión 2.0 de España”».

			Si me contesta ya les contaré.

			(10.07.2014)
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			USA

			Recibo un mail de un lector:

			«Buenos días, le escribo para comentarle mi experiencia en USA. He estado de vacaciones allí durante 18 días, más concretamente en California, Las Vegas, Arizona, etc.

			»Me han llamado la atención principalmente dos cosas: la primera, la decadencia de Los Ángeles, tanto el centro de la ciudad como zonas tan emblemáticas como Hollywood. Se ven edificios degradados y sin cuidar, de los que se adivina que tuvieron un gran esplendor hace 50 años y hoy están para caerse. Especial mención para los teatros, sin reformar durante décadas.

			»La segunda y más triste, la cantidad de gente de más de 70 años trabajando. Tanto en gasolineras como en hamburgueserías, o incluso en el restaurante que había dentro del casino en Las Vegas es habitual que las camareras tengan más de 70 años. El colmo fue cuando se nos estropeó el coche de alquiler en mitad de California. Esperamos 7 horas a que viniera una grúa pagada por la compañía de alquiler de coches y nos trajera otro. Cuando llegó, el hombre que la conducía andaba cerca de los 80 años, y traía a una abuelita que debía ser su esposa en el asiento del copiloto. De hecho le faltaba el aire cuando enganchaba y desenganchaba los coches a la grúa.

			»Cuál es la causa de esto? No hay pensiones públicas allí, o son totalmente de miseria?».

			Mi respuesta:

			«Hay pensiones públicas: fueron instauradas por Roosevelt en el New Deal, pero son tan bajas que desde hace un par de décadas cada vez más personas se “desjubilan”: estaban jubiladas pero entre la pensión y sus ahorros no les llegaba, máxime teniendo en cuenta que el subempleo y el paro de larga duración se han disparado en USA. El resultado es lo que Ud. ha visto. (Y gracias a que hay demanda de trabajo para esas personas, cosa que en España, cuando las pensiones se vayan reduciendo, pasará muchísimo menos).

			»La degradación de los edificios es debida a una sola causa: no hay fondos para mantenimiento.

			»¿No le impactó la enorme cantidad de homeless que hay en San Francisco?».

			(25.07.2014)
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			DEFLACIÓN

			Un lector me envía un mail y me solicita una sucinta aclaración sobre la diferencia existente entre «deflación» y «situación deflacionaria».

			«La deflación es un estado: el estado en el que cae una economía como consecuencia de la confluencia de una crisis de sobreproducción y una de subconsumo que se realimentan. No se produce porque existen unos stocks que nadie compra, por lo que el paro aumenta, por lo que el consumo no existe. Los precios se derrumban porque nadie puede consumir a ningún precio. Es lo que sucedió en USA tras el crash del 29: la producción automovilística en 1930 fue nula. Un intento de salida fue una inyección de fondos en obra pública y, por descontado, la II GM.

			»Una de las cosas que el mundo aprendió de la Depresión fue que había que evitar como fuese la deflación, y se ha evitado: lo que ahora se está viviendo es una situación deflacionaria. La diferencia es abismal: los precios declinan, pero no se han hundido porque su caída se amortigua con inyecciones de fondos (en unos sitios más que en otros). Ahora, además, existe un modelo de protección social que, aunque en declive, amortigua. Y, también además, los bancos centrales tienen un poder que en la Depresión ni remotamente tenían. Y lo principal: una situación deflacionaria no es un estado.

			»Ahora bien, aunque no vaya a producirse una deflación (estoy convencido que no llegará: si conviene hasta se provocarán subidas de precios ficticias incrementando impuestos), lo que sí es posible es que esta situación de precios muy bajos, con ligeras subidas / ligeras caídas, se estanque y se cronifique debido a una especie de puré formado por un bajísimo-consumo, una bajísima-producción, un desempleo estructural muy elevado, rentas medias estancadas y en sectores a la baja, elevada tasa de pobreza, nulas expectativas...»

			»No, no será una deflación porque será imposible, pero se le parecerá mucho.

			(01.08.2014)
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			TURISMO

			Ayer una lectora me remitió este link:

			http://www.thesun.co.uk / sol / homepage / news / 5845716 / What-happens-in-Magaluf-should-stay-in-Magaluf-says-Carnage-party-supremo.html

			Y yo se lo remití a una amiga que reside en Palma de Mallorca acompañado de una etiqueta: «Increíble pero cierto: el peliculón continúa». Me ha respondido lo siguiente:

			«Sí, y seguirá! Vosotros tampoco os salváis de este tipo de turismo, eh? Aunque este tipo de turismo en Barcelona debe ser una minoría, no? En Baleares no podemos decir lo mismo».

			Le respondí:

			«Es una minoría por la proporción con el resto, con su volumen, pero el Magaluf catalán no es la Barceloneta, sino Lloret, y el Saloufest. La pregunta: “¿Por qué se aguanta eso?”.

			»Francia, Alemania, Austria, ... reciben cuatro tipos de turismo, España recibe mayoritariamente dos: el medio bajo y el bajo. Ambos se caracterizan por dos cosas: gastar poco y armar gresca, lo segundo sobre todo el segundo. ¿Montan los turistas que Londres recibe los shows que montan los turistas británicos que visitan Magaluf?; y los turistas que recibe París, ¿arman las broncas que arman los franceses que deciden pasar unos días en Lloret (o en Barcelona)?

			»El drama es que España no puede atraer a otro tipo de turismo, la tragedia es que si no viene el que viene vendría muy poco del otro».

			Terrible, ¿verdad?

			(28.08.2014)
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			BUSCANDO UN PUESTO DE TRABAJO

			Empiezo diciendo que lo que viene es difícil de creer. Hace unos días una lectora me remitió un mail. En él me hablaba de su hijo. Decía así:

			«(Nombre de su hijo) ha estudiado Ingeniería Industrial de (nombre de una especialidad) en (nombre de una universidad española). Ha aprobado siempre todas las asignaturas con buenas notas y se ha sacado el grado en cuatro años incluyendo el proyecto. El inglés es su lengua paterna. También ha estudiado alemán.

			»Durante la carrera se apuntó a diversas ofertas para becarios a través de la Universidad sin que consiguiese ningún trabajo porque el horario de clases era totalmente incompatible con los horarios de las empresas.

			»En su día se fue a visitar una empresa del sector en (nombre de una ciudad española), ofreciéndoles hacer el proyecto de fin de carrera para ellos, diseñando (nombre de un tipo de aplicación), en un formato que todavía no existe en el mercado. La empresa aceptó la propuesta, pero no así su universidad, así que tuvo que descartarlo. Propuso a la empresa que le pagaran por el trabajo, pero la empresa no quiso, sólo lo aceptaba si era gratis y patrocinado por la universidad.

			»En el último cuatrimestre, mientras preparaba el proyecto fue entrevistado por (nombre de tres compañías multinacionales españolas). En (nombre de una de estas) casi le habían dado el trabajo, cuando al final se lo denegaron porque alegaron una promoción interna. En (nombre de otra) le dieron muchas esperanzas, pero al final le dijeron que las decisiones las tomaba la central. En (nombre de la restante) le exigían un master para entrar de becario.

			»Cada día hacía búsqueda activa de trabajo, y lo único que consiguió fue una oferta de venta de colchones puerta a puerta, sin salario fijo. Se tenía que poner él el coche y sufragar los gastos. Lógicamente les dijo que se lo ofrecieran a otro.

			»Desde los 8 años ha tenido por hobby los juegos de estrategia. Es todo un experto en esos juegos y ha participado en muchas ligas, ha ganado trofeos, ha diseñado trofeos, ha organizado torneos, y en el último año ayudó en la orientación de dos nuevos comercios del sector en (nombre de una ciudad española). Por su trabajo le remuneraban en especies, o sea “miniaturas”. También ha comerciado por internet vendiendo miniaturas montadas y pintadas en España y en el extranjero.

			»Llegado el mes julio y recién graduado, ante las malas perspectivas de conseguir un trabajo decidió tomar él las riendas del asunto. Llamó a USA a un jefe de la central de una empresa de miniaturas y se ofreció para comercial. El americano le dijo que en USA es muy difícil dar un trabajo a un extranjero porque se tiene que justificar que no se puede cubrir con un nacional. Pero al hombre le debió de caer con gracia, y le dijo que en UK iban a realizar una selección de comerciales en breve, y que les mandara un mail haciendo referencia a él.

			»Así lo hizo. En UK buscaban un vendedor senior, y mi hijo no se adecuaba al perfil. Pero insistió tanto que el jefe de la empresa le puso en el proceso de selección y resultó que le despertó su atención. Después de varias entrevistas por teléfono y tests no psicológicos, sino relacionados con el trabajo que debería desempeñar, le dieron un trabajo.

			»Digo un trabajo, porque para el puesto han contratado un senior tal y como se habían planteado, pero además han cogido a mi hijo de aprendiz.

			»Ya está trabajando en (nombre de una ciudad británica). Pienso que con lo espabilado y conocedor del producto que es, no tendrá demasiadas dificultades en salir adelante. Él está muy contento porque ha conseguido un trabajo de su hobby, en el área comercial que ya le gusta y con un sueldo que aquí sería impensable cobrar.

			»Sus estudios no han servido para su inserción en el mundo laboral, porque una de las preguntas que le hicieron fue: “Y tú, habiendo estudiado Ingeniería, ¿cómo puedes aceptar un trabajo de comercial?”. Le ha valido la experiencia con las tiendas y los torneos.

			»Bueno, él tuvo una respuesta adecuada porque quería el trabajo, pero yo no la tengo. Cuando en la ceremonia de graduación, el Delegado del Rector les dijo a los graduados: “Y ahora marchaos a UK a servir cafés en los bares que es lo mejor que podéis hacer!”. Yo pensé en lo mal que está la universidad.

			»Queda patente que en muchos casos los estudios sirven para saber enfocar mejor el trabajo, pero lo que importa, como usted dice, es la especialización. Sin ese hobby, del que yo he renegado tantas veces, porque lo veía como un juego, y que él veía como una oportunidad, ahora mismo estaría aburriéndose y desanimándose en casa».

			Obviamente, le pregunté:

			«Vale con que no encontrase ningún empleo en España, pero con ingeniería y tres idiomas, ¿no encontró nada relacionado con sus estudios en ningún país europeo?».

			A lo que respondió:

			«Pues se apuntó al programa EURES a través del SOC. Por cierto la funcionaria que le atendió le dijo que lo más fácil sería encontrar un trabajo de una empresa española que buscase a un nativo de otro país de la UE. Le sugirió que se apuntase con su pasaporte inglés y la dirección de nuestra familia en UK. Se apuntó a una oferta, y hasta que no se resuelve ésta, no puedes apuntarte a ninguna otra.

			»En cuanto a Alemania, una muy buena amiga mía de (nombre de una ciudad alemana) le ofreció que fuese a su casa tres meses para perfeccionar el Alemán y así poder buscar trabajo en alguna empresa del sector automóvil de allí, pero el siente mucha más afinidad con los ingleses y estadounidenses.

			»Lo de trabajar con ése empleo en UK lo ve como una oportunidad para saber si le gusta el área comercial, y prepararse para ascender posiciones en ésa u en otra empresa, y si no, con 22 años puede rectificar y hacer un master relacionado con la ingeniería y derivar hacia la parte más técnica.

			»En todo caso tenia obsesión por encontrar un trabajo, porque casi todos sus amigos son licenciados de Física, Biología, Geografía, etc. etc. y sólo ha encontrado trabajo uno que no es licenciado de nada, que sabe muchos idiomas, y que su madre lo ha enchufado en un buen puesto. Él ha visto que los amigos que llevan dos años sin encontrar trabajo están desesperados, y por nada quería que le sucediese algo así a él».
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