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Polic
      
    ías
    del clima, cirujanos de aumento de memoria, granjeros
    verticales y
    arquitectos espaciales son algunos de los trabajos con mayor
    salida
    en los próximos  años. 
    
 No sólo es
    frecuente en las actuales circunstancias de crisis y 
    
paro elevado.
    La preocupación por contar con un empleo es una cuestión de
    constante actualidad. Desde el momento en que se termina el
    colegio y
    comienzan los estudios universitarios o la incorporación a la
    vida
    laboral, se desearía conocer qué trabajos tendrán más demanda.
    En
    los próximos  años, los requerimientos de la sociedad y el
    mercado
    laboral estarán determinados, en gran parte, por todo lo
    relacionado
    con el cambio climático y el desarrollo científico y
    tecnológico.
    Diversos estudios (‘Shape of Jobs to Come’ realizado por la
    consultora británica Fast Future, o el ‘Libro Blanco de la
    Robótica’), así como las opiniones expresadas por distintos
    expertos en empresa, economía y mercado de trabajo, estiman que
    se
    desarrollarán profesiones desconocidas hasta ahora, como
    policías
    del clima, cirujanos de aumento de memoria, granjeros
    verticales o
    arquitectos espaciales.
  





 






                    
                    
                

                
            

            
        

    
        
            
                
                
                    
                    
                        Profesiones relacionadas con la vida cotidiana
                    

                    
                    
                

                
                
                    
                    
                    



  

    
Todas
    las profesiones que, en una sociedad más compleja, contribuyan
    a
    hacer la vida más fácil tienen un futuro prometedor. Algunas
    que
    van en esta línea son:
  



  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Estudios
                          ligados a la domótica.
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 El
                        negocio de la 
              
            
          
        
      
    
  
  



    

      

        

          

            

              

                

                  

                    

                    domótica
                  
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 no
                        se limitará a regular el ahorro energético
                o permitir manejar los
                        electrodomésticos a distancia. También será
                capaz de interpretar
                        cómo se encuentra el usuario en cada
                momento: las bombillas y
                        lámparas se autorregularán en función de
                los estados de ánimo,
                        las paredes podrán cambiar de color para
                proporcionar comodidad si
                        se ha tenido un mal día e, incluso, algunos
                muebles se transforman
                        para dar un masaje. Los expertos en estas
                materias ocuparán un
                        lugar destacado en el ranking de las
                profesiones de más éxito.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Diseño
                          y venta de coches personalizados. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Son
                        automóviles que integran soluciones
                antropométricas para que el
                        espacio se ajuste al conductor. Además,
                habrá nuevas formas de
                        compra. Al acudir al concesionario, un
                ordenador y unos sensores
                        harán experimentar lo que se siente al
                conducir el coche que
                        interesa, entre otros avances.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Ingenieros
                          de vehículos alternativos.
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 En
                        el futuro puede haber vehículos diferentes
                a los convencionales,
                        como coches que vuelen o que viajen por
                debajo del agua. Serán
                        necesarios profesionales formados en
                distintos ámbitos de la
                        ingeniería para construirlos, diseñarlos y
                mantenerlos, así como
                        para generar combustibles
                alternativos.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Abogados
                          expertos en «conflictos
                  virtuales».
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 Con
                        el tiempo, es previsible un aumento de
                conflictos sobre derechos de
                        propiedad y descargas de Internet. Surgirá
                la necesidad de recurrir
                        a abogados especializados en resolver estos
                conflictos jurídicos,
                        que además en muchos casos podrían
                involucrar a personas que viven
                        en países y regiones con diferentes
                leyes.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Ingenieros
                          diseñadores de robots.
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 La
                        robótica protagonizará una auténtica
                revolución económica.
                        Hasta ahora, sus mayores aplicaciones se
                han empleado en la
                        automatización de tareas dentro del mundo
                de la industria:
                        manipulación de cargas, soldaduras,
                transporte de mercancías,
                        envasado, etc. Sin embargo, la gran
                evolución de la robótica está
                        en su utilización en los servicios y el
                hogar (limpieza, planchado,
                        cuidado a personas, etc.). Los
                profesionales que se especialicen en
                        robótica (diseño o ingeniería) tendrán un
                futuro más que
                        asegurado.
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La
medicina destaca como el ámbito de actividad donde se prevén los
mayores avances. En este campo se desarrollarán nuevas ramas, como
es el caso de la 
              
            
          
        
      
    
  
  



    

      

        

          

            

              

                

                  

                    
nanomedicina
                  
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
,
que a su vez daría lugar a profesiones como fabricantes de órganos
o diseñadores de nanobarcos capaces de navegar a través del cuerpo
humano para destruir células cancerígenas.
              
            
          
        
      
    
  



  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Nanomédicos.
                  
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Los
                        avances en nanotecnología y el desarrollo
                de dispositivos de escala
                        molecular aplicados a los tratamientos
                médicos traerán consigo la
                        formación de especialistas en nanomedicina
                para administrar estos
                        tratamientos. Será una medicina más
                personalizada y los fármacos
                        se administrarán en el lugar donde se
                desarrolla la enfermedad. Se
                        necesitarán personas con formación en
                biomedicina, biotecnología,
                        física o robótica que sean capaces de
                administrar los tratamientos
                        en el nivel subatómico de la
                «nanoescala».
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  

                  Crioconservación
                          de órganos vitales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
La
                        crioconservación es idónea en la actualidad
                para conservar órganos
                        destinados a trasplantes, aunque sólo
                algunos tipos de células y
                        tejidos (como el esperma y los embriones)
                son capaces de resistir el
                        proceso para reutilizarse sin daños. En un
                futuro no muy lejano, es
                        previsible que también puedan criogenizarse
                órganos y hasta
                        cuerpos humanos.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Fabricantes
                          de órganos corporales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Los
                        avances científicos harán posible la
                creación de «piezas
                        corporales» y toda su cadena: fabricantes,
                comercios y servicios
                        post-venta (mantenimiento y reparación). De
                hecho, la medicina
                        regenerativa, como la cirugía plástica,
                robótica, genética y
                        generación de tejidos, consigue unos
                resultados espectaculares. Muy
                        pronto se podrán fabricar órganos y
                extremidades para reemplazar
                        las partes dañadas de cualquier ser humano.
                Por tanto, también se
                        necesitarán personas que combinen
                cualificaciones médicas, de
                        robótica y de ingeniería.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Especialistas
                          en la tercera edad. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Como
                        ya sucede, pero en mayor escala aún, el
                progresivo envejecimiento
                        de la población propiciará la necesidad de
                nuevas profesiones de
                        atención a la tercera edad. Serán
                especialistas en ayudar a
                        controlar la salud y las necesidades de las
                personas mayores e
                        intentar prolongar su vida activa durante
                más tiempo. Se precisan
                        tanto profesionales especializados en
                medicina general como en
                        estética, salud mental, deportiva,
                etc.
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Todas
    las profesiones que giren en torno al medio ambiente, las
    energías
    renovables o las nuevas formas de reciclaje tendrán un gran
    futuro:
  



  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Creadores
                          de microclimas. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
El 
              
            
          
        
      
    
  
  



    

      

        

          

            

              

                

                  

                    

                    calentamiento
                            global
                  
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 obligará,
                        sobre todo en determinadas zonas
                geográficas, a la creación de
                        microclimas artificiales. El futuro en este
                campo pasa por la
                        investigación de nuevos materiales para la
                construcción que
                        reproduzcan condiciones de la naturaleza y
                que mantengan grandes
                        espacios en unas condiciones de temperatura
                y limpieza del aire
                        óptimas. Diseñadores, arquitectos, biólogos
                y meteorólogos
                        tendrán un interesante campo de
                especialización.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Policías
                          de modificación del clima. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Cada
                        vez son más los países que tratan de
                «provocar» ciertos
                        fenómenos meteorológicos, en especial la
                lluvia. Por esta razón,
                        será necesario un tipo de policía
                especializada en la modificación
                        del clima, que se encargará de controlar,
                vigilar y autorizar la
                        explosión en el aire de cohetes que
                contienen yodo de plata, que
                        provoca la precipitación de nubes
                pasajeras.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Especialistas
                          en revertir el cambio climático. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Se
                        prevé un aumento de la demanda de
                profesionales que sean capaces de
                        revertir o reducir los efectos más
                devastadores del cambio
                        climático. Será preciso contar con personas
                con capacidad para
                        aplicar soluciones multidisciplinares, como
                la construcción de
                        paraguas gigantes para desviar los rayos
                del sol.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Expertos
                          en clonación forestal.
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
 En
                        20 años, la biotecnología forestal habrá
                superado los actuales
                        cultivos in vitro y habrá descubierto
                técnicas para regenerar los
                        árboles de forma controlada. Los clones,
                que tienen el mismo vigor
                        de crecimiento, calidad de madera y
                resistencia a plagas, permitirán
                        recuperar especies perdidas y crear nuevos
                espacios verdes.
              
            
          
        
      
    
  







                    
                    
                

                
            

            
        

    
        
            
                
                
                    
                    
                        Marketing y consumo
                    

                    
                    
                

                
                
                    
                    
                    



  

    
Según
    las previsiones, los nuevos canales informativos modificarán
    las
    pautas para relacionarse, sobre todo a través de Internet y el
    móvil. Además, los mensajes comerciales de las marcas serán
    mucho
    más sutiles.
  



  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Gestores
                          de tiendas virtuales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Es
                        obvio que el mercado on line no sustituirá
                al comercio tradicional,
                        pero cada día se consolida más: tiendas
                electrónicas, centros
                        comerciales virtuales, outlet a través de
                Internet… Las nuevas
                        profesiones se centrarán en diseñadores de
                tiendas virtuales,
                        gestores de producto o responsables de
                logística, entre otras.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Expertos
                          en neuromarketing. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Está
                        demostrado que la manera de presentar un
                mensaje publicitario u
                        otros estímulos como el color, el olor o el
                sonido, influyen en los
                        circuitos cerebrales y en las decisiones de
                compra. Esto, que se
                        conoce como neuromarketing, es un campo aún
                poco desarrollado y con
                        grandes posibilidades de
                crecimiento.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Agentes
                          de redes sociales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Para
                        que nadie se sienta excluido de las redes
                sociales, se formarán
                        personas dentro del ámbito de trabajo
                social para facilitar la
                        integración de los individuos en las
                redes.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Gestores
                          personales de marca. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
La
                        obsesión por las marcas hará crecer una
                profesión que es una
                        extensión del papel desempeñado por
                publicistas y estilistas.
                        Estos especialistas trabajarán para que
                cualquier persona pueda
                        crear su marca personal, desarrollar
                perfiles a través de su blog y
                        de las redes sociales, etc.
              
            
          
        
      
    
  







                    
                    
                

                
            

            
        

    
        
            
                
                
                    
                    
                        Otras profesiones
                    

                    
                    
                

                
                
                    
                    
                    



  

    
Además
    de las citadas, habrá otros muchos sectores y actividades que
    generarán nuevas profesiones que tendrán un gran futuro.
  



  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Expertos
                          en realidad aumentada. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
La
                        «realidad aumentada» busca combinar la
                realidad virtual con la
                        tradicional. Consiste en añadir una parte
                virtual al mundo real.
                        Una aplicación reciente ha permitido la
                reconstrucción de una
                        iglesia de la Edad Media que llevaba siglos
                en ruinas. Con la ayuda
                        de un vídeo-casco, se podía contemplar
                desde cualquier ángulo una
                        imagen (en parte real y en parte virtual)
                de la iglesia en perfecto
                        estado de conservación, superpuesta a la
                realidad en ruinas. Se
                        aplicará, sobre todo, al turismo.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Farmagranjeros.
                  
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Serán
                        granjeros de especies transgénicas,
                especializados en el desarrollo
                        y producción de animales que se han
                modificado genéticamente para
                        aumentar la cantidad de alimento con
                proteínas beneficiosas para la
                        salud. Deberán tener conocimientos
                farmacéuticos que permitan
                        modificar las plantas, de forma que los
                cultivos puedan producir un
                        volumen mayor de alimentos con mayores
                cantidades terapéuticas y
                        proteínas.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Granjeros
                          verticales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
En
                        un futuro, la producción agrícola podrá ser
                vertical, que se
                        considera más económica y ecológica. Cada
                vez capta más adeptos
                        la idea de vivir en una ciudad contenida en
                un solo edificio, donde
                        también se cultive la comida. Se
                necesitarán agricultores
                        especializados.
              
            
          
        
      
    
  


        

  
	

  

    

      

        

          

            

              

                

                  
Pilotos,
                          guías y arquitectos espaciales. 
                
              
            
          
        
      
    
  
  

    

      

        

          

            

              

                
Ante
                        el prometedor auge del turismo espacial
                serán necesarios pilotos y
                        personal que sepan dirigir aeronaves, guías
                turísticos, así como
                        arquitectos para diseñar los lugares donde
                este personal resida y
                        trabaje. Parece muy lejano, pero la
                Universidad de Houston ya
                        trabaja en proyectos como un invernadero en
                Marte, bases lunares y
                        vehículos de exploración del
                espacio.
              
            
          
        
      
    
  









 










 











  

    

      
Firmar
      un contrato de trabajo es cada d
      
ía más
      complicado. Las cifras del paro se han disparado y parece que
      en un
      futuro cercano la situación no mejorará demasiado. Aunque no
      hay
      soluciones sencillas al problema del desempleo, es posible
      que si se
      recuperan alternativas que en un principio se habían
      descartado, las
      oportunidades de encontrar trabajo aumenten.
    
  





 











  

    
1.
    Movilidad nacional
  






  

    
Estar
    dispuesto a desplazarse a otra localidad para trabajar es una
    de las
    claves para obtener un empleo. En muchos pueblos y ciudades, la
    tasa
    de paro es muy elevada, mientras que en otros municipios está
    por
    debajo de la media.
  





 











  

    
Fuera
    de nuestras fronteras se demanda mucho a informáticos,
    ingenieros o
    sanitarios españoles. Aunque conseguir un trabajo no es
    sencillo,
    ampliar el área de búsqueda hace que se abra el abanico de
    posibilidades con el que cuenta el demandante de empleo. No
    siempre
    es necesario cambiar de residencia: si la localidad no está muy
    alejada, es posible ir y venir en el día, ya sea en transporte
    público o en el vehículo particular.
  





 











  

    
2.
    Trabajar en el extranjero
  






  

    
Cada
    día, más ciudadanos están dispuestos a dejar España para firmar
    un contrato laboral. En muchos casos, trabajar en otro país
    permite
    mejorar el currículum y la propia formación. Otras veces es
    solo
    una forma más de ganar un sueldo.
  






  

    
Pero
    antes de viajar al extranjero es importante conocer la
    situación del
    país, si en realidad necesita trabajadores, qué sectores son
    los
    más favorables y si es necesario dominar el idioma. Hace poco
    se han
    registrado casos de españoles que han tenido que vivir
    situaciones
    de pobreza extrema en otros estados europeos porque la
    situación
    laboral allí no es tan idílica como parece.
  





 











  

    
Los
    informáticos, los ingenieros o los sanitarios españoles son muy
    demandados fuera de nuestras fronteras. Brasil requiere
    profesionales
    de la construcción, los países del Este piden ingenieros y en
    Reino
    Unido necesitan sobre todo personal sanitario. Ya sin la
    barrera del
    idioma, el fuerte crecimiento de muchas naciones de América
    Latina
    hace que este destino sea interesante para distintos grupos
    profesionales. Las empresas españolas en el extranjero también
    son
    una salida para los ciudadanos que no encuentren empleo en
    España.
  





 











  

    
3.
    Aceptar trabajos que no estén relacionados con la
    profesión
  






  

    
En
    el mismo sentido, no descartar otros oficios puede mejorar las
    posibilidades de firmar un contrato. Aunque no tenga nada que
    ver con
    la formación del trabajador ni con las labores que desempeñaba
    antes, si se trata de encontrar una colocación, hay que
    explorar
    otras alternativas.
  





 











  

    
Hace
    unos años, quien solo buscaba trabajo relacionado con su
    carrera o
    con su oficio, tarde o temprano, acababa por encontrarlo. Hoy
    no es
    así y, si ya es complicado firmar un contrato en cualquier
    profesión, cuando los deseos se circunscriben a un único sector
    del
    mercado laboral, las posibilidades se reducen. El hecho de
    aceptar
    este trabajo no es impedimento para seguir la búsqueda de otro
    más
    acorde con las propias necesidades.
  





 











  

    
4.
    Intentar conseguir una sustitución
  






  

    
Las
    bajas por maternidad, por enfermedad o los contratos de relevo
    por
    una jubilación anticipada son una oportunidad para entrar en
    cualquier empresa. Aunque sea por un tiempo limitado a unos
    meses,
    puede ser el comienzo de una relación laboral.
  





 











  

    
El
    trabajador tendrá después más posibilidades de que le vuelvan a
    llamar para otras sustituciones, e incluso, para empleos de
    mayor
    duración.
  





 











  

    
5.
    Buscar trabajos por días
  






  

    
En
    otras ocasiones, el empleo propuesto es solo para unas semanas,
    e
    incluso, para unos días. Cuando se promociona un producto en un
    supermercado, se ejerce de azafata en una feria, de camarero en
    un
    evento o de encuestador para valorar la calidad de un servicio,
    la
    ocupación es a menudo corta.
  





 











  

    
Aceptar
    empleos que no estén relacionados con la profesión mejora las
    posibilidades de firmar un contrato
  






  

    
No
    obstante, sirve como experiencia para nuevos empleos, para
    obtener un
    dinero -aunque sea poco- y, quizá, para trabajar en el futuro
    de una
    manera más estable en la misma empresa. Aunque genera bastante
    inestabilidad laboral, es una solución transitoria mientras se
    encuentra una ocupación más duradera.
  





 











  

    
6.
    Horarios especiales
  






  

    
No
    todos los trabajos se desempeñan en horarios convencionales. En
    infinidad de empresas de muy diversos sectores se trabaja
    durante las
    24 horas del día. Por tanto, necesitan personas para estos
    turnos en
    los que, por lo general, se percibe un sueldo más elevado por
    motivo
    de nocturnidad o por trabajo en festivos.
  





 











  

    
No
    son los empleos más demandados por los trabajadores, debido a
    la
    dificultad para conciliar la vida laboral con la familiar y el
    ocio,
    por lo que en estos turnos es algo más fácil suscribir un
    contrato.
  





 











  

    
7.
    Intentar aprovechar los trabajos de temporada
  






  

    
En
    las zonas turísticas de costa, el número de puestos vacantes se
    multiplica durante el verano. Son tres o cuatro meses en los
    que
    camareros, limpiadores, recepcionistas, guías turísticos o
    animadores tienen muchas posibilidades de trabajar. Quien viva
    en
    estas zonas puede prepararse para este tipo de empleos.
  





 











  

    
En
    los lugares donde predomina el trabajo agrícola, hay que
    aprovechar
    la temporada de plantación o recolección y después desplazarse
    a
    otras localidades. En Navidad y en rebajas, los comercios
    necesitan
    más personas y es una manera de entrar en la empresa, aunque
    sea con
    contratos temporales de poca duración.
  





 











  

    
8.
    Buscar prácticas y becas de empresa
  






  

    
Para
    los jóvenes y los estudiantes son una forma de entrar en
    contacto
    con el mundo laboral y empresarial. Además de darles
    experiencia en
    el campo profesional donde después se moverán, les sirve para
    tener
    contactos en el futuro. Cuando surja la oportunidad, no hay que
    desperdiciarla.
  





 











  

    
Pese
    a que a menudo están mal pagadas o son gratuitas y los becarios
    trabajan un número de horas concreto, a largo plazo, estas
    prácticas
    son positivas. Tras terminar la carrera, será más difícil
    encontrar un empleo si se carece de cierta experiencia.
  





 











  

    
9.
    Atención a las oposiciones y concursos de la
    Administración
  






  

    

      
Se
      han reducido mucho y las plazas que salen hoy son muy
      limitadas, pero
      las hay. Quien se presente a una oposición debe estudiar
      durante
      bastante tiempo si quiere tener posibilidades de obtener un
      puesto de
      trabajo, más ahora que la competencia es mucho más dura. Sin
      embargo, para los concursos solo es necesario presentar
      méritos
      laborales y académicos anteriores y, en ocasiones, pasar una
      entrevista.
    
  





 











  

    
Conviene,
    por tanto, consultar de manera periódica las páginas web de la
    Administración donde se publican cada semana las vacantes para
    empleos públicos. También es recomendable apuntarse a boletines
    en
    los que se informa de forma puntual sobre la oferta pública de
    empleo.
  





 











  

    
La
    mayoría de las vacantes de los concursos son ahora para cubrir
    bajas
    por maternidad, por enfermedad o contratos de relevo para
    jubilaciones anticipadas. Se debe tener toda la documentación
    preparada, como los títulos académicos, los cursos realizados y
    la
    vida laboral actualizada, para el momento en el que se convoque
    una
    plaza.
  





 











  

    
También
    se valoran los certificados de funciones de las empresas para
    cotejar
    si coinciden con las que se llevarán a cabo en el nuevo puesto
    de
    trabajo. Como los plazos para presentar los expedientes son
    reducidos, se debe tener todo disponible.
  





 











  

    
10.
    Mantener relación con antiguos compañeros
  






  

    
Mediante
    concursos públicos, sin necesidad de opositar, se puede acceder
    a un
    trabajo temporal en la Administración
  






  

    
Muchas
    ofertas de empleo provienen de las amistades y de los colegas
    con
    quienes se ha compartido vida laboral. Es conveniente que quien
    busca
    trabajo se lo comunique a sus compañeros y les indique si está
    abierto a campos en los que no había estado empleado hasta
    ahora.
  





 











  

    
Quienes
    están en activo suelen tener más información sobre los futuros
    movimientos que habrá en la empresa y podrán alertar a antiguos
    colegas de posibles vacantes, e incluso, recomendarles para el
    puesto.
  





 











  

    
11.
    Relevo por jubilación
  






  

    
«Liquidación
    total por jubilación». Este, junto con el de cese de negocio,
    es un
    letrero que se puede ver en numerosos establecimientos en las
    calles
    de todas las ciudades. La crisis ha hecho que mucha gente se
    retire
    de forma anticipada y cierre sus comercios.
  





 











  

    
Puede
    que un cambio en la dirección, un aire nuevo, remonte el vuelo
    de
    tiendas, kioscos o bares. Entrar y preguntar en qué condiciones
    podría una persona quedarse con el negocio puede ser una forma
    diferente de encontrar un empleo por cuenta propia.
  















