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  Vse pravice pridržane. Vse
  kršitve se bodo preganjale v skladu z zakonom.






  
Nobenega
  dela te publikacije ni dovoljeno razmnoževati, shranjevati v
  sistem
  za pridobivanje podatkov ali 

prenašati
v 

  
kakršni
  koli obliki ali na kakršen koli način, elektronsko, mehansko, s
  

fotokopiranjem

  
,
  snemanjem, skeniranjem ali kako drugače, razen če to dovoljuje
  zakonodaja EU in ZDA.



Stefano Calicchio lahko proti plačilu
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Izjava o omejitvi odgovornosti 






Ta knjiga nikakor ne predstavlja nasveta na
področju socialne varnosti ali davkov. Besedilo je zgolj
informativne narave, zato se morajo bralci, ki želijo izvedeti več
o svojem osebnem položaju, obrniti neposredno na Inps ali lokalni
urad za socialno varstvo.




Avtor s tem odklanja vso odgovornost za
morebitne netočnosti v navedenih podatkih, neuspešno posodabljanje
podatkov ali finančno izgubo, ki bi nastala zaradi uporabe ali
razkritja informacij, ki jih vsebuje ta knjiga.
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Pri kateri starosti sem upravičen do
  starostne pokojnine? Kako pridobiti pravico do predčasne
  upokojitve?
  Katere so alternativne možnosti predčasne upokojitve, ki jih
  ponujata sektorja dodatnega pokojninskega zavarovanja in
  zavarovanja?



 







Ta vodnik je bil pripravljen kot odgovor na
takšna vprašanja, da bi bralcu ponudil pregled glavnih pravil, ki
urejajo dostop do pokojnin v Italiji. V praksi bo poskušal
vzpostaviti red v okviru, za katerega so značilni stalno
spreminjajoča se pravila, posodobitve predpisov in eksperimentalne
možnosti, ki se pogosto obnavljajo iz leta v leto (in ki se včasih
končajo).










Glavni referenčni mehanizem za dostop do
Inps, ki se trenutno uporablja v Italiji, je starostna pokojnina,
ki
je uporabljena kot referenca za analizo različnih prožnih možnosti
izstopa iz dela. Za uporabo tega upokojitvenega mehanizma v tekočem
letu je treba doseči vsaj 67 let starosti in 20 let plačevanja
prispevkov.










Vendar je za mnoge delavce starostna meja
za upokojitev predaleč, zlasti ob objektivnih težavah pri delu ali,
še huje, ob brezposelnosti. 











To velja za tiste, ki težko nadaljujejo z
delom, čeprav imajo zelo dolgo zgodovino plačevanja prispevkov in
prispevajo že od mladih let. Ali pa tisti, ki v starosti doživijo
stisko in se znajdejo v težkem položaju, ko ne morejo nadaljevati z
delom.










V takšnih primerih je mogoče uporabiti
različne mehanizme predčasne upokojitve, ki jih ponuja sistem. Ti
včasih pomenijo možnost dostopa do Inps ne glede na starost, kot v
primeru predčasne pokojnine iz zakona Fornero ali kvote 41,
namenjene predčasnim delavcem, ki se znajdejo v posebnih težavah,
ki jih je opredelil zakonodajalec.










Ponekod je mehanizem predčasne upokojitve
povezan z doseganjem kvot ali posebnih starostnih in prispevnih
parametrov. To velja na primer za nekatere eksperimentalne ukrepe,
kot so Kvota 100, ženska opcija ali Ape sociale.










Nenazadnje sta zanimiva tudi zasebni
pokojninski in zavarovalniški sektor. V zadnjih letih so se v teh
sektorjih razvile nekatere posebej zanimive rešitve, zlasti z
vidika
starosti dostopa.










To je primer RITA (Rendita Integrativa
Temporanea Anticipata), ki v nekaterih posebnih primerih omogoča
predčasno upokojitev deset let prej, kot je starostna meja. Medtem
ko police za preoblikovanje rente, ki jih ponujajo zasebne
zavarovalnice, omogočajo dosmrtno rento pri praktično katerikoli
starosti, čeprav z nekaterimi posebnimi omejitvami, ki bodo
analizirane v zadnjem delu tega vodnika.










Predvsem pa je treba ukrepati pravočasno,
da se pregleda zgodovina plačevanja prispevkov in s tem dejanske
možnosti za upokojitev. Namen te razprave je torej predstaviti
najnovejšo sliko glavnih možnosti dostopa do pokojnine, ki jih
ponujata javni in zasebni sektor, da bi ponudili konkretno podporo
za
poenostavitev slike o dejansko razpoložljivih možnostih.
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V nadaljevanju je navedenih nekaj ključnih
izrazov, ki so temeljni za razumevanje delovanja italijanskega
sistema socialnega varstva.




 








INPS - kratica pomeni Istituto Nazionale
della Previdenza Sociale (Nacionalni inštitut za socialno varnost).
To je glavna ustanova socialne varnosti italijanskega javnega
pokojninskega sistema, pri kateri morajo biti registrirani vsi
javni
ali zasebni uslužbenci in večina samozaposlenih oseb. Izključeni
so poklicni delavci, ki so člani svojih redov in imajo neodvisen
sklad socialne varnosti. INPS je pod nadzorom ministrstva za delo
in
socialno politiko.




 








AGO - Izraz pomeni splošno obvezno
zavarovanje. AGO vključuje tudi samozaposlene delavce (obrtnike,
trgovce, neposredne kmete, delničarje in naseljence: torej niso
zaposleni), ki so vključeni v posebne sheme upravljanja AGO, in
strokovnjake brez sklada, ki so vključeni v posebno shemo
upravljanja INPS.




 








Pokojnina na podlagi plače - gre za
mehanizem za izračun pokojninskega dodatka iz javnih sredstev.
Retributivni sistem se uporablja za izplačila, ki jih do 31.
decembra 2011 opravijo delavci, ki so imeli 31. decembra 1995 vsaj
18
let prispevne dobe. V skladu s tem mehanizmom izračuna je pokojnina
povezana s povprečno plačo (ali dohodkom za samozaposlene) v
zadnjih delovnih letih.




 








Prispevna pokojnina - tudi v tem primeru
gre za mehanizem za izračun pokojnine. V prispevnem sistemu je
znesek pokojnine določen z vsoto prispevkov, zbranih in
revaloriziranih v delovni dobi. Ta vsota se nato pretvori v
pokojnino
z uporabo koeficientov za pretvorbo v rento, ki se razlikujejo
glede
na starost delavca ob upokojitvi. Višja kot je starost, višja je
pokojnina. Osnovno načelo je vračilo kapitala, zbranega do
upokojitve.




 








Starostna pokojnina - to je glavni javni
pokojninski mehanizem v Italiji. Starostna pokojnina se doseže pri
starosti 67 let z najmanj 20 leti plačevanja prispevkov.




 








Predčasna upokojitev - to so mehanizmi za
dostop do pokojnine, ki so lažji od starosti, potrebne za starostno
pokojnino. Obstajajo različni načini dostopa do starostne
pokojnine, ki temeljijo na posebnih zahtevah ali posebnih delovnih
razmerah.




 








Sistem dodatnega pokojninskega zavarovanja
- To je drugi zasebni steber sistema socialne varnosti, ki
dopolnjuje
javni steber. Vplačila so prostovoljna in davčno ugodna. Zasebni
pokojninski sistem zagotavlja pokojninsko rento ob dopolnitvi
upokojitvene starosti. Pokojninska renta je namenjena nadomestitvi
razlike med zadnjo prejeto delovno plačo in prvim pokojninskim
čekom. 
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Starostna
pokojnina je glavni mehanizem za prenehanje dela, ki je trenutno na
voljo, in referenčni sistem v našem javnem sistemu socialne
varnosti. Pravzaprav se vse vrste napredovanja analizirajo na
podlagi
te možnosti upokojevanja, ki je v vseh pogledih zadnji možni korak
za odprtje vrat Inps.



 






  
V
praksi je starostno nadomestilo zagotovljeno tako tistim, ki so
vplačali v splošno obvezno zavarovanje (AGO), kot tistim, ki so
prispevali v nadomestne sklade. Dostop do nadomestila zagotavlja
tudi
ločeno upravljanje Inps.



 






  
Ključni
zahtevi za pokojninski mehanizem sta minimalna starost in obveznost
plačevanja prispevkov (najmanj 20 let). Starostna zahteva se redno
prilagaja na podlagi določb zakona 201 iz leta 2011, znanega kot
reforma Fornero.



 






  
Veljavna
zakonodaja določa, da se zakonske zahteve redno posodabljajo s
prilagoditvijo pričakovani življenjski dobi. Ta mehanizem sčasoma
povzroči zvišanje, ki starost za pridobitev pravice do pokojnine
premakne (brez možnosti povračila).



 






Starostna
pokojnina v okviru povračilnega ali mešanega sistema se zagotavlja
vsem delavcem v zasebnem in javnem sektorju ter samozaposlenim
osebam, ki so začeli plačevati prispevke za INPS pred 1. januarjem
1996. 



 






  
Referenčno
starostno merilo je v tem primeru določeno na 67 let in velja do
31.
decembra 2022. Razlog za to je, da je bilo v odloku MEF z dne 5.
novembra 2011 pojasnjeno, da se zaradi pomanjkanja sprememb za
obdobje od leta 2016 do 2018 ne bo uporabila nobena nadaljnja
prilagoditev navzgor.



 






  
Poleg
starostnega pogoja je treba izpolnjevati tudi pogoj glede
prispevkov,
in sicer vsaj 20 let prispevkov. V zvezi s tem je treba opozoriti,
da
se je za izpolnitev te zahteve mogoče sklicevati na katero koli
vrsto prispevkov, ki so bili davčnemu zavezancu dejansko priznani
(tj. tako iz dela kot iz odkupa, prostovoljnega ali celo
figurativnega).



 






  
Obstaja
tudi možnost uporabe tako imenovanega Amatovega odstopanja za tiste
delavce, ki so na dan 31. decembra 1992 izpolnili zahteve glede
prispevkov v skladu z veljavno zakonodajo. V tem posebnem primeru
je
mogoče do starostne pokojnine dostopati po 15 letih pokojninske
dobe
namesto prej navedenih 20 let. Ta mehanizem je potrdil tudi sam
Inps,
ki je v okrožnici 16 z dne 1. februarja 2013 ocenil stanje.
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Drugače
je pri tistih, ki morajo starostno pokojnino prejemati v skladu s
čistim sistemom izračunavanja prispevkov. V tem primeru se doda
dodatna zahteva, ki je tesno povezana z višino prihodnjega
nadomestila.



 






Ta
obod vključuje vse, ki so začeli plačevati prispevke od 1.
januarja 1996. Za te delavce je glavno izhodno obdobje še vedno 67
let starosti in vsaj 20 let plačevanja prispevkov. 



 






Vendar
je za koriščenje ukrepa treba izpolniti še eno omejitev, brez
katere se bo dodelitev nadomestila odložila. To je parameter,
povezan z višino dodatka, ki zahteva, da se nabere znesek, ki ni
nižji od najmanj 1,5-kratnika socialnega dodatka. 



 






  
Za
tiste, ki ne izpolnjujejo slednjega pogoja, se nadomestilo za
starostne prispevke zniža na 71 let, ne glede na višino prihodnje
pokojnine. V tem primeru preneha veljati tudi zahteva po 20 letih
plačevanja prispevkov, ki se zmanjša na samo 5 (dejanskih)
let.



 






  
Nadomestilo
se začne izplačevati prvi dan meseca, ki sledi mesecu, v katerem
davčni zavezanec doseže upokojitveno starost. Za uspešno vložitev
vloge je treba tudi prenehati delati kot zaposleni, medtem ko je
mogoče nadaljevati s katero koli samozaposleno dejavnostjo. Enako
velja za člane ločenega sistema upravljanja Inps.


 
 




  

    
Nekaj
ključnih točk, ki si jih morate zapomniti, preden preidete na
naslednje poglavje:
  



 






  
	

        
Leta 2021 bo starostna pokojnina postala
        izplačljiva pri starosti 67 let in najmanj 20 letih
plačevanja
        prispevkov;

        

  
	

        
za tiste, za katere velja Amatovo
        odstopanje, se lahko v sistem Inps vpišejo tudi s 15 leti
        prispevkov;

        

  
	

        
pravila sistema, ki temelji izključno na
        prispevkih, k zahtevam dodajajo, da je treba pridobiti
nadomestilo v
        višini najmanj 1,5 minimuma, razen če počakate, da dosežete
        starost 71 let;
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Direzione Centrale Pensioni
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Roma, 01/02/2013 Ai Dirigenti centrali e periferici
Ai Responsabili delle Agenzie
Ai Coordinatori generali, centrali e
periferici dei Rami professionali
Al Coordinatore generale Medico legale e
Dirigenti Medici

Circolare n. 16 €, per conoscenza,

Al Presidente
Al Presidente e ai Componenti del Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza
Al Presidente e ai Componenti del Collegio dei
Sindaci
Al Magistrato della Corte dei Conti delegato
all'esercizio del controllo
Ai Presidenti dei Comitati amministratori
di fondi, gestioni e casse
Al Presidente della Commissione centrale
per I'accertamento e la riscossione
dei contributi agricoli unificati
Ai Presidenti dei Comitati regionali
Ai Presidenti dei Comitati provinciali

Allegati n.1

OGGETTO: Art. 2, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 503:
deroghe all’elevazione dei requisiti di assicurazione e di
contribuzione.








