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Om forfatteren


Jeg er uddannet Pædagog, Cand. pæd. i pædagogik psykologi, Mindfulness instruktør og Certificeret Life og Business Coach.


Min passion har altid været at gøre en forskel for andre mennesker, både for børn og voksne. Gennem de 26 år, hvor jeg har været ansat i det kommunale og i det private, har dette været min mest motiverende faktor.


Relationsarbejde og de dynamikker, som er i spil mellem mennesker, det være sig børn eller voksne, har både haft min interesse samt et stort ønske om at kunne være medskabende til at støtte det menneske, jeg stod overfor. Det at berige, hjælpe, vejlede og skabe en positiv forandring på den ene eller anden måde, har været med til at give mit liv mening. At se taknemmelighed hos det menneske, uanset hvilken opgave jeg udførte, har været meningsfuldt for mig.


Mit arbejdsfelt i kommunal og privat regi har været inden for det humanistiske felt.


Som leder i en kommunal børnehave og vuggestue har jeg i særdeleshed arbejdet med anbragte børn og unge i børnehave, vuggestue og SFO.


I den forbindelse har jeg mange års erfaring i at understøtte og vejlede forældre i forældre-barn-relationer samt understøtte og udvikle medarbejdere i børnehaver og vuggestuer i deres pædagogiske arbejde med børnene.


De sidste 14 år har jeg brændt for at støtte og skabe en forandring for udsatte børn og deres familier med henblik på at øge trivsel og balance i familiedynamikkerne - både for børnene og deres forældrene.


Derudover har jeg arbejdet med faglig og personlig kompetenceudvikling som konsulent og coach, hvor jeg har haft personlige og motiverende samtaler med kvinder og mænd, hvor mit formål var at hjælpe og støtte dem i deres selvudvikling.


Derudover har jeg lavet en undersøgelse i et kommunalt rusmiddelcenter om deres helhedsorienterede behandlingsmetode og på den baggrund udarbejdet en rapport til anvendelse i den kommunale afdeling, hvor jeg faciliterede resultatet ud til samarbejdspartnere.


Alt dette har skabt grundlag for min faglighed, de kompetencer og erfaringer jeg har tilegnet mig, så det giver mig et godt fundament til at drive min virksomhed.


Nu er jeg selvstændig og ejer af firmaet Kernepædagogik og forlaget AM-Akademiet.


Jeg har arbejdet med dele af Kernepædagogik siden år 2012, hvor jeg for alvor indtog mindfulness i mit liv. Senere hen kom resten af Kernepædagogikken på. Derfor er det også naturligt at dele Kernepædagogik med langt flere end de pædagoger og forældre, jeg har været i berøring med gennem de sidste mange år.


Jeg er forfatter til to bøger: kernepædagogik som metode. Den ene henvender sig mest til skoler og dagtilbud, den anden henvender sig til alle.


Kernepædagogik som metode er en roligere og mindre optrappende måde at komme igennem hverdagens konflikter, som helt naturlig opstår, både i skoler, børnehaver og i hjemmet. Den giver et bud på, hvordan vi kan håndtere relationer på en ny og mere anerkende måde.


Denne bog: ”Kernepædagogik - Styrk Relationen mellem Dagtilbud/Skole & hjem” er skrevet mest til skoler og dagtilbud, men kan sagtens læses af forældre eller andre, der har interesse.


Bogen er en måde at lyse ind i, hvad en relation mellem dagtilbud/skole og hjem også er – specielt når det er svært for barnet.


Mine erfaringer, både professionelt og personligt - har jeg inddraget, idet et samarbejde mellem disse to kontekster er afgørende for barnets trivsel, men også hvordan begge kontekster formår at støtte og arbejde med fælles fokus - hen mod at løfte barnets trivsel, udvikling og læring.


Alle eksempler i bogen er anonymiseret og er taget ud fra virkeligheden. Det er alt sammen oplevelser jeg har modtaget, og de anvendes udelukkende for at illustrere.









Indledning


Denne bog er skrevet på baggrund af min faglige og personlige viden, samt erfaringer jeg har tilegnet mig igennem de sidste 20 år.


Både som leder i børnehave og som mor, har jeg oplevet både professionelt og privat, hvad et godt samarbejde mellem institution og hjem betyder for hele familien, men især for barnets trivsel.


Et godt samarbejde mellem dagtilbud/Skole og hjem kommer ikke af sig selv.


Det er en relation og en tillid, der skal bygges op mellem to kontekster – instanser kan vi også kalde det og det er begge parter, der skal være villige til at investere i den relation. Altså give noget af sig selv i den relation, om det er tid, energi eller lysten til at skabe en god relation.


Jo tættere og mere tillid relationen bygges på – jo mere holdbar er relationen og jo mere kan den professionelle del i relationen vejlede, også i svære situationer eller der, hvor der er tale om direkte mistrivsel.


Jeg oplever specielt nu, hvor mistrivslen hos børn i Danmark er så markant, er det endnu vigtigere, at den professionelle part – er sit ansvar bevidst om, ikke at tage en relation til barnets forældre for givet.


Jeg oplever også, at der, hvor der er mistrivsel, er relationen mellem forældre og dagtilbud/skole samt samarbejdet sårbart, og så bliver det endnu mere sårbart for familien, men også for de lærer/pædagoger, der har hovedet ansvaret for samarbejdet. Det er også de fortællinger jeg hører fra familier, hvor der er mistrivsel. At de oplever ikke at skolen/dagtilbuddet ”gør noget”. – hvilke betyder, at hverken barnet eller forældrene reelt set oplever sig mødt og forstået i deres oplevelse i situationen.


Denne bog er skrevet, for at videregive den viden og erfaring, da det er afgørende for barnets trivsel, at samarbejdet mellem hjemmet og jeres instans fungerer. Så der er det samarbejde, som det kræver, for at ændre ”modgang til medgang”.









Hvordan opbygges et GODT samarbejde mellem dagtilbud/skole og hjem?


Børn og deres forældre møder mange forskellige voksne i løbet af deres “børne-liv”, typisk i dagpleje/vuggestue, børnehave og skole, samt SFO, hvor andre voksne er med til at præge børnene. For at få det bedst mulige samarbejde, er det vigtigt, at alle parter forstår og indtager den rolle, de hver især har og forstår, at den rolle, som både skole/dagtilbud og hjemmet har, er af stor betydning for barnet.
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