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Prólogo

En la actualidad, nuestro mundo se encuentra sumido en una emergencia climática sin precedentes. Las palabras «cambio climático» y «sostenibilidad» se han vuelto parte de nuestro vocabulario cotidiano. Por ello, es hora de pasar de las meras palabras a la acción concreta. La Comisión Europea, consciente de esta urgencia, ha destacado la importancia de abordar la crisis climática de manera audaz y decidida. La presidenta de la Comisión Europea, Von der Leyen, en su reciente discurso sobre el Estado de la Unión, resaltó la necesidad de tomar medidas enérgicas para proteger nuestro planeta y construir un futuro sostenible: «El futuro de Europa depende de la salud del planeta». Es una llamada a la acción que nos incumbe a todos: gobiernos, empresas y ciudadanos. No podemos permitirnos seguir ignorando los efectos devastadores del cambio climático en nuestro entorno y en las generaciones futuras.

Es en este contexto que se aprobó el Green Deal europeo, una hoja de ruta ambiciosa que tiene como objetivo convertir a Europa en el primer continente neutro en emisiones de gases de efecto invernadero para el año 2050. Es un desafío monumental y debemos asumirlo con determinación y visión a largo plazo.

Pero, ¿cómo podemos lograr esta transformación a gran escala? La respuesta está en la colaboración y la acción conjunta. Todos los actores de la sociedad tienen un papel que desempeñar, y el tejido empresarial es clave en esta transición hacia una economía sostenible. Las empresas deben liderar el camino, integrando la sostenibilidad en el corazón de sus estrategias empresariales y tomando medidas concretas para reducir su impacto ambiental. En 1970, el premio nobel Milton Friedman en su famoso artículo en The New York Times defendió que: «la única responsabilidad social de la empresa es generar beneficios». Desde entonces ha pasado mucho tiempo y el mundo se encuentra hoy en una emergencia climática y social. Por ello, se espera que las empresas, además de ganar dinero, actúen de forma ética y contribuyan a mejorar el entorno en el que actúan.

Es en este punto donde las Normas Europeas de Información de Sostenibilidad que se acaban de aprobar cobran un papel crucial. Estas normas proporcionan una guía sobre qué información deben reportar las empresas en relación con su desempeño y prácticas sostenibles. Pero, más allá de ser simples directrices, estas normas representan una oportunidad para las empresas de destacar y diferenciarse en un mercado cada vez más consciente de la sostenibilidad. En un reciente estudio del IBM Research Institute se mostraba que el 40% de los consumidores ya toman sus decisiones de compra seleccionando empresas que promueven valores como la sostenibilidad. Y este porcentaje sigue creciendo año a año.

A pesar de compartir la necesidad de que existan las Normas Europeas de Información de Sostenibilidad; debemos ser conscientes del riesgo de un exceso de regulaciones que genera una burocratización excesiva y amenaza la competitividad de la economía europea. Como decimos a menudo: «van mejor los países que tienen menos leyes, pero bien aplicadas». Sobre esta problemática, recordemos que en España en 2022 se publicaron más de 1,2 millones de páginas en el BOE y en los boletines autonómicos. Y los informes anuales que publican muchas empresas ya superan las doscientas páginas, lo que los hace difíciles de digerir. No olvidemos que la mejor forma de no informar es informar en exceso. Por ello, es urgente replantear la normativa existente en materia de información financiera, social y medioambiental con el fin de que las empresas informen de manera más sintética y clara de los temas que son realmente relevantes. Nos estamos refiriendo a que se van aprobando normas que se acumulan a las aprobadas anteriormente, cuando lo que se debería hacer al aprobar una nueva norma es simplificar y evitar redundancias en relación a la normativa anterior. Debemos encontrar un equilibrio que permita la adopción de prácticas sostenibles sin ahogar a las empresas en un mar de regulaciones. Es esencial evitar la duplicidad de normas y promover la simplificación administrativa, de manera que las empresas puedan cumplir con las exigencias de sostenibilidad sin perder su agilidad y competitividad. Y todo ello con unos costes razonables de información. En resumen, el camino hacia la sostenibilidad empresarial requiere una combinación de regulación efectiva, liderazgo empresarial y colaboración entre todos los actores involucrados.

Las Normas Europeas de Información de Sostenibilidad desempeñan un papel crucial en este proceso al proporcionar una estructura clara y coherente para la divulgación de información sobre sostenibilidad. Y este libro, excelente y necesario, es una herramienta muy valiosa para comprender y aplicar estas normas. Los autores, Ramon Bastida (profesor titular de la UPF Barcelona School of Management, UPF-BSM) y Pablo Verdugo (ingeniero civil industrial de la Universidad Adolfo Ibáñez, Chile) son reconocidos expertos en materia de información financiera y de sostenibilidad. Han elaborado un texto práctico y accesible que guía en el camino hacia una empresa más sostenible y que informa de sus políticas y resultados en esta materia. A lo largo de estas páginas hay descripciones detalladas de las normas, así como orientaciones claras para su implementación efectiva. Además, este libro no solo ayuda a cumplir con las normas, sino que capacita para ir más allá y liderar el cambio hacia la sostenibilidad en tu organización. Brinda las herramientas necesarias para medir, mejorar y comunicar el desempeño sostenible, permitiendo conectar mejor con clientes, empleados, inversores y otras partes interesadas.

Como dijo Robert Schuman, considerado uno de los «padres de Europa» por su decisivo papel en la creación de las Comunidades Europeas: «Europa necesita un alma, un ideal y la voluntad política de alcanzarlo». Estas normas son un reflejo del alma, el ideal y la voluntad política de Europa. El viaje hacia un futuro sostenible es largo y complejo, y este libro es un excelente compañero de ruta para construir un mundo mejor y dejar un legado positivo para las generaciones venideras.

ORIOL AMAT, catedrático de economía financiera y contabilidad
y anterior rector de la Universidad Pompeu Fabra


Presentación

Esta publicación tiene como objetivo principal facilitar la comprensión y la aplicación de las Normas Europeas de Información de Sostenibilidad (NEIS). El contenido de esta guía ha sido extraído de la versión de las normas adoptada por la Comisión Europea, y aplicable a los Estados miembros de la UE por actos delegados a partir del 1 de enero de 2024.

El texto de las normas ha sido analizado y adaptado convenientemente para facilitar su comprensión. De tal manera que, para cada una de las 12 NEIS, se detallan los principales requisitos de divulgación de información que la empresa tiene que revelar para cumplir con la normativa.

Para facilitar la interpretación de los requisitos de divulgación y la preparación de la información de sostenibilidad hemos dividido los 104 requisitos de divulgación incluidos en las NEIS, en 297 puntos de información, y hemos incluido ejemplos y/o formatos de presentación de la información. En la tabla 1 se puede observar la distribución de los puntos de información entre las 12 NEIS.

También hemos añadido notas en el texto de la publicación, que relacionan los puntos de información con los requisitos de aplicación, incluidos en el apéndice de cada norma. Los requisitos de aplicación aportan información adicional sobre la naturaleza y la manera en que debe presentarse la información de sostenibilidad.

Los puntos de información incluidos en esta guía se clasifican en las 5 categorías siguientes, siguiendo el esquema de clasificación de la información sobre sostenibilidad propuesto por las NEIS:


• Bases para la preparación (BP). Describen la información que la empresa tiene que revelar en relación con las bases de preparación de los estados de sostenibilidad.

• Gobernanza (GOV). Describen la información a revelar relacionada con el papel de los órganos de gobierno de la empresa en los aspectos relacionados con la sostenibilidad.

• Estrategia (SBM). Describen la información a revelar relacionada con la integración de los aspectos de sostenibilidad en la estrategia y el modelo de negocio de la empresa.

• Gestión de incidencias, riesgos y oportunidades (IRO). Describen los resultados del análisis de la materialidad en relación con las temáticas de las normas, y las políticas y acciones previstas por la empresa para su gestión.

• Parámetros y metas (MT). Describen la información a revelar acerca de los parámetros y objetivos establecidos por la empresa, en relación con los aspectos de sostenibilidad considerados como materiales por la empresa.



Tabla 1. Número de puntos de información para cada NEIS
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Fuente: elaboración propia.


Introducción


1. EU Green Deal

El año 2019 la presidenta de la Comisión Europea (CE), Ursula von der Leyen presentó el plan que había diseñado para que Europa se convirtiera en el primer continente neutro en emisiones de gases de efecto invernadero en el año 2050. Este plan, denominado EU Green Deal, tiene como objetivo principal transformar la economía de los países de la UE en una economía moderna, eficiente en el uso de recursos y competitiva, garantizando que hayan dejado de producirse emisiones de gases de efecto invernadero en 2050. Para lograrlo, han previsto reducir las emisiones en al menos un 55 % de hoy a 2030 con respecto a los niveles de 1990.

Para alcanzar los objetivos que se establecen en el EU Green Deal la CE ha puesto en marcha dos mecanismos que tienen que contribuir a la transformación del modelo económico para hacerlo más sostenible.

Estos dos mecanismos principales son un plan de inversiones y financiación sostenibles, y un plan de nueva regulación en materia de sostenibilidad.

En relación con el plan de inversiones y financiación, la CE ha puesto en marcha el Plan de Inversiones del Pacto Verde Europeo, también denominado Plan de Inversiones para una Europa Sostenible. Aquí se enmarca también el Mecanismo para una Transición Justa, que se centra en asegurar una transición equitativa y justa hacia una economía verde. La CE se ha comprometido a movilizar al menos un billón de euros en inversiones sostenibles durante la próxima década. Además, el 30 % del presupuesto plurianual de la UE (2021-2028) y el instrumento único NextGenerationEU (NGEU) de la UE para recuperarse de la pandemia de COVID-19 se han destinado a inversiones ecológicas.

En relación con el plan de nueva regulación en materia de sostenibilidad, la CE se ha centrado en desarrollar un nuevo cuerpo de regulación en el ámbito de las finanzas sostenibles, para asegurar la alineación del capital público y privado en la financiación de inversiones que contribuyan al cambio de modelo económico. En este sentido, la CE ha publicado la taxonomía de las finanzas sostenibles que tiene como objetivo principal explicar el concepto y la caracterización de las finanzas sostenibles. O el Reglamento de Divulgación de Finanzas Sostenibles (SFDR, en sus siglas en inglés) que permite etiquetar los productos de inversión sostenible.

En paralelo, la CE está desarrollando un cuerpo de regulación para mejorar la divulgación de información no financiera y sostenibilidad de las empresas. Mediante esta regulación, las empresas estarán obligadas a informar sobre las incidencias, riesgos y oportunidades que generan sus actividades en materia de sostenibilidad medioambiental, social y de gobernanza.


2. Nueva Directiva de divulgación de información sobre sostenibilidad

En diciembre de 2022, la CE aprobó una nueva Directiva de divulgación de información sobre sostenibilidad corporativa (CSRD, en sus siglas en inglés) que tiene como objetivo mejorar la información de sostenibilidad presentada por las empresas bajo la Directiva de información no financiera anterior (NFRD, en sus siglas en inglés), aprobada en el año 2014.

Las diferencias más significativas entre la nueva directiva (CSRD) y la anterior (NFRD), son:


a) El alcance. La NFRD era de aplicación obligatoria para unas 11 000 empresas que eran consideradas empresas de interés público con un número medio de empleados superior a 500. La nueva CSRD será de obligatoria aplicación para todas las grandes empresas y para todas las empresas (excepto las microempresas) cuyos valores estén admitidos a negociación en un mercado regulado de la UE, pero ahora el criterio de tamaño se hace mucho más extensivo al considerar gran empresa a todas aquellas que superen dos de los tres siguientes requisitos: a) 250 trabajadores; b) 40 millones de euros de facturación y c) 20 millones de euros total activos. Se estima que la CSRD será de aplicación obligatoria para más de 50 000 empresas.

b) El contenido de la información a divulgar. La nueva CSRD amplía la información requerida a las empresas en materia de sostenibilidad, y aumenta el detalle de dicha información. La prueba más evidente del endurecimiento en los requisitos de divulgación de la nueva directiva es que incluye la creación y despliegue de un cuerpo de normas de preparación y divulgación de la información sobre sostenibilidad, que entrará en vigor a partir del 1 de enero de 2024.




3. Desarrollo de las normas europeas de información sobre sostenibilidad

El año 2020, la CE encomendó al European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG), el desarrollo de unas normas que guiaran a las empresas en la preparación y divulgación de la información sobre sostenibilidad. Se trataba de crear una nueva normativa para ayudar a las empresas a preparar sus estados de sostenibilidad.

El encargo de la CE al EFRAG se divide en diferentes fases. En una primera fase, está prevista la creación de un grupo de normas aplicables a empresas de todos los sectores de actividad o sector-agnostic. En una segunda fase, se prevé la creación de un grupo de normas específicas para cada sector de actividad, empezando por aquellos sectores que se considera que pueden tener más incidencia en el medio ambiente y la sociedad, como, por ejemplo, la minería, la energía o la agricultura, entre otros. Y, en una tercera fase, está previsto la creación de un grupo de normas adaptadas para las pymes. Aunque por el momento, la Directiva CSRD no prevé la aplicación de las NEIS en este tipo de empresas a corto plazo, las pymes que formen parte de la cadena de valor de otras grandes empresas tendrán que divulgar información de sostenibilidad de forma indirecta y, por tanto, es importante que tengan un marco normativo de referencia, adaptado a sus características, para poder preparar esta información.

En noviembre de 2022, el EFRAG envió el primer grupo de NEIS a la CE. Esta primera entrega constaba de 12 normas aplicables a empresas de todos los sectores de actividad. En junio de 2023, la CE publicó una nueva versión revisada de estas 12 NEIS, que contenía una reducción de las obligaciones de información a revelar por parte de las empresas, y aumentaba la importancia del análisis de la materialidad, como paso previo a determinar la información de sostenibilidad a revelar por parte de la empresa. La CE abrió un periodo de consulta pública de las normas con una duración de 4 semanas. Finalmente, en agosto de 2023, la CE adoptó el texto final de las NEIS.

El primer grupo de normas se divide en dos tipos:


a) Normas transversales o cross-cutting standards. Estas normas son de aplicación para todas las empresas que tengan la obligación de divulgar información de sostenibilidad. Están formadas por 2 normas:


i. NEIS 1. Requisitos (o principios) generales. Esta norma constituye una especie de marco conceptual, donde se explica cómo las empresas tienen que preparar y divulgar la información sobre sostenibilidad. Incluye información sobre aspectos clave en la normativa, como son el principio de doble materialidad, la información a divulgar sobre la cadena de valor, o la estructura que deben tener los estados de sostenibilidad, entre otros aspectos.

ii. NEIS 2. Información general. Esta norma incluye los requisitos de información generales que tienen que divulgar las empresas en materia de sostenibilidad, como, por ejemplo, las bases de preparación de esta información, los requisitos de información acerca del proceso y los resultados del análisis de la materialidad, o la información mínima que la empresa deberá aportar sobre sus políticas, acciones y objetivos en los aspectos de sostenibilidad materiales, entre otros.



b) Normas temáticas o topical standards. Estas normas se focalizan en diferentes temáticas que se consideran que son materiales en relación con la sostenibilidad. Las normas se dividen en tres temáticas principales, que son el medio ambiente, los temas sociales y la gobernanza, que, a su vez, se dividen en subtemáticas.


i. Medio ambiente. Incluye 5 normas relacionadas con las temáticas siguientes: cambio climático (NEIS E1), contaminación (NEIS E2), agua y recursos marinos (NEIS E3), biodiversidad y ecosistemas (NEIS E4) y uso de recursos y economía circular (NEIS E5).

ii. Social. Incluye 4 normas relacionadas con las temáticas siguientes: trabajadores propios (NEIS S1), trabajadores de la cadena de valor (NEIS S2), colectivos afectados (NEIS S3) y consumidores y usuarios finales (NEIS S4).

iii. Gobernanza. Incluye una única norma sobre la conducta en los negocios (NEIS G1).





Un aspecto clave de la estructura y contenido de estas normas es su alineación con los marcos de referencia internacionales en materia de divulgación de información sobre sostenibilidad, que son la Task Force on Climate-related Financial Disclosures (TFCD) y la Global Reporting Initiative (GRI). Además, el EFRAG ha realizado un esfuerzo importante para asegurar la conectividad de las NEIS con las normas de sostenibilidad que está desarrollando el International Sustainability Standards Board (ISSB), y que serán de aplicación en aquellos países que decidan implementarlas en sus respectivas jurisdicciones.

Todas las NEIS tienen una estructura similar, que está basada en los 4 pilares de la TFCD. Estos pilares son:


• Gobernanza. Este primer pilar incluye información sobre el papel de los órganos de administración, de gestión y de supervisión en los aspectos relacionados con la sostenibilidad. Se describen aspectos como la información de sostenibilidad facilitada a estos órganos o la integración en los sistemas de incentivos del desempeño en materia de sostenibilidad, entre otros.

• Estrategia. Este segundo pilar incluye información acerca de la integración de la sostenibilidad en la estrategia y el modelo de negocio de la empresa. También se describen los resultados del análisis de la doble materialidad realizado por la empresa.

• Gestión de incidencias, riesgos y oportunidades. Esta información incluye las principales incidencias, riesgos y oportunidades materiales identificados por la empresa, y las políticas y acciones previstas por la empresa para gestionarlos.

• Parámetros y metas. El último pilar consiste en la información acerca de los parámetros y los objetivos establecidos por la empresa para poder realizar un seguimiento de los resultados obtenidos en los aspectos vinculados a la sostenibilidad que son considerados como materiales.



La información incluida en los 4 pilares anteriores está interrelacionada. La información de los pilares sobre gobernanza y estrategia hace referencia al conjunto de la empresa. La información de los pilares de gestión de incidencias, riesgos y oportunidades, y parámetros y objetivos hace referencia a los temas de sostenibilidad materiales para la empresa. La NEIS 2 describe los requisitos mínimos de información que la empresa deberá divulgar, pero estos deberán completarse y ampliarse con los requisitos de información incluidos en cada una de las normas temáticas.


4. Estructura de la información de sostenibilidad a revelar por parte de las empresas

Las NEIS describen la información sobre sostenibilidad que la empresa debe divulgar en sus estados de sostenibilidad. Todas las normas, excepto la NEIS 1, incluyen un total de 100 requisitos de divulgación o disclosure requirements que describen la información que la empresa debe aportar, distribuidos en los diferentes temas y subtemas de sostenibilidad recogidos por la normativa.

Además de estos requisitos de divulgación, las normas incluyen 4 requisitos mínimos de divulgación o Minimum Disclosure Requirements, que son similares a los requisitos de divulgación de información, pero que sirven para completar la información mínima sobre políticas, actuaciones y metas requerida por la NEIS 2.

Dentro de cada requisito de información o requisitos mínimos de divulgación se puede encontrar una serie de puntos de datos o datapoints, en los que se detalla la información que debe prepararse y divulgarse para cumplir con la normativa.


NORMAS
TRANSVERSALES


NEIS 1. Requisitos generales


1. Presentación y objetivos

La NEIS 1 Requisitos generales es una norma transversal que se aplica en todos los aspectos de la sostenibilidad. El objetivo de la presente norma es permitir comprender la arquitectura de las NEIS, las convenciones de redacción y los conceptos fundamentales utilizados, así como los requisitos generales para preparar y presentar la información sobre sostenibilidad de conformidad con la Directiva 2013/34/UE, modificada por la Directiva (UE) 2022/2464.

Otro objetivo de la NEIS 1 es contribuir a la comprensión de la arquitectura de las NEIS, los estándares de redacción, los conceptos fundamentales utilizados, y los requisitos generales para preparar y presentar la información de sostenibilidad, de acuerdo con la Directiva 2013/34, modificada por la Directiva 2022/2464.

El texto de la NEIS 1 incluye los siguientes apartados:


• Categorías de NEIS, ámbitos de información y convenciones de redacción

• Características cualitativas de la información

• Doble materialidad como fundamento de la información sobre sostenibilidad

• Diligencia debida

• Cadena de valor

• Horizontes temporales

• Preparación y presentación de información sobre sostenibilidad

• Estructura del estado de sostenibilidad

• Enlaces con otras partes de los informes corporativos e información conexa

• Disposiciones transitorias

• Apéndices




2. Categorías de NEIS, ámbitos de información y convenciones de redacción


2.1. Categorías de normas

La normativa sobre información de sostenibilidad corporativa incluye tres tipos de categorías de normas:


a) Normas transversales.

b) Normas temáticas (normas ambientales, sociales y de gobernanza), y

c) Normas sectoriales.




2.1.1. Normas transversales

Las normas transversales son normas de aplicación en todos los campos de la información sobre sostenibilidad corporativa. También se aplican a todas las empresas, independientemente del sector en el que desarrollen su actividad. Estas normas establecen los principios generales de la información sobre sostenibilidad corporativa (NEIS 1), y los requisitos de información generales (NEIS 2). La NEIS 2 establece requisitos de divulgación respecto de la información que la empresa debe facilitar a nivel general sobre todas las cuestiones de sostenibilidad materiales en relación con los ámbitos de información de gobernanza, estrategia, gestión de incidencias, riesgos y oportunidades, y parámetros y metas.


2.1.2. Normas temáticas

Las normas temáticas cubren un tema y están estructuradas de manera que también cubran subtemas, cuando sea necesario. Estas normas se dividen en 3 temáticas principales:


• Normas en materia medioambiental. Incluyen 5 normas que tratan aspectos relacionados con el cambio climático, la polución, el agua y los recursos marinos, la biodiversidad y los ecosistemas, y el uso de recursos naturales y la economía circular.

• Normas en materia social. Incluyen 4 normas que tratan aspectos relacionados con las personas trabajadoras de la propia empresa, de las empresas que forman su cadena de valor, los colectivos afectados, y las personas consumidoras y usuarias finales.

• Normas en materia de gobernanza. Incluye 1 norma sobre la conducta empresarial de la empresa.



En el apéndice 1 se presenta una lista completa de los temas y subtemas incluidos en estas normas. Esta lista es una herramienta para apoyar el análisis de la materialidad de la empresa. Cada empresa necesita considerar sus propias circunstancias específicas para poder determinar sus temas materiales.


2.1.3. Normas sectoriales

Las normas sectoriales son aplicables a todas las empresas de un sector. Abordan los impactos, los riesgos y las oportunidades que pueden ser importantes para todas las empresas de un sector específico y que no estén cubiertos, o no lo estén suficientemente, por las normas temáticas. Las normas sectoriales son multitemáticas y cubren los temas más relevantes para el sector en cuestión. Las normas sectoriales logran un alto grado de comparabilidad.


2.2. Información específica de la entidad

Cuando la empresa concluya que un incidencia, riesgo u oportunidad no queda cubierto, o queda cubierto con una granularidad insuficiente, y es material para la empresa, está deberá proporcionar información adicional específica para cubrir dicha incidencia, riesgo u oportunidad.

La información específica de la empresa deberá permitir a los lectores comprender las incidencias, riesgos y oportunidades de la empresa, en relación con asuntos ambientales, sociales o de gobernanza.

A la hora de desarrollar este tipo de información, la empresa deberá asegurarse de que la información cumple con las características cualitativas descritas en el apéndice 2. También debería cumplir con los requisitos de materialidad, comparabilidad de la información, o confianza, que establece la normativa.


2.3. Ámbitos de información y requisitos mínimos de contenido de la divulgación sobre políticas, actuaciones, metas y parámetros

Los requisitos de información incluidos en la NEIS 2, en las NEIS temáticas y en las NEIS específicas de cada sector están estructuradas en las áreas de divulgación siguientes:


a) Gobernanza (GOV): los procesos, controles y procedimientos de gobernanza utilizados para controlar, gestionar y supervisar las incidencias, los riesgos y las oportunidades (véase el capítulo 2. Gobernanza de la NEIS 2).

b) Estrategia (SBM): la manera en que la estrategia y el modelo de negocio de la empresa interactúan con sus incidencias, riesgos y oportunidades materiales, incluida la manera en que la empresa aborda dichas incidencias, riesgos y oportunidades.

c) Gestión de incidencias, riesgos y oportunidades (IRO): el proceso o procesos mediante los cuales la empresa:


i. Identifica las incidencias, riesgos y oportunidades y evalúa su materialidad.

ii. Gestiona las cuestiones de sostenibilidad materiales a través de políticas y actuaciones.



d) Parámetros y metas (MT): el rendimiento de la empresa, incluidas las metas que haya fijado y los avances hacia su consecución.



La NEIS 2 incluye:


a) Requisitos mínimos de divulgación de información en relación con las políticas (MDR-P) y acciones (MDR-A).

b) Requisitos mínimos de divulgación de información en relación con los parámetros (MDR-M) y objetivos (MDR-T).



La empresa deberá aplicar los requisitos mínimos de divulgación con respecto a políticas, acciones, parámetros y objetivos junto con los correspondientes requisitos de divulgación incluidos en las NEIS temáticas y específicas del sector.


2.4. Convenciones de redacción

En todas las NEIS:


a) El término «incidencias» se refiere a incidencias positivas o negativas relacionadas con la sostenibilidad que están relacionadas con el negocio de la empresa, identificadas mediante una evaluación de la materialidad en términos de incidencia. Se refiere a las incidencias reales y potenciales.

b) El término «riesgos» y «oportunidades» se refiere a los riesgos y oportunidades financieros de la empresa relacionados con la sostenibilidad, incluyendo aquellos derivados de dependencias de recursos naturales, humanos y sociales, identificados a través de un proceso de análisis de materialidad financiera.



Colectivamente, se denominan «incidencias, riesgos y oportunidades» (IRO), y reflejan la perspectiva de doble materialidad de las NEIS descrita en la siguiente sección.

Las NEIS estructuran la información a revelar bajo requisitos de divulgación. Cada requisito de divulgación consiste en uno o más puntos de datos. El término «punto de datos» puede referirse a un subelemento narrativo de un requisito de divulgación.

Además de los requisitos de divulgación, la mayoría de las NEIS también contienen requisitos de aplicación. Los requisitos de aplicación apoyan la aplicación de los requisitos de divulgación y tienen la misma autoridad que otras partes de una NEIS.

Las NEIS utilizan los términos siguientes para distinguir entre diferentes grados de obligación en la divulgación de información por parte de la empresa:


a) «Divulgará» (shall disclose): indica que la provisión está prescrita por el requisito de información o punto de información.

b) «Podrá divulgar» (may disclose): indica la divulgación voluntaria para fomentar buenas prácticas.



Además, las NEIS utilizan el término «considerará» (shall consider) cuando se refiere a cuestiones, recursos o metodologías que se espera que la empresa tenga en cuenta, o utilice, en la preparación de una determinada información, si procede.


3. Características cualitativas de la información

Al preparar sus estados de sostenibilidad, la empresa deberá aplicar:


a) Las características cualitativas fundamentales de la información, es decir, relevancia y representación fiel.

b) Las características cualitativas de mejora de la información, es decir, comparabilidad, verificabilidad y comprensibilidad.



Estas características cualitativas de la información se definen y describen en el apéndice 2.


4. Doble materialidad como fundamento de la información sobre sostenibilidad


4.1. Definición de doble materialidad1


Una información se considera «material» si puede influir en la toma de decisiones respecto a la empresa de sus partes interesadas. El concepto de materialidad se utiliza para seleccionar o filtrar la información relevante que la empresa debe presentar en sus estados de sostenibilidad. Este concepto es clave tanto para los preparadores como los verificadores de la información de sostenibilidad.

La doble materialidad tiene dos dimensiones: la materialidad en términos de incidencia y la materialidad financiera. La materialidad en términos de incidencia también se denomina materialidad externa, o Inside-out, debido a que corresponde a la incidencia de la empresa en el medio ambiente, a la comunidad o la sociedad. A la materialidad financiera también se la denomina materialidad interna, o Outside-in, debido a que representa la incidencia del medio ambiente, la comunidad o la sociedad, en la empresa.

Las evaluaciones de la materialidad de incidencia y financiera están interrelacionadas y se tendrán en cuenta las interdependencias entre ambas. En general, el punto de partida es la evaluación de las incidencias, aunque también puede haber riesgos y oportunidades materiales que no estén relacionados con las incidencias de la empresa. Una incidencia en materia de sostenibilidad puede ser material desde una perspectiva financiera desde el inicio, o llegar a tenerla, cuando pueda esperarse razonablemente que afecte a la situación financiera de la empresa, a los resultados financieros, a los flujos de efectivo, a su acceso a la financiación o al coste del capital a corto, medio o largo plazo.


4.1.1. Materialidad en términos de incidencia

En términos de sostenibilidad, la materialidad de incidencia se refiere a las incidencias reales o potenciales, positivas o negativas, de la empresa en las personas o el medio ambiente en los horizontes temporales a corto, medio y largo plazo. Dentro de las incidencias se incluyen aquellas causadas por la empresa, y aquellas que están directamente relacionadas con las propias operaciones, productos o servicios a través de sus relaciones comerciales. Las relaciones comerciales incluyen la cadena de valor, ascendente (empresas proveedoras) y descendente (empresas clientes) de la empresa, y no están limitadas a las relaciones contractuales directas.

La evaluación de la materialidad de una incidencia negativa se basa en el proceso de diligencia debida en materia de sostenibilidad definido en los instrumentos internacionales siguientes: Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos y las Líneas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales.

En el caso de las incidencias negativas reales, la importancia relativa se basa en la gravedad de la incidencia, mientras que en el caso de las incidencias negativas potenciales se basa en la gravedad y la probabilidad de la incidencia.

La gravedad de la incidencia se determina en base a: (i) la magnitud, (ii) el alcance, y (iii) el carácter irremediable.

En el caso de las incidencias positivas, la importancia relativa se basa en: (i) la magnitud y el alcance de la incidencia, en el caso de las incidencias reales, y (ii) la magnitud, el alcance y la probabilidad de la incidencia, en el caso de las incidencias potenciales.

A continuación se incluyen algunos ejemplos que reflejan posibles incidencias directamente relacionadas con la empresa:


a) Si una empresa utiliza cobalto en sus productos que está siendo extraído utilizando mano de obra infantil, la incidencia negativa está directamente relacionada con el producto de la empresa a través de las relaciones comerciales de su cadena de valor.

b) Si una empresa concede préstamos a una empresa que desarrolla actividades que contribuyen a la contaminación del agua y el suelo donde realiza sus operaciones, esta incidencia negativa está directamente relacionada con la empresa a través de las relaciones con la empresa a la que está financiando.




4.1.2. Materialidad financiera

El alcance de la materialidad financiera para los informes de sostenibilidad es una extensión del alcance de la materialidad utilizada en el proceso para determinar qué información debe incluirse en los estados financieros de la empresa.

Una incidencia en materia de sostenibilidad puede ser financieramente material cuando sea relevante para los inversores, prestamistas, y otros acreedores de la empresa, debido a que genera riesgos u oportunidades que tengan efectos presentes o futuros en los flujos de efectivo de la empresa, en su desarrollo, desempeño y posición en el corto, medio y largo plazo. En particular, la información se considera importante para los usuarios principales de la información financiera si se puede esperar razonablemente que omitir, tergiversar u ocultar esa información influya en las decisiones que toman sobre la base de la información de sostenibilidad de la empresa.

La materialidad financiera se determina en base a una combinación entre: (i) el grado de probabilidad que ocurra una situación, y (ii) la importancia potencial de los efectos financieros determinados en base a unos límites adecuados.

La materialidad financiera, en términos de sostenibilidad, no se limita a cuestiones que están bajo el control de la empresa, sino que incluye información sobre riesgos y oportunidades materiales atribuibles a las relaciones comerciales con otras empresas/partes interesadas más allá del alcance de la consolidación utilizado en la preparación de los estados financieros.

Las dependencias de los recursos naturales y sociales son fuentes de riesgos u oportunidades financieras. Las dependencias pueden provocar efectos de dos maneras posibles:


a) Pueden influir en la capacidad de la empresa para seguir utilizando u obteniendo los recursos necesarios en sus procesos comerciales, así como en la calidad y en el precio.

b) Pueden afectar a la capacidad de la empresa para confiar en las relaciones necesarias en sus procesos comerciales en condiciones.



A continuación se incluyen algunos ejemplos que reflejan cómo las incidencias y las dependencias son fuentes de riesgos y oportunidades:


a) Cuando el modelo de negocio de una empresa depende de un recurso natural como, por ejemplo, el agua, puede verse afectada por cambios en la calidad, la disponibilidad o el precio de este recurso.

b) Cuando una empresa realiza actividades que tienen una incidencia negativa en la comunidad local, las administraciones públicas pueden introducir reglamentos más estrictos y/o se puede generar una incidencia negativa en la reputación de la empresa que puede dañar la imagen de marca y aumentar el coste de contratación.




4.2. Evaluación de la materialidad


4.2.1. Relevancia de las partes interesadas

Las partes interesadas son aquellas que pueden afectar o ser afectadas por la empresa. Hay dos grupos principales de partes interesadas. Algunas pueden pertenecer a ambos grupos:


a) Partes interesadas afectadas: individuos cuyos intereses se ven afectados o podrían verse afectados, positiva o negativamente, por las actividades de la empresa y sus relaciones comerciales directas e indirectas a lo largo de su cadena de valor.

b) Usuarios de información de sostenibilidad: usuarios primordiales de uso general de la información financiera (inversores actuales y potenciales, prestamistas y otros acreedores, gestores de activos, entidades de crédito y empresas de seguros). También pueden ser considerados los socios comerciales de la empresa, los sindicatos y los interlocutores sociales, la sociedad civil y las organizaciones no gubernamentales, los gobiernos, los analistas y los círculos académicos.



El compromiso con las partes interesadas afectadas es fundamental para el proceso continuo de diligencia debida de la empresa (ver el apartado 4), y la evaluación de la materialidad de la sostenibilidad.

La cooperación con las partes interesadas afectadas es fundamental para el proceso de diligencia debida en curso de la empresa y para la evaluación de la materialidad en términos de sostenibilidad.


4.2.2. Determinación de la información material

Realizar una evaluación de la materialidad es necesario para que la empresa pueda identificar las incidencias, riesgos y oportunidades materiales que deben informarse.

La evaluación de la materialidad es el punto de partida para la divulgación de información de sostenibilidad bajo las NEIS. El requisito de divulgación IRO-1 de la NEIS 2 incluye la información que la empresa debe revelar sobre el proceso para identificar las incidencias, riesgos y oportunidades, y analizar su materialidad. El requisito de divulgación SBM-3 de la NEIS 2 incluye los requisitos de divulgación general acerca de las incidencias, riesgos y oportunidades materiales resultantes de la evaluación de materialidad realizada por la empresa.

La normativa incluye diversos recursos para guiar a las empresas a realizar el análisis de materialidad. En el apéndice 1 de esta norma se incluye una lista de temas y subtemas en materia de sostenibilidad. Y, en el apéndice 4, se incluye un diagrama de flujos para determinar la información a incluir en el informe de sostenibilidad.

Un aspecto de sostenibilidad es «material» cuando cumple con los criterios definidos por la materialidad en términos de incidencia o materialidad financiera, o ambas.

Con independencia del resultado de su evaluación de la materialidad, la empresa divulgará siempre la información exigida por la NEIS 2, y los requisitos de divulgación (incluidos sus puntos de datos) establecidos en las NEIS temáticas relacionadas con el requisito de divulgación IRO-1.

Cuando una empresa concluye que un tema relacionado con la sostenibilidad es material, como resultado de su evaluación de materialidad, deberá:


a) Divulgar información de acuerdo con los requisitos de divulgación y aplicación, incluidos en la norma relacionada con dicho tema.

b) Divulgar información adicional específica de la empresa cuando el aspecto de sostenibilidad material no está cubierto por una NEIS, o lo está pero con insuficiente granularidad.



Si la empresa llega a la conclusión de que el cambio climático no es material y, por tanto, omite todos los requisitos de divulgación establecidos en la NEIS E1, divulgará una explicación detallada de las conclusiones de su evaluación de materialidad con respecto al cambio climático (véase NEIS 2 IRO-2. Requisitos de divulgación establecidos en las NEIS cubiertos por el estado de sostenibilidad de la empresa), incluido un análisis prospectivo de las condiciones que podrían llevar a la empresa a concluir en el futuro que el cambio climático es de importancia relativa.

Si la empresa llega a la conclusión de que un tema distinto del cambio climático no es material y, por tanto, omite todos los requisitos de divulgación establecidos en la NEIS temática correspondiente, podrá explicar brevemente las conclusiones de su evaluación de la materialidad con respecto a ese tema.

Cuando una empresa informe sobre políticas, actuaciones, y metas sobre un tema relacionado con la sostenibilidad que ha considerado como material, la empresa debe incluir la información establecida en los requisitos de divulgación y puntos de datos de la norma sobre la temática y específica del sector, y el contenido de divulgación mínimo correspondiente a políticas, actuaciones y metas incluido en la NEIS 2.

Si la empresa no puede divulgar la información prescrita por los requisitos de divulgación y los puntos de datos establecidos en la NEIS temática o sectorial o los requisitos mínimos de divulgación de la NEIS 2 sobre políticas, actuaciones y metas, porque no ha adoptado las respectivas políticas, implementado las respectivas actuaciones o fijado las metas correspondientes, informará de que este es el caso y podrá comunicar un plazo en el que pretenda aplicarlas.

Cuando una empresa informe sobre parámetros sobre un tema relacionado con la sostenibilidad, según la sección de parámetros y objetivos de las NEIS relevantes, y cuando divulgue información sobre los puntos de información que derivan de otra legislación de la UE, la empresa:


a) Incluirá la información establecida en los requisitos de divulgación, si considera que dicha información es material.

b) Podrá omitir la información prescrita por un punto de datos de un requisito de divulgación si considera que esta carece de importancia relativa y llega a la conclusión de que no es necesaria para cumplir el objetivo del requisito de divulgación.



La evaluación de la materialidad de la empresa puede conducir a la identificación de situaciones en las que sus actuaciones para abordar determinadas incidencias o riesgos o para beneficiarse de determinadas oportunidades en relación con una cuestión de sostenibilidad puedan tener incidencias negativas materiales o causar riesgos materiales en relación con una u otras varias cuestiones de sostenibilidad.

En tales situaciones, la empresa deberá:


a) Divulgar la existencia de incidencias negativas o riesgos materiales, junto con las actuaciones que los generan, con una referencia al tema con el que están relacionadas las incidencias o los riesgos.

b) Describir cómo se abordan las incidencias negativas o los riesgos materiales en el marco del tema al que se refieren.




4.2.3. Nivel de desagregación de la información

Cuando sea necesario para una comprensión adecuada de sus incidencias, riesgos y oportunidades materiales, la empresa desglosará la información comunicada:


a) Por país. Cuando existan variaciones significativas de incidencias, riesgos y oportunidades importantes entre países. También, cuando la información presentada de forma agregada no permita disponer de la información importante sobre incidencias, riesgos u oportunidades.

b) Por emplazamiento o por activo significativo. Cuando las incidencias materiales, riesgos y oportunidades significativos estén vinculados a un emplazamiento o activo específico.



Al definir el nivel adecuado de desagregación para la presentación de información, la empresa deberá tener en cuenta el nivel de desagregación adoptado en la evaluación de materialidad.

Cuando se agreguen datos de distintos niveles o múltiples ubicaciones dentro de un mismo nivel, la empresa velará por que esta agregación no oculte la especificidad y el contexto necesarios para interpretar la información.

Cuando la empresa presente información desagregada por sectores adoptará la clasificación sectorial según las NEIS, que se especificará en un acto delegado adoptado por la Comisión de conformidad con el artículo 29 ter, apartado 1, párrafo tercero, inciso ii), de la Directiva 2013/34/UE.


5. Diligencia debida

Diligencia debida de sostenibilidad es el proceso mediante el cual las empresas identifican, previenen, mitigan y dan cuenta de cómo abordan las incidencias negativas reales y potenciales en el medio ambiente y las personas relacionadas con su negocio. Estas incluyen las incidencias negativas causadas o en las que la empresa ha contribuido, y las incidencias negativas que están directamente relacionadas con las propias operaciones, los productos o servicios de la empresa, a través de sus relaciones comerciales. Cuando la empresa no puede abordar todas las incidencias a la vez, el proceso de diligencia debida permite priorizar la acción en función de la gravedad y la probabilidad de las incidencias.

Es una práctica continua que responde a los cambios en la estrategia, el modelo de negocio, las actividades, las relaciones comerciales, los contextos operativos, de abastecimiento y de venta de la empresa. Este proceso se describe en los instrumentos internacionales de los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos y las Líneas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales.

Los elementos centrales de la diligencia debida se reflejan directamente en los requisitos de información establecidos en la NEIS 2 y en las normas temáticas, como se ilustra a continuación:


a) Incorporación de la diligencia debida en materia de sostenibilidad en la gobernanza, la estrategia y el modelo de negocio: NEIS 2 GOV-2, GOV-3, SBM-3.

b) Cooperar con las partes interesadas afectadas: NEIS 2 GOV-2, SBM-2, IRO-1, MDR-P, y normas temáticas.

c) Determinar y evaluar las incidencias negativas sobre las personas y el medio ambiente: NEIS 2 IRO-1, NEIS 2 SBM-3.

d) Adoptar medidas para hacer frente a las incidencias negativas sobre las personas y el medio ambiente: NEIS 2 MDR-A y normas temáticas.

e) Hacer un seguimiento de la eficacia de estos esfuerzos: NEIS 2 MDR-M, NEIS 2 MDR-T y normas temáticas.




6. Cadena de valor


6.1. Empresa informante y cadena de valor

La cadena de valor de una empresa está formada por las empresas del grupo y otras empresas con las que mantiene relaciones comerciales, con el objetivo de desarrollar las actividades necesarias para poner un producto o un servicio en el mercado.

La declaración de sostenibilidad corresponderá a la misma empresa informante que los estados financieros. Por ejemplo, si la empresa informante es una empresa matriz obligada a elaborar estados financieros consolidados, el estado de sostenibilidad corresponderá a todo el grupo.

La empresa deberá incluir información sobre la materialidad de sus incidencias, los riesgos y las oportunidades importantes relacionados con su cadena de valor ascendente (upstream) y descendente (downstream):


a) En función de los resultados de su proceso de diligencia debida y de su evaluación de la materialidad.

b) De acuerdo con cualquier requisito específico relacionado con la cadena de valor de otras NEIS.



El apartado anterior no exige información sobre todos y cada uno de los agentes de la cadena de valor, sino solo la inclusión de información material sobre la cadena de valor ascendente y descendente de la empresa informante.

La inclusión de la información sobre la cadena de valor permitirá a los usuarios de la información de sostenibilidad poder comprender las incidencias, riesgos y oportunidades materiales de la empresa y producir un conjunto de información que satisfaga las características cualitativas.


6.2. Estimación a través de medias sectoriales y variables sustitutivas

Existen circunstancias en las que la empresa no puede recopilar la información sobre la cadena de valor ascendente y descendente de la empresa. En estas circunstancias la empresa estimará la información que debe proporcionarse sobre su cadena de valor utilizando toda la información razonable y justificable. Esto incluye, pero no se limita a, información interna y externa, como datos de fuentes indirectas, datos promedio del sector, análisis de muestras, datos de grupos de pares y de mercado, u otros indicadores.

La obtención de información sobre la cadena de valor también podría resultar difícil en el caso de las pymes y otras entidades de las fases anteriores o posteriores de la cadena de valor que no entran en el ámbito de aplicación de la presentación de información sobre sostenibilidad establecida en los artículos 19 bis y 29 bis de la Directiva 2013/34/UE (véase la NEIS 2 BP-2. Información relativa a circunstancias específicas).

En relación con las políticas, actuaciones y metas, la información de la empresa incluirá información sobre la cadena de valor en la medida en que dichas políticas, actuaciones y metas involucren a los actores de la cadena de valor. Por lo que respecta a los parámetros, en muchos casos, en particular en relación con cuestiones medioambientales para las que se dispone de variables sustitutivas, la empresa puede cumplir los requisitos de información sin recopilar datos de los agentes de las fases anteriores y posteriores de su cadena de valor, especialmente de las pymes, por ejemplo, al calcular las emisiones de GEI de Alcance 3 de la empresa.

La incorporación de estimaciones realizadas a partir de datos sectoriales medios u otras variables sustitutivas no deberá dar lugar a información que no se ajuste a las características cualitativas incluidas en esta norma.


6.3. Provisiones transitorias relativas a la cadena de valor

La empresa puede no incluir una información de la cadena de valor cuando no esté disponible durante los primeros 3 años de aplicación de las normas. En este caso, deberá informar sobre los esfuerzos realizados para conseguir la información, las razones por las que no se puede obtener y los planes de acción para obtenerla en el futuro.

Durante los tres primeros años de su presentación de información sobre sostenibilidad con arreglo a las NEIS, con el fin de tener en cuenta las dificultades que las empresas pueden encontrar a la hora de recopilar información de los agentes a lo largo de su cadena de valor:


a) Al divulgar información sobre políticas, actuaciones y objetivos con arreglo a la NEIS 2 y otras NEIS, la empresa podrá limitar la información sobre las fases anteriores y posteriores de la cadena de valor a la información disponible internamente, como los datos de que ya dispone la empresa y la información pública disponible.

b) Al divulgar los parámetros, la empresa no está obligada a incluir información sobre las fases anteriores y posteriores de la cadena de valor, excepto en el caso de los puntos de datos derivados de otra legislación de la UE, enumerados en el apéndice B de la NEIS 2.



A partir del 4º año, la empresa tiene que aportar toda la información sobre la cadena de valor de la empresa, según lo dispuesto en el apartado E. En este contexto, la información exigida por las NEIS que debe obtenerse de las pymes que forman parte de las fases anteriores y posteriores de la cadena de valor de la empresa no superará el contenido de la futura NEIS sobre pymes cotizadas.


7. Horizontes temporales

El horizonte temporal de publicación de información de sostenibilidad de la empresa debe ser consistente con el horizonte temporal de la publicación de información financiera.

La empresa establecerá vínculos apropiados en sus estados de sostenibilidad entre la información retrospectiva y prospectiva, cuando sea relevante, para fomentar una comprensión clara de cómo la información histórica se relaciona con la información orientada al futuro.

La empresa presentará información comparativa con respecto al año base para los importes informados en el periodo actual, al informar sobre los desarrollos y el progreso hacia un objetivo, a menos que el requisito de divulgación relevante ya defina cómo informar sobre el progreso. La empresa también puede incluir información histórica sobre los hitos alcanzados entre el año base y el periodo del informe cuando se trata de información relevante.

Los horizontes temporales por los que se puede optar se basan en los siguientes conceptos: corto plazo (el periodo adoptado por la empresa como periodo de comunicación de sus estados financieros), medio plazo (desde el final del periodo de información a corto plazo hasta cinco años) y largo plazo (más de 5 años).


8. Preparación y presentación de la información de sostenibilidad


8.1. Información comparativa

La empresa deberá publicar un año de información comparativa respecto a todos los parámetros cuantitativos e importes monetarios publicados. Cuando dicha información sea relevante para la comprensión de la información de sostenibilidad del periodo actual, la empresa también debe incluir información comparativa para la información narrativa de sostenibilidad.

En sus informes de sostenibilidad, la empresa divulgará información comparativa que refleje estimaciones actualizadas. Cuando la empresa presente información comparativa que difiera de la información presentada en el periodo anterior, la empresa deberá reportar las diferencias de los importes entre los años previos y el actual revisado, más las razones de dicha revisión.

Cuando existan controversias en la comparabilidad de la información, producto que años anteriores se ocuparon criterios de aplicación distintos para la recopilación de información o errores en la divulgación, y que no puedan ser ajustados, la organización deberá dar a conocer estos puntos informando de lo sucedido.

Se destaca que existe la posibilidad de que, en ocasiones, y en base a la normativa NEIS, se necesite la información de más de un año para realizar la comparabilidad.


8.2. Fuentes de estimaciones e incertidumbres del resultado

Las empresas divulgarán información que permita a los usuarios comprender las incertidumbres más significativas que afectan a los parámetros cuantitativos y a los importes monetarios consignados en su estado de sostenibilidad. La utilización de hipótesis y estimaciones razonables, incluido el análisis de escenarios o de sensibilidad, es una parte fundamental de la preparación de información relacionada con la sostenibilidad y no socava la utilidad de dicha información, siempre que las hipótesis y estimaciones se describan y expliquen con precisión.

Cuando la información sobre sostenibilidad esté relacionada con datos financieros y estimaciones, debe existir coherencia en la información incluida en los estados financieros de la empresa, añadiendo, según lo exija la normativa, explicaciones pertinentes sobre los eventos futuros que pueden impactar en los resultados, enfatizando en los posibles efectos de los acontecimientos en el valor, el calendario y la certeza de los flujos de tesorería, el desarrollo, el rendimiento y la situación futura de la empresa a largo plazo.

Para las estimaciones, la empresa debe tener en cuenta todos los hechos y circunstancias pertinentes, incluida la información sobre los resultados con probabilidad baja e incidencia elevada que, agregados, podrían adquirir importancia relativa.


8.3. Actualización de la información a la luz de hechos posteriores al periodo de referencia

En algunos casos, la empresa puede recibir información después del periodo sobre el que se informa, pero antes de que se apruebe el informe de gestión. Si dicha información proporciona pruebas o datos sobre las condiciones existentes al final del periodo, la empresa debe considerarla y, en su caso, actualizar las estimaciones y la información de sostenibilidad, a la luz de la nueva información.


8.4. Cambios en la preparación o presentación de información sobre sostenibilidad

La definición y el cálculo de parámetros, incluidos aquellos utilizados para establecer y monitorizar las metas, deben ser consistentes a lo largo del tiempo. En caso de que se redefina o sustituya un parámetro o métrica, o se identifique una nueva información en relación con las cifras estimadas divulgadas en el periodo anterior, la empresa facilitará cifras comparativas reexpresadas, a menos que no sea factible hacerlo (ver NEIS BP-2).


8.5. Información sobre errores de periodos anteriores

Los errores de periodos anteriores son omisiones e incorrecciones del estado de sostenibilidad de la empresa para uno o varios periodos anteriores. Tales errores se derivan de la no utilización o el uso indebido de información fiable que:


a) Estaba disponible cuando se autorizó la emisión del informe de gestión que incluye el estado de sostenibilidad para esos periodos.

b) Podría esperarse razonablemente que se hubiera obtenido y tenido en cuenta en la preparación de la información sobre sostenibilidad incluida en estos informes.



La empresa corregirá los errores de importancia relativa de periodos anteriores reexpresando los importes comparativos del periodo o periodos anteriores divulgados, a menos que resulte imposible hacerlo.

Cuando sea impracticable determinar el efecto de un error en todos los periodos anteriores presentados, la empresa reexpresará la información comparativa corrigiendo el error desde la fecha más antigua en que sea posible hacerlo. Al corregir la información de un periodo anterior, la empresa no deberá establecer hipótesis retroactivas, ya consistan en suposiciones acerca de las intenciones de la dirección en un periodo anterior o en estimaciones de los importes que se hubieran divulgado en tal periodo anterior.

Las correcciones de errores son distintos de los cambios en las estimaciones. Las estimaciones se revisarán tan pronto como se disponga de información adicional (ver NEIS 2 BP-2).


8.6. Información consolidada y exención de filiales

Cuando la empresa presente información a nivel consolidado, llevará a cabo su evaluación de las incidencias, los riesgos y las oportunidades de importancia relativa para todo el grupo consolidado, con independencia de la estructura jurídica del grupo. Es decir, si la empresa que presenta información es un grupo, y si la empresa matriz está obligada a preparar estados financieros consolidados, la presentación de los estados financieros y de sostenibilidad consolidados serán de la matriz y sus filiales.

La información consolidada deberá mostrar el análisis de todas las incidencias materiales, los riesgos y las oportunidades, independientemente de la estructura jurídica de su grupo. Garantizará que todas las filiales estén cubiertas de manera que permitan la identificación imparcial de las incidencias, riesgos y oportunidades importantes.

Cuando la empresa detecte diferencias significativas entre las repercusiones importantes, los riesgos u oportunidades a nivel de grupo y las repercusiones, riesgos u oportunidades significativos de una o varias de sus filiales, la empresa facilitará una descripción adecuada de las incidencias, riesgos y oportunidades, según proceda, de la filial o filiales de que se trate.


8.7. Información clasificada y sensible, e información sobre propiedad intelectual, know-how o resultados de innovación

La empresa no está obligada a divulgar información clasificada o información confidencial, incluso si dicha información se considera material.

Cuando al divulgar información sobre su estrategia, planes y acciones, donde una información específica correspondiente a la propiedad intelectual, los conocimientos o los resultados de la innovación sea relevante para cumplir el objetivo de un requisito de divulgación, la empresa podrá no obstante omitir esa información específica si:


a) Es secreto en el sentido de que no es, como un cuerpo o en la configuración precisa y el ensamblaje de sus componentes, generalmente conocido o fácilmente accesible para las personas dentro de los círculos que normalmente se ocupan del tipo de información en cuestión.

b) Tiene un valor comercial porque es secreta.

c) Ha sido objeto de medidas razonables por parte de la empresa para mantenerlo en secreto.



La empresa deberá hacer todos los esfuerzos razonables para garantizar que, más allá de la omisión de la información clasificada o sensible, o de la información específica correspondiente a la propiedad intelectual, los conocimientos o los resultados de la innovación, la relevancia general de la divulgación en cuestión no se ha deteriorado.


8.8. Divulgación sobre oportunidades

Cuando la empresa divulgue información sobre las oportunidades, esta debería consistir en información descriptiva que permita al lector entender la oportunidad para la empresa o el sector. Además, la empresa deberá considerar la materialidad de la información que tiene que ser divulgada. En este contexto, se deberá considerar, además de otros factores:


a) Si la oportunidad se está persiguiendo actualmente, y si está incorporada en su estrategia general, a diferencia de una oportunidad general para la empresa o el sector.

b) Si la inclusión de información cuantitativa de los efectos financieros es adecuada, teniendo en cuenta el número de supuestos que podría requerir y la incertidumbre consiguiente.



OEBPS/Images/web-profit.png
6 PROFIT

O\ Amat

PAGO 100% SEGURO

s S pona

ey

ENVIO GRATIS A PARTIR DE 19€

Retail =
Coaching

Taversisn Retal Conching 4+
adaprata Edicion
e s

Y.
MY
ESTABILIZANDD

UNAECONOMIA
INESTIBE

Estabiizsndo una
ceommi Incsabie

a &

ENVIOSEN 2¢/48h





OEBPS/Images/f0004-01.png
@9 PROFIT

editorial

Profit Editorial, sello editorial de referencia en libros
de empresay management. Con més de 400 titulos en
catlogo, ofrece respuestas y soluciones en las tematicas:

@ Management, liderazgo y emprendeduria.
@ Contabilidad, control y finanzas.

@ Bolsay mercados.

@ Recursos humanos, formacién y coaching.

@ Marketingy ventas.

@ Comunicacion, relaciones piblicas y habilidades directivas.
@ Produccion y operaciones.

E-books:
Todos los titulos disponibles en formato digital estan en todas
las plataformas del mundo de distribucion de e-books.

Manténgase informado:

Unase al grupo de personas interesadas en recibir, de forma
totalmente gratuita, informacién periédica, newsletters de
nuestras publicaciones y novedades a través del QR:

Dénde seguirnos:
€ | @profiteditorial

dd)b QDO | profited

Ejemplares de evaluacion:
Nuestros titulos estan disponibles para su evaluacion por
O parte de docentes. Aceptamos solicitudes de evaluacion
(N de cualquier docente, siempre que esté registrado en nuestra
base de datos como tal y con actividad docente regular.
Usted puede registrarse como docente a través del QR:

Nuestro servicio de atencién al cliente:
Teléfono: +34 934 109 793

E-mail: info@profiteditorial.com





OEBPS/Fonts/SourceSansPro-Bold.otf


OEBPS/Fonts/MinionPro-Regular.otf


OEBPS/Fonts/timesnewroman-bold.ttf


OEBPS/Images/f0016-01.png
Normas Bases de GOV | SBM IRO MT
preparacién

NEIS 1. Requisitos - - - - -

generales

NEIS 2. Divulgacion de 10 7 13 10 3

informacién general

Total general 10 7 13 10 3

NEIS E1. Cambio climatico - 1 2 5 24

NEIS E2. Contaminacién - - - 5 10

NEIS E3. Agua y recursos - - - 8 7

marinos

NEIS E4. Biodiversidad y - - 3 8 10

ecosistemas

NEIS ES. Uso de recursos y - - - 5 14

cconomia circular

Total medio ambiente - 1 5 31 65

NEIS S1. Trabajadores - - 5 18 29

propios

NEIS S2. Trabajadores de - - 10 17 2

la cadena de valor

NEIS S3. Colectivos - - 9 18 2

afectados

NEIS $4. Consumidores y - - 9 18 -

usuarios finales

Total social - - 33 71 33

NEIS G1. Conducta - 1 - 9 5

empresarial

Total gobernanza - 1 - 9 5

Total 10 9 51 121 106






OEBPS/Fonts/SourceSansPro-Regular.otf


OEBPS/Fonts/timesnewroman-italic.ttf


OEBPS/Fonts/timesnewroman-bolditalic.ttf


OEBPS/Fonts/timesnewroman.ttf


OEBPS/Images/cover.jpg
¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢¢

Prélogo de Oriol Amat

NORMAS EUROPEAS
DE INFORMACION

DE SOSTENIBILIDAD
(NEIS)

Guia de aplicacién practica

RAMON BASTIDA y PABLO VERDUGO

’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’’
++++++++++++++++++++++++++++++

++++++++++++++++++++++++++++++++
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘





OEBPS/Images/pub.png





