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  LA MATRICE SWOT




  INTRODUCTION




  la matrice SWOT est un outil d’analyse stratégique utilisé pour évaluer les forces et les faiblesses d’une entreprise ou d’un projet, ainsi que les opportunités et les menaces du marché.




  Le terme SWOT est l’acronyme de Strengths (forces), Weaknesses (faiblesses), Opportunities (opportunités) et Threats (menaces). L’analyse SWOT a été développée pour la première fois dans les années 1960 par deux consultants en management, Albert Humphrey et William Albert Dettmer.




  À l’origine, la matrice SWOT était utilisée pour aider les entreprises à évaluer leur positionnement concurrentiel dans leur secteur d’activité. Elle a depuis été adaptée pour être utilisée dans d’autres contextes, tels que l’évaluation des projets, des produits ou même des individus.




  L’analyse SWOT est souvent réalisée en groupe, en impliquant les parties prenantes clés de l’entreprise ou du projet. Elle est basée sur une liste exhaustive des facteurs internes et externes qui peuvent influencer la performance de l’entreprise ou du projet. Ces facteurs sont ensuite classés en fonction de leur impact positif ou négatif sur la situation de l’entreprise ou du projet.




  Les forces et les faiblesses sont des facteurs internes à l’entreprise, qui peuvent être contrôlés ou influencés par elle. Les opportunités et les menaces, quant à elles, sont des ­facteurs externes à l’entreprise, qui sont souvent hors de son contrôle. L’objectif de l’analyse SWOT est d’aider l’entreprise à identifier les domaines dans lesquels elle est forte ou faible, ainsi que les opportunités et les menaces qui peuvent influencer son avenir.




  Une fois que les facteurs ont été identifiés, l’entreprise peut élaborer des stratégies pour capitaliser sur ses forces, atténuer ses faiblesses, exploiter les opportunités ou gérer les menaces. L’analyse SWOT est donc un outil précieux pour les entreprises qui cherchent à améliorer leur positionnement stratégique sur le marché.




  DESCRIPTION




  la matrice SWOT est un outil simple, mais puissant utilisé pour évaluer les forces et les faiblesses d’une entreprise, d’un projet ou d’un individu, ainsi que les opportunités et les menaces externes qui peuvent affecter son succès. Voici une description détaillée des quatre éléments de la matrice SWOT :




  •forces (Strengths) : les forces sont les caractéristiques positives internes d’une entreprise ou d’un projet qui lui donnent un avantage concurrentiel. Elles peuvent être liées à des aspects tels que la marque, les produits, les compétences des employés, la réputation, la technologie, la culture d’entreprise ou la capacité financière. Les forces sont des facteurs qui peuvent être contrôlés et influencés par l’entreprise ou le projet ;




  •faiblesses (Weaknesses) : les faiblesses sont les caractéristiques négatives internes qui peuvent entraver la performance de l’entreprise ou du projet. Elles peuvent inclure des aspects tels que des lacunes en matière de compétences, des processus inefficaces, des problèmes de qualité, un manque de ressources, des difficultés de financement ou une culture d’entreprise problématique. Les faiblesses sont des facteurs qui peuvent être corrigés ou améliorés par l’entreprise ou le projet ;

OEBPS/Images/promo1.jpg
Elargissez vos horizons

Quels que soient vos objectifs, vous
trouverez dans notre catalogue le titre
qui répond a vos questions !

Tout ce que vous avez toujours voulu
savoir... sans jamais oser le demander !

LE BALANCED L'ANALYSE LA MATRICE
SCORECARD (BSC) PESTEL ANSOFF

www.50minutes.com






OEBPS/Images/couv.jpg
LA MATRICE SWOT

Analyse stratégique des forces, des faiblesses,
des menaces et des opportunités

-

Atouts Handicaps
L Forces Faiblesses
by
S (|l W
=
L Opportunités Menaces
s
g
fin}






OEBPS/Images/titre.jpg
Une publication de Peter Lanore

LA MATRICE SWOT

Analyse stratégique des forces, des faiblesses,
des menaces et des opportunités

MUST
READ





