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Licenciada en Psicología Industrial, UCM. Máster en Dirección de RR. HH. y Organización por ESIC.


Posgrado en gestión de la formación y formación de formadores por el Centro de Formación en Nuevas Tecnologías.


Experiencia de más de 25 años tanto en consultoría como en departamentos de RR. HH., donde ha ocupado diferentes posiciones como responsable de Selección, Formación, Desarrollo y directora de RR. HH. de Euromaster (Grupo Michelin hasta 2007).
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