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    El presente libro, Aprendizaje y métodos de docencia avanzada, tiene como objetivo mostrar ante la Academia investigaciones originales en el ámbito de la docencia, innovación e investigación, aplicado principalmente a los campos de: Comunicación, Sociología, Tecnologías Audiovisuales y de la Comunicación.




    A tal fin, tres editoriales, ACCI (Asociación Cultural y Científica Iberoamericana), (España), Media XXI (Portugal) y Journal of alternative perspectives in the social sciences (Estados Unidos) han decidido aunar esfuerzos y editar en tres idiomas los capítulos que ayudan a entender el nuevo panorama de la Comunicación y de las Aulas en el siglo XXI.




    Los siguientes capítulos constituyen los resultados de nuevos aportes dentro de la colección española ‘Nuevo impulso educativo’ a fin de que sean expuestos mediante su difusión ante la Comunidad científica especializada en el área temática de la innovación educativa y los nuevos espacios docentes.




    Asimismo, constituyen un esfuerzo científico por realizarse en ellos un análisis actualizado, crítico y valorativo a partir del estudio de las fuentes especializadas de información del área disciplinar en la que se desarrolla el estudio presente, tanto en formas como en contenidos.




    Para cumplir los criterios de calidad con el necesario celo, se ha constatado que los capítulos presentados no han sido publicados previamente en su totalidad, y que son, por tanto, originales, fruto de investigación y/o reflexión propia (para los de tipo ensayístico), así como que nunca han sido postulados para otras publicaciones del tipo que fueren.




    También se constata que su publicación ha contado con el consentimiento de todos sus autores y el de las autoridades responsables (tácita o explícitamente) de las investigaciones en que algunos capítulos están basados.




    A fin de mantener un nivel de exigencia muy elevado en cuanto a la calidad de los contenidos, siempre desde el enfoque del rigor científico, el Editor español (al igual que sus homólogos portugués y estadounidense) de esta Colección universitario-científico-profesional verifica que el proceso de revisión de manuscritos se ha realizado bajo el principio de la revisión arbitral por pares categoriales, mediante dos informes ciegos (y un tercero decisorio de existir discrepancias entre ambos), por revisores externos a las tres editoriales (ACCI (Asociación Cultural y Científica Iberoamericana), Media XXI y Journal of alternative perspectives in the social sciences) y pertenecientes a la Comunidad Universitaria Internacional.




    Los Coordinadores de estas tres colecciones y cada Editor han verificado que los evaluadores universitarios designados, en su labor arbitral, han valorado los siguientes aspectos:




    

      	Originalidad del manuscrito;




      	Metodología empleada;




      	
Calidad de los resultados y conclusiones, así como coherencia con los objetivos planteados en el libro y en la Colección ‘Contenidos universitarios de vanguardia’; y





      	Calidad de las referencias bibliográficas consultadas.


    




    Todo este esfuerzo por conseguir la excelencia en la divulgación en los planos formal y de contenidos se ve reflejado en las siguientes páginas, quienes aúnan la innovación en la enseñanza, a la que conducen los nuevos retos curriculares, con la más clásica tradición universitaria de la relación discente-docente.




    David Caldevilla Domínguez




    Universidad Complutense de Madrid (España)




    Coordinador de la Colección ‘Nuevo Impulso Educativo’




    



  




  

    “Lo que tenemos que aprender


    lo aprendemos haciendo”. 
Aristóteles


  




  

    PRÓLOGO




    Mariona Visa Barbosa (Universidad de Lleida -España-)




    Este libro recoge las ponencias presentadas en la mesa de Docencia del Congreso SEECI 2014, titulada “Nuevas metodologías didácticas. Proyectos y tendencias”. En estas páginas se podrán leer concretamente aquellos textos relativos al “Aprendizaje y métodos de docencia avanzada”.




    Siguiendo el espíritu que trasciende la filosofía enmarcada en el nuevo EEES (Espacio Europeo de Educación Superior), los treinta y dos trabajos que componen este libro conforman una muestra de las nuevas metodologías que actualmente se aplican en las universidades de nuestro país. En ellos se describen trabajos realizados o investigados desde distintos centros, como la Universidad de Lleida, la Universidad de Valencia, la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de La Rioja, la Universidad de Oviedo, la Universidad de Málaga, la Universidad de Granada, la Universidad de Almería, la Universidad de Jaén, la Universidad CEU-Cardenal Herrera, la Universidad Católica San Antonio de Murcia, la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, la Universidad Jaume I de Castelló, la Universidad de La Laguna, el Centro Universitario de Tecnología y Arte Digital de Madrid, la Universidad de Castilla La Mancha, la Universidad de Valladolid, el Campus Tecnológico de Monterrey, la Universidad de Alicante, la Universidad Rey Juan Carlos, la Universidad de León y la Universidad de Vigo.




    Entre las nuevas metodologías didácticas que se describen encontramos el uso de técnicas innovadoras, así como propuestas para fomentar la creatividad y la motivación en los estudios. Por ejemplo, encontramos un estudio de caso del funcionamiento de asignaturas bilingües en los grados, la explicación de nuevas formas de tutorizar las prácticas externas, una valoración sobre el uso de autocorregibles en las aulas o reflexiones entorno la capacitación profesional de los alumnos.




    Otros capítulos se dedican al estudio de experiencias de transferencia de conocimiento, a la aplicación de estrategias competitivas en los estudios, a la unión de contextos universitarios distintos con un proyecto de innovación docente común; así como a nuevos escenarios formativos para la integración universitaria de los estudiantes extranjeros.




    También se reflejan experiencias de introducción de nuevos contenidos docentes, como el caso de los videojuegos o los minijuegos; o la incorporación de la figura del profesor coach. La utilización del debate y la oratoria en las aulas de periodismo, y otros muchos recursos metodológicos innovadores son debatidos en el resto de los trabajos.




    Son todos ellos estudios que ofrecen una perspectiva de los proyectos de innovación docente emergentes que se llevan a cabo actualmente en las distintas universidades de nuestro país. Su lectura conjunta en este libro ofrece un completo panorama del desarrollo de estas nuevas herramientas y su funcionamiento, permitiendo conocer así los métodos de docencia avanzada por los que están apostando los centros académicos, los profesores y los estudiantes.
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    LA ESTRATEGIA DE GAMIFICACIÓN EN LA ENSEÑANZA SUPERIOR: UNA APLICACIÓN PARA LA ECONOMETRÍA




    María Arrazola Vacas
 (Universidad Rey Juan Carlos - España)
José de Heviá Payá


    (Universidad Rey Juan Carlos - España)
Irene Perrote Coste


    (Universidad Rey Juan Carlos - España)
Raúl Sánchez Larrión
 (Universidad Rey Juan Carlos - España)




    1. Introducción




    

      


    




    Las asignaturas de Econometría han sido, y todavía lo son en la actualidad, tradicionalmente consideradas por parte de los estudiantes de los grados de Economía y Administración y Dirección de Empresas como especialmente difíciles de superar. Esta impresión viene acompañada asimismo de una percepción de las mismas como asignaturas muy cargadas de contenidos teóricos, que utilizan unos razonamientos excesivamente cargados de contenidos matemáticos y formales, y sobre todo, alejadas de la práctica profesional que esperan desarrollar al acabar su formación universitaria. Todo esto puede generar en los estudiantes dos efectos poco deseables. En primer lugar puede derivar en una peligrosa y poco deseable estrategia de estudio de esta disciplina enfocada en la memorización de automatismos de comprensión indescifrable que han de aplicarse de manera mecánica cuando se cumplan unas condiciones poco claras, sin significado intuitivo alguno. En segundo lugar, aún peor, en el abandono de la asignatura.




    Todo esto ocurre en una disciplina, como es la Econometría, que por el contrario tiene un enorme potencial formativo para los estudiantes de las distintas disciplinas económicas. La Econometría combina elementos del corpus de teoría económica, las herramientas estadísticas y los razonamientos matemáticos con distintos fines que son de gran utilidad. Es posible a través de ella, la validación de las teorías micro y macroeconómicas abordadas en los cursos anteriores, asimismo resulta útil para la realización de proyecciones o comportamiento previsto de diferentes variables económicas de especial interés como el consumo, la inflación, etc. Y, finalmente es la herramienta adecuada utilizada en la difícil tarea de la cuantificación de las influencias que ejercen unas variables económicas sobre otras, en definitiva, de la estimación de los efectos causales.




    La econometría es probablemente la disciplina con mayor potencial de utilización en la práctica profesional de un economista, y en particular, de un analista económico.




    En definitiva, resulta deseable para un profesor de econometría hacer lo posible por aprovechar el potencial formativo de la disciplina superando las dificultades señaladas que hacen, que como señala Kennedy (1998) la mayoría de los estudiantes, hasta aquellos con mejor rendimiento académico, se sienten incómodos con los cursos de la materia.




    Pero, ¿qué causas concretas justifican el fracaso, el abandono y la incomodidad con esta asignatura? Y sobre todo, ¿qué se puede hacer para evitar esto?




    

      	El carácter interdisciplinar de la Econometría hace necesaria cierta madurez de conocimientos por parte de los estudiantes que se concreta tanto en la necesidad de haber adquirido unos conocimientos mínimos en teoría económica, estadística y matemáticas como en la habilidad para relacionarlos entre sí.




      	Como señala Wooldridge (2009), la mayoría de los cursos de Econometría se centran en aspectos teóricos demasiado alejados de la realidad lo cual genera frustración en los estudiantes.




      	Kennedy (2001) señala que la “incomodidad” de los alumnos con la Econometría se debe probablemente a que consideran la materia un conjunto de técnicas mecánicas (estimar un modelo, contrastar una hipótesis teórica,…) que si las aprenden pueden aprobar sin siquiera entender lo que es la Econometría o el papel que desempeña en su formación. En esa misma línea, Hubbard (1997) expresa que si queremos que los estudiantes entiendan bien el papel de la econometría debemos cambiar los métodos de enseñanza y su evaluación.


    




    Es este contexto en el que consideramos que existen múltiples posibilidades para los profesores de econometría de si no eliminar por completo estos problemas, sí conseguir al menos atenuarlos. Por ello, en el marco del Departamento de Análisis económico de la Universidad Rey Juan Carlos, hemos puesto en marcha un método innovador de enseñanza basado en el aprendizaje lúdico mediante la competición, la participación activa y la interacción con la realidad económica. Todo ello en un contexto de personalización del entorno enseñanza/aprendizaje.




    El proyecto ha consistido en la puesta en práctica de un “Concurso de Econometría” en el que los estudiantes se han agrupado en equipos de 4 ó 5 jugadores que compiten por analizar formalmente casos reales. Esta experiencia está inspirada en la existente desde hace ya varios años en la Universidad de Amsterdam (http://www.econometricgame.com) y en la que, para fomentar la adecuada formación en econometría de los estudiantes, se realiza con carácter anual un Concurso de Econometría en el que participan equipos de estudiantes de todo el mundo. El empleo del elemento lúdico para el aprendizaje, la posibilidad de trabajar en grupo de manera activa, la posibilidad de aprender de manera autónoma, o el empleo de las TIC, convierten a esta experiencia en algo completamente innovador y alejado de las clases magistrales tradicionales, tan habitualmente empleadas en la mayoría de las asignaturas de Economía.




    Hay que señalar que la puesta en marcha del Concurso de Econometría, ha sido una herramienta más de las empleadas en las clases de la materia de Econometría con el fin de alcanzar los objetivos de adquisición de competencias transversales y específicas correspondientes por parte de los estudiantes. En este sentido, la utilización de las nuevas tecnologías ha resultado de importancia central, ya que, al facilitar la comunicación profesor-alumno y permitir mostrar a los estudiantes la utilidad práctica de las herramientas proporcionadas por la Econometría para el estudio de problemas económicos reales, ha contribuido a aumentar el interés por la materia y a facilitar su superación. La potencialidad de las nuevas tecnologías en la intercomunicación profesor-alumno es enorme y abre toda una nueva frontera, aún por explorar, en el ámbito de la Econometría como señalan Becker y Greene (2001).






    2. El concurso de econometría en la URJC




    

      


    




    2.1. Objetivos




    

      


    




    Los objetivos marcados que se pretenden conseguir con esta experiencia son:




    

      	Conseguir que los estudiantes sean capaces de emplear las herramientas y los razonamientos econométricos en el análisis aplicado




      	Mejorar la mala percepción de la asignatura como complicada, difícil de superar y de escasa utilidad obteniendo como resultado una reducción considerable en la tasa de abandono por parte de los alumnos matriculados así como un incremento de los alumnos que superen la misma.




      	Obtener por parte de los alumnos destreza en el manejo de los paquetes informáticos específicos, así como de las bases de datos económicos disponibles, empleando las nuevas tecnologías para abordar el análisis económico de los problemas a nivel profesional.




      	Favorecer el aprendizaje autónomo del estudiante y utilizar métodos innovadores que fomentasen la participación de los estudiantes mediante metodologías activas, generando materiales y recursos para el trabajo autónomo del estudiante.




      	Utilizar sistemas de evaluación que establezcan nuevos modelos de evaluación en competencias.




      	Mejorar y fomentar el empleo del idioma inglés como herramienta técnica de comunicación.


    




    En definitiva, se trata de conseguir que las asignaturas de Econometría contribuyan a la adquisición de muchas de las competencias generales y específicas que ha de adquirir un estudiante del Grado en Economía. En concreto, entre las competencias generales destacamos: capacidad para el análisis y la síntesis; capacidad para la organización y planificación; capacidad para buscar y analizar información proveniente de fuentes diversas; capacidad para resolver problemas; capacidad de trabajo en equipo; capacidad de aprendizaje autónomo; creatividad; liderazgo, etc. Entre las competencias específicas se pueden citar las siguientes: capacidad de poner en práctica los conceptos económicos teóricos; búsqueda de información y capacidad investigadora; capacidad de aprender y aplicar las distintas técnicas cualitativas utilizadas en Economía; comprensión del comportamiento de los agentes económicos; capacidad de afrontar los problemas empíricos de un área de investigación y de alcanzar conclusiones; predicción de distintas variables económicas, etc.




    Este proyecto se enmarca en el contexto general de creación de un entorno personal para el aprendizaje (“Personal Learning Environment “PLE”) de la materia de Econometría que los profesores de la misma venimos desarrollando a lo largo de los últimos cursos. El Concurso de Econometría es, junto con otras iniciativas puestas en marcha, un elemento más disponible ya para estudiantes de Econometría, el elemento central del PLE.






    2.2. Dinámica




    

      


    




    Esta iniciativa está inspirada en la experiencia llevada a cabo desde hace ya varios años en la Universidad de Ámsterdam (http://www.econometricgame.com) en la que, con el fin de fomentar una adecuada formación en econometría de los estudiantes, se realiza con carácter anual un concurso de Econometría en el que participan equipos de estudiantes de todo el mundo.




    Nuestra versión adaptada del “Concurso de Econometría” está orientada a los estudiantes matriculados en la titulación del Grado en Economía y nace con afán de continuidad futura porque pensamos que puede desempeñar un papel fundamental en el contexto de las asignaturas de Econometría. En nuestra experiencia han participado todos los profesores de Econometría del área de Fundamentos del Análisis Económico.




    La estructura del Concurso de Econometría es la siguiente:




    

      	La participación en el juego es obligatoria y los resultados obtenidos en el mismo forman parte del proceso global de evaluación del estudiante en la asignatura de forma explícita.




      	En cada una de las clases se forman equipos de 4 (ó 5) estudiantes seleccionados aleatoriamente con el fin de evitar posibles reagrupaciones sesgadas en función del nivel de los estudiantes. Se pretende de esta forma obtener equipos equilibrados que favorezcan la competencia a la vez que se incentiva la colaboración en equipo entre estudiantes que en principio no están vinculados por afinidad. Este es el único elemento de aleatoriedad en el juego. Los resultados obtenidos por los equipos dependen por tanto del esfuerzo personal y grupal.




      	El “Concurso de Econometría” consta de tres etapas, dos etapas internas para cada grupo y una etapa final de juego entre equipos de diferentes grupos.




      	
En la primera etapa (“regular season”), los equipos de cada grupo y de cada materia (existen grupos de Econometría de distintos niveles) compiten en la resolución de una serie de casos propuestos. Esto les permite clasificarse para una eventual final dentro de su grupo. En una segunda etapa, los equipos clasificados para la final por grupo (“play off”) (finalistas) compiten en la resolución de otros casos, lo que su vez permite la clasificación de un solo grupo por clase para la tercera y última etapa, la final de todos los grupos (“finals”). En esta tercera fase, los equipos ganadores de cada clase, compiten por convertirse en los ganadores absolutos del Concurso de Econometría.





      	
En cada una de las etapas los equipos se enfrentan en la resolución de una serie de casos prácticos tipo. Las soluciones a estos casos deben ser entregadas por medio de herramientas Web 2.0 y/o Campus Virtual a los profesores responsables de cada clase y, si el profesor lo consideraba oportuno, defendidos públicamente por un representante del equipo. Un jurado, constituido por profesores de la materia, decide el ganador o ganadores en cada una de las etapas, y a su vez también asigna puntuaciones a cada uno de los equipos no ganadores de cara a la evaluación de la actividad en el ámbito de la nota final en la materia.





      	Para el desarrollo del Concurso de Econometría los estudiantes emplean activamente herramientas TIC así como herramientas informáticas específicas para el análisis econométrico, todo ello en el contexto del PLE.




      	Todo el material relativo al Concurso de Econometría se pone a disposición de los alumnos en una página Web que se habilita a tal efecto (Figura 1) y en WebcT (Figura 2).
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    Imagen 1a. Portal del Concurso de Econometría
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    Imagen 1b. Portal del Concurso de Econometría
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    Imagen 2. Concurso de Econometría en WebCT






    Para resolver todos y cada uno de los casos los estudiantes deben utilizar todo un conjunto de herramientas como son: los conocimientos adquiridos en la asignatura referidos a la teoría econométrica, el estudio específico del problema a resolver, la búsqueda en bases de datos relevantes en cada caso, el empleo de software econométrico específico, la capacidad de alcanzar resultados y de sintetizarlos en un informe escrito, su presentación oral, etc.




    En el Concurso de Econometría participan alumnos del Grado en Economía de diferentes niveles (Econometría I, Econometrics I (bilingüe), Econometría II, Econometrics II (Bilingüe) y Econometría Avanzada) y que, por tanto, manejaban diferentes niveles de conocimientos de Econometría, a tal efecto se diseñaron dos tipos de pruebas: unas más sencillas, comunes a todos los niveles y grupos, y otras específicas para cada nivel (ver ejemplos en el Apéndice).






    3. Conclusiones




    

      


    




    Resulta complejo evaluar la experiencia del Concurso de Econometría en todas sus dimensiones debido a la multiplicidad de objetivos perseguidos con su puesta en marcha. Además debido a que la iniciativa se ha puesto en marcha recientemente, es previsible que los resultados se perciban más claramente pasadas varias ediciones. En este momento, podemos adelantar algunas impresiones acerca de lo que se ha obtenido:




    En lo que respecta al rendimiento académico, en las medidas preliminares se percibe un nivel bajo de fracaso medido tanto en forma de número de suspensos como en tasa de abandono o de “no presentado”, y además, se ha producido un descenso significativo de ambas situaciones. En lo que respecta a los estudiantes que superan la asignatura, el número de notas por encima de 7 sobre 10 (B) ha aumentado significativamente. Consideramos que ésto puede ser síntoma de una evolución positiva de la actitud de los estudiantes ante la asignatura y una mejora de la percepción de la misma como asignatura “menos antipática”.




    La actitud de los alumnos ante la iniciativa ha sido tremendamente positiva, estos se han mostrado muy receptivos y participativos a las actividades propuestas. Éste es un fenómeno que se percibe de forma habitual al implantar innovaciones pedagógicas en la docencia. No obstante, los alumnos manifiestan de manera generalizada que debido a la elevada carga de trabajo que soportan a lo largo del curso académico en forma de trabajos para las distintas asignaturas, quizás el tiempo dedicado a las actividades no es el que ellos hubieran considerado óptimo.




    Los profesores que hemos participado en la iniciativa, tenemos la sensación de que los alumnos han cambiado su percepción sobre la Econometría, sobre todo en lo que respecta a su aplicabilidad práctica. Una vez que se percibe como una disciplina que facilita el análisis de fenómenos económicos reales, los alumnos comienzan a verla con mayor interés y por tanto, con menor dificultad.




    En lo que se refiere al funcionamiento de los grupos en el aula, el Concurso de Econometría ha conseguido dinamizar las clases mediante la introducción de elementos de discusión, participación y trabajo en equipo.




    Como contrapunto a las notas positivas merece la pena destacar que desde el punto de vista de la transmisión de los contenidos programados, resulta difícil compaginar el contenido habitual de la materia con el desarrollo de las pruebas del Concurso de Econometría. En el futuro habrá que rediseñar el contenido de la asignatura y la forma de desarrollar el Concurso de Econometría para poder compatibilizarlos mejor. Por otra parte, hay que tener en cuenta que el efecto “novedad” puede desaparecer si la experiencia se dilata en el tiempo y en ese caso será necesaria la introducción de nuevos elementos que mantengan la implicación entusiasta de los estudiantes.




    En cualquier caso, al ser ésta una iniciativa pionera en la URJC somos conscientes de que será preciso ir dando solución de manera continuada a los posibles problemas y eventualidades que vayan surgiendo en el desarrollo de la experiencia.






    4. Apéndice: Ejemplos de pruebas




    

      


    




    Ejemplo 1: Un estudio reciente acerca de la tasa de mortalidad llegaba a la conclusión de que las personas que duermen entre 6 y 7 horas diarias presentaban una menor tasa de mortalidad que las personas que duermen 8 horas o más. Los datos observacionales que se utilizaron para la realización del estudio (1,1 millones de observaciones) fueron obtenidos de un muestreo aleatorio sobre la población de EE.UU. de entre 30 y 102 años de edad. Cada encuestado tuvo un seguimiento de 4 años. La tasa de mortalidad para las personas que dormían 7 horas al día se calculó como el cociente entre el número de muertes registradas entre las personas que dormían 7 horas al día y el número total de personas que dormían 7 horas en el total de la muestra. Este cálculo se repitió para aquellos que dormían 6 horas al día y así sucesivamente. De acuerdo con estos datos ¿Recomendaría a los estadounidenses que duermen 9 horas al día que considerasen la posibilidad de reducir su descanso a 6 ó 7 horas si su objetivo fuera prolongar su vida? ¿Por qué o por qué no? Explique sus respuestas de forma razonada empleando los conceptos y razonamientos adquiridos en la asignatura.






    Ejemplo 2: En la tabla adjunta (Imagen 3) se muestran las previsiones acerca de la evolución de un amplio conjunto de variables macroeconómicas españolas para 2013. Fíjese en la primera columna, la relativa a las variaciones del PIB. Como se puede apreciar, existen diferencias sustanciales entre las previsiones que realizan unas u otras instituciones.






    Pregunta 1: Diseñe un esquema de evaluación de las previsiones que le permita determinar qué institución realiza las mejores previsiones sobre el PIB español. Suponga para ello que cuenta con previsiones y datos del período 2006 a 2012.






    Pregunta 2: En la parte inferior de la tabla, y en relación a la previsión media del PIB (Consenso- Imagen 4) se hace referencia al cambio de la previsión en la variación del PIB. A la vista de esta información, ¿cree usted que existe información relevante acerca de una posible mejora en la evolución del crecimiento económico? Justifique su respuesta.
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    Imagen 3. Previsiones
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    Imagen 4. Previsiones Consenso
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    Nuevas tendencias didácticas. Objetivo:


    la empleabilidad




    Felisa Arribas Pérez 


    (Universidad Complutense de Madrid -España-)




    El 19 de junio de 1999 varios ministros de educación de la Unión Europea, firmaron la “Declaración de Bolonia” que da nombre al proceso y en el que se basan los fundamentos del Espacio Europeo de Educación Superior (E.E.E.S.).




    La declaración de Bolonia supone un punto de inflexión en el que las universidades europeas inician un proceso cuyo espíritu se resume en los siguientes puntos:




    

      	Desarrollar Europa, fortaleciendo su dimensión intelectual, cultural, social, científica y tecnológica.




      	Asegurar que el atractivo de la Educación Superior Europea es tan alto como el de sus tradiciones culturales.


    




    Estos principios se concretan en tres metas fundamentales que se derivan de dicha declaración:




    La competitividad o capacidad para atraer estudiantes europeos y de terceros países.




    La empleabilidad, centrando el aprendizaje en aquello que es relevante para el mercado de trabajo y tener un sistema claro que certifique que esos resultados son alcanzados.




    La movilidad interna y externa de estudiantes, profesores y personal.




    En resumen estos objetivos quieren ser la respuesta del sistema educativo de educación superior a dos grandes fuerzas: La necesidad de adaptarse a un mundo global y la sociedad del conocimiento.




    En esta comunicación vamos a centrarnos en el segundo punto, el de la empleabilidad, tan necesario en este momento.




    En ocasiones se ha acusado a la Universidad de no estar conectada al mundo empresarial, tener una enseñanza demasiado teórica y poco práctica. Dificultando el acceso de los recién titulados al mundo laboral.




    Sin embargo, en la Facultad de Ciencias de la Información, desde hace 24 años y hasta ahora se realizan dos iniciativas cuyo objetivo es primordialmente aumentar la empleabilidad de los alumnos y fomentar el trabajo en equipo.




    En los documentos de referencia publicados por las diferentes instituciones y organismos implicados en el proceso de convergencia se recoge un cambio de cultura docente. En todos ellos queda patente la diferencia entre la realidad presente de la educación superior y el paradigma propuesto para el futuro.




    El EEES implica la instauración de nuevas metodologías docentes, en detrimento de las tradicionales clases magistrales, como la Evaluación Continua que consiste en el seguimiento diario al trabajo personal del alumno y la Enseñanza Práctica con la intervención activa del alumno a través de ejercicios, trabajo en grupo, prácticas profesionales, etc.




    Brown y Atkins (1988) hacen una especie de catalogación en la que los diferentes métodos de enseñanza pueden ser situados en un continuo. En un extremo estarían las lecciones magistrales en las cuales la participación y el control del estudiante son mínimos. En el otro extremo estaría el estudio autónomo en el cual la participación y control del profesor son mucho más bajos que en la anterior.




    Hay alrededor de 30 métodos de enseñanza incluidas las variaciones sobre un mismo método, podemos reagruparlas en tres categorías:




    

      	Métodos de enseñanza basados en las distintas formas de exposiciones magistrales.




      	Métodos orientados a la discusión y/o al trabajo en equipo.




      	Métodos fundamentados en el aprendizaje individual.


    




    ¿Cuál es el mejor método de enseñanza?




    Después de numerosas investigaciones podemos concluir que no hay un método de enseñanza mejor que otro porque siempre va a depender de los objetivos propuestos, de la actitud de los alumnos y del profesor.




    La respuesta podría ser una combinación de diferentes métodos, desde la Lección Magistral a los trabajos con mayor participación de los alumnos.




    La Lección Magistral Participativa sigue siendo uno de los métodos docentes más utilizados en la Enseñanza Universitaria. Brown y Atkins (1988) ponen de relieve que es más importante la fase de preparación que la presentación.




    La Lección Magistral para que sea eficaz debe cumplir algunos requisitos, como:




    

      	Estar bien preparada.




      	Estar bien estructurada.




      	Incentivar la participación de los estudiantes.




      	Fomentar el aprendizaje cooperativo.


    




    En definitiva como en cualquier intervención pública, debe ser una exposición clara y concisa. Hay que atraer la atención de la audiencia y mantenerla, lo más complicado, porque la atención cae a los 15 minutos de haber comenzado la exposición y no vuelve a recuperarse hasta el final.




    Una forma de mantener la atención es provocar la intervención de los alumnos, que pueden ser de diferente naturaleza.




    Otro método de enseñanza es el Trabajo Cooperativo, Robert Slavin define el aprendizaje cooperativo como “Estrategias de instrucción en las que los estudiantes trabajan divididos en pequeños grupos en actividades de aprendizaje y son evaluados según la productividad del grupo”. Este tipo de aprendizaje convierte al alumno en sujeto activo.




    La principal ventaja es que fomenta las habilidades sociales de los alumnos, reproduciendo lo que más tarde tendrán que hacer en la empresa.




    Dentro del trabajo cooperativo se puede utilizar la formación de los grupos como parte del propio trabajo, según mi experiencia lo más adecuado es poner un límite en cuanto al número de componentes, 4 ó 5 considero que es el número ideal y dejar que la creación de los grupos sea libremente elegida por los alumnos. Obligarles a convivir con compañeros poco afines me parece poco afortunado para conseguir los objetivos propuestos.






    Metodología para la innovación docente, aplicada en la Facultad de CC. de la Información.






    Desde hace más de 24 años se realizan en la Facultad de CC. de la Información dos iniciativas que utilizan el Trabajo Cooperativo con algunos matices.






    1. “Seminario de Creatividad en Vivo”.




    

      


    




    En este método se combina el Trabajo Cooperativo de los alumnos con la intervención de profesionales que transmiten sus experiencias en la empresa.






    1.1. Objetivos




    

      


    




    El principal objetivo de este seminario es facilitar la inserción de los alumnos en el mundo laboral. Concretamente en agencias de publicidad y en departamentos de marketing, comunicación, publicidad, etc…, de cualquier empresa o institución.




    Entre otros objetivos podemos citar, mostrar a los alumnos cómo funcionan los diferentes departamentos de una agencia por los propios protagonistas y sus relaciones con el cliente, además promover e incentivar el trabajo en equipo y la creatividad.




    Desarrollar las estrategias de comunicación, los alumnos tienen que presentar el trabajo en público. Deben preparar una presentación que convenza al auditorio. Es un sistema docente muy interesante que, sin embargo no se utiliza habitualmente en nuestro sistema educativo.






    1.2. Metodología




    

      


    




    A los alumnos se les facilita un escenario real de trabajo, participando activamente ya que tienen que presentar una campaña de un producto o servicio que se encuentra en el mercado.




    Cada año participan dos empresas, la agencia de publicidad, Mc.Cann Erickson, número 1 en el mundo y un cliente real. Durante los años que hemos realizado esta actividad han participado numerosas empresas e instituciones como, Coca Cola, Opel, Cruz Roja, Campofrío, Ron Barceló, El País, etc.




    Habitualmente el Director de Marketing del cliente de la agencia, presenta a los alumnos el “briefing” de un producto o servicio.




    Los alumnos se han constituido en grupos de trabajo de 4 ó 5 componentes para realizar una campaña de publicidad.




    Se realizan presentaciones de los diferentes responsables de los departamentos de la agencia, su cometido es orientar a los alumnos como deben enfocar su trabajo.




    En la fecha propuesta los grupos de alumnos presentan sus trabajos.






    1.3. Evaluación




    

      


    




    La evaluación se realiza en dos etapas, en la primera participan todos los alumnos, cada equipo hace una presentación pública de su campaña, se seleccionan los 6 mejores trabajos.




    Se valora: Estrategia, Creatividad, Medios y la Presentación.




    En una segunda etapa los grupos seleccionados hacen una presentación en el Salón de Actos de CC. de la Información.




    Se selecciona el mejor grupo.




    Para la presentación se incentiva a los alumnos a que utilicen todo tipo de recursos que hagan más brillante su discurso.




    El jurado está compuesto por profesores de la Facultad de CC. de la Información, por responsables de la agencia Mc.Cann-Erickson, por el cliente y por alumnos del mismo curso.






    1.4. El Programa




    

      


    




    Introducción y presentación del seminario.




    El “briefing”.




    La estrategia.




    La creatividad, el proceso de trabajo de principio a fin.




    El consumidor, como atraerlo y fidelizarlo.




    Los medios, como ser creativo. Los nuevos medios.




    Cómo se hace una buena presentación.




    Presentación de los trabajos.






    1.5. El Profesorado




    

      


    




    Está formado por profesores de la Facultad y responsables de los departamentos de la agencia y las empresas, que cuentan sus experiencias a los alumnos.




    Esta actividad ha estado ligada a la asignatura de “Empresa Publicitaria y de RR.PP.”, que se imparte en 5º curso de la Licenciatura de Publicidad y RR.PP. Es fundamental que esté dirigido a los alumnos de último año para que la realización de las prácticas les facilite el acceso al mundo laboral.




    Se elige el mejor grupo que es premiado con la realización de prácticas en la agencia. En algunas ocasiones la empresa del cliente también ha ofrecido la oportunidad de que otro de los equipos finalistas realice prácticas en su empresa.






    2. “Creación de una Empresa de Comunicación”




    

      


    




    Es un método de trabajo cooperativo en el que intervienen los alumnos y el profesor.






    2.1. Objetivos




    

      


    




    Crear una Empresa de Comunicación




    Realización y presentación de una campaña de publicidad






    2.2. Metodología




    

      


    




    Se reproduce la forma de trabajar en las empresas.




    Los alumnos se dividen en grupos de 4 ó 5 componentes, se distribuyen dos papeles diferentes, a unos grupos se les asigna el papel de cliente y a otros el de proveedor.




    Los grupos que hacen de clientes asumen este papel en todos los sentidos.




    Los “clientes” elaboran y presentan un “briefing” a las empresas, éste es discutido y aprobado.




    Mientras tanto los “proveedores” crean la Empresa de Comunicación:




    Elección de la forma jurídica




    Objeto social, dentro del ámbito de la comunicación.




    Nombre, logotipo.




    Organigrama.




    Se realiza el estudio de viabilidad.




    Todos estos pasos deben ser evaluados por los “clientes” comprobando que es una empresa perfectamente constituida y además viable.




    Se fomenta la discusión y la relación entre grupos, el grupo de clientes debe hacerse cargo de varias empresas de proveedores para que todos los grupos tengan la misma carga de trabajo.




    Por último los “proveedores” presentan las campañas al cliente, éste elige la campaña que mejor se adapta al “briefing”.






    2.3. Evaluación




    

      


    




    La evaluación la hace el profesor, de forma continua.




    A lo largo del curso los “clientes” entregan informes al profesor sobre cómo está funcionando su relación con los “proveedores”. Además tienen la responsabilidad de comprobar que la constitución de la empresa se hace correctamente.




    Tanto en el primer caso como en el segundo se cumplen los principales objetivos del trabajo cooperativo: el cambio de actitudes, el desarrollo de las habilidades sociales y de comunicación, potenciando e incentivando la utilización de un lenguaje afín con el del mundo empresarial.




    En cuanto al gran objetivo de la empleabilidad en el primer caso, “Seminario de Creatividad en Vivo” ésta se consigue de forma directa porque el equipo ganador hace un “training” en la agencia Mc.Cann Erickson. Podemos decir que un 30% de los alumnos que han hecho prácticas en esta empresa, han seguido posteriormente en ella y los demás han conseguido trabajo con relativa facilidad.




    Es importante elegir como partner una empresa de prestigio porque proporciona una ayuda muy valiosa a los alumnos.






    3. Conclusiones




    

      


    




    Como resultado de la labor docente e investigadora efectuada podemos concluir que:




    

      	La combinación de varios métodos educativos es el sistema más eficaz para obtener los mejores resultados.




      	La Lección Magistral es indispensable para transmitir conocimiento a los alumnos, previa a otros métodos más participativos.




      	El trabajo en equipo prepara mejor a los alumnos para su inserción en el mundo laboral.




      	Las presentaciones en público de los trabajos mejoran la comunicación verbal de los alumnos.




      	La aportación de experiencias reales de profesionales conecta al alumno con la empresa.




      	Este método docente que incluye prácticas coloca a los alumnos en una situación óptima para su empleabilidad.
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    EL TEXTO PERIODÍSTICO Y SU UTILIDAD EN LOS EJERCICIOS INTRODUCTORIOS A LA TRADUCCIÓN ECONÓMICA. ANÁLISIS Y ESTUDIO DEL BINOMIO ESPAÑOL-ÁRABE




    Moulay Lahssan Baya Essayahi 


    (Universidad de Granada -España-)




    1. Introducción




    Este trabajo que presentamos en este congreso girará en torno a la enseñanza de la traducción periodística en la combinación lingüística español-árabe, y más en concreto, el uso de los textos de prensa como actividad útil y ejercicio práctico en la introducción a la traducción económica. En las siguientes páginas, expondremos algunas reflexiones acerca del texto periodístico, haciendo hincapié en la importancia del correcto manejo y conocimiento de este género textual para los estudiantes de traducción y filologías, en particular, y los profesionales iniciados en materias afines, en general.




    En este sentido, presentaremos algunas observaciones, de carácter general, sobre la necesidad de introducir esta tipología textual como ejercicio de iniciación en la práctica de la traducción académica. El contacto del alumnado con este tipo de material ayudará, sobre manera, en un mejor conocimiento de la actualidad política, social y, sobre todo, económica, que le permitirá analizar, sintetizar y traducir, con más garantía, artículos de prensa económica (Seibel y Zambrana, 2000), de dificultad media, a corto y medio plazo.




    En cuanto al alumnado, cuya lengua activa o pasiva es el árabe, las posibilidades de mercado actuales son muy alentadoras. De hecho, parte importante del volumen de traducciones, de y hacia esta lengua, se concentra en el ámbito de las relaciones internacionales, económicas y culturales, entre otros campos.




    En la segunda parte de este trabajo, se ofrecerá la metodología que proponemos aplicar, y de hecho seguimos en algunas asignaturas1, para introducir al alumnado en la traducción de textos económicos, y la relación de campos temáticos que puedan ser objeto de estudio . Finalmente, se expondrán algunos artículos de prensa, de carácter meramente informativo, y una relación de términos económicos en ambas lenguas.






    

      1 Para más información sobre la naturaleza y el contenido de las actividades que proponemos en la asignatura de traducción periodística español-árabe, puede consultar la guía docente de la asignatura, elaborada por el autor de este artículo, y que ofrecemos en el epígrafe de la bibliografía general.




    




    2. La traducción periodística. Algunas consideraciones generales




    

      


    




    2.1. Características del texto periodístico español-árabe




    

      


    




    El texto periodístico posee, en general, características específicas y peculiaridades singulares, que lo diferencia de otros géneros y/o tipologías textuales. Como bien señala Gutiérrez de Terán (1997: 19) las características de la traducción periodística no son muy diferentes de las de la confección del lenguaje periodístico, si bien, el traductor en general, y el que vierte del español al árabe en particular, se enfrenta, en muchos casos, a un problema de mucha relevancia, reflejado en la necesidad de depurar fórmulas y mecanismos propios de la lengua original que la de origen no puede aceptar tal cual.




    Lejos de ofrecer un estudio teórico sobre el periodismo o la traducción periodística, intentaremos, en este ensayo, exponer algunos aspectos del tema objeto de estudio y ofrecer algunas observaciones generales que giran en torno a la traducción periodística, con especial atención al binomio español-árabe y a los aspectos lingüísticos y culturales inherentes a cualquier proceso interlingüístico, que sirvan como introducción al desarrollo del tema principal de este artículo, que se centrará en el texto periodístico de carácter económico.




    Sobre la idoneidad o no de catalogar a la traducción periodística como una especialidad independiente de las modalidades “tradicionales” de traducción (literaria, económica-comercial, científica-técnica y jurídica), ya se le ha dedicado algún que otro ensayo (Baya, 2007), y no creo que éste sea el tema de debate en este trabajo. Sin embargo, conviene recordar que una de las características propias de los textos especializados son los lenguajes de especialidad, que se caracterizan, básicamente y sin entrar en otras valoraciones, por el tipo de textos que producen y por el uso de la terminología específica del mismo, además de constituir un instrumento básico de comunicación entre los especialistas, ya que la terminología es el elemento más importante que diferencia, por un lado, a los lenguajes especializados de la lengua general y, por otro lado, a los distintos lenguajes de especialidad entre sí (Gallardo, 2000-2006: 9).




    En este sentido, los textos periodísticos poseen ese lenguaje especializado, quizás en algunos casos más universal que algunas disciplinas englobadas dentro de los llamados textos especializados. Los textos periodísticos no sólo se limitan a ofrecer un vocabulario ampliamente extendido entre los profesionales de la materia, sino que también, adoptan, en muchos ámbitos, las mismas expresiones, estructuras gramaticales, además de un estilo periodístico propio. Estas características no solamente son inherentes o propias, por ejemplo, de las lenguas románicas, sino que las hallamos también en lenguas tan lejanas gramatical y lingüísticamente como es el caso del español y el árabe.




    A modo de ejemplo, las agencias de prensa, por ser el medio de comunicación que más noticias genera2, manejan una media de 200 palabras para la confección de sus noticias. Por tanto, si la terminología que se utiliza en los medios de comunicación es a priori conocida y limitada ¿por qué no podemos hablar de un lenguaje especializado o de especialidad? Quizás haya quienes piensen que los textos periodísticos se pueden encuadrar dentro de los textos económicos-comerciales o en otro bloque, pero el lenguaje periodístico también está dividido, a su vez, en distintos campos de especialización: economía, deporte, ciencia-tecnología, etc., que requieren una terminología específica, en muchos casos consensuada, para elaborar crónicas, reportajes o documentales sobre tal o cual disciplina (Casasús, J. M. & Núñez, L., 1991).






    

      2 La Agencia Efe produce un número superior a las 2500 noticias diarias, que incluyen los distintos formatos textuales (flash, boletín, avances, crónicas, previsiones, etc.), según información de la propia Agencia.




    




    Sobre uno de estos campos de especialización, es decir, el económico, centraremos, en las próximas líneas, el estudio y análisis de la traducción de los textos periodísticos en el binomio español-árabe.






    2.2. Temática y campos semánticos propuestos en el aula




    

      


    




    Antes de entrar a abordar los temas y campos semánticos que consideramos más idóneos para iniciar a los alumnos de traducción en este campo del saber, es conveniente resaltar que la combinación lingüística árabe-español experimenta, en los últimos tiempos, una importante incorporación de nuevos estudiantes a las facultades de traducción y filologías, tanto para alumnos que tengan el árabe como su primera o segunda lengua extranjera. Este notable aumento coincide con la creciente globalización de la economía y de las relaciones internacionales en el mundo moderno, lo que empuja muchas empresas a abrirse a otros mercados extranjeros. Los países árabes, tanto los del Norte de África como los de Oriente Medio y el Golfo Pérsico, no son ajenos a ese fenómeno de la globalización, donde la lengua árabe constituye una importante herramienta de comunicación para la consolidación de ese desarrollo económico y comercial. Grandes multinacionales españolas, como Repsol, Renfe, Telefónica, etc. empiezan a abrir camino en esos países, y recurren, en muchos casos, a traductores, intérpretes o filólogos especialistas en la lengua árabe. De ahí que algunos investigadores afirman, cuando analizan las perspectivas de la lengua árabe, que “las empresas del sector de la traducción se encuentran ante un nuevo nicho de negocios: la traducción del árabe en España”3.






    

      3 Se trata de un artículo que ofrece un análisis sobre la “traducción del árabe como una opción de futuro para el sector”, y relaciona las distintas ofertas de estudios de master existentes en España, con un perfil de formación en lengua, cultura e historia del mundo árabe e islámico. Para más información, puede consultar en siguiente enlace: www.traduccion365.com/articulos/la-traduccion-del-arabe-una-opcion-de-futuro-para-el-sector.html.




    




    En este contexto, el texto económico cobra relevancia y entra, a nuestro juicio, a formar parte de la tipología textual necesaria para abordar en las aulas de traducción, con el fin de dotar a nuestro alumnado de las herramientas básicas que le capacitan para desarrollar, en óptimas condiciones, las habilidades y destrezas adecuadas para su incorporación al mercado laboral (Seibel y Zambrana, 2000: 284).




    Los textos económicos que proponemos para los alumnos de la especialidad árabe, que cursan traducción en la Facultad de Traducción e Interpretación de la Universidad de Granada, especialmente los del tercer curso de Grado, son, básicamente, de carácter periodístico, y, generalmente, expositivos más que argumentativos. El grado de especialización de los mismos es medio, dado que son concebidos como ejercicios introductorios y, en muchos casos, constituyen el primer contacto directo del alumnado con esta tipología y temática textual.




    Los bloques temáticos varían de un año a otro, pero abarcan, entre otros, los siguientes campos semánticos:




    Mercado laboral: paro, contrataciones, pensiones, etc. Macroeconomía y macroeconomía: tipos de interés, inflación, déficit, PIB, oferta, demanda, importación, exportación, etc. Bolsa: índices, valores, mercados primarios/secundarios, etc. Hoteles: reservas, alojamiento, tipos de habitaciones, pensión media-completa, servicios, etc. Hipotecas: tipos de viviendas, regímenes de alquiler, compra, viviendas hipotecadas, tipos de préstamo, subrogación, etc. Petróleo: crudo, OPEP, cesta, barril, Brent, etc. Automóviles: matriculaciones, asociaciones de fabricantes, seguros y reaseguros, concesionarios, planes (para la compra de vehículos nuevos), etc.






    2.3. Metodología desarrollada en el aula




    

      


    




    En este apartado, intentamos ofrecer la metodología didáctica que consideramos más acorde con el perfil del estudiantado de traducción. Nosotros, a partir del análisis de los modelos y las estrategias docentes más comunes y de las ob­servaciones y recomendaciones hechas por varios autores (Jiménez, 2009), hemos elaborado nuestra propia metodología, adaptando aquellas tácticas y principios que re­sultan más útiles para desempeñar nuestra labor; es decir, que consideramos que los distintos mé­todos de enseñanza pueden ser puntualmente más o menos adecuados en la medida en que satis­fagan las necesidades de los alumnos en momentos concretos.




    Cabe señalar que la asignatura de traducción general, en la que desarrollamos esta tipología textual, se ha diseñado de manera que facilite el aprendizaje a través de la participación activa y el aprendizaje autónomo. Por consiguiente, el alumnado tendrá que preparar distintas actividades antes y después de las sesiones prácticas de traducción con el fin de poder sacar el máximo beneficio de las mismas. Estas sesiones prácticas y presenciales servirán de orientación y fundamento para la asignatura, en general, y de apoyo al trabajo no presencial: darán al alumnado la oportunidad de resolver dudas y reflexionar sobre las tareas realizadas con el apoyo del profesor y los compañeros de clase.




    En la asignatura de traducción general (español/árabe), impartimos, en la mayoría de los casos, cuatro bloques temáticos de textos periodísticos (política, economía, deportes y cultura), que los alumnos, además de tener el deber de traducirlos, de forma individual, antes de entrar en clase, también se trabajarán en clase de forma colectiva o en grupos, y se expondrá y se y defenderá la correspondiente versión de traducción.






    2.4. ¿Cómo se desarrolla la tarea de traducción en el aula?




    

      


    




    De estos cuatro bloques, nos interesa, en este caso, el bloque de textos económicos. Este bloque se compone de cinco textos, enumerados de 1 a 5, cada uno aborda un tema económico diferente, y cada texto se asignará a un grupo distinto, que se encargará de su traducción y exposición en clase. Para completar esta actividad, los miembros del grupo en cuestión elaborarán, al final del bloque, un glosario afín al texto que les corresponda y lo entregarán al profesor, justamente cuando se inicia la traducción del siguiente bloque. El profesor, por su parte, se compromete a revisar dichos glosarios, corregirlos y ponerlos a disposición del alumnado en un documento único y final. Este material lo podrá utilizar el alumno para sus tareas cotidianas y también para la realización de las pruebas programadas.






    3. Artículos de prensa




    

      


    




    3.1. Ejemplos de noticias en español




    

      


    




    En este apartado ofrecemos, como ejemplo ilustrativo, parte de la tipología textual que recomendamos en este tipo de ejercicios introductorios a la traducción económica, para que el lector pueda hacerse una idea de su contenido y también de su grado de dificultad. Son textos de actualidad económica, que el alumnado realizará de forma individual y/ o colectiva, tal y como se ha indicado más arriba. El esquema de trabajo que se seguirá, grosso modo, en este bloque, es el siguiente: denominación del tema o bloque; objetivos; traducción de los textos del bloque y su corrección en clase; elaboración del glosario del bloque; revisión del mismo por el profesor. Dado que el espacio reservado para este artículo es limitado, nos conformamos con exponer cuatro textos breves, con temática económica diferente, que nos permitirá ofrecer su correspondiente vocabulario en el siguiente apartado.






    
3.1.1. Bruselas rebaja al 0,5% la previsión de crecimiento para España en 2014





    

      


    




    Bruselas, 5 nov. (Europa Press) -






    La economía española se contraerá este año un 1,3% y registrará un débil crecimiento del 0,5% en 2014 -frente al 0,7% que prevé el Gobierno- antes de acelerarse hasta el 1,7% en 2015, según las previsiones de otoño publicadas este martes por la Comisión Europea.




    Bruselas avisa de que “las todavía amplias necesidades de ajuste limitarán la fuerza de la recuperación”, y que las exportaciones seguirán siendo el principal motor del crecimiento, mientras que la demanda doméstica modera su caída.




    El Ejecutivo comunitario cree que España cumplirá este año el objetivo de déficit del 6,5% del PIB, aunque advierte de que hay “considerables riesgos a la baja” por la debilidad de los ingresos fiscales.






    3.1.2. Bruselas multará a Deutsche Bank y 5 bancos más por manipular el Euríbor




    

      


    




    Londres/Bruselas, 5 nov. (Reuters/EP) -






    Las autoridades de la Unión Europea ultiman la imposición de una multa a seis de los mayores bancos europeos por la presunta manipulación de los tipos de interés de referencia en la zona euro, según indicaron fuentes conocedoras. En concreto, los bancos sancionados serán Deutsche Bank, JPMorgan, HSBC, RSBC, Crédit Agricole y Société Générale.




    Por su parte, el banco británico Barclays no será sancionado por Bruselas al haber sido la entidad que puso en alerta a las autoridades sobre la trama, apuntaron las fuentes.




    La multa, que podría alcanzar hasta el 10% de los ingresos globales de cada entidad, representa el primer castigo impuesto por Bruselas en el marco de una investigación global sobre la manipulación de los distintos indicadores de referencia del mercado interbancario.






    
3.1.3. El índice Nikkei registra su mayor caída en seis semanas





    

      


    




    Reuters – 2/11/ 2013






    Tokio.- El índice Nikkei registró la mayor caída en seis semanas el miércoles tras no conseguir aguantar unas ganancias iniciales, en una sesión de altibajos.




    El paquete de estímulos presentado el día anterior por el primer ministro Shinzo Abe ofreció poco ímpetu comprador.




    Aunque las acciones globales subieron moderadamente por las esperanzas de que el cierre del gobierno estadounidense pueda tener una duración corta, muchos inversores se mostraban cautos por la ausencia de señales de un posible acuerdo en Washington en otras cuestiones clave, como el aumento del techo de deuda.




    El Nikkei cerró con baja de 314,23 puntos, un 2,17 por ciento, a 14.170,49 tras abrir a 14.492,47 y oscilar entre 14.569,20 y 14.114,54.






    
3.1.4. Las hipotecas sobre viviendas se desploman un 41,7% en agosto





    

      


    




    Europa Press - 03/11/2013






    Madrid.- El número de hipotecas constituidas sobre viviendas se situó en 12.147 en el mes de agosto, cifra inferior en un 41,7% a la del mismo mes de 2012, según los datos difundidos este lunes por el Instituto Nacional de Estadística (INE).




    El retroceso interanual de agosto, con el que las viviendas hipotecadas encadenan ya 40 meses de caídas consecutivas, es un punto inferior al de julio, cuando las viviendas hipotecadas se redujeron un 42,7%.




    No obstante, la cifra total de hipotecas sobre viviendas (12.147) es la más baja en cualquier mes dentro de la serie histórica comparable, iniciada en 2003.




    El importe medio de las hipotecas constituidas sobre viviendas alcanzó en el octavo mes del año los 95.702 euros, un 8,2% menos que en igual mes de 2012, mientras que el capital prestado se redujo un 46,5% en tasa interanual, hasta los 1.162,4 millones de euros.






    3.2. Ejemplos de noticias en árabe




    

      


    




    En esta sección expondremos ejemplos de textos en árabe, que puedan servir de prácticas para la traducción directa. Son noticias sobre temas económicos, de nivel medio, que el profesorado de esta modalidad de traducción puede aprovechar como ejercicios introductorios a la traducción económica-financiera.




    Imagen 1. Ejemplos de noticias en árabe




    [image: Imagen234829.JPG]






    4. Relación de términos. Glosario bilingüe español-árabe




    

      


    




    En este apartado, ofrecemos una relación de términos afines a los textos propuestos más arriba, centrados, básicamente, en campos temáticos, tales como macroeconomía, petróleo, banca, bolsa e hipotecas. Durante el desarrollo de esta actividad en el aula, se le pide al alumnado elaborar un glosario temático sobre el texto que le ha correspondido traducir y exponer. Se toma como base el material semántico especializado presente en el texto, objeto de trabajo, luego se completa y se amplía con la terminología afín a la misma temática.




    Imagen 2. Glosario español/árabe (1/5)




    [image: Imagen234836.JPG]




    Imagen 2. Glosario español/árabe (2/5)
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    Imagen 2. Glosario español/árabe (3/5)
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    Imagen 2. Glosario español/árabe (4/5)




    [image: Imagen234865.JPG]




    Imagen 2. Glosario español/árabe (5/5)
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    5. A modo de conclusión




    

      


    




    El contexto que regula, de forma ordenada y consensuada, la traducción de textos periodísticos en su vertiente español-árabe, en especial, y en la de otras combinaciones lingüísticas, en general, aún no ha visto la luz, aunque sí, es cierto, que se empieza a vislumbrar algunos trabajos específicos que abordan aspectos diferentes de esta materia. En este artículo, se ha intentado, en la medida de lo posible, exponer algunas reflexiones, de carácter general, sobre cuestiones relacionadas con la traducción periodística, en su binomio español-árabe, por una parte, y la exposición de la tipología textual de noticias periodísticas, que consideramos idóneas como ejercicio introductorio a la traducción económica en el aula.




    Factores tan relevantes como el análisis en profundidad de los textos, el desarrollo de estrategias específicas de traducción o la documentación previa en un contexto de traducción especializada o semi-especializada, como es nuestro caso, serán objeto de otro estudio en un trabajo más especializado. El espacio reservado a este trabajo no permite, por razones lógicas, exponer y analizar a fondo dichas cuestiones.
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    EL USO DE TÉCNICAS ETNOGRÁFICAS EN LA FORMACIÓN INICIAL DE DOCENTES




    Olga Bernad Cavero (Universidad de Lleida -España-)




    1. Introducción




    

      


    




    En la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Lleida, se ofrece desde el curso 2012-13, la modalidad de alternancia en los estudios de grado de Educación Primaria. Esta modalidad supone combinar, desde primer curso, la formación en la Facultad con la formación en los centros escolares de primaria. Así pues, esta modalidad supone para el alumnado alternar las enseñanzas teórico-prácticas de la Facultad con las prácticas en las escuelas. Y para el profesorado de la Facultad, diseñar las asignaturas de manera cualitativamente diferente, interrelacionando los contenidos teórico-prácticos que imparten en la Facultad con las actividades prácticas que deben realizar los alumnos y las alumnas en las escuelas.




    Este capítulo describe y analiza las actividades llevadas a cabo en la materia de primer curso “Sociedad, familia y escuela I”. Se propone a los estudiantes recoger en un diario de campo sus observaciones, actividades y vivencias en el centro escolar asignado. Y posteriormente, deben elaborar un informe etnográfico, analizando críticamente y relacionando de manera transversal algunos de los aspectos recogidos en el diario con los contenidos teórico-prácticos impartidos en la Facultad.






    2. La alternancia en la formación inicial de maestros y maestras




    

      


    




    Los estudios de grado en Educación Primaria confieren las competencias docentes generales para tutelar el aprendizaje, apoyar el desarrollo integral de los niños y niñas y promover la consecución de los objetivos que establece el sistema educativo para la educación primaria.




    Estos estudios constan de 240 créditos ECTS (60 por curso), que se estructuran, en la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Lleida, en materias de áreas del currículo oficial, materias formativas en el ámbito psicopedagógico, prácticas externas y materias optativas. Se contempla una materia específica de esta modalidad: la materia de integración, para relacionar los aprendizajes realizados en los dos contextos en cada curso.




    Los estudios cursados en la modalidad de alternancia combinan desde su inicio dos escenarios formativos: la universidad y el centro escolar de educación primaria. Una formación teórica en la Facultad de Ciencias de la Educación y una formación práctica y profesionalizadora en la escuela. Así, el estudiante adquiere el rol de aprendiz en un entorno profesional donde se ejerce la profesión para la cual se forma.




    La formación se imparte de lunes a miércoles en la Facultad y jueves y viernes en la escuela. Se contempla asimismo, la realización de las prácticas en centros de diversas características, por ejemplo, en primer curso se asignan centros de la ciudad de Lleida que destacan por sus proyectos educativos y en segundo, escuelas rurales. Así, el estudiante tiene la oportunidad de conocer la diversidad de ámbitos educativos y diferentes proyectos educativos y formas de organización y funcionamiento del centro a lo largo de los cuatro cursos de formación del grado. Cada estudiante tiene dos tutores que lo acompañan al largo del curso: un tutor/a de facultad y un tutor/a de la escuela donde realiza las prácticas.




    Es evidente que se requiere una mayor comunicación y relación entre la Facultad y los centros escolares pero, así mismo, un mayor grado de coordinación entre el profesorado que da clases a este grupo. Para facilitar el trabajo desde una óptica multidisciplinar, se elabora una guía de actividades, dirigida tanto al alumnado como al profesorado de los centros escolares, donde se recogen las actividades propuestas desde las diferentes materias y su temporalización. Y a lo largo del curso, se realizan también unos seminarios de formación dirigidos a profesores de la Facultad y de las escuelas, conjuntamente, con la finalidad de promover el debate y el intercambio de opiniones.






    3. Sociedad, familia y escuela




    

      


    




    En el plan de estudios del Grado en Educación Primaria, se contempla la realización de la materia “Sociedad, familia y escuela I”, en primer curso. Es una materia troncal de 12 créditos, nueve de los cuales corresponden a Sociología y tres a Pedagogía.




    En los créditos correspondientes a Sociología de la educación, se imparten contenidos relacionados con los cambios socioeconómicos, culturales y tecnológicos propios de nuestra sociedad postmoderna y cómo han repercutido en los sistemas escolar y familiar; el papel de la escuela y de la familia en la sociedad actual, la organización y funcionamiento de los centros escolares, las desigualdades educativas y los factores de éxito y fracaso escolar, las relaciones escuela-familia-comunidad, multiculturalidad e interculturalidad. En los créditos correspondientes a Pedagogía, partiendo de los contenidos anteriores, se profundiza en la diversidad de estructuras y modelos familiares y en la participación de las familias en la escuela. Para su enseñanza, se combinan las clases magistrales, la lectura dialógica de artículos, el visionado de documentales y películas, el debate y el trabajo colaborativo en pequeño grupo.




    La experiencia en años anteriores como tutores de Prácticum, ponía de manifiesto la percepción por parte de los estudiantes de la futilidad de los contenidos impartidos en la Facultad para el ejercicio de la profesión y, al contrario, de la importancia de las prácticas, es decir, el distanciamiento y ruptura entre teoría y práctica, entre lo que se dice en la Facultad y se hace en la escuela. Así, en las memorias de prácticas, estos estudiantes decían: “ahora es cuando realmente aprendo”, “me pregunto para qué sirve la universidad”, “realmente se aprende de la práctica en el contexto escolar, del contacto real con maestros y alumnos”, “lo que se aprende en la universidad sirve de bien poco para el ejercicio de la profesión, es con la práctica cuando se aprende”. Conscientes de este hecho, se ha propuesto en la guía de actividades de alternancia a realizar en el centro escolar, la realización de un diario de campo y de diversas actividades-prácticas relacionadas con los contenidos de la asignatura. Además, en la impartición de los contenidos se parte de las experiencias de los estudiantes, construidas colectivamente e individualmente como alumnos y alumnas y ahora reconstruidas como “practicantes”, significando estas “realidades” con ayuda de la teoría, deconstruyendo y reconstruyendo sus saberes una vez más, buscando este dialogo (¿posible?) entre teoría y práctica. Como trabajo final-síntesis de la materia, se ha propuesto la realización de una etnografía sobre el centro asignado, donde los alumnos y alumnas han de analizar críticamente (y constructivamente) algunos aspectos de la vida del centro escolar a partir de sus observaciones, reflexiones, vivencias y experiencias, interrelacionándolo con los contenidos teóricos de esta asignatura y complementados con los de otras.






    4. La etnografía




    

      


    




    La etnografía es un método de investigación cualitativa. Es a la vez técnica y producto. Es decir, la técnica de recogida de datos de este método recibe frecuentemente el nombre de etnografía y a la vez así se suele designar también al producto resultante, el informe etnográfico.




    La observación participante forma parte consustancial de éste método, incluso “para muchos es sinónimo de etnografía, entendida en su conjunto” (Pujadas, 2010: 72). Taylor y Bodgan (1992:31) la definen como “la investigación basada en la interacción social entre el investigador y los informantes en el “milieu” de estos últimos, y durante la cual se recogen datos de forma sistemática y no intrusiva”.




    García Jorba (2000:107) añade que “con independencia del grado de participación que se considere oportuno observar, ejercitar el arte de la mirada es necesario en cualquier contexto. La observación forma parte de la vida social. Su utilidad consiste en proveer de la capacidad para reconocer la realidad circundante y descubrir significados posibles”.




    A través de la investigación participante, la persona que investiga busca familiarizarse con los significados culturales, los valores, las costumbres, la estructura social del grupo que investiga y con el cual convive.




    Además de la observación participante, otras técnicas propias de la etnografía son: las entrevistas, el análisis de las redes sociales, las fuentes documentales y archivos, internet, fotografías, grabaciones audiovisuales, etc. Tener en cuenta también que lo mismo que una entrevista se registra y se transcribe, las notas de campo o diario de campo recogen las observaciones del observador.




    Por otra parte, Goetz y LeCompte (1988) proponen las siguientes preguntas que pueden ayudar a organizar las tareas de mirar y escuchar: ¿Quién está en el grupo o en la escena? ¿Qué está sucediendo aquí? ¿Qué comportamientos son repetitivos y cuales son anómalos? ¿Cómo se comportan las personas del grupo recíprocamente? ¿Cuál es el contenido de sus conversaciones? ¿Dónde está situado el grupo en la escena? ¿Cuándo se reúne e interactúa el grupo? ¿Cómo se interrelacionan los elementos identificados tanto desde el punto de vista de los participantes como desde la perspectiva del investigador? ¿Por qué funciona el grupo tal como lo hace?




    Aunque la etnografía es una técnica propia de la antropología, se ha utilizado sobre todo a partir de los años 70 en el campo de la educación. Por ejemplo, la etnografía ha tenido una relevancia especial en el estudio de: la relación entre la cultura y los procesos cognitivos y el papel que juega la escuela, los sistemas de comunicación en el aula, procesos de ritualización que se generan en el marco escolar, agentes y relaciones dentro del marco escolar (interacciones, currículum oculto, rol del maestro…), prácticas educativas, identidades culturales en el ámbito educativo, relación y conflicto entre la escuela y el medio social, relación entre las instituciones escolares y los diferentes contextos socioculturales y económicos, gestión de la diversidad cultural, éxito y fracaso escolar, etc.






    4.1. La etnografía: metodología de aprendizaje




    

      


    




    A la hora de diseñar la guía docente de la materia para el grupo de alumnos que cursan sus estudios de grado en la modalidad de alternancia, se tuvo en cuenta algunos de los aspectos mencionados anteriormente y que esta modalidad posibilitaba la oportunidad de implementar otra metodología, basada en la práctica reflexiva y en la cual los alumnos fueran artífices de su proceso de aprendizaje, teniendo un papel más activo partiendo de la reflexión sobre sus “observaciones” en la escuela asignada. Asimismo, se pensó que esta metodología permitiría el “dialogo” entre la teoría y la práctica, entre la escuela y la universidad, situado en un marco tridimensional. El docente-tutor de la escuela es a la vez sujeto observado en su quehacer cuotidiano en el aula, profesor que guía el aprendizaje de los futuros maestros y maestras e investigador que guía los procesos de reflexión del alumnado en prácticas e indaga y reflexiona sobre su propia práctica.




    En la guía de actividades a realizar en la escuela, teniendo en cuenta los contenidos de la materia y otras actividades demandadas en otras materias, se pide esencialmente la realización de un diario de campo, de octubre a abril, y en el cual los alumnos y alumnas recogen semanalmente sus observaciones, prácticas y reflexiones. También se contempla la realización de actividades concretas como la descripción de la escuela y del aula, partiendo de la observación del centro y su entorno, de entrevistas a miembros del equipo directivo y docentes, y del análisis de la página web del centro y documentación como el proyecto educativo. Esta práctica se realiza en dos momentos diferenciados, una primera descripción, basada primordialmente en la primera observación, se realiza a principios de octubre. Y después, durante el mes de marzo se pide su reelaboración, incorporando nuevos saberes. Otras actividades solicitadas son entrevistas a docentes y a otros miembros de la comunidad educativa sobre temas concretos como los cambios socioeconómicos y culturales de las sociedades postmodernas y su repercusión en los sistemas familiar y escolar, el papel de la escuela y de los docentes en un mundo cambiante y en continua transformación, así como el de la familia, la percepción sobre la identidad docente y el ejercicio de la profesión, las relaciones escuela-familia, la multiculturalidad y la educación intercultural. Por último, a modo de informe etnográfico, se pide un trabajo individual, donde los alumnos deben analizar y reflexionar críticamente sobre algunos aspectos de la organización, funcionamiento y cultura de la escuela, escogidos por ellos en función de las hipótesis de investigación planteadas y que han categorizado previamente a partir de los datos recogidos, imbricando las descripciones “de la realidad que han vivido” con los contenidos teóricos que han trabajado en la Facultad, en un vaivén entre la teoría y la práctica o más bien dotando de significado a sus vivencias.




    Respecto al diario de campo, aunque las instrucciones iniciales son abiertas, no pautando las observaciones, se hace un seguimiento continuo. Al cabo de un mes, los estudiantes entregan sus diarios y después en las sesiones se hace una devolución grupal y se utilizan algunos comentarios en el desarrollo de las clases, promoviendo la controversia y el debate. También se hace una devolución individual mediante tutorías, sugiriendo recomendaciones que tienen que tener en cuenta en las próximas notas de campo. Se hacen dos seguimientos más de los diarios, uno al cabo de dos meses y otro al final del periodo observado. Según el tipo de situaciones observadas y los intereses de investigación, se van acotando en algunos casos las temáticas a investigar, proponiendo otras técnicas para recabar información, pautas de observación de “incidentes críticos”, categorías de análisis, etc.






    5. Algunos resultados




    

      


    




    Los alumnos y alumnas plasman inicialmente en sus diarios una idealización “romántica” de la profesión docente y su visión, un tanto ingenua, de la infancia. Y así dicen: “estoy muy contenta, desde pequeña siempre he querido ser maestra y ahora estoy aquí para cumplir mi sueño, todavía no me lo puedo creer” “por fin se ha hecho realidad mi ilusión”, “es tal y como imaginaba”, “no he podido dormir esta noche, pensando mañana empezaré una nueva etapa en una escuela donde pasaré todo el curso, ¿qué curso me tocará?¿cómo serán esos niños?, cómo me los podré atraer?”, “al ver esas caritas tan inocentes pensé que no me había equivocado, quiero ser maestra” “me gusta, me lo paso muy bien con ellos (los niños)”. Son estudiantes de primer curso del Grado y no hace mucho estaban “en el otro lado” en esos mismos centros donde ahora realizan sus aprendizajes como futuros maestros. Así señalan: “me cuesta pensar que ahora soy la maestra, hace sólo cinco meses estaba aquí pero estudiando bachillerato, y a veces me echo a reír cuando hacen alguna trastada en vez de reñirlos”. Sin embargo, unos meses más tarde, señalan la complejidad de la profesión y las múltiples funciones que deben acometer: “cuando yo era alumna, pensaba que un maestro sólo daba las clases y ya está, ahora me doy cuenta de la de cosas que hacen además”, “un maestro tiene que ser un profesional polifacético y saber encontrar la respuesta adecuada en el momento más imprevisible, el luego no existe”. Una de estas jóvenes escribe en su trabajo final: “La Núria Rodríguez en el primer capítulo de la serie Mestres de TV3, comenta que decidió ser maestra porque pensaba que para cambiar el mundo lo mejor era empezar por las criaturas, el futuro de nuestra sociedad. Y estas palabras son un calco de mis pensamientos. Hace tiempo que pienso que para mejorarnos como colectivo nos tenemos que mejorar como personas individuales y la única profesión que tiene capacidad real para influir en la construcción de los valores de una ciudadanía democrática que necesita nuestra sociedad, es la de maestro”.




    Sobre todo en las primeras semanas, las observaciones son imprecisas y demasiado generalistas: “hoy han hecho matemáticas y yo he resuelto las dudas de un pequeño grupo que no seguía, cuando les he explicado el procedimiento de la resta llevando paso a paso, luego han seguido las explicaciones de la maestra sin dificultad y la maestra me ha felicitado porque lo he hecho bien”. La mayoría de estos jóvenes centra sus discursos en el acto educativo, polarizado alrededor del maestro y sus estrategias para mantener el orden y la disciplina en el aula y sobre todo alrededor de su propia actividad como aprendices. Los niños y niñas suelen ser percibidos como “sujeto objeto” de la actuación educativa y no como actores artífices de su propio conocimiento, con unos saberes adquiridos fuera del aula.




    Y cuando no hay incidentes, situaciones fuera de la “normalidad” o no han tenido un papel relevante, entonces simplemente no hay nada que explicar: “esta semana no tengo nada que explicar”, “hoy no ha pasado nada”, “hoy ha sido como siempre, como todos los jueves he hecho el quinzet y ya está”.




    Poco a poco, sus discursos se tornan más reflexivos y reflejan una mayor riqueza de matices: “aunque la mesa de la señorita esté situada delante y las mesas de los niños en tres filas de a dos, lo cual ya refleja una cierta relación de poder, esta organización no es rígida ni casual y X (nombre de la maestra) cambia la situación y la forma del aula cuando lo cree conveniente y aunque su mesa ocupe un lugar clásico, he observado que casi nunca se sienta y se pasea mucho durante la clase observando qué hacen sus alumnos. X me ha explicado que la distribución de los niños no es casual. Las dos primeras parejas de cada fila – más próximas a la maestra- están formadas por alumnos inmigrantes que han empezado este curso y por niños con ciertas dificultades de aprendizaje. Según me ha comentado X, necesitan un poco más de atención y vigilancia para poder mejorar sus dificultades de aprendizaje y concentración. En las otras, va colocando aquellos alumnos que muestran más autonomía y habilidades, pero no olvidando que todos necesitan la atención de la maestra”,




    Y una mayor conexión entre teoría y práctica: “La semana pasada trabajamos en Procesos los 4 Pilares de Delors y en Sociedad el artículo de Fernández Enguita, y por eso hoy en el rato del patio he aprovechado para preguntar a Y (nombre de la maestra) sobre qué se debía enseñar en las aulas teniendo en cuenta los cambios padecidos por la sociedad. Me ha dicho que es muy importante formar personas con espíritu crítico, responsables, autónomas, con capacidad de esfuerzo y perseverancia, que es importante que adquieran unas competencias que les permitan hacer frente a cualquier situación que se les puedan presentar y por eso los contenidos, sin menospreciarlos, pasan a un segundo plano”. Otro estudiante explica: “Una maestra con más de 20 años de experiencia profesional y que ha vivido en primera persona los cambios que hemos estudiado en las clases y ha padecido -y digo padecido porque para la mayoría de maestros ha sido un hándicap importante- la incorporación de las Tic a las aulas, me explica que la escuela tiene que adaptarse al máximo a las demandas sociales que está recibiendo actualmente pero que es tarea de todos, especialmente de la familia (…) el maestro pierde su papel tradicional en la sociedad digital pero tampoco hay que olvidar que estos medios tecnológicos no están siempre al alcance de todos y requieren una formación continua y permanente del profesorado y como no puedes dar respuesta a todo, si optas por este tipo de formación dejas de lado otros aspectos importantes también en la formación”. Y otros alumnos, esta vez en su trabajo final, comentan: “Una cosa importante que hemos aprendido es la diversidad de opiniones y creencias que hay en el mundo educativo, ninguno detenta la verdad absoluta y eso lo tenemos que tener en cuenta a la hora de incorporarnos al proyecto de un centro. No todos los maestros y maestras piensan igual. Por ejemplo, comentado en clase las respuestas de las entrevistas respecto a los cambios sociales y tecnológicos con otros compañeros, hemos podido observar que mientras algunos se han adaptado con comodidad, otros se han mostrado reticentes a la hora de incorporar las nuevas tecnologías en el aula. Castell y otros autores dicen que estamos transitando de la sociedad de la información a la del Conocimiento y que el papel de la escuela es cabal. Pero nosotros nos preguntamos de qué manera están entrando las TIC en la escuela y si realmente el profesorado está preparado para utilizarlas de manera útil i eficaz”, “A lo largo de este tiempo, como he reflejado en el diario, he observado muchos comentarios respecto a las desigualdades educativas por razón de género, comentarios estereotipados, fruto de nuestra socialización y de nuestra historia personal, comentarios por parte de las maestras y también de los niños y niñas, como dos caras de la misma moneda. Este comentario hecho por la tutora me ha hecho reflexionar que a pesar de los avances conseguidos en la igualdad de género, la esfera privada queda reservada todavía hoy en día a la mujer: a ver niños (la mirada de la maestra se dirige a un grupo de niñas), ¿por qué no pedís esta noche a vuestra mamá que mientras plancha o prepara la cena os escuche leer un poquito?”.




    Los estudiantes están contentos de cursar la modalidad de Alternancia y señalan que precisamente el hecho de asistir a la escuela es lo que da sentido a los estudios que han elegido. Por una parte, señalan ciertos aspectos negativos: “esperas con ilusión los jueves porque vas a la escuela y te has aclimatado y te sientes a gusto pero cuesta compaginar las clases de la Facultad con la escuela”, “a medida que pasa el curso tienes tanto trabajo de la Facultad que te impide disfrutar de la escuela y los niños”, “sería mejor hacer la mitad del curso jueves y viernes y la otra mitad lunes y martes por ejemplo. Es para no ver siempre lo mismo, sería más enriquecedor”, “conoces más de cerca el lado negativo de la profesión y esto ni no te lo había imaginado antes: los problemas que te llevas a casa, la impotencia de poder ayudar en algunos casos, la cantidad de teclas que has de tocar, la faena extraoficial, el cansancio físico y psíquico al acabar la jornada…”. Pero, por otra, la balanza se decanta por los positivos: “he podido observar la fuerte conexión que se establece entre la tutora y los alumnos, lo gratificante que es seguir el proceso de crecimiento y maduración de los alumnos, niños y niñas con nombre propio que te enseñan muchas cosas y que te agradecen lo que haces por ellos”. Y así, concluyen: “Yendo a la escuela tenemos una visión de lo que será nuestro futuro profesional. El hecho de ir y el hecho de tener que realizar simultáneamente las actividades encomendadas desde la Facultad, nos obliga a observar y reflexionar sobre los aspectos positivos y negativos que implica ser maestro, de saber si realmente es la carrera que deseamos. Nos obliga a ver el grado de esfuerzo y sacrificio que tendremos que hacer y de implicación plena en la institución y en el propio trabajo si queremos ser unos buenos profesionales, no unos simples “funcionarios”. Pero también nos ayuda a observar y establecer conexiones entre lo que vivimos en el centro y lo que estudiamos; a formularnos preguntas, a veces sin respuesta; a formar opiniones críticas; a cuestionarnos algunos razonamientos que se nos presentan desde la Facultad y desde la escuela, porque vivimos en una sociedad líquida sin certezas absolutas; a saber si seremos felices ejerciendo esta profesión”.




    Y respecto a la realización del trabajo etnográfico, señalan: “La realización de este diario de campo ha sido una experiencia positiva y constructiva que me ha guiado en la observación de factores que a principios de curso ni tan sólo sabía que existían”, “la realización de este trabajo me ha ayudado a reflexionar y a cuestionarme aspectos sociológicos y pedagógicos de la realidad actual en la que tendré que vivir y construirme a nivel personal y profesional”.






    6. A modo de reflexiones finales




    

      


    




    Los alumnos y alumnas plasman en sus trabajos sus dudas iniciales y una construcción idílica de la profesión docente y de la infancia. Sin embargo, la estancia continuada en el centro escolar durante todo el curso en el centro escolar, les permite una aproximación más vivida y experiencial a la realidad escolar, a sus tempos y momentos, aprehendiendo sus significados.




    Aprendiendo a conocer y a dar respuesta a esos niños y a esas niñas, ciudadanos del mañana. Y aprendiendo a ser docentes en un mundo en cambio. Dándose cuenta que no existe “la escuela”, sino múltiples escuelas con sus idiosincrasias y culturas propias. Y tampoco “el maestro” sino profesionales que enseñan utilizando diversos estilos educativos y metodologías didácticas. Y que ellos y ellas, cuando hayan finalizado el grado, habrán visto y practicado un repertorio de estrategias y metodologías que les ayudaran a construir un estilo propio.




    Pero también, algunos más que otros, plasman en sus trabajos que se aprende realmente reflexionando críticamente sobre la práctica y debatiendo las aportaciones teóricas pertinentes, que la práctica por si sola se convierte en un hacer sin comprender por qué y que la teoría descontextualizada de la práctica tampoco ayuda a construir conocimiento. Si la reflexión no es metódica ni regular, difícilmente se producirán cambios y tomas de conciencia. Como señala Perreneud (1994), “la práctica reflexiva es un trabajo, que demanda un cierto método y una cierta formación. Se trata de instalar una “rutina del cambio”, en palabras de este autor, enriqueciéndose como personas y construyéndose profesionales reflexivos. Porqué parafraseando a Zeichner (1993), “la reflexión supone también reconocer que el proceso de aprender a enseñar se prolonga durante toda la carrera docente del maestro; que, con independencia de lo que hagamos en nuestros programas de formación del profesorado y de lo bien que lo hagamos en el mejor de los casos, solo podemos preparar a los profesores para que empiecen a enseñar”. Nosotros, formadores de futuros maestros, adquirimos el compromiso de ayudarlos a que “durante su preparación inicial, interioricen la disposición y la habilidad para estudiar su ejercicio docente y para perfeccionarse en el transcurso del tiempo, y se comprometan a responsabilizarse de su propio desarrollo profesional” (Zeichner, 1993).
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    APRENDER DERECHO EN UNA CLÍNICA JURÍDICA




    Mª Pilar Bonet Sánchez 


    (Universitat de València -España-)




    Proyecto de Innovación Educativa financiado por la Universitat de València, Vicerectorado de Cultura i Igualtat: Clínica Jurídica per la Justícia Social




    Todo el mundo sabe lo que hace un estudiante de medicina cuando practica con pacientes, diagnosticando y tratando enfermedades, bajo la supervisión de un profesor universitario. En cambio, para la mayoría de las personas es absolutamente desconocido lo que hace un estudiante de Derecho en una clínica jurídica, a pesar de que básicamente es lo mismo, pero en un campo diferente.






    1. Qué es la educación jurídica clínica




    

      


    




    Se ha definido la educación jurídica clínica (Clinical Legal Education) como el procedimiento para “enseñar habilidades jurídicas en un contexto reflexivo de justicia social” (McQuoid-Mason, 2008. Pág. 2). Aunque lo más común no es encontrar una definición específica de la educación jurídica clínica, o de las clínicas jurídicas, sino una descripción más o menos detallada del marco en que se desenvuelve junto con una breve historia de su origen y una sencilla explicación del método empleado: el método clínico, procedimiento de enseñanza-aprendizaje del derecho por el que se ponen en práctica los conocimientos adquiridos en la carrera, a través de casos reales planteados por clientes también reales, actuando como si fueran abogados profesionales. Se trata de que adquieran y desarrollen competencias y habilidades que le serán exigidas en su futuro desenvolvimiento profesional y para las que no han tenido un entrenamiento adecuado en las aulas.



OEBPS/Images/Imagen234591_fmt.png





OEBPS/Images/Imagen234836_fmt.png
:W Hin

i






OEBPS/Images/Imagen234574_fmt.png
Asignatura: Econometria Superior
Titulacion: Grado en Economi - Curso: 2012-2013






OEBPS/Images/25494.png





OEBPS/Fonts/Wingdings-Regular.TTF




OEBPS/Images/Imagen234857_fmt.png







OEBPS/Fonts/Calibri.TTF


OEBPS/Images/Imagen234567_fmt.png





OEBPS/Images/Imagen234872_fmt.png
===

o
o £








OEBPS/Images/Imagen234829_fmt.png
m:;::f:c‘::zxg;;‘:;

.‘-.;,,.A,,.»,.,N,—,:r:::






OEBPS/Images/Imagen234583_fmt.png
[ 1]






OEBPS/Images/Imagen234848_fmt.png
=
fet
o — |






OEBPS/Images/9788415705116_fmt.png
APRENDIZAJE
Y METODOS DE
DOCENCIA
AVANZADA

Mariona Visa Barbosa
(Coordinadora)






OEBPS/Images/Imagen234559_fmt.png





OEBPS/Images/Imagen234865_fmt.png
= S






