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Come migliorare le competenze di leadership in ambito lavorativo
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I seguenti metodi ti aiuteranno a migliorare le tue competenze di leadership in ambito lavorativo:
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1) Saper accettare maggiori responsabilità
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Capita spesso che i manager deleghino parte della responsabilità ai collaboratori per scoprire chi di loro dimostri di avere competenze di più alto livello.

Così facendo, al collaboratore è richiesto di accettare di gestire compiti ad un livello più alto rispetto al proprio inquadramento attuale. In una situazione di questo tipo, se accetti di gestire progetti di un livello maggiore rispetto al tuo inquadramento, avrai una chance per mettere in luce e far emergere le tue competenze.
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