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Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


1. Naturaleza, objeto y ámbito de aplicación



1.1. Cónyuges residentes en el País Vasco y en territorio común 




C. 

D. Antonio Calamardo reside en una vivienda en régimen de alquiler ubicada en Guipúzcoa y, próximamente, va a contraer matrimonio con su pareja que reside en Asturias. Una vez contraído matrimonio ambos cónyuges van a permanecer en sus respectivas residencias de Guipúzcoa y Asturias, planteándose en el caso de optar en futuras declaraciones de IRPF por la tributación conjunta y, teniendo en cuenta que su cónyuge tiene una base liquidable superior a la suya, donde podría presentar la declaración. 


S. 

D. Antonio es residente en el territorio foral del País Vasco, y va a contraer matrimonio con su pareja residente en territorio común teniendo la intención de permanecer en sus respectivas residencias una vez formalizado el matrimonio. El artículo 4 LIRPF (Ley 35/2006) establece que el IRPF se aplicará en todo el territorio español, sin perjuicio de los regímenes tributarios forales de concierto y convenio económico en vigor, respectivamente, en los Territorios Históricos del País Vasco y en la Comunidad Foral de Navarra. A este respecto, es de aplicación el apartado dos del artículo 6 de la Ley 12/2002, de 23 de mayo, por la que se aprueba el Concierto Económico con la Comunidad Autónoma del País Vasco. De acuerdo con el mismo "cuando los contribuyentes integrados en una unidad familiar tuvieran su residencia habitual en territorios distintos y optasen por la tributación conjunta, se entenderá competente la Administración del territorio donde tenga su residencia habitual el miembro de dicha unidad con mayor base liquidable, calculada conforme a su respectiva normativa."




	
 art. 4L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 6 art. 43, L 12/2002 de 23 May. (concierto económico con la CA País Vasco)










1.2. Residente en el País Vasco  



C. 

Antxón Bilbao ha residido desde el 1 de enero hasta el 30 octubre de 2023 en Alava, después ha residido en Madrid ¿Donde tributará en 2023?


S. 


Tributará en Alava.

Toda vez que el IRPF es un tributo concertado de normativa autónoma. Su exacción corresponderá a la Diputación Foral competente por razón del territorio cuando el contribuyente tenga su residencia habitual en el País Vasco en este caso en 2023 al haber residido más de 183 días, tendrá aquí su residencia a efectos tributarios, siendo a partir del ejercicio siguiente cuando tributará en territorio común.

Cuando los contribuyentes integrados en una unidad familiar tuvieran su residencia habitual en territorios distintos y optasen por la tributación conjunta, se entenderá competente la Administración del territorio donde tenga su residencia habitual el miembro de dicha unidad con mayor base liquidable, calculada conforme a su respectiva normativa.





	
 art. 4L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 6L 12/2002 de 23 May. (concierto económico con la CA País Vasco)










1.3. Residente en territorio común  



C. 

Juan Albuixech, que desde hace seis años explota una imprenta en Navarra heredada de su abuelo materno, ha trasladado allí en septiembre del presente año su domicilio desde Valencia, donde residía habitualmente. ¿Le resulta de aplicación el IRPF en el presente año?


S. 

Corresponde a la Comunidad Foral la exacción del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas de los sujetos pasivos que tengan su residencia habitual en Navarra; (art. 9 de la Ley 28/1990, de 26 de diciembre, por la que se aprueba el Convenio Económico entre el Estado y la Comunidad Foral de Navarra), por tanto, al no haber residido durante el ejercicio más de 183 días en Navarra serán aplicables las normas del territorio común  y con independencia de dónde radiquen sus fuentes de renta.




	
 art. 4.2L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 8 art. 9, L 28/1990 de 26 Dic. (Convenio económico entre el Estado y la CF Navarra)










1.4. Domicilio fiscal en el País Vasco y en Navarra 



C. 

¿Cuándo se entiende que una persona tiene su domicilio fiscal en el País Vasco o en Navarra?


S. 


Cuando tenga su residencia habitual en dichos territorios. La residencia habitual se determinará aplicando sucesivamente las siguientes reglas:


	
1ª) Cuando permanezca en el País Vasco o en Navarra durante un mayor número de días en el período impositivo al que se refiere la declaración, computándose las ausencias temporales. Salvo prueba en contrario, se considera que permanece en el País Vasco o en Navarra cuando radique en ellos su vivienda habitual.

	
2ª) Cuando tenga en el País Vasco o en Navarra su principal centro de intereses.

	
3ª) Cuando el País Vasco o Navarra sea el territorio de su última residencia declarada a efectos del IRPF.







	
 art. 43L 12/2002 de 23 May. (concierto económico con la CA País Vasco)

 art. 8L 28/1990 de 26 Dic. (Convenio económico entre el Estado y la CF Navarra)
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1.5. Cónyuges con domicilio uno en Logroño y otro en Vitoria. Tributación conjunta 



C. 

Antonio tiene su domicilio fiscal en Logroño, donde trabaja y tiene su residencia habitual. Su cónyuge Marta trabaja en Pamplona y reside durante la semana en esta ciudad. Las bases liquidables de IRPF de cada uno de ellos son 12.000 y 1.000 euros. Donde presenta la declaración conjunta del IRPF. ¿Qué normativa, estatal o foral, aplicarán? ¿En qué Administración presentarán la declaración?


S. 


Cuando los contribuyentes integrados en una unidad familiar tuvieran su residencia habitual en distintos territorios y optasen por la tributación conjunta, será competente la Administración del territorio donde tenga su residencia habitual el miembro de la unidad familiar con mayor base liquidable, calculada conforme a su respectiva normativa.

Por tanto, si la base liquidable de Antonio es mayor, deberán presentar la declaración conjunta del IRPF en la Administración tributaria del Estado y conforme a la normativa estatal.





	
 art. 6 art. 43, L 12/2002 de 23 May. (concierto económico con la CA País Vasco)

 art. 8.2 art. 9, L 28/1990 de 26 Dic. (Convenio económico entre el Estado y la CF Navarra)










1.6. Cambio de Comunidad Autónoma. Dónde se debe presentar la declaración 



C. 

Juan Almena ha cambiado su residencia en febrero de 2022, trasladándose de Valladolid a Santander ¿Qué domicilio fiscal y clave de Comunidad Autónoma debe hacer constar en su declaración por IRPF de 2022 a presentar en junio de 2023? ¿Qué deducciones autonómicas puede aplicar?


S. 


D. Juan deberá hacer constar en su declaración, como domicilio fiscal, el de su nueva residencia habitual en este caso Santander.

Deberá marcar la clave de la Comunidad Autónoma donde tuvo su residencia habitual en el año al que se refiere la declaración, que será aquella Comunidad en la que el contribuyente permaneció durante más días de dicho año, y podrá aplicar las deducciones autonómicas aprobadas por esta Comunidad, en este caso será Comunidad de Cantabria.

En cualquier caso, el contribuyente podrá presentar su declaración, además de por medios telemáticos, en las entidades de depósito colaboradoras (Bancos, Cajas de Ahorro, etc.), así como en las oficinas de la AEAT y en las habilitadas para ello por las Comunidades y Ciudades Autónomas y Entidades Locales, situadas en cualquiera de las Comunidades Autónomas.





	
 art. 28L 22/2009 de 18 Dic. (sistema de financiación de las Comunidades Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía y se modifican determinadas normas)

 art. 72.1L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 










1.7. Competencia normativa en el IRPF de las CCAA 



C. 

Cuáles son los elementos del IRPF susceptibles de regulación por las Comunidades Autónomas con el modelo de financiación de las CCAA.


S. 


En el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, las Comunidades Autónomas podrán asumir competencias normativas sobre:

a) El importe del mínimo personal y familiar aplicable para el cálculo del gravamen autonómico. A estos efectos, las Comunidades Autónomas podrán establecer incrementos o disminuciones en las cuantías correspondientes al mínimo del contribuyente y a los mínimos por descendientes, ascendientes y discapacidad a que se refieren los artículos 57, 58, 59 y 60 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas con el límite del 10 por ciento para cada una de las cuantías.

b) La escala autonómica aplicable a la base liquidable general: La estructura de esta escala deberá ser progresiva.

c) Deducciones en la cuota íntegra autonómica por:

Circunstancias personales y familiares, por inversiones no empresariales y por aplicación de renta, siempre que no supongan, directa o indirectamente, una minoración del gravamen efectivo de alguna o algunas categorías de renta.

Subvenciones y ayudas públicas no exentas que se perciban de la Comunidad Autónoma, con excepción de las que afecten al desarrollo de actividades económicas o a las rentas que se integren en la base del ahorro.

En relación a las deducciones señaladas en esta letra c), las competencias normativas de las Comunidades Autónomas abarcarán también la determinación de:

La justificación exigible para poder practicarlas.

Los límites de deducción.

Su sometimiento o no al requisito de comprobación de la situación patrimonial.

Las reglas especiales que, en su caso, deban tenerse en cuenta en los supuestos de tributación conjunta, período impositivo inferior al año natural y determinación de la situación familiar. Si la Comunidad Autónoma no regulara alguna de estas materias se aplicarán las normas previstas a estos efectos en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

Las Comunidades Autónomas no podrán regular:

a) Los tipos de gravamen autonómicos de la base liquidable del ahorro y los aplicables a determinadas categorías de renta, que serán los que a estos efectos se determinen por la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

b) Las deducciones de la cuota establecidas y reguladas por la normativa del Estado.

c) Los límites previstos en el artículo 69 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

d) Los pagos a cuenta del Impuesto.

e) Los conceptos ni las situaciones personales y familiares comprendidos en cada uno de los mínimos a que se refieren los artículos 57, 58, 59 y 60, ni las normas para su aplicación previstas en el artículo 61 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

f) En general, todas las materias no contempladas en el apartado 1 anterior.

A estos efectos, los modelos de declaración por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas serán únicos, si bien en ellos deberán figurar debidamente diferenciados los aspectos autonómicos, con el fin de hacer visible el carácter cedido del impuesto.





	
 art. 46L 22/2009 de 18 Dic. (sistema de financiación de las Comunidades Autónomas de régimen común y Ciudades con Estatuto de Autonomía y se modifican determinadas normas)

 art. 3L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 











Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


2. El hecho imponible, operaciones no sujetas y exenciones



2.1. Sujeción de una herencia  




C. 

D. Antonio Rios ha obtenido al fallecimiento de su padre 3.465 acciones de Telefónica con un valor de  mercado de 45.000 € y 100.000 € en un depósito bancario y también un inmueble situado en Málaga con un valor catastral de 400.000 € ¿deben tributar estos bienes y derechos en el momento de su obtención?


S. 


Constituye el hecho imponible la obtención de renta por el contribuyente. Componen la renta del contribuyente: los rendimientos del trabajo, los rendimientos del capital, los rendimientos de las actividades económicas, las ganancias y pérdidas patrimoniales y las imputaciones de renta que se establezcan por ley.

No estando sujeta al IRPF  la renta que se encuentre sujeta al Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones, por tanto los bienes y derechos obtenidos por D. Antonio Rios constituirían el hecho imponible del IRPF por obtención de ganancias patrimoniales valoradas a su valor real, pero no van a estar sujetas a IRPF al estar la herencia obtenida sujeta al ISD. La tributación en el IRPF se producirá en el padre de D. Antonio como posible ganancia patrimonial por diferencia entre valores de adquisición y transmisión, pero a estos efectos el art. 33.3.b) LIRPF declara que no existe ganancia o pérdida patrimonial, con ocasión de transmisiones lucrativas por causa de muerte del contribuyente.





	
 art. 6.4L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 3L 29/1987 de 18 Dic. (Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones)










2.2. Préstamo a un familiar. Presunción de retribución  



C. 

Don Vicente le ha prestado sin interés a su amigo, empresario, 10.000 € por un año. ¿Tendrá repercusión en su declaración de IRPF?


S. 


El art. 6.5 LIRPF presume retribuidas, salvo prueba en contrario, las prestaciones de bienes, derechos o servicios susceptibles de generar rendimientos del trabajo o del capital. 

La valoración de las rentas estimadas a que se refiere el artículo 6.5 de esta Ley se efectuará por el valor normal en el mercado. Se entenderá por éste la contraprestación que se acordaría entre sujetos independientes, salvo prueba en contrario.

Si se trata de préstamos y operaciones de captación o utilización de capitales ajenos en general, se entenderá por valor normal en el mercado el tipo de interés legal del dinero que se halle en vigor el último día del período impositivo.

Por tanto, en principio sí, pues las prestaciones de bienes, derechos o servicios susceptibles de generar rendimientos del trabajo o del capital se presumen retribuidas, tratándose de préstamos, la contraprestación se estima aplicando el tipo de interés legal del dinero que se halle en vigor el último día del período impositivo. Siendo lo tipos de interés de los últimos años los siguientes:








	Ejercicio
	Interés legal
	Interés de demora




	2017
	3%
	3,75%



	2018
	3%
	3,75%



	2019
	3%
	3,75%



	2020
	3%
	3,75%



	2021
	3%
	3,75%



	2022
	3%
	3,75%



	2023
	3,25%
	4.0625%





De esta forma, cuando una persona física preste a otra persona física o jurídica, una cantidad de dinero o le ceda otros bienes o derechos aunque sea de forma gratuita la LIRPF presume que dichos préstamos devengan intereses, se trata de una presunción iuris tantum, esto es, admite prueba en contrario.

Existe la dificultad de tener que probar un hecho negativo, como es la no percepción de rendimientos, sobre todo cuando se trata de operaciones entre particulares (préstamos entre familiares), por tanto a falta de registros oficiales que acrediten la ausencia de onerosidad, podría ser válido como medios de prueba, la escritura pública, apoyadas con justificantes bancarios en los que se reflejen la entrega de un capital y devoluciones del mismo sin abonos de intereses.





	 art. 6.5L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.3. Préstamo de un socio a sociedad sin interés  



C. 

Don Vicente, socio de La Cobradora de Rentas, S. A., con un participación del 50% le concede un préstamo de 300.000 € por todo el año 200X sin interés, documentado en escritura pública y debidamente reflejado en la contabilidad de aquélla. Los fondos propios de la entidad ascienden a 100.000 €. Siendo el tipo de interés legal de mercado para ese tipo de operaciones el 5%, ¿se presume retribución para don Vicente?


S. 


La valoración de las operaciones entre personas o entidades vinculadas se realizará por su valor normal de mercado, de acuerdo con el art. 18 LIS. Se considerarán personas o entidades vinculadas una entidad y sus socios o partícipes (la participación deberá ser igual o superior al 25%).

Por tanto se trata en el presente caso de una operación vinculada entre socio y sociedad, sin retribución del capital mobiliario pactada, no tiene que reflejarse retribución alguna por parte del socio al haberse pactado que el préstamo es sin interés, se declara la retribución realmente convenida, en este caso cero euros. Tampoco está obligada la sociedad a efectuar ingreso a cuenta.

Todo ello sin perjuicio, de que la Administración pueda valorar, dentro del período de prescripción, por su valor normal de mercado esta operación (en este caso al 5%), y efectuará, en su caso, las correcciones valorativas que procedan respecto de las operaciones sujetas al IS, al Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas o al Impuesto sobre la Renta de No Residentes que no hubieran sido valoradas por su valor normal de mercado, con la documentación aportada por el sujeto pasivo y los datos e información de que disponga. La Administración tributaria quedará vinculada por dicho valor en relación con el resto de personas o entidades vinculadas.

La valoración administrativa no determinará la tributación por el IS ni, en su caso, por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas o por el Impuesto sobre la Renta de No Residentes de una renta superior a la efectivamente derivada de la operación para el conjunto de las personas o entidades que la hubieran realizado. Para efectuar la comparación se tendrá en cuenta aquella parte de la renta que no se integre en la base imponible por resultar de aplicación algún método de estimación objetiva.

Si se produjera la valoración del interés por el valor de mercado, el rendimiento 15.000 € se integrará como rendimiento de capital mobiliario en la renta del ahorro.

No obstante, formarán parte de la renta general los rendimientos del capital mobiliario previstos en el apartado 2 del artículo 25 LIRPF correspondientes al exceso del importe de los capitales propios cedidos a una entidad vinculada respecto del resultado de multiplicar por tres los fondos propios, en la parte que corresponda a la participación del contribuyente, de esta última.

A efectos de computar dicho exceso, se tendrá en consideración el importe de los fondos propios de la entidad vinculada  reflejados en el balance correspondiente al último ejercicio cerrado con anterioridad a la fecha de devengo del Impuesto y el porcentaje de participación del contribuyente existente en esta fecha.

En los supuestos en los que la vinculación no se defina en función de la relación socios o partícipes-entidad, el porcentaje de participación a considerar será el 25%.








	Capital propio cedido:
	300.000



	Fondos propios parte correspondiente socio
	50.000



	Resultado multiplicar por 3 los FP
	150.000



	Rendimientos
	15.000



	Exceso
	7.500





Por tanto 7.500 € formarían parte de la renta general y los otros 7.500 de la renta del ahorro.





	
 art. 18L 27/2014 de 27 Nov. (Impuesto sobre Sociedades)

 art. 46L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 










2.4. Beneficiaria de las ayudas derivadas de la Ley de dependencia  



C. 

Doña Lourdes, viuda de 77 años, necesita la ayuda de una enfermera que le atiende durante 3 horas al día, a este respecto el Consejo Territorial de Asuntos Sociales satisface a doña Lourdes la cantidad de 400 euros mensuales para hacer frente a dicho servicio, Doña Lourdes tiene reconocida un grado de dependencia moderada de acuerdo a lo señalado en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia.


S. 


La situación de dependencia se clasificará en los siguientes grados:


	 Grado I. Dependencia moderada: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias actividades básicas de la vida diaria, al menos una vez al día o tiene necesidades de apoyo intermitente o limitado para su autonomía personal. 

	 Grado II. Dependencia severa: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias actividades básicas de la vida diaria dos o tres veces al día, pero no quiere el apoyo permanente de un cuidador o tiene necesidades de apoyo extenso para su autonomía personal. 

	 Grado III. Gran dependencia: cuando la persona necesita ayuda para realizar varias actividades básicas de la vida diaria varias veces al día y, por su pérdida total de autonomía física, mental, intelectual o sensorial, necesita el apoyo indispensable y continuo de otra persona o tiene necesidades de apoyo generalizado para su autonomía personal. 



Las prestaciones económicas públicas vinculadas al servicio, para cuidados en el entorno familiar y de asistencia personalizada que se derivan de la Ley señalada se encuentran exentas, de esta forma, Doña Lourdes en este caso percibe una prestación económica, reconocida únicamente cuando no sea posible el acceso a un servicio público o concertado de atención y cuidado, en función del grado y nivel de dependencia y de la capacidad económica del beneficiario, de acuerdo con lo previsto en el convenio celebrado entre la Administración General del Estado y la correspondiente Comunidad Autónoma, considerándose por tanto exenta del IRPF.





	 art. 7 x)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.5. Pensión por invalidez percibida del extranjero 



C. 

Don Francisco Encinas trabajó como inmigrante en Alemania percibiendo al estar jubilado una pension  por invalidez  de la administración alemana. Tributación.


S. 


Las pensiones por invalidez que provengan del extranjero, gozarán de exención, en virtud de lo dispuesto en el artículo 7.f) LIRPF, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:


	
1.º Que el grado de incapacidad reconocido pueda equipararse en sus características a la incapacidad absoluta o gran invalidez.

	
2.º Que la entidad que satisface la prestación goce del carácter de sustitutoria de la Seguridad Social.Requisitos estos que deberán poderse acreditar por cualquier medio de prueba admitido en Derecho, conforme dispone el artículo 106 LGT ante los órganos de gestión e inspección de la Administración Tributaria a quienes corresponderá, en su caso, la valoración de las pruebas aportadas.







	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.6. Contribuyente que percibe pensiones públicas y privadas 



C. 

Juan Pensiones tiene reconocida la incapacidad permanente absoluta para todo trabajo desde hace un año y por ello cobra pensión de la Seguridad Social  Además, percibe la prestación de un plan de pensiones y de un seguro de invalidez. Tributación de las pensiones.


S. 


La pensión de incapacidad permanente absoluta percibida de la Seguridad Social estará exenta del impuesto; sin embargo, la prestación del plan de pensiones y la prestación del seguro de invalidez no están amparadas por la exención prevista en el artículo 7.f) LIRPF, ya que no se trata de prestaciones sustitutivas o alternativas a las correspondientes a la Seguridad Social y, en consecuencia, están sometidas a tributación.

En este sentido, el artículo 1 del texto refundido de la Ley de Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre (BOE de 13 de diciembre), dispone que las prestaciones de planes de pensiones "no serán, en ningún caso, sustitutivas de las preceptivas en el régimen correspondiente de la Seguridad Social, teniendo, en consecuencia, carácter privado y complementario o no de aquéllos".






	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 


	
[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) V0794-10, 22 abril 2010











2.7. Pensión Complementaria por Incapacidad Permanente Absoluta de la Seguridad Social 



C. 

Don Luis percibe una pensión de la Seguridad Social por incapacidad permanente absoluta y otra complementaria por la misma razón abonada por su empresa en cumplimiento del convenio colectivo. ¿Tributan ambas pensiones?


S. 


Están exentas las prestaciones reconocidas por la Seguridad Social como consecuencia de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez, pero no las prestaciones privadas complementarias aunque estén establecidas en convenio colectivo u otra norma de obligado cumplimiento.

No obstante, las prestaciones complementarias de la pensión de la Seguridad Social o de Clases Pasivas que se abonen por el Fondo Especial de MUFACE, al cual se integraron determinadas Mutualidades, Asociaciones, Montepíos, estarían exentas de tributación en la medida que correspondan o sean consecuencia de la situación de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez en el ámbito de la SS, y de la inutilidad o incapacidad permanente para toda profesión u oficio en Clases Pasivas.





	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.8. Prestación por paternidad 



C. 

Don Antonio Garrudo percibe una prestación de la Seguridad Social por paternidad. ¿Goza de exención?


S. 

Estan exentas las prestaciones de paternidad o maternidad, y las familiares no contributivas, reguladas en la Ley General de la Seguridad Social.




	 art. 7 h)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.9. Prestación Complementaria por Incapacidad Permanente Absoluta  



C. 

Don Iván percibe una prestación por incapacidad permanente absoluta que satisface la Caja de Pensiones de empleados del Banco de España, complementaria de la de la Seguridad Social. ¿Goza de exención?


S. 

No, puesto que dicha Caja no tiene el carácter de entidad sustitutoria de la Seguridad Social.




	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.10. Pensionista por invalidez que alcanza la edad de jubilación  



C. 

Don Iván ha alcanzado la edad de jubilación, ¿se gravará la pensión pública que percibe por incapacidad permanente absoluta o la parte que le correspondería como pensión normal de jubilación?


S. 

No, goza de exención toda la pensión, al no establecer la Ley excepciones y seguir teniendo un carácter indemnizatorio.




	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.11. Cuenta individual de ahorro a largo plazo (CIALP) 



C. 

D. Anton ha contratado con su entidad de crédito un Plan de ahorro a largo plazo, a través de una cuenta individual de ahorro a largo plazo (CIALP) habiendo realizado una aportaciones de 5.000 € durante cinco años, al final del contrato el capital consituido por importe de 30.000 € es retirado por D. Anton


S. 


Están exentos los rendimientos positivos del capital mobiliario procedentes de los seguros de vida, depósitos y contratos financieros a través de los cuales se instrumenten los Planes de Ahorro a Largo Plazo a que se refiere la DA 26ª LIRPF, siempre que el contribuyente no efectúe disposición alguna del capital resultante del Plan antes de finalizar el plazo de cinco años desde su apertura.

Cualquier disposición del citado capital o el incumplimiento de cualquier otro requisito antes de la finalización de dicho plazo, determinará la obligación de integrar los rendimientos generados durante la vigencia del Plan en el período impositivo en el que se produzca tal incumplimiento.

La apertura del Plan de Ahorro a Largo Plazo se producirá en el momento en que se satisfaga la primera prima, o se realice la primera aportación a la Cuenta Individual de Ahorro a Largo Plazo, según proceda, y su extinción, en el momento en que el contribuyente efectúe cualquier disposición o incumpla el límite de aportaciones.

Las aportaciones al Plan de Ahorro a Largo Plazo no pueden ser superiores a 5.000 € anuales en ninguno de los ejercicios de vigencia del Plan.

La disposición por el contribuyente del capital resultante del Plan únicamente podrá producirse en forma de capital, por el importe total del mismo, no siendo posible que el contribuyente realice disposiciones parciales.

Por tanto al cumplirse los requisitos de la CIALP el rendimiento de capital mobiliario de 5.000 € se encontrará exento.





	 art. 7 ñ) disp. adic. 26.ª, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.12. Declaración de un gran inválido con efectos retroactivos  



C. 

El señor Álvarez ha venido percibiendo prestaciones por incapacidad laboral transitoria (ILT), habiéndole declarado el organismo competente gran inválido con efectos retroactivos. Tributación.


S. 

Las prestaciones por incapacidad laboral transitoria o invalidez provisional no están exentas y por lo tanto han de incluirse en las correspondientes declaraciones. Por el contrario, las derivadas de gran invalidez sí están exentas. En este caso se podría solicitar la rectificación de las autoliquidaciones en las que se hubiesen incluido prestaciones originalmente consideradas ILT y posteriormente consideradas de gran invalidez, y por tanto, obtener la devolución pertinente, ello lo podría realizar mediante el procedimiento de devolución de ingresos indebidos regulado en los arts. 31 y 32 LGT.




	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.13. Pensión extranjera de gran invalidez  



C. 

La señora Gómez, con residencia habitual en España, percibe una pensión de gran invalidez pagada por la Seguridad Social de Alemania que le transfiere mensualmente la renta. ¿Estaría exenta?


S. 


Las pensiones procedentes de Alemania y satisfechas a una persona física residente en España como consecuencia de un empleo anterior, solo pueden someterse a imposición en España, salvo que se trate de pensiones públicas, las cuales se someten a imposición en Alemania excepto si el pensionista, residente en España, tiene la nacionalidad española sin poseer, al mismo tiempo, la nacionalidad alemana.

Para que la pensión pueda estar exenta de tributación en el IRPF, la misma debería estar reconocida por la Seguridad Social o por las entidades que la sustituyan y ser consecuencia de incapacidad permanente en los grados que determina el propio artículo 7.f) de la LIRPF.

Por ello, en el presente caso, la pensión de incapacidad permanente percibida gozará de exención siempre que se cumplan los siguientes requisitos, los cuales deben poder acreditarse por cualquier medio de prueba admitido en Derecho:


	
1º  Que el grado de incapacidad reconocido pueda equipararse en sus características a la incapacidad absoluta o gran invalidez.

	
2º  Que la entidad que satisface la prestación goce, según la normativa que le sea de aplicación, del carácter de sustitutoria de la Seguridad Social.







	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.14. Minusvalía declarada por ya jubilado  



C. 

El señor López percibe una pensión de jubilación y posteriormente el IMSERSO le reconoce una minusvalía. ¿Estaría exenta su pensión?


S. 

No, la pensión seguiría siendo de jubilación y no de las exentas.




	 art. 7 f) art. 7 g), L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.15. Prestación de las Mutualidades por incapacidad permanente a profesionales 



C. 

Antonio Ojeda es abogado ejerciendo en un despacho la profesión como profesional liberal, también figura dado de alta como trabajador en una empresa. A finales de año ha sido declarado gran invalido dejando ambos trabajos, percibe la pensión máxima de la SS por importe de 3.000 € y además 1.000 € mensuales de la Mutualidad de la Abogacía ¿Están exentos estos importes?


S. 

Están  exentos los 3.000 € de la SS, estando sujeto como rendimiento de trabajo lo satisfecho por la Mutualidad.





	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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2.16. Indemnización por causas objetivas con mejora sobre la indemnización legalmente establecida 



C. 

D. Antonio Ribas es objeto de despido por causas objetivas en su empresa, llegando a un acuerdo con la misma para conseguir una mejora sobre la indemnización legalmente establecida. La indemnización ascendería a cuarenta y un días por año de servicio. Dicha mejora se acordaría y pagaría en el acto de conciliación. Siendo el importe percibido de 220.000 € ¿Gozaría de exención la misma?


S. 


Están exentas las indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo anterior, en los supuestos de despidos colectivos realizados de conformidad con lo dispuesto en el artículo 51 del ET, o producidos por las causas previstas en la letra c) del artículo 52 del citado Estatuto, siempre que, en ambos casos, se deban a causas económicas, técnicas, organizativas, de producción o por fuerza mayor, quedará exenta la parte de indemnización percibida que no supere los límites establecidos con carácter obligatorio en el mencionado Estatuto para el despido improcedente.

El importe de la indemnización exenta  tendrá como límite la cantidad de 180.000 €.

La indemnización obtenida por el trabajador por la extinción de su relación laboral por causas objetivas del artículo 52 c) del ET, estará exenta del Impuesto con el límite establecido con carácter obligatorio en el ET  para el despido improcedente (33 días por año de servicio con un máximo de veinticuatro mensualidades, según la nueva redacción del artículo 56.1 del ET, aplicable a los contratos suscritos a partir de 12 de febrero de 2012, y, para contratos formalizados con anterioridad a 12 de febrero de 2012, los límites previstos en la  disposición transitoria quinta de la Ley 3/2012). El importe de la indemnización que supere la cuantía anterior estará plenamente sujeto y no exento a dicho impuesto como rendimiento del trabajo, resultando de aplicación la reducción del 30% prevista en el artículo 18.2 de la LIRPF cuando el período de tiempo trabajado para la empresa sea superior a dos años, no obstante el importe de la indemnización exenta tendrá como límite la cantidad de 180.000 €.

Por tanto tributaría como renta del trabajo 40.000 €, teniendo derecho a la reducción del 30%, por renta irregular.
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2.17. Pensión percibida por el fallecimiento de un gran inválido  



C. 

Doña Fidelia Narváez percibe una pensión al haber muerto su marido que cobraba una pensión exenta por gran invalidez. ¿Seguiría estando exenta la pensión?


S. 

No, la pensión de doña Fidelia sería de viudedad, sin relación con los supuestos de exención de la Ley.
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2.18. Pensión de invalidez total y de invalidez parcial  



C. 

Don Roque percibe una pensión por invalidez total para la profesión habitual y su esposa, doña Gertrudis, otra por invalidez parcial. ¿Estarían exentas?


S. 

No, la ley sólo declara exentas las pensiones de invalidez permanente absoluta y gran invalidez. Asimismo la ley declara exentas, las prestaciones reconocidas a los profesionales no integrados en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos por las mutualidades de previsión social que actúen como alternativas al régimen especial de la Seguridad Social mencionado, siempre que se trate de prestaciones en situaciones idénticas a las previstas para la incapacidad permanente absoluta o gran invalidez de la Seguridad Social. La cuantía exenta tendrá como límite el importe de la prestación máxima que reconozca la Seguridad Social por el concepto que corresponda. El exceso tributará como rendimiento del trabajo, entendiéndose producido, en caso de concurrencia de prestaciones de la Seguridad Social y de las mutualidades antes citadas, en las prestaciones de estas últimas.
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2.19. Prestación de un plan de pensiones a una persona con minusvalía 



C. 

Don Mateo Cobos tiene reconocida una minusvalía del 90%; al cumplir los 65 años y pasar a la jubilación empieza a percibir los derechos consolidados del plan de pensiones de que es titular ¿Tributación de las cantidades percibidas?


S. 


Si las aportaciones al plan de pensiones se han realizado bajo el régimen general, no podrá aplicarse el régimen especial previsto en el artículo 53 LIRPF, aunque en el momento de percibir la prestación se tenga reconocido un grado de minusvalía superior al 65%. Por tanto, sería de aplicación el régimen general de prestaciones de planes de pensiones calificándose tributariamente como rendimientos del trabajo. Por otra parte, la disposición transitoria duodécima LIRPF establece el régimen fiscal transitorio aplicable a los planes de pensiones de la siguiente forma: Para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir del 01-01-2007, por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, los beneficiarios podrán reducir el 30% de la prestación percibida de un plan de pensiones siempre que hayan transcurrido más de dos años desde la primera aportación. El plazo de dos años no resultará exigible en el caso de prestaciones por invalidez. Por tanto, dado que la contingencia ha acaecido con posterioridad al 01-01-2007 si la prestación se percibe en forma de capital D. Mateo podrá aplicar la reducción del 30% a la parte de la prestación que corresponde a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, inclusive; si se percibe en forma de renta no podrá aplicar esta reducción, integrándose en la base imponible en su totalidad; y si se percibe en forma mixta podrá aplicar la citada reducción a la parte de la prestación que se cobra en forma de capital que corresponda a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, inclusive. En este último supuesto, el beneficiario del plan de pensiones podrá identificar qué aportaciones corresponden a las prestaciones percibidas en forma de renta y qué aportaciones al capital.

Si las aportaciones se hubiesen realizado bajo el régimen especial del artículo 53 LIRPF, es decir aportaciones a sistemas de previsión social constituidos a favor de personas con discapacidad, el artículo 7.w) LIRPF, establece que estarán exentos: "Los rendimientos del trabajo derivados de las prestaciones obtenidas en forma de renta por las personas con discapacidad correspondientes a las aportaciones a las que se refiere el artículo 53 de esta Ley, hasta un importe máximo anual de tres veces el indicador público de renta de efectos múltiples.

Igualmente estarán exentos, con el mismo límite que el señalado en el párrafo anterior, los rendimientos del trabajo derivados de las aportaciones a patrimonios protegidos a que se refiere la disposición adicional decimoctava de esta Ley".

Como puede observarse se establece un régimen fiscal especial para las prestaciones percibidas por personas con discapacidad, siempre y cuando tales prestaciones deriven de aportaciones realizadas a planes de pensiones constituidos a favor de personas con un grado de minusvalía física o sensorial igual o superior al 65%, psíquica igual o superior al 33% o con una incapacidad declarada jurídicamente.






	 art. 7 w)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 


	
[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) V0562-08, 13 marzo 2008











2.20. Prestación de un plan de pensiones por incapacidad  



C. 

Doña Prudencia ha percibido las prestaciones como beneficiaria de su plan de pensiones por haber ocurrido el supuesto de sufrir una incapacidad permanente absoluta. ¿Gozaría de exención?


S. 

No, al no estar reconocidas por la Seguridad Social o Entidades que la sustituyan.
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2.21. Prestación por desempleo en un pago único  



C. 

D. Antonio Bueno, como consecuencia de haber sido despedido de su empresa, va a percibir  la prestación por desempleo del nivel contributivo, acogiéndose al Real Decreto 1044/1985 a los efectos de percibir de una sola vez el importe de la prestación, para ello ha acreditado ante el INEM que van a realizar una actividad profesional dándose de alta como trabajador autónomos. ¿Tributación de la prestación recibida por importe de 18.000 €? 


S. 


Están exentas, las prestaciones por desempleo reconocidas por la respectiva entidad gestora cuando se perciban en la modalidad de pago único establecida en el Real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, por el que se regula el abono de la prestación por desempleo en su modalidad de pago único, siempre que las cantidades percibidas se destinen a la realización de  una actividad profesional como trabajador  autónomos o  como socio trabajador de una cooperativa de trabajo asociado o sociedad que tenga el carácter de laboral según las correspondientes normas del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Esta exención estará condicionada al mantenimiento de la acción o participación durante el plazo de cinco años, en el supuesto de que el contribuyente se hubiera integrado en sociedades laborales o cooperativas de trabajo asociado o hubiera realizado una aportación al capital social de una entidad mercantil, o al mantenimiento, durante idéntico plazo, de la actividad, en el caso del trabajador autónomo.
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2.22. Indemnización voluntaria por despido  



C. 

El señor Urrutia percibe una indemnización de 45 días de salario por año trabajado, sin que alcance las 24 mensualidades, abonadas por la empresa por despedirlo, por tenerlo así pactado en su contrato. ¿Estaría exenta?


S. 


No, sólo están exentas las indemnizaciones por despido en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el estatuto de los trabajadores  y no en virtud de convenio, pacto o contrato.

El art. 7. e) LIRPF señala exentas: Las indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo anterior, en los supuestos de despidos colectivos realizados de conformidad con lo dispuesto en el artículo 51 del Estatuto de los Trabajadores, o producidos por las causas previstas en la letra c) del artículo 52 del citado Estatuto, siempre que, en ambos casos, se deban a causas económicas, técnicas, organizativas, de producción o por fuerza mayor, quedará exenta la parte de indemnización percibida que no supere los límites establecidos con carácter obligatorio en el mencionado Estatuto para el despido improcedente.

Con efectos desde el 8 de julio de 2012, la nueva redacción del artículo 7. e) de la LIRPF suprime el párrafo que establecía  la exención de las indemnizaciones por despido cuando el contrato de trabajo se extinguía con anterioridad al acto de conciliación. Por lo que para declarar la exención de las indemnizaciones por despido será necesario que se produzca conciliación o la resolución judicial.

NOTA: El importe de la indemnización exenta tendrá como límite la cantidad de 180.000 euros.


CUADRO RESUMEN LIMITE INDEMNIZACIONES TRABAJO EXENTAS







	CAUSA EXTINCIÓN DEL CONTRATO TRABAJO
	DÍAS SALARIO AÑO SERVICIO
	MÁXIMO MENSUALIDADES
	INDEMNIZACIÓN EXENTA IRPF




	
Despido improcedente con contrato suscrito a partir de 12-02-2012
	33
	24
	SI



	
Despido improcedente con contrato suscrito anterior al 12-02-2012 (Régimen transitorio)
	45-33
	42
	SI



	Despido objetivo. (art. 52 ET)
	20
	12
	si



	
Por Voluntad trabajador. Por causas justas (art. 50 ET). Igual que el despido improcedente
	42-33
	42
	si



	
Despidos colectivos (art. 51 ET) (ERE) Causas económicas, organizativas o de producción
	20
	12
	 



	Muerte, invalidez o jubilación del empresario
	1 mes
	no
	si



	Contratación temporal
	12
	no
	no



	
Extinción de relaciones laborales especiales  Personal de alta dirección-Disentimiento. Despido improcedente
	7-12
	6-20
	no



	Empleados del servicio del hogar familiar. Despido improcedente
	20
	12
	si
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2.23. Indemnización por despido de un ejecutivo (personal de alta dirección)  



C. 

Don Andrés Ejecutivo, ligado a su empresa por una relación laboral especial de alta dirección, donde llevaba tres años trabajando, su salario diario es de 300 euros, cesa en su puesto percibiendo la elevada indemnización pactada en su contrato de 800.000 €. ¿Estaría exenta?


S. 


Están exentas las indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato.

El artículo 11 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relación laboral de carácter especial del personal de alta dirección, establece que el contrato de trabajo podrá extinguirse por desistimiento del empresario, comunicado por escrito. El alto directivo tendrá derecho en estos casos a las indemnizaciones pactadas en el contrato; a falta de pacto la indemnización será equivalente a siete días del salario en metálico por año de servicio con el límite de seis mensualidades.

El Tribunal Supremo ha señalado que la indemnización de siete días de salario por año trabajado, con el límite de seis mensualidades, ha de ser considerada como indemnización mínima obligatoria para los supuestos de desistimiento del empleador de un trabajador de alta dirección incluso en los casos de pacto expreso que excluya todo indemnización por cese.

En consecuencia, en los supuestos de extinción del contrato de alta dirección por desistimiento del empresario existe el derecho a una indemnización mínima obligatoria de 7 días de salario por año de trabajo, con el límite de seis mensualidades y, por tanto, esa cuantía está exenta de tributación en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas. El  importe de la indemnización exenta tendrá como límite la cantidad de 180.000 euros.

Indemnización percibida: 800.000 euros

Indemnizacion exenta: 300*7*3 =6.300 euros.

Por tanto por el resto 793.700 euros, estará sujeta al IRPF, no obstante tendrá derecho a una reducción por renta irregulara del 30 %.

Toda vez que estas indemnizaciones se calificarán como renta irregular cuando el período de tiempo trabajado para la empresa sea superior a dos años, siendo aplicable, en estos casos, la reducción del 30%.

La cuantía del rendimiento íntegro sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 € anuales. En el caso de rendimientos del trabajo cuya cuantía esté comprendida entre 700.000,01 € y 1.000.000 € y deriven de la extinción de la relación laboral, común o especial, o de la relación mercantil a que se refiere el artículo 17.2.e) LIRPF o de ambas, el importe que resulte de minorar 300.000 € en la diferencia entre la cuantía del rendimiento y 700.000 €.

Cuando la cuantía de tales rendimientos fuera igual o superior a 1.000.000 €, la cuantía de los rendimientos sobre la que se aplicará la reducción del 30% será cero.
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2.24. Indemnización por despido colectivo  



C. 

A D. Carlos la empresa le ha despedido acogiéndose la misma a un despido colectivo en el que se establece una indemnización por extinción de la relación laboral en los siguientes términos: 1) indemnización de 23 días de salario por año de servicio con un máximo de 12 mensualidades, que todos los despedidos cobran en el momento del despido, y 2) de 32 días de salario por año de servicio con un máximo de 14 mensualidades, en el supuesto en el que los trabajadores despedidos decidan incluirse voluntariamente en una bolsa de empleo, teniendo en cuenta que si en el período de 4 años no son contratados recibirán la diferencia íntegra al final de los mismos y que si trabajan por un período igual o superior a un año no reciben cantidad alguna, prorrateándose la indemnización diferida en el caso de contrataciones inferiores a un año. ¿Cuál será la renta exenta?


S. 


En los supuestos de despidos colectivos realizados de acuerdo con el artículo 51 o producidos por las causas previstas en el artículo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores 2015 siempre que, en ambos casos, se deban a causas económicas, técnicas, organizativas, de producción o por fuerza mayor, quedará exenta la parte de la indemnización percibida que no supere los límites establecidos con carácter obligatorio para el despido improcedente.

El Estatuto de los Trabajadores 2015, con carácter general, establece como cuantía obligatoria de la indemnización:


	
a) Cuando el despido improcedente se haya producido hasta el 11-2-2012: 45 días de salario por año de servicio, con un límite de 42 mensualidades.

	
b) Cuando el despido improcedente se haya producido desde el 12-2-2012, hay que tener en cuenta:- Contratos formalizados antes de 12-2-2012: Se calcula a razón de 45 días de salario por año de servicio, para la parte del tiempo de prestación de servicios anterior al 12-2-2012, sin que dicho importe pueda ser superior a 42 mensualidades y a razón de 33 días de salario por año de servicio para servicios prestados a partir de 12-2-2012, con el máximo de 24 mensualidades. 

- Contratos formalizados desde 12-2-2012: 33 días de salario por año de servicio, con un límite de 24 mensualidades





Los excesos indemnizatorios sobre los límites exentos estarán sometidos a tributación como rendimientos del trabajo. Sin embargo, en el caso presente, la cuantía máxima de la indemnización a satisfacer (32 días de salario por año trabajado, con un máximo de 14 mensualidades) estaría en cualquier caso por debajo de la cuantía establecida con carácter obligatorio en el ET para el despido improcedente, por lo que en principio la totalidad de la indemnización se encontraría exenta.

El disfrute de la exención quedará condicionado a la real efectiva desvinculación del trabajador con la empresa. Se presumirá, salvo prueba en contrario, que no se da dicha desvinculación cuando en los tres años siguientes al despido o cese el trabajador vuelva a prestar servicios a la misma empresa o a otra empresa vinculada a aquélla.

Es decir a efectos del mantenimiento de la exención, resulta indiferente que el contrato anterior se encuadrase en el ámbito de una relación ordinaria y el posterior en el de una relación diferente. Sin embargo, es sustancial el hecho de que la nueva contratación se produce con la misma empresa u otra vinculada dentro de los tres años siguientes a la efectividad del despido. No obstante hay que tener en cuenta que el importe de la indemnización por despido tendrá como límite la cantidad de 180.000 €.
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2.25. Indemnización por despido con intereses  



C. 

Doña Ángela Compensada percibe junto a la indemnización por despido improcedente unas cantidades en concepto de intereses, por retraso en el pago, ambas fijadas por sentencia judicial. Tributación de dichos intereses.


S. 


Los intereses indemnizatorios por el retraso en el pago correspondientes a una indemnización exenta se encuentran también exentos de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 LIRPF.

Los intereses fijados, en cuanta obligación accesoria, han de tener la misma consideración que el concepto principal del que deriven y calificarse en estos supuestos, como ganancias patrimoniales exentas.
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2.26. Compensación por no renovación de un contrato temporal  



C. 

Gráficas Crisis, SA, al finalizar los contratos temporales de sus trabajadores, no procede a su renovación, abonando por ello una compensación. ¿Se considera exenta?


S. 


No, está plenamente sujeta, calificándose como rendimientos de trabajo. A este respecto, el artículo 49.1.c) del Estatuto de los Trabajadores establece que en las extinciones de los contratos de trabajo temporales o de duración determinada, por expiración del tiempo convenido o realización de la obra o servicio objeto del contrato, y excepto en los casos del contrato de interinidad, del contrato de inserción y de los contratos formativos, el trabajador tendrá derecho a recibir una indemnización de cuantía equivalente a la parte proporcional de la cantidad que resultaría de abonar 12 días de salario por cada año de servicio, o la establecida, en su caso, en la normativa específica que sea de aplicación.

Por su parte, la letra e) del artículo 7 LIRPF establece en su párrafo primero la exención de las "indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato". A efectos de la aplicación de la exención, además de que la indemnización percibida venga establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, es preciso que la causa de la misma sea el despido o cese del trabajador, y en este último caso sólo en los supuestos que de acuerdo con la normativa laboral el trabajador tiene derecho a una indemnización por el cese; por el contrario en los casos en que el trabajador percibe una indemnización por causas distintas, como puede ser en los supuestos de extinción del contrato de trabajo por expiración del tiempo convenido o por finalización de la obra o servicio, aunque exista derecho a la percepción de la misma no se trata de una renta exenta. En consecuencia, las cantidades que se perciban estarán, como rendimientos del trabajo, plenamente sujetas al Impuesto y a su sistema de retenciones a cuenta. Por tanto, la compensación económica abonada al trabajador al término de su contrato temporal no puede calificarse de indemnización. No existe el daño o perjuicio indemnizable. La compensación tiene lugar por la expiración del plazo convenido por las partes, lo que excluye el perjuicio que la norma laboral obligue a reparar vía indemnización. Por tanto, su percepción está plenamente sujeta al IRPF y a su sistema de retenciones.






	 art. 7 e) art. 17, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 


	
[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) V0857-10, 29 abril 2010











2.27. Indemnización por anticipación de la jubilación  



C. 

Gráficas Crisis incentiva a los trabajadores con más de 60 años, indemnizándolos por anticipar su jubilación. ¿Estaría exenta?


S. 


No, pues no están recogidas en la normativa laboral como obligatorias, estando fijadas por pacto.

Asimismo, estas indemnizaciones se calificarán como renta irregular cuando el período de tiempo trabajado para la empresa sea superior a dos años, siendo aplicable, en estos casos, la reducción del 30%.

La cuantía del rendimiento íntegro sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 € anuales. En el caso de rendimientos del trabajo cuya cuantía esté comprendida entre 700.000,01 € y 1.000.000 € y deriven de la extinción de la relación laboral, común o especial, o de la relación mercantil a que se refiere el artículo 17.2.e) de esta Ley, o de ambas, el importe que resulte de minorar 300.000 € en la diferencia entre la cuantía del rendimiento y 700.000 €.

Cuando la cuantía de tales rendimientos fuera igual o superior a 1.000.000 €, la cuantía de los rendimientos sobre la que se aplicará la reducción del 30% será cero.
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2.28. Indemnización por despido por la jubilación del empresario  



C. 

Don Félix Mayor, empresario de pompas fúnebres, ha llegado a la edad de jubilación, por lo que vende sus activos y despide a sus empleados, indemnizándolos. ¿Estaría exenta dicha indemnización?


S. 

Sí, hasta la cuantía de un mes de salario.
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 art. 49.1 g)RDLeg. 2/2015 de 23 Oct. (texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores)










2.29. Indemnización por responsabilidad civil fijada extrajudicialmente   



C. 

Marta Verdú indemniza a su vecino con 60.000 euros por los daños físicos causados por la caída de un ladrillo en una obra que se efectuaba en la terraza de su casa, evitando con ello una posible demanda por responsabilidad civil. ¿Qué indemnización estará exenta?


S. 

Esta indemnización tributa íntegramente en el preceptor  como ganancia patrimonial en la base imponible general, ya que no hay una norma que fije esta indemnización para que estuviera exenta se debería acudir a los tribunales para que estos fijaran el importe indemnizatorio. 
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2.30. Indemnización por extinción del contrato por modificación sustancial de las condiciones de trabajo  



C. 

Don Justo López, al haber sido modificadas sus condiciones de trabajo, solicita la extinción de su contrato, obteniendo a cambio una indemnización de la empresa. Tributación.


S. 


Serán causas justas para que el trabajador pueda solicitar la extinción del contrato:


	
a) Las modificaciones sustanciales en las condiciones de trabajo llevadas a cabo sin respetar lo previsto en el artículo 41 de esta Ley y que redunden en menoscabo de la dignidad del trabajador.

	
b) La falta de pago o retrasos continuados en el abono del salario pactado.

	
c) Cualquier otro incumplimiento grave de sus obligaciones por parte del empresario, salvo los supuestos de fuerza mayor, así como la negativa del mismo a reintegrar al trabajador en sus anteriores condiciones de trabajo en los supuestos previstos en los artículos 40 y 41 ET, cuando una sentencia judicial haya declarado los mismos injustificados.



El Estatuto de los Trabajadores, con carácter general, establece como cuantía obligatoria de la indemnización:


	
a) Cuando el despido improcedente se haya producido hasta el 11-2-2012: 45 días de salario por año de servicio, con un límite de 42 mensualidades.

	
b) Cuando el despido improcedente se haya producido desde el 12-2-2012, hay que tener en cuenta:- Contratos formalizados antes de 12-2-2012: Se calcula a razón de 45 días de salario por año de servicio, para la parte del tiempo de prestación de servicios anterior al 12-2-2012, sin que dicho importe pueda ser superior a 42 mensualidades y a razón de 33 días de salario por año de servicio para servicios prestados a partir de 12-2-2012, con el máximo de 24 mensualidades. 

- Contratos formalizados desde 12-2-2012: 33 días de salario por año de servicio, con un límite de 24 mensualidades.





El exceso sobre la cuantía obligatoria señalada está sujeto al impuesto como rendimiento del trabajo y no exento; siendo de aplicación la reducción del 30% en la medida que exista un período de generación (tomando a estos efectos el número de años trabajados) superior a dos.
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2.31. Prestaciones de la Seguridad Social por el ingreso mínimo vital 



C. 

Don Jesús Gómez de 40 años percibe el ingreso mínimo vital de 400 euros mensuales de la Seguridad Social. ¿Sujeción al impuesto?


S. 


Estarán exentas.

La prestación de la Seguridad Social del Ingreso Mínimo Vital, las prestaciones económicas establecidas por las Comunidades Autónomas en concepto de renta mínima de inserción para garantizar recursos económicos de subsistencia a las personas que carezcan de ellos, así como las demás ayudas establecidas por estas o por entidades locales para atender, con arreglo a su normativa, a colectivos en riesgo de exclusión social, situaciones de emergencia social, necesidades habitacionales de personas sin recursos o necesidades de alimentación, escolarización y demás necesidades básicas de menores o personas con discapacidad cuando ellos y las personas a su cargo, carezcan de medios económicos suficientes, hasta un importe máximo anual conjunto de 1,5 veces el indicador público de rentas de efectos múltiples.

El exceso no exento, de acuerdo con el artículo 2 del Real Decreto-ley 20/2020, es una prestación no contributiva de la Seguridad Social, por lo que su naturaleza es la de rendimiento del trabajo de los establecidos en el artículo 17.2.a). 1ª de la Ley del Impuesto.









	Año
	
IPREM

Mensual


	
IPREM Anual

(12 pagas)


	
IPREM Anual

(14 pagas)






	2021
	564,90 €
	6.778,80 €
	7.908,60 €



	2022
	579,02 €
	6.948,24 €
	8.106,28 €



	2023
	600 €
	7.200 €
	8.400 €
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2.32. Indemnización por el cese de la relación laboral de una empleada del hogar  



C. 

En el domicilio familiar del señor Pil, trabaja una empleada del hogar. ¿Cuál sería el importe de la indemnización exenta en el supuesto de cese de la relación laboral?


S. 

Si el cese es producido por desistimiento del empleador como es este caso, hay derecho a una indemnización de 12 días por cada año trabajado con un máximo de seis meses, o lo que es lo mismo 1 día por cada mes trabajado. En el caso de las empleadas del hogar cuya relación laboral sea anterior al 17 de noviembre de 2011, la indemnización es de siete días por año trabajado. En cuanto al preaviso, si se lleva más de un año trabajando, el preaviso es de 20 días, si se lleva igual o menos, el preaviso es de siete días.
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2.33. Indemnización por clientela a un representante de comercio  



C. 

Juan Ventas ha percibido como consecuencia de la rescisión de su contrato una indemnización por el despido y otra por clientela. Tributación de esta última.


S. 

Al no estar amparada por la norma, ha de considerarse la indemnización plenamente sujeta al Impuesto, siendo calificada como rendimiento de trabajo.
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2.34. Ayudas públicas percibidas por nacimiento de hijos  



C. 

Doña Juana Cinta ha dado a luz a su tercer hijo percibiendo de su CA una ayuda de 670 €. ¿Está exento dicho importe?


S. 

Sí, están exentas las prestaciones públicas por nacimiento, parto múltiple, adopción reguladas en el Texto Refundido de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015 (antes Real Decreto Legislativo 1/1994). También quedan exentas las prestaciones públicas por maternidad percibidas de las CCAA o entidades locales, igualmente se encuentran exentas las prestaciones y ayudas familiares percibidas de cualquiera de las Administraciones Públicas, ya sean vinculadas a nacimiento, adopción, acogimiento o cuidado de hijos menores.
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2.35. Indemnización por los daños y perjuicios derivados de la actividad de la Administración  



C. 

Doña Ciudadana Común ha obtenido sentencia judicial por la que se condena a la Administración a indemnizar los daños y perjuicios derivados de la actividad administrativa. ¿Le afectaría la exención?


S. 

Sólo en cuanto la cantidad percibida indemnice daños físicos o psíquicos a personas, no en otro caso.
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2.36. Indemnización por un accidente de tráfico  



C. 

Don Félix Motero ha percibido 200.000 € por los daños físicos causados en un accidente de tráfico. Tributación.


S. 


Las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, en la cuantía legal o judicialmente reconocida, están exentas.

Igualmente estarán exentas las indemnizaciones por idéntico tipo de daños derivadas de contratos de seguro de accidentes, salvo aquellos cuyas primas hubieran podido reducir la base imponible o ser consideradas gasto deducible por aplicación de la regla 1 del apartado 2 del artículo 30 LIRPF, hasta la cuantía que resulte de aplicar, para el daño sufrido, el sistema para la valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre.

Las indemnizaciones pagadas con arreglo a lo dispuesto en el apartado 2 del artículo 1 del texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, y concordantes de su Reglamento, tendrán la consideración de indemnizaciones en la cuantía legalmente reconocida, a los efectos de su calificación como rentas exentas, en tanto sean abonadas por una entidad aseguradora como consecuencia de la responsabilidad civil de su asegurado.

Para cada año las cuantías  indemnizatorias quedan fijadas en la correspondiente Resolución de la Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se da publicidad a las cuantías de las indemnizaciones por muerte, lesiones permanentes e incapacidad temporal y que resultarán de aplicación  durante el año correspondiente para el sistema para la valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación.

Por tanto, si la cantidad percibida ha sido reconocida legal o judicialmente como indemnización por daños a personas, está completamente exenta, con independencia de que la abone el causante o su compañía de seguros y siempre que sea como consecuencia de responsabilidad civil del causante.
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2.37. Indemnización en favor del cónyuge de un fallecido en accidente de tráfico  



C. 

Don Juan Viudo ha percibido una cantidad como consecuencia del accidente de tráfico que le costó la vida a su esposa. Tributación.


S. 


Con carácter general, están exentas las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, en la cuantía legal o judicialmente reconocida. La indemnización se corresponde con la obligación de reparar el daño causado que se impone a quien lo produce, siendo necesario para que la indemnización tenga la consideración de renta exenta que su cuantía se encuentre legal o judicialmente reconocida.

Respecto a la cuantía legal cabe señalar que tal circunstancia se produce cuando una norma determine la cuantía de la indemnización, y como tal su cálculo se realizará según lo establecido en el artículo 1 del texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, en sus apartados 1, 2 y 3. (Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor).

En su apartado 2. Se determina que: ... se cuantificarán en todo caso con arreglo a los criterios y dentro de los límites indemnizatorios fijados en el anexo de esta ley.

Apartado 3. Las indemnizaciones pagadas con arreglo a lo dispuesto en el apartado 2 tendrán la consideración de indemnizaciones en la cuantía legalmente reconocida, a los efectos del artículo 7.d) de la LIRPF, en tanto sean abonadas por una entidad aseguradora como consecuencia de la responsabilidad civil de su asegurado.
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2.38. Rescisión del contrato de trabajo voluntariamente por el trabajador por retraso continuado en el abono de la nómina 



C. 

Don Antonio Motero lleva trabajando 10 años en la empresa, ésta no abona regularmente la nómina pactada, produciéndose retrasos de más de 4 meses, solicitando la extinción de la relación laboral D. Antonio.


S. 


A pesar del carácter "voluntario", tales ceses responden a situaciones en las que el trabajador opta por extinguir la relación laboral con la empresa, pero motivado por alguna de las causas justas previstas en la normativa laboral (artículo 3, 41 y 50 ET, redacción Real Decreto-ley 3/2012). A cambio, el trabajador percibe una indemnización, exenta de IRPF en la medida en que sea obligatoria. Tales cuantías obligatorias varían en función de las causas que fundamentan el cese. Son las siguientes:


	
a) 20 días de salario por año de servicio, con un máximo de 9 mensualidades.Las causas previstas en la norma laboral, y que dan derecho a esas cuantías, son la modificación sustancial de las condiciones de trabajo que afecten a jornada, horario y distribución del tiempo de trabajo, régimen de trabajo a turnos, sistema de remuneración y cuantía salarial y funciones, cuando excedan de los límites previstos para la movilidad funcional.

En caso de traslado, si el trabajador opta por la extinción de su contrato, la indemnización será de 20 días de salario por año de servicio, con un máximo de 12 mensualidades (artículo 40.1 ET, redacción Real Decreto-ley 3/2012).



	
b) 45 días de salario por año de servicio, con un máximo de 42 mensualidades. Desde el 12-02-2012, 33 días de salario por año de servicio, con un máximo de 24 mensualidades.Las causas justas que permiten al trabajador solicitar la extinción del contrato son:


	
- Las modificaciones sustanciales en las condiciones de trabajo llevadas a cabo sin respetar lo previsto en el artículo 41 ET, redacción Real Decreto-ley 3/2012, y que redunden en menoscabo de la dignidad del trabajador.

	
- La falta de pago o retrasos continuados en el abono del salario pactado.

	
- Cualquier otro incumplimiento grave de obligaciones contractuales por parte del empresario, salvo los supuestos de fuerza mayor, así como la negativa del mismo a reintegrar al trabajador en sus anteriores condiciones de trabajo en los supuestos previstos en los artículos 40 y 41 ET, redacción Real Decreto-ley 3/2012, cuando una sentencia judicial haya declarado los mismos injustificados.







El exceso sobre cualquiera de los límites señalados, o la indemnización abonada en cualquier otro supuesto motivado por causas distintas de las expuestas -aunque así se hubiera pactado entre las partes-, determinan la sujeción al impuesto de las cantidades percibidas por el trabajador (reducción del 30%). El importe de la indemnización exenta tendrá como límite la cantidad de 180.000 €.
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2.39. Indemnización por daños a personas fijada en forma de renta  



C. 

D. Daniel tenía contratado un seguro que cubría en caso de accidente, y teniendo una incapacidad permanente absoluta una indemnización de 400.000 euros ¿Estaría exenta?


S. 


Con carácter general están exentas las indemnizaciones por daños personales que provengan de contratos de seguro de accidentes. La exención cuenta con dos límites adicionales.


	
1.  Que las primas no hubieran podido ser consideradas como gasto deducible (para la determinación del rendimiento neto de actividades económicas en estimación directa) ni hubieran podido reducir la base imponible del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

	
2.  Se limita cuantitativamente el importe de la exención, vinculándola con el daño sufrido.



Conforme con lo expuesto, la indemnización percibida tendrá la consideración de renta exenta (cumpliendo la primera de las limitaciones) hasta la cuantía que resulte de aplicar, para el daño sufrido, el sistema de valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre (BOE del día 5 de noviembre).
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2.40. Indemnización por fin del contrato laboral 



C. 

Carlos Pérez ha estado contratado a tiempo parcial con contrato por obra y servicio desde el 1 de diciembre de 2020 y extingue su relación laboral el 15 de julio de 2023. ¿Se encuentra exenta esta indemnización?


S. 


Cuando un contrato temporal finaliza, el trabajador tiene derecho a recibir una indemnización económica. Hay distintos tipos de contratos temporales: contrato de obra y servicio, contrato eventual, contrato de sustitución, etc.

Todos ellos tienen el mismo sistema de indemnizaciones por fin de contrato, la indemnización a que se tiene derecho cuando finaliza el contrato es de 12 días de salario por cada año de servicio, prorrateándose en la parte proporcional si no se llega al año.

En las extinciones de los contratos de trabajo por expiración del tiempo convenido o realización de la obra o servicio objeto del contrato, y excepto en los casos del contrato de interinidad, del contrato de inserción y de los contratos formativos, el trabajador tendrá derecho a recibir una indemnización de cuantía equivalente a la parte proporcional de la cantidad que resultaría de abonar doce días de salario por cada año de servicio, o la establecida, en su caso, en la normativa específica que sea de aplicación.

Por su parte, la letra e) del artículo 7 LIRPF en su párrafo primero establece la exención de las “indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato”.

A efectos de la aplicación de la exención, además de que la indemnización percibida venga establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, es preciso que la causa de la misma sea el despido o cese del trabajador, y en este último caso solo en los supuestos que de acuerdo con la normativa laboral el trabajador tiene derecho a una indemnización por el cese; por el contrario en los casos en que el trabajador percibe una indemnización por causas distintas, como puede ser en los supuestos de extinción del contrato de trabajo por expiración del tiempo convenido o por finalización de la obra o servicio, aunque exista derecho a la percepción de la misma no se trata de una renta exenta.

En consecuencia, las cantidades que se perciban estarán, como rendimientos del trabajo, plenamente sujetas al Impuesto y a su sistema de retenciones e ingresos a cuenta, conforme a lo previsto en los artículos 17 y 99 LIRPF.

Por otra parte, en relación a la aplicación de la reducción del 30 por ciento a que se refiere el artículo 18.2 de la Ley del Impuesto, procede señalar que dicha reducción será aplicable en los casos en que exista un periodo de generación superior a dos años, es decir, que se trate de contratos temporales de duración superior a dos años, como es el presente caso.
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2.41. Prestación de la Seguridad Social derivada de las lesiones permanentes no invalidantes  



C. 

Don José Carpintero, tras una mutilación sufrida en su trabajo que no le impide continuar en él, percibe una cantidad a tanto alzado de la Seguridad Social. Tributación.


S. 

Las cantidades a tanto alzado reconocidas por la Seguridad Social con motivo de lesiones, mutilaciones, deformidades definitivas causadas por accidente de trabajo que, sin llegar a constituir incapacidad permanente, supongan una disminución de la integridad física del trabajador, no están exentas.
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2.42. Indemnizaciones por un accidente de tráfico fijada extrajudicialmente  



C. 

Don Antonio, como consecuencia de un accidente de tráfico, percibe  una indemnización por parte de la aseguradora contraria. El importe indemnizatorio se estableció extrajudicialmente, esto es, según acuerdo privado entre los abogados representantes de ambas partes.


S. 


Estan exentas: "Las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, en la cuantía legal o judicialmente reconocida. Igualmente estarán exentas las indemnizaciones por idéntico tipo de daños derivadas de contratos de seguro de accidentes, hasta la cuantía que resulte de aplicar, para el daño sufrido, el sistema para la valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre". El artículo 1 de dicha norma en sus apartados 1, 2 y 3 establece lo siguiente: "1. El conductor de vehículos a motor es responsable, en virtud del riesgo creado por la conducción de éstos, de los daños causados a las personas o en los bienes con motivo de la circulación.(...). 2. Los daños y perjuicios causados a las personas, comprensivos del valor de la pérdida sufrida y de la ganancia que hayan dejado de obtener, previstos, previsibles o que conocidamente se deriven del hecho generador, incluyendo los daños morales, se cuantificarán en todo caso con arreglo a los criterios y dentro de los límites indemnizatorios fijados en el anexo de esta ley. 3. Las indemnizaciones pagadas con arreglo a lo dispuesto en el apartado 2 tendrán la consideración de indemnizaciones en la cuantía legalmente reconocida, a los efectos del artículo 7.d) del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo, en tanto sean abonadas por una entidad aseguradora como consecuencia de la responsabilidad civil de su asegurado".

Respecto a la cuantía legal cabe señalar que tal circunstancia se produce cuando una norma determine la cuantía de la indemnización, amparando la exención esta cuantía, estando sujeto y no exento el exceso que pudiera percibirse. Por lo que respecta a la cuantía judicialmente reconocida -aunque no es el caso-, se considera comprendidas en tal expresión dos supuestos:

a) Cuantificación fijada por un juez o tribunal mediante resolución judicial.

b) Fórmulas intermedias. Con esta expresión se hace referencia a aquellos casos en los que existe una aproximación voluntaria en las posturas de las partes en conflicto, siempre que haya algún tipo de intervención judicial. A título de ejemplo, se pueden citar los siguientes: acto de conciliación judicial, allanamiento, renuncia, desistimiento y transacción judicial.

Por tanto, procedería calificar en el presente caso la indemnización percibida como renta exenta en cuanto es consecuencia de responsabilidad civil por daños personales y su cuantía se corresponde con la que establece la normativa (límite cuantitativo del aseguramiento obligatorio de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, esto es: las cuantías indemnizatorias recogidas en su anexo), estando sujeto y no exento el exceso que pudiera percibirse sobre las cuantías indemnizatorias antes aludidas en el anexo referenciado.





	 art. 7 d)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.43. Indemnización por caída en un hipermercado  



C. 

Don Juan Accidentado sufrió una caída en un supermercado fracturándose el brazo. Como consecuencia del accidente sufrido percibe de la compañía aseguradora del supermercado una indemnización de  8.000 €, de tal forma que D. Juan  acepta la cantidad recibida, renunciando a cualquier tipo de reclamación judicial. ¿Estaría exenta la cuantía recibida?


S. 


Estan exentas: "Las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, en la cuantía legal o judicialmente reconocida. Igualmente estarán exentas las indemnizaciones por idéntico tipo de daños derivadas de contratos de seguro de accidentes, hasta la cuantía que resulte de aplicar, para el daño sufrido, el sistema para la valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre".

Por tanto, se encuentran exentas las indemnizaciones en que la obligación de reparar el mal causado corresponde a quien lo produjo, bien directamente o bien por derivación de responsabilidad, siendo indiferente que quien deba indemnizar el daño causado a otro se halle cubierto o no por un seguro que cubra su responsabilidad civil. Dicha exención alcanzará hasta la cuantía legal o judicialmente reconocida. Por tanto, cuando la indemnización percibida sea como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, puede estar exenta la cuantía legal o judicialmente reconocida. En el presente caso, dado que la indemnización se fija mediante acuerdo extrajudicial, sin que haya existido ningún tipo de intervención judicial, sólo estaría exenta la cuantía legalmente reconocida y no exenta por el resto. Si no existe norma legal que fije la cuantía, la indemnización tributará en su totalidad. Por tanto, el total importe percibida por D. Juan se considera renta sujeta como ganancia patrimonial debe integrarse en la base imponible general.
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2.44. Dividendos percibidos de sociedades  



C. 

D. Carlos Pérez es accionista de Telefónica, ha percibido 1.200 € por el reparto de dividendos llevado a cabo por la sociedad. Tributación de los dividendos percibidos.


S. 

Tributan en su totalidad como rendimiento de capital mobiliario.
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2.45. Prestaciones de la Seguridad Social en favor de familiares de fallecidos en accidente de trabajo  



C. 

Tras un accidente en la empresa Pólvoras Ligeras, S. A., causando la muerte de algunos trabajadores, la Seguridad Social entrega unas cantidades a tanto alzado a las viudas, huérfanos y padres de aquéllos. ¿Están exentas?


S. 

La indemnización se genera directamente a favor de los citados sujetos, como consecuencia del fallecimiento del trabajador, y no responde a un contrato previo de seguro de vida, por lo que debe entenderse que no se produce en estos casos una transmisión sujeta al ISD y por tanto, la misma estará sujeta a IRPF. Al no poder considerarse que la Seguridad Social indemniza a los afectados los daños sufridos, no estarán exentas.
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2.46. Premio de la lotería francesa. Gravamen especial 



C. 

D. Andrés Calamaro, residente en Madrid, hizo un viaje de turismo por Francia, jugando a la "loto" de aquel país, obtuvo un premio de 200.000 € en octubre de 2023. ¿Estaría exento o sujeto en España?


S. 


Están sujetos a un gravamen especial los siguientes premios:


	
- Los premios de las loterías y apuestas organizadas por la Sociedad Estatal Loterías y Apuestas del Estado y por los órganos o entidades de las Comunidades Autónomas, así como de los sorteos organizados por la Cruz Roja Española y de las modalidades de juegos autorizadas a la Organización Nacional de Ciegos Españoles.

	
- Los premios de las loterías, apuestas y sorteos organizados por organismos públicos o entidades que ejerzan actividades de carácter social o asistencial sin ánimo de lucro establecidos en otros Estados miembros de la Unión Europea o del Espacio Económico Europeo y que persigan objetivos idénticos a los de los organismos o entidades antes señaladas.



Con carácter general, los contribuyentes del IRPF que obtengan los premios reseñados no estarán obligados a presentar autoliquidación por este gravamen ya que, o bien el premio habrá sido de cuantía inferior al importe exento (40.000 €), o bien se habrá practicado la correspondiente retención o ingreso a cuenta del 20% por el organismo o entidad pagadora.

Tan sólo estarán obligados a presentar una autoliquidación por este gravamen especial, determinando el importe de la deuda tributaria correspondiente, e ingresar su importe cuando no se haya producido ninguna de las dos circunstancias anteriormente mencionadas.

La razón de la no necesidad de presentar la autoliquidación es que los premios señalados en la citada DA 33.ª no se integran en la base imponible del IRPF y las retenciones o ingresos a cuenta practicados sobre ellos no van a minorar la cuota líquida total del IRPF ni se tienen en cuenta a los efectos de solicitar devoluciones por el IRPF.

En consecuencia, si el premio obtenido ha soportado la correspondiente retención o ingreso a cuenta del 20% que coincide con el gravamen final, la tributación ya se ha completado, siendo en este caso aplicable la máxima de "impuesto retenido, impuesto pagado" y no habrá obligación de autoliquidar el gravamen.

Solo existe obligación de autoliquidar el gravamen en el supuesto de que no se haya soportado retención por el premio obtenido, como son los casos de premios de similares características a los sometidos a este gravamen especial que hayan sido obtenidos por contribuyentes del IRPF en otros Estados de la Unión Europea o del Espacio Económico Europeo, como es este el caso al ser obtenido en Francia y no estar sujeto a retención.

Para que se produzca la exención señalada la cuantía del décimo, fracción o cupón de lotería, o de la apuesta efectuada, sea de al menos 0,50 €. En caso de que fuera inferior a 0,50 €, la cuantía máxima exenta señalada se reducirá de forma proporcional.

En el supuesto de que el premio fuera de titularidad compartida, la cuantía exenta se prorrateará entre los cotitulares en función de la cuota que les corresponda.

D. Álvaro por el premio obtenido en Francia, que no habrá estado sujeto a retención, tendrá que presentar el modelo 136 por el premio obtenido en Francia, liquidando e ingresando el 20% de (200.000 - 40.000), siendo la cantidad a ingresar por el gravamen especial del 20% de 160.000 €. Siendo por tanto 32.000 €.
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2.47. Premio del bingo y de la quiniela  



C. 

A la vuelta de las vacaciones, el señor Turista obtiene un premio en el bingo de su barrio. El premio obtenido es de 20.000 €, los cartones jugados en todo el día que estuvo en el bingo fueron de 3.000 €. ¿Gozaría de exención?


S. 

Está sujeto al impuesto la totalidad del premio obtenido, esto es los 20.000 € como ganancia patrimonial; no obstante, en relación con la perdida obtenida por la compra de los cartones, la LIRPF establece que no se computan como pérdidas patrimoniales "las debidas a pérdidas en el juego obtenidas en el período impositivo que excedan de las ganancias obtenidas en el juego en el mismo período". Entendemos que en este caso la ganancia patrimonial que tributaría sería de 17.000 €.
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2.48. Tributación de los planes de ahorros individuales sistemáticos  



C. 

Antonio López, de 40 años, contrató en el año 2023 un plan de ahorro individual sistemático con una compañía de seguros mediante la aportación de una prima anual de 8.000 € durante un período de 10 años. Los derechos económicos generados (valor financiero actuarial de la renta) en el momento de la constitución de la renta ascienden a 110.000 €, la renta vitalicia a percibir por Antonio será 6.000 € anuales.


S. 


Aplicación de la exención:

En el momento de constitución de la renta (año 2023) la rentabilidad acumulada de 30.000 € por diferencia entre el valor actuarial de las rentas (110.000) y las primas satisfechas (80.000) quedaría exenta al tratarse de un PIAS.

Tributación de la renta vitalicia:

La anualidad percibida a partir del 2023 tributará como rendimiento de capital mobiliario en función de los porcentajes aplicables a las rentas vitalicias (28%) al tener el rentista en el momento de su constitución 50 años, tributando por un importe de 1.680 € (se supone que en dicho ejercicio se mantendrá la legislación actualmente vigente en el tratamiento de este tipo de planes individuales).
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2.49. Becas que concede un determinado organismo público a su personal y a hijos de estos 



C. 

Determinado organismo público concede ayudas para el estudio de su personal e hijos del mismo. ¿Estarían exentas?


S. 


Están exentas las becas públicas, las becas concedidas por las entidades sin fines lucrativos a las que sea de aplicación el régimen especial regulado en el Título II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y las becas concedidas por las fundaciones bancarias reguladas en el Título II de la Ley 26/2013, de 27 de diciembre, de cajas de ahorros y fundaciones bancarias en el desarrollo de su actividad de obra social, percibidas para cursar estudios reglados, tanto en España como en el extranjero, en todos los niveles y grados del sistema educativo, en los términos que reglamentariamente se establezcan.

Asimismo estarán exentas, en los términos que reglamentariamente se establezcan, las becas públicas y las concedidas por las entidades sin fines lucrativos y fundaciones bancarias mencionadas anteriormente para investigación en el ámbito descrito por el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero , por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formación, así como las otorgadas por aquellas con fines de investigación a los funcionarios y demás personal al servicio de las Administraciones públicas y al personal docente e investigador de las universidades.

En el presente caso no están exentas ya que deben ser otorgadas por un ente u organismo del sector público, o bien por entidades sin fines de lucro, pero que puedan solicitarse por todos, sin restricciones, también estarán exentas, las becas públicas y las concedidas por las entidades sin fines lucrativos mencionadas anteriormente para investigación en el ámbito descrito por el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formación, así como las otorgadas por aquéllas con fines de investigación a los funcionarios y demás personal al servicio de las Administraciones públicas y al personal docente e investigador de las universidades.





	
 art. 7 j)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 2RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










2.50. Becas para cursar estudios reglados  



C. 

¿Estaría exenta una beca concedida por el Ministerio de Educación y Ciencia para obtener un Master postgrado en Economía?


S. 


Sí, están exentas las becas públicas y las concedidas por entidades sin fines de lucro (fundaciones, asociaciones, federaciones deportivas...) para cursar estudios tanto en España como en el extranjero en todos los niveles y grados del sistema educativo incluyendo el doctorado.

Dentro de los estudios reglados en España se consideran la enseñanza de régimen general: infantil, primaria, secundaria, formación profesional de grado superior y universitaria, que a su vez es de grado, máster o doctorado; y enseñanza de régimen especial: artística, de idiomas y deportiva (artículo 3 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación BOE de 4 de mayo- y Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales BOE de 30 de octubre-).

Por tanto las becas de Máster postgrado constituye una beca pública para cursar estudios reglados del sistema educativo que está exenta en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas al amparo del artículo 7 j) de la LIRPF, con el límite del primer párrafo del artículo 2.2.1º del RIRPF.

El importe exento para cursar estudios reglados alcanzará a partir de 1-1-2018 los siguientes conceptos e importes:


	
• Los costes de matrícula, o cantidades satisfechas por concepto equivalente para cursar tales estudios.

	
• Los costes de seguro de accidentes corporales y asistencia sanitaria del que sea beneficiario el becario y, en su caso, el cónyuge e hijo del becario siempre que no posean cobertura de la Seguridad Social.

	
• Así como una dotación económica máxima de 6.000 euros anuales.Esta dotación económica se elevará hasta un máximo de 18.000 euros anuales cuando la dotación tenga por objeto compensar gastos de transporte y alojamiento para cursar estudios reglados del sistema educativo, hasta el nivel de máster incluido o equivalente. Cuando se trate de estudios en el extranjero el importe será 21.000 euros anuales.

La dotación económica estará exenta hasta un importe máximo de 21.000 euros anuales si el objeto de la beca es la realización de estudios de doctorado o de 24.600 euros anuales cuando se trate de estudios en el extranjero.





Si la duración de la beca es inferior al año, la cuantía exenta será la parte proporcional que corresponda.





	
 art. 7 j)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 2RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










2.51. Pensión compensatoria y anualidad para alimentos  



C. 

El señor Separado está obligado por decisión judicial a satisfacer una pensión compensatoria y anualidad por alimentos en favor del cónyuge y sus hijos. ¿Estarían exentas?


S. 

Sólo las anualidades por alimentos en favor de los hijos, el cónyuge deberá tributar por la pensión compensatoria que percibe en concepto de rendimiento íntegro de trabajo, no obstante el Sr. Separado podrá reducir su base imponible general en el importe satisfecho por la pensión compensatoria.
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2.52. Prestación familiar por hijo minusválido  



C. 

Mateo Urrutia ha quedado minusválido como consecuencia de un accidente, habiendo generado el derecho a la percepción de la prestación familiar por hijo minusválido, prestación no contributiva de la Seguridad Social regulada en el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social (antes Real Decreto Legislativo 1/1994)


S. 


En principio, se trata de rendimientos del trabajo personal al ser pensiones y haberes pasivos, cualquiera que sea la persona que haya generado el derecho a la percepción.

Cuando los beneficiarios sean los padres y la minusvalía sea en grado igual o superior al 65%, la prestación estará exenta con independencia de su carácter contributivo o no contributivo. Tratándose de minusválidos huérfanos de padre y madre, la prestación económica será renta exenta si la minusvalía implica una situación de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.
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2.53. Pensión de funcionario por incapacidad permanente absoluta  



C. 

Don Ángel Seguro es funcionario del Ministerio de Economía y Hacienda. Tras la tramitación del correspondiente expediente ha sido jubilado por inutilidad. ¿Goza de exención la pensión percibida?


S. 

Sí, las pensiones por inutilidad o incapacidad permanente para el servicio de los funcionarios de las Administraciones Públicas están exentas, siempre que la lesión o enfermedad que hubiere sido causa de las mismas inhabilitare por completo al perceptor de la pensión para toda profesión u oficio.
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2.54. Indemnización por fallecimiento en un accidente laboral  



C. 

El señor Romaní ha fallecido como consecuencia de un accidente sufrido en su lugar de trabajo. La empresa viene obligada por convenio a satisfacer una indemnización a su viuda, doña Encarna Delato. ¿Estará sujeta dicha indemnización al IRPF?


S. 


Debiendo considerar la citada indemnización como retribuciones de trabajo diferidas, por constituir su pago obligación contractual o legal, como ocurre con las pensiones y haberes pasivos, ha de concluirse que está sujeta al IRPF.

Estaría sujeta al ISD y, por tanto, no al IRPF, si la empresa tuviese contratado un seguro para que abonara la Compañía directamente la indemnización al beneficiario (la viuda, en este caso), al ser el contratante (la empresa) persona distinta del beneficiario.





	
 art. 6 art. 17.2, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 3.1 c)L 29/1987 de 18 Dic. (Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones)










2.55. Hipoteca inversa 



C. 

D. Carlos Ganso de 62 años, con motivo de un accidente doméstico, se le ha declarado una dependencia severa y decide suscribir una hipoteca inversa sobre su vivienda el 15-11-2023, como  ayuda que complemente su pensión de la SS. La tasación del valor de su vivienda en ese momento asciende a 500.000 €. El acuerdo con la entidad bancaria establece la percepción de una renta temporal durante 15 años que se constituye con el 40% del valor de tasación. El importe de la renta temporal asciende a 20.000 € anuales. Se establece en el contrato que, en su extinción, los descendientes podrán hacer frente al capital cedido a D. Carlos más la correspondiente carga financiera o percibir la parte remanente del valor de la vivienda. ¿Tributación de la renta temporal percibida?


S. 


No tendrán la consideración de renta las cantidades percibidas como consecuencia de las disposiciones que se hagan de la vivienda habitual por parte de las personas mayores de 65 años, así como de las personas que se encuentren en situación de dependencia severa o de gran dependencia a que se refiere el artículo 24 de la Ley de promoción de la autonomía personal y atención a las personas en situación de dependencia, siempre que se lleven a cabo de conformidad con la regulación financiera relativa a los actos de disposición de bienes que conforman el patrimonio personal para asistir las necesidades económicas de la vejez y de la dependencia. (D.A. 15ª LIRPF).

Como D. Carlos tiene la condición de dependiente severo podrá aplicar los beneficios fiscales de la DA 15.ª LIRPF, sin necesidad de vender su vivienda. De esta manera, las anualidades percibidas por D. X no tendrán consecuencias tributarias en el IRPF.
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2.56. Ayudas por acogimiento de un familiar  



C. 

Elisea percibe de la Consellería de Bienestar de la Generalitat Valenciana 120 € mensuales por ayudar a su tío de 70 años de edad que vive en el piso de al lado. ¿Está exenta esta ayuda en el IRPF?


S. 


No. Para que las ayudas por acogimiento gocen de exención deben reunir los siguientes requisitos:


	
1. Que se trate de menores de edad, personas con minusvalía o mayores de 65 años. 

	
2. Que se paguen por Instituciones Públicas. 

	
3. El acogimiento del anciano o minusválido debe hacerse en la casa del perceptor de la ayuda o bien que las ayudas sirvan para financiar su estancia en residencias o centro de día, siempre que el resto de sus rentas no excedan del doble del IPREM. 



El tercer requisito no se cumple en este caso al no convivir el tío en casa de Elisea.

En cuanto al Indicador Público de Renta de Efectos Múltiples (IPREM), éste queda fijado en las siguientes cuantías en los últimos ejercicios:









	Año
	
IPREM

Mensual


	
IPREM Anual

(12 pagas)


	
IPREM Anual

(14 pagas)






	2023
	600 €
	7.200 €
	8.400 €



	2022
	579,02 €
	6.948,24 €
	8.106,28 €



	2021
	564,90 €
	6.778,80 €
	7.908,60 €



	2020
	537,84 €
	6.454,03 €
	7.519,59 €



	2019
	537,84 €
	6.454,03 €
	7.519,59 €
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2.57. Ayudas para entierro o sepelio  



C. 

D. Román Villaescusa ha recibido de la empresa donde trabaja 3.000 € para hacer frente a los gastos por entierro incurridos como consecuencia del fallecimiento de su esposa, los gastos incurridos según aportación de facturas a la empresa ha sido de 2.000 €. Tributación.


S. 

Están exentas las prestaciones percibidas por entierro o sepelio con el límite total de los gastos incurridos, por tanto estarían exentos 2.000 € tributando el resto como rendimiento de trabajo.
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2.58. Ayuda por adaptación a la liberación del dividendo digital 



C. 

La comunidad de propietarios Calle Velázquez 34 percibe de la entidad publica Empresarial Red.es una ayuda para compensar los gastos sobrevenidos por las actuaciones necesarias para la recepción a los servicios de comunicación audiovisual televisiva por el proceso de liberación de la banda de 790-862 MHz (banda del dividendo digital), de 500 euros. Tributación de la ayuda.


S. 

Con efectos desde el 1 de enero de 2015, no se integrarán en la base imponible de este Impuesto, las ayudas concedidas en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 920/2014, de 31 de octubre, por el que se regula la concesión directa de subvenciones destinadas a compensar los costes derivados de la recepción o acceso a los servicios de comunicación audiovisual televisiva en las edificaciones afectadas por la liberación del dividendo digital.
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[image: Ir a Norma]RD 920/2014 de 31 Oct. (regula la concesión directa de subvenciones para compensar costes derivados de la recepción o acceso a  servicios de comunicación audiovisual televisiva en las edificaciones afectadas por la liberación del dividendo digital)










2.59. Prestaciones de mutualidades de previsión social por incapacidad permanente de profesionales 



C. 

D. Juan Sobera es un abogado profesional estando dado de alta en el régimen especial de la seguridad social, ha sido declarado en situación de gran invalidez debido a un accidente de trafico, percibe la prestación máxima de la seguridad social que es de 4.000 € para este tipo de invalidez y, además percibe 2.000 € de la mutualidad de abogados de la que era mutualista. Tributación de las cantidades percibidas.


S. 

Los profesionales tienen la alternativa de acogerse al régimen especial de la seguridad social o al de la mutualidad, tanto se acojan a un sistema u otro, si reciben prestaciones por situación de incapacidad permanente estarán exentas, ahora bien a cuantía máxima exenta tendrá como limite el importe de la prestación máxima que reconozca la Seguridad Social por el concepto de incapacidad permanente o gran invalidez, el exceso tributara sobre dichos limites, en caso de concurrencia de prestaciones de la Seguridad social y de mutualidades de previsión social, el exceso se entiende producida en la prestación satisfecha por la mutualidad. Para D. Juan está exenta la cuantía percibida en su totalidad de la seguridad social, tributando íntegramente la cuantía percibida de la mutualidad de abogados como renta del trabajo.




	 art. 7 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.60. Expediente de Regulación de empleo. Indemnización. Complemento mensual hasta la edad de jubilación  



C. 

D. Juan Villagraza tiene 56 años y se ve afectado por un ERE cesando en la empresa donde trabaja, la empresa le indemniza con 64.000 euros, mas un complemento mensual de 1.000 euros hasta cumplir la edad de jubilación, este complemento lo percibirá pasados dos años del cese, toda vez que en los dos primeros años cobrará el subsidio de desempleo, D. Juan trabajó 30 años y mensualmente percibía 2.000 euros.


S. 


Goza de exención la indemnización que no supere en los supuestos de expedientes de regulación de empleo la cantidad de 45 días por año de servicio con un máximo de 42 mensualidades, estando exento 42 x 2.000 = 84.000 euros.

De la indemnización de 64.000 euros no tributa nada, en cuanto al complemento mensual que percibe estarán exentos los primeros 20.000 euros (84.000 - 64.000), esto es, estarán exentos las diez primeras mensualidades, tributando íntegramente los 1.000 euros mensuales a partir de la once mensualidad en adelante. Estos complementos mensuales que no gozan de exención, se han generado en un periodo superior a dos años, antigüedad del trabajador en la empresa 30 años, para ver si hay derecho a la reducción del 40 por ciento, al cobrarse en forma fraccionada habrá que dividir el n.º de años de generación 30 entre el número de años de fraccionamiento (65 - 58) = 7 años, al ser el cociente 30 / 7 = 4,28 superior a dos los complementos gozan de reducción del 40 por ciento, tributando solamente 600 euros.

En cuanto a la prestación por desempleo tributa íntegramente como renta de trabajo.

NOTAS: En los supuestos de despido o cese consecuencia de expedientes de regulación de empleo, tramitados de conformidad con lo dispuesto en el artículo 51 del Estatuto de los Trabajadores y previa aprobación de la autoridad competente, o producidos por las causas previstas en la letra c del artículo 52 del citado Estatuto, siempre que, en ambos casos, se deban a causas económicas, técnicas, organizativas, de producción o por fuerza mayor, quedará exenta la parte de indemnización percibida que no supere los límites establecidos con carácter obligatorio en el mencionado Estatuto para el despido improcedente.

NOTA:Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de febrero, fija la indemnización cuando el despido sea declarado improcedente, en  treinta y tres días de salario por año de servicio, prorrateándose por meses los períodos de tiempo inferiores a un año, hasta un máximo de veinticuatro mensualidades.

No obstante se establece un régimen transitorio (disp.transt. 5ª RD-Ley 3/2012, de 10 de febrero) donde se establece que la indemnización por despido improcedente de los contratos formalizados con anterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto-ley se calculará a razón de 45 días de salario por año de servicio por el tiempo de prestación de servicios anterior a dicha fecha de entrada en vigor y a razón de 33 días de salario por año de servicio por el tiempo de prestación de servicios posterior. El importe indemnizatorio resultante no podrá ser superior a 720 días de salario, salvo que del cálculo de la indemnización por el periodo anterior a la entrada en vigor de este Real Decreto-ley resultase un número de días superior, en cuyo caso se aplicará éste como importe indemnizatorio máximo, sin que dicho importe pueda ser superior a 42 mensualidades, en ningún caso.
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 art. 51RDLeg. 2/2015 de 23 Oct. (texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores)










2.61. Becas concedidas por una Fundación  



C. 

La fundación gallega OPAZO de carácter cultural ha convocado un programa de becas para la ampliación de estudios de postgrado en universidades y centros de investigación en el extranjero y en España, los beneficiarios son gallegos, gallegas e hijos de estos, así como residentes en cualquier municipio de Galicia el 31 de diciembre, también quienes presenten propuestos que fuesen consideradas como relevantes para Galicia aun que no cumplan los requisitos anteriores.


S. 


Están exentas las becas concedidas por las entidades sin fines lucrativos a las que sea de aplicación el régimen especial regulado en el Título II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y las becas concedidas por las fundaciones bancarias reguladas en el Título II de la Ley 26/2013, de 27 de diciembre, de cajas de ahorros y fundaciones bancarias en el desarrollo de su actividad de obra social, percibidas para cursar estudios reglados, tanto en España como en el extranjero, en todos los niveles y grados del sistema educativo, en los términos que reglamentariamente se establezcan.

Asimismo estarán exentas, en los términos que reglamentariamente se establezcan, las becas públicas y las concedidas por las entidades sin fines lucrativos y fundaciones bancarias mencionadas anteriormente para investigación en el ámbito descrito por el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formación, así como las otorgadas por aquellas con fines de investigación a los funcionarios y demás personal al servicio de las Administraciones públicas y al personal docente e investigador de las universidades.

Que los destinatarios sean colectividades genéricas de personas, sin que pueda establecerse limitación alguna respecto de los mismos por razones ajenas a la propia naturaleza de los estudios a realizar y las actividades propias de su objeto o finalidad estatutaria. Que el anuncio de la Convocatoria se publique en el Boletín Oficial del Estado o de la Comunidad Autónoma y, bien en un periódico de gran circulación nacional, bien en la página Web de la entidad. Que la adjudicación se lleve a cabo en régimen de concurrencia competitiva.

Por tanto cabe entender que en la beca concedida por OPAZO concurren los requisitos de generalidad y no discriminación de forma que resultaría exenta la beca concedida.

No obstante, el importe de la beca exento para cursar estudios reglados alcanzará los costes de matrícula, o cantidades satisfechas por un concepto equivalente para poder cursar tales estudios, y de seguro de accidentes corporales y asistencia sanitaria del que sea beneficiario el becario y, en su caso, el cónyuge e hijo del becario siempre que no posean cobertura de la Seguridad Social, así como una dotación económica máxima, con carácter general, de 3.000 euros anuales.

Este último importe se elevará hasta un máximo de 15.000 euros anuales cuando la dotación económica tenga por objeto compensar gastos de transporte y alojamiento para la realización estudios reglados del sistema educativo, hasta el segundo ciclo universitario incluido. Cuando se trate de estudios en el extranjero dicho importe ascenderá a 18.000 euros anuales.

Si el objeto de la beca es la realización de estudios del tercer ciclo, estará exenta la dotación económica hasta un importe máximo de 18.000 euros anuales ó 21.600 euros anuales cuando se trate de estudios en el extranjero.

Cuando la duración de la beca sea inferior al año natural la cuantía máxima exenta será la parte proporcional que corresponda.





	
 art. 7 j)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 2RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










2.62. Premio obtenido de la Lotería Nacional  



C. 

Juan y Carlos comparten a partes iguales 2 décimos de la lotería nacional del número 34.549 que resultan premiados en el sorteo del 20-06-2023. El importe de cada décimo es de 3 €. Los premios obtenidos son: 1 premio especial a la fracción de 2.000.000 € y 2 primeros premios de 100.000 € cada décimo. ¿Tributación del premio percibido?


S. 


Se encuentran exentos los premios cuyo importe íntegro sea igual o inferior a 40.000 euros. Los premios cuyo importe íntegro sea superior a 40.000 euros se someterán a tributación respecto de la parte del mismo que exceda de dicho importe.

Para que se produzca la exención señalada la cuantía del décimo, fracción o cupón de lotería, o de la apuesta efectuada, sea de al menos 0,50 €. En caso de que fuera inferior a 0,50 €, la cuantía máxima exenta señalada se reducirá de forma proporcional.

En el supuesto de que el premio fuera de titularidad compartida, la cuantía exenta se prorrateará entre los cotitulares en función de la cuota que les corresponda.

La cuota íntegra del gravamen será la resultante de aplicar a la base imponible el tipo del 20%. Dicha cuota se minorará en el importe de las retenciones o ingresos a cuenta practicadas sobre el premio.

Total premios: 1 décimo* (2.000.000 + 100.000) + 1 décimo* 100.000 = 2.200.000

Retenciones a practicar: distribución por apuestas y perceptores













	
Décimo

premiado


	Premio obtenido
	Jugador
	
Premio

individual


	Mínimo exento**
	
Base de

retención


	Importe retención
	Líquido a percibir




	1º décimo premiado
	2.100.000*
	Juan
	1.050.000
	20.000
	1.030.000
	206.000
	844.000



	2º décimo premiado
	100.000
	Juan
	50.000
	20.000
	30.000
	6.000
	44.000



	1º décimo premiado
	2.100.000*
	Carlos
	1.050.000
	20.000
	1.030.000
	206.000
	844.000



	2º décimo premiado
	100.000
	Carlos
	50.000
	20.000
	40.000
	6.000
	44.000





*Premio correspondiente al décimo o fracción 1 = 2.000.000 (premio especial) + 100.000.

**Mínimo exento = 40.000 (1.050.000/2.100.000) = 20.000

El mínimo exento queda establecido en 40.000 euros.

NOTA: Los pagadores de los premios deberán proceder a identificar a los ganadores de los premios sometidos a gravámenes, por apuesta, décimo, cupón o fracción e independientemente de que el premio haya sido obtenido por uno solo o bien conjuntamente por varias personas o entidades.

En el caso de premios compartidos (grupo de amigos o parientes, peñas, cofradías, etc.), se hace por tanto necesaria la identificación de cada ganadora, así como de su porcentaje de participación, en especial en los supuestosde que alguno de los partícipes ganadores sea una persona o entidadsometida al IRNR o al Impuesto sobre Sociedades, ya que, en los dos impuestos citados, la retención o ingreso a cuenta por el gravamen especial de loterías no tiene el carácter de impuesto definitivo y se deberá acreditar de manera precisa el pago a cuenta efectuado, bien para justificar la devolución solicitada (IRNR) o bien para justificar el crédito impositivo derivado del premio obtenido que se ha integrado en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades. 

Por otro lado, se establece también la obligación de presentar el modelo 230 denominado "Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas e Impuesto sobre la Renta de No Residentes: Retenciones e ingresos a cuenta del Gravamen Especial sobre los premios de determinadas loterías y apuestas; Impuesto sobre Sociedades: Retenciones e ingresos a cuenta sobre los premios de determinadas loterías y apuestas. Autoliquidación.

Lo deben presentar los retenedores de este gravamen, o sea los pagadores de los premios, como son: la Sociedad Estatal Loterías y Apuestas del Estado, la Organización Nacional de Ciegos Españoles, la Cruz Roja Española y los órganos o entidades de las Comunidades Autónomas que organicen las loterías o apuestas autorizadas.

Con periodicidad mensual, estas entidades u organismos procederán a ingresar las retenciones e ingresos a cuenta sobre los premios pagados en el mes anterior distinguiendo lo que corresponde a cada impuesto (IRPF, IRNR o IS) según la naturaleza del que figura como ganador de los premios(persona residente sujeta a IRPF, persona o entidad no residente sin establecimiento permanente sujeta al IRNR o entidad sujeta al Impuesto sobre Sociedades). 






	
[image: Ir a Norma]Ley 16/2012 de 27 Dic. (adoptan diversas medidas tributarias dirigidas a la consolidación de las finanzas públicas y al impulso de la actividad económica)
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2.63. Prestación por maternidad percibida de la Seguridad Social 



C. 

Doña Marta Bueno ha percibido una prestación por maternidad de la SS por importe de 3.000 euros, ¿Se plantea la exención o tributación de tal importe?


S. 


La prestación por maternidad es el subsidio que gestiona la Seguridad Social que trata de compensar la pérdida de ingresos del trabajador a consecuencia del permiso de descanso por el nacimiento de un hijo, adopción, tutela o acogimiento, ya que durante ese periodo, el contrato de trabajo queda en suspenso e interrumpe la actividad laboral durante un tiempo. El derecho a la prestación por maternidad nace el mismo día en el que el trabajador inicia el periodo de descanso. Actualmente, este permiso de descanso por maternidad, puede ser disfrutado también en parte por el padre. 

Las cuantías a percibir por la prestación por maternidad se corresponden con el 100% de la base reguladora que tenga establecida el trabajador para la prestación por incapacidad temporal por contingencias comunes. Si el periodo de descanso se disfruta por los dos progenitores, la prestación estará determinada por la base reguladora de cada uno de ellos en la fecha en que inician el descanso.

Los beneficiarios de la prestación por maternidad son todos los trabajadores y trabajadoras por cuenta ajena o autónoma, que disfruten del periodo de descanso por nacimiento, adopción, tutela o acogimiento, siempre que reúnan los requisitos exigidos. 

De acuerdo con lo dispuesto en la letra h) del artículo 7) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, están exentas las prestaciones por maternidad o paternidad y las familiares no contributivas reguladas, respectivamente, en los Capítulos VI y VII del Título II y en el Capítulo I del Título VI del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre y las pensiones y los haberes pasivos de orfandad y a favor de nietos y hermanos, menores de veintidós años o incapacitados para todo trabajo, percibidos de los regímenes públicos de la Seguridad Social y clases pasivas.





	 art. 7 h)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









2.64. Prestación por invalidez percibida de la seguridad social francesa 



C. 

Doña Maria Comis residente en España, percibe de la Seguridad Social Francesa una pensión por invalidez de 2.000 euros mensuales y una pensión complementaria igualmente por la referida situación de invalidez de 300 euros al mes, ¿Se plantea la exención o tributación de tal importe?


S. 


Las pensiones por invalidez percibidas por Doña Maria, gozarán de exención en virtud de lo dispuesto en el artículo 7.f) LIRPF siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

1.º Que el grado de incapacidad reconocido pueda equipararse en sus características a la incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.

2.º Que las entidades que satisfacen las prestaciones gocen, según la normativa francesa, del carácter de sustitutorias de la Seguridad Social.

Requisitos estos que deberán poderse acreditar por cualquier medio de prueba admitido en Derecho, conforme dispone el artículo 106 LGT ante los órganos de gestión e inspección de la Administración Tributaria a quienes corresponderá, en su caso, la valoración de las pruebas aportadas.






	
[image: Ir a Norma]Convenio entre España-Francia 10 Oct. 1995, hecho en Madrid (para evitar la doble imposición en materia de IRPF e IP)
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2.65. Indemnizaciones por tiempo convenido, por finalización de obra y por contratos temporales 



C. 

Indemnizaciones por finalización de contratos temporales, por terminación del tiempo convenido o por finalización de la obra o servicio. Tratamiento fiscal


S. 


El artículo 49.1.c) ET establece que en las extinciones de los contratos de trabajo por expiración del tiempo convenido o realización de la obra o servicio objeto del contrato, y excepto en los casos del contrato de interinidad, del contrato de inserción y de los contratos formativos, el trabajador tendrá derecho a recibir una indemnización de cuantía equivalente a la parte proporcional de la cantidad que resultaría de abonar ocho días de salario por cada año de servicio, o la establecida, en su caso, en la normativa específica que sea de aplicación. Por su parte, art. 7 e) LIRPF en su párrafo primero establece la exención de las “indemnizaciones por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, en su normativa de desarrollo o, en su caso, en la normativa reguladora de la ejecución de sentencias, sin que pueda considerarse como tal la establecida en virtud de convenio, pacto o contrato”.

A efectos de la aplicación de la exención, además de que la indemnización percibida venga establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores, es preciso que la causa de la misma sea el despido o cese del trabajador, y en este último caso sólo en los supuestos que de acuerdo con la normativa laboral el trabajador tiene derecho a una indemnización por el cese; por el contrario en los casos en que el trabajador percibe una indemnización por causas distintas, como puede ser en los supuestos de extinción del contrato de trabajo por expiración del tiempo convenido o por finalización de la obra o servicio, aunque exista derecho a la percepción de la misma no se trata de una renta exenta. Por tanto, estas indemnizaciones no pueden quedar amparadas por la exención, pues su admisión en el ámbito de ésta supondría extenderlo más allá de sus términos estrictos, lo que contravendría lo dispuesto en el artículo 14 LGT que dispone:

“No se admitirá la analogía para extender más allá de sus términos estrictos el ámbito del hecho imponible, de las exenciones y demás beneficios o incentivos fiscales”. En consecuencia, las cantidades que se perciban estarán, como rendimientos del trabajo, plenamente sujetas al Impuesto y a su sistema de retenciones e ingresos a cuenta, conforme a lo previsto en los artículos 17 y 99 de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas. Por último, procede señalar la aplicación de la reducción del 30 por ciento a que se refiere el artículo 18.2 de la Ley del Impuesto, y que será aplicable en los casos en que exista un período de generación superior a dos años, es decir, que se trate de contratos temporales de duración superior a dos años.






	 art. 7 e) art. 17, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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2.66. Trabajador es desplazado al extranjero 



C. 

Don Jose Vilanova, fue enviado por su empresa desde el día 1 de abril a 30 de junio a una empresa filial situada en Brasil con objeto de la formación y perfeccionamiento del personal de dicha filial. Una vez realizado dicho trabajo, retornó a España, continuando en la empresa en su régimen normal de trabajo y salario. Como retribución específica por los servicios prestados en el extranjero percibió la cantidad de 10.250 euros. Asimismo para cubrir los gastos correspondientes a desplazamiento y manutención durante su estancia en Brasil la empresa compró y pagó los billetes de avión y le abonó 80 euros al día durante los tres meses que prestó sus servicios en la filial para gastos de manutención. El salario anual percibido de su empresa es de 75.000 euros.


S. 


Están exentos los rendimientos del trabajo derivados de trabajos efectivamente realizados en el extranjero cuando concurran los requisitos establecidos en la normativa. Los rendimientos que pueden beneficiarse de esta exención están limitados a 60.100 euros anuales. Este límite máximo se refiere a rendimientos íntegros.

Para que los rendimientos del trabajo queden exentos es necesario que se cumplan los siguientes requisitos:

• Que los trabajos se realicen para una empresa o entidad no residente en España o un establecimiento permanente radicado en el extranjero 

• Que el territorio en que se realicen los trabajos se aplique un impuesto de naturaleza idéntica o análoga a la de este impuesto y no se trate de un país o territorio que haya sido calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.

Para entender que el trabajo se haya prestado de manera efectiva en el extranjero, se requiere un desplazamiento del trabajador fuera del territorio español. De esta forma no resultará de aplicación la exención en aquellos supuestos en los que, aunque el destinatario de los trabajos sea una empresa o entidad no residente, el trabajo se preste desde España. 

En el presente caso hay un desplazamiento real a Brasil, cumpliéndose los requisitos.

Retribuciones devengadas durante los días de estancia en el extranjero:

* Correspondiente al salario: (75.000 ÷ 366) x 91: 18.647,54

* Correspondiente a los servicios prestados en el extranjero (*): 10.250,00

Total: 28.897,54

Límite máximo de exención anual: 60.100,00 

- Importe de la exención: (18.647,54 + 10.250): 28.897,54

(*) Los billetes de avión y los gastos de manutención diarios están exentos porque no superan el límite legal.

NOTA El Tribunal Supremo ha fijado como criterio que en la expresión rendimientos del trabajo percibidos por trabajos efectivamente realizados en el extranjero contenida en el artículo 7.p) LIRPF deben entenderse comprendidos también los rendimientos del trabajo percibidos por el trabajador que correspondan a los días de desplazamiento al país de destino o de regreso a España. Sentencia TS de 25-2-2021, rec. 1990/2019, nº Sentencia 274/2021.
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2.67. Prestación por maternidad percibida de Mutualidades alternativas 



C. 

Doña Marta Cancedo es abogada y ha percibido una prestación por maternidad de la SS por importe de 1.800 euros, de la Mutualidad de la abogacía de la que está dada de alta. ¿Se plantea la exención o tributación de tal importe?


S. 


De acuerdo con lo dispuesto en la letra h) del artículo 7) LIRPF, están exentas las prestaciones por maternidad o paternidad reguladas en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

Asimismo, las prestaciones reconocidas a los profesionales no integrados en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos por las mutualidades de previsión social que actúen como alternativas al régimen especial de la Seguridad Social mencionado, siempre que se trate de prestaciones en situaciones idénticas a las previstas en el párrafo anterior por la Seguridad Social para los profesionales integrados en dicho régimen especial.

La cuantía exenta tendrá como límite el importe de la prestación máxima que reconozca la Seguridad Social por el concepto que corresponda. El exceso tributará como rendimiento del trabajo, entendiéndose producido, en caso de concurrencia de prestaciones de la Seguridad Social y de las mutualidades antes citadas, en las prestaciones de estas últimas.

Por tanto, con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, la prestación por maternidad recibida de mutualidades de previsión social que actúen como alternativas a la Seguridad Social estará exenta en virtud del artículo 7.h) de la LIRPF.
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2.68. Prestación de paternidad de funcionario en régimen de Seguridad Social 



C. 

Juan Pimentel es funcionario de la AEAT, al nacer su hijo optó por pedir el permiso de paternidad como funcionario, en vez de la prestación dada por el Instituto de la Seguridad Social ¿estarían exentas las retribuciones percibidas durante el periodo de baja por paternidad?


S. 


El artículo 7.h) de la LIRPF, en su párrafo tercero, establece que en el caso de los empleados públicos encuadrados en un régimen de la Seguridad Social que no dé derecho a percibir la prestación por maternidad o paternidad a que se refiere el primer párrafo de esta letra, estará exenta la retribución percibida durante los permisos por parto, adopción o guarda y paternidad a que se refieren las letras a), b) y c) del artículo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico de Empleado Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o la reconocida por la legislación específica que le resulte de aplicación por situación idénticas a las previstas anteriormente. La cuantía exenta de las retribuciones o prestaciones referidas en este párrafo tendrá como límite el importe de la prestación máxima que reconozca la Seguridad Social por el concepto que corresponda. El exceso tributará como rendimiento del trabajo.

En este caso, el funcionario de Régimen General de Seguridad Social ha disfrutado del permiso por paternidad recogido en el artículo 49 de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, habiendo percibido durante el mismo su retribución correspondiente (en lugar de haber solicitado la prestación por paternidad del INSS); en consecuencia, las retribuciones percibidas por el contribuyente están exentas de tributación conforme al párrafo tercero del artículo 7) de la LIRPF, con el límite señalado anteriormente, tributando el exceso como rendimiento del trabajo.
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2.69. Trabajos realizados en el extranjero con dos empleadores 



C. 

Juan Almendro ha trabajado para dos empresas distintas en el año, para la empresa SOLMASA ha trabajado 185 días percibiendo una remuneración de 20.000 euros. Para CAMUSA ha trabajado los restantes 180 días por los que ha percibido un salario bruto de 30.000 euros y, además, un bonus de 6.000 euros.


S. 


La cuantificación de la parte de las retribuciones no específicas obtenidas por el trabajador en el año del desplazamiento que gozan de exención se realizará aplicando un criterio de reparto proporcional de las mismas, tomando a tal efecto en consideración los días que efectivamente el trabajador ha estado desplazado en el extranjero para efectuar el trabajo contratado en relación con el número total de días del año, de tal forma que serán los rendimientos del trabajo correspondientes a los días en que ha estado desplazado los que estarán exentos.

A las retribuciones específicas satisfechas al trabajador como consecuencia del desplazamiento les resultará aplicable la exención.

Todo ello con un límite máximo de 60.100 euros anuales.

En el ejemplo propuesto: el contribuyente dividirá las retribuciones no específicas obtenidas en el año de ambos empleadores (los 20.000 euros percibidos de SOLMASA más los 30.000 euros de salario y los 6.000 euros de bonus percibidos de CAMUSA por lo que las retribuciones anuales ascenderán a 56.000euros) entre el número total de días del año (365 días). Una vez realizado dicho cálculo, las rentas que gozarán de exención se calcularán multiplicando dicho cociente a los días que estuvo desplazado en el extranjero para efectuar el trabajo contratado (30 días).
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Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


3. El Contribuyente. Atribución e individualización de rentas. Régimen de atribución de rentas



3.1. Residente en España con rentas del extranjero  




C. 

Don Marino Mercante, tras una larga vida profesional que le llevó por todo el mundo, ha decidido fijar su residencia definitivamente en España. Tiene diversas propiedades distribuidas por España y el extranjero que le proporcionan sustanciosas rentas. ¿En qué medida le alcanza la ley fiscal española?


S. 

Si de acuerdo con la Ley, una persona resulta ser residente fiscalmente en este país, está sujeta al IRPF por sus rentas universales, con independencia del lugar donde sean obtenidas, sin perjuicio de lo dispuesto en los Convenios para evitar la doble imposición, suscritos por el Estado español.
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3.2. Residente en España con pensión de la Seguridad Social alemana  



C. 

Don Luis Emigrante, una vez jubilado en Alemania, fija su residencia en España, cobrando una pensión de la Seguridad Social alemana. ¿Tributará en España?


S. 

Conforme al artículo 19 del Convenio Hispano-Alemán la tributación de las pensiones alemanas corresponde al Estado español, salvo que dicha pensión fuese pagada por o con cargo a alguno de los organismos o entidades citados en su párrafo dos.
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3.3. Residente en Suecia durante más de 183 días  



C. 

Don Juan Español es enviado por su empresa a Suecia durante 11 meses, a partir de 1-12-200X. ¿Dónde tributará?


S. 


En 200X, al haber residido más de 183 días en España, se considera residente en España y por tanto sujeto al IRPF. En el 200(X+1), al haber residido más de 183 días en Suecia, no se considera residente en España y, por tanto, exonerado de tributación aquí por las rentas que pueda obtener en Suecia.

Hay que tener en cuenta que un contribuyente tiene su residencia habitual en territorio español independientemente de su nacionalidad cuando se dé cualquiera de las siguientes circunstancias:

- Que permanezca más de 183 días, durante el año natural, en territorio español. Para determinar este período de permanencia en territorio español se computarán las ausencias esporádicas, salvo que el contribuyente acredite su residencia fiscal en otro país. En el supuesto de países o territorios considerados como paraíso fiscal, la Administración tributaria podrá exigir que se pruebe la permanencia en éste durante 183 días en el año natural.

- Que radique en España el núcleo principal o la base de sus actividades o intereses económicos, de forma directa o indirecta.

Se presumirá, salvo prueba en contrario, que el contribuyente tiene su residencia habitual en territorio español cuando, de acuerdo con los criterios anteriores, resida habitualmente en España el cónyuge no separado legalmente y los hijos menores de edad que dependan de aquél.
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3.4. Extranjero es residente en España  



C. 

Don Juan Valdés, ciudadano de Ecuador, es corresponsal de su periódico en España, donde posee su vivienda, permitiéndole su trabajo visitar continuamente otros países durante largos períodos. ¿Dónde tributará?


S. 

Si permanece más de 183 días en territorio español, computando las ausencias esporádicas, salvo que el contribuyente acredite su residencia fiscal en otro país, se considera sujeto al IRPF por la totalidad de su renta. Además, trabajando y poseyendo su vivienda en España, ha de entenderse que aquí radica el núcleo principal de sus intereses económicos y, por tanto, su situación sería la de residente aun cuando no se diera el requisito de permanencia.
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3.5. Trabajadores fronterizos: Residentes en España con trabajo en Gibraltar  



C. 

Los hermanos Llanitos viven habitualmente en La Línea (España), desplazándose diariamente a trabajar a su empresa residente en Gibraltar. ¿Están sometidos al IRPF?


S. 

A pesar del desplazamiento diario se considera que su vivienda habitual y por tanto su residencia habitual está en España, estando sometidos en consecuencia al IRPF.
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3.6. Una sociedad civil con personalidad jurídica  



C. 

A + B + C es una sociedad civil con personalidad jurídica. ¿Tributa en el IS?


S. 


No tendrán la consideración de contribuyente las sociedades civiles, tengan o no personalidad jurídica, herencias yacentes, comunidades de bienes y demás entidades a que se refiere el artículo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Las rentas correspondientes a las mismas se atribuirán a los socios, herederos, comuneros o partícipes, respectivamente, de acuerdo con lo establecido en la sección 2.ª del Título X de la LIRPF. Por tanto, cada socio declarará en su impuesto personal la parte de renta que le corresponda.

NOTA: a partir de 1-1-2016 las sociedades civiles con personalidad jurídica y objeto mercantil, pasaran a ser contribuyentes del IS, a menos que acuerden disolverse y liquidarse durante el primer semestre de 2016 conforme al procedimiento previsto en la DA 19.ª LIRPF.
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3.7. Sociedad Agraria de Transformación  



C. 

DEF es una Sociedad Agraria de Transformación (SAT), es decir, una sociedad civil con personalidad jurídica. ¿En qué Impuesto personal tributará?


S. 


Tributaría por IS, tratándose de una excepción del régimen general de las sociedades civiles.

Tendrán la consideración de entidades en régimen de atribución de rentas aquellas a las que se refiere el artículo 8.3 LIRPF y, en particular, las entidades constituidas en el extranjero cuya naturaleza jurídica sea idéntica o análoga a la de las entidades en atribución de rentas constituidas de acuerdo con las leyes españolas.

El régimen de atribución de rentas no será aplicable a las sociedades agrarias de transformación que tributarán por el Impuesto sobre Sociedades.

Las entidades en régimen de atribución de rentas no estarán sujetas al Impuesto sobre Sociedades.
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3.8. Entidades sin personalidad jurídica  



C. 

¿Tributan en régimen de atribución de rentas todas las entidades sin personalidad jurídica?


S. 

En general sí, si bien existen excepciones que tributan por IS: uniones temporales de empresa, fondos de inversión mobiliaria, fondos de inversión inmobiliaria, fondos de pensiones, etc.
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3.9. Comunidad de propietarios con renta por los alquileres  



C. 

La comunidad de propietarios del edificio Azorín obtiene unas rentas por el alquiler de los bajos del mismo, siendo copropietarios personas físicas y jurídicas. Tributación.


S. 

Las comunidades de propietarios no gozan de personalidad jurídica y por tanto tributan en régimen de atribución de rentas, por lo que, cada uno de los comuneros tributará en el Impuesto que le corresponda, según su tipo de personalidad (personas físicas en IRPF y personas jurídicas en IS) y por la renta correspondiente a aplicar su cuota de participación en la renta total.
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3.10. Entidades en régimen de atribución de rentas. Rentas negativas  



C. 

¿Pueden atribuirse a los partícipes las rentas negativas de entidades en régimen de atribución de rentas? 


S. 

Sí, no hay norma que lo impida.
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3.11. Comunidad de bienes. Naturaleza de la retribución acordada  



C. 

Blas y Otero, C.B. es una comunidad de bienes dedicada a la fontanería. Tienen acordado que percibirán una remuneración anual de 6.000 € y 12.000 €, respectivamente, correspondiéndoles el 50 % del beneficio obtenido, una vez descontadas las citadas remuneraciones, que este año han sido de 60.000 €. ¿Qué renta se atribuirá cada uno y qué naturaleza tendrá?


S. 

Tiene la naturaleza de la fuente de la que procede y, por tanto, se consideran rentas empresariales. Se atribuirán 36.000 € a Blas y 42.000 € a Otero.
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3.12. Comunidad de bienes. Aportación de bienes gananciales  



C. 

Epifanio y Otilio han decidido formar una comunidad de bienes al 50 %, aportando sus negocios individuales. El patrimonio empresarial de Epifanio tiene carácter ganancial. ¿En qué porcentajes se atribuirán las rentas de la comunidad?


S. 

Tratándose de una comunidad de bienes que desarrolla una actividad empresarial, las rentas que se atribuyan tienen la naturaleza de la fuente de que procedan, es decir, rendimientos de actividades empresariales, debiendo atribuirse, por tanto, a quien ordena los medios de producción y con independencia de la titularidad de los bienes. En consecuencia, las rentas se atribuirán por mitad a Epifanio y Otilio y no a la esposa del primero.
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3.13. Préstamo de socio a sociedad civil  



C. 

Don Vicente también es socio de La Impersonal de Rentas, sociedad civil a la que asimismo ha prestado determinada cantidad sin interés en documento público. ¿Ha de imputarse rendimientos?


S. 

En este caso estaríamos ante un supuesto de atribución de rentas. Las sociedades civiles se equiparan a comunidades de bienes, herencias yacentes, etc., es decir, entidades sin personalidad jurídica que no tienen la consideración de sociedades y por tanto no incurrirían en supuesto de vinculación. Por ello y al estar probada la ausencia de retribución, no se computarían rendimientos.
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3.14. Individualización de los rendimientos del trabajo  



C. 

Pablo Martínez, casado en régimen de gananciales, obtiene 18.000 € de rendimientos netos del trabajo. Si presentara declaración individual por el impuesto, ¿cuánto rendimiento debería declarar como renta del trabajo?


S. 


Los rendimientos del trabajo se atribuirán exclusivamente a quien haya generado el derecho a su percepción.

No obstante, las prestaciones de pensiones y haberes pasivos se atribuirán a las personas físicas en cuyo favor estén reconocidas.

Por tanto, los rendimientos del trabajo corresponden exclusivamente a Pablo, debiendo declarar los 18.000 € en su declaración individual.
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3.15. Individualización de los rendimientos del capital de matrimonio en régimen de separación de bienes  



C. 

Ana y Juan están casados en régimen económico de separación de bienes. ¿Por quién se entenderán obtenidos los rendimientos de su capital?


S. 

En el régimen indicado tanto los bienes como sus rendimientos pertenecen al cónyuge que los hubiese adquirido antes o después de contraer matrimonio. Por ello, los rendimientos se consideran obtenidos por el titular de los bienes de que provengan. Así, los rendimientos de un bien adquirido en común por ambos cónyuges al 50 % se considerarían obtenidos por mitad, por cuanto los cónyuges son copropietarios.
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3.16. Individualización de los rendimientos del capital de matrimonio en régimen de gananciales  



C. 

Elena y Luis están casados en régimen económico de gananciales. ¿Por quién se entenderán obtenidos los rendimientos de su capital? Luis es titular de un piso adquirido por herencia al fallecimiento de su padre, dicho inmueble se encuentra arrendado, ¿quién declara los rendimientos del inmueble?


S. 


Los rendimientos del capital se atribuirán a los contribuyentes que, según lo previsto en el artículo 7 de la Ley del IP, sean titulares de los elementos patrimoniales, bienes o derechos, de que provengan dichos rendimientos.

Así, los bienes y derechos se atribuirán a los sujetos pasivos según las normas sobre titularidad jurídica aplicables en cada caso y en función de las pruebas aportadas por aquellos o de las descubiertas por la Administración.

En su caso, serán de aplicación las normas sobre titularidad jurídica de los bienes y derechos contenidas en las disposiciones reguladoras del régimen económico del matrimonio, así como en los preceptos de la legislación civil aplicables en cada caso a las relaciones patrimoniales entre los miembros de la familia.

La titularidad de los bienes y derechos que, conforme a las disposiciones o pactos reguladores del correspondiente régimen económico matrimonial, sean comunes a ambos cónyuges, se atribuirá por mitad a cada uno de ellos, salvo que se justifique otra cuota de participación.

Cuando no resulte debidamente acreditada la titularidad de los bienes o derechos, la Administración tributaria tendrá derecho a considerar como titular a quien figure como tal en un registro fiscal u otros de carácter público.

Al atribuirse los rendimientos al titular de los elementos patrimoniales, a veces se produce una separación de las normas civiles de titularidad recogidas en el régimen económico matrimonial de gananciales, así según el CC son gananciales los frutos, rentas e intereses de los bienes privativos, pero a efectos del IRPF se atribuyen exclusivamente al cónyuge titular de los bienes privativos. En el caso del piso arrendado, a pesar de que el régimen económico del matrimonio es ganancial, al tratarse de un bien privativo cuyo titular es Luis, éste deberá declarar exclusivamente los rendimientos del piso, como rendimientos de capital inmobiliario.





	 art. 11.3L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









3.17. Individualización de los rendimientos de actividades económicas  



C. 

Emilio Restaurador regenta un restaurante en un local perteneciente a su sociedad de gananciales, estando de alta en el IAE los dos cónyuges. Individualización de los rendimientos.


S. 


Los rendimientos de la actividad económica se considerarán obtenidos por quien realice de forma habitual, personal y directa la ordenación por cuenta propia de los medios de producción, con independencia de quién figure de alta en el IAE y sin perjuicio de que la Administración pueda presumir por esa circunstancia que está ante el productor de los rendimientos. En el supuesto, parece que el «empresario» es Emilio y, por tanto, en él se individualizarán los rendimientos.

Si el cónyuge trabaja en el restaurante, existiendo el oportuno contrato laboral y afiliación como trabajador a la Seguridad Social, las retribuciones que no superen a las del mercado podrán deducirse para determinar el rendimiento neto, sin perjuicio de su consideración como rendimiento del trabajo para aquél.

El local, al ser común a ambos cónyuges, no genera gasto para la actividad empresarial ni ingreso del capital inmobiliario.
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3.18. Cesión de local privativo  



C. 

Juan Mercero heredó de sus padres la casa en cuya planta alta vive con su mujer y cuya planta baja se destina a local comercial. En el indicado local, su cónyuge explota un comercio de muebles. Tributación.


S. 

Los rendimientos de la actividad de comercio de muebles se considerarán obtenidos por la esposa del señor Mercero por ser quien realiza la ordenación de los medios productivos, sin perjuicio de que pueda deducir el valor de mercado del alquiler del local, que se considerará rendimiento del capital de Juan, al tener el carácter de privativo.




	 art. 11.4L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









3.19. Atribución e individualización de las rentas. Usufructo de Fondo de Inversión  



C. 

Juan hereda de su madre, que disfrutaba del régimen de separación de bienes en su matrimonio, la nuda propiedad de la participación en un fondo de inversión (FIAMM) cuya valoración a la fecha del fallecimiento era de 10.000 €. Ahora, dos años después, decide vender el fondo por el cual recibe 11.000 €. El padre de Juan heredó el usufructo del fondo. Tributación.


S. 


Se ha puesto de manifiesto en numerosos pronunciamientos administrativos el tratamiento tributario que corresponde a los partícipes en instituciones de inversión colectiva cuando existe una desmembración del dominio. El marco de referencia normativo está constituido por el artículo 94 LIRPF, que señala lo siguiente: "Los contribuyentes que sean socios o partícipes de las instituciones de inversión colectiva reguladas en la Ley de las Instituciones de Inversión Colectiva, imputarán de conformidad con lo dispuesto en las normas de esta Ley, las siguientes rentas: "La ganancia o pérdida patrimonial obtenida como consecuencia de la transmisión de las acciones o participaciones o del reembolso de estas últimas."

Cabe señalar que la condición de partícipes de los fondos de inversión corresponde exclusivamente al nudo propietario, que es el único que puede pedir el reembolso de las participaciones.

El usufructuario tendrá derecho a la totalidad del rendimiento que se produzca desde el momento de la constitución del usufructo hasta su extinción. Dicho rendimiento tendrá la consideración, para el usufructuario, de rendimiento del capital mobiliario y por tanto, con carácter general, estará sujeto a retención a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

Paralelamente el nudo propietario deberá computar en su declaración-liquidación una pérdida patrimonial, dicha pérdida se corresponderá con el resultado positivo derivado del reembolso de las participaciones del fondo de inversión por el período transcurrido desde la constitución del usufructo hasta que se produce el reembolso, cuantía que corresponde al usufructuario. La pérdida del nudo propietario se integrará en la renta del ahorro del periodo impositivo.

Conforme lo expuesto, la ganancia patrimonial obtenida por la transmisión de las participaciones del fondo de inversión mobiliaria, 1.000 €, corresponde a Juan, debiendo tenerse en cuenta que dicha ganancia se integrará en la renta del ahorro.

Junto a esta ganancia, Juan computará como pérdida patrimonial el rendimiento derivado del fondo que corresponde al usufructuario, por el tiempo que dura el usufructo, en este caso también es 1.000 € a integrar en la renta del ahorro. Con ello, la ganancia de Juan es 0 €.

Por su parte, el padre de Juan en su condición de usufructuario incluirá en su declaración-liquidación como rendimiento del capital mobiliario el producido desde el momento de la constitución del usufructo (fecha del fallecimiento del causante) hasta la transmisión de las participaciones, en este caso 1.000 €, rendimiento sobre el que -en este caso- no procede la práctica de retención al ser satisfecho por una persona o entidad no obligada a retener: Juan -nudo propietario-.






	 art. 94L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 


	
[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) 1746-01, 24 septiembre 2001











3.20. Atribución e individualización de las rentas. Vivienda adquirida y pagada antes de contraer matrimonio  



C. 

Juan adquirió una vivienda antes de contraer matrimonio, actualmente se encuentra casado en régimen de gananciales, procediendo a la venta de la misma, ¿quién declarara la posible ganancia patrimonial derivada de la venta del inmueble?


S. 


Las ganancias y pérdidas patrimoniales se considerarán obtenidas por los contribuyentes que, según lo previsto en el art. 7 LIP, sean titulares de los bienes, derechos y demás elementos patrimoniales de que provengan.

Las ganancias patrimoniales no justificadas se atribuirán en función de la titularidad de los bienes o derechos en que se manifiesten.

Las adquisiciones de bienes y derechos que no se deriven de una transmisión previa, como las ganancias en el juego, se considerarán ganancias patrimoniales de la persona a quien corresponda el derecho a su obtención o que las haya ganado directamente.

En este caso, al tratarse de un bien privativo, la ganancia patrimonial derivada de la venta del inmueble por diferencia entre el precio de adquisición y el precio de enajenación se imputara en su totalidad al titular del mismo, en este caso Juan.





	 art. 11.5L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









3.21. Trabaja en Badajoz y vive en Elvas  



C. 

Carlos Nules trabaja en Badajoz, en una entidad bancaria, y es contribuyente del IRPF. En España se encuentran sus intereses económicos y sus vínculos familiares. Ahora bien, cada día pernocta en Portugal al haber adquirido una vivienda en Elvas (Portugal).


S. 


Podría considerarse que el empleado tiene su residencia habitual en territorio español (al tener en España el centro de sus intereses vitales y económicos), pudiera darse la circunstancia, de que el trabajador sea considerado asimismo residente fiscal en Portugal, de acuerdo con la normativa interna de dicho país. 

En tal supuesto, la determinación del Estado en el que el consultante es residente se resolverá conforme a lo dispuesto en el Convenio Hispano-Portugués para evitar la doble imposición y prevenir la evasión fiscal en materia de Impuestos sobre la renta, de 26 de octubre de 1993.

Donde las remuneraciones obtenidas por razón de un empleo ejercido en un Estado contratante por un trabajador fronterizo, es decir, que tenga su vivienda habitual en el otro Estado contratante al que normalmente retorna cada día, sólo podrán someterse a imposición en ese otro Estado.

Por tanto, las remuneraciones satisfechas a los trabajadores dependientes que trabajan en España teniendo su vivienda habitual en Portugal, lugar donde regresan normalmente todos los días después de realizar su trabajo en España, sólo pueden someterse a imposición en Portugal, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15.4 del Convenio citado. En consecuencia, tales remuneraciones estarán exentas de tributación en España.






	
[image: Ir a Norma]Convenio y Protocolo entre España-Portugal, hecho en Madrid 26 Oct. 1993 (para evitar la doble imposición y la evasión fiscal en materia de IRPF)

 art. 8 art. 9, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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3.22.  Atribución de rentas. Explotaciones agrarias de titularidad compartida 



C. 

¿Tienen la consideración de entidades de régimen en atribución de rentas las explotaciones agrarias de titularidad compartida previstas en la Ley 35/2011, de 4 de octubre?


S. 


La explotación agraria de titularidad compartida es la unidad económica, sin personalidad jurídica y susceptible de imposición a efectos fiscales, que se constituye por un matrimonio o pareja unida por análoga relación de afectividad, para la gestión conjunta de la explotación agraria.

La titularidad compartida de explotaciones agrarias tendrá la consideración a efectos tributarios de entidad del artículo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Por tanto, estas entidades tributarán en el IRPF en régimen de atribución de rentas.

Los rendimientos de estas entidades se atribuirán al 50% a cada uno de los cónyuges o miembros de la pareja de hecho.





	
 art. 2 art. 5 art. 9, L 35/2011 de 4 Oct. (titularidad compartida de las explotaciones agrarias) 

 art. 86 art. 88, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 










3.23. Atribución de Rentas. Comunidad de gastos 



C. 

Dos profesionales de la abogacía Juan y Mariano desarrollan su actividad en un mismo local, de forma independiente y facturando sus servicios a sus respectivos clientes, constituyen una comunidad de bienes con el objeto de repartir los gastos comunes. Tributación.


S. 


Para considerar que la comunidad desarrolla una actividad económica se requiere que todos los comuneros realicen la ordenación por cuenta propia de los recursos a través de la misma.

Si ambos profesionales facturan y se atribuyen de forma independiente los ingresos, cada uno de ellos se considerará como contribuyente individual que realiza la ordenación de los recursos propios de manera diferenciada. En este caso, no estaríamos en presencia de una entidad en atribución de rentas, sino ante una comunidad de gastos.

Los interesados deberían calcular de forma separada los rendimientos de su actividad: los ingresos obtenidos por cada uno de los profesionales le corresponderán exclusivamente a ese profesional, que se imputará la parte proporcional de los gastos comunes que le corresponda. Estos gastos, que constituyen la participación de cada profesional en la estructura común, intervendrán en la determinación del rendimiento neto de su actividad si, conforme a las normas reguladoras de esa determinación, los mismos tienen la consideración de deducibles.





	 art. 86 art. 88, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









3.24. Atribución de rentas. Socios capitalistas 



C. 

Una sociedad civil está formada por dos socios, uno trabajador y otro capitalista. La sociedad ejerce una actividad económica ¿Qué tratamiento fiscal tendrán las rentas percibidas por el socio capitalista?


S. 

El hecho de que uno de los socios de la entidad en atribución de rentas sea un socio capitalista, puede significar que no realiza actividad económica en el sentido de ordenación por cuenta propia de medios de producción y de recursos humanos o de uno de ambos, con la finalidad de intervenir en la distribución de bienes o servicios. Por lo que en el caso de que el socio de la entidad se limite a efectuar aportaciones de capital a la misma, pero no intervenga en la ordenación de los factores de producción, las rentas atribuidas al mismo tendrán la consideración de rendimientos del capital mobiliario sometidos a retención.





	 art. 25 art. 87 art. 88, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 


	

[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) V1130-06, 15 junio 2006



[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) 0865-04, 31 marzo 2004



[image: Ir a Consulta]Consulta (Dirección General de Tributos) 0114-99, 29 enero 1999












3.25. Comunidad de Propietarios. Venta de la vivienda del portero 



C. 

Una Comunidad de Propietarios acuerda, por unanimidad, segregar la vivienda portería para su posterior venta. Tributación de las cantidades a percibir por cada propietario por la venta.


S. 


La venta del inmueble dará lugar a una ganancia o pérdida patrimonial cuyo importe se calculará por diferencia entre los valores de adquisición y transmisión.

Al tratarse de la venta de un elemento común, la portería del edificio, cada propietario deberá calcular los valores de adquisición y de transmisión que proporcionalmente les correspondan, en función de los coeficientes de participación en la comunidad de propietarios, anteriores y posteriores a la segregación.

Los valores de transmisión y de adquisición para cada propietario serán los siguientes:

a) El valor de transmisión será el resultante de aplicar su coeficiente de participación en la comunidad, anterior a la segregación, sobre el importe real por el que la enajenación se hubiera efectuado, una vez deducidos los gastos y tributos inherentes a la transmisión que hubieran sido satisfechos por los transmitentes.

b) El valor de adquisición será el resultado de aplicar el porcentaje que resulte de la diferencia entre los coeficientes de participación en la comunidad anterior y posterior a la segregación sobre la cantidad resultante de sumar el importe real satisfecho por la adquisición de la vivienda y los gastos y tributos inherentes a la adquisición, excluidos los intereses, que hubieran sido satisfechos por ellos. A esta cantidad se le añadirá el coste de las inversiones y mejoras que, en su caso, hubieran sido efectuadas en la portería con posterioridad a la adquisición de la vivienda.





	 art. 25 art. 87, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









3.26. Individualización de las rentas. Subvención percibida por un comunero 



C. 

Un inmueble pertenece proindiviso a varios titulares; uno de ellos ha percibido una subvención destinada a la reparación del mismo, ¿a quién se debe imputar dicha subvención?


S. 


Las ganancias patrimoniales originadas por una subvención, se imputarán únicamente al contribuyente al que se le haya concedido la subvención, independientemente del uso que se le dé a la misma.

En este caso, la renta que se pone de manifiesto por la percepción de una subvención pública por o para la reparación de un inmueble, se considerará una ganancia patrimonial de la persona a quien corresponda el derecho a su obtención, una ganancia patrimonial de la persona que haya obtenido la subvención, que será la que deba tributar por ella; y ello con independencia de que esa persona no sea el único propietario del inmueble, o, incluso, de que no tenga ningún derecho de propiedad sobre el mismo.






	 art. 11.5 art. 33, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


4. Período impositivo, devengo del impuesto e imputación temporal



4.1. Declaración conjunta: fallecimiento de un cónyuge  




C. 

Luisa estaba casada con Paco, teniendo un hijo de 8 años de edad. El marido ha fallecido el 30 de abril. ¿Qué tipo de declaración debe presentar Luisa, siendo ésta junto a su hijo la heredera?


S. 


El período impositivo será inferior al año natural cuando se produzca el fallecimiento del contribuyente en un día distinto al 31 de diciembre. En tal supuesto el período impositivo terminará y se devengará el impuesto en la fecha del fallecimiento.

Luisa puede tener las siguientes opciones:


	
1. Presentar dos declaraciones individuales, una por el marido hasta la fecha de fallecimiento (en calidad de heredera), y otra por ella de todo el año, el mínimo familiar anual por descendiente se prorratea por partes iguales, correspondiendo a cada uno la mitad de 2.400 €. En cuanto a los mínimos del contribuyente no se prorratean correspondiendo a Paco 5.550 € y a Luisa 5.550 €.

	
2. Presentar una declaración conjunta Luisa y su hijo, y una declaración individual de su marido hasta la fecha de su fallecimiento. El mínimo familiar anual por descendiente se prorratea por partes iguales, correspondiendo a cada uno 1.200 €. El mínimo del contribuyente en la declaración conjunta de Luisa es de 5.550 €, teniendo derecho también a una reducción de la base imponible de 2.150 € por esta modalidad de tributación conjunta, el mínimo personal en la declaración del fallecido es 5.550 € no se prorratea.NOTA: La Administración Tributaria ha interpretado flexiblemente la norma, ignorando que la ley establece que los importes son anuales; criterio administrativo que al ser más favorable al contribuyente nadie objetará. 









	 art. 13 art. 56 art. 57 art. 82 art. 83 art. 84, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.2. Divorcio y matrimonio en el mismo año  



C. 

Gerardo ha obtenido, sin previa separación judicial, el divorcio en abril y vuelve a casarse en noviembre del mismo año. ¿Cuántos períodos impositivos tendrá?


S. 


Un solo período impositivo, en la LIRPF el único supuesto en que el período impositivo es inferior al año natural es cuando fallece el contribuyente a fecha distinta de 31 de diciembre.

1.ª Puede presentar declaración individual por todo el año.

2.ª Puede tributar conjuntamente con su nueva esposa; la determinación de los miembros de la unidad familiar se realiza atendiendo a la situación existente a 31 de diciembre de cada año.





	 art. 12 art. 13 art. 82, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.3. Periodo impositivo inferior al año 



C. 

¿Cuándo existe período impositivo inferior al año natural? ¿Como se computan los límites?


S. 


El período impositivo será inferior al año natural exclusivamente cuando se produzca el fallecimiento del contribuyente en un día distinto al 31 de diciembre, finalizando entonces el período impositivo y devengándose en ese momento el impuesto.

En el supuesto de fallecimiento de un contribuyente integrado en una unidad familiar, los restantes miembros podrán optar por la tributación conjunta, pero sin incluir las rentas del fallecido en dicha declaración.

El plazo de presentación de declaraciones con período inferior al año natural será el mismo que las del resto de declaraciones.

Cuando el período impositivo sea inferior al año natural, los límites y cuantías establecidos con carácter general en la normativa del impuesto, como los correspondientes a obligación de declarar, reducciones por rendimiento neto del trabajo, mínimo personal y familiar y base máxima de la deducción por vivienda habitual, no se prorratean en función de los días del período impositivo, dado que la ley del impuesto no contempla el prorrateo para estos casos.





	 art. 13L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.4. Periodo impositivo y Devengo. Regla General 



C. 

¿Cuándo se devenga el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas?


S. 

Con carácter general el período impositivo es el año natural, y el impuesto se devenga el 31 de diciembre de cada año, salvo en los casos de fallecimiento del contribuyente en un día distinto al 31 de diciembre, finalizando entonces el período impositivo y devengándose en ese momento el impuesto.




	 art. 12 art. 13, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.5. Período partido: el mínimo personal y el mínimo familiar  



C. 

En el supuesto de períodos impositivos inferiores al año natural, ¿cómo se aplicarán el mínimo personal y familiar?


S. 


Los mínimos personal y familiar son cantidades anuales; no obstante ello, la Administración Tributaria considera que no se prorratean según el número de días de duración del período impositivo, sino que se aplican íntegramente, con independencia de la duración de los períodos impositivos.

Sólo respecto al mínimo familiar, si dos o más contribuyentes tienen derecho simultáneamente a su aplicación en la fecha del devengo, su importe se prorratea entre ellos por partes iguales, esto ocurre normalmente en el supuesto de matrimonio respecto a los mínimos familiares de los hijos que conviven junto a los cónyuges.





	 art. 13 art. 61, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.6. Fallecimiento de cónyuge: el mínimo personal y el mínimo familiar  



C. 

Dorotea ha fallecido el 30 de septiembre, estaba casada con Jaime, y tienen un hijo de 17 años ¿Cómo se aplican los mínimos personal y familiar?


S. 


Siguiendo el criterio fijado por la Administración Tributaria, existen las siguientes opciones:

1. Se presentan dos declaraciones individuales: los herederos presentan la declaración de Dorotea que deduce por mínimo personal del contribuyente 5.550 € y por mínimo familiar 1.200 € (periodo de declaración de 1-1 al 30-9). Jaime deduce por mínimo personal del contribuyente 5.550 € y por mínimo familiar 1.200 €.

2. Se presentan declaración conjunta de Jaime con su hijo menor de edad y los herederos declaración individual de Dorotea: Jaime se puede deducir por mínimo personal 5.550 € y por mínimo familiar 1.200 €, teniendo además derecho a reducción por tributación conjunta por importe de 2.150 €.

Dorotea deduce por mínimo personal 5.550 € y 1.200 € por mínimo familiar.

NOTAS: 1. La Administración Tributaria ha interpretado flexiblemente la norma, señalando que las cantidades no se prorratean, se ignora que la ley establece que los importes son anuales; criterio administrativo que al ser más favorable al contribuyente nadie objetará.

2. Los mínimos familiares se aplican en función de las circunstancias que se den en la fecha del devengo del impuesto, si se trata de matrimonio y el fallecido tributa individualmente, los mínimos familiares se prorratearán por partes iguales si en las fechas del devengo los dos cónyuges tuviesen derecho a su aplicación con independencia de que el cónyuge superviviente presente declaración conjunta con los hijos.

NOTA: Cuando el período impositivo sea inferior al año natural, los límites y cuantías establecidos con carácter general en la normativa del impuesto no se prorratean, dado que no se contempla el prorrateo en este caso. Por tanto en la declaración del fallecido se computará el importe total al que tenga derecho el contribuyente por mínimo personal y mínimo familiar en la fecha del fallecimiento, sin tener en cuenta la duración del período impositivo.





	 art. 13 art. 56 art. 57 art. 82 art. 83 art. 84, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.7. Período partido: la obligación de declarar  



C. 

Andrés estaba casado con Pura, perceptores de rentas del trabajo exclusivamente, Andrés fallece el 30 de junio. Nivel de renta que determina la obligación de declarar.


S. 

No cabe posibilidad de tributación conjunta en este caso, por tanto si presentan dos declaraciones individuales, la de Andrés hasta 30 de junio, y la de Pura por todo el año, el nivel de renta para estar obligado a declarar por cada una de ellas es de 22.000 € brutos anuales o 15.000 € para los contribuyentes que perciban rendimientos del trabajo procedentes de más de un pagador (excepto si las cantidades percibidas del segundo y demás pagadores no superen 1.500 € brutos anuales en cuyo caso opera el límite de 22.000 €) y para aquellos que perciban pensiones compensatorias recibidas del cónyuge o anualidades por alimentos distintas a las percibidas de los padres en virtud de decisión judicial (éstas gozan de exención), cuando se trate de contribuyentes cuyos únicos rendimientos de trabajo consistan en las prestaciones de clases pasivas y la determinación del tipo de retención se hubiera realizado con el procedimiento especial que se establece en el reglamento y en general cuando el pagador de los rendimientos del trabajo no esté obligado a retener.




	 art. 12 art. 84 art. 96, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.8. Fallecimiento de cónyuge separado y con hijos  



C. 

María, que se encontraba separada judicialmente, ha fallecido en abril, teniendo un hijo que cumple los 3 años después del fallecimiento de la madre, pasando la custodia del hijo a Paco, su ex-marido. Tributación.


S. 


Paco, en nombre propio y como representante legal del hijo heredero de María, tiene las siguientes opciones:

1.ª Declaración individual de María hasta abril, y conjunta de Paco con su hijo por todo el año. 

2.ª Declaración individual de María hasta abril e individual de Paco por todo el año.

Los mínimos personales son:

1.ª Opción: María 5.550 €, sin prorrateo, Paco 5.550 €. En esta opción Paco al tributar conjuntamente con su hijo tendría derecho a una reducción de la base imponible por tributación conjunta en unidades familiares monoparentales de 2.150 €.

2.ª Opción: María 5.550 €, sin prorrateo, Paco 5.550 €.

Mínimos familiares: el mínimo por descendientes se prorratea correspondiendo a cada uno 1.200 €.

El mínimo por descendiente incrementado para hijos de menos de tres años (2.800 €) correspondería en su 50% a la madre, ya que en la fecha del devengo, abril, tiene menos de tres años; sin embargo, el padre no podría incrementar su mínimo familiar por este concepto al tener en la fecha del devengo del impuesto (31 de diciembre) más de tres años.





	 art. 13 art. 57 art. 58 art. 84, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.9. Matrimonio de contribuyente y con hijos  



C. 

Laura es viuda y tiene dos hijos de 5 y 19 años. En abril contrae nuevo matrimonio con Juan Carlos. ¿Qué opciones tiene de tributación?


S. 


Laura y Juan Carlos, tienen las siguientes opciones:

1.ª Presentar declaración individual cada uno.

2.ª Presentar declaración conjunta los tres por todo el año (incluyendo el hijo de 5 años). El de 19 años es mayor de edad y no forma parte de la unidad familiar, ya que la determinación de los miembros de la unidad familiar se realiza atendiendo a la situación existente a 31 de diciembre de cada año, el matrimonio no interrumpe el período impositivo.





	 art. 12 art. 13 art. 82 art. 84, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.10. Renta vitalicia a cambio de la segunda vivienda  



C. 

Doña Viuda Segura, de 67 años de edad, tiene una pensión escasa y una vivienda, que utiliza en dos meses de verano. Ha formalizado un contrato por el que transmite la propiedad de dicha vivienda, percibiendo a cambio una renta vitalicia de 600 € mensuales. Imputación temporal de la ganancia o pérdida patrimonial.


S. 


Las ganancias y pérdidas patrimoniales se imputarán al período impositivo en que tenga lugar la alteración patrimonial. A pesar de realizarse la operación de transmisión de la vivienda de forma que se cobra mensualmente, no podrá tener el tratamiento, a efectos de la imputación de las rentas producidas, de las operaciones a plazos o con precio aplazado y, en consecuencia, se imputará al período impositivo en que se transmita la vivienda que es cuando se produce la alteración patrimonial.

Al no tratarse de la vivienda habitual no es de aplicación la exención del artículo 33.4 LIRPF que exonera de gravamen la transmisión de la vivienda habitual por personas mayores de 65 años o por personas en situación de dependencia de conformidad con la Ley de promoción de la autonomía personal.





	 art. 14.2 d) art. 33.4, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.11. Venta de bien con aplazamiento en el cobro del precio  



C. 

Nuria ha vendido por 300.000 € un piso comprado hace 4 años que le ha originado una ganancia patrimonial de 100.000 €. El importe de la venta lo cobrará en dos años, es decir, 180.000 € este año y 120.000 € el año que viene. Imputación temporal.


S. 


Las ganancias y pérdidas patrimoniales se imputarán al período impositivo en que tenga lugar la alteración patrimonial.

En el caso de operaciones a plazos o con precio aplazado, el contribuyente podrá optar por imputar proporcionalmente las rentas obtenidas en tales operaciones, a medida que se hagan exigibles los cobros correspondientes. Se considerarán operaciones a plazos o con precio aplazado aquellas cuyo precio se perciba, total o parcialmente, mediante pagos sucesivos, siempre que el período transcurrido entre la entrega o la puesta a disposición y el vencimiento del último plazo sea superior al año.

Cuando el pago de una operación a plazos o con precio aplazado se hubiese instrumentado, en todo o en parte, mediante la emisión de efectos cambiarios y éstos fuesen transmitidos en firme antes de su vencimiento, la renta se imputará al período impositivo de su transmisión.

En ningún caso tendrán este tratamiento, para el transmitente, las operaciones derivadas de contratos de rentas vitalicias o temporales. Cuando se transmitan bienes y derechos a cambio de una renta vitalicia o temporal, la ganancia o pérdida patrimonial para el rentista se imputará al período impositivo en que se constituya la renta.

Puede optar por imputar la ganancia patrimonial en este ejercicio o proporcionalmente a los cobros realizados, siempre que entre la venta y el último plazo haya transcurrido más de un año. En caso de elegir la segunda opción, deberá declarar este año 60.000 € (180.000 x 100.000 : 300.000) y 40.000 € el año que viene (120.000 x 10.000: 300.000).
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4.12. Venta de bien con anticipación en el cobro del precio  



C. 

Alfonso ha vendido un solar, mediante escritura pública en enero de 2023, si bien percibió la mitad del precio en noviembre de 2022. Ejercicio de imputación de la ganancia o pérdida patrimonial.


S. 

La ganancia o pérdida patrimonial se imputa al período impositivo en que se produzca la alteración, esto es, en la fecha de la transmisión, que en el Derecho Español exige la tradición (traditio) de la cosa, destacando la escritura pública de entre las múltiples formas en que puede realizarse, por lo que ha de entenderse producida la ganancia o pérdida patrimonial en la fecha de la escritura, es decir, enero de 2023, ejercicio al que ha de imputarse el mismo en su totalidad al no poder considerarse que ha existido operación a plazos o con precio aplazado.
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4.13. Dividendos acordados por la Junta General y no retirados por el socio 



C. 

La Junta general de accionistas de TSA acordó el 15-12-2022, sin manifestación expresa sobre el momento y la forma de pago, una distribución de dividendos por importe de 1.000 €  por cada acción, que el socio Salvador Mir como socio retira en el año 2023. Imputación temporal a efectos del IRPF del dividendo acordado.


S. 

Los rendimientos de capital se imputan al período en que sean exigibles por su perceptor. El artículo 276 TRLSC determina que: "En el acuerdo de distribución de dividendos determinará la Junta general el momento y la forma de pago". A falta de determinación sobre estos particulares, el dividendo será pagadero en el domicilio social a partir del día siguiente al del acuerdo, es decir, Salvador puede exigir el  pago del dividendo el 16-12 -2022 y, por tanto, debe imputar los ingresos al ejercicio 2022, aun cuando no los haya cobrado todavía y los perciba en el ejercicio siguiente.




	
 art. 14.1 a)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 276RDLeg. 1/2010 de 2 Jul. (texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital)










4.14. Premio entregado el año siguiente al del concurso en que se obtuvo  



C. 

Felipe acudió a un concurso televisivo en el que obtuvo como premio un apartamento en la manga del Mar Menor. En las condiciones del concurso figuraba que en el supuesto ocurrido, el apartamento se entregaría en el plazo de un año. Imputación temporal.


S. 

Con independencia de la fecha del concurso, la ganancia obtenida se imputará al ejercicio en que tenga lugar la alteración patrimonial, ello ocurrirá dentro de un año, esto es, cuando sea exigible el apartamento por Felipe.




	 art. 14.1 c)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









4.15. Atrasos percibidos por sentencia judicial  



C. 

Alba, funcionaria de un Cuerpo Especial de la Administración del Estado, ha percibido unas retribuciones correspondientes a los ejercicios 2014 y 2015 como consecuencia de una sentencia judicial firme del Tribunal Supremo dictada en el 2023, que estimó una reclamación formulada por su colectivo de funcionarios. Imputación temporal. ¿Puede alegarse la prescripción de los ingresos correspondientes a los ejercicios prescritos?


S. 


Cuando no se hubiera satisfecho la totalidad o parte de una renta, por encontrarse pendiente de resolución judicial la determinación del derecho a su percepción o su cuantía, los importes no satisfechos se imputarán al período impositivo en que aquélla adquiera firmeza.

Las retribuciones que percibe se imputan al período impositivo en que se consideran exigibles los rendimientos, y ello se hace coincidir con el período impositivo en que la resolución judicial adquiere firmeza, en este caso en el 2023.

Al ser rentas irregulares, y si no se obtienen de forma periódica o recurrente, serán objeto de reducción del 30%. El derecho de la Administración para determinar la deuda tributaria mediante la oportuna liquidación prescribe a los cuatro años, a contar desde el día en que finalice el plazo reglamentario para presentar la correspondiente declaración. Dado que dicho plazo finaliza el 30 de junio del año siguiente a aquel en que se perciben los ingresos, no puede alegarse prescripción.
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4.16. Anticipos sobre indemnización por despido no firme  



C. 

Juan Ocioso ha obtenido una sentencia del Juzgado de lo Social, por la que su empresa ha de indemnizarle, por despido improcedente. La indemnización supera la fijada obligatoriamente por tenerlo así pactado en el contrato. Habiendo recurrido la empresa la indicada sentencia y realizado la consignación de la indemnización, Juan ha solicitado y obtenido un anticipo del 50 % de la misma. Imputación temporal de la parte no exenta.


S. 


a) Cuando no se hubiera satisfecho la totalidad o parte de una renta, por encontrarse pendiente de resolución judicial la determinación del derecho a su percepción o su cuantía, los importes no satisfechos se imputarán al período impositivo en que aquélla adquiera firmeza.

b) Cuando por circunstancias justificadas no imputables al contribuyente, los rendimientos derivados del trabajo se perciban en períodos impositivos distintos a aquéllos en que fueron exigibles, se imputarán a éstos, practicándose, en su caso, autoliquidación complementaria, sin sanción ni intereses de demora ni recargo alguno. Cuando concurran las circunstancias previstas en el párrafo a) anterior, los rendimientos se considerarán exigibles en el período impositivo en que la resolución judicial adquiera firmeza.

La autoliquidación se presentará en el plazo que media entre la fecha en que se perciban y el final del inmediato siguiente plazo de declaraciones por el impuesto.

De los artículos 289 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdicción social, cabe concluir que la percepción de los rendimientos del trabajo se produce cuando existe sentencia firme condenatoria al pago de cantidades a cargo del empresario, calificándose los importes retirados por el trabajador mientras se sustancia el recurso contra la sentencia como anticipos, procediéndose a su regularización una vez que se confirma la condena impuesta por la sentencia recurrida, y con la obligación del reintegro del anticipo en caso de que ésta sea revocada.

La renta se imputará en el período impositivo en que adquiera firmeza la resolución judicial, es aquí cuando se consideran exigibles. Juan los incluirá en la declaración-liquidación de ese ejercicio a presentar en mayo-junio del siguiente año.
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4.17. Inversiones y créditos no cobrados de una entidad declarada en concurso 



C. 

Pedro Arroyo tiene pendiente de cobrar unos créditos e inversiones realizadas de la sociedad MALPAGADORA SL que ha entrado en concurso y en fase de liquidación. ¿Cuándo ha de imputar la pérdida correspondiente?


S. 


La determinación legal del concepto de ganancias y pérdidas patrimoniales se recoge en el artículo 33 LIRPF, que en su apartado 1 establece que “son ganancias y pérdidas patrimoniales las variaciones en el valor del patrimonio del contribuyente que se pongan de manifiesto con ocasión de cualquier alteración en la composición de aquél, salvo que por esta Ley se califiquen como rendimientos”. 

Desde esta configuración legal de las ganancias y pérdidas patrimoniales, la falta de pago por un deudor a su acreedor del importe adeudado no da lugar de forma automática a la existencia de una pérdida patrimonial, dada la consideración de existencia de un derecho de crédito que el consultante como acreedor tiene contra el deudor —la sociedad en la que realizó su inversión—. 

Ahora bien, a partir de 1 de enero de 2015, se introduce en la normativa del Impuesto una regla especial de imputación temporal para los supuestos de créditos no cobrados. Así, la letra k) del artículo 14.2 LIRPF señala que:


“Las pérdidas patrimoniales derivadas de créditos vencidos y no cobrados podrán imputarse al período impositivo en que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

1.º Que adquiera eficacia una quita establecida en un acuerdo de refinanciación judicialmente homologable a los que se refiere el  artículo 71 bis y la  disposición adicional cuarta de la  Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, o en un acuerdo extrajudicial de pagos a los cuales se refiere el Título X de la misma Ley.

2.º Que, encontrándose el deudor en situación de concurso, adquiera eficacia el convenio en el que se acuerde una quita en el importe del crédito conforme a lo dispuesto en el  artículo 133 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, en cuyo caso la pérdida se computará por la cuantía de la quita.

En otro caso, que concluya el procedimiento concursal sin que se hubiera satisfecho el crédito salvo cuando se acuerde la conclusión del concurso por las causas a las que se refieren los apartados 1.º, 4.º y 5.º del  artículo 176 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal.

3.º Que se cumpla el plazo de un año desde el inicio del procedimiento judicial distinto de los de concurso que tenga por objeto la ejecución del crédito sin que este haya sido satisfecho.

Cuando el crédito fuera cobrado con posterioridad al cómputo de la pérdida patrimonial a que se refiere esta letra k), se imputará una ganancia patrimonial por el importe cobrado en el período impositivo en que se produzca dicho cobro”.



A su vez, la disposición adicional vigésima primera de la misma ley determina que “a efectos de la aplicación de la regla especial de imputación temporal prevista en la letra k) del artículo 14.2 de esta Ley, la circunstancia prevista en el número 3.º de la citada letra k) únicamente se tendrá en cuenta cuando el plazo de un año finalice a partir de 1 de enero de 2015”.

Dicho lo anterior, podrán entenderse producidas pérdidas patrimoniales (respecto a los importes no recuperables de los derechos de crédito e inversiones) cuando concurra, al tratarse del ámbito concursal, alguna de las circunstancias establecidas en la letra k) del artículo 14.2.
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4.18. Venta nave industrial con aplazamiento en el cobro del precio  



C. 

D. Ramón Negocios es un particular que poseía una colección de sellos adquirida en junio de 2006 por 60.000 €. Dicha colección fue enajenada en agosto de 2020 por 100.000 €, cobrando 70.000 € en la fecha de la transmisión, y el resto en tres plazos anuales de 10.000 € cada uno, con vencimientos en los meses de agosto de 2021 a 2023, respectivamente. Tributación.


S. 


Valor de enajenación: 100.000 €.

Valor de adquisición: 60.000 €.

Ganancia patrimonial : 40.000 €.

La normativa aplicable es la vigente en agosto de 2020, cuando se devengó la ganancia patrimonial, con independencia de cuándo cobre.

Imputación de ganancia por ejercicios, proporcionalmente a cobros.

En el ejercicio 2020 se imputaría una ganancia de 28.000 euros, parte proporcional de lo cobrado en dicho ejercicio.

Ejercicio 2021: 40.000 x (10.000: 100.000) = 4.000 €.

Ejercicio 2022: 40.000 x (10.000: 100.000) = 4.000 €.

Ejercicio 2023: 40.000 x (10.000: 100.000) = 4.000 €.
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4.19. Deportista profesional que cede derechos de imagen 



C. 

José María Berkam es jugador de fútbol del ORCASITAS CF percibiendo una ficha anual de 200.000 €. Tiene cedidos sus derechos de imagen a la sociedad BERMANIA SL, abonando el club en el año 200X en concepto de derechos de imagen a dicha sociedad 1.000.000 €. Imputación de las rentas derivadas de la cesión de derechos de imagen.


S. 


La imputación de rentas por la cesión de derechos de imagen se realizará por la persona física en el período impositivo que corresponda a la fecha en que la persona o entidad con la que el contribuyente mantiene la relación laboral, efectúe el pago o satisfaga la contraprestación acordada, salvo que por dicho período impositivo la persona física no fuese contribuyente por este impuesto, en cuyo caso la inclusión deberá efectuarse en el primero o en el último período impositivo por el que deba tributar por este impuesto, según los casos.

Por tanto, José Maria Berkam debe imputar en su IRPF del año 200X el 1.000.000 €, satisfecho por el club a la sociedad, más el 20% del ingreso a cuenta que debe haber hecho el club. Total a imputar 1.200.000 €.

En el supuesto de que el deportista se hubiese contratado en 200X, siendo contribuyente del IRPF sólo a partir del año 200X+1, la imputación de 1.200.000 se efectuaría en 200X+1.





	
 art. 14 art. 92.5, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 107RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










4.20. Imputación de rentas en caso de fallecimiento  



C. 

Mauricio Rico ha fallecido en el 2023, la empresa donde trabajaba ha entregado a su viuda 2.900 € correspondientes a atrasos de salarios de años pasados. Imputación de estos atrasos.


S. 

En el caso de fallecimiento del contribuyente todas las rentas pendientes de imputación deberán integrarse en la base imponible del último período impositivo que deba declararse. Dichas rentas de trabajo se imputarán en el último período impositivo que deba declararse en este caso la viuda declarará esta cantidad como rendimiento de trabajo en 2023.
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4.21. Imputación de ganancias no justificadas  



C. 

La inspección de Hacienda ha descubierto a D. Matías en una comprobación inspectora iniciada en octubre de 2023 por los ejercicios no prescritos 2019 a 2021, la titularidad de un fondo de inversión adquirido en 2019 en 400.000 €. D. Matías presentó declaración de IRPF de 2019 con una base imponible de 3.000 € no presentando declaración de patrimonio, no pudiendo justificar el origen de la inversión.


S. 

Se trata de una ganancia patrimonial no justificada que se imputa al período en que aflora en este caso en 2019, integrándose en la base liquidable, si Matías pudiera probar ante la Inspección que el dinero invertido en los fondos proviene de ejercicios prescritos (2018 o anteriores) dicha ganancia patrimonial no justificada al estar prescrito el origen no seria gravable, tributando únicamente por los posibles rendimientos obtenidos.
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4.22. Imputación temporal. Ayuda Estatal Directa a la Entrada  



C. 

Juan Bermejo ha comprado en junio de 2023 una vivienda de protección oficial, acogiéndose a la ayuda estatal directa a la entrada (AEDE) del Ministerio de Fomento, consistente en percibir en un pago único un porcentaje del 10% sobre el precio de compra de la vivienda. D. Juan Bermejo ha cumplido los requisitos para acceder a dicha ayuda, el precio de compra escriturado de la vivienda es de 80.000 €.


S. 


Las ganancias patrimoniales derivadas de ayudas públicas se imputarán al período impositivo en que tenga lugar su cobro, sin perjuicio de las opciones previstas en las letras g), i) y j) de este apartado (art. 14.2.c).

g) Las ayudas públicas percibidas como compensación por los defectos estructurales de construcción de la vivienda habitual y destinadas a su reparación podrán imputarse por cuartas partes, en el periodo impositivo en el que se obtengan y en los tres siguientes.

i) Las ayudas incluidas en el ámbito de los planes estatales para el acceso por primera vez a la vivienda en propiedad, percibidas por los contribuyentes mediante pago único en concepto de Ayuda Estatal Directa a la Entrada (AEDE), podrán imputarse por cuartas partes en el período impositivo en el que se obtengan y en los tres siguientes.

j) Las ayudas públicas otorgadas por las Administraciones competentes a los titulares de bienes integrantes del Patrimonio Histórico Español inscritos en el Registro general de bienes de interés cultural a que se refiere la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histórico Español, y destinadas exclusivamente a su conservación o rehabilitación, podrán imputarse por cuartas partes en el período impositivo en que se obtengan y en los tres siguientes, siempre que se cumplan las exigencias establecidas en dicha ley, en particular respecto de los deberes de visita y exposición pública de dichos bienes.

La ayuda percibida de 8.000 € por parte del Ministerio de Fomento debe calificarse como ganancia patrimonial que se integrará en la base imponible general del ejercicio 2023; no obstante, Juan Bermejo tiene la opción de imputar dicha cantidad en cuatro partes, correspondiendo 2.000 € a integrar en el ejercicio 2023 y el resto en los tres años siguientes en la misma cuantía.
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4.23. Imputación temporal de una subvención autonómica para la compra de vivienda 



C. 

A Mauricio Conde se le concedió en enero de 2022 una subvención por la comunidad autónoma de Valencia para la adquisición de vivienda, subvención que es percibida en diciembre de 2023 ¿Cuándo debe declarar la subvencion concedida?


S. 


La cantidad percibida constituye una ganancia patrimonial, que se integra como renta general en la base imponible del impuesto, al constituir una variación en el valor del patrimonio del sujeto pasivo puesta de manifiesto por una alteración en su composición y no proceder (aquella variación) de ningún otro concepto sujeto por este impuesto. A ello hay que añadir que esta ganancia patrimonial no se encuentra amparada por ninguno de los supuestos de exención o no sujeción establecidos legalmente.

La imputación temporal de la subvención procederá realizarla al período impositivo en que tenga lugar su cobro, tal como resulta de lo dispuesto en el artículo 14.2.c) de la LIRPF lo siguiente: "Las ganancias patrimoniales derivadas de ayudas públicas se imputarán al período impositivo en que tenga lugar su cobro, sin perjuicio de las opciones previstas en las letras g), i) y j) de este apartado:

"g) Las ayudas públicas percibidas como compensación por los defectos estructurales de construcción de las viviendas habituales y destinadas a su reparación podrán imputarse por cuartas partes, en el periodo impositivo en el que se obtengan y en los tres siguientes.

i) Las ayudas incluidas en el ámbito de los planes estatales para el acceso por primera vez a la vivienda en propiedad, percibidas por los contribuyentes mediante pago único en concepto de Ayuda Estatal Directa a la Entrada (AEDE), podrán imputarse por cuartas partes en el período impositivo en el que se obtengan y en los tres siguientes.

j) Las ayudas públicas otorgadas por las Administraciones competentes a los titulares de bienes integrantes del Patrimonio Histórico Español inscritos en el Registro general de bienes de interés cultural a que se refiere la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histórico Español, y destinadas exclusivamente a su conservación o rehabilitación, podrán imputarse por cuartas partes en el período impositivo en que se obtengan y en los tres siguientes, siempre que se cumplan las exigencias establecidas en dicha ley, en particular respecto de los deberes de visita y exposición pública de dichos bienes."
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4.24. Rentas pendientes de imputar por pérdida en la condición de residencia 



C. 

¿En qué período se integran las rentas pendientes de imputar cuando se ha producido la pérdida de la condición de contribuyente por cambio de residencia al extranjero?


S. 


Las rentas pendientes de imputación cuando se produzca la pérdida de la condición de contribuyente, se integrarán en el último período impositivo que deba declararse por este impuesto.

Si, como consecuencia del cambio de residencia, se pierde la condición de contribuyente después de haber presentado la declaración correspondiente a este último período, se practicará la correspondiente declaración-liquidación complementaria, que deberá presentarse en un plazo de 3 meses, sin sanción ni intereses de demora ni recargo alguno.

Con efectos 1/1/2013 cuando el traslado de residencia se produzca a otro Estado miembro de la Unión Europea, el contribuyente podrá optar por presentar a medida en que se vayan obteniendo cada una de las rentas pendientes de imputación, una autoliquidación complementaria sin sanción, ni intereses de demora ni recargo alguno, correspondiente al último período que deba declararse por este Impuesto.
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4.25. Reintegro de subvenciones 



C. 

Tratamiento en el IRPF del reintegro de subvenciones para la adquisición y arrendamiento de vivienda, y en los casos de reintegro de subvenciones para obtener la descalificación de viviendas de protección oficial.


S. 


La subvención percibida para la adquisición de la vivienda y arrendamiento de vivienda constituye una ganancia patrimonial imputable a la parte general de la base imponible del ejercicio en que se percibe, ya que se ha producido un incremento del valor en el patrimonio del contribuyente.

En los supuestos en que el contribuyente se vea obligado al reintegro de una subvención como consecuencia del incumplimiento de los requisitos exigidos para su obtención, el resultado es que la base imponible del impuesto no estuvo bien calculada debiéndose proceder a la solicitud de rectificación de la autoliquidación en la que se incluyó como renta la subvención.

No obstante, en los supuestos de reintegro de la subvención para obtener la descalificación de viviendas de protección oficial, se considera el reintegro como pérdida patrimonial en el periodo impositivo en el que aquel se realice.
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4.26. Imputación temporal de una expropiación forzosa 



C. 

Periodo de imputación de la ganancia patrimonial derivada de una expropiación forzosa de un terreno por un Ayuntamiento.


S. 


Con carácter general, las ganancias y pérdidas patrimoniales se imputarán al período impositivo en que tenga lugar la alteración patrimonial, circunstancia que, en el caso de la expropiación forzosa se produce en el período en que fijado y pagado el justiprecio se proceda a la consecuente ocupación del bien expropiado. Ahora bien, en el supuesto de expropiación por el procedimiento de urgencia existe un derecho de ocupación inmediata tras el depósito o pago previo de una cantidad a favor del expropiado. Dicha cantidad se calcula mediante capitalización y no se considera justiprecio, puesto que el mismo se calculará posteriormente según las normas generales.

En este caso, la ganancia o pérdida se entienden producidas, cuando realizado el depósito o pago previo se procede a la ocupación y no cuando se pague el justiprecio. Sin embargo, dado que el justiprecio se fija posteriormente, puede aplicarse la regla de imputación de las operaciones a plazos o con precio aplazado, e imputar la ganancia o pérdida al periodo impositivo en que resulte exigible el pago del justiprecio. Tanto en el caso en que el depósito previo se ingrese en la Caja General de Depósitos como en el supuesto en que se pague al contribuyente deberá efectuarse la opción por el procedimiento de operaciones a plazos en la declaración de IRPF del periodo impositivo en que se proceda a la ocupación, y la ganancia o pérdida se imputará al período impositivo en que sea exigible el pago del justiprecio, sin que del mismo deba minorarse el importe del depósito previo ya percibido.

Pero sino efectuó la opción el contribuyente deberá presentar en el periodo impositivo en que resulte exigible el pago del justiprecio una declaración complementaria del ejercicio en que se produjo la ocupación.
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4.27. Atrasos. Rendimientos de trabajo 



C. 

Elena, ha percibido de su empresa en mayo de 2023, la nómina pendiente de pago de diciembre de 2022 que asciende a 4.000 euros, así como el resto de nóminas de enero a abril de 2023 de 2.200 euros.


S. 


Con carácter general, los ingresos por rendimientos del trabajo personal deben imputarse, en principio, al período en que hubiesen sido exigibles, con independencia del momento en que se realice su cobro.

Por excepción, los atrasos correspondientes a rendimientos, que por causas justificadas no imputables al contribuyente, no se hubiesen percibido en los períodos en que fueron exigibles, y no mediando resolución judicial, deben declararse en el año en que se perciben, pero imputándolos al período en que fueron exigibles, mediante la correspondiente declaración complementaria, en la que se aplicará la normativa vigente en el período de la exigibilidad, sin sanción ni intereses de demora ni recargo alguno.

El contribuyente debe, en la declaración complementaria, incorporar a las rentas declaradas que no incluían los atrasos, las que ahora se perciben. Esta declaración debe presentarse en cualquier momento dentro del plazo que media entre la fecha en que se perciban los atrasos y el final del siguiente plazo de presentación de declaraciones por IRPF.

Por tanto Elena este caso deberá presentarse a partir de abril de 2023 que es cuando percibe la nómina de diciembre 2022, una declaración complementaria de 2022, incorporando las 4.000 euros como renta de trabajo.
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4.28. Actualización salarial. Convenio Colectivo  



C. 

Manuel ha percibido de su empresa en julio de 2023, un importe de 3.000 euros derivado de la actualización salarial del convenio colectivo aprobado y firmado en junio de 2023, correspondiente al ejercicio 2022.


S. 


Con carácter general, los rendimientos de trabajo se imputan al período impositivo en que sean exigibles por el perceptor. En el caso de incrementos retributivos derivados de la suscripción de convenios colectivos y que corresponden a periodos ya pasados, en primer lugar hay que determinar su imputación temporal, imputación que vendrá determinada por la entrada en vigor del convenio o por la fecha específica de exigibilidad de los incrementos que pudiera establecerse en alguna de las cláusulas del pacto.

Por tanto si son exigibles en 2023, que es el año en que entra en vigor el convenio, aunque las cantidades se correspondan con una revisión salarial de 2022 su abono no comporta la consideración de atrasos sino que deberán imputarse en su totalidad al ejercicio 2023 en que son exigibles.

NOTA: El mismo tratamiento tendría la paga única percibida en 2023 compensatoria por desviación del IPC del año anterior.
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Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


5. Rendimientos del trabajo 



5.1. Comisiones percibidas por empleados de entidades aseguradoras  




C. 

El señor Dependiente, trabajador por cuenta ajena de La Aurora, S. A. de seguros y reaseguros, percibe unas comisiones por la producción de seguros a favor de su empresa. Calificación.


S. 

Deben calificarse a todos los efectos como derivadas del trabajo personal por cuenta ajena. Cualquier otra mediación de seguros privados que se realice al margen de la condición de empleado de una entidad aseguradora da lugar a la calificación de los rendimientos como derivados del ejercicio de una actividad económica.
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5.2. Prestaciones de la Seguridad Social en favor de familiares de fallecidos en accidente de trabajo  



C. 

Tras un accidente en la empresa Pólvoras Ligeras, S. A., causando la muerte de algunos trabajadores, la Seguridad Social entrega unas cantidades a tanto alzado a las viudas, huérfanos y padres de aquéllos. Calificación.


S. 

Al generarse estas percepciones como consecuencia del trabajo personal, deben asimilarse en su tratamiento a las pensiones y haberes pasivos y por tanto deben considerarse rendimientos del trabajo, sin perjuicio de su carácter irregular, que dará lugar a que se aplique una reducción del 30 %.
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5.3. Retribuciones satisfechas por cooperativas de trabajo asociado a sus socios 



C. 

La cooperative de trabajo asociado ADVENTURA  ha satisfecho  por su trabajo prestado  en la misma 4.000 euros a cada uno. Calificación.


S. 


La consideración como rendimientos de trabajo de las retribuciones satisfechas a los socios cooperativistas por los servicios prestados a la cooperativa deriva de lo establecido en el artículo 28.1 de la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, de Régimen Fiscal de Cooperativas que dispone:

Las Sociedades Cooperativas vendrán obligadas a practicar a sus socios y a terceros las retenciones que procedan de acuerdo con el ordenamiento vigente.

En particular, en el supuesto de socios de Cooperativas de Trabajo Asociado o de socios de trabajo de cualquier otra cooperativa, se distinguirán los rendimientos que procedan del trabajo personal de los correspondientes al capital mobiliario, considerándose rendimientos de trabajo el importe de los anticipos laborales, en cuantía no superior a las retribuciones normales en la zona para el sector de actividad correspondiente.

Por tanto, las cantidades satisfechas por la cooperativa a sus trabajadores-cooperativistas, tienen la consideración de rendimientos del trabajo, computándose como gasto fiscalmente deducible las cotizaciones al Régimen Especial de Trabajadores Autónomos de la Seguridad Social.
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5.4. Gratificación voluntaria por jubilación  



C. 

Don Antonio Mayor va a percibir una gratificación voluntaria de 60.000 €, por parte de su empresa con motivo de su jubilación, después de 40 años prestando sus servicios en la misma. Calificación.


S. 

La citada gratificación se deriva exclusivamente del trabajo personal del sujeto pasivo por los años de servicio en la empresa y, por tanto, constituye un rendimiento de esta naturaleza plenamente sujeto al Impuesto. Rendimiento, que al tener un período de generación superior a 2 años, gozará de una reducción del 30%. La cuantía del rendimiento íntegro sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 € anuales.
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5.5. Indemnización por diferencias retributivas por cambio voluntario de empresa  



C. 

Don Juan Riesgo, trabajador de La Mecánica Primera, SA, con motivo de un acuerdo colectivo de los trabajadores con la empresa, cesa en la relación laboral con la misma, siendo contratado por La Mecánica Segunda, SA Al haberse pactado retribuciones inferiores a las que venía percibiendo, ha recibido una indemnización compensatoria de esa pérdida. Calificación.


S. 

Se trata de una indemnización no comprendida en el artículo 7 LIRPF, al provenir de una renuncia voluntaria a seguir manteniendo la relación laboral con su empresa y derivándose exclusivamente del trabajo personal del sujeto pasivo, constituye un rendimiento del trabajo personal. Rendimiento que si ha tenido un período de generación superior a 2 años, goza de una reducción del 30%. La cuantía del rendimiento íntegro  sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 euros anuales.
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5.6. Indemnización por anticipación de la jubilación  



C. 

Don Luis Cansado, en el seno de un plan de viabilización de su empresa, acepta jubilarse anticipadamente, recibiendo por ello una cantidad a tanto alzado en concepto de indemnización por importe de 500.000 €. Calificación.


S. 


Las cantidades que se perciben de la empresa como consecuencia de la jubilación, en el presente caso anticipada, no pueden más que derivarse del trabajo personal del sujeto pasivo por los años de servicio en la empresa y, por tanto, constituyen un rendimiento de esta naturaleza plenamente sujeto al Impuesto. Rendimiento que normalmente habrá tenido un período de generación superior a 2 años, gozando de una reducción del 30%. La cuantía del rendimiento íntegro sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 € anuales.

En el caso de rendimientos del trabajo cuya cuantía esté comprendida entre 700.000,01 € y 1.000.000 € y deriven de la extinción de la relación laboral, común o especial, o de la relación mercantil a que se refiere el artículo 17.2.e) de esta Ley, o de ambas, el importe que resulte de minorar 300.000 euros en la diferencia entre la cuantía del rendimiento y 700.000 €.

Cuando la cuantía de tales rendimientos fuera igual o superior a 1.000.000 €, la cuantía de los rendimientos sobre la que se aplicará la reducción del 30% será 0.

En el presente caso, el rendimiento no deriva de la extinción de la relación laboral, sino el acogerse a una jubilación anticipada; por tanto, operaría el  límite de 300.000 euros, siendo la reducción de 90.000 € e integrando como renta de trabajo 410.000 €.

Reducción: 300.000 x 0,3 = 90.000
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5.7. Indemnización en sustitución del preaviso en contrato temporal  



C. 

Gráficas Crisis, S.A., por la disminución de la demanda de sus servicios, se ve en la necesidad de no renovar los contratos temporales que tenía en vigor, indemnizando a los trabajadores como sustitución del preaviso. Calificación.


S. 

La indicada indemnización, calculada por el importe de los salarios correspondientes a los 15 días del preaviso (para los contratos con duración superior al año), está en todo caso sujeta como rendimiento del trabajo, puesto que no viene a compensar la pérdida de derecho alguno, por lo que no puede encuadrarse en el sentido indemnizatorio a que se refiere el concepto de exención.
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5.8. Salarios de tramitación en causa por despido  



C. 

Don Recurso Gómez fue despedido por su empresa por causas disciplinarias. Consultado con su Sindicato decidió acudir a la jurisdicción laboral, obteniendo sentencia por la que se declaraba el despido improcedente y la obligación de abonar los salarios dejados de percibir hasta la sustanciación del juicio. Calificación.


S. 


Los salarios de tramitación en cuanto se corresponden con los salarios dejados de percibir desde la fecha del despido hasta la de notificación de la sentencia procede calificarlos, a efectos del IRPF, como rendimientos íntegros del trabajo. A su vez, estos salarios no se ven amparados por la exención del artículo 7.e) de la ley del Impuesto, que se delimita en torno a la propia indemnización «por despido o cese del trabajador, en la cuantía establecida con carácter obligatorio en el Estatuto de los Trabajadores (...)».

Por tanto, los denominados salarios de tramitación están plenamente sujetos al Impuesto y a su sistema de retenciones como rendimientos del trabajo, al no estar comprendidos en ninguno de los supuestos declarados exentos por la Ley, por ser distinto e independiente de la indemnización por despido.
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5.9. Indemnización por las vacaciones no disfrutadas por cese del trabajador  



C. 

El señor Parado ha sido despedido de su empresa por causas disciplinarias, procediendo la misma a practicar el correspondiente finiquito, en el que se incluye la cantidad correspondiente a las vacaciones no disfrutadas. Calificación.


S. 

La citada cantidad queda fuera del ámbito de aplicación del artículo 7 LIRPF y, por tanto, se considera que constituye un rendimiento de trabajo plenamente sujeto al Impuesto.
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5.10. Indemnización pactada por despido de un alto ejecutivo. Límite cuantitativo reducción 30%  



C. 

El señor Urrutia, consejero de una entidad bancaria, es cesado percibiendo una indemnización de 900.000 €, por tenerlo así pactado en su contrato. Calificación.


S. 


De acuerdo con lo dispuesto por la sentencia del Tribunal Supremo de 4 de septiembre de 2020, rec. 3278/2019 el personal de alta dirección tendrá derecho, en los supuestos de extinción del contrato por desistimiento del empresario, a una indemnización mínima obligatoria de 7 días de salario por año de trabajo, con un máximo de seis mensualidades.

En consecuencia, en los supuestos de extinción del contrato de alta dirección por desistimiento del empresario existe el derecho a una indemnización mínima obligatoria de 7 días de salario por año de trabajo, con el límite de seis mensualidades y, por tanto, esa cuantía está exenta de tributación en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.

Toda la indemnización se encuentra sujeta, exceptuando el límite de 7 días de salario por año trabajado; no obstante, se puede entender que es una renta irregular si se ha generado en más de dos años con derecho a una reducción del 30% a la hora de integrar la renta como rendimiento de trabajo. Pero hay que tener en cuenta que cuando su cuantía esté comprendida entre 700.000 € y 1.000.000 € y deriven de la extinción de la relación laboral, común o especial, o de la relación mercantil a que se refiere el artículo 17.2.e) LIRPF o de ambas, la reducción del 30% se aplicará al  e importe que resulte de minorar 300.000 € en la diferencia entre la cuantía del rendimiento y 700.000 €.

Cuando la cuantía de tales rendimientos fuera igual o superior a 1.000.000 €, la cuantía de los rendimientos sobre la que se aplicará la reducción del 30% será 0.

Por tanto, el límite sobre el que se puede aplicar la reducción es de 100.000 € [300.000 - (900.000 - 700.000)]. Siendo la reducción de 30.000 € y tributando como renta de trabajo 970.000 €.
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5.11. Indemnización por clientela a un representante de comercio  



C. 

Juan Ventas ha percibido como consecuencia de la rescisión de su contrato una indemnización por el despido y otra por clientela. Tributación de ésta última.


S. 

Tiene la consideración de renta del trabajo al estar Juan vinculado a la empresa mediante una relación laboral, aunque de carácter especial.
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5.12. Gastos deducibles de los rendimientos de trabajo  



C. 

¿Un contribuyente pregunta a su asesor que gastos se pueden deducir para determinar el rendimiento neto de trabajo?


S. 


El rendimiento neto del trabajo será el resultado de disminuir el rendimiento íntegro en el importe de los gastos deducibles.

Tendrán la consideración de gastos deducibles exclusivamente los siguientes:


	
a)  Las cotizaciones a la Seguridad Social o a mutualidades generales obligatorias de funcionarios.

	
b)  Las detracciones por derechos pasivos.

	
c)  Las cotizaciones a los colegios de huérfanos o entidades similares.

	
d)  Las cuotas satisfechas a sindicatos y colegios profesionales, cuando la colegiación tenga carácter obligatorio, en la parte que corresponda a los fines esenciales de estas instituciones, y con el límite que reglamentariamente se establezca.

	
e)  Los gastos de defensa jurídica derivados directamente de litigios suscitados en la relación del contribuyente con la persona de la que percibe los rendimientos, con el límite de 300 euros anuales.

	
f)  En concepto de otros gastos distintos de los anteriores, 2.000 euros anuales.



Tratándose de contribuyentes desempleados inscritos en la oficina de empleo que acepten un puesto de trabajo que exija el traslado de su residencia habitual a un nuevo municipio, en las condiciones que reglamentariamente se determinen, se incrementará dicha cuantía, en el periodo impositivo en el que se produzca el cambio de residencia y en el siguiente, en 2.000 euros anuales adicionales.

Tratándose de personas con discapacidad que obtengan rendimientos del trabajo como trabajadores activos, se incrementará dicha cuantía en 3.500 euros anuales. Dicho incremento será de 7.750 euros anuales, para las personas con discapacidad que siendo trabajadores activos acrediten necesitar ayuda de terceras personas o movilidad reducida, o un grado de discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

Los gastos deducibles anteriores  tendrán como límite el rendimiento íntegro del trabajo una vez minorado por el resto de gastos deducibles previstos en este apartado.
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5.13. Pensión Complementaria por Incapacidad Permanente Absoluta  



C. 

Don Luis percibe una pensión de la Seguridad Social por incapacidad permanente absoluta y otra complementaria por la misma razón abonada por su empresa en cumplimiento del convenio colectivo. Calificación.


S. 

La pensión complementaria percibida de la empresa no se encuentra exenta, tiene la consideración de rendimiento del trabajo. La pensión de la Seguridad Social se encuentra exenta al tratarse de incapacidad permanente absoluta.




	 art. 7 art. 17, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.14. Plan de Pensiones rescatado en varios años 



C. 

Don Iván es titular de un plan de pensiones. Producida la jubilación pretende rescatar los derechos económicos que le corresponden en varios años. Tributación de las cantidades a percibir.


S. 


El régimen fiscal de los planes de pensiones se regula en  el artículo 17.2.a).3ª  LIRPF que dispone que tendrán la consideración de rendimientos del trabajo:

"Las prestaciones percibidas por los beneficiarios de planes de pensiones...".

Asimismo, la DT 12ª LIRPF, establece un régimen transitorio aplicable a los planes de pensiones en los siguientes términos: 

“(...)

2. Para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir del 1 de enero de 2007, por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31 de diciembre de 2006, los beneficiarios podrán aplicar el régimen financiero y, en su caso, aplicar la reducción prevista en el artículo 17 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas vigente a 31 de diciembre de 2006.

(...)

4. El régimen transitorio previsto en esta disposición únicamente podrá ser de aplicación, en su caso, a las prestaciones percibidas en el ejercicio en el que acaezca la contingencia correspondiente, o en los dos ejercicios siguientes.

El apartado 4 de la disposición transitoria duodécima ha entrado en vigor el 1 de enero de 2015 y es de aplicación a las prestaciones percibidas a partir de 2015.

El artículo 17.2.b) del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo (BOE de 7 de marzo) -vigente a 31 de diciembre de 2006- establecía la posibilidad de aplicar la siguiente reducción:

“b) El 40 por 100 de reducción en el caso de las prestaciones establecidas en el artículo 16.2.a) de esta Ley, excluidas las previstas en el apartado 5º, que se perciban en forma de capital, siempre que hayan transcurrido más de dos años desde la primera aportación. El plazo de dos años no resultará exigible en el caso de prestaciones por invalidez.”

De los preceptos anteriores se desprende que las prestaciones de planes de pensiones se consideran, en todo caso, rendimientos del trabajo, y deben ser objeto de integración y compensación en la base imponible general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas del perceptor.

Además, si la prestación se percibe en forma de capital, podrá aplicarse la reducción del 40 por 100 a la parte de la prestación que corresponda a aportaciones realizadas hasta el 31 de diciembre de 2006 -siempre que hayan transcurrido más de dos años entre la primera aportación a planes de pensiones y la fecha de acaecimiento de la contingencia- y la misma se perciba en el plazo señalado en la disposición transitoria duodécima antes transcrita. Si la prestación se percibe combinando pagos de cualquier tipo con un pago en forma de capital, podrá aplicarse la citada reducción a la parte de la prestación que se cobre en forma de capital, en los términos expuestos para la prestación en forma de capital.

Debe señalarse asimismo que el tratamiento que el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas otorgaba a las prestaciones en forma de capital derivadas de planes de pensiones se refería al conjunto de planes de pensiones suscritos por un mismo partícipe y respecto de la misma contingencia. De este modo, con independencia del número de planes de pensiones de que sea titular un contribuyente, la posible aplicación de la citada reducción del 40 por 100 solo podrá otorgarse a las cantidades percibidas en forma de capital en un mismo período impositivo, a elección del contribuyente, y por la parte que corresponda a las aportaciones realizadas hasta el 31 de diciembre de 2006. El resto de cantidades percibidas en otros años, aun cuando se perciban en forma de capital, tributará en su totalidad sin aplicación de la reducción del 40 por 100.

Por último, como se ha expuesto anteriormente, el apartado 4 de la citada disposición transitoria duodécima es de aplicación a las prestaciones percibidas a partir de 1 de enero de 2015.





	 art. 17.2 a) 3.ª disp. trans. 12.ª, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.15. Pensión percibida por la viuda de un gran inválido  



C. 

Doña Fidelia Narváez percibe una pensión al haber muerto su marido que cobraba una pensión exenta por gran invalidez. Calificación.


S. 


Se trata de una pensión de viudedad, que debe  tributar como rendimiento de trabajo. Así, tendrán la consideración de rendimientos del trabajo las siguientes prestaciones:

Las pensiones y haberes pasivos percibidos de los regímenes públicos de la Seguridad Social y clases pasivas y demás prestaciones públicas por situaciones de incapacidad, jubilación, accidente, enfermedad, viudedad, o similares, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 7 LIRPF (rentas exentas).

Solo se encuentran exentas las prestaciones reconocidas al contribuyente por la Seguridad Social o por las entidades que la sustituyan como consecuencia de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez, en este caso no la percibe el contribuyente, sino la viuda.





	 art. 17.2 a) 1L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.16. Pensiones por invalidez total y por invalidez parcial  



C. 

Don Roque percibe una pensión por invalidez total para la profesión habitual y su esposa, doña Gertrudis, otra por invalidez parcial. Calificación.


S. 

En ambos casos, rendimientos del trabajo personal, no exentos. Solo se encuentran exentas las prestaciones reconocidas al contribuyente por la Seguridad Social o por las entidades que la sustituyan como consecuencia de incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.




	 art. 17.2 a) 1L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.17. Becas concedidas por organismo público a su personal  



C. 

Determinado organismo público concede ayudas para el estudio de su personal e hijos del mismo. Calificación.


S. 

Han de calificarse de rendimientos del trabajo por derivarse directa o indirectamente, del trabajo personal o de la relación estatutaria o laboral, bien la obtenga directamente el trabajador o por tercera persona pero en atención a aquella relación laboral. No gozan de la exención del artículo 7.j) al no ser pública o de libre acceso para cualquier ciudadano.




	 art. 17.2 a) art. 17.2 h), L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.18. Compensación por el traslado del centro de trabajo  



C. 

La Movida Madrileña, SL está procediendo a trasladar sus instalaciones desde el centro de la ciudad a la periferia. Con ese motivo, la representación de los trabajadores ha conseguido que la misma compense a éstos, a elegir, con una cantidad mensual o una cantidad única en función de los años que reste para la jubilación. Tributación.


S. 

Al no producirse los traslados en el sentido referido en el artículo 9.B).2 RIRPF (no hay traslado a municipio distinto con cambio de residencia), se considera que dichas cantidades están plenamente sujetas al Impuesto por el concepto de rendimientos del trabajo. Renta obtenida de forma notoriamente irregular, que obtendrá la reducción del 40% si es superior a dos, el cociente que resulte de dividir 5 años entre el número de años de fraccionamiento de la compensación, cosa que sólo ocurre si el fraccionamiento es inferior a 2,5 años.




	
 art. 17 art. 18, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 9 B) 2 art. 11, RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










5.19. Dietas de comisionista  



C. 

Don Carlos Vendedor es representante de comercio, percibiendo un tanto por ciento de las ventas que consigue. ¿Puede exceptuar de gravamen los ingresos que correspondan a gastos de locomoción y a gastos normales de manutención y estancia en establecimientos de hostelería?


S. 


Las cantidades percibidas como dietas o para compensar gastos de viaje se consideran rendimientos del trabajo. Exceptuándose de gravamen si no superan ciertos límites y cumpliendo determinados requisitos: los gastos normales de manutención y estancia en hoteles, restaurantes y demás establecimientos de hostelería, así como los gastos de locomoción.

Dicho tratamiento sólo es procedente cuando el perceptor de las dietas las obtiene por una relación laboral o estatutaria en la que se dé las notas de dependencia y alteridad, es decir, si el señor Vendedor está ligado a su empresa por una relación laboral de carácter especial (Real Decreto 1438/1985). En otro caso, contrato de comisión mercantil, por ejemplo, no cabe extender el tratamiento descrito.





	
 art. 17.1 d)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 9RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










5.20. Prestación de plan de pensiones por una incapacidad  



C. 

Doña Prudencia ha percibido las prestaciones como beneficiaria de su plan de pensiones por haber ocurrido el supuesto de sufrir una incapacidad permanente absoluta. Calificación.


S. 


Rendimientos del trabajo personal. A partir del 1-1-2007 desaparece la reducción del 40%, que contemplaba la normativa anterior, siempre que se percibiera la prestación en forma de capital. 

No obstante, se establece un régimen transitorio aplicable a planes de pensiones, mutualidades de previsión social y de planes de previsión asegurados, de esta forma para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir de 1-1-2007, por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, los beneficiarios podrán aplicar la reducción del 40 por ciento





	 art. 17.2 a) disp. trans. 12.ª, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.21. Prestación de plan de pensiones por fallecimiento  



C. 

Don Prudencio venía aportando anualmente ciertas cantidades a su Plan de Pensiones. Habiendo fallecido, la gestora del Fondo de Pensiones satisface a sus hijos, señalados como beneficiarios, las prestaciones correspondientes. Tributación.


S. 


Las prestaciones de Planes de Pensiones a los beneficiarios siempre tienen la consideración de rendimientos del trabajo personal. A partir del 1-1-2007 desaparece la reducción del 40 %, que contemplaba la normativa anterior, siempre que se percibiera la prestación en forma de capital y hubieran transcurrido más de dos años desde la primera aportación.

No obstante, para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir de 1-1-2007, por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, los beneficiarios podrán aplicar la reducción del 40 por ciento.





	 art. 17.2 a) disp. trans. 12.ª, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.22. Prestación de sistema alternativo a Plan de Pensiones  



C. 

El señor Mangues trabaja en La Cuidadora, S. A., empresa que para complementar las prestaciones de jubilación, invalidez y fallecimiento de la Seguridad Social en favor de sus empleados, va constituyendo un Fondo, administrado por una compañía de seguros, a través de un contrato de seguro colectivo. Tributación de las prestaciones.


S. 

Deben calificarse como rendimientos del trabajo las prestaciones por jubilación e invalidez, en la medida que excedan las aportaciones empresariales e imputadas fiscalmente al trabajador y de las aportaciones directamente realizadas por el trabajador. Las prestaciones por fallecimiento del trabajador en favor de los beneficiarios deben tributar en el IRPF.




	
 art. 17.2 a) 5L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 3.1 c)L 29/1987 de 18 Dic. (Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones)










5.23. Pensión compensatoria y anualidad para alimentos  



C. 

El señor Separado está obligado por decisión judicial a satisfacer una pensión compensatoria y anualidad por alimentos en favor del cónyuge y sus hijos. Calificación para los perceptores.


S. 

Tendrán la consideración de rendimientos del trabajo, sin perjuicio de que la anualidad por alimentos a favor de los hijos está exenta.




	 art. 17.2 f)L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.24. Contribución a sistema alternativo a Plan de Pensiones  



C. 

La Cuidadora, S. A. tiene un seguro colectivo que cubre las contingencias de muerte y jubilación, pagando las primas por mitad la empresa y el trabajador. ¿Serían deducibles?


S. 

En ningún caso se consideraría gasto deducible, debiendo entenderse incluida en la cantidad fija de reducciones por la obtención de rendimientos netos del trabajo.




	 art. 17 art. 20, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.25. Pensionista de jubilación y viudedad y en situación de dependencia 



C. 

Doña Encarna Mayor percibe dos pensiones, una de viudedad y otra de jubilación, percibiendo un total anual de 8.600 €; por otra parte, tiene reconocida por la Xunta de Galicia una situación de dependencia de grado III nivel 2, lo que se equipara a más del 75% de minusvalía, convive con su  hija  Luisa. ¿Tributación de las pensiones y mínimo por ascendientes en Luisa?


S. 

Las pensiones de jubilación y viudedad que se perciben por parte de Doña Encarna estarán sujetas como rendimientos del trabajo y, por tanto, a su sistema de retenciones, sin que le resulte de aplicación ninguna de las exenciones contempladas en el artículo 7 LIRPF. A este respecto, si bien se reconoce la situación de dependencia, las cantidades satisfechas por los conceptos aludidos no provienen de la aplicación de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia. Por lo que se refiere a la aplicación del mínimo por ascendientes, al ser los ingresos de las respectivas pensiones, superiores a 8.000 €, no procede la aplicación de dicho mínimo las condiciones establecidas al efecto en el artículo 59 de la Ley del Impuesto





	 art. 17 art. 59, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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5.26. Incremento de la deducción de gasto por movilidad geográfica 



C. 

Borja, que tiene su residencia habitual en Valencia, ha encontrado un trabajo en Castellón, para ello se da de alta previamente en la oficina del  INEM de Castellón, planteándose la posibilidad de aplicar el gasto incrementado por movilidad geográfica en la determinación de los rendimientos netos de trabajo.


S. 


Se deduce en concepto de otros gastos distintos de los anteriores, 2.000 euros anuales.

Tratándose de contribuyentes desempleados inscritos en la oficina de empleo que acepten un puesto de trabajo que exija el traslado de su residencia habitual a un nuevo municipio, en las condiciones que reglamentariamente se determinen, se incrementará dicha cuantía, en el periodo impositivo en el que se produzca el cambio de residencia y en el siguiente, en 2.000 euros anuales adicionales.

Con carácter general, la deducción por movilidad geográfica queda condicionada a que efectivamente se haya producido el cambio de residencia del contribuyente a un nuevo municipio, distinto al de su residencia habitual, sin que este municipio tenga que ser, necesariamente, aquel en que esté situado el puesto de trabajo que se acepta. Eso sí, el nuevo puesto de trabajo debe exigir el cambio de residencia. En este sentido, cabe señalar que, el simple empadronamiento no se considera por sí solo elemento suficiente de acreditación de residencia y vivienda habitual en una determinada localidad, como tampoco lo es el hecho de trasladar o mantener el domicilio fiscal en lugar determinado.

Por tanto, Borja solicitó su inscripción en una oficina de empleo de un municipio (Castellón) distinto al de su residencia habitual (Valencia). A tal efecto, conviene señalar que los demandantes de empleo deben dirigirse a la oficina de empleo según el distrito postal de su domicilio, lo cuál significa que Borja  tenía un domicilio en el municipio correspondiente a la oficina de empleo en la que se inscribió como demandante de empleo con carácter previo a la aceptación del puesto de trabajo. En el supuesto de que su domicilio coincidiese con su lugar de residencia en el momento de la inscripción en la oficina de empleo, Borja  solo tendrá derecho a la aplicación de la reducción por movilidad geográfica si posteriormente traslada su residencia habitual a un nuevo municipio y si dicho traslado hubiese constituido una exigencia de la aceptación del nuevo puesto de trabajo; por tanto, no se han producido los requisitos exigidos para tener derecho a la deducción por movilidad geográfica.





	
 art. 19.2L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 

 art. 12.2RD 439/2007 de 30 Mar. (Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones)










5.27. Reducción por rentas de trabajo de mileurista  



C. 

Doña Juana es mileurista, percibiendo un rendimiento íntegro anual de 15.000 euros, siendo la Seguridad Social 1.000 euros, ¿Cuál es la reducción por rentas de trabajo?


S. 


Los contribuyentes con rendimientos netos del trabajo inferiores a 19.747,5 euros siempre que no tengan rentas, excluidas las exentas, distintas de las del trabajo superiores a 6.500 euros, minorarán el rendimiento neto del trabajo en las siguientes cuantías:


	
a)  Contribuyentes con rendimientos netos del trabajo iguales o inferiores a 14.047,5 euros: 6.498 euros anuales.

	
b)  Contribuyentes con rendimientos netos del trabajo comprendidos entre 14.047,5 y 19.747,5 euros: 6.498 euros menos el resultado de multiplicar por 1,14 la diferencia entre el rendimiento del trabajo y 14.047,5 euros anuales.



A estos efectos, el rendimiento neto del trabajo será el resultante de minorar el rendimiento íntegro en los gastos previstos en las letras a), b), c), d) y e) del artículo 19.2 LIRPF.

Como consecuencia de la aplicación de la reducción, el saldo resultante no podrá ser negativo.

En el presente caso el rendimiento neto de trabajo es de 12.000 euros (15.000 - 1.000 - 2.000) euros, teniendo derecho a la reducción por Importe de 6.498 euros.





	 art. 17 art. 20, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.28. Reducciones para minusválidos  



C. 

Mateo Iriño, trabajador con grado de minusvalía del 68%, necesitando ayuda de terceros para desplazarse a su trabajo, percibe unos ingresos íntegros del trabajo de 30.000 €. ¿Qué reducción por rentas de trabajo le corresponde?


S. 


El rendimiento del trabajo se minorará en las siguientes cuantías: 

En concepto de otros gastos 2.000 euros anuales.

Tratándose de personas con discapacidad que obtengan rendimientos del trabajo como trabajadores activos, se incrementará dicha cuantía en 3.500 euros anuales. Dicho incremento será de 7.750 euros anuales, para las personas con discapacidad que siendo trabajadores activos acrediten necesitar ayuda de terceras personas o movilidad reducida, o un grado de discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

Los gastos deducibles tendrán como límite el rendimiento íntegro del trabajo. 

Por tanto, D. Mateo tendrá una reducción sobre el rendimiento neto de trabajo de (2.000 + 7.750), total 9.950 €.





	 art. 19L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.29. Indemnización por invalidez permanente derivado de un seguro colectivo temporal anual renovable 



C. 

D.Armando Marín  trabaja en una empresa en que tiene contratado con una entidad de seguros una póliza de seguro colectivo que cubre determinadas contingencias, figurando en la póliza como asegurado el trabajo, ha percibido 100.000 euros derivados de una  indemnización por invalidez permanente absoluta. Calificación.


S. 


Se trata de un seguro colectivo de vida que cubre el riesgo de fallecimiento por cualquier causa, así como el de invalidez permanente absoluta. El seguro es temporal, de duración anual prorrogable. El artículo 7.d) LIRPF  establece que tienen la consideración de rentas exentas: "Las indemnizaciones como consecuencia de responsabilidad civil por daños personales, en la cuantía legal o judicialmente reconocida. Igualmente estarán exentas las indemnizaciones por idéntico tipo de daños derivadas de contratos de seguro de accidentes, salvo aquellos cuyas primas hubieran podido reducir la base imponible o ser consideradas gasto deducible por aplicación de la regla 1.ª del apartado 2 del artículo 30 de esta Ley, hasta la cuantía que resulte de aplicar, para el daño sufrido, el sistema para la valoración de los daños y perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación, incorporado como anexo en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulación de vehículos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre." Por tanto la exención se extiende a las indemnizaciones por daños personales que provengan de contratos de seguro de accidentes. Por eso, dado que el contrato de seguro contratado no es un contrato de seguro de accidentes, a la indemnización percibida no le ampara la exención prevista en el artículo 7.d). 

El contrato de seguro colectivo instrumenta compromisos por pensiones conforme a la disposición adicional primera del texto refundido de la Ley de Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones. Por tanto, el tratamiento fiscal aplicable sería el previsto en el artículo 17.2.a) 5ª LIRPF"5ª.  las prestaciones por jubilación e invalidez percibidas por los beneficiarios de contratos de seguro colectivo, distintos de los planes de previsión social empresarial, que instrumenten los compromisos por pensiones asumidos por las empresas, en los términos previstos en la disposición adicional primera del texto refundido de la Ley de Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones, y en su normativa de desarrollo, en la medida en que su cuantía exceda de las contribuciones imputadas fiscalmente y de las aportaciones directamente realizadas por el trabajador.En consecuencia, la cantidad percibida del seguro colectivo se considera rendimiento del trabajo y debe integrarse en la base imponible general del IRPF del perceptor". Por otra parte, la disposición transitoria undécima LIRPF regula un régimen transitorio aplicable a estas prestaciones; en particular, el apartado 2 establece:

"2. Para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir de 1 de enero de 2007 correspondientes a seguros colectivos contratados con anterioridad a 20 de enero de 2006, podrá aplicarse el régimen fiscal vigente a 31 de diciembre de 2006. Este régimen será sólo aplicable a la parte de la prestación correspondiente a las primas satisfechas hasta el 31 de diciembre de 2006, así como las primas ordinarias previstas en la póliza original satisfechas con posterioridad a esta fecha. A este respecto, el régimen fiscal vigente a 31 de diciembre de 2006 calificaba igualmente estas prestaciones de rendimientos del trabajo y, de acuerdo con el artículo 94 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2004, de 5 de marzo, los contribuyentes podían aplicar un porcentaje de reducción cuando la prestación se percibía en forma de capital. En cuanto a la posibilidad de aplicación de dicha disposición transitoria debe tenerse en cuenta el criterio de DGT  en la Consulta vinculante V1133-07, : "La prórroga automática o la renovación periódica de los seguros temporales renovables supone un nuevo seguro, ya que al vencimiento fijado en la póliza el seguro queda extinguido, y en consecuencia, no se mantiene la antigüedad del contrato inicial. En estos contratos de seguro anuales renovables, la prima se consume durante el periodo de cobertura y no existe derecho de rescate". Por tanto la prórroga o renovación del seguro a partir del 20 de enero de 2006 conlleva no aplicar el régimen transitorio previsto en la disposición transitoria undécima de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre."Por tanto la indemnización ha sido pagada con cargo a una póliza en vigor correspondiente a una prórroga o renovación posterior a 20 de enero de 2006, no resultará de aplicación el régimen transitorio previsto en la disposición transitoria undécima de la Ley 35/2006". Por último, el artículo 18.2 LIRPF  regula los porcentajes de reducción aplicables a determinados rendimientos del trabajo y dispone en su letra a) "El 30 por ciento de reducción, en el caso de rendimientos íntegros distintos de los previstos en el artículo 17.2 a) de esta Ley que tengan un período de generación superior a dos años, así como aquellos que se califiquen reglamentariamente como obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, cuando, en ambos casos, sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo siguiente, se imputen en un único período impositivo. (...)." Por tanto se excluye a los rendimientos previstos en el artículo 17.2.a) LIRPF de la aplicación de la reducción del 30 por ciento, por lo que la prestación de 100.000 euros tributara en su integridad como rendimiento de trabajo.






	 art. 7 d) art. 17.2 a) 5 art. 18.2 disp. trans. 11.ª, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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5.30. Resolución voluntaria por contrato de trabajo. Contrato posterior 



C. 

Se resuelve de mutuo acuerdo el contrato laboral pero el trabajador vuelve a ser contratado por su antigua empresa, ¿procede aplicar la reducción del 30 por ciento a las cantidades abonadas por la resolución del contrato de trabajo?, ¿y si el contribuyente volviese a prestar servicios a la empresa pero mediante un contrato mercantil?


S. 


El artículo 12.1.f) del Reglamento del IRPF considera rendimientos del trabajo obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, a los efectos de la reducción del 30 por ciento prevista en el artículo 18.2 de la LIRPF, a las cantidades satisfechas por la empresa a los trabajadores por la resolución de mutuo acuerdo de la relación laboral.

El Tribunal Económico-Administrativo Central, en su resolución de 14 de mayo de 2019, entiende que el espíritu y finalidad de esta norma es aliviar con la reducción la tributación de lo percibido como compensación por la pérdida del puesto de trabajo de mutuo acuerdo. Por tanto, si se vuelve a contratar al despedido o si el despedido sigue unido al empleador prestándole servicios similares, aunque sea bajo otra cobertura jurídicas, la reducción deja de tener cobertura y no debe aplicarse.

En consecuencia, en los casos en que el contribuyente vuelva a trabajar para la misma empresa o le preste servicios, aunque sea mediante un contrato mercantil, no procederá aplicar la reducción del 30 por ciento aplicable a las cantidades percibidas por resolución de mutuo acuerdo de la relación laboral.





	
 art. 18L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 
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5.31. Prestaciones por planes de pensiones. Aportaciones no deducidas 



C. 

D. Anselmo rescata un plan de pensiones habiendo realizado aportaciones al mismo que no fueron objeto de reducción en la base imponible del IRPF, ¿Debe declarar el importe rescatado como rendimiento del trabajo? ¿Puede minorar el rendimiento a declarar en la cuantía de las aportaciones que no fueron reducidas?


S. 


De acuerdo con el artículo 17.2 de la ley del IRPF, la cantidad percibida en concepto de rescate de un plan de pensiones constituye rendimiento del trabajo gravado por el impuesto que debe declararse en el ejercicio de su obtención.

Por su parte, el artículo 51.6 de la misma norma se refiere a las aportaciones y contribuciones empresariales máximas, remitiéndose a la Ley de Regulación de Planes y Fondos de Pensiones, y señala que las prestaciones percibidas tributarán en su integridad sin que en ningún caso puedan minorarse en las cuantías correspondientes a los excesos de las aportaciones y contribuciones.

El Tribunal Supremo, en Sentencia de 5 de noviembre de 2020, establece como criterio que el partícipe de un plan de pensiones puede deducir en el momento de la obtención del rescate las aportaciones que en su día no fueron objeto de reducción de la base imponible, cabiendo la misma, porque entiende que se causaría, en caso contrario, una doble imposición no querida por la ley.

También reconoce el derecho de la Administración a la comprobación de la legalidad de la reducción que no se hizo y ahora se pretende, incluso de los ejercicios prescritos.
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5.32. Prestaciones de Plan de Pensiones de aportaciones de un jubilado  



C. 

Ramiro, que se jubiló con 65 años en junio de 2003, ha seguido haciendo aportaciones a su Plan de Pensiones (8.000 € anuales), que redujo de su base imponible. En diciembre de 2023 quiere recuperar las cantidades aportadas y los derechos consolidados. ¿Cómo tributan estas prestaciones? ¿Qué repercusión fiscal tiene la recuperación de las aportaciones efectuadas durante los años en que se recibía ya la pensión de jubilación?


S. 


a) Respecto a las prestaciones que perciba por las aportaciones efectuadas antes de la jubilación: tributan como rentas del trabajo, si las percibe mensualmente es una renta regular sin reducción. Si la recibe en forma de capital, en una percepción única, a partir del 01-01-2007 desaparece la reducción del 40%. No obstante, para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir de 01-01-2007, por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, los beneficiarios podrán aplicar la reducción del 40%.

b) Respecto a las personas jubiladas entendiendo por tal las personas que han accedido a la pensión de jubilación de la Seguridad Social u organismo correspondiente, podrán iniciar o continuar realizando aportaciones, pero no para cubrir las contingencias de jubilación o invalidez, aunque sí para cubrir la contingencia de fallecimiento y éstas serán objeto de reducción con los límites previstos legalmente en el artículo 52 LIRPF.

Por tanto, estas aportaciones realizadas con posterioridad a la jubilación, sólo podrán ser recuperadas por los beneficiarios cuando se produzca el fallecimiento del partícipe del plan de pensiones, tributando en los beneficiarios como rentas de trabajo, si la perciben en forma de capital, solamente por la parte correspondiente a aportaciones realizadas hasta el 31-12-2006, los beneficiarios podrán aplicar la reducción del 40%.
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5.33. Administrador cuya sociedad paga las cuotas de autónomo 



C. 

Guillermo Buenaletra es el administrador solidario de una sociedad de responsabilidad limitada que va a satisfacer las cotizaciones al Régimen Especial de Autónomos (RETA) de la Seguridad Social correspondientes al periodo comprendido entre diciembre de 2020 y enero de 2023, en el cual estuvo dado de alta de forma errónea en el régimen general. Dichas cotizaciones van a ser pagadas por la sociedad, de forma aplazada, en 24 mensualidades: consideración del pago de las cuotas como retribución en especie e imputación temporal


S. 


En el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos (en adelante RETA), al corresponder la obligación de cotizar a los administradores, el pago de las correspondientes cuotas por la sociedad a la que aquellos prestan sus servicios dará lugar a una mayor retribución del trabajo.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 42.1 LIRPF, tiene la calificación como rentas en especie: “la utilización, consumo u obtención, para fines particulares, de bienes, derechos o servicios de forma gratuita o por precio inferior al normal de mercado, aun cuando no suponga un gasto real para quien las conceda”. Añadiendo además que “cuando el pagador de las rentas entregue al contribuyente importes en metálico para que este adquiera los bienes, derechos o servicios, la renta tendrá la consideración de dineraria”.

Las cuotas del RETA satisfechas por la sociedad a los socios tendrán la consideración de retribución del trabajo en especie, lo que significa la obligación de efectuar un ingreso a cuenta, ingreso que se añadirá al valor de la renta en especie, salvo que su importe hubiera sido repercutido al perceptor de la renta (artículo 43.2 LIRPF). En cambio, si el pago se realiza mediante entrega de su importe dinerario al socio, su calificación sería la de retribución dineraria, por lo que el pago a cuenta (la retención) se detraería de aquel importe.

Dichas cuotas del RETA tendrán a su vez la consideración de gasto deducible para la determinación de los rendimientos netos del trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 19.2.a) de la LIRPF, que considera como tales: “Las cotizaciones a la Seguridad Social o a mutualidades generales obligatorias de funcionarios”.

En lo que respecta al tipo de retención aplicable, el artículo 101.2 de la LIRPF establece:

"El porcentaje de retención e ingreso a cuenta sobre los rendimientos del trabajo que se perciban por la condición de administradores y miembros de los Consejos de Administración, de las Juntas que hagan sus veces, y demás miembros de otros órganos representativos, será del 35 por ciento.

No obstante, en los términos que reglamentariamente se establezcan, cuando los rendimientos procedan de entidades con un importe neto de la cifra de negocios inferior a 100.000 €, el porcentaje de retención e ingreso a cuenta será del 19 por ciento.

Los porcentajes de retención e ingreso a cuenta previstos en este apartado se reducirán en un 60 por ciento cuando se trate de rendimientos obtenidos en Ceuta o Melilla que tengan derecho a la deducción en la cuota prevista en el artículo 68.4 de esta Ley”.

Por último, en lo relativo a la imputación temporal, se hace preciso acudir al artículo 14.1 LIRPF, donde se dispone que “los ingresos y gastos que determinan la renta a incluir en la base del impuesto se imputarán al período impositivo que corresponda, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los rendimientos del trabajo y del capital se imputarán al período impositivo en que sean exigibles por su perceptor. Por tanto, la imputación temporal de las cotizaciones al RETA diferidas se realizará al período impositivo correspondiente al de su liquidación y no al de su diferimiento".
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5.34. Aportaciones al plan de pensiones posteriores a la jubilación 



C. 

Contribuyente, que una vez acaecida la contingencia de jubilación, sigue haciendo aportaciones a Plan de Pensiones. ¿Puede seguir haciendo aportaciones para minorar su base imponible para cubrir dicha contingencia, o solo podrá hacerlo para cubrir las contingencias de fallecimiento o dependencia?


S. 


Respecto a la posibilidad de realizar aportaciones a planes de pensiones después de la jubilación, así como la percepción de prestaciones, debe señalarse que, una vez acaecida la contingencia de jubilación se podrá seguir realizando aportaciones a planes de pensiones para la contingencia de jubilación, siempre y cuando no se haya iniciado el cobro de la prestación correspondiente a dicha contingencia.

A partir del momento en que se inicie dicho cobro, las aportaciones únicamente podrán destinarse a las contingencias de fallecimiento y dependencia.
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5.35. Atrasos de salarios reconocidos por sentencia judicial firme  



C. 

El Juzgado de lo Social n.º 5, ha dictado en el mes de julio de 200X una sentencia en la que reconoce a varios trabajadores, despedidos por un Expediente de Regulación de Empleo, el derecho a percibir 12.000 € cada uno por atrasos salariales de 5 años anteriores, que corresponden a revisiones salariales reconocidas en Convenio firmado por empresa y trabajadores y fueron cuantificados en la demanda de éstos. La sentencia es firme por no haber sido recurrida por ninguna de las partes. En septiembre de 200(X+1) el Fondo de Garantía Salarial paga 6.000 €, quedando el resto pendiente. Tributación.


S. 


Los rendimientos del trabajo se imputan al período impositivo en que sean exigibles por el perceptor. Los atrasos que se perciben corresponden a revisiones salariales exigibles en cada uno de los años, ya que así estaba pactado, con independencia de que la sentencia judicial reconozca ese derecho de los trabajadores, el derecho ya era exigible y estaba cuantificado. Son rentas regulares de cada año.

Cuando los trabajadores perciben 6.000 €, al ser por circunstancia justificada no imputable a ellos, deben presentar declaraciones-liquidaciones complementarias por cada año a que correspondan los atrasos; declaraciones complementarias sin sanción ni intereses de demora o recargo alguno. Los 6.000 € deben repartirse entre los diferentes años.

Dichas declaraciones complementarias se presentarán en el plazo que media entre la fecha que percibe los 6.000 €, septiembre de 200(X+1) y el final del inmediato siguiente plazo de declaración del IRPF, 30 de junio del 200(X+2).

Igual habrá que hacer cuando se perciba el resto de los atrasos.





	 art. 14.1 a) art. 14.2 b) art. 17, L 35/2006 de 28 Nov. (Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas y modificación parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio) 









5.36. Premio de permanencia por 30 años de servicio 



C. 

Juan Antonio con 58 años va recibir de su empresa un premio de permanencia por 30 años de servicio. El premio, una cantidad fijada en Convenio colectivo, por importe de 40.000 euros se percibe de una sola vez en la nómina de diciembre a los 30, 35 y 40 años de servicio. ¿Forma de tributación de dicho premio? 


S. 


Se trata de un rendimiento del trabajo, planteándose si a su importe se le puede aplicar la reducción del 30 por 100 del artículo 18 LIRPF. Como regla general, los rendimientos íntegros se computarán en su totalidad, salvo que les resulte de aplicación algunos de los porcentajes de reducción a los que se refieren los apartados siguientes. Dichos porcentajes no resultarán de aplicación cuando la prestación se perciba en forma de renta.

El 30 por ciento de reducción, en el caso de rendimientos íntegros distintos de los previstos en el artículo 17.2. a) LIRPF que tengan un período de generación superior a dos años, así como aquellos que se califiquen reglamentariamente como obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, cuando, en ambos casos, sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo siguiente, se imputen en un único período impositivo. Tratándose de rendimientos derivados de la extinción de una relación laboral, común o especial, se considerará como período de generación el número de años de servicio del trabajador. En caso de que estos rendimientos se cobren de forma fraccionada, el cómputo del período de generación deberá tener en cuenta el número de años de fraccionamiento, en los términos que reglamentariamente se establezcan. No obstante, esta reducción no resultará de aplicación a los rendimientos que tengan un período de generación superior a dos años cuando, en el plazo de los cinco períodos impositivos anteriores a aquél en el que resulten exigibles, el contribuyente hubiera obtenido otros rendimientos con período de generación superior a dos años, a los que hubiera aplicado la reducción prevista en este apartado.La cuantía del rendimiento íntegro a que se refiere este apartado sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 euros anuales.

Al no corresponderse el premio con ninguno de los supuestos a los que el artículo 11.1 RIRPF otorga la calificación de rendimientos del trabajo obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, el asunto se delimita -a efectos de la aplicación de la reducción- en torno a la consideración de la existencia de un período de generación superior a dos años.

Para ello, el criterio de la DGT es exigir la vinculación del propio rendimiento con una antigüedad en la "empresa" (como mínimo) por ese período y que el convenio colectivo, acuerdo, pacto o contrato en el que se haya establecido supere también el período de dos años exigido por la normativa del Impuesto. Cumpliéndose esa doble condición se entiende que el período de generación del rendimiento es superior a dos años, y por tanto resultará aplicable la reducción del 30 por 100 si se imputa en un único período impositivo y siempre que, en el plazo de los cinco períodos impositivos anteriores a aquél en el que resulten exigibles, el contribuyente no hubiera obtenido otros rendimientos con período de generación superior a dos años, a los que hubiera aplicado la reducción del artículo 18.2 de la Ley del Impuesto.

Por tanto el premio percibido de 40.000 euros gozara de la reducción del 30 %, no asi los premios que obtenga a los 35 yaños, ya que estos no cumpliría el requisito de que en el plazo de los cinco períodos impositivos anteriores a aquél en el que resulten exigibles, el contribuyente hubiera obtenido otros rendimientos con período de generación superior a dos años, a los que hubiera aplicado la reducción.
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5.37. Prestación por cese de actividad compatible con trabajo por cuenta propia 



C. 

Antonio de 56 años es autónomo y desarrolla una actividad económica en estimación directa simplificada, habiendo sido aprobada su solicitud de la prestación de cese de actividad compatible con el trabajo por cuenta propia del artículo 7 del Real Decreto-ley 2/2021 ¿Tributación de la prestación?


S. 


El artículo 7 del Real Decreto-ley 2/2021, de 26 de enero, de refuerzo y consolidación de medidas sociales en defensa del empleo, establece el derecho de los empresarios y profesionales autónomos a recibir la prestación por cese de actividad prevista en el artículo 327 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, cuando concurran los requisitos establecidos en dicho artículo 7 y en los apartados a), b), d) y e) del artículo 330.1 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, encontrándose dentro de dichos requisitos que en el primer semestre de 2021 se haya producido una reducción de los ingresos computables fiscalmente de la actividad por cuenta propia de más del 50% de los habidos en el segundo semestre de 2019; así como no haber obtenido durante el semestre indicado de 2021 unos rendimientos netos computables fiscalmente superiores a 7.980 euros.

El autónomo, durante el tiempo que esté percibiendo la prestación, deberá ingresar en la Tesorería General de la Seguridad Social la totalidad de las cotizaciones aplicando los tipos vigentes a la base de cotización correspondiente.

La mutua colaboradora de la Seguridad Social o, en su caso, el Instituto Social de la Marina, abonará al trabajador junto con la prestación por cese en la actividad, el importe de las cotizaciones por contingencias comunes que le hubiera correspondido ingresar de encontrarse el trabajador autónomo sin desarrollar actividad alguna, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 329 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Se trata, por tanto, de una prestación extraordinaria de la Seguridad Social por cese de actividad para los trabajadores autónomos que forma parte de la acción protectora del sistema de la Seguridad Social. En consecuencia, la calificación de esta prestación extraordinaria sería la de rendimiento del trabajo, de conformidad con el artículo 17.1 b) LIRPF que incluye entre los rendimientos íntegros del trabajo las prestaciones por desempleo, entendido este de una forma amplia y no solo comprensivo de la situación de cese de actividad correspondiente a los trabajadores por cuenta ajena.

El rendimiento de trabajo comprende la totalidad de la prestación recibida (incluyendo el importe de las cotizaciones por contingencias comunes entregado por la mutua colaboradora o el Instituto Social de la Marina a cuyo pago queda obligado el autónomo, si bien debe tenerse en cuenta que el pago de las cuotas de la Seguridad Social, dará lugar correlativamente a un gasto deducible para la determinación del rendimiento neto de la actividad económica, al tratarse de un gasto incurrido para el desarrollo de la actividad).
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5.38. Ingresos en Plan de Pensiones individual efectuados por un empresario  



C. 

Rosaura tiene suscrito un Plan de Pensiones individual con Banco Vida, S. A., cada mes su empresa efectúa un ingreso en este Plan de pensiones de 60 €, aparte de su nómina. Dicho ingreso sólo lo recibe ella y 3 empleados más de la empresa. Tributación.


S. 


Lo primero a precisar será si dichos ingresos son exigibles por los trabajadores, por tenerlo así estipulado en convenio o contrato o porque resulten conforme a los usos y costumbres con el personal de la empresa. Por lo que podemos diferenciar:

A) No es exigible: parece lo que más se ajusta a este supuesto, ya que sólo ciertos trabajadores perciben este ingreso extraordinario, no responde a la costumbre de la empresa, y si tampoco está obligada por un contrato, sería una mera liberalidad, no deducible como gasto para la empresa; no sujeto al IRPF del trabajador, sino al Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. No cabe retención o ingreso a cuenta.

B) Sí es exigible: sí será deducible del IS para la empresa y tendrá la consideración de retribución en especie para el trabajador, siempre que la cantidad vaya directamente de la empresa al Plan (si se entrega al contribuyente o a una cuenta bancaria suya para que éste lo ingrese en el Plan, será renta dineraria).

Retribución del trabajo en especie que deben declarar los trabajadores, estando sujeto a ingreso a cuenta (no se aplica la exención del art. 100.2 del LIRPF, al no ser el empresario promotor del Plan), y su valoración se efectuará por los 60 € mensuales adicionándole el ingreso a cuenta que se habrá calculado con las otras rentas del trabajo conforme art. 78 y ss. RIRPF.

El trabajador puede deducir de su base imponible dichas aportaciones, a efectos de determinar la base liquidable del IRPF, conforme al art. 51 LIRPF.

Por último el ingreso a cuenta se lo puede deducir a efectos de calcular la cuota diferencial del IRPF.
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5.39. Realización de stock options de los directivos  



C. 

El Consejo de Administración de la Sociedad Buenfuturo, SA, al objeto de fidelizar a sus directivos, aprobó el 17-10-2020 un plan de opciones sobre acciones con vencimiento en tres años, que concedió a 30 de sus directivos. Dicho plan podría ser cobrado en efectivo y en un plazo de 10 días desde el vencimiento. Las acciones de Buenfuturo, SA han ido subiendo en Bolsa en este período. Arturo Lince, directivo de la compañía, ejercitó sus stock options y el 20-10-2023 percibe la cantidad de 200.000 €. Tributación.


S. 


La retribución obtenida por las stock options tienen la consideración de rendimientos del trabajo. Su período de generación ha sido superior a dos años, por lo que gozará de una reducción del 30%. La cuantía del rendimiento íntegro sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 € anuales.

Se considerará rendimiento del trabajo con período de generación superior a dos años y que no se obtiene de forma periódica o recurrente, el derivado de la concesión del derecho de opción de compra sobre acciones o participaciones a los trabajadores, cuando se ejerciten transcurridos más de dos años desde su concesión, si, además, no se conceden anualmente.

Por lo que de los 200.000 € obtenidos por las stock options van a tributar, integrándose en la parte general de la base imponible en concepto de rendimiento de trabajo dinerario, la cantidad de: 200.000 - 30 % 200.000 = 140.000 €.

Cantidad que estará también sujeta a retención.
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5.40. Bolsa o ayuda de estudio a estudiante en prácticas  



C. 

Manuel estudiante de económicas está realizando prácticas en la empresa COLABORA, S. A., gracias al convenio que tiene suscrito su Universidad. Manuel percibe de la empresa una bolsa mensual de 180 €. Tributación.


S. 

La bolsa o ayuda tiene la consideración de rendimientos del trabajo.
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5.41. Seguro colectivo que instrumenta compromisos de pensiones a favor de los empleados de una empresa  



C. 

La empresa SEGUPAPA, S.A., para hacer frente a sus compromisos por pensiones, tiene suscrito desde 1996 un seguro colectivo de vida a favor de todos sus empleados, al que la empresa hace aportaciones mensuales sin imputación fiscal a los empleados, el seguro cubre invalidez, fallecimiento y la supervivencia del asegurado a los 65 años, terminando el contrato de seguro con esta última contingencia. Tributación de las prestaciones percibidas.


S. 


Son rentas de trabajo, las prestaciones por jubilación e invalidez percibidas por los beneficiarios de contratos de seguro colectivo, distintos de los planes de previsión social empresarial, que instrumenten los compromisos por pensiones asumidos por las empresas, en los términos previstos en la disp. adic. 1.ª del texto Refundido Ley de Planes de Pensiones, y en su normativa de desarrollo, en la medida en que su cuantía exceda de las contribuciones imputadas fiscalmente y de las aportaciones directamente realizadas por el trabajador.

Se entiende por compromisos por pensiones las obligaciones legales o contractuales de la empresa con el personal de la misma, recogidas en convenio colectivo o disposición equivalente vinculadas a las contingencias de jubilación, fallecimiento e incapacidad laboral total y permanente para la profesión habitual o absoluta y permanente para todo trabajo, y la gran invalidez, y la dependencia severa o gran dependencia, pudiéndose percibir la prestación en forma de capital, renta o mixta.

En los seguros de vida, si las primas no hubieran sido imputadas fiscalmente al trabajador se podía aplicar una reducción del 40 por 100 a las prestaciones percibidas en forma de capital que correspondían a primas satisfechas con más de dos años de antelación a la fecha de percepción; y si las primas hubieran sido imputadas fiscalmente al trabajador la reducción era del 40 por 100 o del 75 por 100 a las prestaciones en forma de capital que correspondían a primas con una antigüedad superior a dos o cinco años, respectivamente, a la fecha de percepción de dichas prestaciones. Y si la prestación se percibía en forma de capital por causa de invalidez, también se podía aplicar una reducción del 40 por 100 con carácter general, y del 75 por 100 cuando se trataba de una invalidez absoluta y permanente para todo trabajo y por gran invalidez.

Para las prestaciones derivadas de contingencias acaecidas a partir de 1 de enero de 2007 correspondientes a seguros colectivos contratados con anterioridad a 20 de enero de 2006, podrá aplicarse el régimen fiscal vigente a 31 de diciembre de 2006. Este régimen será sólo aplicable a la parte de la prestación correspondiente a las primas satisfechas hasta 31 de diciembre de 2006, así como las primas ordinarias previstas en la póliza original satisfechas con posterioridad a esta fecha.

El régimen transitorio únicamente podrá ser de aplicación, en su caso, a las prestaciones percibidas en el ejercicio en el que acaezca la contingencia correspondiente, o en los dos ejercicios siguientes.

No obstante, en el caso de contingencias acaecidas en los ejercicios 2011 a 2014, el régimen transitorio solo podrá ser de aplicación, en su caso, a las prestaciones percibidas hasta la finalización del octavo ejercicio siguiente a aquel en el que acaeció la contingencia correspondiente. En el caso de contingencias acaecidas en los ejercicios 2010 o anteriores, el régimen transitorio solo podrá ser de aplicación, en su caso, a las prestaciones percibidas hasta el 31 de diciembre de 2018.

Este mismo tratamiento fiscal tienen las prestaciones derivadas de contratos de seguros colectivos que instrumenten compromisos por pensiones pactados en convenio colectivo de ámbito supraempresarial bajo la denominación de premios de jubilación u otros, que consistan en una prestación pagadera por una sola vez en el momento del cese por jubilación, suscritos antes de 31 de diciembre de 2006. 
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5.42. Aportaciones lucrativas al patrimonio protegido del discapacitado  



C. 

D. José López es minusválido, teniendo una discapacidad física superior al 65%. Sus únicas rentas son las derivadas de una mutualidad de previsión social percibiendo 7.200 € anuales; en el 2023 ha constituido como titular beneficiario su propio patrimonio protegido, su padre ha realizado una aportación de 12.000 €. Por otra parte, su hermano ha decidido aportar al patrimonio protegido de D. José López 7.500 €. Tributación.


S. 


Cuando los aportantes son contribuyentes del IRPF las aportaciones realizadas a favor del minusválido tienen para éste la consideración de rendimientos de trabajo hasta el importe de 10.000 € anuales por cada aportante y 24.250 € anuales en conjunto.

Estos rendimientos se integran en la base imponible general del contribuyente discapacitado titular del patrimonio protegido por el importe en que la suma de tales rendimientos y las prestaciones percibidas en forma de renta de mutualidades de previsión social, planes de pensiones, planes de previsión asegurados, exceda de tres veces el IPREM.

IPREM: Para 2023 importe anual de 8.400 euros.

Rendimientos de trabajo: 10.000 de la aportación del padre más 7.500 € de la aportación del hermano, la cantidad percibida de la MPS es renta de trabajo por importe de 7.200 €.

Integración como rendimientos de trabajo: 24.700 - 3 IPREM (25.200).

Rendimiento de trabajo: 0 €.

Parte de la aportación (2.000 €), realizada por el padre al patrimonio protegido que no tiene la consideración de renta de trabajo por superar el límite de los 10.000 €, estará sujeta al ISD, para el minusválido como donatario.
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5.43. Gastos de locomoción compensados según los kilómetros recorridos. Justificación  



C. 

El señor Chispas trabaja en una empresa de instalaciones eléctricas, debiendo desplazarse habitualmente desde su centro de trabajo a distintos lugares para realizar tareas propias de su actividad, utilizando para ello el vehículo de su propiedad, compensándolo la empresa a razón de 0,18 €/km. Tributación.


S. 


En principio estas cantidades tienen la consideración de rendimientos del trabajo. Estarán exceptuadas de gravamen, si el señor Chispas justifica debidamente la realidad del desplazamiento, la cantidad que resulte de computar 0,19 € por kilómetro recorrido. Además estarán exentos los gastos de peaje y aparcamiento que se justifiquen.

Para justificar los desplazamientos o la cuantía del gasto, es válido cualquier medio de prueba admisible en derecho, en concreto los recogidos en los arts. 1.215 y siguientes del Código Civil, entre ellos los más usuales serán los documentos privados: facturas o albaranes de clientes, documento firmado por cliente de que se ha prestado el servicio o se ha visitado dicho día, justificantes de pago de autopistas, justificantes de pago en gasolineras, justificantes de aparcamiento, etc.
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5.44. El plus de transporte  



C. 

Doña Juana Afueras trabaja en una empresa ubicada en el extrarradio, razón por la que el convenio recoge la obligación de la empresa de compensar el gasto de desplazamiento en que incurren los empleados mediante un plus de transporte de 90 €/mes. Tributación.


S. 

Al ser contraprestación que deriva directamente del trabajo personal del sujeto pasivo, se está ante rendimientos de dicha naturaleza, sin que le resulte de aplicación la excepción del art. 9.2 RIRPF por tratarse de desplazamiento desde el domicilio al centro de trabajo.
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5.45. Dietas por desplazamientos superiores a 9 meses  



C. 

Doña Francisca Canales, ingeniera de caminos, está ligada por un contrato laboral con una gran empresa constructora, que habitualmente desarrolla importantes obras en todo el territorio nacional. Por ese motivo, la señora Canales debe desplazarse continuamente de una obra a otra, permaneciendo en cada una de ellas un mes aproximadamente y siendo debidamente compensada con las correspondientes dietas. Tributación.


S. 

Aunque el desplazamiento y permanencia del trabajador a lo largo del año es superior al límite de nueve meses (sumando los desplazamientos a distintos municipios en el mismo año), las dietas estarán exceptuadas de gravamen, si cumplen los demás requisitos, al tratarse de dietas para gastos de manutención y estancia en municipio distinto del lugar de trabajo habitual del perceptor y del que constituya su residencia. El cómputo se interrumpe en cada cambio de municipio, estableciéndose de forma independiente para cada municipio. Si se asigna una cantidad total por gastos de manutención y estancia, se descuentan los importes que el trabajador justifique por gastos de estancia y el remanente se compara con el límite máximo diario de gastos de manutención (53,34 € o 26,67 € diarios, según se haya pernoctado o no) para ver las cantidades exentas.
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5.46. Gastos por desplazamiento. Justificación  



C. 

Doña Francisca Canales percibe por dietas de desplazamiento, dentro del territorio nacional, la cantidad de 240,40 € diarios. Tributación y justificación. ¿Cabría una justificación global o en conjunto de todo el desplazamiento?


S. 


1.º Si se pernocta en municipio distinto del lugar de trabajo habitual y del que constituya la residencia del perceptor: estarán excepcionados de gravamen por gastos de estancia los importes que se justifiquen, y por gastos de manutención 53,34 € diarios. Siempre que el pagador acredite el día y el lugar del desplazamiento, así como su razón o motivo.

La justificación debe referirse a cada día concreto de los que conste el desplazamiento, no se admite la justificación global o en su conjunto de todo el desplazamiento.

2.º Si no se pernocta en municipio distinto al del lugar del trabajo, son 26,67 € diarios, por gastos de manutención.

Para justificar el gasto total o los días de desplazamientos, lugar y motivo, es válido cualquier medio de prueba admisible en derecho, en concreto los recogidos en los arts. 1.215 y siguientes del Código Civil, entre ellos, los más usuales serán los documentos privados: pasajes de avión, billetes de tren, recibos de taxis, facturas de hotel y restaurantes, facturas o albaranes de clientes, documento firmado por cliente de que se ha prestado el servicio o se ha visitado dicho día, justificantes de pago de autopistas, justificantes de pago en gasolineras, etc.
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5.47. Dietas por destino en el extranjero  



C. 

Don Álvaro Cúpula, arquitecto, es destinado por su empresa a Costa Rica durante tres meses para que dirija una obra que están realizando allí. Por ese motivo, además de sus retribuciones normales cuando está en España, la empresa le da una asignación mensual, vivienda y vehículo de turismo. Tributación.


S. 


Al tributar en todo caso por obligación personal, tanto las retribuciones dinerarias como en especie tendrán la consideración de dietas exceptuadas de gravamen, en tanto constituyen un exceso sobre las retribuciones que obtendría caso de hallarse destinado en España, a este respecto tendrán la consideración de dietas exceptuadas de gravamen: «el exceso que perciban los empleados de empresas, con destino en el extranjero, sobre las retribuciones totales que obtendrían por sueldos, jornales, antigüedad, pagas extraordinarias, incluso la de beneficios, ayuda familiar o cualquier otro concepto, por razón de cargo, empleo, categoría o profesión en el supuesto de hallarse destinados en España».

Delimitados los términos y requisitos que determinan la exención de gravamen de las dietas por gastos de manutención y estancia, conforme al régimen de excesos previsto en la normativa antes citada, es decir, el artículo 9.A.3.b) 4.º del Reglamento del Impuesto, resta concluir que dicho régimen de exoneración es de aplicación, no obstante, siempre que se trate de contribuyentes, con destino en el extranjero, pero que tributen por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, por tener su residencia habitual en territorio español.
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5.48. Dietas del personal de vuelo  



C. 


Don Luis Buenavista, piloto de una afamada compañía aérea, ha percibido durante el año una importante cantidad en concepto de dietas, por distintos motivos y con distinta justificación. ¿Cómo tributa en cada caso? 

a) Vuelo Madrid-Valencia, pernoctando en esta última ciudad, con dieta de 240,40 €. Justificante de hotel por 144,24 € y de restaurantes por 36,06 €.

b) Vuelo Madrid-Valencia, pernoctando en esta última ciudad, con dieta de 240,40 €. Justificantes perdidos. 

c) Vuelo Madrid-Múnich, pernoctando en esta última ciudad, con dieta de 360,61 €. Justificante de hotel por 300,51 € y de restaurantes por 90,15 €.

d) Vuelo Madrid-Múnich, pernoctando en esta última ciudad, con dieta de 360,61 €. Justificantes perdidos. 

e) Vuelo Madrid-Santander-Madrid en el mismo día, con dieta de 90,15 €. Justificantes por 96,16 €.

f) Vuelo Madrid-Santander-Madrid-Lisboa-Sevilla-Madrid en el mismo día, con dieta de 90,15 €. Justificantes perdidos. 

g) Vuelo Madrid-París-Madrid-Valencia-Madrid en el mismo día, con dieta de 120,20 €. Justificantes de restaurante por 108,18 €.

h) Vuelo Madrid-París-Madrid en el mismo día, con dieta de 120,20 €. Justificantes perdidos.



S. 


Aunque en un principio se califican como rendimientos del trabajo, están exceptuados de gravamen los gastos normales de manutención y estancia, con ciertas peculiaridades para el personal de vuelo, que consisten en la cuantía de gastos de manutención, son 36,06 € diarios dentro del territorio nacional y 66,11 € diarios por desplazamientos al extranjero, si coinciden en un mismo día vuelo al extranjero y en España se toma el mayor número de vuelos realizados:

a) Justificando el gasto de estancia no precisa justificar el de manutención, con un tope de 36,06 €. Por ello, en este caso, está exceptuada la cantidad de 144,24 € más 36,06 €, es decir, 180,30 €, gravándose el exceso, es decir, 60,10 €.

b) Al no tener justificantes sólo queda exceptuado de gravamen un total de 36,06 €, siempre que acredite el día y lugar del desplazamiento, así como el motivo, gravándose el resto, es decir, 204,34 €.

c) Al justificarse el gasto de estancia se podrá exceptuar de gravamen sin justificación 66,11 € por restaurante. Total exento 366,62 €, alcanza a toda la dieta.

d) Al no tener justificantes sólo queda exceptuado de gravamen un total de 66,11 €, gravándose el resto, es decir, 294,50 €.

e) Sólo se exceptúa de gravamen 36,06 € por gastos de manutención, el resto, 54,09 € se grava.

f) Vuelos nacionales e internacionales en el mismo día, se toma la dieta por manutención del mayor número de vuelos, en este caso nacionales, exceptuándose de gravamen 36,06 € y gravándose 54,09 €.

g) Vuelos nacionales e internacionales en el mismo día, se toma la dieta por manutención del mayor número de vuelos, en este caso son iguales, por lo que entiendo que podrá optar por la más favorable, esto es vuelos internacionales, exceptuándose de gravamen 66,11 € y gravándose 54,09 €.

h) Al no tener justificantes, sólo queda exceptuado de gravamen la cantidad de 36,06 €, gravándose el resto, es decir, 54,09 €.
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5.49. Indemnización por traslado del centro de trabajo  



C. 

Don Francisco Sevilla trabaja para una empresa ubicada en Sevilla que, por diversos motivos, va a trasladar el centro de trabajo a Getafe, ofreciéndole, caso de interesarle trasladarse, una compensación económica para atender los gastos de locomoción y manutención de su familia durante el traslado, los gastos de mudanza de su mobiliario y enseres, los gastos de instalación y parte de la compra de vivienda. Tributación.


S. 

Queda exonerada de gravamen la compensación correspondiente a locomoción, manutención y mudanza, pero no la de gastos de instalación y ayuda para compra de vivienda. Renta irregular con derecho a reducción del 30%.
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5.50. Administrador y socio de una sociedad realizando para la misma servicios comerciales que constituyen el objeto social de la entidad 



C. 

Don Francisco Ayuso es agente inmobiliario y socio y administrador de la sociedad PISORAPIDO SL, realizando en dicha entidad los servicios de gerencia, comerciales y de agencia inmobiliaria que constituyen el objeto de la sociedad, mediante una retribución por dichos servicios de 20.000 euros. Tributación.


S. 


En lo que respecta a las actividades correspondientes al cargo de administrador, la totalidad de las retribuciones percibidas por el ejercicio de las funciones propias de dicho cargo deben entenderse comprendidas, a efectos del IRPF en los rendimientos del trabajo previstos en la letra e), del apartado 2, del artículo 17 LIRPF-, que establece que en todo caso tendrán la consideración de rendimientos del trabajo “Las retribuciones de los administradores y miembros de los Consejos de Administración, de las Juntas que hagan sus veces y demás miembros de otros órganos representativos”. Por último, en caso de que la sociedad no satisfaga al socio ninguna cantidad por el ejercicio de las funciones propias del cargo de administrador, al ser dicho cargo gratuito, éste no deberá imputarse ninguna retribución en tal concepto en su declaración del Impuesto.

Por otro lado, con vigencia a partir de 1 de enero de 2015, objetivando las reglas de tributación aplicables a los socios profesionales, se considerarán rendimientos íntegros de actividades económicas aquellos que, procediendo del trabajo personal y del capital conjuntamente, o de uno solo de estos factores, supongan por parte del contribuyente la ordenación por cuenta propia de medios de producción y de recursos humanos o de uno de ambos, con la finalidad de intervenir en la producción o distribución de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideración los rendimientos de las actividades extractivas, de fabricación, comercio o prestación de servicios, incluidas las de artesanía, agrícolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construcción, mineras, y el ejercicio de profesiones liberales, artísticas y deportivas.

No obstante, tratándose de rendimientos obtenidos por el contribuyente procedentes de una entidad en cuyo capital participe derivados de la realización de actividades incluidas en la Sección Segunda de las Tarifas del Impuesto sobre Actividades Económicas, tendrán esta consideración cuando el contribuyente esté incluido, a tal efecto, en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos, o en una mutualidad de previsión social que actúe como alternativa al citado régimen especial conforme a lo previsto en la Disposición adicional decimoquinta de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de ordenación y supervisión de los seguros privados.

A efectos de analizar el alcance del último párrafo del artículo 27.1 de la LIRPF, debe tenerse en cuenta que el mismo no se refiere a las actividades que pueda realizar un socio a título individual o al margen de la sociedad, sino a las actividades realizadas por el socio a favor de la sociedad o prestadas por la sociedad por medio de sus socios. En dicha actividad deben distinguirse con carácter general a efectos fiscales dos relaciones jurídicas: la establecida entre el socio y la sociedad, en virtud de la cual el socio presta sus servicios a aquella, constituyendo la retribución de la sociedad al socio renta del socio a integrar en su IRPF, y la relación mantenida entre el cliente y la sociedad, cuya retribución satisfecha por el cliente a la sociedad constituye renta de la sociedad a integrar en el Impuesto sobre Sociedades.

Ahora bien, se exige que la actividad realizada esté incluida en la Sección Segunda de las Tarifas del Impuesto sobre Actividades Económicas, requisito que debe exigirse a la actividad realizada tanto por el socio como por la sociedad, y ello a pesar de que, lógicamente, la sociedad, esté matriculada en la Sección Primera de las Tarifas de dicho Impuesto, y también con independencia de que el socio esté o no dado de alta efectivamente en algún epígrafe de la sección segunda de las tarifas de dicho Impuesto por la realización de dichas actividades.

Por lo tanto, el ámbito subjetivo de la regla contenida en el tercer párrafo del artículo 27.1 de la LIRPF debe quedar acotado a sociedades dedicadas a la prestación de servicios profesionales. Debe tenerse en cuenta al respecto que dicho ámbito no queda restringido al definido en la Ley 2/2007, de 15 marzo, de sociedades profesionales, sino que es más amplio, al incluir a todas las actividades previstas en la sección segunda de las tarifas del Impuesto sobre Actividades Económicas, por lo que incluirá tanto a las sociedades profesionales de la Ley 2/2007, como a otras sociedades dentro de cuyo objeto social se comprenda la prestación de los servicios profesionales incluidos en la referida sección y no constituidas como sociedades profesionales de la Ley 2/2007.

Además, será necesario igualmente que la actividad desarrollada por el socio en la entidad sea precisamente la realización de los servicios profesionales que constituyen el objeto de la entidad, debiendo entenderse incluidas, dentro de tales servicios, las tareas comercializadoras, organizativas o de dirección de equipos, y servicios internos prestados a la sociedad dentro de dicha actividad profesional.

Cuando se cumplan los requisitos relativos a la actividad, tanto de la entidad como del socio, los servicios prestados por aquél a su sociedad, al margen, en su caso, de su condición de administrador, únicamente podrán calificarse en el IRPF como rendimientos de actividad económica si estuviera dado de alta en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos o en una mutualidad de previsión social que actúe como alternativa al citado régimen especial, y en consecuencia las retribuciones satisfechas por dichos servicios tendrían la naturaleza de rendimientos de actividades económicas.

En caso contrario, la calificación de tales servicios deberá ser la de trabajo personal, al preverlo así el artículo 17.1 de la LIRPF al determinar que tienen tal consideración las contraprestaciones o utilidades que deriven «del trabajo personal o de la relación laboral o estatutaria y no tengan el carácter de rendimientos de actividades económicas.».

En el presente caso, se cumplen los requisitos relativos a la actividad, por lo que en caso de cumplirse el requisito anterior relativo a su inclusión por dichas actividades en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos o en una mutualidad de previsión social que actúe como alternativa al citado régimen especial, las retribuciones satisfechas por dichos servicios tendrían la naturaleza de rendimientos de actividades económicas.

Con independencia de la naturaleza que corresponda a la retribución correspondiente a dichos servicios, debe tenerse en cuenta que el artículo 41 de la LIRPF establece que “La valoración de las operaciones entre personas o entidades vinculadas se realizará por su valor normal de mercado, en los términos previstos en el artículo 18 LIS.
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5.51. Socio que presta sus servicios a su sociedad 



C. 

Don Francisco es socio de una sociedad de responsabilidad limitada cuyo objeto social es el desarrollo y venta de programas y equipos informáticos, así como su importación y exportación. Tributación por la retribución correspondiente a los servicios prestados por el socio referidos a la sociedad.


S. 


Se parte de la consideración de que las actividades de desarrollo y venta de sus programas informáticos son unas actividades accesorias de la actividad principal de comercialización de material informático de carácter general.

En el IRPF, para la calificación de los servicios prestados por el socio a la sociedad distintos de los que, en su caso, derivasen de su condición de administrador, debe tenerse en cuenta, por un lado, lo establecido en el primer párrafo del artículo 17.1 LIRPF, el cual señala que:

“Se considerarán rendimientos íntegros del trabajo todas las contraprestaciones o utilidades, cualquiera que sea su denominación o naturaleza, dinerarias o en especie, que deriven, directa o indirectamente, del trabajo personal o de la relación laboral o estatutaria y no tengan el carácter de rendimientos de actividades económicas.”

Por otra parte, debe igualmente tenerse en cuenta lo dispuesto en el párrafo primero del artículo 27.1 de la LIRPF, que establece que:

“1. Se considerarán rendimientos íntegros de actividades económicas aquellos que, procediendo del trabajo personal y del capital conjuntamente, o de uno solo de estos factores, supongan por parte del contribuyente la ordenación por cuenta propia de medios de producción y de recursos humanos o de uno de ambos, con la finalidad de intervenir en la producción o distribución de bienes o servicios.

En particular, tienen esta consideración los rendimientos de las actividades extractivas, de fabricación, comercio o prestación de servicios, incluidas las de artesanía, agrícolas, forestales, ganaderas, pesqueras, de construcción, mineras, y el ejercicio de profesiones liberales, artísticas y deportivas.

No obstante, tratándose de rendimientos obtenidos por el contribuyente procedentes de una entidad en cuyo capital participe derivados de la realización de actividades incluidas en la Sección Segunda de las Tarifas del Impuesto sobre Actividades Económicas, aprobadas por el Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, tendrán esta consideración cuando el contribuyente esté incluido, a tal efecto, en el régimen especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autónomos, o en una mutualidad de previsión social que actúe como alternativa al citado régimen especial conforme a lo previsto en la Disposición adicional decimoquinta de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de ordenación y supervisión de los seguros privados.”

En el presente caso, las actividades que constituyen el objeto de la sociedad no tienen la naturaleza de actividades profesionales en los términos establecidos en el párrafo tercero del artículo 27.1 de la LIRPF antes reproducido, por lo que no le sería de aplicación dicho párrafo.

Teniendo en cuenta lo anterior, con independencia de la naturaleza laboral o no que una al socio con la sociedad, y del régimen de afiliación a la Seguridad Social que corresponda al socio, debe considerarse que los rendimientos satisfechos a este por el desarrollo de las actividades empresariales que constituyen el objeto de la sociedad tienen la naturaleza de rendimientos de trabajo de los establecidos, con carácter general, en el artículo 17.1 de la LIRPF, al no concurrir en aquel los requisitos establecidos en los dos primeros párrafos del artículo 27.1 de la LIRPF.

A efectos de valorar la retribución correspondiente a dichos servicios distintos de los correspondientes al cargo de administrador, debe tenerse en cuenta que el artículo 41 de la LIRPF establece que “La valoración de las operaciones entre personas o entidades vinculadas se realizará por su valor normal de mercado, en los términos previstos en el artículo 16 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades”, referencia que debe entenderse efectuada a partir de 1 de enero de 2015 al artículo 18 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (BOE de 28 de noviembre).
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5.52. Rendimiento neto reducido del trabajo 



C. 


Don Andrés Camargo trabaja como jefe de servicio en la dirección comercial de una empresa, habiendo percibido una retribución íntegra de 27.000 € (incluyendo sueldo, antigüedad, plus de transporte, ayuda económica para estudios de los hijos, pagas extras e incentivos por ventas). Empezó a trabajar el 10 de enero de 2000. Al cumplir 20 años de trabajo en la empresa y como premio de fidelidad, recibe un importe de 10.000 €. Se le han descontado 2.800 € por Seguridad Social.

Con fecha 12 de octubre de 2023 es despedido. Dicho despido fue calificado judicialmente de improcedente. Los datos facilitados por la empresa en el correspondiente certificado de retenciones e ingresos a cuenta del IRPF son los siguientes:

Retribuciones ordinarias (ingresos íntegros dinerarios): 27.000

Premio fidelidad: 10.000

Indemnización por despido: 100.000

Retenciones IRPF: 5.800

Descuentos: Cotizaciones a la Seguridad Social: 2.800

Don Andrés tiene derecho a dos años de prestación de desempleo a partir del día 13 de octubre; sin embargo, con objeto de integrarse en una cooperativa de trabajo asociado del sector, decide acogerse a la modalidad de pago único para el cobro de dicha prestación, ascendiendo la cantidad percibida a 16.800 €.

A efectos del cálculo de la indemnización por despido o cese del trabajador hasta la cuantía establecida como obligatoria en el Estatuto de los Trabajadores, el salario regulador diario que ha de tomarse en consideración es de 90 euros.

Determinación de rendimiento neto reducido de Trabajo.



S. 


1) Indemnización recibida por despido

Al tratarse de un despido improcedente producido el 12 de octubre de 2023, para determinar la indemnización exenta ha de tenerse en cuenta que la disposición transitoria undécima.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE del 24) que establece lo siguiente:

-. La indemnización por despido improcedente de los contratos formalizados con anterioridad al 12 de febrero de 2012 se calculará a razón de cuarenta y cinco días de salario por año de servicio por el tiempo de prestación de servicios anterior a dicha fecha, prorrateándose por meses los periodos de tiempo inferiores a un año, y a razón de treinta y tres días de salario por año de servicio por el tiempo de prestación de servicios posterior, prorrateándose igualmente por meses los periodos de tiempo inferiores a un año. El importe indemnizatorio resultante no podrá ser superior a setecientos veinte días de salario, salvo que del cálculo de la indemnización por el periodo anterior al 12 de febrero de 2012 resultase un número de días superior, en cuyo caso se aplicará este como importe indemnizatorio máximo, sin que dicho importe pueda ser superior a cuarenta y dos mensualidades, en ningún caso.”

a) Determinación del importe exento

Período 10-01-2000 al 11-02-2012 (12 años de antigüedad):

Días trabajados en la empresa:

45 días x 12 años = 540 días

Período 12-02-2012 al 12-10-2023 (11 años y 8 meses)

Días trabajados en la empresa:

33 días x 11 años = 363 días

(33 días x 8 mes) ÷ 12 meses = 22 días

Total (363 + 22): 385 días

b) Importe de la indemnización exento

En la medida en que los días tomados en cuenta para el cálculo de la indemnización por los dos periodos es de 923 días (540 días + 385 días) y el importe de la indemnización no puede superar los 720 días de salario, la cuantía establecida como obligatoria por el Estatuto de los Trabajadores será de 64.800 € (90 € x 720 días).

La cuantía de la indemnización por despido improcedentes establecida como obligatoria por el Estatuto de los Trabajadores (64.800 euros) no supera el límite de 180.000 € que fija el artículo 7.e) de la Ley del IRPF por lo que está exenta en su totalidad.

c) Importe de la indemnización no exento

El exceso de la cantidad percibida sobre el importe exento (100.000 – 64.800) = 35.200 euros está sujeto a gravamen en concepto de rendimientos del trabajo. No obstante, sobre dicha cantidad deberá aplicarse el porcentaje de reducción del 30 por 100 por entenderse generada en un período de tiempo superior a 2 años.

2) Premio de fidelidad

El premio de 10.000 € obtenido por llevar 14 años en la empresa, goza de una reducción del 30% al tener un período de generación superior a dos años.

3) Prestación de desempleo en su modalidad de pago único

La prestación por desempleo en la modalidad de pago único cualquiera que sea su importe está exenta del IRPF.








	DETERMINACIÓN RENDIMIENTOS OBTENIDOS

	CÁLCULO

	IMPORTE





	Rendimientos íntegros

	(27.000 + 10.000 + 35.200)

	62.200




	Reducción artículo 18.2 Ley del IRPF

	(30% s/35.200 + 10.000)

	13.560




	TOTAL INGRESOS COMPUTABLE

	 
	48.640




	Gastos deducibles: (Seguridad Social) art. 19.2.a) LIRPF

	 
	2.800




	Rendimiento neto previo

	(48.640 - 2.800)

	45.840




	Otros Gastos deducibles (art. 19.2.f LIRPF)

	 
	2.000




	Rendimiento neto

	(45.840 - 2.000)

	43.840




	Rendimiento neto reducido

	 
	43.840
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Capítulo I Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas


6. Rendimientos del capital



6.1. Usufructo sobre un local comercial arrendado  




C. 

En el n.º 37 de la calle Calderería se encuentra ubicado un local comercial arrendado a un comerciante de verduras por 15.000 € anuales más el IVA correspondiente, cuyo nudo propietario es Arístide Hereu y usufructuarios sus padres Juan y Elena. Tributación.


S. 

El importe citado tiene la consideración de rendimiento íntegro del capital inmobiliario, correspondiente a los titulares del derecho real de usufructo que recae sobre el local, es decir, Juan y Elena, que a falta de otra determinación se imputarán por mitades. Arístide no deberá consignar en su declaración tributaria cantidad alguna por este concepto, pudiendo justificar la ausencia de rendimientos a pesar de la titularidad, mediante la correspondiente escritura pública, ya que se trata de un derecho real que, para ser oponible frente a terceros, debe estar oportunamente inscrito en el Registro.
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6.2. Arrendamiento de una finca rústica por cinco años pagadero al final del período  



C. 

Juan Viveros ha suscrito un contrato de arrendamiento de una finca rústica con Remedios Palatos mediante el cual, la segunda cede al primero la explotación de la misma durante cinco años, a cambio de unas inversiones que al vencimiento del contrato pasan a propiedad del arrendador y de una cantidad en dinero pagadera al final del período. Tributación.


S. 


Tanto el alquiler en dinero pactado como la propiedad de las inversiones realizadas por el arrendatario constituyen un rendimiento íntegro del capital inmobiliario, que si tienen un período de generación superior a dos años supondrá que los rendimientos netos se reduzcan en un 30 %. El rendimiento ascenderá al dinero contratado más el valor de las inversiones y mejoras al finalizar el contrato.

Los rendimientos netos con un período de generación superior a dos años, así como los que se califiquen reglamentariamente como obtenidos de forma notoriamente irregular en el tiempo, se reducirán en un 30 por ciento, cuando, en ambos casos, se imputen en un único período impositivo.

La cuantía del rendimiento neto sobre la que se aplicará la citada reducción no podrá superar el importe de 300.000 euros anuales.
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6.3. Usufructo sobre una vivienda arrendada en parte  



C. 

Don Juan adquirió una vivienda por un precio de 132.000 €, y con un valor catastral de 50.000 €. Posteriormente constituyó, a cambio de 120.000 €, usufructo vitalicio en favor de doña Ana, la cual habita la vivienda en sus dos terceras partes, tiene el resto arrendado por 3.000 € anuales. Determinación del rendimiento neto.


S. 


En los supuestos de arrendamiento de bienes inmuebles destinados a vivienda, el rendimiento neto positivo, se reducirá en un 60 por ciento. Esta reducción solo resultará aplicable sobre los rendimientos netos positivos que hayan sido calculados por el contribuyente en una autoliquidación presentada antes de que se haya iniciado un procedimiento de verificación de datos, de comprobación limitada o de inspección que incluya en su objeto la comprobación de tales rendimientos.

En ningún caso resultará de aplicación la reducción respecto de la parte de los rendimientos netos positivos derivada de ingresos no incluidos o de gastos indebidamente deducidos en la autoliquidación del contribuyente y que se regularicen en alguno de los procedimientos citados en el párrafo anterior, incluso cuando esas circunstancias hayan sido declaradas o aceptadas por el contribuyente durante la tramitación del procedimiento.

A) Respecto a Ana: obtiene rendimientos íntegros del capital inmobiliario por el importe anual del alquiler percibido. Por otra parte y al haber supuesto un coste la adquisición del usufructo, puede deducirse la amortización correspondiente a la parte arrendada y en función, precisamente, de ese coste, sin que, en ningún caso, pueda la suma de amortizaciones exceder el coste de adquisición del derecho real.

Inmuebles urbanos arrendados: 3.000 €

Amortización 3% s/1/3 x 120.000: 1.200 €

Rendimiento neto calculado: 1.800 €

Reducción del 60% sobre rendimiento neto: 1.080 €

Rendimiento neto: 720 €

En los supuestos de arrendamientos de bienes inmuebles destinados a vivienda, el rendimiento neto calculado se reduce en un 60%.

No procede la imputación de rentas inmobiliarias al tratarse de la vivienda habitual.

B) Respecto de Juan: La constitución del derecho real de usufructo es un rendimiento de capital inmobiliario, valorado en 120.000 €, rendimiento obtenido de forma notoriamente irregular en el tiempo cuyo rendimiento neto gozará de una reducción del 30%:

Rendimiento íntegro: 120.000 €

Gastos deducibles: 0 €

Rendimiento neto: 120.000 € 

Reducciones 30% s/120.000: 36.000 € 

Rendimiento neto reducido: 84.000 €
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		6.17. Rendimientos mixtos del capital mobiliario

		6.18. Rendimientos netos del capital mobiliario e integración en base imponible

		6.19. Cesión de uso de bienes arrendados

		6.20. Arrendamiento de negocio

		6.21. Renta vitalicia a cambio de la vivienda habitual

		6.22. Intereses por el aplazamiento del pago del precio

		6.23. Rendimientos implícitos: Integración

		6.24. Constitución de un plan individual de ahorro sistemático

		6.25. Comparación de la tributación entre PIAS, con el régimen especial de jubilación y el régimen general

		6.26. Contrato financiero a plazo

		6.27. Arrendamiento del derecho de uso y disfrute de un local comercial

		6.28. Seguro de vida. Prima única

		6.29. Seguro de vida de capital diferido. Aplicación del régimen transitorio

		6.30. Contrato de cuentas en participación con transmisión de acciones

		6.31. Régimen transitorio aplicable a las rentas vitalicias y temporales

		6.32. Seguros de amortización de creditos. Incapacidad

		6.33. Rendimientos negativos derivados de la transmisión de activos financieros

		6.34. Alquileres no cobrados. Tratamiento

		6.35. Amortización sobre los bienes arrendados adquiridos a titulo lucrativo. Límites de la amortización acumulada en adquisición lucrativa

		6.36. Arrendamiento de la vivienda para uso vacacional

		6.37. Reducción del 60 por ciento. Alquiler de la vivienda declarada en una declaración complementaria





		7. Rendimientos de actividades económicas		7.1. Afectación de elementos patrimoniales

		7.2. Concepto de actividad económica

		7.3. Métodos de determinar el rendimiento en Actividades Económicas

		7.4. Actividad económica. Deducción de salario y seguridad social pagada a un trabajador extranjero

		7.5. Reducción a determinadas actividades económicas

		7.6. Agente Comercial

		7.7. Profesional dependiente

		7.8. Arrendamiento y compraventa empresarial de inmuebles

		7.9. Actividad económica en el método simplificado. Forma de practicar la renuncia al mismo

		7.10. Transmisión de negocio

		7.11. Ganancia de patrimonio por el traspaso de local de negocio

		7.12. Cese en el ejercicio de la actividad. Desafectación del local

		7.13. Transmisión de una farmacia

		7.14. Transmisión de la licencia administrativa de autotaxi

		7.15. Ganancia de patrimonio en la actividad empresarial

		7.16. Empresas de reducida dimensión. Incentivos fiscales

		7.17. Estimación directa simplificada, nueva actividad en módulos

		7.18. Módulos y nueva actividad en estimación directa

		7.19. La actividad profesional y la actividad empresarial en módulos

		7.20. La actividad empresarial en módulos y la actividad profesional nueva

		7.21. La actividad agrícola en módulos. Determinación de los rendimientos netos

		7.22. Bar en módulos, rendimientos netos en la nueva estimación objetiva

		7.23. Actividad profesional en estimación directa simplificada. Rendimiento neto

		7.24. Abogado con despacho en la vivienda habitual

		7.25. Conferencias, cursos y seminarios

		7.26. Módulos: expropiación de una finca rústica en actividad agrícola

		7.27. Clientes morosos. Provisión por insolvencias

		7.28. Profesional: Reglas de cálculo del rendimiento neto

		7.29. Cesión de local privativo

		7.30. Estimación objetiva: comunidad de bienes

		7.31. Módulos: índice corrector en una sociedad civil

		7.32. Módulos: actividades de temporada de diciembre

		7.33. Módulos: cómputo del titular inválido permanente

		7.34. Módulos: cómputo del titular dedicado a tiempo parcial

		7.35. Módulos: titular con incapacidad laboral transitoria

		7.36. Módulos: hijos menores y mayores de edad en el negocio

		7.37. Módulos o estimación directa: máquinas recreativas

		7.38. Módulos: potencia eléctrica en ausencia de la contratada

		7.39. Módulos: consumo de energía eléctrica

		7.40. Módulos: personal contratado a través de empresas de trabajo temporal

		7.41. Actividad ganadera en módulos. Pago de la cuota láctea. Determinación del rendimiento neto

		7.42. Agricultor que percibe ayuda de la Política Agraria Común

		7.43. Actividad de transporte por carretera en módulos

		7.44. Deducción de los gastos de un turismo en estimación directa

		7.45. Incentivo fiscal para las actividades económicas de nuevo ejercicio

		7.46. Socio y administrador de una sociedad que realiza actividades de dirección, administración, gestión y comerciales para la entidad

		7.47. Restaurante en el que trabajan dos de sus socios

		7.48. Módulos: Personal asalariado

		7.49. Renuncia al régimen de estimación objetiva para 2023

		7.50. Rendimientos irregulares de la actividad económica





		8. Ganancias y pérdidas de patrimonio		8.1. Indemnización por resolución de arrendamiento

		8.2. Expropiación de una finca

		8.3. Canje de acciones manteniendo el capital

		8.4. Canje de participaciones por acciones por la transformación de la sociedad

		8.5. Canje de acciones sin voto por acciones ordinarias

		8.6. Donación con reserva de la facultad de disponer

		8.7. Intereses por el retraso en la percepción de indemnización por despido

		8.8. Permuta de un bien

		8.9. Amortización de préstamo por avalista

		8.10. Donación de efectivo

		8.11. Disolución de la sociedad de gananciales

		8.12. Renta vitalicia derivada de un plan de pensiones por persona mayor de 65 años

		8.13. Transmisión de acciones cotizadas adquiridas antes del 31-12-1994 (régimen transitorio)

		8.14. Mejoras y actualización de inmuebles

		8.15. Impuesto Municipal sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana pagado por el comprador

		8.16. Impuesto Municipal sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana procedente de alteración patrimonial con pérdida de patrimonio

		8.17. Transmisión de vivienda adquirida, antes del 31-12-1994 (régimen transitorio)

		8.18. Separación de socio

		8.19. Disolución de sociedad

		8.20. Indemnización por accidente de tráfico por daños a las personas y a las cosas

		8.21. Permuta de solar por la edificación a constituir

		8.22. Renta vitalicia a cambio de la vivienda habitual

		8.23. Capital a cambio de una renta

		8.24. Indemnización por resolución de arrendamiento y exención por reinversión en vivienda

		8.25. Cuenta corriente en Suiza no declarada

		8.26. Indemnización por defectos en la construcción de una vivienda propia

		8.27. Enajenación de local cedido a una comunidad de bienes

		8.28. Exención por reinversión en vivienda habitual: subrogación en hipoteca

		8.29. Subvención para adquisición de una vivienda

		8.30. Impuesto sobre Sucesiones como coste de adquisición de elemento patrimonial

		8.31. Exención por reinversión en una vivienda en construcción

		8.32. Adjudicación de fondo de inversión por separación matrimonial

		8.33. Intereses de demora en una expropiación forzosa

		8.34. Venta de acciones de distinta antigüedad

		8.35. Transmisión de valores que se recompran en un corto plazo de tiempo

		8.36. Sustracción de bienes en el domicilio del contribuyente

		8.37. Cantidad satisfecha por una entidad financiera como indemnización por daños originados

		8.38. Siniestro de un vehículo propio. Vendido para el desguace

		8.39. Indemnización percibida por un arrendatario de finca rústica por renuncia a los derechos arrendaticios

		8.40. Exención por reinversión. Adquisición de la nueva vivienda en el extranjero

		8.41. Adquisición de una vivienda y una plaza de garaje en fechas distintas con disolución del proindiviso. Posibilidad de aplicar regimen transitorio

		8.42. Separación de un socio de una sociedad recibiendo un inmueble

		8.43. Separación de un socio de una sociedad comprando las acciones la sociedad

		8.44. División de la cosa común con exceso de adjudicación

		8.45. Exención por reinversión en vivienda habitual. Base de deducción de la nueva vivienda

		8.46. Opción de compra. Transmisión de un inmueble

		8.47. Accionista que transmite la totalidad de sus derechos de suscripción de acciones cotizadas

		8.48. Transmisión de derechos de suscripción de acciones que no cotizan en bolsa

		8.49. Operaciones realizadas en los mercados de futuros y opciones

		8.50. Local ofrecido como garantía de préstamo hipotecario, actuando como hipotecante no deudor

		8.51. Venta de una farmacia adquirida a título lucrativo

		8.52. Ganancias y pérdidas patrimoniales. Integración

		8.53. Cómputo del plazo de reinversión. Estado de alarma

		8.54. Venta de acciones por canje de participaciones preferentes

		8.55. Venta de los derechos hereditarios

		8.56. Valor de adquisicion en la transmisión de pactos sucesorios





		9. Integración y compensación de rentas		9.1. Esquema de integración y de compensación de rentas

		9.2. Integración y compensación de rentas

		9.3. Construcción de una vivienda. Valor y fecha de adquisición

		9.4. Venta de un bien con aplazamiento en el cobro del precio

		9.5. Venta de un bien con anticipación en el cobro del precio

		9.6. Prestaciones de la Seguridad Social en favor de familiares de fallecidos en accidente de trabajo

		9.7. Indemnización por anticipación de la jubilación

		9.8. Prestaciones de la Seguridad Social derivadas de lesiones permanentes no invalidantes

		9.9. Prestación de plan de pensiones por una incapacidad

		9.10. Indemnización por despido por causas económicas, tecnológicas y de fuerza mayor

		9.11. Indemnización por la reducción de la jornada de trabajo

		9.12. Ganancia por el traspaso de un local de negocio

		9.13. Disolución de la sociedad de gananciales. Período de generación

		9.14. Fecha de adquisición de un bien existiendo documento privado

		9.15. Período de generación de bienes adquiridos por una herencia

		9.16. Período de generación de acciones liberadas

		9.17. Período de generación de acciones de valor nominal elevado

		9.18. Fecha de adquisición de obra nueva

		9.19. Fecha y valor de adquisición de un inmueble adquirido por herencia





		10. Reglas especiales de valoración		10.1. Retribución de administrador de una sociedad

		10.2. Suministro de energía a un empleado de compañía eléctrica

		10.3. Utilización gratuita de plaza de garaje por un empleado

		10.4. Transporte de empleados al centro de trabajo

		10.5. Cesta de Navidad para los empleados

		10.6. Vivienda utilizada por un empleado (I)

		10.7. Vivienda utilizada por un empleado (II)

		10.8. Vehículo automóvil utilizado por el administrador

		10.9. Utilización indistinta de automóvil para fines particulares y propios de la empresa

		10.10. Retribuciones de trabajo exentas

		10.11. Vales de comida. Comida de empleado sufragada por la empresa, retribución en especie

		10.12. Prima de seguro de asistencia sanitaria de empleado pagada por la empresa

		10.13. Contribución empresarial a un sistema alternativo a Plan de pensiones

		10.14. Canje de los vales de comida por productos alimenticios

		10.15. Valoración de la retribución en especie

		10.16. Retribución dineraria en sustitución de los comedores de empresa

		10.17. Retribución dineraria en sustitución de prendas de trabajo

		10.18. Seguridad Social a cargo del empleado satisfecha por la empresa

		10.19. Entrega de acciones a trabajadores

		10.20. Anticipos de nóminas sin interés

		10.21. Préstamo a un empleado y a su cónyuge

		10.22. Vales de empresa para adquirir productos a precios rebajados

		10.23. Ayudas en efectivo de la empresa para asistencia sanitaria de empleados

		10.24. Seguro de enfermedad de trabajadores satisfecho por la empresa

		10.25. Seguro de accidente laboral de trabajadores satisfecho por la empresa

		10.26. Descuento en la compra de acciones

		10.27. Abono de transporte

		10.28. Médico que asiste a congresos de laboratorios farmacéuticos





		11. Base liquidable		11.1. Aportaciones de pensionista de viudedad a Plan de pensiones

		11.2. Aportaciones a Plan de pensiones de administrador de sociedad

		11.3. Pensión compensatoria y anualidad para alimentos

		11.4. Exceso de aportación a Planes de pensiones

		11.5. Aportaciones a Planes de pensiones a favor del cónyuge

		11.6. Pensión compensatoria. Pago del préstamo hipotecario de la vivienda

		11.7. Aportaciones al patrimonio protegido del discapacitado

		11.8. Mutualidades previsión social. Aportación de trabajadores

		11.9. Sistema de previsión social que reduce la base imponible

		11.10. Límite máximo de reducción por aportación a planes de pensiones

		11.11. Prestaciones de planes de pensiones, aportaciones no reducidas





		12. Mínimo personal y familiar		12.1. Matrimonio con hijos y con ascendiente

		12.2. Fallecimiento de ascendiente y mínimo familiar

		12.3. Incremento de gastos guarderia cuando el hijo cumple 3 años

		12.4. Ascendiente internado en una plaza privada en un Centro Residencial para Personas Mayores

		12.5. Ascendiente con renta superior a 8.000 euros anuales

		12.6. Reducción por edad ascendiente e indemnización exenta y reducción por discapacidad de ascendiente

		12.7. Mínimo familiar por descendiente discapacitado

		12.8. Mínimo familiar por hijo con 25 años

		12.9. Mínimo familiar por hijo de 3 años

		12.10. Pareja de hecho y mínimo familiar por descendiente

		12.11. Separación matrimonial y mínimo familiar por descendiente

		12.12. Mínimo por descendientes en supuestos de guardia y custodia compartida

		12.13. Mínimo familiar por una tía de la que el sobrino es tutor

		12.14. Mínimo familiar por ascendiente y discapacidad de persona ingresada en centros especiales

		12.15. Mínimo familiar por ascendiente. Convivencia con varios descendientes





		13. Deuda tributaria. Deducciones de la cuota		13.1. Determinación de la cuota íntegra

		13.2. Deducción en una vivienda habitual adquirida antes del 31-12-2012

		13.3. Incentivos y estímulos a la inversión empresarial por empresarios personas físicas en estimación directa

		13.4. Deducción por inversión en empresas de nueva creación

		13.5. Deducción. Adquisición de una vivienda con plazos pagados después del matrimonio

		13.6. Piso comprado a partir de 01-01-2013. Impuesto Municipal sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana pagado por el comprador

		13.7. Adquisición de una vivienda por herencia a partir de 01-01-2013

		13.8. Deducción por donativos de matrimonio en gananciales

		13.9. Justificación de un donativo

		13.10. Deducción para la protección del patrimonio histórico español

		13.11. Deducción en la vivienda titularidad de un solo cónyuge

		13.12. Deducción por alquiler de la vivienda habitual compartida con amigos

		13.13. Deducciones en actividades empresariales en estimación directa

		13.14. Ingresos obtenidos en Ceuta y Melilla

		13.15. Intereses de depósitos bancarios obtenidos en Ceuta y Melilla

		13.16. Pensionista que trabajó en Ceuta y Melilla

		13.17. No residente en Ceuta y Melilla que vende un inmueble situado en dichas Plazas

		13.18. Aportación a una asociación de utilidad pública

		13.19. Deducción por obras para facilitar la accesibilidad de personas minusválidas

		13.20. Deducción por usufructo de un inmueble

		13.21. Deducción por maternidad. Excedencia por cuidado de hijos

		13.22. Deducción por maternidad. Limitación a las cotizaciones a la Seguridad Social

		13.23. Rentas y ganancias patrimoniales obtenidas en España y el Extranjero. Deducción por doble imposición internacional

		13.24. Deducción por familia numerosa y personas con discapacidad a cargo

		13.25. Deducción por familia numerosa o personas con discapacidad, en persona que percibe una pensión del extranjero

		13.26. Deducción por maternidad en adopción de un mayor de edad

		13.27. Deducción por maternidad. Desempleo

		13.28. Deducción por maternidad. Incremento por gastos de guardería. Límites y requisitos

		13.29. Deducción por maternidad. Gastos de guardería

		13.30. Deducción por ascendiente, separado legalmente o sin vínculo matrimonial, con dos hijos sin derecho a percibir anualidades por alimentos

		13.31. Deducción por obras en la vivienda que mejoran el consumo de energía primaria no renovable

		13.32. Deducción por obras en la vivienda que reducen la demanda de calefacción y gas

		13.33. Deducción por mejoras en edificios de uso residencial





		14. Tributación familiar		14.1. Tributación conjunta: rentas obtenidas por miembro único

		14.2. Unidad familiar: separación de hecho de cónyuges con hijos

		14.3. Unidad familiar: hermanos huérfanos menores de edad

		14.4. Unidad familiar: menor convive con padre sin la custodia

		14.5. Unidad familiar: convivencia alternativa de menor con ambos padres

		14.6. Unidad familiar: pareja de hecho y separados legalmente

		14.7. Tributación conjunta: cambio de opción

		14.8. Tributación conjunta: cónyuge sujeto a IRNR

		14.9. Tributación conjunta: prestaciones entre miembros de la unidad familiar

		14.10. Tributación conjunta: compensación de rendimientos negativos anteriores

		14.11. Tributación conjunta: reducción por trabajo personal

		14.12. Tributación conjunta: Reducciones en la base imponible

		14.13. El matrimonio y las declaraciones

		14.14. Unidad familiar: hijo incapacitado

		14.15. Custodia compartida. Tributación conjunta

		14.16. Reducciones aplicables. Tributación conjunta





		15. Regímenes especiales		15.1. Imputación de las rentas inmobiliarias

		15.2. Imputación de las rentas derivadas de entidades en régimen de atribución de rentas

		15.3. Imputación de las rentas en transparencia fiscal internacional

		15.4. Rendimiento de un solar

		15.5. Trabajador desplazado a España desde Suiza con contrato de trabajo, optando por el régimen de desplazados

		15.6. Sociedad civil que desarrolla una actividad económica. Atribución de rentas a los socios

		15.7. Transmisión de participaciones de fondos de Inversión con desmembración del dominio

		15.8. Imputación de Renta. Valor de referencia catastral o valor catastral





		16. Obligación de declarar		16.1. Justificantes de pagos a cuenta de titulares varios

		16.2. Obligación de declarar

		16.3. Devolución de lo ingresado sin obligación de declarar

		16.4. Obligación de declarar y con vivienda segunda

		16.5. Obligación de declarar: pensiones y otros rendimientos de trabajo

		16.6. Obligación de declarar por períodos partidos

		16.7. Plazo de presentación de las declaraciones negativas

		16.8. Plazo de presentación de las declaraciones con renuncia

		16.9. Plazo de la Administración para practicar la devolución (I)

		16.10. Rentas del trabajo de varias sociedades

		16.11. Plazo de la Administración para practicar la devolución (II)





		17. Retenciones		17.1. Comunidad de bienes profesional

		17.2. Límite cuantitativo de la obligación de retener y los tipos fijos de retención

		17.3. Base a tomar para calcular la cuota de retención

		17.4. Mínimo personal y familiar para el cálculo del tipo de retención

		17.5. Cálculo del tipo de retención. Rentas de trabajo

		17.6. Contribuyente soltero sin hijos. Tipo de retención

		17.7. Retribución de administrador de una sociedad

		17.8. Regularización a lo largo del año del tipo de retención

		17.9. Gratificación voluntaria por jubilación

		17.10. Indemnización voluntaria por despido

		17.11. Retribuciones variables por horas extraordinarias

		17.12. Retenciones mal practicadas

		17.13. Retención sobre los rendimientos de actividades económicas

		17.14. Intereses de los residentes en Ceuta y Melilla

		17.15. Intereses por el aplazamiento del pago del precio

		17.16. Arrendamiento de negocio

		17.17. Rendimientos de las cuentas en participación

		17.18. Cesión de uso de los bienes arrendados

		17.19. Rendimientos implícitos del capital mobiliario al reembolso

		17.20. Rendimientos implícitos del capital mobiliario a la transmisión

		17.21. Retención a herederos del empleado fallecido

		17.22. Sociedad civil profesional

		17.23. Rendimientos de un profesional obtenidos en Ceuta y Melilla

		17.24. Retención a la propiedad intelectual

		17.25. Retribución de los profesores

		17.26. Insuficiencia de retención: elevación al íntegro

		17.27. Administrador y trabajador de una sociedad

		17.28. Arrendamiento de inmueble por un empresario

		17.29. Retribución de socios administradores con relación laboral

		17.30. Retención aplicable a determinadas actividades económicas

		17.31. Momento de la retención

		17.32. Obligación de retener de las comunidades de propietarios

		17.33. Contratos por obras. Tipo de retención

		17.34. Obligados a retener: no residente sin establecimiento permanente

		17.35. Retención a médicos del Registro Civil

		17.36. Retención a un socio de cooperativa agraria

		17.37. Venta de derechos de suscripción

		17.38. Intereses de una cuenta en divisas

		17.39. Comunidad de propietarios que arrienda la terraza a una empresa de telecomunicaciones

		17.40. Retribuciones de un agente comercial

		17.41. Profesional dependiente

		17.42. Tipo de retención. Solicitar un tipo superior

		17.43. Actividad agrícola

		17.44. Anticipos sobre indemnización por un despido no firme

		17.45. Trabajador con subrogación empresarial, la obligación de declarar

		17.46. Retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno de un Colegio Profesional

		17.47. Retenciones y dietas por los gastos de manutención y de estancia

		17.48. Retención en los contratos de duración inferior al año

		17.49. Regularización de las retenciones del último trimestre

		17.50. Regularización de las retenciones por finiquitos

		17.51. Sociedad Civil que ejerce trabajos de delineación

		17.52. Retención sobre arrendamiento de stand en ferias comerciales

		17.53. Contrato de duración superior a un año con vencimiento a mitad del año

		17.54. Contrato de duración inferior a un año con vencimiento durante el año

		17.55. Contrato temporal para recolección agrícola

		17.56. Retención a aplicar al trabajador que comunica a su pagador el realizar pagos por la compra de su vivienda

		17.57. Retención a aplicar en indemnización a la terminación de contratos temporales

		17.58. Retención a una empleada de hogar





		18. Ingresos a cuenta		18.1. Retribución de administrador de una sociedad

		18.2. Utilización gratuita de una plaza de garaje por un empleado

		18.3. Cesta de Navidad para los empleados

		18.4. Vivienda utilizada por un empleado

		18.5. Vehículo automóvil utilizado por el administrador

		18.6. Rendimientos explícitos en especie del capital mobiliario

		18.7. Premio en un concurso

		18.8. Persona que ha de soportar el ingreso a cuenta

		18.9. Rentas en especie excluidas de ingreso a cuenta





		19. Pagos fraccionados		19.1. Arquitecto en estimación directa soportando retenciones en más del 70% de sus ingresos

		19.2. Profesional en estimación directa con retenciones inferiores al 70% de sus ingresos

		19.3. Empresario en estimación directa

		19.4. Pagos fraccionados y criterio de caja

		19.5. Cálculo de pago fraccionado. Régimen estimación directa

		19.6. Cálculo de pago fraccionado. Estimación módulos con dos personas asalariadas

		19.7. Cálculo de pago fraccionado. Asesor fiscal en estimación directa

		19.8. Cálculo de pago fraccionado. Atribución de rentas





		20. Obligaciones formales		20.1. Autotaxi en estimación directa

		20.2. Agricultores en estimación directa

		20.3. Profesional en estimación directa

		20.4. Agricultor en módulos

		20.5. Farmacia en estimación directa simplificada

		20.6. Sociedad civil profesional

		20.7. Actividad empresarial en módulos

		20.8. Tiempo de conservación de los justificantes

		20.9. Libros contables de un empresario que ejerce una activad mercantil en estimación directa









		II. Impuesto sobre el Patrimonio e Impuesto Temporal Solidario sobre las Grandes Fortunas		1. Naturaleza, objeto del impuesto y ámbito territorial de aplicación		1.1. Patrimonio neto

		1.2. Patrimonio de una persona jurídica

		1.3. Ciudadano de origen vasco es residente en territorio común

		1.4. Cónyuge de ciudadano vasco es residente en territorio común

		1.5. Ciudadano de origen navarro no es residente en España

		1.6. Ciudadano francés con inmuebles en territorio foral

		1.7. Ciudadano Alemán con inmuebles en España





		2. Hecho imponible		2.1. Patrimonio a fecha distinta de treinta y uno de diciembre

		2.2. Arrendatario de una vivienda

		2.3. Indemnización judicial por daños físicos





		3. Bienes y derechos exentos		3.1. Finca con ruinas romanas

		3.2. Obras de arte

		3.3. Antigüedades

		3.4. Ajuar doméstico

		3.5. Planes de Pensiones

		3.6. Joyas y pieles de carácter suntuario

		3.7. Derechos de autor en el patrimonio del autor

		3.8. Derechos de autor en patrimonio de heredero

		3.9. Derecho de la propiedad industrial no está afecto a actividad empresarial

		3.10. Derecho de la propiedad industrial está afecto a actividad empresarial

		3.11. Valores en poder de no residente

		3.12. Valores en poder de un español no residente

		3.13. Bienes necesarios para ejercicio de actividad profesional

		3.14. Bienes necesarios para ejercicio de actividad empresarial

		3.15. Participaciones en la Sociedad Industrial

		3.16. Participaciones en Sociedades patrimoniales antes transparentes, en Fondos de Inversión Inmobiliarios y en Fondos de Inversión Mobiliaria

		3.17. Participación en una sociedad deportiva

		3.18. Nicho de cementerio y ajuar doméstico

		3.19. Participaciones en una sociedad de arrendamiento de inmuebles

		3.20. Participaciones en varias sociedades

		3.21. Acciones propias en autocartera

		3.22. Bienes comunes a matrimonio, afectos a actividad empresarial

		3.23. Bienes comunes a matrimonio, afectos a actividad profesional

		3.24. Acciones sin voto y acciones de una sociedad patrimonial

		3.25. Copropietario de una finca rústica que afecta a actividad agrícola

		3.26. Acciones de Sociedades de Inversión de Capital Variable (SICAV)

		3.27. Participaciones en entidades de un no residente que tributa en el IRNR

		3.28. Concepto de gestión de Patrimonio mobiliario o inmobiliario. Sociedad de mera tenencia de bienes

		3.29. Préstamo de valores

		3.30. Tesorería y otras Inversiones Financieras de empresa exenta

		3.31. Sociedad exenta que en su activo tiene participaciones de otras sociedades

		3.32. Tesorería de empresa exenta producto de venta de participaciones

		3.33. Sociedad con participaciones en Fondos de Inversión

		3.34. Sociedad familiar, donde es consejero el yerno del accionista

		3.35. Principal fuente de renta, en la exención de participaciones con dos pagadoras

		3.36. Valoración de sociedades participadas por sociedad Holding





		4. Sujeto pasivo		4.1. Entes que no son sujetos pasivos del IP

		4.2. Tributación individual

		4.3. Sujeto pasivo por obligación personal

		4.4. Sujeto pasivo por obligación real

		4.5. Sujeto pasivo no residente sin obligación de nombrar representante

		4.6. Representante de un sujeto pasivo no residente

		4.7. Representante sin funciones de depositario o gestor

		4.8. Gestor de no residente





		5. Atribución e imputación de rendimientos		5.1. Piso adquirido antes de contraer matrimonio

		5.2. Piso adquirido antes de matrimonio, y se continúa pagando después de matrimonio

		5.3. Vehículo adquirido a plazos antes de matrimonio, y se continúa pagando después de matrimonio

		5.4. Piso comprado después del matrimonio en régimen de gananciales

		5.5. Herencia recibida por cónyuge

		5.6. Piso comprado después del matrimonio en régimen de separación de bienes

		5.7. Disolución de matrimonio en régimen de gananciales

		5.8. Herencia yacente

		5.9. Boleto de lotería en litigio

		5.10. Local adquirido con un precio aplazado

		5.11. Local vendido con reserva de dominio





		6. Base imponible		6.1. Base imponible de sujeto pasivo por obligación personal

		6.2. Base imponible de sujeto pasivo por obligación real





		7. Valoración de elementos patrimoniales		7.1. Valoración de una finca rústica

		7.2. Valoración de un piso con valor comprobado por la Administración

		7.3. Valoración de un inmueble en construcción

		7.4. Valoración de un inmueble construido por propietario

		7.5. Multipropiedad con titularidad parcial

		7.6. Multipropiedad sin titularidad parcial

		7.7. Plaza de aparcamiento para los residentes

		7.8. Integración de costes en el valor de adquisición de bienes inmuebles

		7.9. Gastos accesorios a la compra de un piso

		7.10. Mejoras y amortización de un piso

		7.11. Valor de un inmueble actualizado

		7.12. Valoración pendiente de tasación pericial contradictoria

		7.13. Valoración recurrida en vía económico-administrativa

		7.14. Arrendamiento de vivienda anterior al Decreto Boyer

		7.15. Valoración de actividad empresarial con contabilidad ajustada al Código de Comercio

		7.16. Valoración de actividad de construcción inmobiliaria

		7.17. Valoración de actividad profesional no ajustada al Código de Comercio

		7.18. Valoración de la cartera de un agente de seguros

		7.19. Valoración de depósito en una cuenta corriente

		7.20. Determinación de saldo medio de una cuenta bancaria

		7.21. Valores representativos de cesión a terceros de capitales propios negociados en mercados organizados

		7.22. Valoración de acciones y participaciones negociadas en mercados organizados

		7.23. Acciones nuevas no admitidas aún a cotización oficial

		7.24. Acciones no desembolsadas

		7.25. Determinación del último balance aprobado

		7.26. Valoración de acciones no negociadas en mercados organizados de una sociedad con balance auditado

		7.27. Determinación del valor teórico de una sociedad

		7.28. Valor teórico de acciones de una sociedad no inmobiliaria, con inmuebles en su activo

		7.29. Valoración de acciones no negociadas de una sociedad con balance no auditado

		7.30. Valoración de una participación en Fondo de Inversión no negociados

		7.31. Valoración de acciones no negociadas en una Sociedad de Inversión Mobiliaria

		7.32. Valoración de participaciones en las cooperativas

		7.33. Valoración de los seguros de vida

		7.34. Valoración de la renta temporal

		7.35. Valoración de la renta vitalicia

		7.36. Cesión de un inmueble a cambio de una renta vitalicia y del usufructo vitalicio

		7.37. Límite de las rentas temporales

		7.38. Joyas y pieles de carácter suntuario

		7.39. Vehículos, embarcaciones y aeronaves

		7.40. Copias de las obras de arte

		7.41. Objetos de arte

		7.42. Antigüedades

		7.43. Valoración de un usufructo temporal

		7.44. Valoración de un usufructo vitalicio

		7.45. Valoración de un usufructo temporal y vitalicio

		7.46. Derecho de uso y habitación vitalicio

		7.47. Valoración de derecho de uso y habitación del cónyuge viudo

		7.48. Derecho de uso y habitación temporal

		7.49. Valoración de una concesión administrativa con canon de explotación único

		7.50. Valoración de una concesión administrativa con canon de explotación periódico

		7.51. Valoración de una concesión administrativa por regla residual

		7.52. Valoración de una marca adquirida a terceros

		7.53. Valoración de una patente adquirida a tercero

		7.54. Valoración de los derechos de autor adquiridos a terceros

		7.55. Valoración de las opciones contractuales

		7.56. Valoración de un crédito

		7.57. Valoración de animales no afectos a una actividad empresarial

		7.58. Valoración de una deuda personal

		7.59. Valoración de un préstamo hipotecario

		7.60. Avales no ejecutados

		7.61. Avales ejecutados

		7.62. Tasación pericial contradictoria

		7.63. Tasación pericial contradictoria respecto a la valoración de vehículos usados

		7.64. Deducción de la cuota de IRPF

		7.65. Deducción de la cuota de IP

		7.66. Deducción de la cuota de sucesiones





		8. Base liquidable		8.1. Determinación de la base liquidable en la obligación personal

		8.2. La base liquidable en la obligación real de contribuir





		9. Devengo del impuesto		9.1. Sujeto pasivo fallecido antes de treinta y uno de diciembre

		9.2. Sujeto pasivo fallecido el treinta y uno de diciembre





		10. Cuota íntegra		10.1. Determinación de la cuota íntegra (I)

		10.2. Determinación de la cuota íntegra (II)

		10.3. Determinación de la cuota íntegra de no residente

		10.4. Límite de la cuota íntegra sin bienes improductivos

		10.5. Límite de la cuota íntegra con bienes improductivos

		10.6. Límite de la cuota íntegra con aplicación de porcentaje máximo de reducción del 80%

		10.7. Límite de la cuota íntegra en unidad familiar

		10.8. Límite de la cuota íntegra para sujetos pasivos por obligación real

		10.9. Límite de la cuota íntegra con la base imponible del IRPF nula

		10.10. Participación en un Fondo de Inversión y límite de la cuota íntegra





		11. Deducción por doble imposición internacional		11.1. Impuesto satisfecho en el extranjero superior al español

		11.2. Impuesto satisfecho en el extranjero inferior al español





		12. Bonificación de la cuota en Ceuta y Melilla		12.1. Bonificación del 75 % a un sujeto pasivo residente en Ceuta y Melilla

		12.2. Bonificación del 75 % a un sujeto pasivo no residente en Ceuta y Melilla





		13. Bonificaciones autonómicas		13.1. Bonificaciones en una obligación personal

		13.2. Bonificaciones en una obligación real

		13.3. Bonificación y declaración con bienes superiores a 2.000.000 de euros





		14. Gestión del impuesto		14.1. Límites para declarar en una obligación personal

		14.2. Límite para declarar en una obligación personal atendiendo al valor de los bienes y los derechos

		14.3. Límite para declarar en una obligación real

		14.4. Pago de impuesto en Bienes de Interés Cultural

		14.5. Modelos de las declaraciones

		14.6. Plazo de las declaraciones

		14.7. Plazo de presentación de las declaraciones de sujeto pasivo no obligado a declarar por IRPF

		14.8. Infracciones y sanciones

		14.9. Modelos de las declaraciones de los no residentes





		15. Impuesto Temporal Solidario sobre las Grandes Fortunas		15.1. Posibilidad de renuncia a bonificación del IP, para no tributar por el ISGF

		15.2. Base liquidable, cómputo de acciones exentas

		15.3. Endeudamiento para minorar la Base Imponible

		15.4. Tributación por obligación Real

		15.5. Bienes afectos a la actividad de una sociedad. Balance a tener en cuenta para valorar participaciones

		15.6. Determinación de la cuota íntegra

		15.7. Límite de la cuota íntegra sin bienes improductivos y liquidación del ISGF

		15.8. Límite de la cuota íntegra con bienes improductivos y liquidación del ISGF

		15.9. Límite de la cuota íntegra sin bienes improductivos, con Bonificación del IP (Andalucia) y liquidación del ISGF

		15.10. Límite de la cuota íntegra sin bienes improductivos, con Bonificación del IP (Madrid) y liquidación del ISGF

		15.11. Límite de cuota íntegra para sujetos pasivos por obligación real









		III. Impuesto sobre Sociedades		1. Naturaleza y ámbito de aplicación		1.1. Sociedad residente en el País Vasco cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue inferior a 7 millones de euros

		1.2. Sociedad residente en Navarra cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue superior a 7.000.000 € (I)

		1.3. Sociedad residente en Navarra cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue superior a 7.000.000 € (II)

		1.4. Sociedad residente en Navarra cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue superior a 7.000.000 € (III)

		1.5. Sociedad residente en territorio común cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue inferior a 7.000.000 € y que realiza operaciones en Navarra

		1.6. Sociedad residente en territorio común cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue superior a 7 millones de euros y que realiza la totalidad de sus operaciones en Álava

		1.7. Sociedad residente en territorio común cuyo volumen de operaciones en el ejercicio anterior fue superior a 7 millones de euros y que realiza el 50% de sus operaciones en Guipúzcoa

		1.8. Sociedad que tributa a las Administraciones Foral y Estatal y que realiza operaciones en el extranjero

		1.9. Sociedad que tributa a las Administraciones Foral y Estatal: liquidación del Impuesto





		2. Hecho imponible. Exenciones		2.1. Donación a una entidad parcialmente exenta de bien afecto a actividades exentas

		2.2. Donación a una entidad parcialmente exenta de bien afecto a actividades no exentas

		2.3. Donación efectuada por una entidad parcialmente exenta en cumplimiento de sus propios fines

		2.4. Donación efectuada por una entidad parcialmente exenta a su Presidente

		2.5. Incremento de patrimonio por transmisión onerosa en entidad parcialmente exenta

		2.6. Exención por reinversión de incremento de patrimonio derivado de transmisión de bienes afectos a actividades exentas

		2.7. Dividendos percibidos por una entidad parcialmente exenta

		2.8. Exención por doble imposición dividendos en entidad parcialmente exenta

		2.9. Retención de intereses satisfechos a un Ayuntamiento

		2.10. Liquidación del Impuesto por una entidad parcialmente exenta

		2.11. Ayuntamiento: exención

		2.12. Fundación no acogida al régimen fiscal Ley 49/2002

		2.13. Fundación acogida al régimen fiscal Ley 49/2002

		2.14. Uniones, federaciones y confederaciones de cooperativas

		2.15. Sindicatos

		2.16. Asociación de empresarios

		2.17. Colegios profesionales y Cámaras Oficiales

		2.18. Juntas de Compensación

		2.19. Sociedad Anónima de capital íntegramente municipal

		2.20. Sociedad Anónima de capital íntegramente de Comunidad Autónoma

		2.21. Entidades de Conservación (Gestión urbanística)

		2.22. Entidad religiosa

		2.23. Renuncia a la exención

		2.24. Partidos políticos

		2.25. Asociación de Ganaderos





		3. Contribuyente		3.1. Sociedad civil

		3.2. Sociedad Agraria de Transformación

		3.3. Comunidad de bienes

		3.4. Comunidad de bienes formada por dos Sociedades Anónimas

		3.5. Ayuntamiento

		3.6. Sociedad de capital íntegramente municipal

		3.7. Fundación acogida al régimen fiscal Ley 49/2002

		3.8. Fundación no acogida al régimen fiscal Ley 49/2002

		3.9. Juntas de Compensación

		3.10. Cámaras Oficiales y Colegios Profesionales

		3.11. Partidos Políticos y Sindicatos

		3.12. Mutuas colaboradoras de la Seguridad Social

		3.13. Cooperativas

		3.14. Uniones Temporales de Empresas

		3.15. Agrupaciones de Interés Económico

		3.16. Sociedad Anónima no inscrita en el Registro Mercantil

		3.17. Residente en España que obtiene rentas en el extranjero





		4. Base imponible: Ingresos computables		4.1. Subvenciones por creación de empleo

		4.2. Rappels sobre compras

		4.3. Descuento sobre compras por pronto pago

		4.4. Descuento por pronto pago en adquisición de inmovilizado

		4.5. Préstamo retribuido entre sociedades no vinculadas

		4.6. Rendimientos de un pagaré

		4.7. Intereses por aplazamiento del pago en el precio de ventas de mercaderías

		4.8. Subvención por la integración de socios en una Sociedad Limitada Laboral

		4.9. Beneficios distribuidos por Instituciones de Inversión Colectiva

		4.10. Incremento del valor liquidativo de las participaciones en Instituciones de Inversión Colectiva

		4.11. Incremento del valor liquidativo de las participaciones en FIM constituido en paraíso fiscal

		4.12. Beneficios distribuidos por un FIM constituido en un paraíso fiscal

		4.13. Subvención para la adquisición de unos terrenos industriales

		4.14. Subvención para la adquisición de un vehículo industrial

		4.15. Subvención para la adquisición de activo cuya entrada en funcionamiento es posterior a la concesión de la subvención

		4.16. Subvención para la adquisición de activos en régimen de arrendamiento financiero (leasing)

		4.17. Venta de mercaderías en moneda extranjera

		4.18. Abono en Pérdidas y Ganancias con cargo a Reservas de libre disposición

		4.19. Propinas satisfechas al personal

		4.20. Cesión gratuita de unos terrenos propiedad de un ayuntamiento para la promoción de viviendas sociales

		4.21. Ayuda pública por la destrucción de inmovilizado

		4.22. Subvención de la Comunidad Europea por abandono del cultivo de viñedo

		4.23. Subvención de la Comunidad Europea por arranque de plantaciones de melocotones

		4.24. Diferencias positivas de cambio en la moneda extranjera





		5. Base imponible: Compras consumidas. Valoración de existencias		5.1. Intereses por el aplazamiento en el pago de compras de mercaderías

		5.2. Descuentos comerciales sobre compras

		5.3. Rappels sobre compras

		5.4. Descuentos sobre compras por pronto pago

		5.5. Transporte sobre compras

		5.6. IVA: Prorrata general

		5.7. LIFO: valoración de existencias

		5.8. Valoración de existencias. Media simple

		5.9. Cantidades pagadas por una entidad promotora en concepto de exceso de edificabilidad

		5.10. Aplazamiento en el pago de compras de mercaderías sin pacto expreso de intereses

		5.11. Valoración de las existencias en la prestación de servicios





		6. Base imponible: Servicios exteriores		6.1. Dietas a Consejeros acordadas en Junta General de Accionistas

		6.2. Atenciones a clientes

		6.3. Arrendamiento de un local de negocio

		6.4. Gastos de reparación y conservación

		6.5. Honorarios de profesionales independientes

		6.6. Transportes

		6.7. Primas de seguro

		6.8. Pagos realizados al apoderado de la entidad

		6.9. Alquiler de palcos en un estadio de fútbol





		7. Base imponible: Tributos		7.1. IVA soportado en adquisición de mercaderías: prorrata general

		7.2. Impuesto sobre Actividades Económicas de ejercicio anterior

		7.3. Impuesto sobre Bienes Inmuebles de una vivienda no afecta a la actividad empresarial

		7.4. Ajustes negativos en la imposición directa

		7.5. Actas de Inspección por IVA

		7.6. Actas de Inspección por Retenciones

		7.7. Tasa láctea

		7.8. Ajustes positivos en la imposición indirecta

		7.9. Ajustes positivos en la imposición directa





		8. Base imponible: Gastos de personal		8.1. Retribuciones de empleados que son socios

		8.2. Retribuciones a administradores

		8.3. Retribución en especie por utilización de vehículo

		8.4. Retribución en especie por utilización de una vivienda arrendada

		8.5. Ingresos a cuenta de las retribuciones en especie

		8.6. Pagas extraordinarias

		8.7. Regalo al personal de las localidades de toros

		8.8. Regalo al personal de las cestas de navidad

		8.9. Regalo de juguetes por Reyes a los hijos del personal

		8.10. Cena anual con el personal de la empresa

		8.11. Leasing de una vivienda para retribución en especie del Director General

		8.12. Retribuciones por los servicios laborales prestados por socios





		9. Base imponible: Gastos financieros		9.1. Rendimientos implícitos negativos

		9.2. Intereses de demora liquidados en las Actas de Inspección

		9.3. Intereses de un préstamo para pago de Actas de Inspección

		9.4. Intereses intercalarios

		9.5. Intereses correspondientes a una operación de Lease-Back

		9.6. Intereses por el aplazamiento en el pago

		9.7. Carga financiera de un contrato de cesión de uso con opción de compra





		10. Base imponible: Amortizaciones		10.1. Amortización de vehículos de turismo

		10.2. Apartamento entregado por el Promotor al Constructor en pago de la ejecución de obra

		10.3. Obras realizadas en un local comercial que se usa como arrendatario

		10.4. Base amortización en activos adquiridos a sociedades vinculadas

		10.5. Pérdida de valor de un terreno correspondiente a varios ejercicios

		10.6. Amortización posterior al período máximo de amortización

		10.7. Amortización mínima: dotación en ejercicio posterior

		10.8. Amortización mediante aplicación de porcentaje constante (primer ejercicio)

		10.9. Amortización mediante aplicación de porcentaje constante (ejercicios intermedios)

		10.10. Amortización mediante aplicación de porcentaje constante (último ejercicio)

		10.11. Amortización mediante aplicación por el método de números dígitos (primer ejercicio)

		10.12. Amortización números dígitos (ejercicios siguientes)

		10.13. Amortización de los elementos utilizados en varios turnos de trabajo

		10.14. Amortización de los elementos del inmovilizado adquiridos usados

		10.15. Amortización de los inmuebles adquiridos usados

		10.16. Amortización de los bienes revalorizados voluntariamente

		10.17. Amortización de un inmueble

		10.18. Amortización de un cuadro

		10.19. Amortización de los programas informáticos

		10.20. Amortización de un programa informático para la elaboración de las declaraciones IRPF

		10.21. Amortización del derecho de traspaso (duración del contrato 15 años)

		10.22. Amortización del derecho de traspaso (duración del contrato 5 años)

		10.23. Amortización de las marcas

		10.24. Amortización del fondo de comercio

		10.25. Amortización mínima: dotación en el ejercicio posterior

		10.26. Amortización. Mejora sin ampliación de la vida útil

		10.27. Amortización. Mejora con alargamiento de la vida útil

		10.28. Amortización. Mejora en un local sobre el que se ha formalizado un contrato de leasing

		10.29. Amortización de unos elementos utilizados en varios turnos de trabajo y amortización degresiva

		10.30. Amortización de unos elementos utilizados más de un turno de trabajo. Contabilización sin considerar la mayor utilización

		10.31. Libertad de amortización: Sociedad Limitada Laboral

		10.32. Indemnización por las obras realizadas por el arrendatario

		10.33. Obras en la fachada

		10.34. Amortización de un inmueble con instalaciones

		10.35. Reversión por amortización no deducida en 2013 y 2014 por aplicación del art. 7 Ley 16/2012 (I)

		10.36. Reversión por amortización no deducida en 2013 y 2014 por aplicación del art. 7 Ley 16/2012 (II)

		10.37. Amortización de bienes actualizados Ley 16/2012

		10.38. Límite de amortización 70%. Art. 7 Ley 16/2012. Porcentaje constante

		10.39. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Tablas

		10.40. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Tablas II

		10.41. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Bienes actualizados art. 9 Ley 16/2012

		10.42. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Limitación de la amortización art. 7 Ley 16/2012

		10.43. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Amortización acelerada

		10.44. Régimen transitorio de la nueva tabla de amortización. Método distinto a las tablas

		10.45. Amortización del derecho de traspaso adquirido a una entidad del mismo grupo mercantil antes de 2015

		10.46. Marca adquirida a una entidad del mismo grupo mercantil antes de 2015

		10.47. Inversiones de escaso valor

		10.48. Inversiones de escaso valor por un importe superior a 25.000 euros

		10.49. Intangible con una vida útil no estimable de manera fiable. Régimen transitorio

		10.50. Fondo de comercio. Régimen transitorio con adaptación retrospectiva

		10.51. Amortización acelerada de vehículos eléctricos





		11. Base imponible: Correcciones de valor y provisiones		11.1. Deterioro por insolvencias de una deuda desde cuyo vencimiento han transcurrido menos de 6 meses

		11.2. Deterioro por insolvencias de una deuda desde cuyo vencimiento han transcurrido menos de 6 meses. Entidad de reducida dimensión

		11.3. Deterioro por insolvencias de una deuda desde cuyo vencimiento han transcurrido más de 6 meses

		11.4. Deterioro por insolvencias por haber sido procesado el cliente por un delito de alzamiento de bienes

		11.5. Deterioro por insolvencias de una deuda objeto de un procedimiento arbitral

		11.6. Deterioro por insolvencias de una deuda objeto de litigio judicial

		11.7. Deterioro por insolvencias de una deuda avalada por un banco

		11.8. Deterioro por insolvencias de una deuda avalada por un banco habiendo sido declarado el deudor en concurso

		11.9. Deterioro por insolvencias de una deuda avalada por una sociedad de garantía recíproca

		11.10. Deterioro por insolvencias de un crédito garantizado mediante un seguro de crédito o caución

		11.11. Reclamación judicial de una deuda de un Ayuntamiento

		11.12. Deuda de un cliente avalada por un particular

		11.13. Crédito adeudado por una sociedad vinculada que es declarada en situación de concurso

		11.14. Deterioro por insolvencias: Sistema de dotación global

		11.15. Provisión por la cobertura de garantías de reparaciones y revisiones: Dotación contable inferior a límite fiscal

		11.16. Provisión por la cobertura de garantías de reparaciones y revisiones: Dotación contable superior a límite fiscal

		11.17. Provisión por la cobertura de gastos de accesorios por las devoluciones de ventas

		11.18. Provisión para la cobertura de los gastos por las prejubilaciones de los ejercicios futuros

		11.19. Provisión para responsabilidades por un Acta de Inspección

		11.20. Crédito adeudado por una entidad vinculada

		11.21. Desaparición de la relación de vinculación en el deterioro de créditos por insolvencias

		11.22. Pérdida por el deterioro del valor de existencias conforme la evolución estadística

		11.23. Pérdida de valor de instrumentos de capital clasificados como activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Participación inferior al 5%

		11.24. Pérdida de valor de instrumentos de capital clasificados como activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Participación superior al 5%

		11.25. Pérdida de valor de instrumentos de capital clasificados como activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto

		11.26. Pérdida de valor de instrumentos de capital de las entidades residentes en paraísos fiscales

		11.27. Pérdida de valor de instrumentos de deuda admitidos a negociación en un mercado regulado

		11.28. Pérdida de valor de instrumentos de deuda no admitidos a negociación en un mercado regulado

		11.29. Pérdida de valor de instrumentos de deuda admitidos a negociación en un mercado regulado situado en un paraíso fiscal

		11.30. Provisión para responsabilidades por obligaciones tácitas

		11.31. Cláusula de indemnidad fiscal

		11.32. Pérdida por el deterioro del valor del inmovilizado material

		11.33. Pérdida por el deterioro del valor de inversión inmobiliaria

		11.34. Provisión por el bonus al personal por el cumplimiento de objetivos





		12. Base imponible: Otras partidas deducibles		12.1. Robo de dinero en efectivo en caja

		12.2. Destrucción en un incendio de las existencias no aseguradas

		12.3. Destrucción en un incendio de las existencias aseguradas

		12.4. Diferencias negativas en moneda extranjera: operación con vencimiento inferior a un año

		12.5. Donación en metálico a un Ayuntamiento

		12.6. Donación en metálico a la Cruz Roja, ONCE e Iglesia Católica

		12.7. Donación de un ordenador a una asociación docente declarada de utilidad pública que reúne los requisitos para disfrutar del régimen fiscal de la Ley 49/2002

		12.8. Convenio de colaboración en las actividades de interés general

		12.9. Participación en los beneficios de los administradores prevista en los estatutos

		12.10. Participación en los beneficios de los administradores de Sociedades de Responsabilidad Limitada superior al 10 %

		12.11. Participación en los beneficios de los administradores no prevista en los estatutos pero acordada en la Junta General de Accionistas

		12.12. Dietas a los Consejeros acordadas en la Junta General de Accionistas

		12.13. Dietas a los Consejeros previstas en los Estatutos y cuya cuantía se acuerda en la Junta General de Accionistas

		12.14. Donación en metálico a Instituto Cervantes

		12.15. Gastos de alquiler de un piso para la pernoctación de trabajadores





		13. Base imponible: Partidas no deducibles		13.1. Distribución de dividendos

		13.2. Retribuciones a socios-administradores en proporción a sus participaciones en el capital social

		13.3. Primas de asistencia a Juntas de Accionistas

		13.4. Participación en beneficios de los empleados

		13.5. Impuesto sobre Sociedades

		13.6. Ajustes negativos en la imposición directa

		13.7. Deuda tributaria exigida por sucesión en actividad (art. 72 LGT)

		13.8. Sanciones tributarias

		13.9. Recargo de apremio

		13.10. Recargo único por ingreso fuera de plazo sin requerimiento previo de la Administración (art. 61.3 LGT)

		13.11. Intereses por aplazamiento de deudas tributarias

		13.12. Interés de demora devengado por la suspensión de actos impugnados

		13.13. Multa de tráfico

		13.14. Multa del gobierno de Marruecos a pesquero español

		13.15. Multa por vertido de residuos contaminantes

		13.16. Multa por apertura de local sin autorización municipal

		13.17. Compra de Lotería de Navidad

		13.18. Indemnización a un trabajador que excede de la exigible legalmente

		13.19. Aportaciones voluntarias a Planes de Pensiones

		13.20. Seguros por pérdidas de directivos siendo beneficiaria la empresa

		13.21. Entrega gratuita de dinero de una sociedad a otra

		13.22. Venta realizada por precio inferior al coste

		13.23. Donación en metálico a una asociación sin ánimo de lucro que no reúne los requisitos para disfrutar del régimen fiscal de la Ley 49/2002

		13.24. Servicios de asesoramiento prestados por un residente en Andorra (paraíso fiscal)

		13.25. Adquisición de mercancías a entidad residente en Andorra (paraíso fiscal)

		13.26. Primas de seguros de vida siendo beneficiaria la propia Sociedad

		13.27. Liberalidad. Gastos locales cedidos gratuitamente

		13.28. Donaciones a partidos políticos

		13.29. Deuda Seguridad Social por derivación de responsabilidad

		13.30. Robo de efectivo por uno de los socios

		13.31. Relaciones públicas y atenciones con el personal

		13.32. Gastos financieros intragrupo (I)

		13.33. Gastos financieros intragrupo (II)

		13.34. Indemnización por despido por importe superior a 1.000.000 € conforme Estatuto Trabajadores

		13.35. Indemnización por despido por importe inferior a 1.000.000 € conforme Estatuto Trabajadores I

		13.36. Limitación a la deducción fiscal de gastos financieros

		13.37. Gastos por actuaciones contrarias al ordenamiento jurídico

		13.38. Asimetrías híbridas I

		13.39. Asimetrías híbridas II

		13.40. Asimetrías híbridas III

		13.41. Asimetrías híbridas IV





		14. Base imponible: Beneficios y pérdidas procedentes del inmovilizado		14.1. Revalorización contable voluntaria realizada para compensar bases imponibles negativas

		14.2. Incremento del valor contable de un edificio ajustándolo al valor comprobado a efectos de ITP y AJD

		14.3. Revalorización contable de terrenos por una sociedad promotora

		14.4. Donación de una maquinaria a una sociedad: valor de mercado superior al valor neto contable

		14.5. Donación de una maquinaria a una sociedad: valor de mercado inferior al valor neto contable

		14.6. Aportación no dineraria

		14.7. Disolución de sociedad con devolución a socios: efectos en la sociedad

		14.8. Disolución de una sociedad con devolución a socios: efectos en el socio

		14.9. Reducción de capital con devolución a socios mediante entrega de bienes

		14.10. Repercusión en socio de reducción de capital

		14.11. Permuta de bienes: valor de mercado del bien recibido superior al valor contable del entregado

		14.12. Amortización de acciones propias

		14.13. Donación de una maquinaria (repercusión en el donatario)

		14.14. Subvención Comunidad Europea por arranque de plataneras: renta negativa

		14.15. Ayudas públicas por destrucción de elementos afectos

		14.16. Reducción de capital con devolución de aportaciones. Repercusión en el socio

		14.17. Reducción de capital de una SICAV con devolución de aportaciones (I)

		14.18. Reducción de capital de una SICAV con devolución de aportaciones (II)

		14.19. Presunción de rentas no declaradas por bienes y derechos situados en el extranjero (I)

		14.20. Presunción de rentas no declaradas por bienes y derechos situados en el extranjero (II)

		14.21. Sustitución del valor contable por el valor de mercado

		14.22. Pasivos ficticios





		15. Reglas de valoración		15.1. Operaciones sociedad-socio: operaciones vinculadas

		15.2. Operaciones sociedad-socio: operaciones vinculadas

		15.3. Operaciones sociedades participadas por un mismo socio: operaciones vinculadas

		15.4. Operaciones sociedades participadas por parientes: operaciones vinculadas

		15.5. Operaciones sociedades que participan en una misma entidad: operaciones vinculadas

		15.6. Operaciones vinculadas: corrección valorativa practicada por los contribuyentes

		15.7. Operaciones vinculadas: ajuste secundario (I)

		15.8. Operaciones vinculadas: ajuste secundario (II)

		15.9. Operaciones cooperativas-socios

		15.10. Operaciones cooperativas-socios: exclusión aplicación valor de mercado

		15.11. Operaciones realizadas con residentes en paraísos fiscales

		15.12. Elevación al íntegro de rendimientos sujetos a retención

		15.13. Operaciones vinculadas: sociedades profesionales

		15.14. Operaciones vinculadas entre entidades no participadas directamente

		15.15. Operación vinculada con un pariente de un socio

		15.16. Operación vinculada: retribución de administrador inferior a valor de mercado





		16. Imputación temporal		16.1. Ventas realizadas en diciembre y contabilizadas en ejercicio posterior

		16.2. Cobro anticipado en octubre del arrendamiento por un año de un local comercial

		16.3. Pago anticipado en octubre del arrendamiento por un año de un local comercial

		16.4. Anticipos de clientes

		16.5. Gasto contabilizado en ejercicio anterior a su imputación fiscal (concurso de acreedores)

		16.6. Préstamo retribuido concedido por una sociedad a otra con la que no está vinculada

		16.7. Venta de un local comercial en 2022 y rescisión de la venta en febrero de 2023

		16.8. Ingresos procedentes de la concesión administrativa de un Parking público

		16.9. Comisiones satisfechas a Agentes Comerciales Independientes

		16.10. Nómina de diciembre satisfecha el año siguiente

		16.11. Participación en beneficios de los empleados

		16.12. Imputación de pagas extraordinarias

		16.13. Paga extraordinaria por permanencia en la empresa

		16.14. Indemnización despido trabajadores

		16.15. Cuotas de Seguridad Social liquidadas en Acta de la Inspección de Trabajo

		16.16. Operaciones a plazos

		16.17. Descuento de efectos en operación a plazo

		16.18. Permuta de nave industrial a cambio de local comercial

		16.19. Recuperación de valor de elementos del activo fijo adquiridos a una sociedad vinculada

		16.20. Recuperación de valor de bienes transmitidos previamente a su adquisición

		16.21. Indemnización por expropiación forzosa

		16.22. Indemnización por expropiación forzosa: recurso contra justiprecio

		16.23. Criterio de caja

		16.24. Gasto contabilizado en un ejercicio y devengado en otro ya prescrito

		16.25. Devoluciones tributarias acordadas en resoluciones de recursos

		16.26. Cesión de derechos por varios años

		16.27. Explotación de alcornoques para la venta de corcho

		16.28. Devoluciones tributarias acordadas por resolución firme

		16.29. Transmisión de inmueble: entrega posterior al otorgamiento de escritura pública

		16.30. Operaciones a plazos. Venta inmovilizado intangible

		16.31. Operaciones a plazos. Imputación de ingresos y gastos

		16.32. Devolución a trabajadores por sentencia firme

		16.33. Gastos anteriores al inicio efectivo de la actividad

		16.34. Prima de arrendamiento

		16.35. Cantidades percibidas por un contrato de exclusividad

		16.36. Parte del precio de venta condicionada a hechos contingentes futuros inciertos

		16.37. Subvención para creación de empleo estable con período mínimo de mantenimiento de los puestos de trabajo indefinidos de 3 años

		16.38. Venta de inmueble manteniendo el dominio y la posesión hasta el pago definitivo del precio

		16.39. Venta de inmueble con condición resolutoria que se resuelve en ejercicio posterior

		16.40. Rentas negativas por transmisión de acciones a empresa del grupo

		16.41. Rentas negativas por transmisión de inmovilizado material a empresa del grupo

		16.42. Rentas negativas por transmisión de inmovilizado intangible a empresa del grupo

		16.43. Rentas negativas por transmisión de inversión inmobiliaria a empresa del grupo

		16.44. Rentas negativas por transmisión de instrumentos de deuda a empresa del grupo

		16.45. Quitas y esperas concedidas por los acreedores de una sociedad en situación de concurso





		17. Compensación de bases imponibles negativas y reserva de capitalización		17.1. Plazo para la compensación de base imponible negativa de 2022

		17.2. Plazo para la compensación de base imponible negativa de 1997

		17.3. Compensación de base imponible negativa de 2021 con base imponible negativa de 2022

		17.4. Compensación de base imponible negativa superior al resultado contable negativo

		17.5. Compensación parcial de base imponible negativa

		17.6. Sucesión en la actividad de una sociedad con bases imponibles negativas

		17.7. Límite a la compensación de bases imponibles negativas en 2022

		17.8. Compensación de bases imponibles negativas: entidades de nueva creación

		17.9. Limitación a la compensación de bases imponibles negativas

		17.10. Límite de compensación bases imponibles negativas en 2022 I

		17.11. Límite de compensación bases imponibles negativas en 2022 II

		17.12. Límite de compensación bases imponibles negativas en 2022 III

		17.13. Límite de compensación bases imponibles negativas en 2022. Período impositivo inferior año natural

		17.14. Límite de compensación bases imponibles negativas en 2022. Ingresos procedentes de quitas y esperas en procesos concursales

		17.15. Plazo para la comprobación de bases imponibles negativas

		17.16. Reserva de capitalización I

		17.17. Reserva de capitalización II

		17.18. Importe neto de la cifra de negocios igual o superior a 20 millones de euros e inferior a 60 millones de euros

		17.19. Importe neto de la cifra de negocios superior a 60 millones de euros

		17.20. Acreditación base imponible negativa de período en el que ha prescrito el derecho de la Administración a practicar liquidación

		17.21. Limitación a la compensación de bases imponibles negativas: donación de participaciones de padre a hijos

		17.22. Compensación de bases imponibles negativas con posterioridad al plazo voluntario de presentación de la declaración





		18. Período impositivo y devengo del impuesto		18.1. Ejercicio económico coincide con año natural

		18.2. Ejercicio social no coincidente con año natural

		18.3. Cambio de ejercicio fiscal

		18.4. Disolución de sociedad





		19. Tipos de gravamen		19.1. Tipos de gravamen

		19.2. Tipo aplicable a las actividades de una asociación sin ánimo de lucro, que no reúne los requisitos de la Ley 49/2002

		19.3. Tipo aplicable a las instituciones de inversión colectiva

		19.4. Tipo aplicable a las Entidades ZEC

		19.5. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Requisitos

		19.6. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Períodos impositivos en los que resulta aplicable

		19.7. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Base imponible negativa en los primeros ejercicios

		19.8. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Entidad que forma parte de un grupo mercantil

		19.9. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Actividad ejercida previamente por una entidad vinculada

		19.10. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Actividad ejercida previamente por socio con participación superior al 50%

		19.11. Tipo de gravamen reducido para entidades de nueva creación. Entidad patrimonial

		19.12. Tributación mínima I

		19.13. Tributación mínima II

		19.14. Tipo impositivo de empresas emergentes

		19.15. Tipo impositivo de contribuyentes con INCN inferior a 1 millón euros





		20. Exención por doble imposición		20.1. Dividendos de sociedad participada en un 4%

		20.2. Dividendos de sociedad participada directamente en un 5%

		20.3. Dividendos de sociedad participada indirectamente en un 5%

		20.4. Dividendos procedentes de ejercicio en que se tributó por el régimen de Sociedades Patrimoniales

		20.5. Disolución y liquidación de sociedad

		20.6. Renta derivada de la transmisión de acciones (I)

		20.7. Renta derivada de la transmisión de acciones (II)

		20.8. Deducción por dividendos procedente de ejercicios anteriores a 2015

		20.9. Primas de asistencia a juntas

		20.10. Deducción por doble imposición de dividendos: límite de entidades cuyo importe neto de la cifra de negocios es igual o superior a 20 millones de euros





		21. Bonificaciones		21.1. Ventas realizadas a residentes en Ceuta y Melilla

		21.2. Beneficios obtenidos por actividades desarrolladas en Ceuta y Melilla por sociedad residente en Málaga (I)

		21.3. Beneficios obtenidos por actividades desarrolladas en Ceuta y Melilla y deducción por doble imposición internacional

		21.4. Dividendos percibidos de sociedad que obtiene rentas en Ceuta y Melilla

		21.5. Rentas por arrendamiento de inmueble situado en Ceuta

		21.6. Sociedad residente en Melilla que obtiene rentas en Málaga (I)

		21.7. Sociedad residente en Melilla que obtiene rentas en Málaga (II)

		21.8. Empresa municipal

		21.9. Bonificación empresa municipal con derecho a deducción doble imposición internacional

		21.10. Bonificación arrendamiento viviendas (I)

		21.11. Bonificación arrendamiento viviendas (II)





		22. Deducción por inversiones		22.1. Inversiones en Investigación y Desarrollo

		22.2. Plazo para la comprobación de las deducciones procedentes de ejercicios anteriores

		22.3. Inversión en Investigación y Desarrollo realizada parcialmente en extranjero (I)

		22.4. Inversión en Investigación y Desarrollo realizada parcialmente en extranjero (II)

		22.5. Inversiones en Investigación y Desarrollo: pagos realizados a terceros por actividades efectuadas en el exterior

		22.6. Contratación trabajadores discapacitados

		22.7. Incumplimiento requisito de mantenimiento de la inversión (I)

		22.8. Incumplimiento requisito de mantenimiento de la inversión (II)

		22.9. Inversión en Investigación y Desarrollo: porcentaje deducción (I)

		22.10. Inversión en Investigación y Desarrollo: porcentaje deducción (II)

		22.11. Límite deducciones LIS

		22.12. Inversión en Investigación y Desarrollo: muestrarios

		22.13. Innovación tecnológica

		22.14. Límite deducciones: 50%

		22.15. Trabajador al que sobreviene una minusvalía

		22.16. Deducción I+D: aplicación sin límite y abono anticipado

		22.17. Deducción I+D: abono anticipado

		22.18. Deducción compensación amortización no deducida 2013 y 2014 por aplicación art. 7 Ley 16/2012 (I)

		22.19. Deducción compensación amortización no deducida 2013 y 2014 por aplicación art. 7 Ley 16/2012 (II)

		22.20. Deducción compensación amortización bienes actualizados Ley 16/2012

		22.21. Deducción compensación amortización no deducida por aplicación art. 7 Ley 16/2012. Porcentaje constante





		23. Régimen especial de las entidades de reducida dimensión		23.1. Determinación cifra de negocios

		23.2. Importe neto de la cifra de negocios: elevación al año

		23.3. Importe neto cifra de negocios: empresa de nueva creación

		23.4. Importe anual de la cifra de negocios del ejercicio anterior superior a 10 millones de euros

		23.5. Libertad de amortización

		23.6. Libertad de amortización: elementos usados

		23.7. Libertad amortización: activos del inmovilizado intangible

		23.8. Incumplimiento requisitos libertad amortización

		23.9. Libertad de amortización: incremento de plantilla superior al previsto

		23.10. Libertad de amortización: bienes adquiridos mediante leasing

		23.11. Amortización acelerada: tablas

		23.12. Amortización acelerada: porcentaje constante

		23.13. Amortización acelerada: suma de dígitos

		23.14. Amortización acelerada: inmovilizado Intangible

		23.15. Amortización acelerada: elementos usados

		23.16. Amortización acelerada: arrendamiento financiero (I)

		23.17. Amortización acelerada: arrendamiento financiero (II)

		23.18. Pérdidas por deterioro del valor global de los créditos por posibles insolvencias: dotación global

		23.19. Pérdidas por deterioro del valor global de los créditos por posibles insolvencias: dotación global e individual

		23.20. Pérdidas por deterioro del valor global de los créditos por posibles insolvencias: ejercicios en los que no es aplicable el régimen especial

		23.21. Tipo de gravamen 2023

		23.22. Amortización acelerada: programas informáticos

		23.23. Importe anual de la cifra de negocios en los supuestos de vinculación con entidades extranjeras

		23.24. Determinación cifra de negocios: empresa de nueva creación

		23.25. Importe neto de la cifra de negocios: varias empresas familiares

		23.26. PYME. Importe neto de la cifra de negocios. Gasolinera

		23.27. Libertad de amortización: cómputo del plazo de incremento de plantilla para las empresas de nueva creación

		23.28. Libertad de amortización: adquisición de inmueble utilizado anteriormente en condición de arrendatario

		23.29. Entidades patrimoniales

		23.30. Aplicación del régimen especial con posterioridad a la pérdida de la consideración de empresa de reducida dimensión (I)

		23.31. Aplicación del régimen especial con posterioridad a la pérdida de la consideración de empresa de reducida dimensión (II)

		23.32. Entidad que supera los 10 millones € de importe neto de la cifra de negocios como consecuencia de una fusión (I)

		23.33. Entidad que supera los 10 millones € de importe neto de la cifra de negocios como consecuencia de una fusión (II)

		23.34. Amortización acelerada - Límite amortización 70% art. 7 Ley 16/2012 (II)

		23.35. Reserva de nivelación de bases imponibles





		24. Régimen especial de contratos de arrendamiento financiero		24.1. Leasing de una maquinaria (I)

		24.2. Leasing de una maquinaria (II)

		24.3. Leasing inmuebles

		24.4. Lease-back

		24.5. Contrato de leasing con un período de carencia

		24.6. Leasing de elementos usados

		24.7. Leasing inmueble en construcción

		24.8. Mejoras realizadas en un bien objeto de un contrato de leasing





		25. Gestión del Impuesto		25.1. Pago fraccionado: sobre cuota íntegra

		25.2. Pago fraccionado sobre cuota íntegra: ejercicio no coincidente con el año natural (ejercicio partido)

		25.3. Pago fraccionado: sobre base imponible

		25.4. Pago fraccionado sobre base imponible: ejercicio económico no coincidente con el año natural (ejercicio partido)

		25.5. Obligación de presentar declaración: Sociedad constituida mediante escritura pública de diciembre de 2023, inscrita en el Registro Mercantil en enero de 2024

		25.6. Obligación de presentar declaración: Sociedad constituida en 2023 que comienza sus actividades en 2024

		25.7. Obligación de presentar declaración: Sociedad que presenta baja en IAE y cesa en sus actividades

		25.8. Obligación de presentar declaración: fundación no acogida al régimen fiscal Ley 49/2002 que no obtiene rendimientos sujetos a tributación

		25.9. Obligación de presentar declaración: fundación no acogida al régimen fiscal Ley 49/2002 que obtiene rendimientos sujetos a tributación

		25.10. Obligación de presentar declaración: fundación acogida al régimen fiscal Ley 49/2002

		25.11. Plazo de declaración: aprobación cuentas anuales el 30-06-2023

		25.12. Plazo de declaración: aprobación cuentas anuales el 02-07-2024

		25.13. Plazo de declaración: aprobación cuentas anuales el 30-04-2024

		25.14. Plazo de declaración: ejercicio no coincidente con el año natural, aprobación cuentas antes 6 meses

		25.15. Plazo de declaración: ejercicio no coincidente con el año natural, aprobación cuentas transcurridos 6 meses

		25.16. Pago fraccionado: importe neto cifra de negocios superior 6.000.000 euros
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		13.17. Cantidades entregadas en concepto de señal

		13.18. Fianza en arrendamiento de inmueble

		13.19. Indemnización por siniestro en transporte de mercancías

		13.20. Rescisión de contrato de arrendamiento

		13.21. Contraprestación parte en dinero y parte en especie

		13.22. Permuta de solar por edificación a construir

		13.23. Cesión de derecho arrendaticio a cambio de local comercial

		13.24. Transmisión por precio único de bienes de naturaleza distinta

		13.25. Bonificación en especie

		13.26. Bienes de naturaleza distinta entregados como regalo (I)

		13.27. Bienes de naturaleza distinta entregados como regalo (II)

		13.28. Precio notoriamente inferior al de mercado entre partes no vinculadas

		13.29. Precio notoriamente inferior al normal de mercado entre partes vinculadas

		13.30. Entrega a título gratuito

		13.31. Entrega de mercancía con envase de retorno

		13.32. Rappels sobre ventas

		13.33. Clientes fallidos

		13.34. Resolución de contrato de compraventa (I)

		13.35. Resolución contrato compraventa (II)

		13.36. Sentencia de desahucio en un arrendamiento

		13.37. Modificación de la base imponible en situación concursal

		13.38. Transmisión de un terreno con opción de compra

		13.39. Rectificación de cuotas tras comprobación de la Inspección de los Tributos

		13.40. Contratación con Ente público

		13.41. Plazo de repercusión del impuesto

		13.42. Rectificación de factura siendo el destinatario un particular

		13.43. Crédito asegurado con un seguro de caución cuya póliza específica que la cuantía de la indemnización ascenderá sólo al 80% del importe adeudado

		13.44. Cesión de derechos de autor a la Sociedad General de Autores de España

		13.45. Tratamiento fiscal de los "Rappels"

		13.46. Error en la repercusión del IVA

		13.47. El IVA en el retracto legal

		13.48. Créditos incobrables. Requisitos

		13.49. Compras realizadas por un particular que ha resultado insolvente

		13.50. Cobro de un crédito considerado incobrable

		13.51. Desistimiento por el acreedor de la reclamación judicial

		13.52. Modificación de la base imponible de los créditos después del auto de declaración de concurso

		13.53. Dación con pago con quita





		14. Base imponible. Adquisiciones intracomunitarias		14.1. Recepción por empresario español de productos elaborados en otro Estado miembro por él mismo

		14.2. Operación intracomunitaria con gastos de transporte por cuenta del comprador

		14.3. Ejecución de obra realizada en otro Estado miembro

		14.4. Recepción de mercancía en Estado miembro distinto al que corresponde según el NIF IVA comunicado por el destinatario al proveedor





		15. Base imponible. Importaciones		15.1. Importación en condiciones de entrega CIF

		15.2. Trabajos de descarga de buques





		16. Sujeto pasivo. Entregas de bienes y prestaciones de servicios		16.1. Operaciones de instalación o montaje en España

		16.2. Entidad no residente presta servicios de hostelería en España

		16.3. Arrendamiento de inmuebles situados en España propiedad de extranjeros

		16.4. Entidad financiera suiza establecida en España contrata los servicios de un abogado extranjero

		16.5. Sociedad no establecida en España repara maquinaria de sucursal de empresa establecida en nuestro país

		16.6. Servicios de reparación de bien mueble efectuado por no establecido siendo el destinatario un particular

		16.7. Transporte intracomunitario de mercancías

		16.8. Elaboración de software por entidad no establecida en España

		16.9. Profesional extranjero establecido en España asesora a un particular

		16.10. Empresa francesa presta servicios de asesoramiento a Ayuntamientos y empresas españolas

		16.11. Arrendador de inmueble no establecido en el territorio de aplicación

		16.12. Sociedad en ley concursal transmite distintos bienes

		16.13. Transporte de viajeros. Parte España y parte CEE

		16.14. Prestación de servicios de sucursal a casa matriz

		16.15. Entrega inmueble situado en España por empresario

		16.16. Particular propietario de terrenos en Junta de Compensación transmite los mismos a una promotora

		16.17. Entrega de inmuebles en ejecución de garantía hipotecaria

		16.18. Embargo judicial. Transmisión de inmuebles
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		16.20. Contratista que subcontrata la construcción de una vivienda

		16.21. Contratos mixtos. Ejecuciones de obras y prestación de servicios

		16.22. Construcción de una nave e instalación de equipos

		16.23. Proyecto sobre un inmueble ubicado en Arabia Saudi

		16.24. Sociedad alemana propietaria de nave arrendada a empresa establecida





		17. Sujeto pasivo. Operaciones intracomunitarias		17.1. Sujeto pasivo en las adquisiciones intracomunitarias

		17.2. Transporte intracomunitario por entidad no establecida

		17.3. Adquisición efectuada mediante catálogo por profesional médico

		17.4. Adquisición de automóvil nuevo por particular

		17.5. Sujeto pasivo en operación triangular cuando el destinatario sea persona jurídica que no actúe como empresario

		17.6. Sujeto pasivo en servicio realizado a una empresa sin NIF-IVA





		18. Sujeto pasivo. Importaciones		18.1. Importación con intervención de agente de aduanas

		18.2. Desafectación de vehículo diplomático

		18.3. Sujeto pasivo en las importaciones de materiales de recuperación





		19. El tipo impositivo		19.1. Macetas para viveros

		19.2. Entrega de conservas vegetales

		19.3. Sustancia utilizada en la elaboración de medicamento para animales

		19.4. Comida para llevar

		19.5. Entregas de programa informático destinado a escolares

		19.6. Entregas de productos derivados de la fruta

		19.7. Ejecución de obra para la construcción de un hospital

		19.8. Ejecución de obra para la construcción de casa cuartel

		19.9. Instalación de ascensor

		19.10. Instalación de mobiliario de cocina

		19.11. Ejecución de obra realizada por subcontratista

		19.12. Ejecución de obra en viviendas de protección oficial (VPO)

		19.13. Entrega de vivienda para otros fines

		19.14. Adquisición de vivienda y plaza de garaje a personas distintas

		19.15. Adquisición de vivienda y plaza de garaje en edificios distintos

		19.16. Transmisión de vivienda unifamiliar con terreno accesorio de más de 5.000 metros cuadrados

		19.17. Servicios prestados por abogado y procurador

		19.18. Suministro de comidas a colegio

		19.19. Servicios prestados por un arquitecto a promotor

		19.20. Cuota de entrada a gimnasio

		19.21. Servicios prestados por residencia ancianos

		19.22. Servicios prestados por hotel, no accesorios

		19.23. Impresión de libros y revistas

		19.24. Entregas de libros y material complementario

		19.25. Encuadernación de libros

		19.26. Entrega de material escolar

		19.27. Entregas de productos y especialidades farmacéuticos

		19.28. Servicios mixtos de hostelería

		19.29. Adquisición de vehículo para su utilización como taxi para minusválidos

		19.30. Servicios prestados por compañía de teatro

		19.31. Transporte por mar o aire de personas desde la península a territorio tercero
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		19.38. Servicios prestados por veterinarios en general

		19.39. Servicios prestados por empresas funerarias

		19.40. Entrada a espectáculos deportivos
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		19.43. Instalación de aire acondicionado

		19.44. Venta de vivienda y varias plazas de garaje a una misma persona

		19.45. Transmisión de vivienda sobre plano

		19.46. Servicios de televisión prestados a particulares

		19.47. Servicios de Gestión de cobro de Letras de Cambio

		19.48. Promotor de edificación minusválidos (minusvalía superior al 33%)

		19.49. Adquisición de automóvil por minusválido

		19.50. Bolsas de papel para la protección de los árboles frutales

		19.51. Bebidas refrescantes

		19.52. Servicios prestados por peritos agrícolas

		19.53. Entregas de granizados, helados y horchatas de chufa

		19.54. Servicios de peluquería

		19.55. Obras de albañilería en viviendas

		19.56. Cesión de contenedores y tratamiento de basuras

		19.57. Ejecución de obra para ampliación de vivienda

		19.58. Servicios prestados por cooperativa agraria

		19.59. Tributación de distintas entregas de uva

		19.60. Venta de libros por la iglesia

		19.61. Ejecuciones de obra. Reforma integral de la vivienda habitual

		19.62. Trabajos de albañilería en garajes

		19.63. Obras de albañilería para reparar garajes encargadas por Comunidad de Propietarios
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		19.76. Servicios prestados por un hotel a sus clientes

		19.77. Espectáculos. Entradas con derecho a consumición

		19.78. Reparación de un cuarto de baño
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		20. Deducciones y devoluciones		20.1. Arrendamiento de vivienda y despacho

		20.2. Devolución de cuotas soportadas por bienes adquiridos antes del inicio de la actividad

		20.3. Utilización de un bien en las actividades de arrendamiento de locales y de viviendas
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		20.21. Adquisición de máquina elevadora

		20.22. Adquisición de local de negocio por no residente
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		20.26. IVA soportado por comida de trabajo

		20.27. Cuotas soportadas por avalista

		20.28. IVA soportado en período anterior

		20.29. IVA soportado en actividades en regímenes simplificado y recargo de equivalencia
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		20.52. Cuotas de IVA soportado por una óptica
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		21. Régimen simplificado		21.1. Actividades que pueden acogerse al régimen simplicado de IVA

		21.2. Inclusión de actividad en el régimen simplificado

		21.3. Solicitud de inclusión en el régimen simplificado

		21.4. Renuncia al régimen simplificado de actividades incluidas en el art. 37.1.1 RIVA
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		21.7. Obras de acondicionamiento en local arrendado afecto al régimen simplificado
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		21.11. Exclusión del régimen simplificado por volumen de operaciones

		21.12. Determinación del volumen de operaciones, con venta de local comercial

		21.13. Continuación de la actividad de una comunidad de bienes (I)

		21.14. Exclusión por volumen de operaciones ejerciendo actividades varias

		21.15. Exclusión del régimen simplificado por número de empleados

		21.16. Exclusión de operaciones. Importaciones

		21.17. Obligación de expedir facturas en régimen simplificado

		21.18. Renuncia al régimen y posterior cese, ejerciendo actividades varias

		21.19. Taller de Reparación de automóviles con 4 empleados
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		21.21. Cálculo de la cuota a ingresar

		21.22. Venta de maquinaria en régimen simplificado
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		21.24. Deducciones previas al inicio de la actividad
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		21.26. Compensación de cuota del régimen general
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		21.40. Concepto de actividad de temporada
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		21.44. Cómputo de personal no asalariado (I)
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		21.51. Empleado minusválido en régimen simplificado
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		21.56. Cómputo de los vehículos de autoescuela
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		21.59. Cómputo de mesas interiores y exteriores
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		22.3. Venta de productos de terceros

		22.4. Cultivos en invernadero

		22.5. Ganadería dependiente

		22.6. Alimentación de ganado con pastos comunales

		22.7. Prestación de servicios por sujeto pasivo incluido en el régimen especial de agricultura, ganadería y pesca a otro agricultor incluido

		22.8. Venta de pinos por un Ayuntamiento

		22.9. Percepción de la compensación en operaciones diversas

		22.10. Venta de maquinaria afecta
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		22.13. Envíos realizados por ganadero a su carnicería
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		22.23. Entrega por agricultores a minoristas
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		22.25. Obligaciones formales en REAGP

		22.26. Venta bien de inversión a Cooperativa

		22.27. Agricultor vende a un empresario francés





		23. Régimen especial de bienes usados y régimen especial de objetos de arte, antigüedades y objetos de colección		23.1. Venta de un bien afecto

		23.2. Adquisición de maquinaria usada a agricultor en el régimen especial de la agricultura, ganadería y pesca

		23.3. Diferencia entre renovación y reparación

		23.4. Deducibilidad de IVA soportado

		23.5. Adquisición de bienes por el revendedor para aplicar el régimen especial

		23.6. Renuncia al régimen especial

		23.7. Repercusión del IVA en el régimen especial

		23.8. Cálculo de la base imponible en este régimen especial

		23.9. Revendedores de vehículos usados de importación

		23.10. Reventa de vehículo usado que estuvo afecto a actividad profesional

		23.11. Venta ocasional de bienes objeto de régimen especial

		23.12. Adquisiciones efectuadas por revendedores a otros revendedores

		23.13. Cálculo de Base Imponible del régimen especial

		23.14. Regularización complementaria en el método del margen de beneficio global

		23.15. Entrega de medio de transporte nuevo

		23.16. Margen de beneficio global negativo

		23.17. Reparaciones efectuadas por revendedor de vehículos usados

		23.18. Entregas intracomunitarias en régimen especial

		23.19. Entregas intracomunitarias en régimen general
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		24. Régimen especial de las agencias de viajes		24.1. Venta de un paquete completo por agencia mayorista y agencia minorista en nombre propio

		24.2. Servicio de hospedaje y transporte

		24.3. Servicio de hospedaje

		24.4. Repercusión de la cuota de IVA

		24.5. Agencia minorista que actúa en nombre propio

		24.6. Agencia minorista que actúa en nombre del cliente

		24.7. Lugar de realización de servicios de mediación en viaje a territorio tercero

		24.8. Determinación de la Base imponible operación por operación

		24.9. Base imponible en el Régimen Especial de Agencias de Viajes

		24.10. Viajes de estudios organizados

		24.11. Deducibilidad del IVA soportado por las agencias de viajes

		24.12. Agencia minorista. Operaciones excluidas

		24.13. Venta de servicios a agencia de viajes extranjera por empresa española
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		25. Régimen especial del oro de inversión		25.1. Adquisición por particular de oro de inversión

		25.2. Oro de inversión como sector diferenciado

		25.3. Entregas interiores de oro de inversión

		25.4. Entregas intracomunitarias de oro de inversión





		26. Régimen especial del recargo de equivalencia		26.1. Comunidad de bienes con persona física y persona jurídica

		26.2. Obligatoriedad del régimen del recargo de equivalencia

		26.3. Prestación de servicios

		26.4. Sector diferenciado

		26.5. Ventas a sujetos pasivos del IVA

		26.6. Venta de productos excluidos

		26.7. Ferretería que realiza duplicado de llaves

		26.8. Comerciante minorista y fabricante

		26.9. Artículos sanitarios para la construcción

		26.10. Ventas de papel de envolver a comerciantes minoristas

		26.11. Carnicería en la que hay elaboración

		26.12. Traspaso de negocio

		26.13. Transmisión del fondo de comercio

		26.14. Adquisición de inmueble

		26.15. Deducciones previas al inicio de la actividad

		26.16. Venta de un vehículo

		26.17. Compra a sujeto pasivo acogido al régimen especial de agricultura

		26.18. Obligados a la repercusión del recargo de equivalencia

		26.19. Base y tipos en el recargo de equivalencia

		26.20. Ventas a otros sujetos pasivos en régimen especial de recargo de equivalencia

		26.21. Adquisición intracomunitaria de bienes

		26.22. Comienzo en el régimen especial de recargo de equivalencia

		26.23. Comienzo en el régimen y deducción del IVA soportado anteriormente

		26.24. Exclusión de una actividad del régimen de recargo de equivalencia

		26.25. Cese de la actividad y transmisión de existencias

		26.26. Cese de la actividad por constitución de sociedad

		26.27. Adquisición de inmueble

		26.28. Régimen de viajeros

		26.29. Acreditación de la sujeción al régimen especial

		26.30. Improcedencia de la repercusión del recargo de equivalencia





		27. Régimen especial de criterio de caja		27.1. Cifra de negocio máxima para optar por el régimen de caja

		27.2. Operaciones a las que se puede aplicar el régimen especial

		27.3. Renuncia al régimen especial

		27.4. Régimen simplificado de IVA y compatibilidad con el Régimen Especial de Caja

		27.5. Devengo de prestación de servicios acogidos al régimen especial

		27.6. Adquisición de bienes de inversión, nacimiento del derecho a deducir

		27.7. Transmitente acogido al régimen general y destinatario acogido al régimen especial de caja

		27.8. Transmitente acogido al régimen especial de caja y destinatario acogido al régimen general





		28. Régimen especial de grupos de entidades		28.1. Aplicación y plazo

		28.2. Entidad dominante





		29. Régimen especial comercio electrónico. Régimen de la Unión		29.1. Entregas de bienes y prestaciones de servicios a particulares a través de comercio electrónico

		29.2. Empresario establecido en España envío a particulares comunitarios

		29.3. Empresario establecido en España envío a particulares comunitarios de distintos países

		29.4. Prestación servicios comercio electrónico

		29.5. No establecido presta servicios y ventas a distancia

		29.6. Argentino presta servicios de reformas de inmuebles

		29.7. Obligación presentación declaración Intrastat

		29.8. Modelo 369 y Modelo 303. Ventanilla única

		29.9. Proveedor suizo realiza ventas y presta servicios a distancia

		29.10. Servicios sobre bienes inmuebles

		29.11. Umbral de 10.000 euros, envíos desde varios estados miembros





		30. Régimen especial comercio electrónico. Régimen de importación		30.1. Aplicación del Régimen especial de importación. Comercio electrónico

		30.2. Intermediario en Régimen de Importación

		30.3. Régimen de importación en ventanilla única

		30.4. Empresa fuera de Comunidad Europea vende bienes de escaso valor a clientes de la Union Europea

		30.5. Cliente español, adquiere a través de una interfaz francesa un bien importado





		31. Obligaciones formales y gestión del impuesto		31.1. Libros registros obligatorios

		31.2. Plazo y rectificación de las anotaciones registrales

		31.3. Período de liquidación mensual

		31.4. Nombramiento de representante

		31.5. Liquidación en importación de bienes

		31.6. Declaraciones anuales

		31.7. Inclusión del transporte comunitario en el modelo 349

		31.8. Declaración anual de IVA existiendo cese en el ejercicio de la actividad

		31.9. Modelos de declaración y autoliquidación del IVA

		31.10. Inclusión de una prestación de servicios intracomunitaria en el modelo 349

		31.11. Factura a emitir en procedimiento de ejecución hipotecaria

		31.12. Factura rectificativa de datos

		31.13. Declaración anual modelo 347. Régimen especial de caja

		31.14. Obligación de emitir factura por asociación sin ánimo de lucro en supuestos de inversión del sujeto pasivo

		31.15. Aplicación Suministro Inmediato de Información (SII)

		31.16. Entidad exenta. Obligación de cumplir con el SII

		31.17. Autorizados al SII

		31.18. Forma de enviar los datos de las facturas

		31.19. Plazo de remisión de facturas emitidas y recibidas (SII)

		31.20. Plazo de remisión de registro de bienes de inversión (SII)

		31.21. Plazo de remisión de registro de Rectificaciones registrales (SII)

		31.22. Exoneración de presentar el modelo 390

		31.23. Establecimiento permanente. Volumen operaciones SII

		31.24. Libro registro facturas expedidas, información adicional SII

		31.25. Información a suministrar. Libro registro facturas emitidas SII

		31.26. Información a suministrar. Libro registro facturas recibidas SII

		31.27. Autoliquidación modelo 369









		V. Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados		1. Naturaleza y contenido		1.1. Incompatibilidad entre TPO, OS y AJD Documentos Notariales (gravamen variable)

		1.2. Incompatibilidad entre IVA y TPO

		1.3. Incompatibilidad entre OS y AJD Documentos Notariales (cuota variable)

		1.4. Compatibilidad de TPO con AJD Documentos Mercantiles

		1.5. Compatibilidad de OS con AJD Documentos Mercantiles

		1.6. Compatibilidad de IVA con OS y AJD Documentos Notariales (cuota variable)

		1.7. Compatibilidad de IVA con AJD Documentos Mercantiles

		1.8. Venta con pacto de reserva de dominio

		1.9. Venta de terreno sujeta a condición suspensiva

		1.10. Transmisión de la totalidad del patrimonio empresarial, incluido inmuebles

		1.11. Transmisión de la totalidad del patrimonio empresarial, sin inmuebles

		1.12. Transmisión de negocio de farmacia reservándose el local

		1.13. Transmisión de negocio de farmacia incluido el local

		1.14. Ejercicio de derecho de reversión sobre parcela expropiada

		1.15. Vicios en Escritura Pública

		1.16. Calificación como permuta y no como compraventa

		1.17. Calificación como bien mueble del Buque

		1.18. Calificación de Instalaciones Industriales para explotación de mina

		1.19. Varias convenciones en un mismo documento

		1.20. Compraventa y segregación de finca

		1.21. Venta en documento privado y en escritura pública

		1.22. Alcance de la afección de los bienes y derechos transmitidos

		1.23. Compra de automóvil usado en el extranjero, por residente en España

		1.24. Compra de vehículo en el extranjero para utilizarlo en el extranjero

		1.25. Compra de inmueble en el extranjero por residente en España

		1.26. Adjudicación en subasta pública de inmueble embargado por la Administración





		2. Exenciones		2.1. Transmisión de inmuebles a Ayuntamiento

		2.2. Transmisión de inmueble al INSALUD

		2.3. Declaración de obra nueva de inmueble destinado al culto religioso

		2.4. Transmisión de cuadro a parroquia

		2.5. Adquisición de inmueble por empresa municipal

		2.6. Adquisición de inmueble por sociedad leasing a particular

		2.7. Adquisición de inmueble por sociedad leasing a sociedad mercantil

		2.8. Disolución de gananciales. Adjudicación de vivienda habitual

		2.9. Préstamo hipotecario a sociedad

		2.10. Contrato de opción de compra sobre terrenos para construir viviendas de protección oficial

		2.11. Disolución de Comunidad de bienes sobre terrenos destinados a viviendas de protección oficial

		2.12. Desembolso de dividendos pasivos

		2.13. Sociedades Estatales

		2.14. Préstamo hipotecario a Cámara de Comercio

		2.15. Segregación de finca que se aporta a Junta de Compensación

		2.16. Venta de vehículo usado a empresa de vehículos de ocasión para posterior reventa

		2.17. Vehículo usado no revendido en el plazo de un año

		2.18. Compra de vehículo usado con destino al desguace

		2.19. Entrega de vehículos usados a cambio de otro nuevo

		2.20. Ejercicio de retracto legal de la Ley de Arrendamientos Urbanos

		2.21. Subrogación en préstamos hipotecarios

		2.22. Transmisión de derechos de suscripción de sociedad productiva

		2.23. Transmisión de derechos de suscripción preferentes de sociedad de mera tenencia de inmuebles

		2.24. Venta de acciones recibidas por aportaciones no dinerarias de inmuebles

		2.25. Reparto de vivienda habitual privativa en disolución de gananciales

		2.26. Expropiación forzosa Justiprecio constituido por terrenos

		2.27. Transmisión de participaciones en Fondo de Inversión Mobiliario

		2.28. Aportación de inmueble por comunidad de bienes a Sociedad

		2.29. Segregación de finca rústica por Iglesia

		2.30. Adquisición de vivienda protegida

		2.31. Adquisición de terrenos para VPO

		2.32. Novación de préstamo hipotecario

		2.33. Aportación a la sociedad de gananciales

		2.34. Disolución de la sociedad de gananciales

		2.35. Crédito relacionado con Vivienda de Protección Oficial

		2.36. Compra de inmueble por partido político

		2.37. Constitución de SOCIMI

		2.38. Constitución de sociedad

		2.39. Traslado a España desde USA

		2.40. Novación de préstamo hipotecario al amparo del RDL 6/2012

		2.41. Refinanciación de préstamo hipotecario en concurso de acreedores

		2.42. Refinanciación de préstamo hipotecario en situación preconcursal

		2.43. Préstamo hipotecario a Ayuntamiento





		3. Transmisiones Patrimoniales Onerosas. Hecho Imponible		3.1. Transmisión a título gratuito

		3.2. Transmisión onerosa por empresario

		3.3. Transmisión de inmueble no afecto a Actividad empresarial

		3.4. Constitución de derecho de tanteo

		3.5. Permuta de solar a cambio de local comercial

		3.6. Compraventa de cosa que nunca llegó a poseerse

		3.7. Exceso de aportación en operaciones societarias

		3.8. Adjudicaciones en pago de deudas

		3.9. Adjudicación para pago de deudas

		3.10. Adjudicación en pago de asunción de deudas

		3.11. No devolución del impuesto en adjudicaciones en pago

		3.12. Condición resolutoria explícita de compraventa sujeta a TPO

		3.13. Condición resolutoria explícita de compraventa sujeta y no exenta a IVA

		3.14. Entrega de terreno rústico por empresario a particular

		3.15. Entrega de terrenos con edificaciones en curso

		3.16. Transmisión de terrenos rústicos junto a construcciones agrarias

		3.17. Cesión de derecho de superficie a cambio de viviendas

		3.18. Exceso de adjudicación en división de comunidad

		3.19. Concesión de expendeduría de Tabacos

		3.20. Concesión plaza de aparcamiento para residente

		3.21. Exceso de adjudicación de mejoras a heredero

		3.22. Ampliación de usufructo

		3.23. Autorización para la apertura de una sala de fiestas

		3.24. Transmisión de concesión

		3.25. Autorización para realizar instalaciones en la playa

		3.26. Sociedad de Economía Mixta

		3.27. Cesión del derecho a cobrar por un prestatario

		3.28. Reconocimiento de deuda a favor de Banco

		3.29. Hipoteca constituida después de concedido el préstamo

		3.30. Constitución de prenda en garantía de aval bancario

		3.31. Subasta a condición de ceder

		3.32. Subasta con cesión posterior

		3.33. Transmisión de acciones de sociedad de mera tenencia de bienes inmuebles a socios no residentes

		3.34. Transmisión de acciones adquiridas mediante aportación de inmuebles

		3.35. Ventas realizadas por un particular

		3.36. Venta de participaciones sociales

		3.37. Transmisión de cuotas participativas

		3.38. Venta de finca rústica afecta a actividad empresarial

		3.39. Venta de piso sobre plano

		3.40. Concesión de cafetería en hospital público

		3.41. Exceso de cabida

		3.42. Ayuntamiento vendedor de solares





		4. Transmisiones Patrimoniales Onerosas. Sujeto Pasivo		4.1. Transmisión con pacto de hacerse cargo del pago de los impuestos el vendedor

		4.2. Sujetos pasivos en la constitución de derechos reales

		4.3. Transmisión de bien a una comunidad de propietarios

		4.4. Matrimonio en régimen de gananciales transmisión de un bien ganancial

		4.5. Transmisión de bien a matrimonio en régimen de gananciales

		4.6. Transmisión de bien a matrimonio en régimen de separación de bienes

		4.7. Responsable subsidiario de arrendamiento





		5. Transmisiones Patrimoniales Onerosas. Base Imponible		5.1. Cargas y deudas sobre finca

		5.2. Usufructo Temporal

		5.3. Usufructo Vitalicio

		5.4. Usufructo temporal y vitalicio

		5.5. Usufructo por más de 30 años a favor de persona jurídica

		5.6. Cesión conjunta de usufructo y nuda propiedad a diferentes personas

		5.7. Derecho de uso y habitación vitalicio

		5.8. Derecho de uso y habitación temporal

		5.9. Arrendamiento de vivienda

		5.10. Arrendamiento de vivienda sin fijar plazo de duración

		5.11. Contrato de aparcería

		5.12. Derecho de tanteo

		5.13. Bien adquirido en subasta judicial

		5.14. Venta de Vivienda de protección oficial (VPO)

		5.15. Valoración de pensión vitalicia

		5.16. Cesión de inmueble a cambio de pensión vitalicia y usufructo vitalicio

		5.17. Límite de rentas temporales

		5.18. Concesión administrativa con canon de explotación único

		5.19. Concesión administrativa con canon de explotación periódico

		5.20. Valoración de concesión administrativa por regla residual

		5.21. Transmisión de concesión

		5.22. Consolidación del dominio en nudo propietario

		5.23. Contrato de opción

		5.24. Deducción del impuesto satisfecho por el contrato de opción en el contrato al que se opta

		5.25. Venta de inmueble con cláusula de retro

		5.26. Venta del derecho de retraer

		5.27. Derecho a retraer ejercitado

		5.28. Caducidad del plazo del derecho de retraer

		5.29. Concesión administrativa con canon de explotación periódico y Fondo de Reversión

		5.30. Valoración vehículos a motor

		5.31. Obras en concesión administrativa





		6. Transmisiones Patrimoniales Onerosas. Cuota Tributaria		6.1. Transmisión de inmueble

		6.2. Cuota tributaria de constitución de derecho real sobre inmueble

		6.3. Cuota tributaria de hipoteca sobre finca rústica

		6.4. Cuota tributaria de transmisión de vehículo

		6.5. Cuota tributaria en prenda sobre bien mueble

		6.6. Venta de piso amueblado sin separación de los muebles

		6.7. Venta de piso amueblado especificando los bienes muebles

		6.8. Arrendamiento de fincas urbanas

		6.9. Aparcería sobre finca rústica

		6.10. Transmisión de acciones de sociedad de mera tenencia de bienes

		6.11. Transmisión de acciones adquiridas por aportación no dineraria de inmuebles

		6.12. Usufructo sobre acciones

		6.13. Tipo de gravamen aplicable

		6.14. Tipo de gravamen aplicable en la transmisión de cuotas en sociedad civil sin personalidad jurídica

		6.15. Adquisición de inmueble situado en Ceuta o Melilla

		6.16. Compra de inmuebles por SOCIMI





		7. Operaciones societarias. Hecho imponible		7.1. Aportación para reponer pérdidas sociales

		7.2. Sociedad disuelta y no liquidada

		7.3. Traslado de sede a España desde otro país CEE

		7.4. Traslado de sede a España desde país no CEE

		7.5. Ampliación de capital con cargo a reserva de prima de emisión

		7.6. Sucursal de Sociedad no CEE

		7.7. Adquisición de concesionario de automóviles proindiviso

		7.8. Adquisición de edificio por varios comuneros y disolución inmediata

		7.9. Adquisición mortis causa por varios herederos de negocio de electrodomésticos

		7.10. Prórroga de sociedades

		7.11. Transformación de sociedad anónima en sociedad de responsabilidad limitada

		7.12. Reducción de capital social para compensar pérdidas sociales

		7.13. Ampliación de capital con cargo a prima

		7.14. Aportación de socios sin aumento de capital





		8. Operaciones societarias. Sujeto pasivo		8.1. Establecimiento de sucursales

		8.2. Sujeto pasivo en la constitución de comunidad





		9. Operaciones societarias. Base imponible		9.1. Ampliación de capital por sociedad anónima, parcialmente desembolsado

		9.2. Constitución de sociedad regular colectiva

		9.3. Aportación no dineraria a sociedad anónima y comprobación administrativa del valor

		9.4. Traslado de sede de dirección efectiva

		9.5. Contrato de cuentas en participación





		10. Operaciones societarias. Cuota tributaria		10.1. Tipo aplicable





		11. Actos Jurídicos Documentados. Documentos Notariales		11.1. Documento notarial gravamen variable

		11.2. Préstamo hipotecario concedido por Banco

		11.3. Subrogación en préstamos hipotecarios

		11.4. Novación en préstamo hipotecario acogido a la Ley 2/1994

		11.5. Operación inmobiliaria sujeta y no exenta de IVA

		11.6. Operación inmobiliaria sujeta y exenta de IVA, con renuncia a la exención

		11.7. Declaración de obra nueva

		11.8. Segregación de terreno

		11.9. Cancelación de Hipoteca

		11.10. Arrendamiento financiero (leasing), ejercicio de opción de compra

		11.11. Crédito bancario con garantía hipotecaria

		11.12. Escritura pública de amortización de obligaciones

		11.13. Reconocimiento de deuda e hipoteca

		11.14. Conversión de obligaciones en acciones

		11.15. Constitución de hipoteca mobiliaria

		11.16. Distribución de hipoteca

		11.17. Cambio del valor nominal de las acciones

		11.18. Ampliación de préstamo hipotecario

		11.19. Sujeto pasivo en crédito hipotecario

		11.20. Distribución de hipoteca

		11.21. Arrendamiento de local





		12. Actos Jurídicos Documentados. Documentos mercantiles		12.1. Emisión de letra de cambio

		12.2. Letra de cambio emitida en el extranjero

		12.3. Letra de cambio con vencimiento superior a seis meses

		12.4. Documentos que realizan función de giro

		12.5. Recibos emitidos por grandes empresas

		12.6. Pagarés de empresa

		12.7. Pagarés bancarios

		12.8. Pagarés bancarios con cláusula "no a la orden"

		12.9. Tarjetas de crédito o débito





		13. Actos Jurídicos Documentados. Documentos Administrativos		13.1. Documentos Administrativos. Tipos





		14. Devengo y prescripción del impuesto		14.1. Transmisión de inmueble en escritura pública

		14.2. Venta de inmueble en documento privado y posterior elevación a público

		14.3. Venta con condición suspensiva

		14.4. Ampliación de capital de sociedad anónima

		14.5. Documento privado presentado a su liquidación una vez prescrito el derecho de la Administración

		14.6. Fecha fehaciente de transmisión

		14.7. Venta de vehículo usado a empresa de vehículos de ocasión para posterior reventa

		14.8. Prescripción en transmisión de solar para vivienda de protección oficial

		14.9. Venta en el extranjero de inmueble situado en España

		14.10. Escritura pública ante funcionario extranjero





		15. Obligaciones formales		15.1. Supuestos en los que no debe presentarse autoliquidación

		15.2. Modelos de autoliquidación

		15.3. Adquisiciones de bienes muebles por empresario

		15.4. Lugar de presentación. Modelos

		15.5. Plazo de presentación de las declaraciones-liquidaciones





		16. Comprobación de valores		16.1. Transmisión de vehículos entre particulares

		16.2. Momento para solicitar la tasación pericial contradictoria. Solicitud

		16.3. Comprobación en adquisición por subasta judicial

		16.4. Comprobación de viviendas de protección oficial

		16.5. Sucesivas comprobaciones de valores

		16.6. Tasación pericial contradictoria









		VI. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones		1. Naturaleza, objeto y ámbito territorial de aplicación		1.1. Donación de inmueble a persona jurídica

		1.2. Donación de inmueble a comunidad de bienes

		1.3. Donación a favor de sociedad civil con personalidad jurídica

		1.4. Premio de Lotería

		1.5. Donación de fondos depositados en Banco Suizo

		1.6. Herencia de causante con residencia en territorio foral

		1.7. Donación de residente en Vizcaya a favor de residente en territorio común

		1.8. Donación por Ente Público





		2. Hecho imponible		2.1. Cantidades devengadas y no percibidas a la muerte del causante

		2.2. Calificación jurídica como donación de préstamo a largo plazo

		2.3. Renuncia a derechos de suscripción preferente de acciones totalmente liberadas

		2.4. Póliza de seguro suscrita por matrimonio

		2.5. Donación de matrimonio en régimen de gananciales

		2.6. Presunción de donación de padre a hijo

		2.7. Herencia de explotación agrícola familiar por cónyuge

		2.8. Indemnización por accidente de tráfico

		2.9. Donación a la Iglesia

		2.10. Contratante de seguro de vida distinto de asegurado y de beneficiario

		2.11. Conmoriencia y derecho de representación

		2.12. Donación hecha por empresario

		2.13. Subvención de Organismo Oficial para compra de vivienda

		2.14. Presunción de donación por transferencia en cuentas bancarias

		2.15. Ayuda por defunción concedida a la viuda

		2.16. Regalos de boda con motivo de matrimonio

		2.17. Apertura de cuenta bancaria a nombre de hijo

		2.18. Donación de servicios por profesional

		2.19. Donación con asunción de deuda

		2.20. Donación implícita por Organismo Oficial

		2.21. Seguro de vida (I)

		2.22. Seguro de vida (II)

		2.23. Aportaciones gratuitas a la sociedad conyugal

		2.24. Renuncia a la herencia

		2.25. Venta de derechos hereditarios





		3. Sujeto pasivo		3.1. Sujeto pasivo por obligación personal y obligación real

		3.2. Contrato de seguro con entidad de seguro española

		3.3. Responsabilidad solidaria de entidad de seguro

		3.4. Retribución obtenida por el contador-partidor de una herencia

		3.5. Albacea testamentario

		3.6. Causante residente en Unión Europea

		3.7. Ciudadano de la UE residente en España

		3.8. Donación de residente en la UE de inmueble situado en España

		3.9. Donación de inmueble situado en Alemania, por residente en España

		3.10. Donación de cuadros por no residente en España

		3.11. Herederos no residentes en España

		3.12. Causante en España con bienes en el extranjero y heredero no residente





		4. Base imponible		4.1. Determinación de la base imponible en adquisiciones «mortis causa»

		4.2. Adición de bienes que pertenecen al causante en el año anterior al fallecimiento

		4.3. Adición de bien transmitido a pariente dentro de tercer grado

		4.4. Adición de bienes adquiridos en usufructo

		4.5. Exclusión de adición o deducción de ITP satisfecho

		4.6. Deducción del IRPF como deuda del causante

		4.7. Inclusión del ajuar doméstico

		4.8. Valoración del ajuar doméstico

		4.9. Reducción del ajuar doméstico por enseres comunes a cónyuges

		4.10. Gastos de entierro y funeral

		4.11. Base imponible en adquisición mortis causa

		4.12. Donación de finca rústica

		4.13. Base imponible en los contratos de seguro

		4.14. Seguro suscrito por cónyuge con cargo a sociedad gananciales

		4.15. Valoración de bienes y derechos según reglas del Impuesto sobre el Patrimonio

		4.16. Disminuciones de patrimonio del causante. Transmisibilidad a herederos

		4.17. Valoración de la masa hereditaria

		4.18. Devolución tributaria por el IRPF

		4.19. Seguro unit link





		5. Base liquidable		5.1. Adquisición por herencia de hijo de 12 años

		5.2. Adquisición por herencia de nieto

		5.3. Adquisición por herencia de hijo de adoptado

		5.4. Adquisición por herencia de cónyuge

		5.5. Adquisición por herencia de sobrino

		5.6. Herencia de tía de cónyuge

		5.7. Herencia por primo con minusvalías físicas

		5.8. Herencia y beneficiario de seguro de vida

		5.9. Donación de patrimonio familiar agrícola
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